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 شكر كلمة
 على توفيقي وسدادي في إنجاز هذا العمل لله والشكر لله كثيرا الحمد

 أمي وأبيكما أقدم الشكر لرمز القوة والدعم والإلهام 

 رأةيقال إن وراء كل رجل عظيم ام

 وأنا أقول بكل فخر وراء كل طالب ناجح مشرف عظيم

على كل ما قدمه لي من توجيهات  منور بلعربيأقدم شكري الخالص لأستاذي الفاضل 
وضوابط علمية منهجية ليكون البحث في خط موازي مع منهجية البحث العلمي أشكرك على 

لبحث وتقومه ليكون أكثر نصائحك التي كانت دائما تضفي الكثير لو  صبرك الامتناهي معي
 دقة ووضوح.

الموقرة وأنا كلي فخر لقبولكم مناقشة هذا العمل المتواضع  الذي  أعضاء اللجنةأشكر 
 وضعتم فيه بصمة علمية من خلال المناقشة والملاحظات البناءة.

 ماديا وأعانني بدعاء للتوفيق في هذا العمل المتواضع.، أشكر كل من ساهم معنويا

 

 



 

 

 

                                  

 إهداء
 أهدي هذا العمل المتواضع إلى من هما سبب وجودي

 إلى من هما شغوفين بفلاحي ونجاحي أمي وأبي

 وأهديه إلى أهل العلم والمعرفة وكل مهتم بقضايا المرأة

 أهديه  إلى كل من كان سر نجاحي.
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 مقدمة:

اليىىىىوم بمكانىىىة بىىىىارزة ضىىىمن اهتمامىىىىات المجتمىىىع الىىىىدولي فىىىي السىىىىيا  حظىىىى قضىىىىايا المىىىرأة ت      

وعىىىىة، المعاصىىىر، كمىىىا ت عىىىىد مىىىن أكثىىىر الإشىىىىكالات إثىىىارة للنقىىىات والاخىىىىتلاف بىىىين الثقافىىىات المتن

ىىىىا إلىىىىى تصىىىىىاعد إوحتىىىىى داخىىىىل المجتمىىىىع الواحىىىىد بىىىى ختلاف توجهاتىىىىىه الفكريىىىىة. ويعىىىىود ذلىىىىك أساس 

إلىى جانىب موجىات التحىرر الفكىري والإنسىاني التىي  الاهتمىام بقىيم الديمقراطيىة وحقىو  الإنسىان،

شىهدها العىىالم، ومىىا نىىتم عنهىىا مىىن تحىولات بنيويىىة فىىي السياسىىات الاجتماعيىىة والاقتصىىادية فىىي 

ىا إضىافية  عدد من الىدول، الأمىر الىذي أفىرز تحىديات جديىدة، وفىتح فىي الوقىت ذاتىه صفاق ىا وفرص 

 أمام المرأة.

هىىىىذت التحىىىولات العالميىىىة، إذ تشىىىىكل التحىىىديات التىىىىي ولا تخىىىرل المىىىرأة العر يىىىىة عىىىن إطىىىار 

ا مىىن الإشىىىكالات العامىىىة التىىي تعىىىاني منهىىا النسىىىاء فىىىي مختلىى  المجتمعىىىات، مىىىع  تواجههىىا جىىىزء 

احتفاظهىىىىا بخصوصىىىىية نابعىىىىة مىىىىن المىىىىوروث الثقىىىىافي العر ىىىىي ومىىىىن طبيعىىىىة الواقىىىىع الاجتمىىىىىاعي 

هين ىىىا بضىىىمان مشىىىاركة فعليىىىىة والاقتصىىىادي السىىىائد. كمىىىا أن تحقيىىىق تنميىىىة عر يىىىىة شىىىاملة يظىىىل ر 

وكاملة للمرأة، بوصفها عنصر ا أساسىي ا فىي عمليىة التنميىة و ايىة مىن  اياتهىا فىي صن واحىد. وقىد 

هىىذا المعطىىى، مشىىير ا إلىىى أن ضىىع  تمكىىىين  0220 لسىىىنة تقريىىر التنميىىة الإنسىىانية العر يىىةأكىىد 

 نسانية.المرأة يمثل أحد أوجه القصور الرئيسية التي تعيق مسار التنمية الإ

دراك ىا لأهميىىة الىىدور المحىوري الىىذي ترديىىه المىىرأة داخىل المجتمىىع، اتجهىىت المجتمعىىات  وا 

العر يىىىة، ومىىىن بينهىىىا الجزائىىىر، إلىىىى إيىىىلاء اهتمىىىام متزايىىىد بقضىىىايا المىىىرأة، لا سىىىيما فىىىي الجوانىىىىب 
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اب التعليميىىىة والمهنيىىىة. وي عىىىد التعلىىىيم مىىىن أبىىىرز الحقىىىو  الأساسىىىية للمىىىرأة، لمىىىا يتيحىىىه مىىىن اكتسىىى

للمعىىىىىارف والمهىىىىىارات النظريىىىىىة والتطبيقيىىىىىة الضىىىىىرورية لممارسىىىىىة أدوارهىىىىىا الحياتيىىىىىة والاجتماعيىىىىىة 

هم عمىىل المىىرأة فىىي تعزيىىز مكانتهىىا ابكفىىاءة. كمىىا لا تقىىل الأهميىىة المهنيىىة عىىن التعليميىىة، إذ يسىى

الاجتماعية، ويجعل مشىاركتها فىي الحيىاة العامىة وانخراطهىا فىي مختلى  ميىادين العمىل ضىرورة 

 حة لا  نى عنها في العصر الراهن.مل

حىىىىىداث الحىىىىىراك الثقىىىىىافي يتطلبىىىى      تمكىىىىىين المىىىىىرأة فىىىىىي الجىىىىىانبين التعليمىىىىىي  انفنجىىىىاح التنميىىىىىة وا 

أعلىىىىى الىىىىدرجات فىىىىي التعلىىىىىيم  حاصىىىىلة جامعيىىىىة أسىىىىتاذةإذا كانىىىىت هىىىىذت المىىىىرأة  لا سىىىىيماوالمهنىىىىي 

لاجتماعيىىىة والاقتصىىىادية مسىىىاهمة فىىىي التنميىىىة اقىىىدرة علىىى الأكثىىىر  الأمىىىر الىىىذي يجعلهىىىا، العىىالي

المجىالات. فىالتعليم العىالي يجعلهىا أكثىر  شىتىويكون لها دور ريادي بالىتأثير في المجتمىع فىي 

وعيىا بالقضىايا السياسىية وأكثىر اهتمامىا بالنشىاطات الاجتماعيىة مىن خىلال المشىاركة الفعالىة فىي 

 بناء وتنمية المجتمع. 

فىىىي تشىىىىكيل الحىىىراك الثقىىىىافي داخىىىىل  كفاعىىىىل مركىىىىزي  هىىىىا اليىىىومينظىىىر إلفالأسىىىتاذة الجامعيىىىىة ي      

 ،كمىىىا هم مىىن خىىىلال التىىىدري  والبحىىىث العلمىىي والأنشىىىطة المجتمعيىىىةاإذ تسىىى ،الجامعىىة وخارجهىىىا

عنصىىر داخىىل مرسسىىة أكاديميىىىة مجىىرد فهىىي ليسىىت ، يقىىع علىىى عاتقهىىا حىىل القضىىايا المجتمعيىىة

لات الفكريىىىىة والثقافيىىىىة فىىىىي علىىىىى التىىىأثير فىىىىي مسىىىىار التحىىىو  اقىىىىادر  اثقافيىىىى فىىىاعلاتعٌىىىىد بىىىىل ، فحسىىىب

 المجتمع.
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 متزايىىد إقبىىال و متسىىارعةالمجتمىىع الجزائىري مىىن تنميىىة اقتصىىادية  شىىهدت مىىن مىىاعلىى الىىر م و    
رات إلا أن هىىىىذت التغي ىىىىى ،ودورهىىىىىا مكانىىىىىة المىىىىرأة التىىىىي مسىىىىت التحىىىىىولات فضىىىىىلا عىىىىنعلىىىىى التعلىىىىيم 

الىىىىىدور  فىىىىي إضىىىىعافأسىىىىهمت شخصىىىىية الثقافيىىىىة و الجتماعيىىىىة و الا المعوقىىىىات جملىىىىة مىىىىن واجهىىىىت
الأسىتاذة الجامعيىة فىإن  مىن هىذا المنطلىقو  والحد من فعاليتها داخىل المجتمىع  الاجتماعي للمرأة

التىي انعكسىت علىى أدوارهىا  والتحىديات المعوقىاتهىذت ب قد تأثرتكغيرها من النساء الجزائريات 
 .المهنية والاجتماعية والثقافية

الشخصىىىية والاجتماعيىىىة  المعوقىىىاتيىىىل أهىىىم هىىىذت إلىىىى تحل نهىىىدف مىىن خىىىلال هىىىذت الدراسىىىةو      
دورها الاجتمىاعي وخدمىة المجتمىع والمسىاهمة فىي لى الأسىتاذة الجامعيىة التي أثرت على ممارسة

 الحراك الثقافي.           و  التغيير

فصىىىىول أساسىىىىية اسىىىىىتجابة  خمسىىىىةهىىىىذت الدراسىىىىة إلىىىىى   بتقسىىىىيم قمنىىىىا  لمعالجىىىىة الموضىىىىو ،
 .غطية أهم المتغيراتلمقتضيات البحث ومحاولة لت

ــياشىىتمل الفصىىىل الأول المعنىىىون  مجموعىىىة  للدراسىىىة علىىىى المفـــاهيميو  بالإطـــار المنهجـ
 تخىىىدمبعىىىل الدراسىىات السىىابقة التىىي يىىره الباحىىث أنهىىا  التطىىر  الىىىمىىن  ،النقىىاا الأساسىىية مىىن

ل المطىروح حىول الظىاهرة ر اسىتن أهىم انطلاقىة فىي البحىث والمتمثلىة فىي التضىم   كما،  الموضو 
بالإضىىىىىافة إلىىىىىى تحديىىىىىد ، فىىىىىي الإشىىىىىكالية والفرضىىىىيات تفسىىىىىيرية  مىىىىىن احتمىىىىالاتبىىىىىه ومىىىىا يىىىىىرتبط 

سىىقاا المقار ىىة النظريىىة الممكنىىة علىىىى موضىىو  الدراسىىة اختيىىىار  لأسىىباب ، ثىىم تطرقنىىاالمفىىاهيم وا 
 .وأخيرا الصعوبات التي واجهت الباحث ، موضو  الدراسة وأهميته وأهدافه

ــديا " ى :نىىىون بىىىالفصىىىل الثىىىاني المع وقىىىد جىىىاء    ــا والتحـ ــين الواقـ ــرأة بـ حاولنىىىا مىىىن خلالىىىه  "المـ

وتتبىىىع مختلىىى  ، مكانىىة ودور المىىىرأة عبىىىر مختلىى  المجتمعىىىات الإنسىىىانية القديمىىة علىىىى التعىىرف
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أهىىىىىم رصىىىىىد  و ،هىىىىا مىىىىىن الناحيىىىىىة الاجتماعيىىىىةي   ق  الظىىىىىروف التىىىىي أدت إلىىىىىى تقىىىىىدمها ور  و  التطىىىىورات

 .  ها الاجتماعيواقعيرها على مده تأثالتحديات والمعوقات التي واجهتها و 

 "الأسـتاذة الجامعيـة فـي الجزائـر بـين الـدور والتحـديا " بىى: كمىا ضىم الفصىل الثالىث المعنىون   

المهنىي للمىرأة الجزائريىة لأهميىىة و  سىنحاول مىن خىلال هىذا الفصىل التطىر  إلىىى الوضىع التعليمىي

ها الاجتمىىاعي والثقىىافي هىاذين الوضىىعين فىىي رسىىم معىىالم الأسىىتاذة الجامعيىىة فىىي وتكىىوين مسىىار 

فدراسىىة واقعهىىا يتطلىىب دراسىىة وضىىىعها ، واكتسىىابها المكانىىة الاجتماعيىىة والىىدور فىىي نفىى  الوقىىت

وأهىىم التحىديات التىىي تواجههىىا  ي. كمىىا سىىنتطر  لمهامهىا الأكاديميىىةالمهنىثىىم وضىىعها  التعليمىي

 في أداء وظيفتها الثالثة المتمثلة في  خدمة المجتمع.

فىي حاولنىا ،حيىث " لجامعـة فـي الحـراك الثقـافي الجزائـري دور ا" ى:المعنىون بى أمىا الفصىل الرابىع  

هىىذا الفصىىىل إلقىىىاء الضىىوء أكثىىىر علىىىى الجامعىىىة مىىن خىىىلال عىىىدد مىىىن النقىىاا والتىىىي سىىىنبرز فيهىىىا 

، مفهىىىوم المرسسىىىة الجامعيىىىىة وتطورهىىىا ودورهىىىا فىىىىي خدمىىىة المجتمىىىع مىىىىن خىىىلال الحىىىراك الثقىىىىافي

 ديات التي تواجهها في الوضع الراهن.بالإضافة إلى أهم المعوقات والتح

 ةدور الأسـتاذ" ى:بى المعنىون  المتمثل في الجانب الميىداني الخام في الأخير تناولنا الفصل    

 :فىىي المتمثلىةحيىىث حىددنا مىن خلالىه الأسىى  المنهجيىة للدراسىة ، "فـي الحــراك الثقـافي ةالجامعيـ

بالإضىىىافة إلىىىى عىىىىرل ، نيىىىة البحىىىثتحديىىىد العينىىىة وحجمهىىىا ومواصىىىفاتها وتق، مجىىىالات الدراسىىىة

تحلىىىيلا  وتحليلهىىىا الفرضىىىيةوعىىىرل نتىىىائم  تحليىىىل المقىىابلاتوتحليىىل نتىىىائم الدراسىىىة عىىىن طريىىىق 

وبعىدها قمنىا ، وأخيرا تلخيص النتائم العامىة التىي توصىلنا إليهىا مىن خىلال البحىث، سوسيولوجيا
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مىىىىن قمنىىىا كمىىىا  ،ةالميىىىىداني للدراسىىىو  بصىىىيا ة الخاتمىىىة والتىىىي جىىىىاءت كحوصىىىلة للجانىىىب النظىىىري 

لبىاحثين المهتمىين بهىذا ذكرنا بعىل اففىا  البحثيىة لفىتح المجىال أمىام ا و، البحثبتقييم خلالها 

البحىىىىث بجانبىىىىه النظىىىىىري والميىىىىداني  بعىىىىرل قائمىىىىىة المصىىىىادر والمراجىىىىىع  كمىىىىا خ ىىىىىتمالموضىىىىو . 

 .العر ية والأجنبية والملاحق

هم هذا اسأن يٌ  واضحة حول الموضو  وقنا في تقديم ررية علمية ف  أن نكون قد و   نأملو    

وأن يكون منطلقا لدراسات لاحقة تتعمق أكثر في ، العمل في إثراء المعرفة في هذا المجال

 .                      هذا الموضو 
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 تمهيد: -

ابقة والمشىىىىابهة لموضىىىىو  نحاول مىىىىن خىىىىلال هىىىىذا الفصىىىىل عىىىىرل بعىىىىل الدراسىىىىات السىىىىسىىى     

تحديىد مختلى  المفىاهيم التىي تضىمنتها  ، وبعىدها إشكالية الدراسىة وفرضىياتها عرل ثم ،بحثنا

 و فرضىىىياتهااسىىة أو مىىن خىىلال إشىىكالية الدراسىىة التىىي ظهىىرت مىىن خىىلال عنىىوان الدر  وأالدراسىىة 

أهميىىة الدراسىىة و أسىىباب  ذكىىروبعىىدها  ،للدراسىىةوالمىىنهم المتبىىع للمقار ىىة السوسىىيولوجية  تطىىر  نو 

 الفصل بالصعوبات التي واجهتنا خلال البحث. ونختموالهدف منها 
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 :  الدراسا  السابقة -1

 :  rose mary cliffدراسة روز ماري كليف   -

دراسىىىىة فىىىي جامعىىىة جنىىىوب كاليفورنيىىىا بالولايىىىىات  5792عىىىام  أجىىىرت روز مىىىاري كليىىى      

أبىىىىرز المشىىىىكلات التىىىي يواجههىىىىا أعضىىىىاء هيئىىىىة  المتحىىىدة الأمريكيىىىىة، هىىىىدفت إلىىىىى التعىىىرف علىىىىى

التىدري  فىىي ضىوء الأدوار والمسىىروليات الموكلىة إلىىيهم داخىل الجامعىىة. وتوصىلت الدراسىىة إلىىى 

عدد من النتائم، كان من أهمها معانىاة بعىل أعضىاء هيئىة التىدري  مىن ضىع  التفاعىل فيمىا 

 ىىىين إدارة الجامعىىىة، إلىىىى جانىىىىب بيىىىنهم، وتراجىىىع العلاقىىىات الاجتماعيىىىة، واتسىىىا  الفجىىىىوة بيىىىنهم و 

قصىىور قنىىىوات التواصىىل المرسسىىىي. كمىىىا أشىىارت النتىىىائم إلىىى وجىىىود تبىىىاين فىىي أسىىىاليب تعامىىىل 

الإدارة مىىع أعضىىىاء هيئىىىة التىىدري ، الأمىىىر الىىىذي أسىىهم فىىىي شىىىعور عىىدد مىىىنهم بالإحبىىىاا نتيجىىىة 

 1. ياب التقدير الكافي للجهود التي يبذلونها

 :دراسة مكتب اليونيسكو الإقليمي -

ىىىن  5792تناولىىىت دراسىىىة مكتىىىب اليونسىىىكو الإقليمىىىي عىىىام      المشىىىكلات التىىىي تحىىىول دون تمك 

عضىىىو هيئىىىىة التىىىدري  مىىىىن أداء مهامىىىه الأساسىىىىية بالكفىىىىاءة المطلوبىىىة فىىىىي الىىىدول العر يىىىىة. وقىىىىد 

خلصىىت الدراسىىة إلىىىى مجموعىىة مىىىن النتىىائم جىىىره تصىىنيفها وفىىىق مجىىالات متعىىىددة. ففىىي مجىىىال 

بىىىىىىىرز المعوقىىىىىىات فىىىىىىي محدوديىىىىىىة تىىىىىىىوفر المراجىىىىىىع العلميىىىىىىة، وضىىىىىىىع  البحىىىىىىث العلمىىىىىىي، تمثلىىىىىىت أ

                                                             
1 ROSE Mary Cliff Universety of Southern California Faculty Therviews of the 
University.ERIC.Document NO ED 096917. 1977 
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التجهيىىىىزات المخبريىىىىة، وعىىىىدم كفايىىىىة المكتبىىىىات الجامعيىىىىة، إضىىىىافة إلىىىىى انخفىىىىال حجىىىىم الإنفىىىىىا  

المخصص للبحث العلمي. أمىا فيمىا يتعلىق بىالأداء التدريسىي، فقىد أشىارت النتىائم إلىى الارتفىا  

هيئىىىة التىىىدري ، ممىىىا أده إلىىىى اسىىىتنزاف معظىىىم الكبيىىر فىىىي أعىىىداد الطلبىىىة مقارنىىىة بعىىىدد أعضىىاء 

وقىت وجهىىد عضىو هيئىىة التىىدري  فىي الجوانىىب التعليميىة علىىى حسىىاب المهىام الأخىىره المنوطىىة 

به. كما أظهرت الدراسة وجود معوقىات إضىافية، مىن أبرزهىا انتشىار البيروقراطيىة الإداريىة وقلىة 

عىىم وتنشىيط البحىىث العلمىىي فىرص التفىىرل العلمىي. وفىىي ضىوء ذلىىك، أوصىت الدراسىىة بضىرورة د

مىن خىلال تىىوفير منىان يضىىمن الحريىة الأكاديميىىة لأعضىاء هيئىىة التىدري ، إلىىى جانىب معالجىىة 

 1.أوجه القصور في الجوانب العلمية والإدارية المرثرة في أدائهم

دراسـة هنــد بنـ  ماجــد الخثيلـة المــرأة والبحـث العلمــي فـي التعلــيم الجـامعي بــين الواقــا  -

 .1991استطلاعية  والتحديا  دراسة

تناولىىىىت دراسىىىىة هنىىىىد بنىىىىت ماجىىىىد الخثيلىىىىة واقىىىىع مشىىىىاركة المىىىىرأة فىىىىي البحىىىىث العلمىىىىي بىىىىىالتعليم    

الجىىامعي، مىىىع التركيىىز علىىىى الإنتىىال العلمىىىي بوصىىىفه مرشىىرا  أساسىىىيا  لهىىذت المشىىىاركة. اعتمىىىدت 

نىىىة مىىن  ن عضىىوة هيئىىىة تىىدري  بجامعىىة الملىىىك سىىعود، باعتبارهىىا مىىى 79الدراسىىة علىىى عينىىة مكو 

أعىىر  الجامعىىىات فىىىي المملكىىىة. وأظهىىرت النتىىىائم أن للمىىىرأة حضىىىورا  ملحوظىىا  فىىىي مجىىىال البحىىىث 

مقىىالا  علميىىا ،  00بحثىىا  ميىدانيا ، و 99العلمىي، حيىىث بلىم مجمىىو  مىىا أ نجىز حتىىى تىاري  الدراسىىة 

أعمال ترجمة، مع مشاركة بعل الباحثىات فىي أكثىر مىن مجىال مىن  9كتابا ، إضافة إلى  50و
                                                             

، أوضاعه وقضاياه، مكتب اليونيسكو الإقليمي للتربية في الدول العربية كعضو هيئة التدريس في الجامعا  العربية1 
 ,99-11ص، 1991، بغداد، اتحاد الجامعا  العربية
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لإنتال العلمي. كمىا كشىفت الدراسىة عىن مجموعىة مىن التحىديات التىي تعيىق نشىاا من مجالات ا

المىىرأة البحثىىىي، وجىىىاء فىىىي مقىىىدمتها قلىىىة تىىوفر المسىىىاعدين البحثيىىىين، وضىىىع  اللقىىىاءات العلميىىىة 

المتخصصىىىىىىة، ومحدوديىىىىىىة الاسىىىىىىىتفادة مىىىىىىن المكتبىىىىىىة المركزيىىىىىىىة، ونقىىىىىىص مصىىىىىىادر المعلومىىىىىىىات، 

إضىىىىافة إلىىىى محدوديىىىىة المجىىىلات المتخصصىىىىة، وضىىىىع  وصىىىعوبة تنفيىىىىذ الدراسىىىات الميدانيىىىىة، 

التواصىىىىل الأكىىىىىاديمي بىىىىىين أعضىىىىىاء هيئىىىىىة التىىىىىدري ، وتعقيىىىىىد إجىىىىىراءات النشىىىىىر، وكثىىىىىرة الأعبىىىىىاء 

الإدارية، إلى جانب مشكلات تتعلق بالمواصلات، وضع  الدعم المىادي، وتعىدد المسىروليات 

 .العلمي الأسرية والاجتماعية، وعدم تفهم بعل الأزوال لمتطلبات البحث

دراســة اســلام ســميرة إبــراهيم معرفــة الصــعوبا  التــي تواجــه المــرأة العاملــة فــي البحــث  -
 1009العلمي كيفية تجاوزها أو التغلب عليها 

الصىىعوبات التىىي تواجىه المىىرأة العاملىىة فىىي مجىىال  رصىىدعلىىى الدراسىة  هىىذتفىىي تىم التركيىىز      

الدراسىىىىة أن المىىىىىرأة تتحمىىىىىل أدوارا   أوضىىىىىحت نتىىىىىائمكمىىىىا البحىىىىث العلمىىىىىي وسىىىىبل التغلىىىىىب عليهىىىىىا. 

أساسىىىية فىىىىي التنشىىىئة والتعلىىىىيم إلىىىىى جانىىىب التزاماتهىىىىا الأسىىىرية المتعىىىىددة، الأمىىىىر الىىىذي يحىىىىد مىىىىن 

أشىىىارت إلىىىى وجىىىىود نظىىىرة  يىىىىر  حيىىىىث ،تمرار فىىىي تحقيىىىق طموحاتهىىىىا العلميىىىةقىىىدرتها علىىىى الاسىىىى

تجىىة عىىن العىىادات منصىىفة لوضىىع المىىرأة العر يىىة والمسىىلمة، ومىىا تواجهىىه مىىن تمييىىز وضىىغوا نا

والتقاليد السائدة. وأبرزت الدراسة أيضا  إشكالية السن التقاعدي المبكىر للمىرأة، الىذي يتىزامن مىع 

بلو هىىىا مرحلىىىىة  نيىىىىة بىىىىالخبرة والمعرفىىىىة، فضىىىىلا  عىىىىن قلىىىىة المىىىىرتمرات العلميىىىىة، وضىىىىع  فىىىىرص 
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تواصىىىىل الحىىىوار والمشىىىىاركة النسىىىائية فيهىىىىا، واسىىىىتمرار بعىىىل الاتجاهىىىىات المتشىىىددة، وضىىىىع  ال

 .والشفافية، وقلة الثقة في قدرات المرأة ومنحها فرص اتخاذ القرار

دراسـة الجــوهري أميمــة بنــ  محمــد نــور بــن عبــد   الصــعوبا  التــي تواجــه الســيدا   -
العـاملا  فــي مجــال البحــث لعلمـي والمعوقــا  التــي تحــد مـن تســوي  بــراءا  الاختــراع 

1009. 

لمعوقىىات التىي تواجىه السىيدات العىاملات فىي البحىىث إلىى الكشى  عىن ا حيىث هىدفت الباحثىة    

العلمىىىىي، ولاسىىىىيما تلىىىىك التىىىىي تحىىىىد مىىىىىن تسىىىىويق بىىىىراءات الاختىىىىرا . وأظهىىىىرت نتىىىىائم الاسىىىىىتبانات 

والمقىىابلات عىىدم رضىىا الباحثىىات عىىن مسىىتوه البحىىث العلمىىي فىىي ظىىل التحىىديات القائمىىة. ومىىىن 

الباحثىىىات، وضىىىىع  تبىىىىادل أبىىىرز هىىىىذت المعوقىىىات محدوديىىىىة الفىىىرص المتاحىىىىة لتطىىىوير مهىىىىارات 

الخبرات مع الجامعات ومراكز الأبحاث محليا  ودوليا ، و ياب صليات واضىحة لتمويىل المشىاريع 

البحثيىىىىىة، ونقىىىىىص الكىىىىىوادر الفنيىىىىىىة المرهلىىىىىة، وافتقىىىىىار المرسسىىىىىات البحثيىىىىىىة إلىىىىىى خطىىىىىط التطىىىىىىوير 

ت المسىىىىتدام. كمىىىىىا تعىىىىىاني بعىىىىل المراكىىىىىز مىىىىىن ضىىىىع  البنيىىىىىة التقنيىىىىىة فىىىىي مجىىىىىالات الاتصىىىىىالا

والمعلومىىات والمكتبىىىات، وعىىدم جاهزيىىىة المنشىىتت لاسىىىتيعاب متطلبىىات التقنيىىىة الحديثىىة، إضىىىافة 

إلىىىى القيىىىىود المفروضىىىة علىىىىى اسىىىتفادة الباحثىىىىات مىىىن المكتبىىىىات الجامعيىىىة طىىىىوال أيىىىام الأسىىىىبو . 

وأكىىدت الدراسىىة أن هىىذت المعوقىىات تىىرثر بشىىكل كبيىىر فىىي فىىرص تسىىويق بىىراءات الاختىىرا  لىىىده 

التقىىىدم الملحىىىو  الىىىذي تحققىىىه الباحثىىىات فىىىي بعىىىل الىىىدول العر يىىىة، إلا أن تحقيىىىق النسىىىاء، ر ىىىم 

 .الأهداف المنشودة لا يزال يتطلب جهودا  إضافية
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دراسة قرين فضيلة وآخرون المرأة الأكاديميـة المسـلمة فـي مواجهـة التحـديا  الأسـرية  -
 .1012والمهنية دراسة مقارنة بين ماليزيا والجزائر 

دراسىىة التحىىديات الأسىىرية والمهنيىىىة التىىي تواجىىه المىىرأة الأكاديميىىة المسىىىلمة، ال ذتهىى تناولىىت      

مىىن خىىلال دراسىىة مقارنىىة بىىين المجتمعىىين الجزائىىري والمىىاليزي. وسىىعت الدراسىىة إلىىى تحليىىل دور 

العوامىىل الاجتماعيىىىة والثقافيىىة فىىىي تشىىكيل طبيعىىىة هىىذت التحىىىديات، واقتىىراح حلىىىول عمليىىة للتقليىىىل 

ين أداء المىىىىرأة الأكاديميىىىىة. واعتمىىىىد البىىىىاحثون المىىىىنهم الوصىىىىفي، وطب قىىىىوا أداة مىىىن صثارهىىىىا وتحسىىىى

امىىىرأة أكاديميىىة مىىىن عىىىدد مىىىن الجامعىىىات فىىىي البلىىىدين.  22الاسىىتبانة علىىىى عينىىىة قصىىىدية بلغىىىت 

وأظهىىىىرت النتىىىىائم وجىىىىىود تحىىىىديات متعىىىىددة ذات أبعىىىىىاد أسىىىىرية ومهنيىىىىة فىىىىىي كىىىىلا السىىىىياقين، مىىىىىع 

يئىىىة الاجتماعيىىة والثقافيىىة، وانتهىىىت الدراسىىة إلىىىى اقتىىراح مجموعىىىة اخىىتلاف درجىىة تأثيرهىىىا تبعىىا  للب

هم فىىي تعزيىىز دور المىىرأة الأكاديميىة ومسىىاعدتها علىىى تجىىاوز امىن التصىىورات العمليىىة التىىي تسى

 .الصعوبات التي تواجهها

 التعقيب على الدراسا  السابقة:  -

تحديىىد المفىىىاهيم والمىىىنهم ب  لقىىد اسىىىتفدنا مىىن هىىىذت الدراسىىات فىىىي العديىىد مىىىن الأمىىور الخاصىىىة    

والاستفادة من النتائم المتوصىل إليهىا لتفىادي تكىرار الإشىكالية ، الملائم مثل دراسة قرين فضيلة

فتقريبىىا جىل الدراسىات السىىابقة ركىزت علىىى  ،والبحىث فىي الجوانىىب التىي لىم تتطىىر  لهىا الدراسىات

ا لتأكيىىد حقىىائق توصىىىلت كمىىا جىىاءت دراسىىىتن.لىىدور لتسىىتاذة الجامعيىىىة  فقىىىط المعوقىىات الإداريىىة
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ىىى، إليهىىىا بعىىىل الدراسىىىىات ح لنىىىا مىىىىن خلالهىىىا التصىىىور الأولىىىىي ولا ننكىىىر أن هىىىذت الدراسىىىىات توض 

 للدراسة و ناء الفرضية. 

 الدراسة الاستطلاعية -1

الاسىىىىىىتطلاعية فىىىىىي بدايىىىىىىة الدراسىىىىىة مىىىىىىن أجىىىىىىل و  أجرينىىىىىا  بعىىىىىىل المقىىىىىابلات الاستكشىىىىىىافية    

بصىىىفة بعىىل الأسىىىئلة المتعلقىىة بالموضىىو   صىىيا ةبعىىىد  ،التعىىرف علىىى الظىىىاهرة المىىراد تناولهىىا

إلىىى جامعىة تيىىارت مىىن أجىل إجىىراء هىذت المقىىابلات مىع بعىىل الأسىىتاذات   حيىىث توجهىت  ، عامىة

هىىذت المقىابلات علىىى أن الأسىىتاذة الجامعيىىة فىي الجزائىىر تعىىاني مىىن  أسىىفرتحيىىث ،  الجامعيىات

، اليتهىا فىىي مجىال الحىراك الثقىىافيأزمىة حقيقيىة وصىعوبات وعوائىىق متعىددة الجوانىب تحىىد مىن فع

فاسىىتخدمنا فىىىي الدراسىىة الاسىىىتطلاعية أداة  المقابلىىة مىىىن أجىىىل تحديىىد بنىىىود تقنيىىة المقابلىىىة بشىىىكل 

للتقىىىىىرب أكثىىىىىر مىىىىن المبحوثىىىىىات وفهىىىىم واقىىىىىع الأسىىىىىتاذة و  بسىىىىبب طبيعىىىىىة الموضىىىىو  وذلىىىىىك، دقيىىىىق

   راك الثقافي.الجامعية في الجزائر ومعرفة أهم المعوقات التي تحد من دورها في الح
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 الإشكالية: -3

يعىد وضىىع المىرأة ومكانتهىىا فىىي أي مجتمىع مىىن المرشىرات المهمىىة التىىي تىدل علىىى مسىىتوه      

المتقدمىىىة هىىىىي التىىىىي تفسىىىح المجىىىىال أمىىىام المىىىىرأة لأخىىىىذ و  فالمجتمعىىىات المتحضىىىىرة، هىىىذا المجتمىىىىع

متقىىىدم أو يسىىىير علىىىى  ولا يمكىىىن لأي مجتمىىىع أن يىىىدعي أنىىىه، دورهىىىا الكامىىىل فىىىي بنىىىاء المجتمىىىع

اب وعوامىىىل هىىىذا ببغىىىل النظىىىر عىىىن أسىىى، طريىىق التطىىىور عنىىىدما يكىىىون نصىىىفه مهمشىىىا ومعطىىلا

 السياسىىيةو  الاقتصىاديةو  الاجتماعيىة، وتعتبىر مشىاركة المىرأة فىي مختلى  جوانىب الحيىاة، التطىور

ع أن حيويىىىة لنمىىىىو المجتمىىىع وحىىىىدوث التىىىىوازن فيىىىه إذا مىىىىا أريىىىد لهىىىىذا المجتمىىىى، الثقافيىىىة والفكريىىىىةو 

 1.واستحقاقات التطور البشري في القرن الحادي والعشرون ، يواكب متطلبات الحياة العصرية

صىىلح حىىال المىىرأة قىىد أفالإسىىلام ، لقىىد احتلىىت المىىرأة مكانىىة مرموقىىة فىىي المجتمىىع الإسىىلامي     

 والإقىىرار، ن كامىل مسىروليتهاعىلاا  حفى  إنسىانيتها و منهىا ، مىن خىلال عىدة مبىاد وعىزز مكانتهىا 

هليتهىا كمىا حررهىىا ومنحهىا العديىىد مىن الحقىىو  كحىق التعلىيم وحىىق العمىل وحىىق المشىاركة فىىي أب

 .اتخاذ القرار

ولمىىا ، وبمىا أن الحىراك الثقىافي فىي أي بلىد تتطلىب مشىىاركة فعالىة مىن كافىة المىوارد البشىرية     

ويركىىىىد العديىىىىد مىىىىىن .كانىىىىت المىىىىرأة نصىىىى  المجتمىىىىع كىىىىان عليهىىىىا أن تشىىىىىارك الرجىىىىل فىىىىي الحىىىىراك

ولكىىن فىىي الواقىىىع ، لمهتمىىين بقضىىايا  المىىرأة أنهىىىا تمثىىل نصىى  المجتمىىىع مىىن حيىىث العىىدد والكىىىما

                                                             

، الأردن عمان، التوزياو  للنشر دار أسامة، الطبعة الأولى، المرأة العربية والتغيير السياسي، وصال نجيب العزاوي 1 
  .7ص ، 1011
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لهىىىىذا كىىىان الاهتمىىىىام بىىىالمرأة أمىىىىرا واجبىىىا  فىىىىالمرأة تسىىىىتطيع أن  ،وفىىىي التىىىىأثير أكثىىىر مىىىىن النصىىى 

الحىىىىراك الثقىىىافي وكتىىىىب التىىىىاري  مليئىىىىة بالأمثلىىىىة والمواقىىىى  و تشىىىارك الرجىىىىل فىىىىي تنميىىىىة المجتمىىىىع 

رأة فىىىي الحيىىىاة العامىىىة بشىىىكل فاعىىىل ومىىىرثر فىىىي مجىىىالات مختلفىىىة كىىىالتعليم والطىىىب لمشىىاركة المىىى

فنجد السيدة عائشة رضي الله عنهىا كانىت شىاعرة أديبىة ، وخدمة المجتمع والارتقاء بيه وتطويرت

وشىىاركت فىي روايىىة السىىنة وتعليمهىىا ، وعالمىة بالطىىب وفقيهىىة مجتهىدة يرخىىذ عنهىىا الىدين والقىىرصن

تىىب التىىىاري  حافلىىىة بالنسىىىاء اللاتىىىي نهضىىىن فك  ، العديىىىد مىىىن الصىىىحابيات للنىىا  واشىىىتركت معهىىىا

 .بالعلم

والتعلىىىيم العىىىىالي ، ويعتبىىىر التعلىىىيم جىىىىزءا مهمىىىا مىىىىن عمليىىىة الحىىىراك الثقىىىىافي فىىىالتعليم عامىىىىة      

العلميىىىة اللازمىىىة لعمليىىىة الحىىىراك الثقىىىافي و  خاصىىىة يلعىىىب دورا أساسىىىيا فىىىي إعىىىداد النخىىىب الفكريىىىة

ويوظى  فيهىىا ، عصىر تتحىول فيىىه المعرفىة إلىى قىىوة، فىي عصىر المعلومىىاتخاصىة وأننىا نعىىيت 

 .وبالتالي تبرز وتتأكد الأهمية المتزايدة للتعليم، العلم توظيفا اجتماعيا وثقافيا واقتصاديا

لىىى جانىىىب هىىىذا نجىىىدها ، وقىىد حظيىىىت المىىىرأة فىىي العقىىىد الأخيىىىر بىىالتعليم بجميىىىع مسىىىتوياته      وا 

تعلىىىىيم العىىىىىالي سىىىىواء فىىىىي التىىىىدري  أو المسىىىىاهمة فىىىىي البحىىىىىث شىىىىاركت كعاملىىىىة فىىىىي مرسسىىىىات ال

      .ي تنمية المجتمع من خلال الجامعةالعلمي أو المشاركة ف

، لا شىىىىك أن موضىىىىو  المىىىىرأة أصىىىىبح ركنىىىىا أساسىىىىىيا فىىىىي الحيىىىىاة العامىىىىة لكافىىىىة المجتمعىىىىىات      

قىىد بىىىرز دور و ، فىىالمرأة نصىىى  المجتمىىع ولىىديها طاقىىات هائلىىة، التطىىويرو  ومجىىالا مهمىىا للبحىىث

المىرأة جليىا مىن خىلال المنىابر والدراسىات والمىىرتمرات والتىي نىادت بحقىو  المىرأة والاعتىراف بهىىا 
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وحصىىىولها علىىى حقوقهىىىا والقيىىام بىىىدورها الفاعىىل الحيىىىوي فىىىي ، التقىىدمو  كعنصىىر مهىىىم فىىي الحيىىىاة

 .المجتمع كما ينبغي أن يكون عليه الحال

رات التىي طىىرأت حىديثا علىىى المجتمعىات والسياسىىات إلا أنىه علىى الىىر م مىن التطىىورات والتغي ى   

العلميىة والتحىولات الإيجابيىة فىي و  الاقتصىاديةو  والتي أثرت في مكانة المىرأة الاجتماعيىة، العامة

ومىىا أثبتتىه الدراسىىات والأبحىاث تجىىات قىدرة المىىرأة ، اتجاهىات أفىراد المجتمىىع نحىو المىىرأة ومكانتهىا

وسىىىىعيها إلىىىىىى الحصىىىىول علىىىىىى المعرفىىىىة إلا أن الفجىىىىىوة علىىىىى العمىىىىل فىىىىىي العديىىىىد مىىىىىن المجىىىىالات 

مازالىت واسىعة بىىين إمكانيىات المىرأة وقىىدرتها ومىا تصىبو إليىىه ومىا هىو موجىىود فعىلا علىىى أرل 

ومىن خىىلال الدراسىات السىابقة والقىىراءات الأدبيىة ومىا أسىىفرت عليىه الدراسىة الاسىىتطلاعية ، الواقىع

دور  وتحىد مىن التعلىيم العىالي مسىاري ف المرأة هناك تحديات أمام ما تزال أنهتبين  ،من نتائم 

   .في الحراك الثقافي والإسهام ةالأكاديمي مهامها في ممارسةالمرأة الأكاديمية في الجامعات 

قىىىات التىىىي تىىىىرثر علىىىى دور الأسىىىىتاذة و ومىىىن هنىىىا نطىىىىرح السىىىرال التىىىالي :مىىىىا هىىىي أهىىىىم المع     

 الجامعية في الحراك الثقافي؟
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 الفرضيا : -9

لا يمكىىن للبحىىىث العلمىىي أن يىىىتم مىىىن دون وجىىود فرضىىىيات وذلىىك لاعتبارهىىىا الأداة الرئيسىىىية    

 و بمثابىىةسىىرال البحىىث  عتبىر الفرضىىية إجابىىة عىنت  كمىىا  ،التىي تجعىىل البحىىث يأخىذ وجهىىة علميىىة

وتنبىىر لمىىا سنكتشىىفه فىىىي  ،تصىىريح يوضىىح فىىي جملىىة أو أكثىىر علاقىىة قائمىىة بىىين حىىدين أو أكثىىر

أي إيجىىىاد ، الإجابىىة فىىي إيجىىىاد أفىىق أو صفىىا  تفسىىيرية للمشىىكلة الخصوصىىية كمىىا تتمثىىل 1.الواقىىع

 .2عناصر تفسيرية للمشكلة الخصوصية مع الإشكالية

 الفرضية التالية:ت سابقا من خلال اوسوف نحاول الإجابة على السرال الذي طرحن

يفتهىىا المهنيىىة، كونهىىا أسىتاذا جامعيىىا لهىا وظ )يتخلىل مسىىار الأسىتاذة الجامعيىىة فىي الجزائىىر     

الكثيىىىىىر مىىىىىن ، (ومكانتهىىىىا العلميىىىىىة، وكونهىىىىا امىىىىىرأة لهىىىىىا دورهىىىىا الأسىىىىىري، وحضىىىىىورها الاجتمىىىىاعي

) نظىىرة  المتمثلىة فىي المعوقىات الاجتماعيىىةفالتحىديات التىي تحىىد مىن فىرص تقىىدمها الأكىاديمي، 

 قىىىىةالمتعل الشخصىىىيةوكىىىذا المعوقىىىىات  المجتمىىىع والظىىىروف العائليىىىىة وكىىىذا المسىىىىاندة الاجتماعيىىىة(

صىىىرا  و مىىىول الأدوار المتعلقىىة بهىىىا بالإضىىىافة إلىىى القىىىدرة علىىىى و  )التكىىوين النفسىىىي لتسىىتاذة

 في الحراك الثقافي. مساهمتهاو  فعاليتها ترثر على أداء الدور( 

 

 
                                                             

دار القصبة ، الدليل المنهجي في إعداد المذكرا  والرسائل الجامعية في علم الاجتماع، حفصة جراديو  سعيد سبعون  1 
 .107 .ص، 1011، الجزائر، للنشر

 .101.ص، نفسهالمرجا ، سعيد سبعون 2 
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 تحديد المفاهيم : -2 

كونهىا أسىىتاذا جامعيىا وكونهىىا : ويضىىم هىذا المفهىىوم بىين طياتىه مفهىىومين الأسـتاذة الجامعيــة:

 .امرأة

 الأستاذ والجامعة: هذا المفهوم بين طياته مصطلحين يحمل الأستاذ الجامعي: -1

 الأستاذ: -أ

جمعهىىىىا أسىىىىىتاذ ، م والمعلىىىىىم والبىىىىار  فىىىىي كىىىىل صىىىىنعةعر ىىىىة معناهىىىىا العىىىىال  كلمىىىىة فارسىىىىية م       

وأسىاتذة أمىىا فىي العصىىر التركىي فقىىد كانىت كلمىىة أسىتاذ تطلىىق علىى رب النعمىىة ووليهىا وأطلقىىت 

والأرجىىىح أن لقىىىب أسىىطى الىىىذي يطلىىق علىىىى بعىىىل الصىىنا  هىىىو تحريىىى  ، صىىانعأيضىىا علىىىى ال

والمدرسىىىىين فىىىىي الحقىىىىل الجىىىىامعي ، أمىىىىا افن فيشىىىىيع اسىىىىتخدامها للمدرسىىىىين عامىىىىة، لكلمىىىة أسىىىىتاذ

 بصفة خاصة.

 الجامعة :-ب

فهىىىو ، يىىره "حامىىىد عمىىار" أن مصىىىطلح الجامعىىة يعنىىىي أكثىىىر مىىن مجىىىرد تجمىىع لتسىىىاتذة    

، تمثىىل قاعىىدة للمهىىن المتخصصىىة، نهىىا جامعىىة لمعىىارف عامىة مشىىتركةيتضىمن أبعىىادا عديىىدة م

، وجامعىىىة لثوابىىىت المجتمىىىع وخصوصىىىيته الثقافيىىىىة، وجامعىىىة لمختلىىى  إبىىىداعات الفكىىىر الإنسىىىىاني

نتاجهىىا، وجامعىة لمىىوارد ومصىىادر المعرفىىة وجامعىىة لمقومىىات الحيىىاة مىىن ، بمىىا يسىىر تجديىدها وا 
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تتىىىىأل  ، وجامعىىىىة لفىىىر  عمىىىىل متكاملىىىة ومتعاونىىىىة ،حيىىىث الشىىىىراكة الفاعلىىىة فىىىىي الحيىىىاة الجامعيىىىىة

    1وخدمة المجتمع.، مدارسهم الفكرية لخدمة الطلاب والارتقاء بالبحث العلمي

عتبىىر مصىىدرا أساسىىيا وركيىىزة مهمىىة جىىدا فىىي قيىىام الصىىرح الجىىامعي فالأسىىتاذ فىىي الجامعىىة ي      

وهىي خدمىة البحىث ، إليهىاوتمكين الجامعة كمرسسة علمية أكاديمية مىن إنجىاز المهمىة الموكلىة 

المعىىىىارف والمهىىىىىارات و  بتزويىىىىدها بمختلىىىى  العلىىىىىوم، العلمىىىىي وا عىىىىداد الكفىىىىىاءات البشىىىىرية المرهلىىىىىة

 2.اللازمة

يىتحكم إلىىى حىد مىىا ، مخىتص يسىىتجيب لطلىب اجتمىىاعي فىىإن الأسىتاذ الجىىامعي"بىران"  وحسىب   

   3.المعرفة العلمية ولا سيما في المعرفة

والمحىىرك الأساسىىي ، نصىىر الفعىىال فىىي العمليىىة التعليميىىة الجامعيىىةالأسىتاذ الجىىامعي هىىو الع    

لأنىه ، لها فخصائصه الشخصية والمعرفية والانفعاليىة لهىا دور هىام فىي فعاليىة العمليىة التعليميىة

والتجهيىىزات والمخىىابر والهياكىىل التىىي تتىىوفر ، مهمىا كىىان مسىىتوه المنىىاهم التىىي تقىىدمها الجامعىىة

وفىىرل قيادتهىىا العلميىىىة ، ق أهىىدافها فىىي إحىىداث التغييىىىر لمطلىىوبلا يمكىىن لهىىا أن تتحقىىى، عليهىىا

فالأسىتاذ الجىىامعي ذو الكفىىاءة ، مىىا لىم يتواجىىد فيهىا الأسىىتاذ الكىى ء تدريسىا وبحثىىا، والاجتماعيىة

العاليىىىىة يمكىىىىن أن يعىىىىىول أي نقىىىىص أو تقصىىىىىير محتمىىىىل فىىىىىي الإمكانىىىىات الماديىىىىىة والفنيىىىىة فىىىىىي 

                                                             

 1001، القاهرة، عالم الكتب، جامعي في الوطن العربيالتعليم ال، عن احمد حسين الصغير، حامد عمار1 
، دراسة ميدانية بجامعة منتوري قسنطينة مذكرة ماجستير، استغلال الأساتذة الجامعيين لشبكة الأنترن ، بيزان مزيان2 

1007 ، 
3 Brun.J :Ecole Cherche Manager:Ed.Insep.Paris 1987 P 123. 
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وتتنبىىىىأ المكانىىىىىة المتميىىىىىزة التىىىىىي ينبغىىىىىي أن تكىىىىىون ويمكىىىىىن أن يجعلهىىىىىا تقىىىىىود المجتمىىىىىع ، الجامعىىىىة

 1عليها.

 المرأة: -1

 2. "بأنها الشق الثاني من الإنسان المعمر لهذت الأرل" يعرفها معن خليل عمر :   

المىىرأة هىىي التىىي تعمىىل خىىارل المنىىزل وتحصىىىل علىىى أجىىر مىىادي مقابىىل عملهىىا وتقىىوم بىىىنف     

 .كموظفةالوقت بأدوارها الأسرية إلى جانب أدوارها 

ونحىىن مىىىن خىىىلال دراسىىىتنا نقصىىىد الأسىىىتاذة الجامعيىىىة كونهىىىا امىىىرأة قبىىىل أن تكىىىون عاملىىىة فىىىي    

   .الجامعة وأستاذة جامعية لها دور وظيفي بالإضافة إلى ذلك دورها الأسري 

 : الدور -

يعىرف الىدور فىي قىامو  علىىم الاجتمىا  بأنىه نمىوذل يرتكىىز حىول بعىل الحقىو  والواجبىىات    

حىىدد للمكانىىىة الاجتماعيىىىة داخىىل جماعىىىة أو موقىىى  اجتمىىاعي معىىىين، ويتحىىىدد ويىىرتبط بوضىىىع م

دور الشىخص فىي أي موقىى  عىن طريىق مجموعىىة مىن التوقعىات يعتنقهىىا افخىرون كمىا يعتنقهىىا 

   3الفرد نفسه.

                                                             

المركز ، الإنسانيةو  معهد العلوم الاجتماعية، لجامعي الكفء والتدريس الفعالخصائص الأستاذ ا، النوي بالطاهر1 
 الجامعي الوادي.

 .170،ص 1001، الأردن، دار الشروق للنشر، معن خليل العمر،علم الاجتماع الأسرة2 
 .190ص ، 1997، القاهرة مصر، محمد عاطف غيث، قاموس علم الاجتماع، دار المعرفة الجامعية3 
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ويتكون الدور من متطلبات تتمثىل فىي توقعىات افخىرين بشىأن أداء شىخص مىا لىدور معىين     

 1الفاعل على علم بمتطلبات دورت وقد لا يكون على علم.في موقع ما، كما قد يكون 

كما يعرف الدور كذلك على أنه توجيه أو تفهيم عضىو فىي جماعىة بىالجزء الىذي ينبغىي أن     

 يلعبه في التنظيم ويتضمن الدور فئتين:

يتكون الدور مىن أنمىاا سىلوكية واضىحة يسىلكها الشىخص الشىا ل للمركىز عنىدما يتفاعىل  -

 صخر ويسمى بالدور الممار . مع شا ل بمركز

 2يتكون الدور من نسق من التوقعات بالدور المتوقع. -

خدمىىة  المتمثلىة فىيلوظيفىة الثالثىىة، ل دائهىاأونقصىد هنىا دور الأسىىتاذة الجامعيىة المتمثىل فىىي    

المجتمىع، وذلىىك مىىن خىلال مشىىاركتها فىىي النىىدوات والملتقيىات والأنشىىطة الثقافيىىة والاجتماعيىىة، 

نجىىىىاز البحىىىىوث التىىىىي تسىىىىهم فىىىىي والفضىىىىاءات  العلميىىىىة، إلىىىىى جانىىىىب النشىىىىر الفكىىىىري والعلمىىىىي، وا 

 .معالجة القضايا المجتمعية

 ا :المعوق -

، المعوقىات بأنهىا الصىعوبات أو العراقيىل التىي تحىول دون تحقيىق الهىىدف "القصىاص"يعىرف    

ذاتيىىىىىة وبالتىىىىالي تحىىىىىول دون انبثىىىىا  الإمكانيىىىىات ال، والتىىىىي تعتىىىىرل العمىىىىل وتحىىىىىول دون تقدمىىىىه

                                                             

 .391ص ، مرجا ساب ، عاطف غيث محمد 1 
مصر، ، عبد الحليم عبد العالي، نماذج ونظريا  في تنظيم المجتما، كلية الخدمة الاجتماعية، جامعة حلوان 2 

 .111ى، ص 1999
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 المعوقىىىىىىات الاجتماعيىىىىىىةونخىىىىىىص بالىىىىىذكر  1لتنميىىىىىىة المجتمىىىىىىع المحلىىىىىي. والاسىىىىىتفادة منهىىىىىىا ماديىىىىىا

 :يةشخصالمعوقات الو 

 :المعوقا  الاجتماعية -أ

الأسىىىىتاذة الصىىىىعوبات التىىىي يفرزهىىىىا المجتمىىىع التىىىىي تعيىىىق دور  ونقصىىىد بهىىىا فىىىىي الدراسىىىة

الحىراك الثقىافي، والتىي تتمثىل فىىي الجزائريىة فىي تنميىة المجتمىع، والمسىاهمة فىي عمليىة  الجامعيىة

 نظرة المجتمع للمرأة الأكاديمية، ونقص الخدمات المساندة لها وكذلك الظروف العائلية.

 :يةشخصالمعوقا  ال -ب

والتىىىي تعيىىىق ، ذاتهىىا بالأسىىىتاذة الجامعيىىىةالصىىىعوبات المرتبطىىة  فىىي الدراسىىىة ونقصىىد بهىىىا

ر المزدول ، ومده قدرتها على أداء دورهىا وطبيعة الدو ، لهادورها وتتمثل في التكوين النفسي 

 في الحراك الثقافي.

 الحراك الثقافي: -

لا ي قىىىىىىا  الحىىىىىىىراك الثقىىىىىىىافي بعىىىىىىىدد الكتىىىىىىب المطبوعىىىىىىىة أو المنشىىىىىىىورة أو المقىىىىىىىروءة، ولا بكميىىىىىىىة    

الصىح  والمجىىلات والنشىىرات والمىىواد الإعلاميىىة المنت جىىة، كمىىا لا يقتصىىر علىىى كثافىىة النىىدوات 

ات الثقافيىىة. فجىىىوهر الحىىراك الثقىىافي يتمثىىل فىىىي إتاحىىة حريىىة التفكيىىر، واحتىىىرام والحىىوارات واللقىىاء

 .تعدد القناعات، وضمان حرية الرأي والمعتقد
                                                             

مجلة دراسا  في ، مهام تخطيطة لمواجهة معوقا  مشاركة الشباب الجامعي في العمل التطوعي، القصاص ياسر1 
 . 3323ص، ة والعلوم الانسانيةالخدمة الاجتماعي
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وي فهىىىىم الحىىىىىراك الثقىىىىافي كىىىىىذلك بوصىىىىفه قىىىىىدرة الأفىىىىراد علىىىىىى التنقىىىىل الأفقىىىىىي بىىىىين مختلىىىىى  

عيىة والمهنيىة، بمىا المناطق الجغرافية داخل المجتمع، والتنقل العمىودي عبىر المسىتويات الاجتما

يسىمح بالانتقىال بىين الوظىائ  والشىرائح الاجتماعيىة دون وجىود عوائىق أو حىواجز بنيويىة تحىول 

دون ذلىىك. ويعكىىى  هىىىذا الحىىىراك مىىده مىىىا يتيحىىىه النظىىىام الاجتمىىاعي مىىىن فىىىرص للفىىىرد للتحىىىرك 

جىىىة عىىىن والتقىىدم اعتمىىىادا  علىىىى الكفىىىاءة والإنجىىىاز والقىىىدرات الشخصىىية، بعيىىىدا  عىىىن العوامىىىل الخار 

 .1 إرادته أو سيطرته

فهم من خلال هىذا التعريى  أن الحىراك الثقىافي هىو نشىاا لىه صىلة بكىل فعىل ثقىافي ويسىتلزم ي      

 كافتي:

لا يقا  الحراك الثقافي بحجم الإنتال الثقافي وحىدت فحسىب بىل أيضىا بمىا يتىرك مىن صثىار  -5

 .الارتقاء الفكري للمشهد الثقافيو  على حركة النشوء

المسىىىتفيدين أمىىىر ضىىىروري و  التىىىأثير بىىىين المنتجىىينو  الانفعىىىال وشىىدة التىىىأثرو  قىىوة الفعىىىلإن  -0

 .2لحدوث الحراك الثقافي

ونقصىىىىد بىىىىىالحراك الثقىىىىافي فىىىىىي الدراسىىىىىة مجموعىىىىة الأنشىىىىىطة والممارسىىىىات والتفىىىىىاعلات الفكريىىىىىة 

التىىي تهىىدف ة التىىي تقىوم بهىىا الأسىىتاذة الجامعيى والانتاجىىات الفكريىة العلميىىة والاجتماعيىىة والثقافيىة

 . إلى خدمة المجتمع

                                                             

 1 org/wiki/ .wikipedia .arحراك اجتماعي 
 .1ص ، 1009، قراءة في أدوا  الحراك الثقافي في الأحساء، أحمد محمد اللويمي 2 
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 المقاربة النظرية: -2

كىل دراسىة سوسىيولوجية بحاجىة إلىى مقار ىة معينىة إذ لابىد فىي أي دراسىة أن تكىون نقطىىة      

الانطىلا  مىىن نظريىة أو مجموعىىة نظريىات لأن النظريىىة عبىارة عىىن إطىار فكىىري يفسىر مجموعىىة 

 من الفرول العلمية ويضعها في نسق علمي مرتبط.

أمىىا بالنسىىبة لدراسىىتنا المتعلقىىة بالبحىىث فىىي موضىىو  دور الأسىىتاذة الجامعيىىة فىىي الحىىراك     

فقىىد اعتمىىدنا علىى نظريىىة الىىدور وقبىل التحىىدث عىىن اسىتخدامنا للنظريىىة لموضىىو  بحثنىىا ، الثقىافي

لا بىىىد أن نشىىىىير إلىىىى نبىىىىذة مختصىىىىرة عىىىن نظريىىىىة الىىىىدور فهىىىي مىىىىن النظريىىىىات الحديثىىىة فىىىىي علىىىىم 

وتىىره هىىذت النظريىىة أن المجتمىىع عبىىارة عىىىن ، ت فىىي مطلىىع القىىرن العشىىىرينالاجتمىىا  التىىي ظهىىر 

مجموعىىة مراكىىز اجتماعيىىة مترابطىىىة ومتضىىمنة أدوارا اجتماعيىىة يمارسىىىها الأفىىراد الىىذين يشىىىغلون 

هذت المراكز، وأن مكانة الفرد تعتمد على أدوارت الاجتماعيىة التىي تنطىوي علىى واجبىات وحقىو  

 اجتماعية يتمثل لها الفرد.

فواجبىىىات الفىىىرد يحىىىددها الىىىىدور الىىىذي يشىىىغله، أمىىىا حقوقىىىىه فتحىىىددها الواجبىىىات والمهىىىام التىىىىي     

ينجزهىىىىىىا المجتمىىىىىىىع، وتسىىىىىىىتند الأدوار الاجتماعيىىىىىىة علىىىىىىىى مفهىىىىىىىوم التوقعىىىىىىات المتصىىىىىىىلة بىىىىىىىالمراكز 

والتىي تحىدد تصىرفات الأفىراد وتتصىل ، والتىي تتضىمن أنواعىا مختلفىة مىن التوقعىات، الاجتماعيىة

 شبكة من العلاقات الاجتماعية داخل المجتمع. ببعضها لتكون 
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وقىد أوضىح "رالىى  لينتىون" بىأن الىىدور يمثىل الجانىب الىىديناميكي لمركىز الفىرد أو وضىىعه 

أو مكانتىه فىي الجماعىة التىي ينتمىي إليهىا، وهىىا مىا أكىدت "جوليىان روتييىر" أن الىدور الاجتمىىاعي 

 1الجماعة أو الموق  الاجتماعي.يحدد وظيفة الفرد في الجماعة أو الدور الذي يلعبه في 

 ومن المفاهيم المرتبطة بنظرية الدور هي كافتي :  

ــة: هىىىىىي الموقىىىىىع الاجتمىىىىىاعي الىىىىىذي يشىىىىغله الفىىىىىرد داخىىىىىل المجتمىىىىىع، سىىىىىواء كىىىىىان مكتسىىىىىبا  المكانـــ

 )كالوظيفة(، أو موروثا )كالنو  أو العر (.

 : هو السلوك المتوقع من الفرد الذي يشغل مكانة معينة.الدور

 هي ما ينتظرت افخرون من الفرد الذي يشغل مكانة معينة.عا  الدور: توق

هىو السىىلوك الفعلىىي الىذي يمارسىىه الفىرد عنىىد تأديتىىه لىدور معىىين، وقىد يختلىى  عىىن  أداء الــدور:

 التوقعات.

يشير إلى أن الفرد يشغل أكثر من مكانىة فىي الوقىت نفسىه، وبالتىالي يىردي أدوارا تعدد الأدوار: 

 متعددة.

 يحدث عندما تتعارل توقعات دورين أو أكثر يشغلهما الفرد.الأدوار: صراع 

يشىير إلىىى عىدم وضىوح التوقعىىات المرتبطىة يشىير إلىىى عىدم وضىوح التوقعىىات غمـوض الــدور: 

 المرتبطة بدور معين، مما يردي إلى ارتباك في الأداء.
                                                             

 .119، ص 1001إحسان محمد الحسن، النظريا  الاجتماعية المتقدمة، دار وائل للنشر والتوزيا، عمان، الأردن، 1 
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ــدور:  ــة الـ ــراق نتيجـ لبىىىات الىىىىدور وهىىىو الضىىىىغط أو التىىىوتر النىىىاتم عىىىن صىىىعوبة تنفيىىىذ متطالاحتـ

 الواحد.

لىذا فإننىا فىىي دراسىتنا هىذت نحىىاول تفسىير دور الأسىىتاذة الجامعيىة فىي بنىىاء المجتمىع وكيىى       

نجىازات وانتاجىات فكريىة علميىة  تسىاهم فىي الحىراك الثقىافي مىن خىلال مىا تقدمىه مىن مشىاركات وا 

سىىىىىهامات تعىىىىىىالم قضىىىىىايا المجتمىىىىىىع اعيىىىىىىة كمىىىىىىا نحىىىىىاول بىىىىىىذلك معرفىىىىىىة أهىىىىىم المعوقىىىىىىات الاجتم، وا 

    .والشخصية لهذا الدور الناتجة عن تعدد وصرا  الأدوار

 منهج البحث: -7

 يتوقىىىىى  اسىىىىىتخدامها علىىىىىى الباحىىىىىث ، و هنىىىىاك منىىىىىاهم للبحىىىىىث يسىىىىىتخدمها علمىىىىىاء الاجتمىىىىىا      

ممىا قىد تقتصىىر ، وأ ىرال البحىث، درجىة الدقىىة المطلوبىة، و الإمكانىات المتىوفرةو  طبيعىة البحىثو 

فإنىه مىن الضىروري علىىى أي ، أو تتعىده ذلىك إلىىى التحليىل والتفسىير، فيىه النتىائم علىى الوصى 

الشىىك الايجىىىابي الىىىذي دفعىىىه نحىىىو و  باحىىث يسىىىعى للوصىىىول إلىىىى نتىىائم ترضىىىي فضىىىوله العلمىىىي

 القيام بأي دراسة أن يعتمد على منهم بحث. 

ة "الطريقىىىة الموضىىىوعية التىىىي يسىىىلكها الباحىىىث فىىىي دراسىىىته أو تتبعىىىه لظىىىاهر : ف أنىىىهيعىىر  و         

يسىىهل و  تمييزهىاو  معينىة مىن أجىىل تحديىد أبعىىادت بشىكل شىىامل يجعىل مىن السىىهل التعريى  عليهىىا
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العوامىىىل التىىي عواملهىىىا الداخليىىة والخارجيىىىة و  مرشىىىراتها والأشىىكال التىىىي تتخىىذهاو  معرفىىة أسىىبابها

  1محددة يمكن تطبيقها أو تعليمها ".و  بهدف الوصول إلى نتائم عامة

، محىىىل الدراسىىىىةسىىىتاذة الجامعيىىىة فىىىىي الحىىىراك الثقىىىافي الجزائىىىىري دور الأ ولمىىىا كىىىان موضىىىىو     

تحىىىد مىىن فعاليتهىىا ومشىىىاركتها فىىي تنميىىة المجتمىىىع  التىىي المعوقىىاتالىىذي أساسىىه التعىىرف علىىىى و 

، ومنىىىىه فىىىىإن طبيعىىىىة الموضىىىىو  وتعيىىىق تطورهىىىىا وأدائهىىىىا الأكىىىىاديمي فىىىىي عمليىىىىة الحىىىىراك الثقىىىىافي

 تفرل إتبا  المنهم التالي:

 صفي التحليلي :المنهج الو     -5

الىذي يرتكىز علىى معلومىات كافيىة ، تحليلىه وتفسىيرتو  الهدف منه دراسة الواقع الاجتمىاعي      

ودقيقىة عىن الظىاهرة أو موضىىو  محىدد مىن خىىلال فتىرة أو فتىرات زمنيىة معلومىىة وذلىك مىن أجىىل 

 .2الحصول على نتائم علمية ثم تفسيرها بطريقة موضوعية "

ريقىىىة مىىىىن طىىىىر  التحليىىىل والتفسىىىىير بشىىىىكل علمىىىي مىىىىنظم مىىىىن أجىىىىل عىىىرف علىىىىى أنىىىىه طوي          

 .و هىو الخطىىوة الأولىى نحىىو تحقيىق الفهىم الصىىحيح لهىذا الواقىىع .3الوصىول إلىى أ ىىرال محىددة

يعتمىىىد هىىذا المىىىنهم علىىى مىىىرحلتين ، و إذ مىىن خلالىىىه نىىتمكن مىىىن الإحاطىىة بكىىىل أبعىىاد هىىىذا الواقىىع

 أولهما :

                                                             

 .131  .ص، 1999، القاهرة، دار النهضة العربية، مناهج البحث العلمي، يد جابر جبرعبد الحم1 
 .92ص. ، 1999، الأردن، دار وائل للنشر،، 1ط ، منهجية البحث العلمي، محمد عبيرا  ومحمد أبو نصار 2 
، الإسكندرية، عي الحديثالمكتب الجام،، الخطوا  المنهجية لإعداد البحوث الاجتماعية–البحث العلمي ، محمد شفي  3 

 .102،ص 1991
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:وتىتم البحىوث التىي تعتمىد علىى المىنهم الوصىفي -ي المنهم الوصف–المرحلة الوصفية - 01  

 : 1على مرحلتين هي الأخره 

 الصيا ة التي تعتبر بداية لتوصي  ظاهرة ما و  مرحلة الاستكشاف-

 .هي مرحلة الوص  الفعلي للظاهرةو  الوص  المعمقو  مرحلة التشخيص-

حيىث يىىتم ، ى الواقىعيعتبىر مىن أكثىىر منىاهم البحىث الاجتمىاعي الأقىىرب إلىالمنهم الوصىفي فى    

 .كأنها تقوم بعرل مقومات الظاهرةو  الإحاطة بالظاهرة من كل جوانبها

حيىىث يىىىتم التحليىىىل ، تكىىون المرحلىىىة الثانيىىىة بعىىد مرحلىىىة الوصىىى : و المرحلىىة التحليليىىىة-20      

 .عن طريق تفكيك مقومات الظاهرة

، الظىاهرة محىل الدراسىةتفكيىك و  ومنىه فىإن المىنهم الوصىفي التحليلىي يقىوم عىل الوصى         

ولقىد تىم اختيىىار هىذا المىنهم مىىن قبلنىا لأن الموضىو  هىىو الىذي فرضىه كمىىنهم للدراسىة مىن أجىىل 

 الأستاذة الجامعية خصوصا.و  واقع المرأة الجزائرية عموما وص  و معرفة

 :  ولقد اعتمدنا على هذا المنهم وفق خطوات هي    

يىىىىىا يقىىىىوم علىىىىىى تسىىىىىليط الضىىىىوء علىىىىىى الظىىىىىاهرة بنىىىىاء الموضىىىىىو  المىىىىدرو  بنىىىىىاءا علم –أ        

   .الفرضيةابتدءا من سرال الانطلا  إلى  ةالجزائري الأستاذة الجامعيةالمتمثلة في واقع 

                                                             

 .31 .ص، 1009، الأردن، التوزياو  للنشر، دار الراية،، 1ط ، المدخل إلى علم الاجتماع، هشام مريزي  1 
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لمختلىىىىىى  عناصىىىىىىر مكونىىىىىىات وحىىىىىىدة  الكيفىىىىىىياكتشىىىىىاف الطريقىىىىىىة الملائمىىىىىىة للقيىىىىىىا   –ب        

صىيرة بىالواقع الاجتمىاعي الدراسة عن طريق المعلومات التي تزيد المعرفة بالظواهر، وتنمىي الب

 .بكل أبعادت

 .المعوقات التي ترثر على دور الأستاذة الجامعية تحليل أهم –ل        

 :  أسباب اختيار الموضوع -9

البحىث عىىن ، و دفع الباحىث لدراسىىتهتىىلا بىىد أن يكىون لىىه مجموعىة أسىباب  أي بحىث علمىيإن      

وعليىىه فموضىىىو  المىىرأة الجزائريىىىة ،   عنهىىىاخفيىىة لظىىىاهرة مىىا ومحاولىىىة الكشىىوال حقيقيىىىةالأسىىباب ال

 السياسىيةو  الثقافيىة  وخاصىة مىع التغيىرات الاجتماعيىةو  فىرل نفسىه وبقىوة فىي السىاحة الاجتماعيىة

النقاشىات المطروحىة عىن دور المىىرأة و  ومىىا لحظنىات هىو كثىرة الحىىديث، الثقافيىة التىي يشىهدا العىالمو 

ا جىىاء الاهتمىام بىىدور المىىرأة الأكاديميىىة فىىي بصىفة عامىىة  وأهميتهىىا  فىىي تنميىة المجتمىىع ومىىن هنىى

محاولىة البحىث فىي هىذا الموضىىو  و  مىا دفعنىا لاختيىار .بنىاء المجتمىع ودورهىا فىي الحىراك الثقىافي

 .وتندرل تحت هذا السبب أسباب أخره ذاتية وموضوعية

 الأسباب الذاتية : -أ

رأة الأكاديميىىىة المىى حيىىث يعتبىىر موضىىو ، تنىىاول الدراسىىة لإرضىىاء الفضىىول العلمىىي ولىىةمحا -

  .المعقدةو  ودورها في الحراك الثقافي من المواضيع الصعبة

 .خاصة دور المرأة الأكاديمية  وفعاليتها ، الاهتمام بقضايا المرأة -
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   الأسباب الموضوعية : -ب

 .محاولة التأكد من صد  الفرضيات الموضوعة من خلال الدراسة الميدانية -

 ضوء على واقع الأستاذة الجامعية.استنطا  بعل النظريات وتسليط ال -

 محاولة الكش  عن المعوقات التي تحد من فعاليتها.   -

 نقص الدراسات التي تناولت المرأة الأكاديمية خاصة في مجال الحراك الثقافي. -

 أهداف وأهمية الدراسة : -9

  أهداف الدراسة : -أ  

المعوقىات المىرثرة علىى دور مىن خىلال تحليىل  ،محاولة الكش  عن الأسباب الفعليىة للظىاهرة -

 الأستاذة الجامعية.

   .معرفة دور وتطور المرأة عبر المراحل التاريخية  ومكانتها الاجتماعية -

إلىى توسىيع المعىىارف مىن خىلال القىراءة لأكثىر قىدر مىن البىاحثين الاجتمىاعيين فىىي  الوصىول -

 وصا.فهم تصوراتهم حول واقع المرأة عموما والأستاذة الجامعية خصو  الجزائر

الحىىىىىراك الثقىىىىافي ومىىىىىده ارتباطىىىىه بىىىىىدور الأسىىىىىتاذة  وهىىىىىو وتحديىىىىدتالبحىىىىث فىىىىىي أحىىىىد المفىىىىىاهيم  -

 الجامعية.

 .مراجعة الوضع الراهن للمرأة الجزائرية -

 .تحليل أهم التحديات التي تواجه المرأة الجزائرية عامة والأستاذة الجامعية خاصة- -

 التعرف على العلاقة بين الجامعة والحراك الثقافي. -
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 أهمية الدراسة : - ب

 معرفة معوقات دور الأستاذة الجامعيىة فىي العىالم العر ىي عمومىا علىترتكز أهمية الدراسة   

 في ما يلي : هايمكن تحديدو  ،الجزائر خصوصاو 

عمىىىق وقىىىىوة الموضىىىىو  مىىىىن خىىىىلال دراسىىىىات كبىىىىره فىىىىي هىىىىذا المجىىىىال المتعلقىىىىة ببحىىىىوث أكثىىىىر  -

 الذين يمكن اعتبارهم عمالقة الفكر السوسيولوجي. و  الباحثين الاجتماعيين في الجزائر تأثيرا

 .الأكاديمية للموضو و  الأهمية العلمية -

 .نتائم علمية حول الظاهرة المتناولةو  تقديم معطيات موضوعية  -

 .جديدة يةلفتح صفا  بحث اوجعلها م نطلق من النتائم المتوصل إليها الاستفادة  -

 صعوبا  البحث : -10

الباحىث الوصىول  علىىبالتىالي وجىب و  ،العلوم الاجتماعية أنها علوم نسىبية النتىائمما يميز      

ولتحقيىىىىىق ذلىىىىك فإنىىىىىه تواجهىىىىك الكثيىىىىىر مىىىىىن ، إلىىىىى أكثىىىىىر درجىىىىة مىىىىىن الصىىىىد  والثبىىىىىات فىىىىىي النتىىىىائم

إضىىافة إلىىى أن مجىىال العلىوم الاجتماعيىىة كمىىا هىىو معىروف وعلىىم الاجتمىىا  خاصىىة  ،الصىعوبات

لأنىه لا ، هذا يعود إلى طبيعة الظىواهر الاجتماعيىة المتناولىةو  اتتمتت الكثير أيضا من الصعوب

هىذا مىا يشىكل لنىا مجموعىة مىن الصىعوبات التىي يمكىن تمييزهىا و  يمكن التحكم فيها ولا التنبىر بهىا

 إلى ما يلي :
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 صعوبا  علمية : –أ  

 : طبيعة الموضو  المتناول         

ة وعلاقتهىىىىىىىىا بىىىىىىىىالحراك الثقىىىىىىىىافي مىىىىىىىىن القضىىىىىىىىىايا تعىىىىىىىىد دراسىىىىىىىىة الأسىىىىىىىىتاذة الجامعيىىىىىىىىة الجزائريىىىىىىىى     

السوسيولوجية المعقدة ، بسبب تشابك واقعها الاجتماعي والمهنىي ، إضىافة إلىى نىدرة الدراسىات 

التي تناولت دورها في الحراك الثقافي بشكل مباشر . فر م كثىرة البحىوث حىول المىرأة الجزائريىة 

السياسىىىية والاقتصىىىىادية مقابىىىل ضىىىىع  مهىىىا ركىىىىز علىىىى قضىىىىايا الجنىىىدر والمشىىىىاركة ظ،إلا أن مع

 الاهتمام بالمرأة الأكاديمية بوصفها فاعلا اجتماعيا وثقافيا يسهم في التغيير وخدمة المجتمع.

ومىىن ناحيىىة أخىىره كىىان علينىىىا ، مىىن ناحيىىة هىىذا لسىىهل التعامىىل مىىع عينىىة البحىىثلىىي  مىىن ا     

ن الفئىات الأخىره كالطلبىة مىىثلا تحديىد الأسىئلة الموجهىة لهىذت الفئىة تحديىد دقيىىق لأنهىا تختلى  عى

 .أو العمال

 : صعوبا  ميدانية –ب 

تىىرتبط الصىىىعوبات الميدانيىىىة بالشىىىق التطبيقىىىي للدراسىىىة والتىىىي  البىىىا مىىىا تظهىىىر أثنىىىاء عمليىىىة     

عنىىد الشىرو  فىىي العمىىل الميىىداني، اعتقىىدت أننىىي لىىن جمىع البيانىىات والتواصىىل مىىع أفىىراد العينىىة و 

تمىار  بىىدورها  )الأسىتاذة الجامعيىة( أن البحىث موجىه لفئىة مثقفىةأواجىه عراقيىل تىذكر، باعتبىار 

تمثلىىىت  واجهتنىىي عىىىدة تحىىدياتإذ  أظهىىىر عكىى  ذلىىىك، البحىىث العلمىىىي  يىىر أن الواقىىىع الميىىداني

   فيما يلي:
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 ر ىم كعىدم ملائمىة التوقيىت يىر مقنعىة  بىدت رفل بعل الأستاذات إجراء المقابلة بحجىم -  

   وقت المناسب.الاختيار  حرية أنني أترك لهن  

 سرية.الأ هنالمقابلة بحكم ارتباطات مدة بعدم إطالة طلب بعل المبحوثات  - 

   . يرهاو  بسبب أعمال التدري  لتستاذاتالانشغال الدائم  -

 رفل بعل المبحوثات التسجيلات الصوتية أثناء المقابلة. -

علىق بالحيىىاة فىي بعىىل الأحيىان خاصىة الأسىئلة التىي تت الإجابىةتحفى  بعىل المبحوثىات عىن  -

 .الأسرية ومده وتأثيرها على مجال عملها

إجابىات المبحوثىات كانىت إجابىات محىددة بىالر م مىن السىرال مفتىوح ولهىم حريىة  تقريبىا بعىل -

 .الإجابة
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 :  خلاصة

نسىىتخلص فىىىي الأخيىىر أن مرحلىىىة تكىىىوين الإطىىار المنهجىىىي لدراسىىىة أي موضىىو  فىىىي علىىىم       

هىي الخطىوة التىي تنيىر طريىق الباحىث فىي تقصىي الحقيقىة التىي و ، الاجتما  تكتسيه أهميىة بالغىة

فمىىن خىىلال هىذت المرحلىىة بإمكىىان الباحىىث توقىىع السىىير السىىل  ، فىىك رموزهىىاو  هىو بصىىدد كشىىفها

خاصىىىة وأن هىىىذا ، والحسىىن للدراسىىىة بعىىىدما توضىىىح كيفيىىىة الىىىتحكم فىىي تنىىىاول الظىىىاهرة المدروسىىىة

ليحقىىق ، ايىىة البحىىث كلمىا دعىىت الضىىرورةالفصىل يحىىتم علىىى الباحىث الرجىىو  دائمىىا إلىىى  ايىة نه

 .بذلك التناسق والانسجام بين فصول البحث

 



 

 

 الفصل الثاني

 بين الواقا والتحديا المرأة 
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 تمهيد:

يهىىدف هىىىذا الفصىىىل إلىىى دراسىىىة مكانىىىة المىىرأة ودورهىىىا عبىىىر مختلىى  المجتمعىىىات الإنسىىىانية      

قافيىىة والتاريخيىىة التىىىي أسىىهمت فىىي تشىىىكيل الاجتماعيىىىة والث العوامىىلالقديمىىة ، مىىن خىىىلال تحليىىل 

فهىىم وتفسىىير واقىىىع المىىرأة فىىي المجتمعىىىات  إلىىىى كمىىا يسىىعى، البنىىاء الاجتمىىىاعيوضىىعيتها داخىىل 

التىىىي  الحضىىىارية والفكريىىىة التحىىىولات عبىىىر تتبىىىع المعاصىىرة ور طىىىه بجىىىذورت التاريخيىىىة والثقافيىىىة ،

 ويتنىىاول الفصىىل أيضىىا، جتماعيىىةفىىي إبىىراز أهميىىة المىىرأة ودورهىىا فىي عمليىىة التنميىىة الا سىاهمت

 تها لىىدورها فىىىي المجتمىىع وانعكاسىىىات ذلىىىكأثىىرت علىىىى ممارسىىىالتحىىىديات والمعوقىىات التىىىي  أبىىرز

   . الاجتماعي واقعهاعلى 
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 تطور المرأة عبر التاريخ : -5

ننىىا مىىن القىىراءة الصىىحيحة لحالهىىا مك  ي  ، إن تصىفح التىىاري  الطويىىل لتقلبىىات أوضىىا  المىرأة       

فىىىالمرأة اليىىىىوم هىىىي نتىىىىال ، ذلىىىك أن الوضىىىىع الىىىراهن هىىىو نتيجىىىىة لتراكمىىىات لتىىىىاري  البشىىىري ، ليىىىوما

لقىىىد تسلسىىىلت الحيىىاة الإنسىىىانية منىىىذ ، وتفاعلاتهىىىا مىىع بيئتهىىىا فيمىىىا سىىل  مىىىن ماضىىيها لنظالاتهىىا

 بهىا فىىيفتىارة تأخىىذ وضىعها الطبيعىي فتعطىي مكانتهىىا اللائقىة ، القىدم وتذبىذب وضىع المىىرأة فيهىا

وعلى العموم فقىد كانىت أوضىا  ، الضيا و  تارة تنزل مكانتها فتكون في وضع المهانةالحياة و 

 .المرأة في المجتمعات القديمة أقل شأنا من الرجل

المرأة عامل من أعظم العوامل المرثرة في بنىاء المدينىة الحديثىة ولىم تكىن المىرأة فىي العصىور    

كت منىىذ أقىىدم العصىىور فىىي العمىىل وأخىىىذت وشىىار ، القديمىىة أقىىل أثىىرا منهىىا فىىي العصىىور المتىىأخرة

 :الأولىىىحىىين وصىى  حىال الجماعىىات  ولــزوهىىذا مىىا قالىه ، بضىلع كىىل مىا يتعلىىق بالحيىىاة القبليىة

  1على أن أكثر العمل المضنى الذي كانت تحتال إليه الجماعات كان من نصيب المرأة". "

    

 

حضىىىارات القديمىىىة وهىىىي ولفهىىم واقىىىع المىىىرأة أكثىىىر سىىىنحاول عىىىرل تطىىور وضىىىع المىىىرأة عبىىىر ال 

 كافتي: 

                                                             

 .09ص ، 1011، مصر، كلما  عربية للترجمة والنشر، المرأة في عصر الديمقراطية، إسماعيل مظهر1 
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 المرأة في الحضارا  البدائية:1-1

إذ كانىىىىت هىىىىذت ، اعتبىىىرت العصىىىىور البدائيىىىىة عصىىىىور ذهبيىىىىة للمىىىرأة عامىىىىة وللزوجىىىىة خاصىىىىة     

وكانىىىىت ، وينتسىىىىب الأولاد إليهىىىا، ولهىىىا مرتبىىىة أعلىىىىى مىىىن مرتبىىىة الرجىىىل، الأخيىىىرة عصىىىب العائلىىىة

نهىىا السىىىبب فىىي اسىىىتمرارية البشىىرية، لكىىىن مىىىع حظيىىت بالتقىىىدي  لأ، محترمىىة مىىىن طىىرف العشىىىيرة

مىع زيىادة الإنتىىال والثىورة، وفىي عهىد الملكيىىة الخاصىة، فىرل الرجىل سىىيطرته و  تطىور الإنسىان،

فىىي المجتمىىع، لينىىز  مىىن المىىرأة حقهىىا فىىىي انتسىىاب الأولاد إليهىىا، ويىىورثهم كىىل أملاكىىه، وتتراجىىىع 

 1بذلك مكانة المرأة ويبدأ الرجل في فرل سلطته عليها.

 المرأة عند الإغري  :-1-1

الإرادة وحتىىىىى و  عنىىىدما نتصىىىىفح تىىىىاري  المىىىرأة الإ ريقيىىىىة نلمىىىى  بأنهىىىىا كانىىىت مسىىىىلوبة الحريىىىىة   

المكانة الاجتماعية وفي كل مىا يرجىع إلىى الحقىو  الشىرعية وفىق نظىامهم وتشىريعاتهم وفىي كىل 

 .ما يتعلق بالمرأة من حقو  وواجبات

وليىة للقىىراءة أو الكتابىة ممىا يجعلهىا محرومىة حتىى مىن الثقافىىة كمىا أنهىا لىم تتلقىى تىدريبات الأ   

رون منزلتهىىىىا ويعتبرونهىىىىىا حيوانىىىىا يبىىىىىا  ويشىىىىتره، وكىىىىىانوا يسىىىىلبونها أهليىىىىىة هىىىىىد  العامىىىىة، وكىىىىانوا ي  

وليسىىىت بطهىىىر الحيىىوان بىىىل دنسىىىه ، التصىىرف. ويرونهىىىا تصىىىلح لخدمىىة البيىىىوت وتر يىىىة الأطفىىال

 .انا من عمل الشيطومحتقرة حتى سموها رجس  

                                                             

مجلة تافزا للدراسا  ، لحضارا  القديمة ومقارنتها ما واقعها في الإسلاممكانة وواقا المرأة في ا، بصال مالية1 
 .11ص  00التاريخية والأثرية العدد 
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وأمىىا مىىىن الوجهىىىة القانونيىىىة فقىىىد حرمهىىىا القىىانون اليونىىىاني حقهىىىا فىىىي الإرث وسىىىلبها الحريىىىة      

ولا يجىىىىىوز لهىىىىىىا أن ، فأصىىىىىبحت لا قيمىىىىىة لهىىىىىا فىىىىىي المجتمىىىىىع مىىىىىىن الناحيىىىىىة الاجتماعيىىىىىة والشىىىىىرعية

 1تحصل على الطلا  بل تظل خادمة مطيعة لسيدها ورب بيتها.

الحكمىىىاء اليونىىانيين قىىد طىىالبوا بإلغىىاء هىىذت التقاليىىىد و  ةوممىىا يلفىىت النظىىر أن بعىىل الفلاسىىف     

والعادات التي تحد من حرية المرأة ونجد هنا أن الفيلسىوف أفلاطىون طالىب بوجىوب مىنح المىرأة 

تاحىىة الفرصىىة أمامهىىىا لتغتىىرف مىىىن الثقافىىة والعلىىوم مثلهىىىا مثىىل الرجىىىل  اليونانيىىة كامىىل حريتهىىىا وا 

 2قدم للوطن نف  الخدمات التي يرديها الرجل.وت، حتى تتمكن من أداء واجبها الوطني

ذا تمعنىىىا إلىىىى جىىىذور الحضىىىارة الإ ريقيىىىة التىىىي تعتبىىىر مىىىن أقىىىدم الحضىىىارات فىىىي العىىىىالم      ، وا 

ودليىىل ذلىىك مىىا ذهىىب إليىىه الحكىىيم سىىىقراا ، تتضىىح لنىىا أهميىىة المىىرأة ومركزهىىا فىىي تلىىك الحضىىىارة

إن المىرأة ، زمىة والانهيىار فىي العىالمهو أكبر منشأ ومصىدر لت، حيث قال )إن وجود المرأة هنا

   3تشبه شجرة مسمومة حيث يكون ظاهرها جميل ولكن عندما تأكل العصافير تموت حالا (.

                                                             
 .33، ص 1991، بيرو  لبنان، مؤسسة عز الدين للطباعة والنشر، تطور المرأة عبر التاريخ، باسمة كيال1
 .32ص ، المرجا نفسه، باسمة كيال2 
 .37ص ، مرجا نفسهال، باسمة كيال3 
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إلا أن هذا الوضع المهيمن للمرأة لم يستمر حتى نهاية العهىد اليونىاني إذ قامىت فىي أواخىر     

النسىىىىاء فىىىي خطىىىىب جريئىىىىة فنىىىىره بوريىىىىديز يىىىدافع عىىىىن ، العهىىىد حركىىىىة تهىىىدف إلىىىىى تحريىىىىر المىىىرأة

 1و مزات خفيفة.

وحدث تطور كبيىر فىي وضىع المىرأة أده إلىى حصىولها علىى حريىة أكبىر فىي التعلىيم وحتىى     

فىي التنقىىل ولىىم تعىىد تر يىىة البنىىات محصىىورة فىىي الأمهىىات وحىىدهن فىىي الحىىرم الىىذي لىىي  لىىه أي 

حىىلات الرياضىىة فهىىن علىىى  ىىرار إخىىوتهن يخىتلفن إلىىى المىىدار  وحتىىى إلىىى م .اتصىال بالخىىارل

أجىىل لىىم يتلىىق كثيىىىر ، عىىن ذلىىك أن حيىىاة النسىىاء مىىن الطبقىىة الميسىىورة  ىىدت أفىىر مىىن حريىىة فنىىتم

ولىىي  الحىىىديث بعدئىىىذ فىىىي الأدب ، ولكننىىا نعىىىرف عىىىدة شىىىاعرات، مىىنهن العلىىىوم النظريىىىة العاليىىىة

فقىىىد بىىىدأت اقتباسىىات الىىىزمن الماضىىىي ، والفلسىىفة والفىىىن وفقىىىا علىىى بعىىىل المتحىىىررات المتقىىدمات

ولكىىىن أصىىىبح باسىىىتطاعتهن أن ، أجىىىل لىىىم تظهىىىر سىىىيدات المجتمىىىع الراقىىىي فىىىي الىىىولائم، تراخيبىىىال

وقىىىىىىد سىىىىىىمح لهىىىىىن أزواجهىىىىىىن بالتقىىىىىاء رجىىىىىىال  يىىىىىىر ، يخىىىىىرجن إلىىىىىىى المدينىىىىىة دون أن يىىىىىىرافقهن أحىىىىىد

ولىىذلك فقىىد تطىىورت الأخىىلا  نحىىو أدب أسىىىمى وأرقىىى وتعىىود إلىىى هىىذا العهىىد بعىىىل ، أنسىىبائهن

 2دي.كتقبيل الأيا، عادات المجاملة

 

 
                                                             

، مجد المؤسسة الجامعية للدراسا  والنشر والتوزيا، الطبعة الأولى، نهى القاطرجي،المرأة في منظومة الأمم المتحدة1 
 .19،ص 1002، بيرو 

 .11ص ، المرجا نفسه، نهى القاطرجي2 
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 المرأة عند الرومان : 1-3

عنىىد التعمىىق فىىي البنيىىة الاجتماعيىىة والقانونيىىة للحضىىارة الرومانيىىة، يتضىىح أن وضىىع المىىىرأة     

الرومانيىىة كىىان يتسىىم بنىىىو  مىىن التمىىايز مقارنىىىة بىىالمرأة فىىي المجتمىىع الإ ريقىىىي، حيىىث أتىىاح لهىىىا 

فىىي حضىىارات أخىىره معاصىىرة. القىىانون الرومىىاني بعىىل الحقىىو  الشىىكلية التىىي لىىم تكىىن متىىوفرة 

 يىىر أن هىىذت الحقىىو  لىىم تىىر   إلىىى مسىىتوه الاسىىتقلال الحقيقىىي، إذ ظلىىت المىىرأة خاضىىعة بشىىىكل 

دائىم لسىلطة الرجىل، سىىواء كىان الأب فىي مرحلىة مىىا قبىل الىزوال أو الىزول بعىىدت، وهىو مىا يعكىى  

 .الطبيعة الأبوية الصارمة للمجتمع الروماني

نلاحىى  أن المىىىرأة الرومانيىىىة كانىىىت تتمتىىع بهىىىامت مىىىن الحركىىىة  ومىىن الناحيىىىة السوسىىىيوثقافية،   

ىمح لهىا بىالخرول لقضىاء الزيىارات أو القيىام بشىرونها اليوميىة مثىل التسىو ،  الاجتماعيىة، حيىث س 

دون مرافقىة أو رقابىة مباشىرة، وهىو مىا قىد يىوحي ظاهري ىا بقىدر مىن الحريىة.  يىر أن هىذت الحريىة 

ىىىا كانىىت مشىىىروطة بالحصىىىول علىىى إذن مسىىىب ق مىىىن الىىولي، مىىىا يجعلهىىىا حريىىة مقيىىىدة وليسىىىت حق 

. و ىىىذلك، فىىىإن أي منىىع مىىىن طىىىرف الىىىولي كىىان يىىىردي تلقائي ىىىا إلىىى تعطيىىىل ممارسىىىة هىىىذت  أصىىيلا 

 .الحقو ، وهو ما يكش  عن هشاشتها وارتباطها بإرادة الرجل لا بالقانون ذاته

لقانونيىىىىىىىة ويعكىىىىىى  هىىىىىىىذا الوضىىىىىىىع تصىىىىىىور ا ثقافي ىىىىىىىا يىىىىىىىره المىىىىىىىرأة ككىىىىىىائن نىىىىىىىاقص الأهليىىىىىىىة ا

والاجتماعية، الأمر الىذي جعىل حقوقهىا عرضىة للانكمىات فىي أي لحظىة. فالسىلطة التىي خولهىا 

القىىانون الرومىىىاني للرجىىل لا يمكىىىن اعتبارهىىا سىىىلطة حمايىىة بقىىىدر مىىا هىىىي سىىلطة هيمنىىىة ووجاهىىىة 
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اجتماعيىة، تمنحىىه الىتحكم فىىي مختلى  جوانىىب حيىىاة المىرأة، مىىن القىرارات الشخصىىية إلىىى الأدوار 

 .تماعية، بينما ت قصى المرأة عن الفعل المستقل وتبقى في موقع التبعيةالاج

وعلىى الىر م مىن مظىاهر التقىدم الحضىاري التىي عرفتهىا رومىا فىي مجىالات السياسىة والتنظىيم    

والقىىانون، فىىإن هىىذا التطىىىور لىىم يىىنعك  بشىىىكل ملمىىو  علىىى وضىىع المىىىرأة، إذ ظلىىت بعيىىدة عىىىن 

دم، مىىىىىا يركىىىىىد أن التحىىىىىولات الحضىىىىىارية لا تكىىىىىون بالضىىىىىىرورة الاسىىىىىتفادة الحقيقيىىىىىة مىىىىىن هىىىىىذا التقىىىىى

 .مصحوبة بتحولات اجتماعية عادلة، خاصة فيما يتعلق بمكانة المرأة وحقوقها

 المرأة عند الفراعنة القدامى :-1-9

تشىىىير المعطيىىىات المستخلصىىىة مىىىن المصىىىادر التاريخيىىىة القديمىىىة، إضىىىافة إلىىىى الرسىىىومات       

التنقيبىىات الأثريىىة فىي مصىىر، إلىىى أن المىىرأة فىىي الحضىىارة الفرعونيىىة وافثىار التىىي كشىىفت عنهىىا 

ىىىىال فىىىىي مختلىىىى  جوانىىىىب الحيىىىىاة  تمتعىىىت بهىىىىامت واسىىىىع مىىىىن الحريىىىىة. فقىىىىد كىىىىان لهىىىىا حضىىىىور فع 

الاجتماعيىىىة، واسىىىتمرت فىىىي التمتىىىىع بحريىىىة التنقىىىل والمشىىىاركة خىىىىارل إطىىىار المنىىىزل طىىىوال الفتىىىىرة 

ودوت، خلال زيارته لمصر في القىرن الخىام  قبىل الفرعونية. وي روه أن المررن الإ ريقي هير 

الميلاد، عب ر عن دهشته من مسىتوه الحريىة والتفاعىل الاجتمىاعي الىذي كانىت تحظىى بىه المىرأة 

المصىرية، خاصىة أنىه جىاء مىن مجتمىع اعتىاد فيىه علىى انعىزال النسىاء داخىل المنىازل. وقىد سىج ل 

ف الأدوار بىىىين الجنسىىين، حيىىىث كانىىىت ملاحظاتىىه حىىىول تمي ىىز العىىىادات المصىىىرية، مبىىرز ا اخىىىتلا
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النسىىىاء ينخىىىرطن فىىىي الأنشىىىطة التجاريىىىة والأسىىىوا ، فىىىي حىىىين كىىىان الرجىىىال يضىىىطلعون بأعمىىىىال 

 .1منزلية مثل الحياكة

الممتىىىازة فىىىي الأسىىىرة والمجتمىىىع حيىىىث كانىىىت تتمتىىىع بموقىىىع متقىىىدم  مكانتهىىىا للمىىىرأةكانىىىت  إذ     

، تلىك الحقبىةحيىث كانىت البيئىة زراعيىة فىي ، نسبيا في مجتمعهىا عىن المىرأة عنىد  يىر المصىريين

فكىىان لهىا فىىي البيئىىة مكىىان القداسىة لمىىا بينهىىا و ىين الأرل مىىن علاقىىة الإنتىىال ، والحيىاة مسىىتقرة

 والولادة.

تشىاركه فىىي كثيىر مىىن  حيىىث كانىت ا بهىا،جلسىىها بجىوارت فىي أي مكىىان متباهي ىوكىان الرجىل ي      

أو رعىي ، وتشىرف علىى عمليىات الحصىاد، نىاء عملهىمتراقىب العمىال أثفكانت ، اليومية الاشغال

التىىي تمىىار  كىىل الأعمىىال دون تمييىىز للرجىىل عليهىىا فىىي أي عمىىل  هىىي وكانىىت المىىرأة، الماشىية

ووظيفىىىىة ، وظيفىىىة "الكىىىاهن" و وتولىىىت وظيفىىىة "الملىىىك"،، اومىىىا يتعلىىىق بهىىىى يىىىةوظىىىائ  الحر العىىىدا 

ن ، تهىا فىي أي مىن تلىك الوظىائ ءعىدم كفا تثب ىتولىم ، و الر تىب ومختل  الوظىائ ، "الوزير" وا 

وكانىىىت القواعىىىد ، الرجىىالمىىىع عىىددهن بالمقارنىىىة  شىىغلن مثىىىل هىىىذت المناصىىب قليىىىلكانىىت اللاتىىىي 

 المرأة وتقديرها.  باحترامالدينية تقضي 

ا هىىىذحيىىث ان المىىرأة فىىي مصىىر القديمىىة  هلعبىىكانىىت تالىىدور الىىذي  جليىىا ممىىا سىىبق يتضىىح لنىىا   

، كىان دور المىرأة فىي الحيىاة يتمثىل فىي أمىىرينو  .الرجىل يىرت لىىدهنظعىن  شىأنا   لىم يكىن يقىل الىدور

 1بحياتها العامة في المجتمع. الثانيويتصل ، بيتبحياتها الخاصة في ال ولهماأ يتصل
                                                             

 .91مرجا ساب ،ص ، باسمة كيال1 
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وكىىان التثقيىى  والتعلىىيم والتهىىذيب والتأديىىب والرعايىىة الصىىحية للمىىرأة الفرعونيىىة أمىىر أساسىىىي     

وكمىا لىوح  مىن دراسىة التىاري  ، ت الملقىاة علىى عاتقهىاوضروري لمجابهة التحديات والمسروليا

لىىىم يوجىىىد فىىىي الواقىىىع أي حىىىاجز أو عىىىائق يعمىىىل علىىىى مقاومىىىة رفعتهىىىا فىىىي كىىىل طبقىىىىات ، القىىىديم

 المجتمع.

حيىىث لىىم ، الخاصىىة لمىىرأة المصىىرية فىىي عصىىر الفراعنىىة مكانتهىىال كىىانفلقىىد  ،وعلىى أيىىة حىىال    

ريخيىىىىة يتضىىىىح لنىىىىا أن المىىىىرأة المصىىىىرية كانىىىىت ومىىىىن كىىىىل المظىىىىاهر التا، تكىىىن نكىىىىرة أو مسىىىىترجلة

 2بحقوقها منذ طفولتها. مستمتعة سعيدة بطبيعتها و

 المرأة في الحضارة الصينية:-1-1

ىى       ميت بالميىىات المرلمىىىة وممىىا يىىذكر عىىن المىىرأة الصىىينية فىىي الكتىىىب الدينيىىة القديمىىة بأنهىىا س 

، الصىيني بأنهىا مزلىة مىن الرجىل دائمىارفت المرأة في الأدب ولقد ع   .المالو  التي تغسل السعادة

و إمكىىان الرجىىىل دائمىىىا متىىى شىىىاء أن يسىىىلب ، أي حىىىق مىىن الحقىىىو  ان تحصىىل علىىىى ولىىي  لهىىىا 

 أي   دون أي اعتىىىرال مىىىنفىىىي دفنهىىا وهىىىي حيىىة حتىىى حىىىق الهىىا وكىىىان لىىه شخصىىية زوجتىىىه و يع

 3جهة كانت.

 

                                                                                                                                                                                              

 .17ص ، 1001، الأوفس  والتجليد دار الهناء لطباعة، دور المرأة في تنمية المجتما، عصام نور1 
 .17ص ، نفسهمرجا ال، عصام نور2 
 .91ص، مرجا ساب ، باسمة كيال3 
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 المرأة في الحضارة الهندوسية : 2 -1

أو الحريىة لا فىي بيىت أهلهىا ولا فىي  يةدية أنها لم تعىرف الاسىتقلالومما يروه عن المرأة الهن   

تحصىىيل المعىىارف مكنىه ن الإنسىىان لا يايىرون  ، كىىانوامنىزل زوجهىىا لأن علمىاء الهنىىد الأقىدمون 

  1ن جميع الروابط العائلية.م صوالعلوم ما لم يتخل

، برهىا جسىىدا بىىلا روحوتعت، فىىي الهنىد تضىىع المىرأة فىىي مكانىة منحطىىة "مىانو"وكانىت شىىرائع      

وكانىت لزامىا أن ، سىواء كىان الأب أو الىزول أو الولىد، فلم يكن للمرأة حق مستقل عن حىق وليهىا

واسىتمر هىذا الحىال حتىى القىرن السىابع ، فهي قاصرة مده حياتهىا، تخضع لتصرفات هذا الولي

 2عشر وفق شريعة مانو.

عقيىىىدة )نيىىوك( التىىىي  كانىىىت فىىي امهضىىم حقىىىو  المىىرأة الهنديىىىة قىىديان ومىىن المركىىد علىىىى       

وهىىذت الإهانىىىة والتحقيىىر كانىىىت بصىىورة حيىىىث ، لطهىىىارة المىىرأة الإهانىىةفىىي الواقىىىع نىىو  مىىىن  ت عتبىىر

 3تعذب روح وضمير المفكرين الهنود.

وعلى أية حال يتضح لنا أن دور المىرأة فىي خدمىة المجتمىع قىد تبىاين عبىر مختلى  العصىور    

 .ر الرومانيبدءا من العصر القديم حتى العص

 

                                                             

 .91ص، مرجا ساب ، باسمة كيال1 
، 1999مصر ، الطبعة الأولى، المكتب الجامعي الحديث للطباعة، علم اجتماع المرأة، حسين عبد الحميد أحمد رشوان2 

 .12ص
 .93ص ،مرجا ساب ، باسمة كيال3 
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   المرأة عند اليهود: 1-7

ل كىىانوا يعتبىىرون المىىرأة لعنىىة ائىىيىىذكر التىىاري  الىىذي يتحىىدث عىىن العبرانيىىة أن اليهىىود الأو     

لىىىىذلك نىىىره أن بعىىىىل الطوائىىىى  ، وبعىىىىل كتىىىبهم المقدسىىىىة ةتىىىىورا العلىىىىى مىىىىا ورد فىىىي  هماسىىىتنادب

فىىىي  ة الاجتماعيىىة بحيىىث لىىي اليهوديىىة قىىد اعتبىىرت المىىرأة دون مرتبىىىة أخيهىىا ومكانتىىه فىىي الحيىىىا

وقىىد أعطىىىت الحكمىىة اليهوديىىة الأب حىىىق بيىىع ابنتىىىه ، خىىوة ذكىىىورإمقىىدورها أن تىىرث إذا كىىىان لهىىا 

 .القاصر

تقبىىع فىي زاويىىة تنتظىىر ، إنهىىا مثىىل أثىاث المنىىزل، لىم تكىىن شىىيئا يىذكر مفىالمرأة اليهوديىىة عنىىده   

    1مصيرها المجهول.

لأن الىذنب قىد بىدأ ، ي ملعونة أبدية مىن طىرف الالىهوهناك من يره أن المرأة اليهودية ه    

ولىذلك يعتبىىر اليهىود المىىرأة مسىرولة عمىىا يرتكبىىه  الموت.بىىمىن طرفهىىا وهىي التىىي تسىبب للرجىىال 

لمىىرل ينبغىىي عليهىا أن تسىىجن نفسىىها للىىذلك فإنهىا عنىىدما تقىىع فريسىة ، لرجىل مىىن أفعىال شىىريرةا

 2 ينتقل الشر إلى تلك الأواني.في بيتها فلا تلم  أية صنية من أواني البيت حتى لا

حتىى أنهىىا ، نجىد أن اليهوديىة حطىىت مىن قىدر المىىرأة وأهانىت مكانتهىىا فسىلبتها معظىم حقوقهىىا    

تسىىاوت مىىع الحيىىىوان فىىإذا تصىىىفحنا كتىىبهم المقدسىىىة مثىىل التىىوراة والتلمىىىود وتطلعنىىا إلىىىى مىىا كتبىىىه 

                                                             

 .92باسمة كيال،مرجا ساب ،ص 1 
 .99ص ، المرجا نفسه، باسمة كيال2 
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لمىىرأة وجعلهىىا كالخادمىىىة ألا وهىىىو النيىىل مىىن حقىىو  ا، علمىىارهم نجىىدهم يسىىيرون فىىي مسىىار واحىىد

   1فهم يعاملونها كما يعامل الرجل خدمه.

وهكذا نجد أن جميع التشريعات والأمم القديمة قد أجمعىت علىى ذل المىرأة وامتهانهىا وعىدم      

وقىد ترتىب علىى هىذا حرمانهىا مىن جميىع حقوقهىا لعىدم أهليتهىا فىي نظىىرهم ، الاعتىراف بإنسىانيتها

 2ئم.حيث ألزموا عليها القصر الدا

 المرأة في المسيحية: 1-9

وأنهىا يجىب أن تسىتحي مىن جمالهىىا ، يىره النصىاره أن المىرأة بىاب مىن أبىواب الشىياطين   

فهىىىىىي للرجىىىىىل مىىىىىن أبىىىىىىواب ، وأن المىىىىىرأة ينبىىىىىو  المعاصىىىىىي، لأنهىىىىىا سىىىىىلاح إبلىىىىىي  للفتنىىىىىة والإ ىىىىىراء

، نفى  الإنسىىانوقىد اعتبىر ترتليىانو   أحىد كبىار القساوسىة أن المىرأة مىدخل الشىيطان إلىى .جهىنم

نهىىىا دافعىىىة بىىىالمرء إلىىىىى الشىىىجرة الممنوعىىىة كمىىىىا  .ومشىىىوهة لصىىىورة الرجىىىل، ناقضىىىة لقىىىىانون الله، وا 

وأصىىل كىىىل شىىىر، وراء كىىل إثىىىم ومصىىىدر كىىىل ، صىىرح الرسىىىول بىىىول  بىىأن المىىىرأة منبىىىع الخطيئىىىة

م خلىىص النصىاره فيىىه إلىىى أن المىرأة جسىىد بىىه  292وفىىي المجمىع المسىىيحي نيكىىون عىام ، قبىيح

                                                             

، الطبعة الأولى، دار الوفاء للنشر، المشاركة الاجتماعية والسياسية للمرأة في العالم الثالث، محمود سيد فهمي1 
 . 19،ص 1001دمش ، سوريا،

، الرياض، الطبعة الأولى، دار السعودية للنشر والتوزياال، المرأة بين الإفراط والتفريط، سهيلة زين العابدين حماد2 
 .31،ص1993
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خاليىىة مىىن الىىروح الناجيىىة، واسىىتثنوا مىىىريم عليهىىا السىىلام فقىىط لأنهىىا أم المسىىيح عليىىىه ، ةروح دنيئىى

   1السلام. 

 المرأة في الجاهلية : 1-9

تىدلنا النصىوص التاريخيىىة القديمىة التىىي اضىطلعنا عليهىىا والتىي تتحىىدث عىن المجتمعىىات     

الجىىاهلي الخضىىىو   القبليىىة أنهىىا لىىم تعىىرف هىىذت المجتمعىىات العر يىىة بصىىورة خاصىىة فىىي العصىىر

خاصىىة مىىا يتعلىىىق ، لتلىىك القيىىود الثقيلىىة التىىي كانىىت تفرضىىها بعىىىل المجتمعىىات فىىي ذلىىك العهىىد

 منها بسلوك المرأة  الاجتماعي ,

وممىىا يلفىىت النظىىر أن المىىىرأة العر يىىة فىىي العصىىر الجىىىاهلي كانىىت تتمتىىع بىىبعل الحريىىىة     

لمسىىاهمة فىي وجىوت النشىاا الفكىىري ممىا خولهىا حىق ا، الناتجىة عىن الثقىة فىي سىىلوكها الاجتمىاعي

وحتىىىى المسىىىاهمة فىىىي النشىىىاطات الحر يىىىة والعسىىىكرية التىىىي جسىىىدت ، والعقلىىي والأدبىىىي والشىىىعري 

   2مده شجاعتها.

ولكىىن وضىىىع المىىرأة فىىىي الجاهليىىة قبىىىل ظهىىىور الإسىىلام أخىىىذ يسىىوء حالهىىىا مىىن سىىىيء إلىىىى     

 .3الاجتماعي أسوء في بعل أنحاء الجزيرة مما أده إلى تدني قيمتها ومركزها

 

                                                             

  11مرجا ساب ،ص ، بصال مالية1 
 .19-13 ص-ص، نفسهمرجا ال، باسمة كيال2 
 .21باسمة كيال، المرجا نفسه، ص 3 
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 المرأة في عصر الإسلام: -1

إذ برأهىىىىا مىىىىىن تلىىىىىك الىىىىىتهم التىىىىىي ألحقتهىىىىىا بهىىىىىا ، لقىىىىد ولىىىىىدت المىىىىىرأة مىىىىىن جديىىىىىد بمولىىىىىد الإسىىىىىلام   

الاجتماعيىىىة التىىىىي كانىىىت فيهىىىىا فنبىىىىذ و  وأخرجهىىىىا مىىىن العزلىىىىة الفكريىىىىة، التشىىىريعات والأمىىىىم القديمىىىة

كمىىا ، مىىا جديىىدة تمثىىل قمىىة العدالىىةالأحكىام الظالمىىة التىىي حكمىىت بهىىا تلىىك الشىىرائع ووضىىع أحكا

 1.بإنسانيتها الاعترافحرص على 

جعلىىىت الإسىىىلام ، التقهقىىرو  هىىذت الأدوار التىىىي تقلبىىت فيهىىىا المىىرأة عبىىىر التىىىاري  بىىين التطىىىور     

عنىىد ظهىىورت يوجىىه إلىىى المىىرأة ومشىىاكلها فىىي المجتمىىع الجديىىد اهتمامىىا خاصىىا، وجعلهىىا تتوصىىل 

   2 .لإلى حقوقها بدون التبا  أو  مو 

وتىىىىدلنا افيىىىىىات القرصنيىىىىة علىىىىىى أن الله سىىىىىبحانه وتعىىىىالى شىىىىىاء فىىىىىي كتابىىىىه الكىىىىىريم أن يعكىىىىى       

فأحىىدثت صياتىىه الكريمىىة ، أوضىا  المىىرأة الاجتماعيىىة بصىىورة جذريىىة ليخلصىىها ممىا كانىىت تعانيىىه

و ىذلك حىددت لهىا الحقىىو  ، ابنىىةو  انقلابىا فىي أوضىا  المىرأة بصىىورة عامىة مىن كونهىا أم وزوجىة

   3.التطور والاستقرارو  اجبات التي وفرت وحققت لها النمووالو 

نافضىة عنهىا  بىىار ، ظهىرت المعىىارف الدينيىة بصىورة نسىبية، العصىر الأمىوي حلىولومىع       

 .الجاهلية حيث تقدمت افداب والعلوم الدينية من فقه وتفسير وعلم كلام

                                                             

 .37ص ، مرجا ساب ، سهيلة زين العابدين حماد1 
 .23المرجا ساب ،ص ، باسمة كيال2 
 .27ص ، رجا نفسهالم، باسمة كيال3 
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وتنكىىب  ع العلىوم والمعىارف،ومىن الطبيعىي أن تشىارك المىىرأة فىي هىذت الحركىة وتطلىىب جميى     

لىىىىذا وصىىىىىفها فىىىىي هىىىىىذت المناسىىىىبة أحىىىىىد ، الشىىىىىعر والأدبو  الفقىىىىىه والحىىىىديثو  علىىىىى دراسىىىىىة الشىىىىريعة

المستشىىرقين الىىىرو  أحمىىد أجىىىايي  قىىائلا :ففىىىي أيىىام الدولىىىة الأمويىىة زاحمىىىت المىىرأة الرجىىىال فىىىي 

ثىىىم انكبىىىىت علىىىىى طلىىىىب .أصىىىىبحت لا تختلىىىى  عىىىنهم فىىىىي شىىىىيء، طلىىىب جميىىىىع العلىىىىوم والمعىىىارف

و وجىىىىه الإجمىىىال فإنهىىىا أحاطىىىىت بجميىىىع فىىىىرو  .الشىىىريعة والفقىىىه والحىىىىديث والأدب والبيىىىان والخىىىط

 1.فأتقنتها أيما إتقان وفي عهد هشام والوليد لم تكن النساء تختل  عن الرجال، العلوم

بعىىل المتىأثرين بالتصىىورات الغر يىة والمتشىككين أن الحىىديث عىن مكانىىة المىرأة فىىي  عىي يىد     

ىىىا نظري ىىىا منفصىىىىلا  عىىىن الواقىىىع العملىىىي، ويعتبىىىرون أن هىىىذت الرريىىىىة الإسىىىلام لا  يعىىىدو كونىىىه طرح 

تنىىىدرل ضىىىىمن تصىىىىورات مثاليىىىىة لىىىم تجىىىىد طريقهىىىىا إلىىىىى التطبيىىىق الفعلىىىىي عبىىىىر التىىىىاري .  يىىىىر أن 

اسىىىىتقراء الواقىىىىع التىىىىاريخي لمكانىىىىىة المىىىىرأة، سىىىىواء فىىىىىي الفتىىىىرات السىىىىابقة ل سىىىىىلام فىىىىي ظىىىىل هدايىىىىىة 

نبىىىوة، ومىىا تىىىلات مىىن مراحىىىل تاريخيىىة، يكشىىى  بوضىىوح أن الإسىىىلام الأنبيىىاء، أو خىىىلال عصىىر ال

ا جوهري ىىىىا فىىىىي إعىىىىادة بنىىىىاء وضىىىىع المىىىىرأة وتمكينهىىىىا. فقىىىىد منحهىىىىا مكانىىىىة اجتماعيىىىىة  أسىىىىهم إسىىىىهام 

ىا للتحريىر القىائم علىى القىيم الدينيىىة، لا  ىا بىذلك نموذج  وسياسىية وعلميىة ودعويىة وجهاديىة، مرسس 

 .السياقات الثقافية الأخره على إقصاء الدين كما ع رف في بعل 

وفىي هىذا السىيا ، يشىير عىدد مىن البىاحثين، ومىنهم الىدكتور محمىد عمىارة، إلىى أن كتىىب 

التىىىراجم والطبقىىىىات وث قىىىت أسىىىىماء عىىىدد كبيىىىىر مىىىن الشخصىىىىيات البىىىارزة التىىىىي نشىىىأت فىىىىي عصىىىىر 
                                                             

 .99ص ، مرجا ساب ، باسمة كيال1 
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ت النبىىوة، وتمي ىىز عطارهىىا فىىي مجىىالات متعىىددة. وي لاحىىى  أن نسىىبة معتبىىرة مىىن هىىذت النخبىىة كانىىى

مىن النسىاء، وهىو مىا يىدل علىى أن المشىىرو  الحضىاري الإسىلامي فىي بداياتىه أتىاح للمىرأة فىىرص 

الريىىادة والمشىىاركة الفاعلىىة فىىي مختلىى  مجىىالات الحيىىاة، بنسىىبة لافتىىة خىىلال فتىىرة زمنيىىة وجيىىىزة، 

الأمر الذي يعك  خصوصية التجر ىة الإسىلامية فىي تمكىين المىرأة مقارنىة بغيرهىا مىن التجىارب 

 1.خيةالتاري

ذا كانىىىت ريىىىىاح الجاهليىىىىة قىىىىد أعىىىىادت بعىىىىل التقاليىىىىد والعىىىىادات التىىىىي سىىىىبقت وسىىىىادت       وا 

فىىىىىإن هىىىىىذت التقاليىىىىىد الراكىىىىىدة لىىىىىم تسىىىىىتطع  لبىىىىىة إنجىىىىىازات التحريىىىىىىر ، مجتمعىىىىىات مىىىىىا قبىىىىىل الإسىىىىىلام

الإسىىىىىلامي للمىىىىىىرأة حيىىىىىىث ظلىىىىىىت روح هىىىىىىذا التحريىىىىىىر وثمراتىىىىىىه ملحوظىىىىىىة حتىىىىىىى عصىىىىىىور التراجىىىىىىع 

تحىىىىىىىت حكىىىىىىم المماليىىىىىىىك ، لإسىىىىىىلام، فىىىىىىىي ظىىىىىىل عسىىىىىىىكرة الدولىىىىىىةالحضىىىىىىاري الىىىىىىىذي أصىىىىىىاب دولىىىىىىىة ا

 .والعثمانيين

وعندما رصد علماء التاري  والتراجم والطبقات أعىلام النسىاء اللائىي تفىوقن و ىرزن وتقىدمن      

إذا بأحىدهم يتىىرجم لثلاثىىة صلاف مىن أعىىلام النسىىاء ، فىي صىىفوف الصىىفوة فىي تاريخنىىا الحضىىاري 

صىحيح أنهىا كىان يجىىب .لا يمثىل إلا خمى  أمىة الإسىىلام وهىىو محىيط، فىي المحىيط العر ىي وحىدت

ولكىىن يظىىل هىىذا ، أن تكىون أضىىعاف هىىذا العىىدد إذا قارنىىات بتعىىداد أعىىلام النسىىاء فىىي عهىىد النبىىوة

 .التعداد شهادة صد  للنموذل الإسلامي تباهي به كل الحضارات

                                                             

، 1010، الطبعة الأولى، الأندلس الجديدة للنشر والتوزيا، المجتما ضوابط لا قيودو  المرأة، محمد عبد المجيد الفقي1 
  .139ص 
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راجعنىىىىىىىا لقىىىىىىد استعصىىىىىىى هىىىىىىىذا النمىىىىىىوذل علىىىىىىى الهزيمىىىىىىىة أمىىىىىىام التقاليىىىىىىد التىىىىىىىي سىىىىىىادت حقبىىىىىىة ت    

فظىىىىىل فىىىىىاعلا علىىىىىى امتىىىىىداد تىىىىىاري  الإسىىىىىلام ثىىىىىم عىىىىىاد لتتىىىىىألق معالمىىىىىه المتميىىىىىزة فىىىىىىي ، الحضىىىىىاري 

 1اجتهادات مدرسة الإحياء والتجديد الإسلامي الحديث المعاصر.

بىىىل أقىىىبلن علىىىى العلىىىوم ، الواقىىع أن النسىىىاء فىىىي هىىىذا العصىىر لىىىم يقفىىىن علىىىى روايىىىة الحىىديثو      

فىالمرأة فىي العصىر الأمىوي ، منها أهل بعضىهن للتىدري  فيهىا وأدركن نصيبا وافرا، الدينية كافة

نالىىىت الكثيىىىر مىىىن العلىىىوم والمعىىىارف فتألقىىىت واشىىىىتهرت الكثيىىىرات مىىىنهن مىىىن بيىىىنهم سىىىكينة بنىىىىت 

وعائشىة بنىت طلحىة واشىتهرت فىي البصىرة رابعىة العدويىة وفىي ، الحسىين بىن علىي بىن أبىي طالىب

واشىىىتهرت كىىىىذلك .ت كعمىىىرة الجمحيىىىىة و يرهىىىاالراويىىىاو  الباديىىىة اشىىىتهرت الكثيىىىرات مىىىىن الشىىىاعرات

السىىبايا فىىىي عهىىد الأمىىىويين فكىىانوا يقىىىدرون السىىبية أو الجاريىىىة بقىىدر مىىىا و  المثقفىىات مىىن الجىىىواري 

 2والأدب.عندها من الفنون والعلم 

لا بىىىىد أيضىىىىا مىىىىن التعىىىىرل لنهضىىىىة المىىىىىرأة فىىىىي عهىىىىد العباسىىىىيين وخاصىىىىة فىىىىي عصىىىىىورهم       

ومىىىا يىىىىدلنا علىىىى المكانىىىة التىىىىي .م الىىىوافر مىىىىن العلىىىم والأدبالذهبيىىىة حيىىىث نالىىىت الحرائىىىىر نصىىىيبه

وصىل إليهىا الحرائىر فىي العهىىد العباسىي ومىن تقىدم عرفىاني وعلمىىي مىا قالىه المستشىر  الروسىىي 

و إرضىىاعهن ، قامىت النسىاء بتر يىىة البنىات وتثقىيفهن، "وفي عهىد الدولىىة العباسىيةأجىايي :أحمىد 
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تارون لأولادهم مدرسة أو مهذبة لبناتهم إلا اللواتي وكان النا  لا يخ، ألبان افداب والمعارف

 أحرزن نصيبا وافرا من العلوم والفنون ".

أمىىا الأسىىتاذ محمىىىد جميىىل بىىيهم فيىىىره أن المىىرأة فىىي هىىىذا العصىىر العلمىىي لىىىم تسىىاهم فىىىي     

نمىىا تضىىىلعت فىىي هىىذا العلىىم حتىىى أصىىبحت فىىي عىىىداد ، طلىىب العلىىم فقىىط ولا سىىيما الىىديني منىىه وا 

ويىىره صىىىاحب كتىىاب "العبىىر فىىىي خبىىر مىىن عبىىىر" أن الكثيىىرات مىىن عالمىىىات    .تمدرسىىي الثقىىا

ولىم يكىىن إقبىىال النسىىاء محصىىورا ، العصىر العباسىىي اللىىواتي روي عىىنهم كىن مىىن كبىىار العالمىىات

 1.على العلوم الشرعية والفقهية بل تعدات إلى العلوم الأدبية

 المرأة في العصر الحديث:-3

لأولىىىىىىى، شىىىىىىهدت المىىىىىىرأة المسىىىىىلمة تحىىىىىىو لا  ملحوظ ىىىىىىا فىىىىىىي مىىىىىع انتهىىىىىىاء الحىىىىىىرب العالميىىىىىة ا  

نشىىىىىىاء النىىىىىىوادي، وتنظىىىىىىىيم  حضىىىىىىورها بالمجىىىىىىال العىىىىىىام، إذ انخرطىىىىىىت فىىىىىىي تأسىىىىىىي  الجمعيىىىىىىات، وا 

المعىىىىارل، كمىىىىىا أسىىىىىهمت فىىىىىي إصىىىىىدار المجىىىىلات والمشىىىىىاركة فىىىىىي تسىىىىىيير المرسسىىىىىات الثقافيىىىىىة 

مىىىىن التعلىىىىيم  والاجتماعيىىىة والتر ويىىىىة. ولىىىىم يمىىىىل وقىىىىت طويىىىىل حتىىىىى حققىىىىت مسىىىىتويات متقدمىىىىة

والتكىوين، فالتحقىىت بالجامعىات ونالىىت درجىىات علميىة عليىىا، ممىا أتىىاح لهىىا ولىول ميىىادين مهنيىىة 

متعىىىىددة، مىىىىن بينهىىىىا المحامىىىىاة والطىىىىب والهندسىىىىة، إلىىىىى جانىىىىب التخصىىىىص فىىىىي مجىىىىالات الشىىىىأن 

الاجتمىىىاعي المختلفىىىة. كمىىىا حصىىىلت المىىىىرأة فىىىي عىىىدد مىىىن البلىىىىدان العر يىىىة علىىىى حقىىىو  سياسىىىىية 
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ملت تىىىولي مناصىىىب قياديىىىة، والمشىىىىاركة فىىىي العمليىىىة الانتخابيىىىة، وتحقيىىىق قىىىدر مىىىىن ومدنيىىىة، شىىى

 .المساواة مع الرجل

ولفهىىم مسىىار تطىىور المىىرأة فىىي العصىىىر الحىىديث بصىىورة أد ، يمكىىن الرجىىو  إلىىى بعىىىل   

الدراسىىات المتخصصىىىة التىىىي تناولىىىت هىىىذا الموضىىىو  مىىىن زاويىىىة نفسىىىية واجتماعيىىىة، ومىىىن بينهىىىا 

ت أحىد المختصىىين فىي علىم الىنف  بعىىد تجر ىة مهنيىة طويلىىة. مرل ى  بعنىوان المى رأة العصىىرية، أعىد 

نته خبرته مىن دراسىة الأنمىاا النسىائية المتنوعىة وفىق متغيىرات السىن، والمسىتوه الثقىافي،  وقد مك 

والبيئة الاجتماعية، مما أتىاح لىه النفىاذ إلىى البنىى النفسىية والفكريىة للمىرأة وتحليلهىا تحلىيلا  علمي ىا 

امعم  .1ق 

إذا سىىلمنا بىىأن المىرأة العصىىرية هىىي نتىىال التطىىور : حيىث قىىال حىىول ماهيىىة المىرأة العصىىرية     

الاجتمىاعي الىذي يجىري مىن حولنىىا فمىن حقنىا أن نتسىاءل عىىن الخصىائص الأساسىية التىي تميىىز 

إنهىىا تحىىاول جاهىىدة التوصىىىل  التقليديىىة؟التىىي نطلىىق عليهىىىا المىىرأة و  المىىرأة العصىىرية عىىن سىىابقتها

وتكىىافح مىن أجىىل تحقيىق المسىىاواة فىي الفىىرص مىع الرجىىل كىي تسىىتمتع ، حيىاة أفضىىل للنسىاءإلىى 

ومىىن بينهىىا حىىق ، دون وصىىاية مىىن أحىىد عليهىىا، وتسىىعى إلىىى حىىق تقريىىر أمورهىىا، بكامىىل الحيىىاة

إن المىىىرأة العصىىىرية تتميىىىز بأنهىىىا مركىىىدة .تقريىىر مصىىىيرها كمخلىىىو  بشىىىري يتمتىىىع بجميىىىع حقوقىىه

 المنطق.و  ا من سلطان العاطفة في مقابل الميل نحو العقلومتحررة إلى حد م، لنفسها

                                                             

 100.ص، مرجا ساب ، باسمة كيال1 
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، ممىىا لا شىىك فيىىىه بىىأن التعلىىيم قىىىد لعىىب دورا رئيسىىىيا فىىي إظهىىار المىىىرأة العصىىرية وخلقهىىىا    

 فأصبحت المرأة اليوم تدرك كثيرا من شرون العالم وفي إمكانها أن تأخذ مكانها اللائق.

علىىى المجتمىع مىىن خىىلال مشىاركتها فىىي المهىىن ومىن المركىىد أن المىرأة تىىرثر تىىأثيرا كبيىرا     

فبالعمىىل تشىىىعر المىىرأة أن باسىىىتطاعتها تأكيىىد ذاتهىىىا وشخصىىيتها و إمكانهىىىا  ،والأعمىىال المختلفىىىة

وفىىي نفىىى  الوقىىت تحقىىىق رضىىىا عاطفيىىا وتبىىىرز مواهبهىىىا ، نيىىل حقوقهىىىا بالكامىىل كمخلىىىو  بشىىىري 

قبىل المىرأة لكافىة المهىن والوظىائ  كاسىحا مىن  زوا   ىلذلك رأينا في افونة الأخيرة ، خارل منزلها

وكىىان لهىا أثىىار ايجابيىة بحيىىث اكتسىبت المىىرأة ثقتهىا بنفسىىها واسىتطاعت أن تعبىىر عىىن ، المختلفىة

 .1أرائها وتنقل أفكارها

 شىىىىهدافىىىي الحضىىىارات القديمىىىة  وواقعهىىىىا المىىىرأة مكانىىىة نسىىىتنتم أن ،مىىىا سىىىىبق علىىىىواسىىىتنادا      

 ظلىىت و بهىااللائقىىة ن فىي الغالىىب لىم تحظىىى بالمكانىة ولكىى ،مىن حضىىارة لأخىره  واختلافىىا اتذبىذب

محصورة في دورها التقليدي ومهضومة الحقو  وعىدم الاعتىراف بإنسىانيتها باسىتثناء المىرأة فىي 

بحقوقهىىا ودورهىىا تمثىىىل  الرجىىل وتمتعىىتحيىىث لعبىىت دورا لا يقىىل عىىىن دور  ،الحضىىارة الفرعونيىىة

 .الثىاني يتصىل بالحيىاة العامىة فىي المجتمىعفي أمرين يتصل أحدهما بالحياة الخاصة والمنىزل و 

أمىىىىا مىىىىع ظهىىىىور الإسىىىىىلام شىىىىهد وضىىىىع المىىىىىرأة تحىىىىولا جىىىىذريا فىىىىىي مختلىىىى  الجوانىىىىب الاجتماعيىىىىىة 

إذ منحهىىىا الإسىىلام مكانىىىة متميىىزة وحقوقىىىا لىىم تكىىىن تتمتىىع بهىىىا فىىي العصىىىور السىىىابقة  ،والإنسىىانية

هىذا التحىىول تعزيىز مكانىىة سىواء فىىي المجىال الأسىىري أو الاجتمىاعي أو الاقتصىىادي، وقىد أسىىهم 

                                                             

 .109-109ص،ص ، مرجا ساب ، باسمة كيال1 
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خاصىىىىىة بعىىىىد تطىىىىور المجتمعىىىىات فىىىىىي ن أداء دورهىىىىىا الفعىىىىال فىىىىي المجتمىىىىع ، المىىىىرأة وتمكينهىىىىا مىىىى

توسىىىىىىع نطىىىىىا  مشىىىىىىاركة المىىىىىرأة فىىىىىىي مختلىىىىى  الميىىىىىىادين العلميىىىىىة والسياسىىىىىىية  إذالعصىىىىىر الحىىىىىديث 

 والاقتصادية.

 دور المرأة في المجتما: -9

 مفهوم الدور : 9-1

التوقعىىات المحىىددة اجتماعيىىا و  دين الىىدور بأنىىه مجموعىة مىىن الصىىفاتفىت ناديىىة جمىىال الىىعر      

والىىىدور لىىه أهميىىة اجتماعيىىة لأنىىىه يوضىىح أن أنشىىطة الأفىىراد محكومىىىة  .والمرتبطىىة بمكانىىة معينىىة

 .وتتبع نماذل سلوكية محددة، اجتماعيا

 التعريف بدور المرأة : 9-1

المجتمعىىىات العر يىىىة الإسىىىلامية  خاصىىىة فىىىي، رت المىىىرأة فىىىي العصىىىور القديمىىىة والحديثىىة سىىط     

حيىىث كانىت ملكىة وقاضىية وشىىاعرة وفنانىة وأدبيىة وفقيهىىة ، أسىطرا مىن نىور فىىي جميىع المجىالات

 .ومحار ة وراوية لتحاديث النبوية الشريفة

لىىى افن مازالىىىت المىىىرأة فىىىي المجتمعىىىات الإسىىىلامية تك ىىى   وتكىىىدح وتسىىىاهم بكىىىل طاقاتهىىىا فىىىي  د  وا 

تقىوم بىه  الىذيالزوجة وهذا يجعل الىدور و  الأختو  فهي البنت، رولياتهاالقيام بدورها وتحمل مس

 .المرأة في بناء المجتمع دورا لا يمكن إ فاله أو التقليل من خطورته
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ولكىىىىىن قىىىىىدرة المىىىىىىرأة علىىىىىى القيىىىىىىام بهىىىىىذا الىىىىىىدور تتوقىىىىى  علىىىىىىى نوعيىىىىىة نظىىىىىىرة المجتمىىىىىع إليهىىىىىىا      

وقها وخاصىة مىا نالتىه مىن تثقيى  وتأهيىل وتمتعها بحق، والاعتراف بقيمتها ودورها في المجتمع

ومىن ثىم يمكنهىا القيىام بمسىرولياتها ودخىىول ، وتوسىيع مىداركها، وعلىم ومعرفىة لتنميىة شخصىيتها

 .ميدان العمل والمشاركة في مجال الخدمة العامة

، بىىدأ الاهتمىىام 5772( وحتىى مىىرتمر بكىىين 92-5792ومنىذ بدايىىة العقىىد العىىالمي للمىىرأة )     

والمشىاركة فىي اتخىاذ القىرار فىي ، ضية تنمية المىرأة وتمكينهىا مىن أداء أدوارهىا بفعاليىةالعالمي بق

 .مختل  مناحي الحياة السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية

وقىىد واكىىب هىىىذا الاهتمىىام العىىالمي اهتمىىىام كثيىىر مىىن الىىىدول والهيئىىات والمنظمىىات الدوليىىىة       

، ورشىىات العمىل والمىىرتمراتو  المناقشىاتو  سلسىىلة مىن النىىدواتوذلىىك مىن خىىلال عقىد ، والإقليميىة

مىىرورا بمىرتمر القمىىة الأولىىى ، 0222كىان أخرهىىا منتىده قمىىة المىىرأة العر يىة بالمنامىىة فىي أفريىىل 

، 0225ومرتمر القمة الاستثنائية للمرأة العر ية بالمغرب نىوفمبر ، 0222للمرأة العر ية القاهرة 

والمىىرأة ، والمىرأة والإعىلام، المجتمىعو  والمىىرأة، السياسىةو  المىرأة بالإضىافة إلىى عىدة منتىىديات حىول

 والاقتصاد والتي عقدت في عدة دول عر ية.

كمىىىىا أكىىىىدت وأوصىىىىت جميىىىىع هىىىىذت المنتىىىىديات بكافىىىىة صىىىىورها علىىىىى ضىىىىرورة دعىىىىم دور المىىىىىرأة   

 .ومكانتها ومنحها حق العمل في الميادين كافة
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 الدور التقليدي للمرأة : 9-3

التقاليىىىد و  ر المنىىىزل هىىىو المكىىىان الىىىذي ارتىىىبط بىىالمرأة تقليىىىدا وحسىىىب العىىىرف والعىىىاداتيعتبىى      

وهىىىىذا مىىىىا يعبىىىىر عنىىىىه فىىىىي علىىىىم الاجتمىىىىا  بىىىىالمراكز المنسىىىىوبة أو الموروثىىىىة والتىىىىي ، الاجتماعيىىىىة

تعني:"المراكىىىز التىىىي يرثهىىىا الفىىىرد مىىىن والديىىىه أو التىىىي تولىىىد معىىىه أو التىىىي تفرضىىىها عليىىىة الىىىىنظم 

 1".بر مراكز  ير إرادية أي لم تكن لإرادة الفرد دخل في الحصول عليهاوتعت، الاجتماعية

 الدور الاجتماعي للمرأة: 9-9

هو الأنشطة التي تقوم بها المرأة فىي نطىا  أسىرتها وخاصىة مىا يتعلىق بتر يىة أبنائهىا وعلاقىة    

 أسرتها بغيرها من الأسر الأخره خلال عملية نشاطها اليومي والاجتماعي.

 ر الثقافي للمرأة:الدو 9-1

معلومات التىي تىدعم دورهىا فىي معايشىة المعارف و الهو قدرة المرأة على تقييم ما تتلقات من     

ويلعب التعلىيم دورا مهمىا فىي هىذا المجىال حيىث ، قضايا العصر والانفتاح على العالم الخارجي

درا كىا ومقاومىة ل يحىاءات أنه كلما نالت المرأة قسطا أكبىر مىن التعلىيم كلمىا كانىت أكثىر فهمىا وا 

 .والتأثيرات السلبية التي قد ينقلها الاتصال الخارجي

 

                                                             

القيم الاجتماعية والثقافية المحلية وأثرها على السلوك التنظيمي للعاملين )دراسة ميدانية بمؤسسة ، الأزهر العقبي1 
-1009، قسنطينة، جامعة الإخوة منتوري ، ةصناعا  الكوابل بسكرة( أطروحة الدكتوراه في علم الاجتماع التنمي

 .109ص ، 1009
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 الدور السياسي للمرأة: 9-2

هو الأنشطة التي تقوم بها المرأة وتتمثل فىي ممارسىتها لحقوقهىا السياسىية والمدنيىة مثىل حىق    

النقابىىىىىىات  والمشىىىىىىاركة فىىىىىي، والترشىىىىىح للمجىىىىىىال  الشىىىىىعبية والنيابيىىىىىة، التصىىىىىويت فىىىىىي الانتخابىىىىىىات

 .والمساواة أمام القانون ، وحرية التعبير عن الرأي، والتنظيمات النسائية

تفىىىرل علىىىى ، أن أوضىىىاعا اجتماعيىىىة جديىىدة طىىىرأت فىىي هىىىذا العصىىرأبـــو شـــفة يقىىول    

المىىرأة مزيىىىدا مىىىن المشىىىاركة فىىىي النشىىىاطات الاجتماعيىىىة والسياسىىىية والاقتصىىىادية وتسىىىتدعي مىىىن 

وأن تكىىون عنصىىرا منتجىا مفيىىدا للمجتمىىع ولا تىرل لنفسىىها البطالىىة المىرأة اسىىتثمار وقتهىىا كىاملا 

ولا شىك أن التغيىىرات الاجتماعيىىة المتسىىارعة والانفتىىاح علىىى ، فىي أي مرحلىىة مىىن مراحىىل حياتهىىا

 1العالم الخارجي أده إلى الر بة في التغيير ومواكبة التغيرات الحاصلة في العالم.

 جتما :معوقا  ممارسة المرأة لدورها في الم -1

ينطلقىىان مىن إيمىىان راسىى  بىىأن ، إن تعزيىز دور المىىرأة وتعظىىيم مسىىاهمتها فىي تنميىىة المجتمىىع   

 .الارتقاء بأوضا  المرأة يشكل ركيزة من ركائز التطوير المجتمعي التنموي

ويعتمىىىد هىىىذا الىىىدور بفاعليىىىة وأهميىىىة ، إن للمىىىرأة دورا فىىىاعلا فىىىي تقىىىدم المجتمىىىع والارتقىىىاء بىىىه    

الأمىىىر ، وقىىىدرتها علىىى التعبيىىر عىىن رأيهىىا، تىىع بىىه المىىىرأة مىىن مكانىىة اجتماعيىىة لائقىىةعلىىى مىىا تتم

                                                             

الأردن تصدر عن عمادة البحث العلمي والدراسا  ، عمان، 9المجلد ، 1العدد ، المجلة الأردنية للعلوم التطبيقية1 
 .192ص، 1002، العليا
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لىذي يسىاعد فىي بلىورة شخصىىيتها وزيىادة وعيهىا بالمشىكلات التىىي يعىاني منهىا المجتمىع وتنىىامي 

 .مساهمتها في التطوير والتغيير

جىىىاءت بتغيىىىرات  الثقافيىىىة التىىىيو  الاجتماعيىىىةو  فبىىالر م مىىىن التطىىىورات السياسىىىية والاقتصىىىادية    

وفىىىىىي معظىىىىىم ، و ىىىىىدأت المىىىىرأة بالحصىىىىىول علىىىىى فىىىىىرص متكافئىىىىىة فىىىىي ميىىىىىادين التعلىىىىيم، مجتمعيىىىىة

المهنيىة وعلىى الىر م مىن أن مشىاركتها فىي كىل هىذت المجىالات السياسىية و  النشىاطات الاجتماعيىة

ر والإداريىىىة والاقتصىىىادية والثقافيىىىىة والعائليىىىة مازالىىىىت محىىىدودة نسىىىىبيا إلا أنهىىىا فىىىىي ازديىىىاد مسىىىىتم

و نسىىب متفاوتىىىة وذلىىىك لتفىىىاوت المشىىكلات والمعوقىىىات التىىىي تقىىى  فىىي طريقهىىىا والتىىىي تحىىىد مىىىن 

  .مستوه مشاركتها ومساهمتها في الحراك الثقافي

وأن لىىىىىي  لىىىىديها الإبىىىىدا  والتجديىىىىىد ، ولكىىىىن الاعتقىىىىاد بضىىىىع  قىىىىىدرة المىىىىرأة وضىىىىع  كفاءتهىىىىا   

 .ق تقدمها وتطويرهاهذت المعتقدات تعيق ممارسة المرأة لدورها وتعي ،والعطاء

تتنو  المعوقات والمشكلات التي تعترل المرأة في مجال عملها وتتباين في درجىات تأثيرهىا   

فيمىىىا بىىىين النسىىىاء الأمىىىر الىىىذي يسىىىىتدعي ضىىىرورة تشىىىخيص المعوقىىىات والمشىىىكلات التىىىي تواجىىىىه 

 .المرأة والتي تعيق ممارستها لدورها
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عىىة مىىىن المعوقىىات التىىىي تقىى  أمىىىام المىىرأة فىىىي وقىىد أجمعىىىت الكثيىىر مىىىن الدراسىىات علىىىى مجمو   

 ممارسة دورها ويمكن تصنيفها كما يلي:

 المعوقا  الاجتماعية : 1-1

، ونظرتىىىىه للمىىىرأة وكيفيىىىة تنشىىىىئتها للقيىىىام بمسىىىىروليتها، تتعلىىىق هىىىذت المعوقىىىىات بثقافىىىة المجتمىىىع   

ل دون ممارسىىة وتتعلىق بنظىىرة المجتمىع ومرسسىىات التنشىىئة الاجتماعيىة لعمىىل المىىرأة والتىي تحىىو 

 .1دورهالالمرأة 

اختلفىىت الدراسىىىات بتحديىىد أهىىىم الصىىعوبات لعمىىىل المىىرأة خىىىارل المنىىزل فهىىىي صىىىعوبات:     

ولمىا يكنىىه ، وجىىاءت هىذت الاختلافىات نتيجىة طبيعيىىة لىدور المىرأة، وظيفيىة أم اجتماعيىة أم نفسىية

بىت ذلىك مىن حيىث حيث جاءت الدراسىات لتث، لها مجتمعها وأسرتها ومرسساتها التي تعمل بها

حيىىىث تحىىىاول المىىرأة جاهىىىدة أن توفىىىق بىىىين ، "صىىرا  الأدوار" ومىىىا يسىىىببه مىىىن ضىىغوا اجتماعيىىىة

متطلبىىىىات العمىىىىل ومتطلبىىىىات الأسىىىىرة ويىىىىزداد هىىىىذا الصىىىىرا  بازديىىىىاد حاجاتهىىىىا ودوافعهىىىىا النفسىىىىىية 

 2.والاجتماعية والاقتصادية وبحثها عن ذاتها لتثبت دورها المجتمع وفي الحياة العامة

لاحىى  وجىىىود صثىىار عديىىىدة لمعاناتهىىا النفسىىىية تتمثىىل فىىىي الضىىغوا العصىىىبية والانفعاليىىىة ي  

التىي تتعىرل لهىا مىن خىىلال محاولتهىا التوفيىق بىين أدوارهىا المتعىىددة والمتناقضىة فىي كثيىر مىىن 
                                                             

بمحافظة غزة وسبل التغلب  معوقا  ممارسة المرأة للسلوك القيادي في مؤسسا  التعليم العالي، مؤمنة صالح الرقب1 
 .23، ص1009، عليها، الجامعة الإسلامية، غزة

نجاة صالح الطراونة، واقا التمكين الاداري للمرأة في الجامعا  الأردنية العامة والمعوقا  ، محمد أمين حامد القضاة 2  
لة العلوم الإنسانية سلس، المؤثرة فيه من وجهة نظرة أعضاء هيئة التدريس، مجلة مؤتة للبحوث والدراسا 

 .  139، ص 1011، 9العدد  12والاجتماعية، المجلد 
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وحتىىى إذا نجحىىت المىىرأة فىىي التوصىىل إلىىى صىىيغة تتىىيح ، وأيضىىا تحقيىىق التىىوازن بينهىىا، الأحيىىان

فىإن ذلىك عىادة مىا يكىون علىى حسىاب جهازهىا ، زن فىي مواجهىة هىذت المسىروليةلها قدرا من التىوا

 1العصبي والنفسي لأنها في هذت الحالة تتعامل مع وضع كثيرا ما يفو  طاقتها البشرية.

وتركىىىىد الباحثىىىىىة نىىىىوال السىىىىىعداوي أن الثقافىىىىة الذكوريىىىىىة تسىىىىعى إلىىىىىى "ضىىىىبط" جسىىىىىد المىىىىىرأة     

. هىىىذا الصىىىرا  بىىىين 2ية السىىىيطرة الرمزيىىىة والاجتماعيىىىةوالىىتحكم فىىىي سىىىلوكها كجىىىزء مىىىن اسىىىتراتيج

الىذات الفرديىىة والهويىىة الجماعيىة ي نىىتم حالىىة مىن الازدواجيىىة التىىي تحاصىر المىىرأة وت فىىرل حقوقهىىا 

 .من مضمونها التطبيقي

 المعوقا  الشخصية: 1-1

تىىىىرتبط هىىىىذت المعوقىىىىات بالجوانىىىىب الشخصىىىىية والنفسىىىىية للمىىىىرأة، وبمىىىىا تمتلكىىىىه مىىىىن قىىىىدرات   

مىىرهلات علميىىىة ومهىىىارات عمليىىىة، وهىىي عوامىىىل قىىىد تحىىىد  مىىن قيامهىىىا بىىىدورها المطلىىىوب. ومىىىن و 

المعىىروف أن أداء الفىىىرد يتىىىأثر بعىىىاملين أساسىىىيين همىىىا القىىدرة والر بىىىةا إذ تشىىىير القىىىدرة إلىىىى مىىىا 

يملكه الفرد مىن معىارف ومهىارات يكتسىبها أو يطو رهىا أثنىاء عملىه، بينمىا تعكى  الر بىة مسىتوه 

 .            الاسىىىتعداد النفسىىىي تجىىىات هىىىذا العمىىىلالدافعيىىة و 

   
                                                             

ص ، 1999، القاهرة، الطبعة الأولى، مركز دراسا  وبحوث الدول النامية، التنميةو  المرأة، السفطي مديحة محمد1 
93. 

 101، ص 1007 .المرأة والجنس، القاهرة، دار الآداب،.نوال السعداوي  2
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ى  لىديها     وت عىد مىن أبىرز التحىديات التىي تواجىه المىرأة تأثرهىا بالتنشىئة الاجتماعيىة التىي قىد ت رس 

ا بالنقص وقلة الثقة بالنف ، ويردي  شعور ا بالدونية وضع  الإمكانات، مما يول د لديها إحساس 

بكفىىىىاءة. ويىىىىىنعك  ذلىىىىك سىىىىلب ا علىىىىى سىىىىلوكها ونظرتهىىىىا لىىىىىذاتها، إلىىىىى تراجعهىىىىا عىىىىن أداء أدوارهىىىىا 

فتتصور أنها  ير مرهلة أو  ير جديرة بتولي بعل المسروليات، الأمر الذي قىد يىدفع بعىل 

  1..النساء إلى الاعتذار عن المناصب أو التردد في تحمل الأعباء القيادية

إلىىىى التوفيىىق بىىىين متطلبىىىات فضىىلا  عىىىن ذلىىك، تواجىىىه المىىرأة تحىىىديات متزايىىدة فىىىي سىىعيها     

الحيىاة الأسىىرية ومسىىرولياتها المهنيىة، الأمىىر الىىذي يفىرل عليهىىا بىىذل جهىود مضىىاعفة، وتنميىىة 

كفاءاتهىا، واعتمىاد اسىتراتيجيات أكثىر فاعليىة فىي إدارة الوقىت، بدرجىة تفىو  مىا تقتضىيه أوضىىا  

سىارها المهنىي، إذ الرجل. ويهدف هذا الجهد الإضافي إلى ضىمان الاسىتمرارية والتماسىك فىي م

ىىا بىىالمرأة، ولا تنطبىىق  تظىل معادلىىة الجمىىع بىىين النجىاح الىىوظيفي والالتزامىىات الأسىىرية عبئ ىا خاص 

 .بالدرجة نفسها على الرجل

كمىا تسىىهم الضىىغوا الاجتماعيىة والثقافيىىة التىىي تعيشىها المىىرأة العر يىىة فىي توليىىد تىىوترات   

الفرديىة فىي الاسىتقلال وتحقيىق الىذات، و ىىين  نفسىية عميقىة، نتيجىة الصىرا  القىائم بىين طموحاتهىىا

الأدوار الاجتماعيىىىة المفروضىىىىة عليهىىىىا. وتشىىىىير دراسىىىىات علىىىم الىىىىنف  الاجتمىىىىاعي إلىىىىى أن هىىىىذا 

 واضىطرابالتناقل  الب ا ما يىنعك  فىي مظىاهر نفسىية متعىددة، مثىل القلىق، والشىعور بالىذنب، 

                                                             

، الجامعة الإسلامية غزة، معوقا  ممارسة المرأة للسلوك القيادي في مؤسسا  التعليم العالي، قبمؤمنة صالح الر 1 
 21ص ، 1009
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جتمعىي، خاصىة داخىل البيئىات . ويتفاقم هذا الوضع فىي ظىل ضىع  الىدعم الأسىري والم1الهوية

ا عن الأعراف السائدة  .المحافظة التي تنظر إلى استقلالية المرأة بوصفها خروج 

وفىىىي هىىىىذا السىىىيا ، يىىىىره يوسىىى  سىىىىيداني أن تشىىىىك ل هويىىىة نسىىىىوية مسىىىتقلة فىىىىي المجتمعىىىىات     

ا، بفعىل هيمنىة نمىىاذل اجتماعيىة تقليديىة جامىدة تحىول دون تمكىين ا لمىىرأة العر يىة لا يىزال محىدود 

. وتكمىىىن خطىىىورة هىىىذا الواقىىىع فىىىي احتمىىىال 2 والمشىىىاركةكفاعىىل اجتمىىىاعي يمتلىىىك حريىىىة الاختيىىىار 

اسىىىىتبطان المىىىىىرأة للصىىىىىور النمطيىىىىىة المفروضىىىىىة عليهىىىىىا، بمىىىىىا يىىىىىردي إلىىىىىى إعىىىىىادة إنتىىىىىال علاقىىىىىات 

الخضىىىىىو  علىىىىىىى المسىىىىىىتوه النفسىىىىىي والىىىىىىداخلي. وعليىىىىىىه، فىىىىىىإن تمكىىىىىين المىىىىىىرأة لا ينبغىىىىىىي أن يظىىىىىىل 

القانونيىة أو المرسسىية، بىىل يسىتدعي مقار ىة شىاملة تشىمل التنشىئة النفسىىية، محصىور ا فىي الأطىر 

 .والتوعية الاجتماعية، وا عادة صيا ة الأدوار الجندرية على أس  تقوم على العدالة والمساواة

 في المجتما :  أهمية دور المرأة-2

إذ أصىىىىىىبحت ت عىىىىىد قضىىىىىية المىىىىىرأة مىىىىىىن القضىىىىىايا الجوهريىىىىىة فىىىىىىي المجتمعىىىىىات المعاصىىىىىرة،         

ا للدراسىة والتطىوير. فىالمرأة تمثىل نصى  المجتمىع  عنصر ا أساسي ا في الحياة العامة ومحور ا مهم 

مكانىىىىات لا تقىىىل عىىىن الرجىىىىل، كمىىىا أن إقصىىىاءها أو الحىىىىد مىىىن مشىىىاركتها ي عىىىىد  وتمتلىىىك قىىىدرات وا 
                                                             

Krenawi, A, & Graham, J. R. Mental Health Practice With Arab Families: -Al1

A Multicultural Approach. Haworth Press. 2005, p 156 

Islam in Arab Societies: A Critical Reading.  Sidani, Y. Women, Work, and2

Women in Management Review, 20(7), 2005, p505 

 



اتالمرأة بين الواقع و التحدي                           الفصل الثاني                                    

                                                

68 
 

خسىىىىىىارة حقيقيىىىىىىىة تعيىىىىىىق التقىىىىىىىدم الاقتصىىىىىىىادي والىىىىىىوطني. وبمىىىىىىىا أن مشىىىىىىىاركة المىىىىىىرأة فىىىىىىىي النشىىىىىىىاا 

قتصىىادي ت عىىد أحىىد متطلبىىات التنميىىىة الشىىاملة، فىىإن تحقيىىق هىىىذت التنميىىة يسىىتلزم إزالىىة العوائىىىق الا

 .                    التىىي تحىىول دون هىىذت المشىىاركة

ويتفىىق العديىىد مىىن البىىاحثين علىىى أن المىىىرأة حققىىت تطىىور ا ملحوظ ىىا وأسىىهمت بفاعليىىة فىىىي   

تعىىىيت علىىىى هىىىامت المشىىىهد السياسىىىي مختلىى  مجىىىالات الحيىىىاة، بعىىىد أن كانىىىت قبىىىل نحىىو قىىىرن 

والاجتمىىاعي والاقتصىىىادي، خاضىىىعة لقيىىىود اجتماعيىىىة فرضىىتها العىىىادات والتقاليىىىد. وقىىىد اقتصىىىر 

دورهىا صنىذاك علىىى الإنجىاب وخدمىىة الأسىرة، بينمىىا كىان مسىىتقبلها ي حىدد مىىن قبىل الأب أو الىىزول 

 .ة الاختيارأو الأن، في إطار سلطة أبوية سائدة كانت تفرل الطاعة وتحد  من حري

برزت قضية المرأة بوضوح في العقود الأخيىرة مىن خىلال المنىابر الفكريىة والملتقيىات العلميىة    

والمرتمرات والدراسات المتخصصة، التي ركزت على ضرورة الاعتراف بىالمرأة كفاعىل أساسىي 

فىىىىىىي مسىىىىىىار التنميىىىىىىة الإنسىىىىىىانية والاجتماعيىىىىىىة، لا كعنصىىىىىىىر ثىىىىىىانوي أو تىىىىىىابع. وقىىىىىىد أكىىىىىىدت هىىىىىىىذت 

لطروحىىات أن تمكىىين المىىرأة، ولا سىىىيما فىىي المجىىال الاقتصىىادي، يمثىىىل مىىدخلا  محوري ىىا لتحقيىىىق ا

التنميىىىة الشىىىاملة، باعتبىىىار أن اسىىىتقلالها الاقتصىىىادي يفىىىتح المجىىىال أمىىىام مشىىىاركتها الفاعلىىىة فىىىىي 

مجالات أخره، مثىل المجىالين السياسىي والاجتمىاعي، ويعىزز قىدرتها علىى التىأثير فىي محيطهىا 

 .المجتمعيالأسري و 

ومىىن منظىىور سوسىىىيوثقافي، فىىإن تمكىىين المىىىرأة اقتصىىادي ا لا يقتصىىر علىىىى تىىوفير فىىىرص 

العمىىىىىل، بىىىىىل يمتىىىىىد ليشىىىىىمل إعىىىىىادة النظىىىىىىر فىىىىىي القىىىىىوانين والسياسىىىىىات العموميىىىىىة، وتطىىىىىوير البيئىىىىىىة 
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الاجتماعيىىة والمرسسىىىاتية الداعمىىىة للمسىىىاواة بىىىين الجنسىىىين. وقىىد انعكىىى  هىىىذا التوجىىىه فىىىي تطىىىور 

التر ويىة والتعليميىىة، التىي انتقلىىت مىىن الطىرح النظىىري إلىى الممارسىىة الميدانيىىة، بعىل النظريىىات 

 .ساعية إلى تكري  قيم المساواة وتمكين المرأة منذ المراحل الأولى للتنشئة الاجتماعية

 ير أن الواقع يكشى  عىن فجىوة واضىحة بىين النصىوص القانونيىة والدسىتورية مىن جهىة، 

مىىن جهىىة أخىره، إذ كثيىىر ا مىىا تبقىىى المبىىاد  المتعلقىىة بحقىىو  والتطبيىق العملىىي لهىىذت النصىىوص 

المىىرأة حبيسىىة الوثىىائق الرسىىىمية دون أن تجىىد طريقهىىا إلىىى الممارسىىىة الفعليىىة. وفىىي هىىذا السىىىيا ، 

يبىىىىرز التمكىىىىىين الاجتمىىىىىاعي بوصىىىىىفه أحىىىىد أهىىىىىم مرتكىىىىىزات تمكىىىىىين المىىىىرأة، كونىىىىىه يشىىىىىكل الإطىىىىىار 

نجىىاح أو تعثىىىر مختلىى  المبىىىادرات الهادفىىة إلىىىى  الحاضىىن الىىذي قىىىد يسىىهم، إيجاب ىىىا أو سىىلب ا، فىىىي

 .تعزيز مكانة المرأة في المجتمع

وانطلاق ىىىىىا مىىىىىن هىىىىىذا الفهىىىىىم الشىىىىىمولي، فىىىىىإن إدرال التمكىىىىىين الاجتمىىىىىاعي ضىىىىىمن مجىىىىىالات   

ىا صىائب ا ومقار ىة مناسىبة  البحث والتدخل، كما تسعى إلى ذلك منظمىة المىرأة العر يىة، يعىد توجه 

زوايىىىا متعىىىددة. فتمكىىىين المىىرأة لا يمكىىىن اختزالىىىه فىىىي بعىىىد واحىىىد، بىىىل  لمعالجىىة قضىىىايا المىىىرأة مىىىن

يتطلب تهيئة بيئة اجتماعيىة وثقافيىة داعمىة، قىادرة علىى مرافقىة المبىادرات الاقتصىادية والسياسىية 

  1.والتر وية، وضمان استدامتها وفعاليتها داخل المجتمع

 

                                                             

أيلول ، منظمة المرأة العربية دراسة مسحية للمشروعا  المخصصة للمرأة العربية في المجالا  الاجتماعية1 
  .9,ص 1009
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 : العلاقة بين تمكين المرأة والتنمية الشاملة-7

ت ظهىىر التجىىارب الدوليىىىة وجىىود ارتبىىىاا وثيىىق بىىين تمكىىىين المىىرأة وتحقيىىىق التنميىىة الشىىىاملة.       

لوضىىىع  0222دولىىىة فىىىي مقىىر الأمىىىم المتحىىىدة فىىي سىىىبتمبر عىىىام  575فقىىد اجتمىىىع قىىىادة وممثلىىو 

إطىىىار عملىىىي لأهىىىداف التنميىىىىة العالميىىىة، ع ىىىرف بأهىىىداف التنميىىىىة لتلفيىىىة، والتىىىي شىىىملت ثمانيىىىىة 

أولويات المجتمع الدولي في القرن الحادي والعشىرين. وقىد احتىل تمكىين أهداف رئيسية عكست 

المرأة وتحقيق المساواة بين الجنسين المرتبة الثالثة ضمن هذت الأهىداف، وهىو مىا يعكى  إدراك ىا 

ا مىىىن قبىىىل المجتمىىىع الىىدولي لأهميىىىة دور المىىىرأة فىىىي دفىىع عجلىىىة التنميىىىة علىىىى المسىىىتويين  واضىىح 

 والتطبيقي.  النظري 

إلىىىىى وجىىىىىود ثلاثىىىىة اخىىىىىتلالات  0220 لسىىىىنة كمىىىىا أشىىىىار التقريىىىىىر العر ىىىىي للتنميىىىىة الإنسىىىىىانية     

رئيسىىية تعيىىق مسىىىار التنميىىة فىىي الىىىدول العر يىىة، تتمثىىىل فىىي ضىىع  الحريىىىات، وقصىىور تمكىىىين 

المىرأة، وتراجىىع القىدرات الإنسىىانية، ولا سىيما فىىي الجانىب المعرفىىي. وأكىد تقريىىر المىرتمر الىىدولي 

أن تمكىين المىرأة وتعزيىز اسىتقلالها وتحسىىين  5771ة الىذي ع قىد فىي القىاهرة عىام للسىكان والتنميى

أوضىىىاعها السياسىىىية والاجتماعيىىىة والاقتصىىىىادية والصىىىحية لا ي عىىىد هىىىدف ا بحىىىىد ذاتىىىه فحسىىىب، بىىىىل 

 1.ي مثل ركيزة أساسية لتحقيق التنمية المستدامة

                                                             

اجتماع حول ، اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسياالمرأة العربية الفرص والتحديا ، ، ميثاء سالم الشامسي1 
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يكشىىى  عىىىن وجىىىود تبىىىاين إن تتبىىىع مضىىىامين المىىىرتمرات الدوليىىىة المعنيىىىة بقضىىىايا المىىىرأة   

ملحىىو  فىىي أولويىىات المعالجىىة، حيىىث يركىىز كىىل مىىرتمر علىىى جانىىب محىىدد مىىن قضىىايا المىىرأة، 

سىىىىواء تعلىىىىىق الأمىىىىىر بىىىىىالحقو  القانونيىىىىة، أو المشىىىىىاركة السياسىىىىىية، أو الإدمىىىىىال الاقتصىىىىىادي، أو 

مىىع الحمايىة الاجتماعيىىة.  يىىر أن هىذا التعىىدد فىىي زوايىا الطىىرح لا يلغىىي وجىود قاسىىم مشىىترك يج

بينهىىىا، يتمثىىىل فىىىي التأكيىىىد المسىىىتمر علىىىى العلاقىىىة العضىىىوية بىىىين تمكىىىين المىىىرأة ومسىىىار التنميىىىىة 

 .الشاملة

وتنبىع هىذت الأهميىة مىىن المكانىة الديمو رافيىة للمىرأة علىىى الصىعيد العىالمي، إذ تشىكل مىىا   

ا  يقىارب نصىى  الكتلىىة السىىكانية، الأمىىر الىىذي يجعىىل أي مشىىرو  تنمىىوي يتجاهىىل دورهىىا مشىىروع 

ىىا فىىىي جىىىوهرت. فالتنميىىىة، بوصىىىفها عمليىىة اجتماعيىىىة شىىىاملة، لا يمكىىىن أن تتحقىىىق بفعاليىىىة  منقوص 

ا أساسي ا من المجتمع من المساهمة في الإنتال وصنع القرار  .في ظل إقصاء فئة تمثل جزء 

وفي سيا  التحىولات البنيويىة التىي يشىهدها الاقتصىاد العىالمي، يبىرز عامىل جديىد يعىزز   

المىرأة، يتمثىل فىي الانتقىال التىدريجي مىن نمىط الإنتىال القىائم علىى الصىناعات مىن فىرص إدمىال 

ىىىا علىىىى المهىىىىارات الذهنيىىىة والكفىىىاءات المهنيىىىىة  الثقيلىىىة إلىىىى اقتصىىىىاد المعرفىىىة، الىىىذي يرتكىىىىز أساس 

والقدرات الابتكارية. وقد أسهم هذا التحول في تقليص بعىل العوائىق التقليديىة التىي كانىت تحىد 

ة فىىىي النشىىاا الاقتصىىىادي، وفىىتح المجىىىال أمامهىىا للانىىىدمال بشىىكل أوسىىىع فىىىي مىىن مشىىىاركة المىىرأ 

 .مجالات تعتمد على المعرفة والتكنولوجيا والمعلومة
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ومىىىن منظىىىىور سوسىىىيوثقافي، فىىىىإن هىىىىذت التغيىىىرات الهيكليىىىىة المرتبطىىىة بىىىىالثورة المعلوماتيىىىىة لا     

تشىىىىىىكيل الأدوار  تمثىىىىىل مجىىىىىىرد تحىىىىىىولات اقتصىىىىىىادية، بىىىىىىل تحمىىىىىل فىىىىىىي طياتهىىىىىىا إمكانىىىىىىات لإعىىىىىىادة

الاجتماعيىىة بىىىين الجنسىىىين، بمىىا يسىىىمح للمىىىرأة بىىأن تىىىردي دور ا فىىىاعلا  كشىىريك كامىىىل فىىىي تحقيىىىق 

التنميىىىة والاسىىىتفادة مىىىىن ثمارهىىىا. وعليىىىه، يمكىىىىن اعتبىىىار المىىىىرأة فىىىي هىىىذا الإطىىىىار عنصىىىر ا مىىىىزدول 

ا الوظيفىىىىة فىىىىي العمليىىىىة التنمويىىىىىة، فهىىىىي مىىىىن جهىىىىىة وسىىىىيلة لتحقيىىىىق التنميىىىىىة مىىىىن خىىىىلال مشىىىىىاركته

الفعليىىىىة، ومىىىىىن جهىىىىىة أخىىىىىره  ايىىىىىة للتنميىىىىىة ذاتهىىىىىا، باعتبىىىىىار أن تحسىىىىىين أوضىىىىىاعها الاجتماعيىىىىىة 

    1.والاقتصادية يعد مرشر ا جوهري ا على نجاح السياسات التنموية

 المرأة العربية بين الواقا والتحديا :-9

 الواقا الاجتماعي وأثره على المرأة العربية: 9-1   

التنمية ووسيلتها الأساسىية، إذ يىرتبط نجاحهىا أو تعثرهىا بمىده وعيىه ي عد  الإنسان محور        

بىىدورت وكفاءتىىه فىىي العطىىاء والإنتىىال، سىىىواء فىىي المجىىال الاقتصىىادي أو الاجتمىىاعي. ومىىن هىىىذا 

المنطلق، تردي المرأة دور ا جوهري ا في مسىار التنميىة ومواجهىة التحىديات المحليىة والعالميىة، ولا 

الرجىىل، باعتبارهىىا عنصىىر ا فىىاعلا  ضىىمن منظومىىة الإنتىىال والخىىىدمات، يقىىل إسىىهامها عىىن إسىىهام 

وفىىىاعلا  أساسىىىىي ا فىىىي إحىىىىداث التغييىىىر الاجتمىىىىاعي. وقىىىد ازدادت أهميىىىىة هىىىذا الىىىىدور مىىىع تحررهىىىىا 

النسىىىىبي مىىىىن بعىىىىل القيىىىىود التقليديىىىىة، ونيلهىىىىا جملىىىىة مىىىىن الحقىىىىو ، إلىىىىى جانىىىىب احتلالهىىىىا مكانىىىىة 

 .متقدمة داخل المجتمعات النامية
                                                             

 .1ص ، مرجا ساب ، ميثاء سالم الشامسي 1 



اتالمرأة بين الواقع و التحدي                           الفصل الثاني                                    

                                                

73 
 

تميىىىز واقىىىىع المىىىىرأة العر يىىىىة بخصوصىىىىية نابعىىىة مىىىىن تراكمىىىىات تاريخيىىىىة سياسىىىىية واجتماعيىىىىة وي   

واقتصىىادية وثقافيىىة، تىىىداخلت فيهىىا عوامىىل إيجابيىىىة وأخىىره سىىلبية أث ىىىرت فىىي وضىىعها ومكانتهىىىا. 

 يىىر أن المقارنىىة بىىين واقعهىىا الحىىالي ومراحىىل نشىىىوء الدولىىة الحديثىىة ت ظهىىر تحسىىن ا ملحوظ ىىا فىىىي 

ىىىىا فىىىىي مختلىىىى  مسىىىارها، حيىىىىث شىىىىه دت أوضىىىىا  المىىىىرأة العر يىىىىة والحركىىىة النسىىىىوية تطىىىىور ا ملموس 

المجىالات، شىىمل توسىىيع فىىرص التعلىىيم والرعايىىة الصىىحية والأمىىن، وتعزيىىز حضىىورها فىىي سىىو  

العمل والمجال السياسىي ومواقىع صىنع القىرار. كمىا أ حىرز تقىدم معتبىر علىى المسىتوه التشىريعي 

بىىىىىالتوازي مىىىىىع تنىىىىىامي الاعتىىىىىراف بىىىىىدورها الريىىىىىادي فىىىىىي  والقىىىىىانوني لضىىىىىمان حقوقهىىىىىا وحمايتهىىىىىا،

 1.المجتمع، لاسيما داخل المجتمعات العر ية

شىىهدت المجتمعىىات العر يىىة خىىىلال العقىىود الأخيىىرة تحىىولات عميقىىىة مسىىت مختلىى  الب نىىىى 

الاقتصادية والاجتماعية والسياسىية، وكىان مىن أبىرز هىذت التحىولات مىا طىرأ علىى أوضىا  المىرأة 

عىىىىرف واقىىىىع المىىىىرأة تغي ىىىىرات ملموسىىىىة علىىىىى المسىىىىتويات الاقتصىىىىادية والاجتماعيىىىىىة  العر يىىىىة. فقىىىىد

ىىىىا فىىىىي إعىىىادة تشىىىىكيل أدوارهىىىىا الجندريىىىىة، حيىىىث أصىىىىبحت تشىىىىغل مواقىىىىع  والسياسىىىية، تمثلىىىىت أساس 

ا، و رز حضورها في الفضاء العام بمختلى  أبعىادت، لتغىدو  ومسروليات لم تكن متاحة لها سابق 

ا في مسارات   .التنمية وصنع القرارفاعلا  مشارك 

وفىي هىذا السىيا ، بىرزت الحركىات النسىوية فىي المجتمعىات العر يىة بىالتزامن مىع بىدايات 

الفكىر النهضىوي والإصىلاحي، بوصىفها اسىىتجابة طبيعيىة لحالىة التهمىيت والإقصىاء الاجتمىىاعي 
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حلهىىا والسياسىي التىىي عانىت منهىىا المىرأة لفتىىرات طويلىىة. وقىد ارتىىبط نشىاا هىىذت الحركىات فىىي مرا

الأولى بالعمل الخيري والتنموي، قبل أن يتوسىع اهتمامهىا ليشىمل قضىايا التنميىة وحقىو  المىرأة، 

ا تهىدف إلىى تحسىين أوضىا  المىرأة العر يىة وتعزيىز مكانتهىا. ور ىم  مع بلورة ررية أكثر وضوح 

تىىىداخل الخطىىىاب النسىىىوي تاريخي ىىىىا مىىىع القضىىىايا القوميىىىة والسياسىىىىية، فىىىإن هىىىذت الحركىىىات أقامىىىىت 

 .علاقات تعاون مع مرسسات الدولة ومكونات المجتمع المدني

وعلىىىى صىىىىعيد الواقىىىىع الاجتمىىىاعي، لا يمكىىىىن إ فىىىىال جملىىىىة التحىىىديات التىىىىي تواجىىىىه المىىىىرأة 

العر ية، والتي نتجت عن التحولات المتسارعة فىي أدوارهىا مىن جهىة، والتىوتر القىائم بىين الأدوار 

ا فىىي تحديىىىد  التقليديىىة والمسىىتجدة مىىىن جهىىة أخىىىره. كمىىا تظىىىل التنشىىئة الاجتماعيىىىة عىىاملا  حاسىىىم 

ىىىىا رئيسىىىي ا أمىىىىام  مكانىىىة المىىىرأة داخىىىىل المجتمىىىع، حيىىىث لا تىىىىزال أنمىىىاا التنشىىىىئة السىىىائدة تمثىىىل عائق 

  1.تحقيق التمكين الاجتماعي الفعلي للمرأة

 الحركة النسوية وتأثيرها على المرأة العربية: 9-1

فكريىىىىا يهىىىدف الىىىى الىىىىدفا  عىىىن قضىىىىايا  بوصىىىىفها اطىىىارا (feminisme)النسىىىوية ت عىىىرف 

و السىىىعي الىىىىى توسىىىيع دائىىىىرة حقىىىوقهن داخىىىىل المجتمىىىع، و قىىىىد نشىىىأت هىىىىذت الحركىىىة فىىىىي   النسىىىاء

الأصىىل إسىىتجابة  لمطالىىب تحقيىىق قىىدر أكبىىر مىىن العدالىىة الاجتماعيىىة، بمىىا يضىىمن للمىىرأة فرصىىىا 

ا تبذلىه مىن جهىىد متكافئىة فىي تحقيىق الىذات، و الحصىىول علىى مقابىل عىادل ماديىا و معنويىىا، لمى

 و عمل.
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و بوجىه عىام، يمكىن التمييىز بىين مسىارين رئيسىيين للنسىوية : النسىوية الغر يىة و النسىوية 

ذات المرجعيىىة الاسىىىلامية، حيىىث يتميىىىز كىىل مسىىىار بخلفيتىىه التاريخيىىىة و مرتكزاتىىه الفكريىىىة، فقىىىد 

زت علىىىى ظهىىرت النسىىوية الغر يىىة فىىي اواخىىر القىىرن التاسىىىع عشىىر بوصىىفها حركىىة اجتماعيىىة ركىى

المطالبىة بالمسىاواة بىين الجنسىىين، خاصىة فىي مجىال العمىىل و الاجىور و التعلىيم، و كىان مفهىىوم 

، و  المساواة هو المحور الاسىا  لخطابهىا، وقىد اسىتند هىذا الاتجىات الىى الفكىر الليبرالىي الغر ىي  

 ة ممكىىن مىىىن خىىلال اصىىىلاح العلاقىىات الاجتماعيىىىة، و تفعيىىل الاطىىىرافتىىرل ان تحقيىىق المسىىىاوا 

 القانونية، و الاستفادة من المرسسات السياسية و الاقتصادية القائمة.

أمىىىا المرحلىىىىة الثانيىىىىة مىىىىن النسىىىوية الغر يىىىىة ، فقىىىىد بىىىىرزت منىىىذ سىىىىتينيات القىىىىرن العشىىىىرين، 

متىىىأثرة بالافكىىىار الاشىىىىتراكية و الحركىىىات العماليىىىة التىىىىي كانىىىت تشىىىهد توسىىىىعا ملحوظىىىا فىىىي تلىىىىك 

فسىىىير الفىىىرو  بىىىين الجنسىىىين، معتبىىىرة  إياهىىىا نتاجىىىا للتىىىاري  و الفتىىرة. وقىىىد اعىىىادت هىىىذت المرحلىىىة ت

لأنمىاا التنشىىئة الاجتماعيىىة، و ذهبىىت الىى التأكيىىد علىىى وحىىدة الطبيعىة الانسىىانية بىىين الرجىىل و 

 المرأة، مع توسيع مفهوم المساواة ليشمل البعد الجنسي.

وطنيىىىة و  وفىىي ثمانينىىات القىىرن العشىىرين، و مىىع تبنىىىي قضىىايا المىىرأة مىىن قبىىل مرسسىىات

دوليىة، بىدأ تشىىكل مرحلىة ثالثىة مىىن النسىوية، تعىرف  البىىا بمرحلىة "الجنىدر" ، وجىىاء هىذا التحىىول 

متزامنىىا مىىع مراجعىىىات داخليىىة فىىي أجنىىىدات الحركىىات النسىىوية الغر يىىىة و اسىىتراتيجياتها، قبىىىل ان 

لىىة و قىد تمحىىورت هىىذت المرحيشىهد هىىذا التوجىىه تطىورا ملحوظىىا خىىلال سىتينيات القىىرن العشىىرين. 
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حىىىول ترسىىىي  عىىىدد مىىىن القضىىىايا الاساسىىىية، مىىىىن ابرزهىىىا مكافحىىىة العنىىى  ضىىىد المىىىرأة، و تعزيىىىىز 

 1.مشاركتها في صنع القرار السياسي، و دعم حضورها في سو  العمل

عرفىىت السىىىاحة العر يىىىة، منىىذ أواخىىىر عشىىىرينيات القىىرن العشىىىرين إلىىىى  ايىىة نهايىىىة سىىىتينياته،     

مت فىىىىي دعىىىم الجهىىىىود الراميىىىىة إلىىىى تحقيىىىىق الأهىىىىداف بىىىروز حركىىىىات نسىىىائية أهليىىىىة منظمىىىىة أسىىىه

القوميىىىة المرتبطىىىة بىىىالتحرر والاسىىىتقلال. وقىىىد تجلىىىت هىىىذت الحركىىىات بوضىىىوح فىىىي مصىىىر خىىىلال 

الفتىرة الممتىدة مىىن العشىرينيات إلىى منتصىى  الخمسىينيات، وفىىي كىل مىن لبنىىان وسىوريا والعىىرا  

مسىىينيات، حيىىىث ارتىىبط نشىىىاطها خىىلال الثلاثينيىىات والأر عينيىىىات، إضىىافة إلىىىى السىىودان فىىىي الخ

 .بالسيا  السياسي والاجتماعي العام لتلك المرحلة

وقىد انصىىب  اهتمىىام الخطىاب النسىىوي صنىىذاك علىى قضىىايا أساسىىية، مىن أبرزهىىا الحىىق فىىي 

التعلىيم، والحقىو  المرتبطىة بىىالزوال، والمشىاركة السياسىية، ولا سىيما حىىق التصىويت، إلىى جانىىب 

فصىىىل الجنسىىىي السىىىائدة. ومىىىع مطلىىىع خمسىىىينيات القىىىرن الماضىىىىي، الىىىدعوة إلىىىى تجىىىاوز أنمىىىاا ال

بىدأت الحكومىىات العر يىة فىىي التعامىل مىىع الحركىات النسىىوية المسىتقلة، تزامن ىىا مىع حصىىول عىىدد 

طىىلا  مشىىىاريع  مىىن الىىدول العر يىىىة علىىى اسىىىتقلالها، وسىىعيها إلىىىى بنىىاء هويىىىات وطنيىىة جديىىىدة وا 

 .تحديث الدولة

                                                             

، الأردن عمان، دار أسامة للنشر والتوزيا، الطبعة الأولى، المرأة العربية والتغيير السياسي، عزاوي وصال نجيب ال1 
 .9ص ، 1011
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ا ضىىىمن السياسىىىات العموميىىىة، وفىىىي هىىىذا الإطىىىار، أضىىىحى تمكىىىين ا لمىىىرأة عنصىىىر ا مىىىدمج 

حيىىث اعتمىىىدت عىىدة دول دسىىىاتير وتشىىريعات جديىىىدة أكىىدت مبىىىدأ المسىىاواة بىىىين المىىىواطنين دون 

تمييىىىز علىىىى أسىىىا  الجىىىن . كمىىىا اسىىىتفادت النسىىىىاء مىىىن التوسىىىع فىىىي مجىىىالات التعلىىىيم والصىىىىحة 

فت إلى تعزيىز مشىاركتهن وتوفير فرص العمل، الأمر الذي انعك  في اتخاذ تدابير عملية هد

 1. ةفي الحياة العام

 يىر أن هىىذا المسىىار لىم يكىىن متكافئ ىىا بىين مختلىى  الىىدول العر يىة، إذ تفاوتىىت مسىىتويات 

الانخىراا فىىي قضىايا المىىرأة، وهىىو مىا ر طىىه بعىل البىىاحثين بطبيعىىة البنيىة الاقتصىىادية السىىائدة، 

المىىال، حيىىث لىىم تتىىوفر حىىوافز  خاصىة فىىي الىىدول المعتمىىدة علىىى اقتصىىاديات ريعيىىة كثيفىىة رأ 

 .كافية لإحداث تحولات اجتماعية عميقة في أدوار المرأة

كما أث رت الأزمات الاقتصادية، وارتفا  معدلات الفقر، و روز التيارات المتشددة، سلب ا 

ا فىىىي  علىىى أوضىىا  المىىرأة فىىي عىىدد مىىن البلىىدان العر يىىىة. ففىىي حىىين شىىهدت بعىىل الىىدول توسىىع 

ا، لا تىىزال نسىىىاء فىىي دول أخىىىره يخضىىىن الاعتىىراف بحقىىىو  كا نىىت مهمشىىىة أو  يىىر مفعلىىىة سىىىابق 

نضىىالات متواصىىىلة مىىىن أجىىل تعىىىديل أو إلغىىىاء أو تفعيىىىل تشىىريعات وسياسىىىات تضىىىمن حقىىىوقهن 

 .الأساسية
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ور م الجهود التي بذلتها المرأة العر ية لتحقيق شىراكة فعليىة فىي مسىار التنميىة، فإنهىا مىا 

فىي مقىدمتها القيىود الاجتماعيىة، وضىع  المىوارد الاقتصىادية،  تزال تواجه جملة مىن التحىديات،

و يىاب التخطىىيط الاسىىتراتيجي للمشىىاركة النسىىوية، فضىىلا  عىىن المىىوروث الثقىىافي الىىذي يحىىد  مىىن 

  1.حضورها في المجال العام، ويكر   حصر أدوارها في وظائ  تقليدية
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 :خلاصة

لعر يىىة تقى  اليىوم فىي منطقىة حرجىة بىين واقىىع يتضىح مىن خىلال هىذا التحليىل أن المىرأة ا   

ىىىا  يىىر مسىىبوقة، و ىىىين ب نىىى ثقافيىىة واجتماعيىىة تقليديىىىة لا تىىزال تقىىاوم هىىىذا  متغي ىىر يتىىيح لهىىا فرص 

التعليميىىىىة  . إن تحسىىىين أوضىىىا  المىىىىرأة يتطلىىىب مقار ىىىة شىىىمولية تتكامىىىىل فيهىىىا السياسىىىاترالتغييىىى

لنفسىىىىي. ومىىىن دون ذلىىىىك، سىىىتظل الإنجىىىىازات الإصىىىلاحات القانونيىىىىة، التوعيىىىة الثقافيىىىىة والىىىدعم او 

الجزئيىىىة مهىىىىددة بالارتىىىىداد إلىىىىى الىىىىوراء فىىىىي ظىىىىل  يىىىىاب بيئىىىىة اجتماعيىىىىة دامجىىىىة وعدالىىىىة جندريىىىىة 

 .حقيقية
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 تمهيد:

المهنىىي للمىرأة الجزائريىىة و  مىيسىنحاول مىن خىىلال هىذا الفصىىل التطىر  إلىى الوضىىع التعلي

لأهميىىىة هىىىاذين الوضىىىعين فىىىي رسىىىم معىىىالم الأسىىىتاذة الجامعيىىىة فىىىي تكىىىوين مسىىىارها الاجتمىىىىاعي 

لمكانىىىىة الاجتماعيىىىىىة ،إلىىىىى جانىىىىىب تحديىىىىد طبيعىىىىىة أدوارهىىىىا داخىىىىىل المجتمىىىىىع والثقىىىىافي واكتسىىىىىابها ا

التىىىدري  والبحىىىث  المتمثلىىىة فىىىي لتسىىتاذة الجامعيىىىة الأكاديميىىىة المهىىىام سىىىنتناولكمىىىا  ،والجامعىىة

 تىرثر فىي مسىىتوه أدائهىا ومشىاركتها المجتمعيىىة وأهىم التحىديات التىىي ،العلمىي وخدمىة المجتمىىع 

 . والتي تنعك  على مساهمتها في الحراك الثقافي

 

 

 

 

 

 

 

 



حدياتالفصل الثالث                               الأستاذة الجامعية في الجزائر بين الدور والت  

 

82 
 

 المهني للمرأة في الجزائر: واقاال-1

علىى مكانىة يتفق عدد كبير من الباحثين علىى أن العمىل ي عىد  مىن أبىرز المرشىرات الدالىة 

المىرأة داخىل المجتمىع، إذ ت نظىر إلىى المىرأة المنخرطىىة فىي سىو  العمىل علىى أنهىا تحظىى بمكانىىة 

 ارهىىىا علىىىى المجىىىال المنزلىىىي. وعليىىىهاجتماعيىىة وامتيىىىازات أكبىىىر مقارنىىىة بىىىالمرأة التىىىي تقتصىىىر أدو 

نميىىىة أصىىبح انىىدمال المىىرأة فىىىي الحيىىاة المهنيىىة والعامىىة ضىىىرورة اجتماعيىىة تفرضىىها متطلبىىات الت

 .الحديثة

ور ىم أن مشىاركة المىىرأة الجزائريىة فىي العمىىل والحيىاة العامىة كانىىت محىدودة خىلال الفتىىرة 

التىىي أعقبىىت الاسىىىتقلال، إلا أن وضىىعها المهنىىىي شىىهد تحىىىولات واضىىحة فىىىي المجتمىىع الجزائىىىري 

ن اتسىىم هىىىذا التطىىور بىىىالبطء نتيجىىة جملىىة مىىىن العوامىىل الثقافيىىىة المرتبطىىة بالتقال يىىىد المعاصىىر، وا 

الاجتماعيىة السىائدة. ومىع ذلىىك، فىإن هىذا التغيىىر ي عىد مرشىرا  إيجابيىا  يعكىى  تحسىن مكانىة المىىرأة 

ودورهىىىىا داخىىىىل المجتمىىىىع. وفىىىىي هىىىىذا السىىىىىيا ، ت ظهىىىىر الإحصىىىىاءات أن نسىىىىبة النسىىىىاء العىىىىىاملات 

سىىىىىنة  %59، ثىىىىم إلىىىىى حىىىىوالي 0225سىىىىىنة  %59.72إلىىىىى  5799سىىىىنة  %5.29ارتفعىىىىت مىىىىن 

0222. 

مكنت المىرأة الجزائريىة مىن الولىول إلىى ميىادين مهنيىة متعىددة وتقلىدت ومن جهة أخره، ت

فىي سىلك  %99داخىل البرلمىان، وأكثىر مىن  %9.9مناصىب مختلفىة، حيىث بلغىت نسىبة تمثيلهىا 
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فىي قطىىا  الصىىحة،  %02فىىي قطىا  التر يىىة، إضىافة إلىىى أكثىر مىىن  %19القضىاء، ومىىا يفىو  

 .ليةفي قطا  الداخلية والجماعات المح %50وحوالي 

فىىىي قطاعىىىات محىىىددة دون  انحصىىىارت يىىىر أن مىىىا يميىىىز واقىىىع عمىىىل المىىىرأة فىىىي الجزائىىىر هىىىو 

 ية يرهىا، إذ تسىىتقطب قطاعىىات التعلىىيم والصىحة والعدالىىة النسىىبة الأكبىىر مىن اليىىد العاملىىة النسىىو 

وبصىىىىفة عامىىىىىة، يمكىىىىىن القىىىىىول إن المىىىىرأة الجزائريىىىىىة أصىىىىىبحت أكثىىىىىر انخراطىىىىا  فىىىىىي العمىىىىىل خىىىىىارل 

سىىىىاهمة فىىىي التنميىىىىة الاجتماعيىىىة والاقتصىىىىادية مقارنىىىة بالماضىىىىي، ويبىىىدو هىىىىذا المنىىىزل، وأكثىىىر م

 .التحسن أوضح في الوسط الحضري منه في الوسط الريفي

 :النضال النقابيدور المرأة الجزائرية في  1-1

ي عد النضال النقابي النسوي من العوامىل الأساسىية التىي سىاهمت فىي تحسىين أوضىا  المىرأة 

، انصىىىىىب  5797اعيىىىىة. فمنىىىىذ تأسىىىىي  الحركىىىىة النسىىىىوية الجزائريىىىىة سىىىىنة وتعزيىىىىز مكانتهىىىىا الاجتم

اهتمامهىا علىى الىىدفا  عىن حقىو  المىىرأة والعمىل علىىى الارتقىاء بوضىعها، لاسىىيما داخىل الأسىىرة. 

وقىد مىىرت هىذت الحركىىة بعىدة مراحىىل، ور ىىم محدوديىة تجر تهىىا، إلا أنهىا تركىىت أثىرا  ملموسىىا  فىىي 

 .مسار تمكين المرأة

 :الأنشطة الاجتماعية والثقافيةة في المرأ مشاركة 1-1

لا يمكىىن إنكىىىار الىىىدور التنمىىىوي الىىىذي تضىىىطلع بىىه المىىىرأة فىىىي مجىىىال العمىىىل الاجتمىىىاعي، إذ 

تشىىارك فىىي هىىىذا المجىىال مىىىن خىىلال انخراطهىىىا فىىي جمعيىىات مختلفىىىة تسىىعى إلىىىى تحقيىىق أهىىىداف 
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وتعلىيم الكبىار،  اجتماعية متنوعة، مثل مراكز رعاية الأمومة والطفولة، ومرسسات محىو الأميىة

 .والأندية الاجتماعية، إلى جانب التعاون مع هياكل وزارة الصحة

كمىىا أثبتىىىت المىىىرأة نجاحهىىىا فىىي المجىىىال الاجتمىىىاعي كمىىىا هىىو الحىىىال فىىىي المجىىىال السياسىىىي، 

حيىىىىىث أسىىىىىىهمت فىىىىىي تنشىىىىىىيط الحيىىىىىاة الجمعويىىىىىىة مىىىىىن خىىىىىىلال جمعيىىىىىات رعايىىىىىىة ذوي الاحتياجىىىىىىات 

لأيتىىام، وجمعيىىات تنظىىيم الأسىىرة، فضىىلا  عىىن الجمعيىىىات الخاصىىة، وجمعيىىات مسىىاعدة الفقىىراء وا

 .المعنية بحماية البيئة، وهو ما يعك  اتسا  دائرة مشاركتها في الشأن العام

 :مرأةالالمواظبة الوظيفية لدى  1-3

إن انتظام المرأة في الحضور إلى مكىان العمىل خىلال السىاعات المحىددة ي عىد شىرطا  أساسىيا  

الإنتاجيىىة والخدميىىة. فالغيىىاب المتكىىىرر، سىىواء كىىان مرقتىىا  أو دائمىىىا ،  لأدائهىىا دورهىىا فىىي العمليىىىة

يىىىنعك  سىىىىلبا  علىىىى مسىىىىتوه الإنتىىىال مىىىىن حيىىىث الكىىىىم والنىىىو . وي قصىىىىد بالغيىىىاب الانقطىىىىا   يىىىىر 

المنىتظم عىن العمىل، سىواء كىان ذلىك بىىإذن أو مىن دونىه، ولأسىباب متعىددة كالحالىة الصىىحية، أو 

عطلىة سىىنوية مدفوعىىة أو  يىر مدفوعىىة الأجىر، ممىىا يىىرثر  أداء واجىب وطنىىي، أو الاسىتفادة مىىن

 .1 على سير العمل داخل المرسسة

ت عىىىىىىد  ظىىىىىىىاهرة الغيىىىىىىاب مىىىىىىىن المشىىىىىىىكلات الشىىىىىىائعة فىىىىىىىي أوسىىىىىىىاا النسىىىىىىاء العىىىىىىىاملات بمختلىىىىىىى  

المرسسات، حيث ترثر سلب ا فىي السىير الحسىن للعمليىة الإنتاجيىة. وي لاحى  أن عىدم التىزام المىرأة 
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وام والمواعيىىىد المحىىىددة ي سىىىهم فىىي انخفىىىال مسىىىتوه إنتاجيتهىىىا، وتبىىىرز هىىىذت العاملىىة بأوقىىىات الىىىد

الإشىىكالية بشىىكل أوضىىىح لىىده النسىىىاء المتزوجىىات مقارنىىة بغيىىىر المتزوجىىات. كمىىىا ت عىىد  سىىىاعات 

العمىل الطويلىة مىن العوامىىل المعيقىة، خاصىة فىىي ظىل ضىع  تنظيمهىا، الأمىىر الىذي يىردي إلىىى 

جهىىىىاد لحيىىىىاة الخاصىىىة، وينىىىتم عنىىىه الشىىىعور بالتعىىىب والإ يىىىاب التىىىوازن بىىىين متطلبىىىات العمىىىل وا

، فضىلا  عىن ارتفىىا  معىدلات الغيىاب الناتجىىة عىن الإرهىا ، كمىا يىىرثر طىول وقىت العمىىل والملىل

   1.سلب ا في علاقة الفرد بأسرته نتيجة اضطرارت إلى قضاء وقت طويل خارل المنزل

 الوضا التعليمي للمرأة الجزائرية : -1

ن أهىىىم الحقىىو  الأساسىىية التىىىي ينبغىىي ضىىمانها للمىىىرأة، لمىىا لىىه مىىىن دور ي عتبىىر التعلىىيم مىى

محىىىوري فىىىىي تمكينهىىىا مىىىىن اكتسىىىاب المعىىىىارف والمهىىىارات النظريىىىىة والتطبيقيىىىة الضىىىىرورية، التىىىىي 

تسىاعدها علىى أداء مسىرولياتها اليوميىة والمسىتقبلية بكفىاءة. كمىا ي سىهم التعلىيم فىي تنميىة قىىدرات 

ا وواجباتهىىىا، إضىىىافة إلىىىى منحهىىىىا مكانىىىة اجتماعيىىىة معتبىىىرة داخىىىىل المىىىرأة وتعزيىىىز وعيهىىىا بحقوقهىىى

المجتمىع، إذ يفىتح أمامهىا صفىا  تحقيىىق الىذات والطمىوح، ويحىرر دورهىىا مىن الحصىر فىي المجىىال 

 .  2 المنزلي فقط

وتىىزداد أهميىىة التعلىىيم بالنسىىبة للمىىرأة كلمىىا ارتقىىت فىىي المسىىتويات التعليميىىة العليىىا، حيىىث 

ا في مسارات التنمية الاجتماعية والاقتصادية، وي تىاح لهىا لعىب أدوار قياديىة  تصبح أكثر إسهام 
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والتأثير في مختل  مجالات المجتمع. كما ي عزز التعليم العالي وعي المىرأة بالقضىايا السياسىية 

ويشىىىىىجعها علىىىىىىى الانخىىىىىراا فىىىىىىي الأنشىىىىىطة الاجتماعيىىىىىىة والمشىىىىىاركة الفاعلىىىىىىة فىىىىىي بنىىىىىىاء المجتمىىىىىىع 

 . وتطويرت

ىىىىا بتعلىىىىيم المىىىىرأة والعمىىىىل علىىىىى وانطلاق ىىىا مىىىىن  ىىىا خاص  هىىىىذت الأهميىىىىة، أولىىىىت الجزائىىىىر اهتمام 

تطىويرت، وهىو مىىا يتضىح مىن خىىلال تتبىع تطىور الوضىىع التعليمىي للمىرأة الجزائريىىة عبىر المراحىىل 

 .  التاريخية المختلفة

 :ستعمارواقا تعليم المرأة في فترة الا 1-1

ىىا كبيىىىر ا، إذ أحجىىم أ لىىب السىىىكان ترا سىىتعمارأة الجزائريىىة خىىلال فتىىىرة الاشىىهد تعلىىيم المىىىر  جع 

عىىىن إرسىىىال بنىىىاتهم إلىىىى المىىىدار ، نتيجىىىة السياسىىىات الاسىىىتعمارية التىىىي هم شىىىت اللغىىىة العر يىىىة، 

إضىافة إلىى نىدرة المرسسىات التعليميىىة فىي المنىاطق الريفيىة، ومىىنح الأولويىة لتعلىيم الىذكور. وقىىد 

ر ، حيىىىىىث تشىىىىىير بعىىىىىل سىىىىاهمت هىىىىىذت العوامىىىىىل مجتمعىىىىىة فىىىىىي تىىىىىأخر التحىىىىىا  الفتيىىىىىات بالمىىىىىدا

 .5721سنة  %71الإحصاءات إلى أن نسبة الأمية في صفوف النساء بلغت حوالي 

 

 

 

 



حدياتالفصل الثالث                               الأستاذة الجامعية في الجزائر بين الدور والت  

 

87 
 

 :    واقا تعليم المرأة بعد الاستقلال 1-1

بعىىىىىد الاسىىىىىتقلال، ركىىىىىزت الدولىىىىىة الجزائريىىىىىىة جهودهىىىىىا علىىىىىى إصىىىىىلاح المنظومىىىىىة التعليميىىىىىىة 

، وذلىك مىىن خىلال إقىىرار وتوسىيع نطاقهىا بهىىدف القضىاء علىىى الأميىة التىىي كانىت مرتفعىة صنىىذاك

جباريتىىىىه. وفىىىي هىىىىذا السىىىىيا ، يركىىىد مصىىىىطفى زايىىىىد أن تبنىىىي مبىىىىدأ ديمقراطيىىىىة  مجانيىىىة التعلىىىىيم وا 

لزاميته في المرحلة الابتدائية وف ر للمرأة شروط ا موضوعية للترقي   .1 ةالاجتماعي ةالتعليم وا 

والإنىاث، ر ىم وقد ساهمت هذت السياسىة فىي تحقيىق قىدر مىن تكىافر الفىرص بىين الىذكور     

 .أن المرأة في الوسط الحضري استفادت من التعليم بشكل أكبر مقارنة بنظيرتها في الري 

سىنة، إلا أن المسىار التعليمىي للمىرأة لا يىزال يشىهد  59ور م رفع السن القانوني للزوال إلىى 

ىا ملحوظ ىا كلمىىا تقىدمت فىىي المراحىل الدراسىىية، وي عىزه ذلىك إلىىى تخلىي العديىىد مىن الفتيىىات  تراجع 

عىىن مواصىىلة تعلىىيمهن تحىىت تىىأثير ظىىاهرة الىىزوال المبكىىر، حيىىث ي نظىىر إلىىى تكىىوين الأسىىرة فىىىي 

الثقافىىة المجتمعيىىة علىىى أنىىه قيمىىىة اجتماعيىىة أسىىمى مىىن إتمىىىام التعلىىيم. كمىىا سىىاهمت التصىىىورات 

التقليدية التي تحصر دور المرأة في كونها زوجة ور ة بيت، إضافة إلىى رفىل بعىل الأوليىاء 

 .لاا الجنسين في المرسسات التعليمية، في الحد من استمرار تعليم الفتياتلاخت

ومىع ذلىك، فقىد عىرف تعلىيم الإنىاث تطىور ا ملحوظ ىا، لا سىيما فىي المراحىل التعليميىة الأولىىى، 

، ثىىىىىىم إلىىىىىىى 5792سىىىىىىنة  %29.9إلىىىىىىى  5722سىىىىىىنة  %92.7إذ ارتفعىىىىىت نسىىىىىىبة التمىىىىىىدر  مىىىىىىن 

                                                             

ديوان المطبوعا ، الجزائر، ، (1991-1921ام التعليم الرسمي في الجزائر )مصطفى زايد، التنمية الاجتماعية ونظ 1  
 .119، ص 1992
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كمىىىىا تقلىىىص الفىىىار  بىىىىين الىىىذكور والإنىىىاث فىىىىي  .%72، لتتجىىىاوز حالي ىىىا 5779سىىىنة  92.92%

فىي الوقىت الىراهن، إضىافة إلىى تفىو   %9إلىى مىا يقىارب  5722سىنة  %02التعلىيم مىن حىوالي 

الإنىىاث فىىي نسىىب النجىىىاح فىىي شىىهادة البكالوريىىىا وارتفىىا  عىىدد المسىىىجلات فىىي التعلىىيم الجىىىامعي 

حسىىىىىىىب  0201ة سىىىىىىن %29، حيىىىىىىث بلغىىىىىىت نسىىىىىىىبة  الإنىىىىىىاث فىىىىىىي الجامعىىىىىىات 1 مقارنىىىىىىة بالىىىىىىذكور

نسىبة الىذكور وهىذا يعنىي أن النسىاء  %99الإحصائيات الأخيرة لوزارة التعليم العالي مقارنىة ب 

   2أصبحن يشكلن الأ لبية في التعليم العالي الجزائري.

 :حضور المرأة في المجال العلمي بالجامعة -3

ت بالبىىاحثين إن جمىىع البيانىىات عىىن الجزائىىر  يىىر مكتمىىل تمامىىا وتتعلىىق الثغىىرات فىىي البيانىىا

ويعىىزه نقىىص البيانىىات لىىده البىىاحثين لعىىدم وجىىود البحىىث والتنميىىة فىىي  ،والخىىرجين مىىن الىىدكاترة

-02لليونسىكو العىدد الكلىي فقىط للبىاحثين المتراوحىة أعمىارهم بىين  0222يعطىي تقريىر .الجزائىر

لقىىىد تىىىىم تقسىىىيمه حسىىىىب الميىىىىادين .لكىىىىن لىىىم يىىىىتم تقسىىىيم هىىىىذا الىىىىرقم حسىىىب النىىىىو  0221لسىىىنة  22

هنىىىاك بيانىىات مصىىنفة حسىىىب النىىو  لعىىدد الطلبىىىة ، بخصىىىوص مسىىتوه الىىدكتورات، رئيسىىية للعلىىمال

 .الدكاترة لكن لا تتوفر أية معلومة للدكاترة المتخرجين

لا يمكىىن تحليىىل فئىة البىىاحثين بالتفصىىيل بىىالتمييز بىىين البىىاحثين ، التنميىىةو  فىي  يىىاب البحىىث

 .ومات دقيقة عن نفقات البحث والتنميةعلاوة على ذلك لي  لدينا معل.والتقنيين و يرهم

                                                             
1 ONS, 2007. 

 mesrs.dzإحصايات القطاع ،وزارة التعليم العالي والبحث العلمي ، 2 
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كاملىىة ولكىن هنىىاك ثغىىرات وتناقضىىات  0221بالنسىبة للمىىوظفين الجىىامعيين فالبيانىات لسىىنة 

الرجىىال فىىىي الدرجىىة بىىىنف  و  ويسىىىتحيل فىىي كىىلا السىىىنتين فصىىل أعىىىداد النسىىاء 0252فىىي بيانىىات 

 .الميدان العلمي أو بالسن

ت أوليىىة لتقىىدير الفجىىىوة فىىي الأجىىور بىىىين وفىىي  يىىاب مسىىح لتجىىىور لىىي  هنىىاك أيضىىىا بيانىىا

 .1الجنسين في العلم أو البحث

عىىدد ررسىىاء المرسسىىات ، يتىوفر مرشىىران لتقيىىيم إلىىى أي مىىده يمكىىن للمىىرأة تحديىىد البرنىىامم

الإنىىاث فىىي قطىىىا  التعلىىيم العىىالي والمرشىىىر الأكثىىر تقييىىىدا والىىذي يعتمىىد علىىىى مىىدراء الجامعىىىات 

ولا توجىد .حرير شهادات الدكتورات في قطا  التعليم العىاليالإناث أو مرسسات أخره معتمدة لت

مىع ذلىىك بيانىات لنسىىبة النسىاء فىىي المجىال  ونسىىبة النسىاء المقىىدمات لطلبىات تمويىىل البحىىث أو 

 .2المستفيدات منه

إلا أن معىدل الإنىاث كىىان  %29.9مىا قىدرت  0252بلىم معىدل عمالىة الىذكور بىالجزائر سىىنة 

(.هىىىىذت المعىىىدلات قريبىىىىة جىىىدا مىىىىن المعىىىدلات التىىىىي نقلهىىىا البنىىىىك ا  و  )د %55.2أقىىىلا بكثيىىىىر عنىىىد 

 0252فىىىىىىي  %55.9معىىىىىدل عمالىىىىىىة الإنىىىىىىاث ، الىىىىىدولي فىىىىىىي سلسىىىىىىلة مرشىىىىىرات التنميىىىىىىة العالميىىىىىىة

فىىىىي  %22.5) 0252فىىىي  % 22.1( مقارنىىىة مىىىع معىىىىدل الىىىذكور البىىىالم 0250فىىىي  50.9%)

                                                             
 –وع )ذكر دول البحر المتوسط حول الن–التقرير الوطني، تعاون بحثي بين الاتحاد الأوروبي ، نادية آي  زاي وآخرون  1

 .9، ص 1019، الجزائر، مركز المعلوما  والتوثي  حول حقوق الطفل والمرأة، أنثى( في العلم
 .9.ص نفسهمرجا ال، نادية آي  زاي وآخرون  2 
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ت يعملىىىن بالىىىدوام مىىىن النسىىىاء الجزائريىىىا %92.9كانىىىت  0252( عىىىلاوة علىىىى ذلىىىك ففىىىي 0250

 من الذكور العاملين بالدوام الجزئي. %51الجزئي مقارنة مع حصة أقل بكثير قدرها 

، مرسسىىىىة وطنيىىىىة  يىىىىر جامعيىىىىة للتعلىىىىيم العىىىىالي 57و جامعىىىىة كليىىىىة 51، جامعىىىىة 92للجزائىىىر   

أكبىىر ثىىلاث جامعىىات مىىىن حيىىث عىىدد الطىىىلاب المسىىجلين هىىي جامعىىىة قسىىنطينة وجامعىىة وهىىىران 

 .ة باتنةالسانية وجامع

الرجىال الىذين تتىراوح أعمىارهم بىين و  فقىط مىن النسىاء %52فىإن  0229وفقا لتعداد السكان لسىنة 

 سنة تحصلوا على شهادة التعليم العالي. 91و 92

تشىىىىىكل النسىىىىىاء أقليىىىىىة بىىىىىىين النىىىىىا  الىىىىىذين أتمىىىىىوا بنجىىىىىىاح التعلىىىىىيم العىىىىىالي والىىىىىذين يعملىىىىىىون 

 %95مثلىت النسىىاء  0221فىي عىام    ت (كمحتىرفين وفنيىين فىي العلىوم والتكنولوجيىىا )م ب 

ولا يىىىزال الرجىىال يهيمنىىون علىىىى السىىكان العىىىاملين ، 0252فىىي عىىام  %97مىىن هىىرلاء السىىىكان و

فىىي  %12و 0221مىىن هىىرلاء السىىكان فىىي عىىام  %92مىىن العلمىىاء والمهندسىىين  مثلىىت النسىىاء 

مىىاء والمهندسىىين إلا أن هىىذت الزيىىادة فىىي نسىىبة النسىىاء تعىىزه كليىىا لتراجىىع عىىدد العل، 0252عىىام 

الىىىذكور التىىىي كانىىىت أشىىىىد بكثيىىىر مىىىن انخفىىىىال عىىىدد العلمىىىاء والمهندسىىىىين الإنىىىاث بىىىين  عىىىىامي 

لىذلك علىى الىر م مىن أن نسىبة النسىاء زاد فهىذا لا ينبىت عىن أي تقىدم أو تحسىن  0252و 0221

 في الوضع.

د يهىيمن الىذكور كثيىرا علىى السىكان مىن البىاحثين فىي الجزائىر وعلىى الىر م مىن عىدم وجىو 

فقىىىط مىىىن كىىىىل البىىىاحثين الىىىذين تتىىىىراوح  92% 0221نعلىىىىم أن فىىىي ، 0252بيانىىىات متىىىوفرة لعىىىام 
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 0222يخبرنىا تقريىر اليونسىكو لسىنة ، نساء بالنسبة للدوام الكلي المعىادل 21-02أعمارهم بين 

إن قطىىىىا  ، مىىىن حيىىىىث اتنشىىىارها فىىىىي القطاعىىىات %92.2أن نسىىىبة النسىىىىاء ارتفعىىىت إلىىىىى  0222

مىىىن جميىىع البىىىاحثين ينشىىطون فىىىي هىىىذا %72و يقىىوم بمعظىىىم الأبحىىاثالتعلىىيم العىىىالي هىىو الىىىذي 

المرسسىىة التجاريىة والقطاعىىات و  ممىا تبقىى فىىي الحكومىة %2تىم توزيىىع  0221القطىا  فىي عىىام 

 .1الحرة  ير الر حية

 التوزيا الأفقي لتواجد المرأة في الدراسا  العليا حسب المجالا  العلمية 3-1

مىىىن طىىىلاب  %19ن خريجىىىي الىىىدكتورات ومىىع ذلىىىك كىىان لا تتىىوفر فىىىي الجزائىىر أي بيانىىىات عىى   

عنىىىدما ننظىىىر بشىىىكل ، 0221-0220فىىىي  %19نسىىىاء صىىىعودا مىىىن  0252الىىدكتورات فىىىي عىىىام 

فىي ، الرياضيات والإعلام افلي فىإن حصىة النسىاء تبقىى مسىتقرةو  أكثر تحديدا في مجال العلوم

فىىىي فتىىىرة  %21مىىن طىىىلاب الىىدكتورات فىىىي هىىىذا المجىىال )انخفىىىال مىىن  %19كىىىان  0252عىىام 

بىىين طىىلاب الىىدكتورات فىىي الهندسىىىة  %90انخفضىىت حصىىتهن إلىىىى ، ( ومىىع ذلىىك0229-0221

 (.0221-0229في  %95والتصنيع والبناء )صعودا من 

 

 

 

                                                             

 .1ص ، مرجا ساب ، نادية آي  زاي وآخرون  1 
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 الأقدمية أو الفصل العمودي: 3-1

( و خريجىىىىىىىي الىىىىىىىدكتورات  يىىىىىىىىر أ 2 )ت د م ت، 1المقىىىىىىىص فىىىىىىىي المخطىىىىىىىط ليسىىىىىىىىت كاملىىىىىىىة

علىى الأقىل  0252ات بالنسبة للجزائىر يظهىر أنىه فىي عىام موجودين نظرا لعدم وجود هذت البيان

وكانىىىىىت حصىىىىىىة النسىىىىىاء فىىىىىي ازديىىىىىاد علىىىىىى هىىىىىىذا ، أ( والخىىىىىرجين نسىىىىىاء2مىىىىىن طىىىىىلاب )ت د م ت 

، مىىىىن طىىىلاب الىىىىدكتورات نسىىىىاء %19كىىىىان  0252وفىىىىي عىىىام  0221المسىىىتوه مقارنىىىىة مىىىع عىىىىام 

نسىىاء قىد تزايىد بسىىرعة يقتىرب الوضىع بالتىالي مىىن المسىاواة فىي هىىذا المسىتوه خاصىة وأن نسىبة ال

ولكىىىن  0252فىىىي عىىىام  %19إلىىىى  0221-0229مىىىن طىىىلاب الىىىدكتورات فىىىي الفتىىىرة  %19مىىىن 

الدرجىة الأدنىىى )الدرجىة د( فىإن حصىة النسىىاء ، اعتبىارا مىن الخطىوة الأولىى فىىي المسىار الجىامعي

 .0252-0222والحالىىة مسىىتقرة تمامىىا عنىىد هىىذت الدرجىىة بىىىين  %07تراجعىىت بشىىكل هائىىل إلىىى 

ر م مىن كىون توزيىىع النسىاء والرجىال أكثىر مسىاواة لحىىد مىا عنىد مسىتوه الدرجىىة ل إلا أن علىى الى

أ. عنىىد الدرجىىة ل هنىىاك نسىىىبة و  الفجىىوة تتسىىع مىىرة أخىىره بشىىكل ملحىىو  عنىىد الىىدرجات العليىىا ب

)صىىىىعودا مىىىىن  0252فىىىىي  %12 .أعلىىىى شىىىىيئا مىىىىا مىىىىن النسىىىىاء مقارنىىىىة بالرجىىىىال عنىىىىد الدرجىىىىة د

 (.0222عام  12%

تبقىىىت  ب ينفىىتح المقىىىص.و  بىىين الىىىدرجات ل الانتقىىىالفىىي هىىىذت المرحلىىة فىىىي  فىىي الجزائىىىر

 0222فقىىىط مىىن النسىىىاء علىىى الىىىر م مىىن أن الوضىىىع قىىد تحسىىىن منىىذ عىىىام  %09فىىي الدرجىىة ب 

 فقط من النساء في هذت الدرجة. %57عندما كان هناك 

                                                             

  09أنظر الملح  رقم:  1
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أخيىىرا فىىىي الدرجىىىة أ حصىىىة النسىىاء منخفضىىىة بشىىىكل كبيىىىر ومىىرة أخىىىره لا تحسىىىن حقيقىىىي 

  0222مىىن مىىىوظفي الدرجىىة أ فىىىي عىىىام  %52تمثىىىل النسىىىاء ، كىىن ملاحظتىىىه علىىى مىىىر الوقىىتيم

يبىىىىىدو الفصىىىىىل بىىىىىين الجنسىىىىىين فىىىىىي الأوسىىىىىاا الجامعيىىىىىة فىىىىىي الجزائىىىىىر ، 0252فىىىىىي عىىىىىام  %59و

مضاعفا أولا مع أرضية لاصقة أو عوائق في الدخول إلى المسىار الجىامعي وبعىد ذلىك السىق  

يسىىىىمح مرشىىىىىر  .أ و  الىىىىدرجات ب، ه عىىىىن أعلىىىىىى الرتىىىىبالزجىىىىاجي الىىىىذي يعيىىىىق النسىىىىىاء مىىىىرة أخىىىىر 

إلىىى  0.9فقىىد انخفضىىت فىىي الجزائىىر مىىن ، السىق  الزجىىاجي بقيىىا  هىىذت النتيجىىة بشىىكل مختلى 

بكثير فهىذا يىدل علىى وجىود  5وبما أن قيمة المرشر أعلى من .0252-0222بين علمي  0.0

مجمىو  المىىوظفين تجىىدر الإشىارة إلىى أنىه بالمقارنىة مىع .وجىود سىق  زجىاجي سىميك فىي الجزائىر

وتمثىىىىىىل الإنىىىىىىىاث ، لا يمثىىىىىىل الموظفىىىىىىون مىىىىىىن الدرجىىىىىىة أ سىىىىىىىوه حصىىىىىىة صىىىىىىغيرة جىىىىىىدا، الجىىىىىىامعيين

 %55مىىن جميىع الإنىاث الجامعيىات ويمثىىل الىذكور مىن الدرجىىة أ  %1الموظفىات مىن الدرجىة أ 

 .1من جميع الذكور الجامعيين

 المرأة الباحثة والنجاح العلمي: 3-3

والنجىىىاح العلمىىي فىىىي السىىىيا  المجتمعىىي الىىىراهن يمثىىىل  إن تنىىاول موضىىىو  المىىرأة الباحثىىىة

مقار ىىة معرفيىىىة رائىىىدة، تهىىدف إلىىىى إزاحىىىة السىىىتار عىىن بعىىىد خفىىىي لكنىىىه شىىديد التىىىأثير فىىىي مسىىىار 

التنميىة العلميىة والثقافيىىة. فالمسىألة لا تتعلىق بىىإبراز صىورة نمطيىة أو احتفاليىىة للمىرأة فىي المجىىال 

ا عىىىىىىىن الأكىىىىىىاديمي، بىىىىىىل بمحاولىىىىىىة فهىىىىىىم النمىىىىىىوذل الن سىىىىىىوي العلمىىىىىىي فىىىىىىي أبعىىىىىىادت الحقيقيىىىىىىة، بعيىىىىىىد 

                                                             

 .1مرجا ساب .ص ، نادية آي  زاي وآخرون  1 
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الاختىىىزالات الشىىىىكلية أو القىىىراءات الضىىىىيقة التىىىىي تحصىىىر حضىىىىور المىىىىرأة فىىىي مظىىىىاهر رمزيىىىىة لا 

 .تعك  جوهر عطائها العلمي

ولا يخفىىىى أن ميىىىدان البحىىىىث العلمىىىي يتىىىيح للمىىىىرأة إمكانىىىات واسىىىعة للارتقىىىىاء الفكىىىري وتحقيىىىىق    

لإنتىىىىال المعرفىىىة والمشىىىىاركة فىىىىي بنىىىىاء الرأسىىىىمال الثقىىىىافي  النضىىىم الاجتمىىىىاعي، إذ يشىىىىكل فضىىىىاء  

للمجتمىىع.  يىىر أن الإشىىكال المركىىزي لا يكمىىن فىىي إثبىىات قىىدرة المىىرأة علىىى الإسىىهام الحضىىىاري 

فحسىىب، بىىل فىىي مسىىاءلة القيمىىىة الفعليىىة لهىىذا الإسىىهام ومىىده تىىىأثيرت الىىواقعي فىىي مسىىار التطىىىور 

بالألقىاب الأكاديميىة أو التكريمىات الرسىمية، بقىدر العلمي والإنساني. فالعطىاء العلمىي لا يقىا  

ما ي قا  بعمق الأفكار المنت جة، وبما تحمله من قيم معرفية جديدة، وبأثرهىا النىوعي فىي تجديىد 

 .مجالات الحياة المختلفة

ومىىىىن منظىىىىور سوسىىىىيوثقافي، فىىىىإن الإسىىىىهام فىىىىىي دفىىىىع عجلىىىىة التقىىىىدم العلمىىىىي يظىىىىل رهىىىىىين 

جنسىىىين،  يىىىر أن واقىىىع الحىىىال يكشىىى  أن مسىىىار المىىىرأة الباحثىىىة تضىىىافر الجهىىىود الفكريىىىة لكىىىلا ال

ا. ويعىود ذلىىك فىي جىىزء كبيىر منىه إلىىى خلفيىات فكريىىة  يواجىه تعقيىدات أشىىد، وعوائىق أكثىىر تشىابك 

وثقافيىة مشوشىة، مىا تىزال خاضىعة لمنظومىات تقليديىة ت عيىد إنتىال صىور نمطيىة ت قي  ىد دور المىىرأة 

هىىذا السىىيا ، تجىد المىىرأة نفسىىها محاصىرة بقيىىود رمزيىىة  وتحىد مىىن اسىتقلالها المعرفىىي. وفىىي ظىل

واجتماعيىة تجعىل حركتهىا العلميىىة تىدور فىي دائىىرة مغلقىة، فتسىعى جاهىدة إلىىى البحىث عىن منافىىذ 

نها من تحرير طاقتها الإبداعية والانخراا بفعالية في الفضاء المعرفي  .ت مك 
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ق يفىتح صفاق ىا واعىدة لإسىهامها ومع ذلك، فإن تمكين المرأة الباحثىة مىن تجىاوز هىذت العوائى

فىىىي مجىىىىالات علميىىىة دقيقىىىىة، ولا سىىىىيما تلىىىك المرتبطىىىىة بالقضىىىىايا اللصىىىيقة بتجر تهىىىىا الاجتماعيىىىىة 

ىىىا مىىىن الكفىىىاءة، بىىىىل  ىىىا للتمييىىىز أو انتقاص  والإنسىىىانية. ولا ينبغىىىي فهىىىم هىىىذا التوجىىىه بوصىىىفه تكريس 

ىىىىا منهجي ىىىىا يسىىىىتند إلىىىىى منطىىىىق التخصىىىىص النىىىىوعي، الىىىىذي يتىىىىيح للمىىىىرأة الإحاطىىىىة  باعتبىىىارت توجيه 

بإشىىكاليات قىىىد تعجىىز عنهىىىا مقار ىىات أخىىىره. وعليىىه، فىىىإن تىىوفير الشىىىروا الموضىىوعية والعادلىىىة 

للعلم والعمل يشكل مدخلا  أساسي ا لتعزيز حضور المرأة الباحثىة، وضىمان إسىهامها النىوعي فىي 

 .1المسار العلمي الإنساني

التعامىىل مىىع إنتاجهىا العلمىىي بوصىىفه إنصىاف ا لعطىىاء المىىرأة فىي الحقىىل البحثىىي، لا يصىح 

إضىىىىافة ثانويىىىىىة أو عنصىىىىر ا مكمىىىىىلا  يمكىىىىن الاسىىىىىتغناء عنىىىىه أو تقليصىىىىىه قسىىىىر ا، خاصىىىىىة فىىىىي ظىىىىىل 

الحاجىة المتزايىدة إلىى إسىهامها المعرفىي. فمبىدأ التفاضىل لا ي سىتدعى بوصىفه قيمىة مطلقىة ت سىىق ط 

مسىىتقلا  عىن الميىىول  اعتباط ىا علىى مختلىى  الحىالات، بىل هىىو معيىار موضىىوعي ينبغىي أن يبقىى

الشخصىىية، ولا يجىىىوز توظيفىىه كىىىأداة لتهمىىيت المىىىرأة أو إبعادهىىا عىىىن فضىىاءات العلىىىم والمعرفىىىة، 

لاسيما وقد أ نيط بها، شأنها شأن الرجل، قابلية الإبدا  والتمي ز والريادة. ومن ثم  يبىرز التسىارل 

واسىتثمارها بمىا يحقىق أثىر ا  الجوهري حول السبل التي تمك ن المرأة من صون هىذت القيمىة العلميىة

ا ا نافع   .إيجابي ا ونتاج 

                                                             

ص ، 1009، التوزيا الأردنو  ،عالم الكتب الحديث للنشر1ط ، قضايا المرأة في زمن العولمة، دبلخير ليلى محم1 
117. 
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كمىا أن التفىىو  الأكىىاديمي لا ي عىىد  ايىىة نهائيىىة فىىي حىد ذاتىىه، بىىل يمثىىل وسىىيلة مىىن أنبىىل 

الوسىىائل التىىي ت سىىىهم فىىي تجسىىىيد رسىىالتها الإنسىىانية والاجتماعيىىىة. فالقيمىىة العلميىىىة لا تكمىىن فىىىي 

نمىىىا فىىي كيفيىىىة توظيفهىىا ت ا لخدمىىة قضىىىايا المجتمىىع والنهىىىول تحصىىيلها المجىىرد، وا  ىىا رشىىىيد  وظيف 

    1.بالأمة

 الوصول إلى مناصب صنا القرار في مجال العلمي : 3-9

ي لاحىىىىى  ضىىىىىع  تمثيىىىىىل المىىىىىرأة فىىىىىي المناصىىىىىىب القياديىىىىىة داخىىىىىل المرسسىىىىىات الجامعيىىىىىة فىىىىىىي      

ا الجزائىرا فمىىن أصىىل خمى   وثلاثىىين جامعىىة، لا تتىولى رئاسىىة الجامعىىة سىوه امىىرأتين فقىىط. كمىى

أنىه عنىىد توسىيع الىىدائرة لتشىىمل مختلى  مرسسىىات التعلىيم العىىالي، بمىىا فيهىا الجامعىىات والكليىىات 

الجامعيىة والمعاهىىد الوطنيىة العليىىا  يىر الجامعيىىة، والتىىي يبلىم عىىددها ثمىان  وسىىتين مرسسىىة، لا 

نجىىد سىىىوه ثىىلاث مرسسىىىات فقىىط ترأسىىىها نسىىاء. ويعكىىى  هىىذا الواقىىىع محدوديىىة الفىىىرص المتاحىىىة 

 .رأة للمشىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىاركة الفعليىىىىىىىىىىىىىىىىىىىة فىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىي توجيىىىىىىىىىىىىىىىىىىىه السياسىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىات والبىىىىىىىىىىىىىىىىىىىرامم العلميىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىةأمىىىىىىىىىىىىىىىىىىىام المىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

وفىي السىيا  ذاتىىه، يلاحى   يىاب معطيىىات إحصىائية دقيقىىة حىول تمثيىل النسىىاء داخىل المجىىال  

العلميىىة والبحثيىىة، ومىىده وصىىىولهن إلىىى هىىذت الهيئىىات، إضىىىافة إلىىى نقىىص المعلومىىات المتعلقىىىة 

 2.بحصولهن على تمويلات البحث العلمي

 

                                                             

 .119ص ، المرجا نفسه، بلخير ليلى محمد1 
أنثى( –دول البحر الأبيض المتوسط حول النوع )ذكر –تعاون بحثي بين الإتحاد الأوروبي ، نادية آي  زاي وآخرون 2 

 .  1019،   والتوثي  حول حقوق الطفل والمرأةمركز المعلوما، في العلم
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 :الأستاذة الجامعية ومسؤولياتها الأكاديمية دور -9

ت عد الجامعة من أهم المرسسات المنتجة للمعرفة ومراكز الإشعا  العلمي والحضاري، إذ    

تضطلع بدور أساسي في تنمية المجتمع على المستويات الثقافية والاجتماعية والاقتصادية، 

م، والبحث العلمي، وخدمة المجتمع، وذلك من خلال وظائفها الجوهرية المتمثلة في التعلي

و ناء شخصية الفرد الجامعي. ويتوق  نجاح هذت الأدوار بدرجة كبيرة على كفاءة الموارد 

                                                                                                            . .         ولا سيما أعضاء هيئة التدري  البشرية،

وتحمل المرسسة الجامعية رسالة ريادية في النهول بالمجتمع علميا  وثقافيا ، فهي فضاء     

لتشخيص مشكلاته ومحاولة الإسهام في معالجتها، ما يستوجب انفتاحها على محيطها 

الاجتماعي والتفاعل مع تطلعاته وقضايات. كما ي فترل بمرسسات التعليم العالي الاستجابة 

للحاجات الثقافية للمجتمع بما يضمن تنشيط بنيته الاجتماعية والارتقاء بمستوات الفكري 

 1.والثقافي

وقىىىىد تجىىىىاوزت الجامعىىىىة دورهىىىىا التقليىىىىدي كمرسسىىىىة معنيىىىىة بىىىىالبحوث الفلسىىىىفية والنظريىىىىىة،   

لتصبح فضاء  لإعداد الكفاءات والقيادات في مختلى  المجىالات الاقتصىادية والاجتماعيىة، كمىا 

ت مسىىرولة عىىن مختلىى  أنمىىاا البحىىث العلمىىي، سىىواء التجريبىىي أو النظىىري أو التطبيقىىي. أضىىح

                                                             

، إقتراح بناء برنامج تدريبي لأعضاء هيئة التدريس الجامعي في ضوء معايير الجودة في التعليم العالي، زرقان ليلى1 
 107، ص 1013-1011، جامعة سطيف، أطروحة دكتوراه علوم
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لىىىى جانىىىب ذلىىىك، توسىىىعت أدوار الجامعىىىة لتشىىىمل وظيفىىىة أساسىىىية أخىىىره لا تقىىىل أهميىىىة، وهىىىي  وا 

   1.خدمة المجتمع

ويقتضىىي القيىىىام بهىىىذت المهىىىام اضىىىطلا  أعضىىاء هيئىىىة التىىىدري  بىىىأدوار متعىىىددة تشىىىمل    

ث العلمىىىىي، والمشىىىىىاركة فىىىىي الأنشىىىىطة الأكاديميىىىىة المختلفىىىىىة، مىىىىن خىىىىلال إعىىىىىداد التىىىىدري ، والبحىىىى

بىىىىىىىرامم تعليميىىىىىىىىة وتكوينيىىىىىىىىة وتثقيفيىىىىىىىىة، وتعزيىىىىىىىىز التفاعىىىىىىىل الإيجىىىىىىىىابي بىىىىىىىىين الجامعىىىىىىىىة ومحيطهىىىىىىىىا 

الاجتماعي، والتعري  بالخدمات التي يمكن أن تقدمها فىي المجىالات الاقتصىادية والاجتماعيىة 

 2.على المستويين المحلي والوطني

 مهام الأستاذة الجامعية: 9-1

فىىىىىي إطىىىىىىار الأدوار المتعىىىىىىددة التىىىىىي تضىىىىىىطلع بهىىىىىىا الجامعىىىىىة، تبىىىىىىرز الأسىىىىىىتاذة الجامعيىىىىىىة 

باعتبارها عنصر ا محوري ا في البناء الجامعي وأحىد أعمدتىه الأساسىية، لمىا لهىا مىن تىأثير مباشىر 

ة والأنشىىىىطة العلميىىىىىة فىىىىي تكىىىىوين الطلبىىىىة علمي ىىىىا وفكري ىىىىا. إذ تسىىىىهم فىىىىي إعىىىىداد البىىىىرامم الأكاديميىىىى

المرتبطىة بحاجىات المجتمىع وتوجهاتىه، كمىا تشىارك فىي تنفيىذها وتقويمهىا، بمىا يسىمح بتطويرهىا 

 .وتحسىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىين مردودهىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا ورفىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىع كفاءتهىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا بمىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا يحقىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىق الأهىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىداف المسىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىطرة

ىىىا لاخىىىىتلاف حجىىىىم المرسسىىىات الجامعيىىىىة وطبيعىىىىة  وتتعىىىدد مهىىىىام الأسىىىتاذة الجامعيىىىىة وتتنىىىىو  تبع 

مىن البىاحثين، مىىن بيىنهم مىاكنزي ورفاقىه، أن الأسىتاذ الجىامعي مطالىىب  مسىرولياتها. ويىره عىدد

                                                             

 .191،ص 1009، القاهرة، الدار المصرية اللبنانية ،1ط ، محمود يوسف سيد، رؤى جديدة لتطوير التعليم العالي1 
 .193،ص ساب  مرجا، محمود يوسف سيد2 
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بىالجمع بىين الكفىاءة البيدا وجيىىة، والنشىاا البحثىي، والمشىاركة فىىي التسىيير الإداري، إلىى جانىىب 

 1.التألي  في مجال التخصص، وتوجيه الطلبة، وتقديم الاستشارة العلمية لمختل  الهيئات

الأسىىتاذة الجامعيىىىة فىىىي ثىىلاث مهىىىام رئيسىىية هىىىي: التىىىدري ،  وعليىىه، يمكىىىن حصىىر وظىىىائ     

والبحىىىىث العلمىىىىي، وخدمىىىىة المجتمىىىىىع، مىىىىع ضىىىىرورة الإشىىىىارة إلىىىىىى الإطىىىىار القىىىىانوني الىىىىذي حىىىىىددت 

 .المشر  الجزائري لتنظيم هذت المهام

 :التدريس 9-1

يمثىىىىىىل التىىىىىىىدري  الوظيفىىىىىىىة الأساسىىىىىىىية لتسىىىىىىىتاذة الجامعيىىىىىىة، ويتفىىىىىىىر  عنىىىىىىىه عىىىىىىىدد مىىىىىىىن الأدوار 

 :دا وجية، من أهمهاالبي

 إعداد المحتوه العلمي للمقررات وتحديثه بما يواكب التطورات المعرفية. 

   اختيىىار أسىىاليب التىىدري  الملائمىىة وتنفيىىذها، سىىواء مىىن خىىلال المحاضىىرات، أو الىىىدرو

 .التطبيقية، أو ورت العمل، أو التعليم الفردي

 تصميم الوسائل التعليمية واستعمالها بكفاءة. 

 ختبارات والإشراف على مختل  أنماا التقويمإعداد الا. 

 2.تحفيز الطلبة على الحوار والنقات وتنمية التفكير النقدي لديه 

                                                             

قواعد التدريس في الجامعة العربية دليل عمل لأعضاء هيئة التدريس في الجامعا  ومؤسسا  التعليم ، السعيد التل1 
 .99،ص1997، عمان، دار الفكر للطباعة، في الوطن العربي

 .199ص ، 1009، القاهرة، الدار المصرية اللبنانية، 1ط ، رؤى جديدة لتطوير التعليم العالي ،محمود يوسف سيد2 
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 تدريب الطلبة على منهجية الاكتشاف العلمي، وتنمية قدرتهم على التحليل والنقد. 

  التىىدري  فىىي مرحلىىة الدراسىىىات العليىىا، بمىىا يشىىمل تقىىىديم مقىىررات متقدمىىة والإشىىراف علىىىى

 .لرسائل الجامعيةا

 توجيه الطلبة نحو أهم المراجع العلمية في التخصص. 

 المشاركة في تقويم المقررات الدراسية وتطويرها بالتعاون مع الزملاء داخل القسم. 

   :البحث 9-3

 :ي عد  البحث العلمي ركيزة أساسية من ركائز العمل الجامعي، وتشمل مهامه

 اركة في فر  بحث علميةإنجاز بحوث فردية أو جماعية، والمش. 

 إجراء بحوث نظرية تسهم في إثراء المعرفة العلمية في مجال التخصص. 

  تنفيىىىىىىذ بحىىىىىىوث تطبيقيىىىىىىة تهىىىىىىدف إلىىىىىىى توظيىىىىىى  المعرفىىىىىىة العلميىىىىىىة فىىىىىىي معالجىىىىىىة مشىىىىىىكلات

 .المجتمع

 التعاون البحثي مع الجامعات والمراكز البحثية الوطنية والدولية. 

 بهم على منهجية البحث العلميتأطير طلبة الدراسات العليا وتدري. 

 المشاركة في مناقشة وتقييم أطروحات الدكتورات. 
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 نشر المعرفة وتعزيز ثقافة المجتما المحلي  9-3-1

هم الأسىىىىتاذة الجامعيىىىىة فىىىىي خدمىىىىة المجتمىىىىع مىىىىن خىىىىلال نشىىىىر المعرفىىىىة وتكىىىىري  الثقافىىىىىة اتسىىىى   
 :العلمية، وذلك عبر

 1.تألي  الكتب والمراجع العلمية المتخصصة 

    تبسيط المعرفة الأكاديمية ونشرها لعامة الجمهور. 

   كتابة المقالات في الصح  والمجلات العامة. 

   المشاركة في الندوات والملتقيات والمحاضرات العامة. 

   الظهور في وسائل الإعلام السمعية والبصرية. 

   الانخراا في الجمعيات والمنتديات الثقافية والعلمية والاجتماعية. 

   تقديم الخبرة العلمية لدعم المرسسات الاجتماعية والخيرية. 

   2.الإسهام في مناقشة القضايا المجتمعية الراهنة وطرح الحلول المناسبة لها  

 

 

 

                                                             

 .191ص ، مرجا ساب ، محمود يوسف سيد1 
 .193،ص ساب مرجا ، محمود يوسف سيد2 
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 :  الاجتماعا  9-3-1

ت عىىىد  الاجتماعىىىىات مىىىن الوسىىىىائل التنظيميىىىىة الأساسىىىية فىىىىي العمىىىىل الجىىىامعي، وتتخىىىىذ أشىىىىكالا      

، والملتقيىات، والأيىام الدراسىية، وحلقىات البحىث. وتسىاهم هىذت اللقىاءات فىي متعىددة مثىل النىدوات

    1.تحسين الأداء الجامعي، وتبادل الخبرات، وتعزيز النمو المهني لتستاذ الجامعي

ا لتطىوير البحىىث والإنتىال العلمىىي، مىن خىىلال  كمىا تمثىىل المىرتمرات العلميىىة إطىار ا متقىىدم 

ومناقشة قضايا التعليم والبحىث العلمىي. وتىردي الاجتماعىات، الاستفادة من خبرات المختصين 

ىىا فىىي تنسىىيق الجهىىود، ورفىىع الىىروح المعنويىىة، وتحسىىين الكفىىاءة والإنتاجيىىىة  بوجىىه عىىام، دور ا مهم 

يعىىىد أحىىد الوسىىىائل ، :"إن عقىىىد الاجتماعىىات العامىىة لهيئىىىة التىىدري فيبـــروفىىي هىىذا الصىىىدد يقىىول 

 .2دمة وتحسين كفاءتهم"الرئيسية لتر ية المعلمين أثناء الخ

 

 

 

 

                                                             

 .191، ص 1991، دار الشروق للنشر والتوزيا والطباعة، الكفاية الإنتاجية للمدارس، محمد مصطفى زيدان1 
 .192ص، نفسه المرجا ، حمد مصطفى زيدانم2 
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 :نماذج رائدة من الأستاذا  الجامعيا  عالميًا وعربيًا -1

 المرأة الأكاديمية في الغرب: 1-1

بىىىدأ ولىىىول المىىىىرأة إلىىىى السىىىلك الأكىىىىاديمي فىىىي الجامعىىىىات الغر يىىىة أواخىىىر القىىىىرن التاسىىىع عشىىىىر 

 و دايات القرن العشرين. ومن النماذل الرائدة في هذا المجال:

  التىىي تعىد أول أسىىتاذة جامعيىة فىي الولايىىات المتحىدة، حيىىث التحقىت بكليىىة ميتشــلماريـا ،

 وأبرزت إسهامات علمية في مجال الفلك. 5922فاسار عام 

 فىىي بريطانيىا، التىىي لعبىت دور ا محوري ىا فىىي تأسىي  كليىىة جيرتىون بجامعىىة  إميلـي ديفــيس

 امعي.كامبريدل، وكانت من المدافعات عن حق المرأة في التعليم الج

ور ىىم هىىذت البىىدايات، واجهىىت الأكاديميىىات تحىىديات عديىىدة، مىىن بينهىىا التمييىىز فىىي الأجىىىور،    

 وحرمانهن من المناصب القيادية، وضع  الاعتراف بإنتاجهن العلمي.

 المرأة الأكاديمية في العالم العربي:  1-1

ي ا مقارنة بالغرب، نتيجة عرف انخراا المرأة في التعليم الجامعي بالعالم العر ي تأخر ا نسب    

عوامل ثقافية وسياسية وتعليمية.  ير أن مطلع القرن العشرين شهد بدايات حقيقية مع تنامي 

   الحركات النسوية

كإحده أوائل الأستاذات الجامعيات،  (5779–5755) سهير القلماوي ، برزت مصرفي    

 .دبيةحيث التحقت بجامعة القاهرة وأسهمت في تطوير الدراسات الأ
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ا في إدمال لبنانوفي     ، لعبت الجامعة الأمريكية في بيروت والجامعة اللبنانية دور ا مهم 

 .النساء في التدري  الجامعي منذ منتص  القرن العشرين

ــرفىىىي    ــ ، بىىىدأت الجامعىىىىات فىىىىي توظيىىى  النسىىىىاء تىىىىدريجي ا، 5720بعىىىد الاسىىىىتقلال عىىىىام  :الجزائ

كىأول أسىتاذة جامعيىة فىي الجزائىر بىىدأت  بآســيا جبـارفىة المعرو  فاطمـة الزهـراء ايملايـنوتعتبىر 

، وهىي كاتبىة ومخرجىة أفىلام، 5720التىدري  فىي جامعىة الجزائىر فىي قسىم اللغىات وافداب عىام 

عىىن  0227وتعتبىر أيضىىا أول جزائريىىة يىتم ترشىىيحها لنيىىل جىائزة نو ىىل لىىعداب ابتىداء مىىن عىىام 

مىىن الىىزمن والتىي نالىىت بهىىا جىىوائز أدبيىىة  مجمىل أعمالهىىا الأدبيىىة التىىي كتبتهىىا طيلىة نصىى  قىىرن 

بالإضىىافة إلىىى ، رفيعىة جعلتهىىا تتر ىىع علىىى عىىرت أكثىىر الكاتبىات الجزائريىىات والإفريقيىىات تىىأثيرا

بجىىىىىىائزة "السىىىىىىلام" التىىىىىي تمنحهىىىىىىا جمعيىىىىىىة الناشىىىىىىرين  0220أنهىىىىىا أول كاتبىىىىىىة عر يىىىىىىة تفىىىىىوز عىىىىىىام 

كاديميىىىة الفرنسىىية لتصىىىبح انتخبىىت بىىىين أعضىىاء الأ 0222وفىىىي ، وأصىىحاب المكتبىىىات الألمانيىىة

 .  1أول عر ية وخام  إمرأة تدخل الأكاديمية

فىىىي حىىىىين بىىىدأت المىىىىرأة الغر يىىىة مبكىىىىر ا نسىىىبيا  بىىىىالانخراا فىىىي السىىىىلك الأكىىىاديمي، فىىىىإن المىىىىرأة     

العر يىىىىىة التحقىىىىىت متىىىىىأخرة لأسىىىىىىباب متعىىىىىددة، أهمهىىىىىا الاسىىىىىىتعمار، التقاليىىىىىد، والأنظمىىىىىة التعليميىىىىىىة 

به فىىىي التحىىديات كىىان بىىارز ا، كصىىىعوبة الترقىىي فىىي الرتىىب الأكاديميىىىة، الذكوريىىة.  يىىر أن التشىىا

 والتمييز المبني على النو  الاجتماعي، والموازنة بين الأسرة والمهنة.

 
                                                             

 com.kitabat، 1017، نوفمبر 7، "آسيا جبار" الكتابة لديها مرآة تتعرف فيها المرأة على ذاتها، سماح عادل1 
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 : الأستاذة الجامعية وخدمة المجتما -2

قبىل الخىىول فىىي تحليىل دور الأسىىتاذة الجامعيىىة فىي مجىىال خدمىىة المجتمىع، يجىىدر التوقىى  

م والمسىىىىروليات المتعىىىددة التىىىىي تضىىىطلع بهىىىىا داخىىىل المرسسىىىىة الجامعيىىىة. وقىىىىد عنىىىد جملىىىىة المهىىىا

أشارت إحده الندوات العر يىة المتخصصىة بشىرون الأسىتاذ الجىامعي إلىى مجموعىة مىن الأدوار 

 :الأساسية التي تشكل إطار ا لوظيفته، ويمكن تلخيصها فيما يلي

  بنىىىاء شخصىىىية علميىىىة واعيىىىة الإسىىىهام فىىىي التكىىىوين الفكىىىري والتر ىىىوي للطلبىىىة، بمىىىا يعىىىزز

 .بقيمها الثقافية ومقومات مجتمعها، وقادرة على المساهمة في تنميته

 الإشراف الأكاديمي على البحوث العلمية والرسائل الجامعية بمختل  مستوياتها. 

  تنفيىىىذ الأنشىىىطة البيدا وجيىىىىة النظريىىىة والتطبيقيىىىىة والميدانيىىىة، والعمىىىل علىىىىى تطويرهىىىا بمىىىىا

 .دات العلميةيتماشى مع المستج

  إنجىىاز البحىىىوث العلميىىة الأساسىىىية والتطبيقيىىة التىىىي تخىىدم خطىىىط التنميىىة الوطنيىىىة وتسىىىهم

 .في معالجة قضايا المجتمع

  الالتىىزام بحجىىم العمىىل الأسىىىبوعي المحىىدد وفىىق القىىوانين والتنظيمىىىات المعمىىول بهىىا داخىىىل

 .الجامعة

 مي والثقافي والاجتماعيالمشاركة في الأنشطة الجامعية والفعاليات ذات الطابع العل. 

 الإسهام في مجالات التألي  والترجمة والنشر العلمي. 
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  الانخىىىىىراا فىىىىىي أعمىىىىىال المجىىىىىىال  واللجىىىىىان الدائمىىىىىة أو المرقتىىىىىة التىىىىىىي ت سىىىىىند إليهىىىىىا داخىىىىىىل

 .الجامعة

  ،المسىىىاهمة فىىىىي تطىىىوير الأقسىىىىام العلميىىىىة مىىىن خىىىىلال تقىىىىويم البىىىرامم الدراسىىىىية، والبحىىىىوث

 .ميةوالمناهم، والخطط التعلي

 إعداد الامتحانات والإشراف على تنظيمها وضمان نزاهة سيرها. 

 المشاركة في الندوات والمرتمرات العلمية والملتقيات البحثية. 

 الحضور والمساهمة في الحلقات الدراسية والملتقيات العلمية داخل الجامعة وخارجها. 

  الجامعيالاضطلا  بالمهام الإدارية التي ت كل  بها في إطار التنظيم. 

  العمىىل ضىىمن المراكىىىز أو المكاتىىب الاستشىىىارية التابعىىة للجامعىىة، وتقىىىديم الخبىىرة العلميىىىة

 1.لخدمة المحيط الاجتماعي والاقتصادي

 المكانة الاجتماعية للأستاذة الجامعية:-7

ت عىىر ف المكانىىة الاجتماعيىىة بأنهىىا الموقىىع أو المنزلىىة، الماديىىة أو المعنويىىة، التىىي يحتلهىىىا 

ىىىىىىىا لطبيعىىىىىىىة البنىىىىىىىاء الاجتمىىىىىىىاعي والثقىىىىىىىافي السىىىىىىىائد. ففىىىىىىىي الفىىىىىىىرد د اخىىىىىىىل المجتمىىىىىىىع، وت كتسىىىىىىىب تبع 

المجتمعىىات التقليديىىة ارتبطىىت المكانىىة بعناصىىر القىىىوة أو النسىىب أو الثىىروة، بينمىىا أصىىبحت فىىىي 

                                                             

 ،1012،مارس 19العدد ، مجلة علوم الإنسان والمجتما، دور الجامعة في خدمة المجتما، أحمد فلوح1 
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ىىا بالمسىىتوه التعليمىي، والكفىىاءة العلميىىة، والقىىدرة علىىى القيىىادة  المجتمعىات الحديثىىة مرتبطىىة أساس 

 1.  عرفيةالفكرية والم

ا داخىل المجتمىع، باعتبارهىا  ىا متقىدم  وانطلاق ا من ذلك، احتلىت الجامعىة منىذ نشىأتها موقع 

فضىاء  لإنتىال المعرفىة ونقلهىا، ومنبىر ا لبلىىورة الأفكىار العلميىة والثقافيىة، ومصىدر ا أساسىيا للتجديىىد 

 .والابتكار

اجىىىا يوضىىىىع علىىىىى ففىىىي بدايىىىىة القىىىىرن الماضىىىي ولىىىىي  بالوقىىىىت البعيىىىد كانىىىىت البكالوريىىىىا ت

ررو  قلة من النا  ويسمح لهىم إذا حصىلوا عليهىا بامتيىازات تىنعك  فيمىا يحتلونىه مىن مراكىز 

وقىىد انعكسىىىت هىىذت المكانىىة علىىى منتسىىىبيها، ومىىن بيىىنهم الأسىىتاذة الجامعيىىىة،  2اجتماعيىىة عاليىىة.

التىىىىي حظيىىىىىت بتقىىىىدير اجتمىىىىىاعي معتبىىىىر بىىىىىالنظر إلىىىىى دورهىىىىىا فىىىىي إعىىىىىداد النخىىىىب و نىىىىىاء الىىىىىوعي 

وارتىىبط الأسىىتاذ باحتلالىىه مركىز الصىىدارة فىىي المجتمىىع مثلىه مثىىل الجامعىىة مىىن حيىىث  جتمعىيالم

الثقىىىىىافي و  يقىىىىدم خىىىىدمات ذات قيمىىىىة عاليىىىىة فىىىىي المجىىىىال الاقتصىىىىادي كونىىىىه، المكانىىىىة لاجتماعيىىىىة

ويسىىىهم فىىىي نهضىىىته وتطىىورت ويسىىىهم فىىىي نقىىىل لخبىىىرات ، فهىىىو يتىىىولى بنىىىاء المجتمىىع، والحضىىاري 

 والثقافي وأصناف المعرفة الإنسانية إلى الناشئة.العلمية والتراث العلمي 

 ير أن التحولات الاجتماعية والاقتصادية التي عرفتهىا المجتمعىات العر يىة، ومىا رافقهىا مىن    

أزمات قيمية وتراجع في الاعتبار المعنوي للعلم والمعرفىة، أدت إلىى تراجىع المكانىة الاجتماعيىة 

                                                             

، دار المعرفة الجامعية، الاسكندرية، المرجا في مصطلحا  العلوم الاجتماعية، جتماعنخبة من أساتذة قسم علم الا1 
 .991ص 

 .117،ص 1999، الجزائر، المهام الحضارية للمدرسة والجامعة الجزائرية، محمد العربي ولد خليفة2 
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ىىا، دورت فىىي نظىر فئىىات واسىىعة مىىن المجتمىىع محصىىور ا فىىي فقىىد أصىىبح  1لتسىتاذ الجىىامعي عموم 

فكىم هىو   2.العملية التدريسية الضيقة، مع إ فال إسهاماتها فىي البحىث العلمىي وخدمىة المجتمىع

صىعب معايشىة الأسىىتاذة الجامعيىة كمىا الأسىىتاذ الجىامعي لواقىىع ينظىر فيىه كلاهمىىا إلىى منجزاتىىه 

كانىىىت ولا يىىىتم إيجىىىاد مكانىىىا  لضىىىوء مىىىن أي جهىىىةالعلميىىة لا يلتفىىىت إليهىىىا أحىىىد ولا يسىىىلط عليهىىىا ا

 .ل فادة منها

حيىىىىث نجىىىىد أن فىىىىىي كثيىىىىر مىىىىىن الأحيىىىىان تقىىىىىرر منجزاتىىىىه كجىىىىىزء مىىىىن مىىىىىنهم دراسىىىىي يتلقاهىىىىىا      

دون إعطىىىىاء هىىىىذت المنجىىىىزات اهتمامىىىىا ومكانىىىىة علميىىىىة فىىىىي ، مجموعىىىىة محىىىىدودة مىىىىن الطلبىىىىة فقىىىىط

اذ الجىامعي ودورت وفعاليتىه ومكانتىه لأن هنىاك تىدني الإحسىا  بقيمىة الأسىت، الجامعة والمجتمع

 وهىذا مىىا يجعلىه  يىىر قىادر علىىى أداء مهامىه البحثيىىة وحتىى التدريسىىية بكىل جديىىة3.فىي المجتمىىع

تقان.و   ا 

ا  وقد ترتب عن هذا التراجع ضع  الاعتراف بالإنتال العلمي وعدم توظيفه توظيف 

لمهنية، وأضع  القدرة على فعلي ا داخل الجامعة أو خارجها، مما أثر سلب ا على الدافعية ا

أداء الأدوار البحثية والبيدا وجية بالكفاءة المطلوبة. كما ساهم الخطاب الإعلامي والتقارير 

النقدية  ير المتوازنة في تحميل الأستاذ مسرولية اختلالات المنظومة الجامعية، دون إقرار 
                                                             

، لثامن لعلم النفسالمؤتمر ا، مشكلا  المعلم الجامعي في جامعا  جمهورية مصر العربية، إجلال محمد صبري 1 
 .179،ص 1991، مصر

2 Gerard fourez.Eduquer)Ecoles.Ethiques.Societes( 2eme Reddition.Paris ;deBoeck. 
Universite.1998.p17. 

العدد ، جامعة قسنطينة، هدر وتسرب التخب الجامعية في دول المغرب العربي دراسةوصفية تحليلية، كمال بوناح3 
 .19،ص 11،1999
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                                                   .     .            بالطابع التشاركي للمسرولية بين مختل  الفاعلين

وتشير التجارب المقارنة إلى أن نجاح أي إصلاح أو تخطيط تر وي يظل رهين ا بإشراك 

الأستاذ الجامعي بصفته الفاعل الأساسي في التنفيذ، حيث أثبتت العديد من الدراسات أن 

رة من نجاح الإصلاح، شريطة توفير الظروف إشراكه في التخطيط والتنفيذ يحقق نسبة معتب

المهنية والاجتماعية الملائمة، والتكوين المستمر، وتعزيز الإحسا  بقيمة الرسالة العلمية 

 .ودورها في صناعة مستقبل المجتمع

 أعباء دور الأستاذة الجامعية :-9

الكميىىة تكىىون  والأعبىىاء، إن أعبىاء الىىدور يمكىىن تقسىىيمها إلىىى أعبىىاء كميىىة وأعبىىاء نوعيىىة   

والأعبىىىاء ، ثقيلىىة عنىىدما يطلىىب مىىن الفىىىرد أداء أعمىىال كثيىىرة جىىدا فىىي وقىىىت  يىىر كىىافي لإتمامهىىا

النوعية تكون ثقيلىة إذا مىا كانىت متطلبىات الوظيفىة لا تتناسىب مىع خبىرة ومهىارة شىا ل الوظيفىة 

ل حيىىث لا يسىىتطيع الفىىىرد فىىي ظىىىل هىىذت الظىىىروف الوفىىاء بمتطلبىىىات وظيفتىىه علىىىى الوجىىه المقبىىىو 

       1وبالتالي صعوبة تكيفه مع هذت الوظيفة.

والمسىىىاهمة فىىىي النىىىدوات ، والإشىىىراف، والتىىدري ، والأسىىتاذ بصىىىفة عامىىىة مكلىىى  بالبحىىىث  

فكلهىىا مجتمعىىىة فىىي مهنىىة واحىىىدة ، والملتقيىىات والنشىىاطات الثقافيىىة والاجتماعيىىىة وخدمىىة المجتمىىع

مىا إذا كانىت الأسىتاذة الجامعيىة ،فكيى  2يرديها شخص واحد لا يغتفر لىه التقصىير فىي إحىداها 

هذا كله يضاف إلى أدوارهىا التقليديىة التىي تتنىاقل وتتعىارل مىع الواجبىات المهنيىة والوظيفيىة 
                                                             

 .101،ص 1003، المنصورة القاهرة، المكتبة المصرية، السلوك التنظيمي، مد عبد جاد عبد الوهابأح1 
صلاح2   .73ص، 1017، الجزائر، دار الأوطان للثقافة والإبداع، أسماء باشيخ،الجامعة الجزائرية واقا وا 
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فىىإن ، والتعىارل هىذا يوقعهىا فىي مشىكلات التوفيىىق بىين الىدورين ولا تعىرف علىى أي دور تركىز

نتاجيتهىىىىا تتعىىىىىرل أي أن إ، هىىىىذا لا بىىىىد أن يعىىىىىرل عملهىىىىا الإنتىىىىىاجي أو الخىىىىدمي إلىىىىى الخطىىىىىر

،وبالتىالي كىىل هىاذي الأعبىىاء الملقىاة علىىى 1للهبىوا وتضىىطرب الخىدمات التىىي تقىدمها للمجتمىىع 

 .عاتق الأستاذة الجامعية فقد تفقدها اتزانها وتستنزف طاقاتها

 المعوقا  التي تحد من تمكين المرأة :-9

بىين العمىىل خىىارل المنىىزل  إن أبىرز المشىىاكل التىىي تواجىه المىىرأة العاملىىة هىي مسىىألة التوفيىىق     

 والحل يكمن في إيجاد بدائل اجتماعية لعمل المرأة المنزلي. ،والواجبات المنزلية

بىل مىىن ، مىن قطىر عر ىىي إلىى صخىر تتفىاوت، وهنىاك مشىكلات ذات طىابع ثقىافي وحضىىاري      

ولا ، وهىذا النىو  مىن المشىكلات يحتىال عىادة لوقىت طويىل، منطقة إلى أخىره ضىمن البلىد الواحىد

ويمكىىن أ نلخىىىص هىىذت المشىىىكلات ، يىىتم حلىىه إلا تىىىدريجيا مىىن خىىىلال التطىىور التىىاريخي للمجتمىىىع

 التي تواجه المرأة العر ية فيما يلي :

 حرمان المرأة من حقوقها التي تكفلها لها الإسلام. -

 حرمان المرأة من العمل في مجالات معينة مثل السياسة والقضاء والتجنيد. -

الناحيىىىة الماديىىىة فىىىي مجىىىال العمىىىل ر ىىىم أن المىىىرأة فىىىي الوقىىىت  عىىىدم مسىىىاواة المىىىرأة بالرجىىىل -

 الحالي تتحمل أعباء مالية مثل الرجل.

 عدم توافر دور الحضانات الحكومية. -
                                                             

 .19ص ، 1009، نالأرد، دار وائل للنشر والتوزيا، 1ط ، علم اجتماع المرأة، إحسان محمد الحسن1 
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حرمىان الكثيىر مىن النسىاء مىن المشىاركة الجىادة فىي المىرتمرات الخارجيىة واقتصىار أكثرهىا  -

 على الرجال.

 استها العليا إلا ضمن شروا وقيود.لا تزال بعل الدول لا تسمح للمرأة بإكمال در  -

صعوبة التوفيق مابين عملهىا خىارل البيىت ومسىروليتها داخىل الأسىرة كزوجىة مسىئولة عىن  -

دارة البيت.  تر ية الأبناء ورعاية الزول وا 

 العادات والتقاليد التي تق  حائلا دون قيامها ببعل الأعمال الجديدة والمستحدثات. -

 إبراز المواهب. على الخجل قد تقلل من الإبدا  و تر ية المرأة العر ية المبنية -

عدم فهم واسىتيعاب الىزول أو أفىراد الأسىرة لطبيعىة عمىل المىرأة يشىكل عقبىة أمىام انخراطهىا  -

 في العمل أو تأديته على أفضل وجه.

وأن الرجىىىل دائمىىىا أكفىىىأ ، النظىىرة الدونيىىىة لقىىىدرات المىىىرأة فىىىي كثيىىىر مىىىن المجتمعىىىات العر يىىىة -

 د في كل موقع.وأقدر على السدا

 قلة فرص العمل المتاحة أمام المرأة مقارنة بالرجل. -

عىدم تىىوفير البىىرامم التأهيليىة التىىي تعمىىل علىى تهيئىىة المىىرأة لتقلىد منصىىب نعىىين أو العمىىل  -

   1في مجال جديد يتطلب إعدادا مسبقا.

 

 

                                                             

، دور المرأة نحو تطوير البحث العلمي في ضوء تمكنها من تكنولوجيا التعليم، يوسف بن محمد بن إبراهيم الهويش 1 
 .112ص ، 1019، يناير 13جامعة بورسعيد العدد ، مجلة كلية التربية
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 المعوقا  التي تواجه دور المرأة في المشاركة لتطوير البحث العلمي : -10

ني البحث العلمي في العالم العر ي من تحديات هيكلية وتنظيمية متعددة، تتضاع  يعا    

حدتها بالنسبة للمرأة الباحثة. وتشمل هذت المعوقات ضع  فرص تنمية المهارات البحثية، 

و ياب التعاون العلمي مع المراكز البحثية الوطنية والدولية، ونقص التجهيزات التقنية والبنية 

 .ئمة للبحثالتحتية الملا

كما تعاني الباحثات من محدودية المشاركة في الفعاليات العلمية، وطول إجراءات التحكيم    

والنشر، وضع  الاستفادة المرسسية من مخرجات البحث العلمي، فضلا  عن  ياب الحوافز 

 .المادية والمعنوية، وعدم توفير الدعم البشري والتقني اللازم لإنجاز البحوث

خل هذت المعوقات مع عوامل اجتماعية ونفسية ناتجة عن أعباء الأسرة ومسروليات وتتدا   

التنشئة، إضافة إلى ضع  التشبيك العلمي وصعوبة التواصل مع الجهات البحثية داخل 

1.الوطن وخارجه
 

يتضىح مىىن المعطيىات السىىابقة أن إسىىهام الأسىتاذة الجامعيىىة فىىي الحىراك الثقىىافي يتجىىاوز      

ليشىىىمل القىىىىدرة علىىىى مواجهىىىىة ، ركة الفرديىىىىة فىىىي الفعاليىىىىات الأكاديميىىىة أو المجتمعيىىىىةمجىىىرد المشىىىا

وتجىىاوز المعوقىىىات المختلفىىة، سىىىواء كانىىىت اجتماعيىىة أو ثقافيىىىة، أو حتىىىى تنظيميىىة إداريىىىة، ويعىىىد 

تمكىىىين الأسىىىىتاذة مىىىىن التغلىىىىب علىىىىى هىىىىذت التحىىىديات شىىىىرطا أساسىىىىيا للاضىىىىطلا  بىىىىدوري محىىىىوري 

الاجتمىىىاعي الإيجىىىابي، مىىن خىىىلال ترسىىىي  قىىيم المعرفىىىة والىىىوعي، بمىىىا وفاعىىل فىىىي تعزيىىىز التغييىىر 

                                                             

 .199ص ، مرجا ساب ، يوسف بن محمد بن إبراهيم الهويش 1 
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يعك  الأثر العميق للتعليم الجامعي والمشىاركة الأكاديميىة فىي تشىكيل مسىتقبل المجتمىع بصىورة 

 إيجابية.
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 خلاصة: 

 أكيىدالتو بالر م من جهىود الدولىة فىي الرفىع مىن المسىتوه التعليمىي والمهنىي للمىرأة الجزائريىة    

دورهىا الريىىادي وخاصىة فىي التعلىىيم العىالي إلا أنهىا بقيىىت رهينىة التحىديات والعوائىىق  أهميىة علىى

الاجتماعيىىىىة والثقافيىىىىة التىىىىي أثىىىىرت علىىىىى دورهىىىىا فىىىىي المسىىىىاهمة فىىىىي خدمىىىىة المجتمىىىىع والمشىىىىاركة 

 بإنتاجهىىا الفكىىري العلمىىي فىىي الحىىراك الثقىىافي الىىذي يمثىىل جىىزء فىىي التنميىىة الاجتماعيىىة والثقافيىىىة

 والفكرية وحتى الاقتصادية منها.

 



 

115 
 

 

 الفصل الرابا

لجامعة في الحراك دور ا

 الثقافي الجزائري 
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 تمهيد:

فهىي مىن جهىة مىن ، الجامعة هي مرسسة رسمية ترثر وتتأثر بالجو الاجتمىاعي المحىيط بهىا   

ىى ، لسياسىىىيةومىىىن جهىىة أخىىره هىىىي أداة لصىىنع قياداتىىه الفكريىىىة والفنيىىة والمهنيىىة وا ،نع المجتمىىعص 

بحيث تسعى إلى تكوينهم بما يتوافىق مىع حاجىات المجتمىع ومتطلبىات التنميىة، لىذا تحىرص كىل 

لهىىىىذت  الكبيىىىىرة  لأهميىىىىةالىىىدول علىىىىى رعايىىىىة وتطىىىىوير جامعاتهىىىىا وتىىىىوفير كىىىل مىىىىا تحتاجىىىىه وذلىىىىك 

 المرسسة.

 ،ونظىىىىىرا للىىىىىدور الفعىىىىىال الىىىىىذي تلعبىىىىىه الجامعىىىىىىة باعتبارهىىىىىا مرسسىىىىىة علميىىىىىة وتر ويىىىىىة وثقافيىىىىىىة    

ت المرسسىىىة مىىىن خىىلال عىىىدد مىىىن النقىىىاا سىىنحاول فىىىي هىىىذا الفصىىل إلقىىىاء الضىىىوء أكثىىىر علىىى هىىىذ

والتىىي سىىنبرز فيهىىا مفهىىوم المرسسىىة الجامعيىىة وتطورهىىا ودورهىىا فىىي خدمىىة المجتمىىع مىىن خىىىلال 

بالإضىىىىافة إلىىىى أهىىىىم المعوقىىىات والتحىىىديات التىىىىي تواجههىىىا فىىىىي الوضىىىع الىىىىراهن، الحىىىراك الثقىىىافي
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 تطور:الجامعة النشأة وال-1

 يىىىىىىر أن ، قىىىىىد يكىىىىىون مىىىىىن الصىىىىىعوبة تحديىىىىىد البىىىىىىدايات الأولىىىىىى لظهىىىىىور ونشىىىىىأة الجامعىىىىىة  

المعلومىات المتىوفرة لىده المختصىىين تشىير إلىى وجىىود نىو  مىن التعلىيم العىىالي فىي بعىل بلىىدان 

الطىىلاب فىي مكىىان لتلقىىي و  العىالم منىىذ أكثىر مىىن أر ىىع ألاف سىنة، فأقىىدم محاولىىة لجمىع الأسىىاتذة

ة كىىان فىىي مصىىر ومىىن ثىىم الهنىىد والصىىين القديمىىة، كمىىا عىىرف هىىذا النىىو  مىىن المعىىارف المتقدمىى

ومدرسىىىة ، التعلىىيم المتقىىىدم فىىىي بىىىلاد اليونىىىان والرومىىىان مىىىن خىىىلال أكاديميىىىة أفلاطىىىون المشىىىهورة

..  هىىىذا بالإضىىىافة إلىىىىى .الأدبو  الليكىىىوم التىىىي أنشىىىأها أرسىىىطو والتىىىي كىىىىان يىىىدر  فيهىىىا التىىىاري 

هىذت المىدار  والمرسسىات الفلسىفية اعتبرهىا الكثيىر مىن البىاحثين  مدرسة أبيقور و هىو الىرواقيين،

بمثابىة النىواة الأولىى لنشىأة الجامعىات. " يىر أن هىذا التعلىيم فىي العىالم القىديم لىم يكىن إلا تجمعىىا 

إراديا للطلاب والمعلمىين، لىم تحكمىه لىوائح تنظيميىة أو تشىريعات ماليىة أو تخصيصىات فنيىة أو 

 . 1حتى مناهم دراسية محددة

أما بالنسبة لنشأة الجامعات كمرسسىات علميىة، فمىع أن أ لىب الكتىاب الغىر يين يزعمىون   

أن البىىىىىىىدايات الحقيقيىىىىىىىة للتعلىىىىىىىيم الجىىىىىىىامعي التخصصىىىىىىىىي المىىىىىىىنظم كانىىىىىىىت فىىىىىىىي أوروبىىىىىىىا الغر يىىىىىىىىة، 

 ولونيىىىا و يرهىىىا مىىىن جامعىىىىات و  كيمبىىىرلو  ويستشىىىهدون علىىىى ذلىىىك بجامعىىىات بىىىاري  وأكسىىىفورد

حيىىث يركىىد كثيىر مىىن المهتمىين بتىىاري  التعلىىيم ، الحقيقىة خىىلاف ذلىكإلا أن ، العصىور الوسىىطى

                                                             

التعليم العالي في إعداد الكفاءا  من القوى البشرية، مجلة العلوم الاجتماعية، الكوي  العدد  محمد أحمد مرسي، دور1 
 .133، ص 1991، 9
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الجىىىىىامعي بىىىىىأن البىىىىىدايات الأساسىىىىىية لهىىىىىذا النىىىىىو  مىىىىىن التعلىىىىىيم كانىىىىىت فىىىىىي العىىىىىالم الإسىىىىىلامي وأن 

الجامعىىات قىىىد عرفىىت فىىىي الىىبلاد الإسىىىلامية قبىىل أن تعىىىرف فىىي الغىىىرب المسىىيحي فىىىي العصىىىور 

التىي كىىان سىمعة ومكانىة علميىىة مرموقىة فىىي  الوسىطى بقىرون عديىىدة ومىن الجامعىات الإسىىلامية

جامعىىة قرطبىىىة فىىىي ، ذلىىك الحىىىين ويستشىىهد بهىىىا كثيىىر ممىىىن كتبىىىوا حىىول تىىىاري  التعلىىيم الجىىىامعي

وجامعىىىىىىىىىة ، م( 927ه/ 012وجامعىىىىىىىىىة القيىىىىىىىىىروين فىىىىىىىىىي المغىىىىىىىىىرب )، م(972ه/ 592الأنىىىىىىىىدل  )

 .  1م( 792ه/ 927م( وجامعة الأزهر في مصر )5099ه/ 290الزيتونة في تون  )

وظلىىىت هىىىذت الجامعىىىات الإسىىىىلامية لفتىىىرة مىىىن الىىىزمن مصىىىىدر إشىىىعا  علمىىىي وفكىىىري انعكىىىى     

كمىا كانىت بمثابىة الغىذاء ، السياسىية للمجتمىع ككىلو  الاجتماعيىةو  إيجابا على الحيىاة الاقتصىادية

حيىىث اطلىىع العىىرب علىىى التىىراث اليونىىاني وحىىافظوا عليىىه ، الروحىي للجامعىىات الغر يىىة فيمىىا بعىىد

فىىىي ، الكثيىىر، وكىىان لهىىم الفضىىل الكبيىىر فىىي إرسىىاء وتثبيىىت قواعىىد المىىنهم العلمىىيوأضىىافوا إليىىه 

 الوقت الذي كانت فيه أوروبا تعيت فترة الظلام والجمود الفكري.

 

 

 

 
                                                             

المجلد  19المجلة التربوية، جامعة الكوي ، العدد ،-نشأتها، مفهومها، وظائفها –الجامعا  ، الثبيتيمعيض مليحان 1 
  .111ص ، 1000، 19
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 الجامعة في العصور الوسطى:1-1

، بىىالر م مىىن أن النمىىاذل الأولىىى للتعلىىيم العىىالي كىىان لهىىا تىىأثير علىىى طبيعىىة التعلىىيم الحىىالي    

ل ظهور للجامعة كان في أوروبا مىن الكاثىدرائليات والمىدار  المحليىة لىبعل المىدن فىي فإن أو 

ثىم تعىىدت ، خدمىة الكنيسىىة والدولىة، لحمايىىة المىدن، والتىي كانىت مكلفىىة بتىدريب نخبىة، 50القىرن 

 إلى تدري  رجال الدين القانون والطب.

والتىي  Monastic Schoolsهذت المدار  خلفت فيما بعد المىدار  الرهبانيىة "الىدير"  

مثىىىل هىىىىذت المىىىدار  جىىىىذبت الرهبىىىان مىىىىن فرنسىىىا والىىىىدنمارك ، كانىىىت تهىىىتم بالجانىىىىب الىىىديني فقىىىىط

، 1لتوفرها علىى أسىاتذة وطلبىة متخصصىين فىي اللاهىوت والفلسىفة، 5052و 5027خاصة سنة 

"  والتىىىىي جىىىىىاءت لتلبيىىىىة الحاجىىىىات الدنيويىىىىىة Studiaتسىىىىمى هىىىىذت المىىىىدار  الحضىىىىىرية الجديىىىىدة "

، ار فىىىي حىىال الحىىىروب وذلىىىك بتىىدريب جيىىىوت للىىدفا  عىىىن المىىىدن هىىذا فىىىي المقىىىام الأولالاسىىتقر 

لىىىم تصىىبح أي مىىىن هىىذت المىىىدار  .إداريىىين وممارسىىىين للطىىب، محىىىامين، رجىىىال الىىدين، الأبرشىىية

 لكن كانت تقوم بتعليم المهارات الأساسية التي يحتاجها المتعلم :، جامعة

 تينية في نشاطات الكنيسة والدولة ()حيث استخدمت اللغة اللا Grammarالنحو -

 الخطب(، المحاضرات، )أسلوب الاقنا  في :الوع  Rhetorieالبلا ة -

 التحليل الفلسفي ,,(، )المنطق Dialecticالجدل -
                                                             

جامعة منتوري ، مذكرة تخرج ماجستير، يئة التدريس وأثرها على جودة التعليم العاليكفاءة أعضاء ه، نمور نوال1 
 11ص ، 1011-1011، قسنطينة
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ىىىىىىت بىىىىىىىالفنون الىىىىىىثلاث التقليديىىىىىىىة مجموعىىىىىىة أخىىىىىىىره ع رفىىىىىىت بىىىىىىىالفنون الأر عىىىىىىة، وهىىىىىىىي:  ق  أ لح 

الفنىىىىىون »لتتشىىىىكل بىىىىذلك منظومىىىىىة مىىىىا ي سىىىىم ى بىىىىى الموسىىىىيقى، والحسىىىىاب، والهندسىىىىة، وعلىىىىىم الفلىىىىك،

نىه مىىن مواصىلة التكىىوين فىي مسىىتويات «الحىرة ، التىي كانىىت ت عىد  الفىىرد للقيىام بىىدور المعلىم، وتمك 

عليىا داخىل أكاديميىىات متخصصىة فىىي البلا ىة أو القىانون أو الطىىب، والتىي ع رفىىت صنىذاك باسىىم 

Studium.1 

ة تعليميىة ثبتىت مكانتهىىا، لا سىيما فىىي أول مرسسىى (Salerno) وت عىد مدرسىة سىىاليرنو

مجىىىىال الطىىىىب، إذ تقىىىىع جنىىىىىوب إيطاليىىىىا فىىىىي منطقىىىىىة شىىىىك لت ملتقىىىىى لعىىىىىدة حضىىىىارات، مىىىىن بينهىىىىىا 

المسىىيحية والعر يىىة واليونانيىىىة واليهوديىىة، مىىا جعلهىىىا تتىىأثر بمختلىى  هىىىذت الثقافىىات. وقىىد ضىىىمت 

المىيلادي، حيىث د ر سىت مرلفىات  هىذت المدرسىة كليىة طبيىة مشىهورة منىذ القىرن التاسىع أو العاشىر

جىىىىىىالينو  وأبقىىىىىىراا، واحتكىىىىىىرت تعلىىىىىىىيم الطىىىىىىب لفتىىىىىىرة طويلىىىىىىة، إلىىىىىىىى أن أ قىىىىىىر  لهىىىىىىا رسىىىىىىمي ا وضىىىىىىىع 

Studium Generale   5092سنة. 

وشىىىىهد القىىىىرن الثىىىىاني عشىىىىر مىىىىيلاد أولىىىىى الجامعىىىىات الأورو يىىىىة، وعلىىىىى رأسىىىىها جىىىىامعتي 

. وقىىد أسىهمت الشىهرة الواسىعة للمىىدار  بىاري  و ولونيىا، نتيجىة لإحيىىاء الفكىر الفلسىفي اليونىاني

الكنسىىية فىىىي بىىىاري  فىىىي اسىىىتقطاب أعىىىداد كبيىىىرة مىىىن الطلبىىىة القىىىادمين مىىىن شىىىمال أوروبىىىا، ومىىىع 

                                                             
1 James J.F. Forest and Philip G. Altbach , International handbook of 

higher education, Springer, 2007 , p161 
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      Studium  بدايىىىىة القىىىىرن الثالىىىىىث عشىىىىر تطىىىىورت هىىىىىذت المىىىىدار  تىىىىدريجي ا إلىىىىىى أن نالىىىىت صىىىىىفة

Generale    5022بقرار بابوي، ثم بدعم من الملك الفرنسي سنة  5571سنة. 

ي سىتخدم للدلالىة علىى مجىرد تجمىع مرسسىات تعليميىىة،  Universitasولىم يعىد مصىطلح 

، فىي حىين اسىت خدم «تجمىع الأسىاتذة»بل اكتسب في شمال أوروبا، ولا سيما في بىاري ، معنىى 

و ىذلك ع رفىت جامعىة بىىاري  «. تجمىع الطلبىىة»فىي إيطاليىا، و خاصىة فىي بولونيىىا، للدلالىة علىى 

، بينمىا اشىتهرت الجامعىات الإيطاليىة، وعلىى (University of Masters)  بجامعىة الأسىاتذة

، وأصىىبح مفهىىوم (University of Students) رأسىىها بولونيىىا، بكونهىىا جامعىىات للطلبىىة

 .Studiumالجامعة مستقلا  عن مصطلح 

وقىىد تميىىىزت جامعىىة بولونيىىىا بتخصصىىىها فىىي القىىىانون والإدارة، ومىىىع تزايىىد تنقىىىل الطلبىىىة، 

بىىىىىاري  أو فىىىىي الجامعىىىىات الشىىىىىمالية، نشىىىىأت مرسسىىىىات جامعيىىىىىة جديىىىىدة، مىىىىن بينهىىىىىا  سىىىىواء فىىىىي

، وبادوفىا 5052، وأريتسىو سىنة 5021، وفيتشينزا سىنة 5592جامعات مودينا ومونبولييه سنة 

وأسهم نجاح النمىوذجين الباريسىي والبولىو ني فىي انتشىار الجامعىات عبىر  .5000وبادوفا سنة 

بىىين المىىىدن. ففىىي إنجلتىىىرا، تأسسىىىت جامعىىة أكسىىىفورد سىىىنة  أوروبىىا، نتيجىىىة لهجىىرة الطلبىىىة وتىىىنقلهم

بعىد  5027عقىب عىودة طلبىة مىن الجامعىات الفرنسىية، ثىم أ نشىئت جامعىة كىامبردل سىنة  5529

هجىىىرة طلبىىىة مىىىن أكسىىىفورد، وظلتىىىىا الجىىىامعتين الوحيىىىدتين فىىىي إنجلتىىىىرا لفتىىىرة طويلىىىة، وقىىىد تميزتىىىىا 

يقابىىىىىل ذلىىىىك الوضىىىىع فىىىىي اسىىىىكتلندا، حيىىىىىث بدراسىىىىة الأدب اليونىىىىاني واللاتينىىىىي وأصىىىىول اللغىىىىة. و 

 .أ نشئت أر ع جامعات خلال فترة حكم الملكة إليزابيث الأولى إلى  اية القرن التاسع عشر
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وفىي الوقىت الىذي حافظىت فيىه جامعىة بىاري  علىى مكانتهىا الرائىدة فىي مجىال اللاهىوت، 

ىىا 5007اسىتفادت بىاقي الجامعىات الفرنسىية مىن انتشىار التعلىيم العىالي منىذ سىنة  ، واتجهىت أساس 

نحىو تىىدري  القىانون. أمىىا فىي إيطاليىىا، فقىد تنافسىىت المىدن علىىى احتضىان الجامعىىات، وأسىىهمت 

هجىىرة الطلبىىىة مىىن بولونيىىىا فىىي تأسىىىي  مرسسىىات جامعيىىىة جديىىدة داخىىىل المىىدن الإيطاليىىىة، علىىىى 

 . رار ما حدث في بقية أنحاء أوروبا

أصىىىىبحت  5079بحلىىىول سىىىنة ، و 5059وفىىىي إسىىىبانيا، تأسسىىىت جامعىىىة سىىىىالامانكا سىىىنة 

 من بين أكبر الجامعات في العالم المسيحي إلى جانب جامعات بولونيا وأكسفورد وباري . 

، لتتواصىىىل بعىىىدها 5072أمىىا البرتغىىىال، فقىىىد شىىىهدت إنشىىىاء جامعتهىىىا الوحيىىىدة فىىىي لشىىىبونة سىىىنة 

 .حركة تأسي  الجامعات في مختل  البلدان الأورو ية

 ي:الجامعة والمجتما الصناع 1-1

شىىهد القىىرن الثىىىاني عشىىر بدايىىىة توسىىع ملحىىو  فىىىي عىىدد الجامعىىىات الأورو يىىة، إذ ارتفىىىع 

، ثىىىىم إلىىىى ثمىىىىان  وثلاثىىىين جامعىىىىة سىىىىنة 5922عىىىددها إلىىىىى سىىىت عشىىىىرة جامعىىىة مىىىىع حلىىىىول سىىىنة 

وي عىزه هىذا التوسىع الكمىي والنىوعي ، 52221ليبلم اثنتين وسىبعين جامعىة بحلىول سىنة  ،5122

برزهىا الحركىىات الإصىلاحية والتيىارات المعارضىىة، ومىا رافقهىا مىىن إلىى جملىة مىن العوامىىل، مىن أ

تحىولات سياسىية وأنشىطة تبشىيرية، إضىافة إلىى تزايىد أعىداد الطلبىة المنتمىين إلىى الطبقىات العليىىا، 

                                                             
1 James J.F. Forest and Philip G. Altbach , op, p 168 
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ولا سىىىىيما طبقىىىىة النىىىىبلاء. وقىىىىد لعىىىىب التعلىىىىىيم الأكىىىىاديمي، خىىىىلال القىىىىرنين السىىىىابع عشىىىىر والثىىىىىامن 

 .تشكيل البنية الطبقية للمجتمع وفي ضبط العلاقات الاجتماعيةعشر، دور ا محوري ا في إعادة 

وت عىىىد الثىىىىورة الصىىىناعية مىىىىن أهىىىم المنعطفىىىىات التىىىىي أسىىىهمت فىىىىي توسىىىيع التعلىىىىيم العىىىىالي 

وتطىويرت، إذ انطلقىىت فىىي بريطانيىىا خىلال القىىرن الثىىامن عشىىر قبىل أن تمتىىد إلىىى أوروبىىا وأمريكىىا 

ىىىا علىىىى البحىىىىث وبقيىىىة منىىىاطق العىىىالم. وقىىىد أفىىىىرزت هىىىذت التحىىىولا ا للجامعىىىة قائم  ىىىا جديىىىىد  ت نموذج 

العلمىىىىىي، مىىىىىا أده إلىىىىىىى بىىىىىروز فىىىىىرو  معرفيىىىىىىة حديثىىىىىة، شىىىىىملت العلىىىىىىوم الطبيعيىىىىىة مثىىىىىل الكيميىىىىىىاء 

والجيولوجيىىىىا والبيولوجيىىىىىا، والعلىىىىىوم التطبيقيىىىىىة كالهندسىىىىة، وعلىىىىىوم المعىىىىىادن، والكهر ىىىىىاء، والطىىىىىب 

 .تاري  واللغات الحديثةالتطبيقي، فضلا  عن تطور العلوم الإنسانية، لاسيما ال

ىا ملحوظ ىا، كمىا اتسىعت حركىىة  ومىع نهايىة القىرن الثىامن عشىر، عىرف عىىدد الطلبىة ارتفاع 

تىىىىنقلهم عبىىىىر أوروبىىىىا، مىىىىن بريطانيىىىىىا وفرنسىىىىا نحىىىىو ألمانيىىىىا وروسىىىىىيا، ثىىىىم إلىىىىى الولايىىىىات المتحىىىىىدة 

التعلىىىيم الأمريكيىىة. وشىىىهدت هىىىذت المرحلىىة، ولأول مىىىرة، حضىىىور ا نسىىىوي ا معتبىىر ا داخىىىل مرسسىىىات 

العىالي، بعىىدما كىان مقتصىىر ا علىى أعىىداد رمزيىىة. وي عىزه ذلىىك جزئي ىا إلىىى القىرارات التىىي اتخىىذتها 

، والتىىىىىىىي منحىىىىىىىت بموجبهىىىىىىا شىىىىىىىهادات معادلىىىىىىىة للطلبىىىىىىىة فىىىىىىىي 5999الجامعىىىىىىات البريطانيىىىىىىىة سىىىىىىىنة 

مستعمراتها، ما فتح المجال أمام التحا  النساء بالجامعات البريطانية، ثىم تبعىت ذلىك جامعىات 

 .ره في دول مختلفةأخ



ريدور الجامعة في الحراك الثقافي الجزائ  الفصل الرابع                                           

 

124 
 

وعلىى الىىر م مىىن هىىذا التوسىع، ظىىل التعلىىيم العىىالي إلىىى حىدود نهايىىة القىىرن التاسىىع عشىىر 

حكىر ا علىى فئىىات النخبىة،  يىر أن القىىرن العشىرين شىىهد تحىولات جوهريىة سىىمحت بتوسىيع فىىرص 

لبىىة الالتحىا  بالجامعىة لتشىىمل أبنىاء الطبقىات الاجتماعيىىة الىدنيا. ففىي أوروبىىا، ارتفعىت نسىبة الط

، لتصىىل إلىىى واحىىد 5722، إلىىى واحىد لكىىل مئىىة فىىرد سىىنة 5922مىن واحىىد لكىىل مئتىىي فىىرد سىىنة 

ا سىىنة  . أمىىىا فىىي الولايىىات المتحىىدة الأمريكيىىىة، فقىىد كانىىت وتيىىرة التوسىىىع 5712لكىىل خمسىىين فىىرد 

ا سىنة  ، إلىى واحىىد لكىل أر عىة وأر عىىين 5922أسىر ، إذ انتقلىت النسىبة مىىن واحىد لكىل تسىىعين فىرد 

ا سنة ا سنة 5722 فرد   .5712، ثم إلى واحد لكل أحد عشر فرد 

و خصىوص مشىىاركة المىرأة فىىي التعلىيم العىىالي، فقىد ظلىىت ضىعيفة فىىي أوروبىا إلىىى  ايىىة 

، فىىىىي حىىىىىين 5712سىىىىنة  %00، ثىىىىم إلىىىىى 5702سىىىىىنة  %51، قبىىىىل أن ترتفىىىىع إلىىىىى 5722سىىىىنة 

عكى  هىذا التطىىور فىي الولايىات المتحىىدة خىلال الفتىرة نفسىها. وي %92بلغىت هىذت النسىبة حىوالي 

التحىول العميىىق فىىي الوظيفىة الاجتماعيىىة للتعلىىيم العىالي داخىىل المجتمىىع الصىناعي، حيىىث انتقىىل 

ىا لإعىىداد نخىىب الحكىم ورجىىال الىىدين، إلىى أداة لإعىىداد كىىوادر متنوعىىة  مىن كونىىه مجىىالا  مخصص 

 فىىىىي ميىىىىادين الصىىىىناعة والتجىىىىارة والإدارة، وهىىىىو مىىىىىا أسىىىىهم فىىىىي تنويىىىىع المهىىىىن وتوسىىىىيع مجىىىىىالات

 .1التخصص، خاصة في الهندسة والمحاسبة والإدارة والتدري 

 

                                                             
1 James J.F. Forest and Philip G. Altbach , op, p 175. 
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 : نشأة الجامعة 1-3

نشأت الجامعة الحديثة بوصفها مرسسة تجمىع بىين التىدري  والبحىث بىدل الاكتفىاء بنقىل 

المعىارف التقليديىة. وقىد تبلىور هىذا النمىوذل فىي اسىكتلندا خىلال القىرن الثىامن عشىر وفىي ألمانيىا 

عشىىىر، حيىىث أده تطىىور التخصىىص إلىىىى اسىىتبدال الأسىىتاذ الشىىامل بأسىىىتاذ خىىلال القىىرن التاسىىع 

مختص في مجال محدد، وظهىور فىرو  وأقسىام جديىدة. ور ىم أن المجتمىع الصىناعي عىزز هىذا 

ا، فإن التخصص سبق الثورة الصناعية  .التوجه لاحق 

علىى تصىور يعتبىر الجامعىة روح المجتمىع  5952في ألمانيا، أسست جامعة برلين سىنة 

مصدر استمرارية ثقافته، وأسهمت إصىلاحاتها فىي ترسىي  مبىدأ الحريىة الأكاديميىة بمىا يضىمن و 

اسىتقلالية البحىث والتعلىيم. وانتشىر هىذا النمىوذل فىي أوروبىا وخارجهىا، خاصىة فىي شىمال أوروبىا 

ىىىا للتعلىىيم العىىىالي القىىىائم علىىىى ثنائيىىىة التعلىىىيم  وروسىىيا والولايىىىات المتحىىىدة واليابىىىان، ليصىىىبح مرجع 

 .لبحثوا

 الب ىىىىا مىىىىا انتقىىىىل هىىىىذا النمىىىىوذل عبىىىىر الاسىىىىتعمار، إذ فرضىىىىت الىىىىدول الاسىىىىتعمارية أنظمتهىىىىىا 

التعليميىة ولغاتهىىا علىىى مسىىتعمراتها، واسىىتمر هىىذا التىأثير حتىىى بعىىد الاسىىتقلال. كمىىا تىىأثرت بىىه 

ىا دول لىم تخضىع للاسىتعمار المباشىر، مثىىل إثيو يىا وتايلنىد واليابىان، فىي صىيا ة سياسىىات  أيض 

 .ة التعليم العاليوأنظم
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 الجامعة ومجتما ما بعد التصنيا: 9 -1

منهىىا بعىىد  %92) 02عىرف التعلىىيم العىالي أكبىىر توسىىع لىه بعىىد الحىرب العالميىىة منىىذ القىرن 

حيىىث نمىىت الجامعىىىات القديمىىة فىىىي كىىل الىىىدول وتوسىىعت فىىىي الحجىىم والتخصصىىىات، ، 1(5712

صىىىىىر علىىىىى النخبىىىىىة ونىىىىىبلاء حتىىىىى أعىىىىىداد الطلبىىىىة زادت لتشىىىىىمل أكبىىىىر عىىىىىدد ممكىىىىن، ولىىىىىم تعىىىىد تقت

 أكبر نسبة ممكنة من الفئة العمرية. بل ضمت المجتمع 

هىىذا التوسىىع  يىىر مسىىبو  راجىىع إلىىى مىىىا يعىىرف ب الثىىورة الثالثىىة فىىي تىىاري  الإنسىىانية )بعىىىد 

(، أي التحىىىىول إلىىىىى 59الزراعيىىىىة فىىىي العصىىىىر الحجىىىىري، الثىىىورة الصىىىىناعية فىىىىي القىىىرن ،الثىىىورتين 

والىىىىذي يىىىىدعى عىىىىىادة ب"مجتمىىىىع مىىىىا بعىىىىىد ، ء المتخصصىىىىىينمجتمىىىىع مبنىىىىي علىىىىىى خىىىىدمات لخبىىىىرا

التصىىىنيع"  الىىىذي يسىىىتدعي مىىىن أ لبيىىىىة النشىىىطين فىىىي مختلىىى  الىىىىدول المتقدمىىىة العمىىىل لىىىي  فىىىىي 

السىىىلع الرأسىىىىمالية فقىىىىط، بىىىل فىىىىي الخىىىىدمات وخاصىىىة المتخصصىىىىة منهىىىىا ، التصىىىنيع الاسىىىىتهلاكي

 والتي تحتال إلى تعليم وتدريب ذي مستوه عال.

التكنولوجيىا و  مجتمع المعلومات" تأكيدا على أهمية الاتصال الالكتروني البا ما يسمى ب"

أو "مجتمىىىىىع المعرفىىىىىة" والىىىىذي يضىىىىىم التطبيقىىىىىات المختلفىىىىىة للمعرفىىىىة فىىىىىي مجىىىىىالات عىىىىىدة ، الرقميىىىىة

البيولوجيىا، الطىب،الفنون، العلوم،......والىذي يعتمىد علىىى متخصصىين و ىذلك مىن المفىىرول ك

 أن يطلق عليه"المجتمع المتخصص".

                                                             
1 James J.F. Forest and Philip G. Altbach , op, p 191. 
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كىىل هىىىذت التخصصىىىات تىىدر  وتقىىىدم فىىىي الجامعىىىات والمىىدار  الخاصىىىة بالأعمىىىال التابعىىىة     

هىىذا مىىا جعىىل الجامعىىة المرسسىىة المحوريىىة لمجتمىىع مابعىىد التصىىنيع و هىىذا أصىىبحت مهنىىة ، لهىىا

بىالر م مىن ذلىىك فىإن التعلىيم العىىالي ، التىدري  هىي المفتىىاح لأنهىا المهنىة التىىي تعلىم بىاقي المهىىن

الثقافىىىة خاصىىىة الىىىدول و  يىىىة لا يىىزال يهىىىتم بحفىىى  التقاليىىد والعىىىادات القديمىىىة للفكىىرفىىي الىىىدول النام

 العر ية.

كذلك ظهور "اقتصاديات التعليم" والاعتقاد بىأن الاسىتثمار فىي التعلىيم مطلىوب لضىمان نمىو    

 :1وذلك باعتبار أن التعليم مرتبط بالعناصر التالية، اقتصادي

 لية التقدم والنمو الاقتصادي.دور التعليم المتزايد في دفع عم -

الأمىىىر الىىذي دعىىا إلىىىى البحىىث عىىن الفائىىدة الاقتصىىىادية التىىي ترجىىى مىىىن ، تزايىىد نفقىىات التعلىىيم -

والحصىىول علىىى أكبىىر عائىىد ممكىىىن ، الاجتماعيىىةو  هىىذا الاتفىىا  وأثرهىىا علىىى التنميىىة الاقتصىىىادية

 بأقل التكالي .

 قات التعليم.الحاجة إلى البحث عن مصادر تمويل مختلفة لسد نف -

 

 

                                                             

، الأردن، دار المسيرة للنشر والتوزيا، 1فاروق عبده فليه، اقتصاديا  التعليم مبادئ راسخة واتجاها  حديثة، ط 1 
1003 ،17. 
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 الجامعة في الوطن العربي:  1-1

 1،كىان للعىىرب نصىىيب وافىر مىىن النشىىأة المبكىرة للتعلىىيم حيىىث كىان يعتمىىد علىىى الكتاتيىىب

حيىث كانىت فىي شىكل حلقىات حىول ، وكانت تدر  علىوم الىدين ومىا ارتىبط بهىا مىن علىوم أخىره 

 جامعات الحديثة.الشي ،وكان المسجد هو المدرسة الوحيدة للتعليم ثم تطورت عنه ال

، بىىالر م مىىن أن النمىىاذل لأولىىى مىىىن التعلىىيم كىىان لهىىا تىىىأثير علىىى طبيعىىة التعلىىيم الحىىىالي

فىىىإن جىىىذور الجامعىىىات الحديثىىىىة تبىىىدأ مىىىن انشىىىىاء جامعىىىة القىىىرويين وجامعىىىىة الزيتونىىىة فىىىي شىىىىمال 

إفريقيىىىا وجامعىىىة الأزهىىىىر فىىىي مصىىىىر وثلاثتهىىىا مىىىىن أقىىىدم جامعىىىىات لعىىىالم وكىىىىان طبيعيىىىا أن تبىىىىدأ 

ي  العلوم الاسلامية ولكن الأمر تغير فيما بعىد فأصىبحت معظىم العلىوم المعاصىرة تىدر  بتدر 

 فيها.

مقرهىىىىىىا مدينىىىىىىة فىىىىىىا  بالمملكىىىىىىة ، إن أقىىىىىدم الجامعىىىىىىات الإسىىىىىىلامية هىىىىىىي جامعىىىىىىة القىىىىىرويين

المغر ية، ويعتبر جامع القرويين من بين المعاهد العلمية التي ظلت تقوم بدورها التعليمىي منىذ 

ننىىىىا هىىىىذا بالإضىىىىافة إلىىىىى المىىىىدار  النظاميىىىىة فىىىىي بغىىىىداد ومىىىىن أشىىىىهرها المدرسىىىىة نشىىىأتها إلىىىىى زم

م( منطلقىىىىىىة مىىىىىىن مجىىىىىىال 5099) 59المستنصىىىىىىرية التىىىىىىي بناهىىىىىىا الخليفىىىىىىة لمستنصىىىىىىر فىىىىىىي القىىىىىىرن 

ولا تىزال بنايىىة المدرسىة قائمىىة وسىىط بغىداد علىىى نهىر دجلىىة وقىد سىىميت ثىىاني ، الدراسىات الفقهيىىة

وكانىىت هنىاك مىدار  نظاميىىة أخىره أشىىهرها ، لمستنصىرة"اأكبىر الجامعىات العراقيىىة ب"الجامعىة 

                                                             

، ص 1007دار كنوز المعرفة، الأردن، ، 1ارا  التعليم دراسا  في الفكر والأداء التدريسي، ط مهدي التميمي، مه 1 
19. 
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الكوفىىة التىىي تأسسىىت فىىي صىىدر الإسىىلام و  التىىي تعىىد امتىىدادا لمدرسىىتي البصىىرة، "نظاميىة بغىىداد"

 .1والفلسفة، الفقه، المنطق، والتي تدر  اللغة

م لدراسىة العلىىوم الدينيىة، بنيىىت بإزائىىه 792وفىي مصىىر فتحىت أبىىواب جىامع الأزهىىر سىىنة 

المدرسىىىىة الأقنعاويىىىىة  سىىىىىنة ، م5952جملىىىىة مىىىىىن المىىىىدار  )المدرسىىىىة الطبرسىىىىية سىىىىىنة  بعىىىىد ذلىىىىك

وأدخىىل نظىىام المراحىىل ، ولازالىىت جىىزءا منىىه إلىىى اليىىوم، م( والتىي ألحقىىت بعىىد إذن بىىالأزهر5912

والعىىىىالي ( ثىىىم جىىىره بعىىىد ذلىىىك تنظىىىيم هيئىىىىات ، الثىىىانوي، م )الإبتىىىدائي5792التعليميىىىة فيىىىه سىىىنة 

قامىىىىىىىة كليىىىىىىات ل ، الهندسىىىىىىىة، التجىىىىىىارة، الطىىىىىىب العلىىىىىىىوم، والعر يىىىىىىىة، لدراسىىىىىىىات الإسىىىىىىلاميةالأزهىىىىىىر وا 

 .2والإعلام،ليتحول بذلك إلى جامعة عامة

ثىىىم ، م وهىىي الجامعىىىة المصىىرية5729أنشىىئت أولىىى الجامعىىىات فىىي الىىىوطن العر ىىي عىىىام 

جامعىىىىة ، م5710وأنشىىىئت جامعىىىىة الإسىىىكندرية سىىىىنة ، م5727سىىىىنة ، أنشىىىئت الجامعىىىىة الجزائريىىىة

أما جامعة الخرطوم فقىد كانىت نواتهىا كليىة  ىوردون التىي أنشىئت ، م5722سنة عين شم  في 

وذات العىىىىام ، م5722عقىىىىب الاسىىىىتقلال سىىىىنة ، م سىىىىميت بجامعىىىىة الخرطىىىىوم5720أنشىىىئت سىىىىنة 

افتتحىىىت الجامعىىىة الليبيىىىة أمىىىا المملكىىىة العر يىىىة السىىىعودية فأقىىىدم جامعاتهىىىا "جىىىامع الملىىىك سىىىىعود" 

وكانىت مىىن قبىل تعتمىىد ، م5725ت جامعتهىا سىىنة وفىىي لبنىان تأسسىى، م5729التىي أنشىىئت سىنة 

م، 5729م،وأنشىىىىىئت جامعىىىىىىة بغىىىىىداد سىىىىىىنة 5702علىىىىىى الجامعىىىىىة الأمريكيىىىىىىة التىىىىىي أنشىىىىىىئت سىىىىىنة 

                                                             
 .11 مهدي التميمي، مرجا ساب ، ص  1
 .12، صنفسهمرجا المهدي التميمي،  2 
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والتىىىىي ، وتتابعىىىت منىىىىذ أوائىىىىل سىىىىتينيات القىىىرن العشىىىىرين تأسىىىىي  الجامعىىىىات فىىىي الىىىىوطن العر ىىىىي

جىراء التجىارب مكاتبهىا ومخا يلزمهىا وتزويىد تحرص وزارات التعليم على تمويلها بكل ما برهىا وا 

و نىىاء المىىىدن الجامعيىىة وكىىىل هىىذا لمواجهىىة الطلىىىب المتزايىىد والأعىىىداد المتزايىىدة لطلبىىىة ، والبحىىوث

 1التعليم العالي.

 التطور:و  الجامعة الجزائرية النشأة-1

نحىاول هنىىا إعطىاء نبىىذة تاريخيىة مىىوجزة عىىن نشىأة الجامعىىات، ر ىم أنىىه كمىا يقىىول سىىعيد 

فىىىإن جىىىذورها التاريخيىىىىة  2كىىىان تحديىىىد بىىىىدايات جىىىذور نشىىىأة الجامعىىىة.التىىىل أنىىىه مىىىن الصىىىعوبة بم

إلىى جامعىات مصىر ، والىذي ترجىع كمىا يقىول محمىد نبيىل إلىى صلاف السىنين 3ضار ة في القىدم.

وهىىىىي اليىىىىىوم هىىىىي امتىىىىىداد  4مىىىىىرورا بجامعىىىىات العصىىىىىور الوسىىىىطى والحديثىىىىىة.، القديمىىىىة والإ ريىىىىق

ي ظلىت تتطىور علىى مىر السىنين كحاضىنة طبيعي ومنطقي لمرسسىات التعلىيم المتخصصىة والتى

                                                             

منتوري جامعة ، مذكرة تخرج ماجستير، كفاءة أعضاء هيئة التدريس وأثرها على جودة التعليم العالي، نمور نوال 1 
 17ص ، 1011-1011، قسنطينة

 
 30ص ، 1997، عمان، دار الفكر للطباعة، 1ط ، قواعد الدراسة في الجامعة، سعيد التل2 
مخبر ، منشورا  جامعة قسنطينة، 1ط ، فوضيل دليو وآخرون، إشكالية المشاركة الديمقراطية في الجامعة الجزائرية3 

 .1002ينة قسنط، علم اجتماع والإتصال جامعة منتوري 
، 1001، العدد 11مجلد ، المجلة العربية للتربية، العشرون و  المجتما في القرن الحاديو  الجامعة، محمد نبيل، نوفل4 

 .29ص 
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وقىىد مىىر التعلىىيم الجىىامعي فىىي الىىوطن 1أساسىية للمعىىارف الإنسىىانية مىىن حيىىث الإنتىىال والتطبيىق.

 بأر عة مراحل أساسية:، العر ي

وانتهىت بنهايىة الخلافىة الأمويىة ، النشأة والتطور، و دأت مع الىدعوة الإسىلامية المرحلة الأولى:

وكانىىىت برامجىىىىه ، مرسسىىىىة الوحيىىىدة لهىىىذا التعلىىىيم فىىىىي هىىىذت المرحلىىىةوكىىىان المسىىىجد هىىىو ال، م922

 تتمحور بصورة رئيسية حول الدراسات الدينية وما يرتبط بها من علوم.  

ــة:  ــة الثانيـ و دايىىىة الحكىىىم الأمىىىوي فىىىىي ، فجىىىىاءت مىىىع بدايىىىة الخلافىىىة العباسىىىية فىىىىي بغىىىدادالمرحلـ

د وصل التعليم والبحث العلمىي إلىى وق.م 5029وتنتهي بسقوا بغداد بيد التتار سنة ، الأندل 

وشىملت برامجىه جميىع أفىا  المعرفىة الإنسىانية فىي المجىالات الدينيىة والفكريىة ، إلى مستوه عىال

، المسىجد النبىوي فىي المدينىىة، وتمثىل التعلىيم الجىامعي أنىىذاك فىي المسىجد الحىرام بمكىىة، والمهنيىة

 2والمسجد الجامع بالبصرة.

ــة الثالثـــة:  ، غىىداد وتسىىتمر حتىىىى حكىىم الأتىىىراك والمماليىىك والعثمىىىانيينبىىىدأت مىىع سىىىقوا بالمرحل

وخىىلال هىذت الفتىىرة انعكسىت الظىىروف السياسىية والاقتصىىادية ، وحتىى أواخىىر القىرن التاسىىع عشىر

فأصىىىىاب ، علىىىىى جميىىىىع مرسسىىىات التعلىىىىيم فىىىىي المجتمىىىىع العر ىىىىي، والاجتماعيىىىة والأمنيىىىىة السىىىىيئة

يىىىىىة التعلىىىىيم ومىىىىىن ثىىىىم تىىىىىردي نوعيىىىىىة ونىىىىىتم عىىىىن ذلىىىىىك تىىىىردي نوع، والتخلىىىى ، الجامعىىىىات الجمىىىىىود

ومىىىع نهايىىىة القىىىرن التاسىىىع ، وتىىىدهورت الثقافىىىة العر يىىىة، ونىىىدر إنتىىىال المعرفىىىة، مخرجىىىات التعلىىىيم
                                                             

 مرجا ساب ، فوضيل دليو1 
قواعد التدريس في الجامعة دليل عمل أعضاء هيئة التدريس في الجامعا  ومؤسسا  التعليم في الوطن ، السعيد التل2 

 .،99ص 1997، عمان، بي، دار الفكر للطباعةالعر 



ريدور الجامعة في الحراك الثقافي الجزائ  الفصل الرابع                                           

 

132 
 

،وهىذا ، و دا الوطن العر ىي يسىتيق  بعىد خمسىة قىرون مىن التىردي، و داية القرن العشرين، عشر

 .الاستيقا  يمكن اعتبارت بداية

ــة:  ــة الرابعــ ة تىىىم اسىىىتيراد فكىىىىر الغىىىرب ونظمىىىىه بىىىدلا مىىىىن تطىىىوير الواقىىىىع المرحلىىىى فىىىىي هىىىذتالمرحلـ

ويلخىص "مليحىىان الثبيتىىي" مىىا سىىبق مركىىد أن البىىدايات الأولىىى للجامعىىات العر يىىة كانىىت أروقىىة 

تقىىدم مسىىوه عاليىىىا ، ثىىم تطىىورت إلىىى جامعىىات مسىىتقلة تمثىىل مرسسىىات علميىىة متميىىزة، المسىىاجد

لىت الجامعىىات الإسىلامية فتىرة طويلىىة وظ، مىن التعلىيم المتخصىص فىىي كثيىر مىن حقىىول المعرفىة

مىن الىىزمن تمثىىل مصىىدر إشىىعا  علمىىي وفكىىري وثقىىافي متميز......ومىىع بدايىىة النصىى  الثىىاني 

، وظهىرت بىوادر عصىر جديىىد، أخىذ الوضىع يتغيىر فىي أوروبىىا، مىن القىرن الثىاني عشىر مىىيلادي

جىىىىىىامعي كونىىىىىت النىىىىىىواة الأولىىىىىىى لأنظمىىىىىة التعلىىىىىىيم ال، كىىىىىان مىىىىىىن أبىىىىىىرز ملامحىىىىىه إنشىىىىىىاء جامعىىىىىىات

     1المعاصر.
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إن التطىىىر  إلىىىىى تىىىىاري  الجامعىىىة الجزائريىىىىة وتتبىىىىع مراحىىىىل بناءهىىىا وتكوينهىىىىا يسىىىىمح لنىىىىا  

بىىىىالخرول بمعطىىىىىى أساسىىىىىي وهىىىىو أن هىىىىىذت الأخيىىىىىرة تعتبىىىىر جامعىىىىىة فتيىىىىىة إذا مىىىىا قورنىىىىىت بىىىىىبعل 

الجامعات الأجنبية التي لها أصولا وتاريخا عريقا، سوف نتوقى  عنىد بعىل المحطىات البىارزة 

ي مسىيرة الجامعىة الجزائريىة حتىى يتسىنى لنىا تفسىير الواقىع الحىالي الىذي هىو دون شىك حصىىيلة فى

 1لتراكمات وتجارب سياسات ماضية.

 مراحل تطور الجامعة الجزائرية:1-1

، عرفىىت الجامعىىة الجزائريىىىة مسىىيرة متميىىىزة بىىدءا مىىىن نيىىل الىىىبلاد اسىىتقلالها إلىىىى الوقىىت الحىىىالي  

مىن مراحىىل التغييىر جملىة مىىن الإصىلاحات الإيديولوجيىة تحىىاول وكانىت تتخللهىا فىي كىىل مرحلىة 

ويمكىىىن الإشىىارة إلىىىى هىىىذت المرحلىىىة ، فيهىىا ر ىىىط أهىىىدافها باحتياجىىىات المجتمىىع ومتطلبىىىات التنميىىىة

 على النحو التالي:

 النشأة:1-1   

 الجامعة في عهد الإستعمار:1-1-1

المدرسىة الأولىى للطىب )سىنة فىي عهىد الاسىتعمار الفرنسىي مىع إنشىاء ، أرست معالم الجامعىة   

العلىىىىوم( ، الحقىىىو  ، الأدب، والتىىىي اكتملىىىت مىىىع تأسىىىىي  الأر ىىىع مىىىدار  العليىىىىا )الطىىىب، (5990

                                                             

جامعة ، سناني عبد الناصر، الصعوبا  التي يواجهها الأستاذ الجامعي المبتدئ في سنوا  الأولى من مسيرته المهنية1 
 32ص ، 1011-1011، قسنطينة
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واحتياجىىات ، وأنشىىئت هىىذت المىىدار  العليىىا مبىىدئيا لتلبيىىة الاحتياجىىات الاسىىتعمارية، 5727عىام 

 .1العملاء الذين كانوا يتوسطون بين الاستعمار والأهالي

إذ أنهىىىا لىىم تكىىن جزائريىىىة ، ة الجامعىىة فىىىي هىىذت المرحلىىة  يىىىر واضىىحة المعىىالمإذ تبىىدو وضىىعي   

الأصل كونها خاضعة من حيىث التكىوين والتسىيير، والتنظىيم إلىى السىلطة الفرنسىية التىي تخطىط 

أهىىىىدافها الإسىىىىتراتيجية، بهىىىىدف تلبيىىىىة الاحتياجىىىىىات الاسىىىىتعمارية، ولكىىىىن بعىىىىد الاسىىىىتقلال تغيىىىىىرت 

 2تضح فيما بعد.النظرة للجامعة وهذا ما سي

 الجامعة بعد الاستقلال: 1-1-1   

والإيديولوجيىىة فقىىد ، ولعىل أهىىم مىا تميىىزت بىىه الجامعىة فىىي هىىذت المرحلىة هىىي التبعيىىة الفكريىة    

،ونظىىىىىام ، طىىىىىاقم الأسىىىىاتذة، التعليميىىىىة، بقيىىىىت هىىىىذت الأخيىىىىىرة فرنسىىىىية الطىىىىىابع مىىىىن حيىىىىث )البىىىىىرامم

مىىن أصىىىعب المراحىىل التىىىي مىىرت بهىىىا الجامعىىىة الشىىىهادات(.واعتبرت هىىذت المرحلىىىة و  الامتحانىىات

 الجزائرية فقد كانت انشغالاتها مرتكزة على:

والاقتصىىىىىادية ومحاولىىىىىىة ، وخاصىىىىىة المرسسىىىىىات السياسىىىىىىية، أولا: اسىىىىىترجا  مرسسىىىىىات الدولىىىىىىة   

 مواجهة التركة الاستعمارية بكل ثقلها وصعو تها.

                                                             
1 Djamel Guerid. L’université d’hier et aujourd’hui, 8 édition crase ,1998, p-p 7-8. 

جوان ، العدد الثامن، مجلة العلوم الإنسانية والاجتماعية، بوساحة نجاة،إشكالية إنتاج المعرفة في الجامعة الجزائرية2 
 103ص، 1011
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( وقىىىىىد 5792-5729لتنميىىىىىة )ثانيىىىىا: إدخىىىىىال الجامعىىىىة فىىىىىي مشىىىىرو  المخطىىىىىط الثلاثىىىىي الأول ل  

 52.922شىىىهدت هىىىىذت المرحلىىىىة تطىىىورا محسوسىىىىا فىىىىي إعىىىىداد الطلبىىىة الىىىىذين قىىىىدر مجمىىىىوعهم ب )

 ألاف( طالب وطالبة.

وأثىىر هىىذا التطىىىور فىىي أعىىداد الطلبىىىة ور طهىىا بعمليىىىة التنميىىة مشىىاكل مختلفىىىة سىىواء علىىىى 

صىبحت الجامعىىة هنىىا فأ، أو علىىى مسىتوه التنظىىيم الهيكلىىي، مسىتوه هياكىىل الاسىتقبال الجامعيىىة

لىىىذلك تطلىىىب الأمىىىر إيجىىىاد ، الاجتماعيىىىةو   يىىىر قىىىادرة علىىىى تلبيىىىة حاجىىىات المجتمىىىع الاقتصىىىادية

فىىىىي وهىىىىران والتىىىىي  1حلىىىول متعجلىىىىة حيىىىىث تنازلىىىىت وزارة الىىىدفا  عىىىىن بعىىىىل ثكناتهىىىىا العسىىىكرية.

كمىىا تنازلىىت وزارة الصىىىناعة عىىن معاهىىد التعىىىدين فىىي عنابىىة والتىىىي ، تحولىىت إلىىى جامعىىة وهىىىران

 بحت جامعة عنابة.أص

ضىعت أمىام الجامعىة الجزائريىىة الموروثىة اتجىاهين مثلثهمىىا ، ولكىن عمليىة الإصىلاح هىىذت

وذلىىىىىك حىىىىول المسىىىىار الىىىىىذي ، والتىىىىىي دافعىىىىت عىىىىن مشىىىىىروعين ثقىىىىافيين متبىىىىاينين، النخىىىىب المثقفىىىىة

 ستسلكه الجامعة مستقبلا.

 

 

 

                                                             

 .103ص ، مرجا ساب ، إشكالية إنتاج المعرفة  الجامعة الجزائرية، بوساحة نجاة1 
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 الجامعة وخدمة المجتما وتثقيفه: -3   

هامىة اتجىات المجتمىع، فهىي تعمىل علىى ر ىط التعلىيم الجىامعي   فالجامعة تقوم بوظيفة جد

مىىع حاجىىات ومتطلبىىات المجتمىىع المختلفىىة الحاضىىرة والمسىىتقبلية، كمىىا تىىزودت بمختلىى  الخبىىرات 

والاكتشافات العلمية والتقنية، وفي نف  الإطار تقوم الجامعىة بحفى  ثقافىة المجتمىع ونشىرها فىي 

 .جميع أوساا المجتمع

الثقافىىة مىىىن المفىىاهيم الفضفاضىىة التىىىي قلمىىا نجىىد لهىىىا تعريفىىا جامعىىا لهىىىا، ويعتبىىر مفهىىوم 

فعلىىى سىىىبيل المثىىىال عرفتهىىىا المنظمىىىة العر يىىىة للتر يىىة والثقافىىىة والعلىىىوم علىىىى أنهىىىا "تشىىىمل جميىىىع 

وتشىىىمل جميىىىع المعىىىىارف ، السىىىمات المميىىىزة لتمىىىة مىىىن ماديىىىة وروحيىىىىة وفكريىىىة وفنيىىىة ووجدانيىىىة

 ة المستقرة فيها".والقيم والالتزامات الأخلاقي

م 5795وقىد عرفهىا مىرتمر السياسىىات الثقافيىة فىي أوروبىا الىىذي انعقىد فىي هلنسىكي عىىام 

مىن حيىىث أنهىىا تصىدر عىىن القىىدرات ، بأنهىا: تعنىىي كىل المظىىاهر الروحيىىة والماديىة فىىي المجتمىىع

بكىىل مىىا يتضىىمنه ، الإبداعيىىة ل نسىىان والتىىي يمكىىن تلخيصىىها بأنهىىا أسىىلوب الحيىىاة فىىي المجتمىىع

فالثقافىىىة بىىىذلك هىىىي مجمىىىو  التراكمىىىات المعرفيىىىة فىىىي  ذا التعبيىىىر مىىىن سىىىلوك ومعرفىىىة وقىىىيم.هىى

المجتمىع، والتىي بإمكىىان الجامعىة أن تحتىىل الىدور الطليعىي فىىي نشىرها بأفضىىل الطىر  والوسىىائل 

 : 1للنهول بالمجتمع والحفا  على بقائه واستمراريته ذلك من خلال خدمة الجوانب التالية

                                                             

 .19ص ، ساب  مرجا، محمد منير مرسي1 
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 ب:تثقيف الطلا 1 -3

نما تر ية كاملة دينيىا وخلقيىا، كمىا تتىيح  فلا يقتصر دور الجامعة على مواد تخصصه وا 

الفرصىىىىىىة للشىىىىىىىباب لممارسىىىىىىة الديمقراطيىىىىىىىة والحىىىىىىىوار والبنىىىىىىاء والقيىىىىىىىام بالنشىىىىىىاا الفكىىىىىىىري والثقىىىىىىىافي 

 والاجتماعي والرياضي، وكذلك تنمية المفاهيم الإنسانية والعلمية.

افي والتر وي لهىا دور مهىم جىدا تأصىيل السىلوك الانسىاني إن البيئة الجامعية ببعدها الثق

فىىىي شخصىىىىية الطالىىىىب ،وتنميىىىة الجوانىىىىب الوجدانيىىىىة والأخلاقيىىىة فيىىىىه، حيىىىىث يركىىىد علىىىىى وجىىىىوب 

تضىمن البىرامم الدراسىية الجوانىب الأساسىية الثلاثىىة والمتمثلىة فىي المهىارات والمعىارف والسىىلوك، 

 1المكتوب فقط بدلا من انحصار الاهتمام في الجامعة بالمنهم

 تثقيف المجتما: 3-1

إن الجامعىىة مركىىز إشىىىعا  ثقىىافي للمجتمىىىع برمتىىه، وعليهىىىا تعىىد برنامجىىىا ثقافيىىا للمجتمىىىع 

تعىىالم فيىىه أهىىم قضىىايات الاجتماعيىىة. ويعىىرف كىىىل مىىن "شىىانون" و"شىىونفلد" الخدمىىة التىىي تقىىىدمها 

ب الجامعىة ،ويمكىىن الجامعىة لمجتمعاتهىا علىى أنهىا نشىاا ونظىام تعليمىىي موجىه إلىى الغيىر طىلا

عىن طريقىة نشىىر المعرفىة خىارل جىىدران الجامعىة وذلىىك بغىرل إحىداث تغيىىرات سىلوكية وتنمويىىة 

 2.في البيئة المحيطة بالجامعة ووحدتها الإنتاجية والاجتماعية المختلفة

                                                             
 جامعة زيان عاشور ، 13، العدد 09حمان بريني ،دور الجامعة في خدمة المجتما ،مجلة أفاق العلوم ، المجلد د 1

 .127،ص  1019الجلفة ،
2  Shannon ,T.J ,& Clarence A .S choenfeld ,University extension , The Center for Applied 
Research in Education , New York , 1965 , p 3 . 
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شىاعة الفكىر العلمىي المىرتبط ببيئىة الكليىات  وحسب "حامد" يجىب علىى الجامعىة أن تقىوم بنشىر وا 

بصىير الىىرأي العىام بمىىا يجىري فىىي مجىال التعلىىيم فكىر أو ممارسىىة ، وعليهىا أيضىىا أن ، وتقىوم بت

تقىىىوم بتقىىىويم مرسسىىىات المجتمىىىع وتقىىىدم المقترحىىىات لحىىىل قضىىىايات ومشىىىكلاته وتىىىدلي بتصىىىورات 

 1و دائل وأيضا تير وتشيع فكرا تر ويا داخل المجتمع

 المجتما :و  العلاقة بين الجامعة-9

ي صىىىىىىىىىلب التحىىىىىىىىولات المتسىىىىىىىىارعة التىىىىىىىىي يشىىىىىىىىهدها الواقىىىىىىىىىع أصىىىىىىىىبحت الجامعىىىىىىىىة اليىىىىىىىىوم فىىىىىىىى   

الاجتمىىىىىىىىاعي، نتيجىىىىىىىىىة التغيىىىىىىىىرات المتعاقبىىىىىىىىىة ذات الأبعىىىىىىىىاد الاجتماعيىىىىىىىىىة والاقتصىىىىىىىىادية والثقافيىىىىىىىىىة 

والتاريخية. ولم يعد دورها يقتصر على مجرد التكي  مع هىذت التحىولات، بىل بىات ي نتظىر منهىا 

وم علىىىى إنتىىىال المعرفىىىة وتوظيفهىىىا فىىىي الإسىىىهام الفعلىىىي فىىىي إحىىىداث تغييىىىر وا   ومخطىىىط لىىىه، يقىىى

خدمىىىة التنميىىىة المجتمعيىىىة. وعليىىىه، فىىىإن الجامعىىىىة مطال بىىىة بتجىىىاوز منطىىىق التبعيىىىة الىىىذي فرضىىىىته 

ا تلك العوامل، والانخراا بفاعلية في بناء المجتمع والنهول به  .سابق 

وت عىىىىد العلاقىىىىىة بىىىىين الجامعىىىىىة والمجتمىىىىىع علاقىىىىة عضىىىىىوية تقىىىىىوم علىىىىى التىىىىىأثير المتبىىىىىادل، 

الجامعىىة تمثىىل قمىىة الهىىرم التعليمىىي داخىىىل المجتمىىع، ولا يمكىىن تصىىورها كمرسسىىة منعزلىىة عىىىن ف

بىىىاقي الأنسىىىا  الاجتماعيىىىة، بىىىىل هىىىي فىىىي تفاعىىىىل دائىىىم معهىىىا. ومىىىن هىىىىذا المنطلىىىق، ي نتظىىىر مىىىىن 

                                                                                                                                                                                              
 

 .171،مرجا ساب  ، ص  بريني دحمان 1 
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الجامعىة فىي مختلىى  المجتمعىات أن تضىىطلع بىدور قيىادي وريىىادي فىي توجيىىه مسىارات التطىىور 

 .الاجتماعي

ا لا ينفصىىىل ومىىن المسىىل م ات الأساسىىىية التىىي تحكىىم هىىىذت العلاقىىة أن الجامعىىة تشىىىكل جىىزء 

عىىن المجتمىىع، وأن ارتباطهىىا بىىه هىىو ارتبىىىاا الجىىزء بالكىىل. فوظيفتهىىا الجوهريىىة ومبىىرر وجودهىىىا 

الحقيقىىىي يتمىىىثلان فىىىىي خدمىىىة المجتمىىىع الىىىىذي تنتمىىىي إليىىىىه. وي عىىىد هىىىذا الارتبىىىىاا مصىىىدر شىىىىرعية 

إن أخطىىىىىىر مىىىىىىا قىىىىىىد يهىىىىىىددها هىىىىىىو انفصىىىىىىالها عىىىىىىن محيطهىىىىىىا الجامعىىىىىة وضىىىىىىمان اسىىىىىىتمراريتها، إذ 

الاجتمىىىىىاعي، وانكفارهىىىىىىا داخىىىىىل أسىىىىىىوارها كمرسسىىىىىىة ناقلىىىىىة للمعرفىىىىىىة دون ارتبىىىىىاا فعلىىىىىىي بقضىىىىىىايا 

 .المجتمع واحتياجاته

ا لهىىىذا  ىىىا واضىىىح  وفىىي هىىىذا السىىىيا ، ت بىىىرز التجر ىىىة الأورو يىىىة، ولا سىىىيما الفرنسىىىية، نموذج 

ا مكون ىىا للنسىىيم الحضىىري الانىدمال، حيىىث لىىم تكىىن الجامعىة منىىذ نشىى ، بىل جىىزء  أتها كيان ىىا معىىزولا 

والاجتمىىىىاعي. ويعكىىىى  موقعهىىىىا الجغرافىىىىي داخىىىىل المىىىىدن، وانفتىىىىاح مرافقهىىىىا كالمكتبىىىىات ومراكىىىىىز 

 .البحث أمام العموم، هذا الارتباا الوثيق بالمجتمع، بما يركد طابعها المجتمعي منذ التأسي 

مىىن وظىىائ  الجامعىىة يعىىود بجىىذورت إلىىىى  كمىىا أن اعتبىىار خدمىىة المجتمىىع وظيفىىة أساسىىية

مبىىادرة علميىىة  5972الجامعىات البريطانيىىة والأمريكيىىة منىىذ القىىرن الثىىامن عشىر. فقىىد شىىهد عىىام 

رائىىىىدة تمثلىىىىىت فىىىىىي محاضىىىىىرات ألقاهىىىىىا أسىىىىىتاذ الفيزيىىىىىاء جىىىىىورل بركييىىىىىك بمدينىىىىىة  لاسىىىىىغو لفائىىىىىدة 



ريدور الجامعة في الحراك الثقافي الجزائ  الفصل الرابع                                           

 

140 
 

ىىا ملحوظ ىا وأسىىهم فىىي تطىى ا لظهىىور الحىرفيين والميكىىانيكيين، وهىىو مىىا لقىىي نجاح  ىىد  ور الفكىىرة، ممه 

 .أولى المرسسات التعليمية ذات الطابع المجتمعي

 نماذج حديثة لدور الجامعا  في خدمة المجتما: -1

لقد خطت بعىل الىدول خطىوات كبيىرة لجعىل الجامعىة فىي خدمىة المجتمىع المحلىي وفىي مىا     

 يلي بعل النماذل:

بالتعىىىاون مىىع دوائىىر التر يىىة المحليىىىة  قامىىت كليىىات التر يىىةفــي جمهوريـــة الصــين الشـــعبية:  -

بتقىىديم محاضىىرات تلقىىى مىىىن قبىىل مدرسىىين الجامعىىىات عىىن كيفيىىة الحفىىىا  علىىى الصىىحة العامىىىة، 

وعىن الجينىات وعىن الأخىلا  وعلىىم الىنف  الطفىل، وتقىدم هىىذت الكليىات تلىك المحاضىرات لأوليىىاء 

 الأمور الملحقين بالمدار  الإباء.

ــدة الأمريك - ــا  المتحـ ــي الولايـ ــة: فـ يعتبىىىر التعلىىىيم العىىىالي الأمريكىىىي وظيفىىىة الخدمىىىة العامىىىة يـ

إحىده الوظىائ  الثلاثىة الرئيسىية للمىدر  الجىامعي فىي التعلىيم العىالي بجانىب كىل مىن التىدري  

 والبحث العلمي تحدد وظيفتها الأساسية في تقديم الخدمات المجتمعية.

ــان:  - م تسىىتغر  عىىامين فىىي ميىىادين كليىىة بىىرام 222تقىىدم الكليىىات المتوسىىطة حىىوالي فــي الياب

تتصل بتنمية المجتمع والعمىل علىى خدمتىه، وهىذت البىرامم تتمثىل فىي تعلىيم الأفىراد حفى  الطعىام 

 والتر ية في ريال الأطفال والتصور.
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الجامعىىات الروسىىية تقىدم خىىدماتها للمجتمىىع الخىىارجي واعتبارهىىا عمىىل تطىىوعي، فــي روســيا:  -

المسىىىىائية، وتنظىىىىيم مقىىىررات مهنيىىىىة للعامىىىىة تتضىىىىمن وتشىىىمل هىىىىذت الخىىىىدمات مىىىىا يلىىىي: الفصىىىىول 

مهىارات القيىىادة ومهىىارات الاتصىىال، ومهىىارات الخطىىاب العىام، كىىذلك يىىتم تشىىجيع أعضىىاء هيئىىة 

التىدري  فىي مختلى  المجىالات علىىى إيجىاد علاقىة طيبىة مىىع الهيئىات والمرسسىات المحليىة مثىىل 

 والمرسسات الصناعية.المدار  المحلية والمكتبات والمتاح  والأندية الرياضية 

يىىنص فىىي مصىىر قىىىانون تنظىىيم الجامعىىات علىىى هىىىدف خدمىىة المجتمىىع، ويحىىىدد فــي مصـــر:  -

وظيفىة الجامعىىة بأنهىىا تخىىتص بكىىل مىىا يتعلىىق بىالتعليم الجىىامعي والبحىىث العلمىىي الىىذي تقىىوم بىىه 

كلياتهىىا ومعاهىىىدها فىىىي سىىىبيل خدمىىىة المجتمىىىع والارتقىىىاء حضىىىاريا و ىىىذلك اسىىىتحدثت الجامعىىىات 

   1نائب رئي  الجامعة للشرون البيئة وخدمة المجتمع.وظيفة 

 

 

 

 

 

                                                             

ليث حمودي إبراهيم، مدى ممارسة الأستاذ الجامعي للأدوار لتربوية والبحثية وخدمة المجتما بصورة شاملة، مجلة 1 
 .  109، ص 1011، العراق، 30البحوث التربوية والنفسية، العدد 
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 المعوقا  المؤثرة في دور الجامعة الجزائرية: -2

 معوقات إنتال المعرفة في الجامعة الجزائرية:

لقىد دخىىل المجتمىىع الجزائىري بصىىورة عامىىة فىي مشىىاحنات سوسىىيو اقتصىادية أقحمتىىه فىىي فىىي    

وبالتىالي لىم يعىد للجامعىة ، تها الاقتصاديات الرأسماليةأنماا إنتال مختلفة خاصة منها ما جسد

الجزائريىىة باعتبارهىىىا ميىىزة أساسىىىية هامىىة فىىىي النظىىىام الاجتمىىاعي أن تكىىىون لىىديها الوقىىىت الكىىىافي 

 لابتكار مناهم معرفية فبقيت هنالك فجوة معرفية كبيرة بينها و ين دول العالم النامي.

دولىىة فىىىي ميىىدان البحىىث العلمىىي إلا أنىىىه لا وبىىالر م مىىن المجهىىودات المبذولىىىة مىىن قبىىل ال

يىىىزال يعىىىاني قصىىىورا واضىىىحا فىىىي تلبيىىىة الاحتياجىىىات المحليىىىة والوطنيىىىة إضىىىافة  إلىىىى الإنجىىىازات 

 المحتشمة في هذا الميدان مقارنة بانجازات الدول الأخره.

وهكىىذا أضىىىحت وضىىىعية إنتىىال المعرفىىىة مىىىن البحىىوث العلميىىىة فىىىي ميىىدان التعلىىىيم العىىىالي 

نىىىىة بانجىىىازات الىىىىدول المتطىىىىورة فىىىي الوقىىىىت الىىىذي تبىىىىرز فيىىىىه ثقافىىىة عالميىىىىة جديىىىىدة لا هزيلىىىة مقار 

تتعامىىىل فىىىىي إطارهىىىىا البلىىىىدان المنتجىىىىة للمعرفىىىىة مىىىع العلىىىىوم والتكنولوجيىىىىا بوصىىىىفها سىىىىلع للتبىىىىادل 

التجىىىاري فىىىي أسىىىىوا  البلىىىدان المتخلفىىىة علىىىىى أسىىى   يىىىىر متكافئىىىة وخضىىىوعها لعىىىىدد ضىىىئيل مىىىىن 

 1المرسسات الكبيرة.

                                                             

 .119ص ، مرجا ساب ، الجامعة الجزائرية إشكالية إنتاج المعرفة ، بوساحة نجاة1 
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حاولىىت الجامعىىة وضىىع البحىىث العلمىىي ضىىمن اسىىتراتيجية خاصىىة هىىذت الأخيىىىرة وعمومىىا 

 تغيرت بتغير الحقل الاجتماعي المحيط.

ومىىىىن أهىىىىىم المعوقىىىىات التىىىىىي تحىىىىول دون السىىىىىير الحسىىىىىن لمسىىىىار انتىىىىىال المعرفىىىىة فىىىىىي الجامعىىىىىة   

 الجزائرية:

عىىىىدم وجىىىىىود نظىىىىىام مىىىىىالي واضىىىىىح خىىىىاص بالبحىىىىىث العلمىىىىىي الجىىىىىامعي فمنحىىىىىة البحىىىىىث لا  -

ب مىىىىىع مايبذلىىىىىه البىىىىىىاحثين مىىىىىن مجهىىىىىودات كمىىىىىىا أن الأمىىىىىوال المخصصىىىىىة للبحىىىىىىث تتناسىىىىى

 تصرف أحيانا كثيرة بطر   ير عقلانية و دون رقابة مالية صارمة.

 عدم وجود منهجية واضحة في مسيرة البحث العلمي يتم الالتزام بها إداريا. -

 مية.إن طبيعة الدراسات والبحوث على قلتها لا تنعك  مباشرة على مسار التن -

 انخفال عدد المرهلين للعمل في مجال البحث العلمي. -

افتقىىىىاد البحىىىىىث العلمىىىىىي فىىىىي الجزائىىىىىر إلىىىىىى سياسىىىىىة واضىىىىحة المعىىىىىالم بىىىىىالر م المجهىىىىىودات  -

المبذولىىىة خاصىىىىة فىىىي السىىىىنوات الأخيىىىرة التىىىىي تىىىىم فيهىىىا تخصىىىىيص  ىىىلاف مىىىىالي معتبىىىىر 

ة فىي اختيىىار لىىذلك بقيىت مجهىىودات البىاحثين يطغىى عليهىىا طىابع الفرديىى، للبحىث العلمىي

 .المواضيع التي لا تخدم في النهاية الأهداف المشتركة العامة

 لذلك يجب أن تكون هنالك:

 ضرورة لوعي المسئولين بأهمية البحث العلمي أو الإنتال المعرفي بالنسبة للتنمية.  



ريدور الجامعة في الحراك الثقافي الجزائ  الفصل الرابع                                           

 

144 
 

الاهتمام أكثر بجانىب نشىر البحىوث العلميىة المنجىزة مىن طىرف البىاحثين الجىامعيين للىتمكن مىن 

 الاستفادة منها علميا و يدا وجيا.

الاهتمىام أكثىر بتشىجيع وتحفيىز البحىث العلمىي مىن طىرف الهيئىات المسىرولة علىى هىذا القطىىا   

 1الحيوي.

           أزمة الأدوار في الجامعة الجزائرية: -7

لىىىىي  مىىىىن الجديىىىىد فىىىىي شىىىىيء أن نقىىىىول أن ممارسىىىىة الجامعىىىىة لوظيفتهىىىىا متعىىىىددة الأبعىىىىىاد 

، ومعالجة قضىايا المجتمىع( يتعلىق بمىده قىدرتها علىى جعىل مخرجاتهىا تىتلاءم )التكوين، البحث

مع طبيعة المجتمع وحاجياته، بل وتكون موجهة مباشرة لسىد النقىائص الموجىودة بىه. ولا يمكىن 

أن يتىىىىأتى هىىىىذا إلا إذا أكىىىىدنا علىىىىى أساسىىىىين اثنىىىىين همىىىىا: طبيعىىىىة المخىىىىلات، ونوعيىىىىة العمليىىىىات، 

ة تنطلىىىىىق أصىىىىىلا مىىىىىن حاجىىىىىات ذلىىىىىك المجتمىىىىىع، أي لا يمكىىىىىن بمعنىىىىىى أن كىىىىىل مىىىىىدخلات الجامعىىىىى

للجامعىىة أن تسىىىتقبل إلا مىىىا تعتقىىىد أنىىىه سىىىيكون مخرجىىىا لفائىىىدة المحىىىيط الخىىىارجي، ويخضىىىع هىىىذا 

المىىىىدخل لمجمىىىىىو  الأنشىىىىطة والعمليىىىىىات )التكىىىىوين والتىىىىىدريب والتوجيىىىىه والبنىىىىىاء عمومىىىىا( لتحويىىىىىل 

 2ضايات.المدخلات الخام مصادر لحل مشكلات المجتمع ومعالجة ق

                                                             

 .111-119ص، مرجا ساب ، إشكالية إنتاج المعرفة  الجامعة الجزائرية، بوساحة نجاة1 
خالد أسماء، شابونية زهية، وظائف الجامعة الجزائرية: مساءلة في واقا الفعل ومعيقاته، المجلة الجزائرية للأبحاث  2 

 .172، ص 1019 ،02العدد  01المجلد ، والدراسا 
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والجامعة الجزائرية تعاني من أزمة أدوار، وذلك لي  بصىرا  بىين أدوارهىا بىل بتركيزهىا علىى    

دور واحىد وهىو الىدور التعليمىي فرسىخت بىذلك فكىىرة "جامعىة الحىرم المغلىق، وهىي جامعىة تنكفىىت 

علىىىىى ذاتهىىىىىا، لا تسىىىىىعى لقيىىىىىادة المجتمىىىىع بقىىىىىدر مىىىىىا تسىىىىىعى لتلبيىىىىىة مىىىىا يملىىىىىي عليهىىىىىا مىىىىىن سىىىىىلطة 

 1مع.المجت

ولكىىىىن الملفىىىىىت  ،ومىىىىن الملاحىىىى  أن الجامعىىىىة تقىىىىوم سىىىىنويا بإنتىىىىىال العديىىىىد البحىىىىوث والدراسىىىىات  

للانتبىىىات هىىىو عىىىدم العمىىىل بهىىىا فىىىي المجتمىىىع، وهىىىذا الأمىىىر يعىىىود بدرجىىىة كبيىىىرة للطىىىابع السىىىلطوي 

الىر م مىن وجىىود،  ىفعلى، للدولىة، واسىتبعاد الجامعىة مىن المنظىور السياسىىي والايىديولوجي للدولىة

مىىن الخبىىراء الىىوزاريين قىد يكىىون  مىىن بيىىنهم بعىىل أسىاتذة الجامعىىة، ولكىىن مىىوقعهم يفىىرل "فئىة 

علىىيهم القيىىىام بالدراسىىىات التىىىي تىىرتبط بسياسىىىات الىىىوزارة التىىىي يعملىىىون فيهىىا، كمىىىا قىىىد يكىىىون لهىىىم 

سىلطة تقيىىيم أداء الأكىىاديميين الجىىامعيين، ومىىده التىىزامهم بالايىىديولوجيا العامىىة للدولىىة، وكىىذلك 

لىىى مىىده ملائمىىة الأبحىىاث التىىي تجريهىىا الهيئىىات البحثيىىة الأخىىره لمتطلبىىات السىىلطة الوقىىوف ع

ممىىىىىا جعىىىىل البحىىىىىث العلمىىىىي أكىىىىىاديمي فىىىىىي معظمىىىىه بعيىىىىىدا عىىىىن مجريىىىىىات الأحىىىىىداث  2التنفيذيىىىىة"،

 الواقعية.

 

                                                             

 .71، ص 1009يوسف سيد محمود، أزمة الجامعا  العربية، الدار المصرية اللبنانية، مصر،  1 
 .21مرجا ساب ، ص ، يوسف سيد محمود 2 
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والبحىىث العلمىىي السوسىىيولوجي يعىىىد أفضىىل أنمىىوذل لواقىىع البحىىىث العلمىىي فىىي الجامعىىىة      

ه التىىىىي تعىىىود إلىىىىى كىىىىون العلىىىىوم الاجتماعيىىىة بمختلىىىى  دراسىىىىاتها العامىىىىل الجزائريىىىة، فىىىىر م أهميتىىىى

الأساسىي فىي نشىىر الىوعي ووضىىع المفىاهيم كمىا أن التطىىورات والتغيىرات الحاصىىلة فىي المجتمىىع 

تقتضىي البحىث المسىىتمر فىي العلىىوم الاجتماعيىة مىىن أجىل توطيىىد العلاقىة بىىين المجتمىع والبحىىث 

شىىير إلىىىى أنىىىه يعىىىاني مىىن عىىىدة عراقيىىىل تحىىىول دون تقدمىىىه العلمىىي فىىىي الجامعىىىة، إلا أن الواقىىىع ي

علىىىىى الىىىىر م مىىىىىن أهميتىىىىه الكبىىىىىره فىىىىي خدمىىىىة المجتمىىىىىع، ور ىىىىط الجامعىىىىىة بىىىىالمجتمع، فالدراسىىىىىات 

والبحىوث الاجتماعيىىة الأصىىيلة فىي العلىىوم الاجتماعيىىة قليلىىة ولا تحقىق العىىدد المطلىىوب، كمىىا أن 

 علاقىة شىكلية حيىىث تقتصىر علىى مجىىرد علاقىة البحىث العلمىىي السوسىيولوجي بىالمجتمع لا تىىزال

القيىىام بتفسىىير وبحىىىث لأسىىباب المشىىىكلات المرقتىىة، فىىىي حىىين تلتىىىزم الىىتحف  فىىىي دراسىىة القضىىىايا 

 1الجوهرية للتنمية.

و هذا البحث العلمي في الجزائر وفي مقدمته البحىث السوسىيولوجي لىم يلقىى بعىد الاهتمىام      

وتحقيىق عجىز فىي ، الجامعىة عىن القضىايا المجتمىعوالمكانة التي يستحقها، مما أده إلىى فصىل 

القيىىىىىام بوظيفتهىىىىىا الثالثىىىىىة ألا وهىىىىىي خدمىىىىىة المجتمىىىىىع، هاتىىىىىه الأخيىىىىىرة التىىىىىي تعىىىىىد ضىىىىىالة الجامعىىىىىة 

الجزائرية إلى يومنا هذا، والتي لا يمكىن تحقيقهىا فىي ظىل  يىاب تفعيىل الوظيفىة الأولىى والثانيىة 

هىىىي تعىىىد نقطىىىة التلاقىىىي بىىىين الىىىوظيفتين، وفىىىي ظىىىل اخىىىتلال التىىىوازن مىىىابين الوظىىىائ  الىىىثلاث، ف

                                                             

 .177خالد أسماء، شابونية زهية، مرجا ساب ، ص 1 
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فالعديىىد مىىىن المرشىىرات تشىىىير إلىىىى فجىىوة واضىىىحة المعىىالم مىىىا بىىىين الجامعىىة الجزائريىىىة والمجتمىىىع 

 الجزائري، والتي يمكن أن نجملها في ما يلي :

تجاهىىل دور الجامعىىىة والباحىىىث الجىىامعي فىىىي المجتمىىىع، وتغييىىب تطبيىىىق نتىىىائم البحىىىوث  -

 العلمية على الواقع.

اا العمىل الجىامعي بالكسىىب المىادي وتناسىي بعىىد المسىرولية الاجتماعيىة والأخلاقيىىة ارتبى -

 للباحث.

تقىىىاع  بعىىىل البىىىاحثين وعىىىدم ثقىىىتهم بأنفسىىىهم وبمىىىا يمكىىىن أن يقىىىدموت مىىىن نفىىىع لصىىىىالح  -

 مجتمعاتهم.

 1ضع  الدعم المالي والمادي لسياسات البحث الجامعي. -
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 :خلاصة

عىىات العر يىىة عمومىىا، والجزائريىىة علىىى وجىىه الخصىىوص، يىىىدرك إن المتتبىىع لمىىا تمىىر بىىه الجام  

بوضىوح مظىىاهر الأزمىىة التىي تمىى  مختلىى  المسىتويات داخىىل هىىذت المرسسىات، والتىىي تىىنعك  

بشىىكل مباشىىىر أو  يىىر مباشىىىر علىىى أدوار ومهىىىام أعضىىىاء هيئىىة التىىىدري ، بمىىن فىىىيهم الأسىىىتاذة 

العراقيىل البنيويىىة والوظيفيىىة، التىىي  الجامعيىة، إذ تجىىد هىىذت الأخيىرة نفسىىها فىىي مواجهىة جملىىة مىىن

خاصىىة فىىي مىىىا ، تعيىىق أدائهىىا الأكىىاديمي والمجتمعىىي، وتضىىع  مسىىاهمتها فىىي الحىىراك الثقىىافي

 .يتعلق بوظيفتها الثالثة المتمثلة في خدمة المجتمع

ويزداد هذا التحىدي حىدة فىي ظىل  يىاب افليىات الفاعلىة والداعمىة التىي تمكنهىا مىن الانخىراا    

ي هىىىذا الىىدور المحىىوري، الأمىىىر الىىذي يسىىىتدعي إعىىادة النظىىر فىىىي السياسىىات الجامعيىىىة بفعاليىىة فىى

 لتعزيز تمكين الأستاذة الجامعية ومرافقتها لتحقيق أهداف التعليم العالي والتنمية المجتمعية.
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 (الجانب الميداني) الفصل الخامس

دور الأستاذة الجامعية في 

 الحراك الثقافي
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 :  تمهيد   

يعمل  ،تسي هذا الفصل من الأهمية ما يخوله أن يكون لب الدراسة العلمية وجوهرهايك   

التي تعرف و  بناء منهجية علمية خالصة تسهم في البحث المثمر علىالباحث من خلاله 

،إذن 1التقنيات التي تسهم في بلورة البحث وقيادة خطواته العلمية "و  بأنها " مجموعة المناهم

 ،ر ط العلاقة بين البحث النظري ومحيط الظاهرةب م لزم السوسيولوجي الحقلفي  الباحثفى

 .معتمدا في ذلك على خطة منهجية

،  ةشىىىىملت هىىىىذت الخطىىىىة المنهجيىىىىة نقىىىىاا محىىىىددة تتمثىىىىل أولا فىىىىي تحديىىىىد مجىىىىالات الدراسىىىى

 فىي تتمثىلالثانيىة أمىا المرحلىة ، المسىتعملة  التقنيىة، و تحديد العينة ونوعهىا وحجمهىا ومواصىفاتها

 .ومن ثم استخلاص نتائم الدراسة وتحليلها المقابلات جراءإ

 

 

 

 

 

                                                             

 1 Madeleine Grawitz , lexiques des sciences sociales , 7°éditions, Paris, Dalloz, 
1999, p. 272. 
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 حدود البحث الميداني : -1 

                                                    : تعتمد على تحديد ثلاث مجالات أساسية هي كافتي: مجالا  البحث 1-   1

                                                        المجال الجغرافي:                          : أولا    

عليىىىىىىه فىىىىىىإن مجالنىىىىىىا ، و  الىىىىىىذي تجىىىىىىره فيىىىىىه مكىىىىىىانلبيىىىىىرتبط المجىىىىىىال الجغرافىىىىىىي لأي دراسىىىىىة       

كونهىىا ذلىىىك الكيىىان الاجتمىىىاعي الىىذي يتفاعىىىل فيىىه أفىىىراد مجتمىىىع ، فىىي الجامعىىىة يتمثىىىلالجغرافىىي 

 .البحث المتعلق بالدراسة

ولايىىىة سىىىىيدي بوجامعىىىىة الجيلالىىىي اليىىىىاب   ولايىىىىة تيىىىارتبامعىىىة ابىىىىن خلىىىدون لىىىذلك اخترنىىىىا ج     

لتمثىىىىىل المجىىىىىىال الجغرافىىىىىىي للدراسىىىىىىة، وهىىىىىي كىىىىىىافتي :كليىىىىىىة العلىىىىىىوم  مىىىىىىابمختلىىىىىى  كلياته بلعبىىىىىا 

الاجتماعيىة والإنسىانية وكليىىة العلىوم الاقتصىىادية والتجاريىة وكليىة العلىىوم الطبيعيىة وكليىىة الأدب 

 م افلي.                      الإعلاو  لوم السياسية وكلية علوم المادة وكلية الرياضياتواللغات وكلية الحقو  والع

 المجال البشري :: ثانيا    

يتحىىىىتم علينىىىا أيضىىىا تحديىىىىد المجىىىال البشىىىري للدراسىىىىة  فإنىىىه كمىىىا حىىىددنا المجىىىىال الجغرافىىىي       

نسىىىانية أنىىىه مجموعىىىة الىىىذي يعىىىرف " فىىىي لغىىة العلىىىوم الإ، و انطلاقىىا مىىىن مجتمىىىع البحىىىث الأصىىلي

 1منتهية أو  ير منتهية من العناصر المحددة مسبقا ".

                                                             

دار ،، ترجمة صحراوي بوزيد وآخرون ، تدريبا  عملية.منهجية البحث العلمي في العلوم الإنسانية، موريس أنجرس 1 
 ..199.، ص1002، الجزائر، القصبة  للنشر
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ويعىىىرف أيضىىىىا علىىىى أنىىىىه "مجموعىىىة عناصىىىىر لهىىىا خاصىىىىية أو عىىىدة خصىىىىائص مشىىىىتركة 

ومنىىىىه  . 1التىىىي تجىىىري عليهىىىىا البحىىىث أو التقصىىىي "و  تميزهىىىا عىىىن  يرهىىىىا مىىىن العناصىىىر الأخىىىىره 

الىىىىىىىذي يتمثىىىىىىل فىىىىىىىي هىىىىىىىذت و  البحىىىىىىثيعتبىىىىىىر مجتمىىىىىىىع البحىىىىىىث الأصىىىىىىىلي المجموعىىىىىىة الكليىىىىىىىة لأفىىىىىىىراد 

وجامعىىىة الجيلالىىىي  تيىىىارتب بجامعىىىة ابىىن خلىىىدون  الأسىىىتاذات الجامعيىىىات )المتزوجىىىات(.الدراسىىة

 .الدرجات العلميةو  بمختل  التخصصات والرتب الياب  بسيدي بلعبا 

، ة التعلىىىيم العىىىىاليمىىىىن رتبىىىة أسىىىىتاذ 21 علىىىىتيىىىارت ب ابىىىن خلىىىىدون  حيىىىث تتىىىوفر جامعىىىىة

 ةمىىن رتبىىة  أسىىتاذ 25ومحاضىر ب  رتبىىةمىىن  أسىىتاذة 92و أ محاضىر ةذمىن رتبىىة أسىىتا 559و

 .أستاذة مساعد ب من رتبة 9و أ مساعد

أسىىىىتاذة جامعيىىىىة بمختلىىىى     902أمىىىىا جامعىىىىة الجيلالىىىىي اليىىىىاب  بسىىىىيدي بلعبىىىىا  تتىىىىوفر علىىىىى 

 الرتب والدرجات.

 ثالثا: المجال الزمني   

يىىىة معينىىىة مىىىىن تطىىىورت أو فىىىي فتىىىرات مىىىىن يمكننىىىا أن نهىىىتم بموضىىىو  الدراسىىىة فىىىىي فتىىىرة زمن      

فعمليىىة البحىىث تحىىددها فتىىرة ، 2 يىىر أنىىه  البىىا مىىا تىتم دراسىىة ظىىاهرة مىىا فىىي فتىرة معينىىة ، تقدمىه

 زمنية لذلك كانت الدراسة محددة بوقت زمني تم عبر المراحل التالية :

 
                                                             

 .199ص ، ساب  موريس أنجرس مرجا 1 
 .73 .ص، نفسه المرجا ،موريس أنجرس2 



يالفصل الخامس                                          دور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقاف  

 

153 
 

 : مرحلة الاستكشاف -25

بالمشىىىىكلة التىىىىىي اسىىىىىتدعت  بىىىىدأت هىىىىىذت المرحلىىىىىة فىىىىي هىىىىىذت الدراسىىىىىة مىىىىن نقطىىىىىة الإحسىىىىىا        

والتىىي دفعىىت بهىىا إلىىىى ملاحظىىة الظىىاهرة ملاحظىىة علميىىىة وهىىي المرحلىىة التىىي ظهىىىرت ، اهتمامنىىا

 .  0205 جانفي وكانت هذت المرحلة شهر فيها بوادر البحث

 : مرحلة بناء الموضوع -20

ء فروضىىىها لتنتهىىىي بمرحلىىىة بنىىىاو  بىىدأت هىىىذت المرحلىىىة ابتىىىدءا مىىىن تحديىىىد إشىىكالية  الدراسىىىة      

إلىىىى شىىىىهر  0209جىىىانفي وكانىىىت هىىىىذت المرحلىىىة علىىىى امتىىىىداد الفتىىىرة مىىىن  شىىىىهر  .دليىىىل المقابلىىىة

 .0202  جانفي

 مرحلة الميدان : -03

جىىىراء المقىىىابلاتو  وفيهىىىا يىىىتم النىىىزول إلىىىى الميىىىدان    التىىىي امتىىىدت مىىىن شىىىهر و  المبحوثىىىات مىىىع ا 

  .0202 مايإلى  اية شهر  0202 جانفي

 : مرحلة جما البيانا -21

 .أشهر 2وامتدت هذت الفترة مدة  سوسيولوجيةثم قراءتها قراءة ، تحليل المقابلاتفيها وتم    
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 تقنية الدراسة:و  العينة -1

 :  العينة: 1-1   

وعليىىىىىه فىىىىىإن العينىىىىىة هىىىىىي  1هىىىىي "مجموعىىىىىة فرعيىىىىىة مىىىىىن عناصىىىىىر مجتمىىىىىع بحىىىىىث معىىىىىين "        

لمجتمىىع مىىن أجىىل تعمىىىيم التىىي يجىىب أن تكىىون ممثلىىة لهىىىذا او  مجموعىىة أفىىراد مىىن مجتمىىع البحىىىث

 النتائم المتوصل إليها. 

بمختلىى   الأسىتاذات الجامعيىىاتمىىن  يتمثىىل فىي مجموعىىةمجتمىع البحىىث فىىي هىذت الدراسىىة       

 وجامعىىىة تيىىىارتب إبىىىن خلىىىدون  الرتىىىب العلميىىىة  علىىىى المسىىىتوه جامعىىىةو  التخصصىىات والىىىدرجات

 المقىابلات إجىراء تىمحيىث ، ثلتكىون أكثىر تمثىيلا لمجتمىع البحى سىيدي بلعبىا ب الجيلالىي ليىاب 

 .المبحوثات مع 

 :  نوع العينة -1   

اعتمىىىدنا فىىىىي بحثنىىىا هىىىىذا علىىىىى العينىىىة العمديىىىىة وهىىىي التىىىىي يتعمىىىىد الباحىىىث أن تتكىىىىون مىىىىن       

،وهىي النمىوذل المختىار 2وحدات معينة لأنه يعتقد أنها تمثل المجتمع الأصلي تمثىيلا صىحيحا 

ي لا تعطىي جميىع وحىىدات السىكان أو مجتمىع البحىىث أ، مىن السىكان بطريقىة مقصىىودة ومتعمىدة

 فرصة متساوية للاختيار.

                                                             

 .301 .ص، مرجا ساب ، منهجية البحث العلمي في العلوم الإنسانية، موريس أنجرس1 
 . 921 .ص، 1993، مصر، القاهرة، مكتبة وهبة، 9ط ، أصول البحث الاجتماعي، عبد الباسط محمد حسن 2 
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فالباحىىىىىث يحىىىىدد حجىىىىم العينىىىىىة ويطلىىىىب مىىىىن المقابىىىىىل ، لىىىىذلك تسىىىىمى أحيانىىىىىا العينىىىىة بىىىىالخبرة      

لذلك يأتي الاختيار معتمىدا علىى أفكىار وأراء  .يلائمهالأسلوب الذي و  اختيار وحداتها بالطريقة

لذي من الطبيعي أن يعتمد إلى اختيىار القىريبين منىه أو الىذين يرتىاح ا، وذو  ومصلحة المقابل

ومىىن ايجابيتهىىىا  .إلىىيهم أو تنطبىىىق صراءهىىم وقىىىيمهم وأدوارهىىم الاجتماعيىىىة مىىع صراءت وقيمىىىه وأدوارت

أنهىا تعطينىىا معلومىىات وأدلىىة كافيىىة عىىن طبيعىىة مجتمىىع البحىىث وعىىدم احتياجنىىا لإجىىراء عمليىىات 

   1.التي تعتمدها العينات العشوائيةالتحليل الإحصائي المعقدة 

( أسىىىتاذة جامعيىىىىة متزوجىىىة ،تىىىىم اختيىىىارهم مىىىىن 52عشىىىرة ) ةتمثلىىىت عينىىىة الدراسىىىىة فىىىي خمسىىىى    

وجامعة الجيلالي الياب  ، مىع مراعىاة التنىو  فىي التخصصىات الأكاديميىة ، جامعة ابن خلدون 

سىىىىنة ،فىىىىىي حىىىىىين  29و 12،وقىىىىىد تراوحىىىىىت أعمىىىىار المبحوثىىىىىات بىىىىىين والرتىىىىب والىىىىىدرجات العلميىىىىة 

حىىىىده وعشىىىرين سىىىنة ، وهىىىىذا التنىىىو  يخىىىدم أهىىىىداف  تفاوتىىىت خبىىىرتهن المهنيىىىة بىىىىين سىىىنة واحىىىدة وا 

 الدراسة ومتطلبات التحليل السوسيولوجي. 

 تقنية الدراسة : 1-1       

وتشىير هىذت التقنيىىات ، تعتبىر تقنيىات البحىث وسىائل تسىمح بجمىع المعطيىات مىن الواقىع         

علىىىىىى المعلومىىىىىات مىىىىىن أجىىىىىل تقصىىىىىي الواقىىىىىع الاجتمىىىىىاعي حىىىىىول الظىىىىىاهرة  إلىىىىى كيفيىىىىىة الحصىىىىىول

أدوات التقصىىي المسىىتعملة و  ومنىىه فىىإن " تقنيىىات البحىىث هىىي مجموعىىة مىىن إجىىراءات، المدروسىىة

                                                             

 دار الطليعة للطباعة،، 1ط ، والمقاربا  التقنيا و  منهجية البحث في علم الاجتماع الإشكاليا ، عبد الغني عماد 1 
 .12 .ص، 1007، النشر بيرو و 
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لىىىىذا فإنىىىىه مىىىىن  يىىىر العلمىىىىي أن يكىىىىون البحىىىىث مىىىن دون أدوات تسىىىىهل عمليىىىىة جمىىىىع  .1منهجيىىىا "

دور الأسىىتاذة الجامعيىىىة فىىىي مىىا كىىىان موضىىىو  وبالتىىىالي ل، المىىواد حىىىول الظىىىاهرة المىىراد دراسىىىتها

 هي : واقع هذا الدورفإن التقنية المستعملة من أجل تقصي ، الحراك الثقافي الجزائري 

 :  المقابلة -    

التىىىىي تىىىتم عىىىىن طريىىىىق اللقىىىاء المباشىىىىر بىىىىين ، و تعىىىد المقابلىىىىة إحىىىىده أدوات جمىىىع البيانىىىىات       

 انيىة لجمىع المعطيىات المتعلقىة بموضىو  البحىىثتسىتخدم فىي البحىوث الميد، و الباحىث والمبحىوث

   2المكتبية. "و  التي لا يمكن جمعها عن طريق الدراسة النظريةو 

 سرال.  59إلى ثلاث محاور وتضم أسئلة المقابلة  3في دراستنا الميدانية قسمنا دليل المقابلة

ــية ــا  الشخصـ ــور البيانـ الخبىىىرة  -التخصىىىص -الرتبىىىة العلميىىىة –الدرجىىىة العلميىىىة  –السىىىن : محـ

 .  4مكان الإقامة -المهنية 

 حول المعوقات الشخصية لدور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقافي.: المحور الثاني

 حول المعوقات الاجتماعية لدور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقافي.: المحور الثالث

 

                                                             

  .107 .ص، مرجا ساب ، منهجية البحث العلمي في العلوم الإنسانية، موريس أنجرس 1 
 .199،ص 1007، الجزائر، دار الهدى، 1ط ، مناهج وأدوا  البحث العلمي في العلوم الاجتماعية، رشيد زرواتي 2 
 .01ح  أنظر المل 3 
 .01أنظر الملح   4 
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 تحليل ومناقشة المقابلا : -3

 ور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقافي المعوقا  الشخصية لد: المحور الأول

 التكوين النفسي للأستاذة الجامعية:-1

 تحقي  الذا  المهنية للأستاذة الجامعية من خلال الدور:  1-1

يعتبر مصطلح تحقيق الذات أنه إدراك الفىرد لذاتىه نفسىيا وجسىميا وعقليىا واجتماعيىا وأخلاقيىا    

كمىىىا يعىىىرف أيضىىىىا أنىىىه مفهىىىىوم شىىىامل يتضىىىىمن ، فىىىي ضىىىوء علاقتىىىىه مىىىع افخىىىىرين ومىىىع محيطىىىىه

، والتىىي تعبىىر عىىىن خصىىائص جسىىىمه وعقلىىه وشخصىىىيته، الأفكىىار والمشىىاعر جميعهىىىا عنىىد الفىىىرد

بمىىىىا فىىىىي ذلىىىىىك معتقداتىىىىه وقيمىىىىه وخبراتىىىىىه السىىىىابقة وأهدافىىىىه وطموحاتىىىىىه الشخصىىىىية وقدراتىىىىه علىىىىىى 

إذ إن تحقيىىق ، لحىيتحقيقهىا، ويعرفىه ماسىلو أنىىه نمىو بىاطني لمىىا هىو موجىود أصىلا فىىي الكىائن ا

   1الذات محكوم بالنمو لا بالحاجة.

مكاناتىىىىه       وصىىىولا إلىىىىى تحقيىىىق أهدافىىىىه. وحاجىىىىة ، وتحقيىىىق الىىىىذات هىىىو إدراك الفىىىىرد لقدراتىىىه وا 

الفرد إلى التعبير عن ذاته بصىورة مباشىرة أو  يىر مباشىرة وتحقيىق أقصىى مىا يمكىن مىن إشىبا  

توظيىىى  المواهىىىب والقىىىدرات والإمكانىىىات فىىىي الحاجىىىات، وصىىىولا إلىىىى حالىىىة مىىىن التىىىوازن تسىىىمح ب

                                                             

العلاقة بين التواف  المهني وتحقي   الذا  لدى عينة من المعلما  والمعلمين من المدارس الرسمية ، عباس مزهر1 
 .919-917ص ، 1019، مجلة الآداب والعلوم الإنسانية، اللبنانية
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خدمىىة الفىىىرد والمجتمىىىع والقيىىام بىىىالأدوار والمسىىىروليات المنوطىىة بىىىه. وتحقيىىىق الىىذات فىىىي التنميىىىة 

       1البشرية هو تطوير الذات بمختل  الوسائل وصولا إلى حال من الرضا التام عن الذات.

طرحنىىىىا السىىىرال حىىىىول ، بالهىىىدف مىىىن خىىىلال هىىىىذا السىىىيا  الىىىذي يبىىىىين علاقىىىة تحقيىىىىق الىىىذاتو     

مىىده تحقيىىق الىىذات لتسىىتاذة الجامعيىىة مىىن خىىىلال دورهىىا  لمعرفىىة مىىده تقىىديرها لىىذاتها العلاقىىىة 

بىىىين تحقيىىىق الىىىذات والىىىدور المهنىىىي لهىىىا.   وهىىىىذا مىىىا صىىىرحت بىىىه المبحوثىىىات مىىىن خىىىلال إجىىىىراء 

لىىم الطفولىة علىىى "، أنهىن يشىىعرن بالرضىا وتقىدير لىىذواتهن لأنهىن حققىن حاكيــدالمقىابلات بعبىارة "

وبمىا أن عمليىىة تحقيىىق الىىذات تبقىىى مسىىتمرة لأن ، حىد قىىولهن وأن هىىدفهن التىىدري  فىىي الجامعىىة

وتتجنىىىىب الفشىىىىل والإحبىىىىاا ، الديناميىىىة النفسىىىىية والاجتماعيىىىىة ل نسىىىىان تتطلىىىىب النجىىىىاح والإنجىىىىاز

مح  وعليىىه تتحقىىق سىىعادة الإنسىىان مىىن خىىلال المكاسىىب التىىي يحققهىىا فىىي النىىواحي كافىىة التىىي تسىىى

وهىىذا مىا صىىرحن بىىه المبحوثىىات أنهىىن يشىعرن بالسىىعادة والفخىىر بىىأنهن حققىىن ، 2لىه بتحقيىىق ذاتىىه

مكسىب بعىىدما أصىىبحن أسىتاذات جامعيىىات و تىىالي حققىن الىىذات المهنيىىة وهىذا مىىا ينىىدرل ضىىمن 

، التكىوين المهنىي النفسىي والاجتمىاعي لهىن الىذي يىرثر علىى الأداء الىوظيفي لتسىتاذة الجامعيىىة

تحقيىىىق الىىىذات وتقىىىديرها يخلىىق منهىىىا فىىىرد فعىىىال ومسىىاهم  فىىىي بنىىىاء المجتمىىىع وتنميتىىىه فالشىىعور ب

 والمساهمة والمشاركة الفعلية في عملية الحراك الثقافي.

 

                                                             

 .911ص ، مرجا ساب ، عباس مزهر 1 
 .919ص، مرجا ساب ، عباس مزهر2 
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    :  المكانة الاجتماعية للأستاذة الجامعية وحضورها الاجتماعي 1-1

مركىز إشىعا  لكىل  فهىي، لقد احتلت الجامعة منذ قدم العصور مكانة الصىدارة فىي المجتمىع    

جديىىد مىىىن الفكىىر والمعرفىىىة والاختراعىىات والمنبىىىر الىىىذي تنطلىىق منىىىه أراء المفكىىرين والعلمىىىاء وقىىىد 

حظىىي الأسىىتاذ بمكانىىة مرموقىىة فىىي المجتمىىع بحكىىم انتمائىىه للجامعىىة واحتىىل مركىىز الصىىدارة مىىن 

والثقىىافي خىلال المكانىة الاجتماعيىة لأنىه يقىدم خىىدمات ذات قيمىة عاليىة فىي المجىال الاقتصىادي 

فهو الذي يتبنىى بنىاء المجتمىع ويسىهم فىي نهضىته وتطىورت ويسىهم فىي نقىل الخبىرات .والحضاري 

   .1العلمية والتراث العلمي والثقافي وأصناف الإنسانية إلى النشأة

إن المكانة العلمية التي تحتلها الأستاذ الجامعي فىي المجتمىع شىيء مهىم جىدا لأنىه يرفىع مىن    

بقيمتىىه ودورت فىىىي هىىذا المجتمىىىع، و ىىذلك يسىىىاهم بكىىل فاعليىىىة فىىي خدمىىىة  معنوياتىىه وجعلىىه يحىىى 

مىىن خىىلال مختلىى  الوظىىائ  التىىي يقىىىوم بهىىا فىىي الجامعىىة. وبمىىا أن موضىىوعنا يهىىىتم ، المجتمىىع

بالأستاذة الجامعية فهي أيضا جزء لا يتجىزأ مىن هىذا النظىام الأكىاديمي ولهىا وجىود ومكانىة فىي 

رال حىىىول المكانىىىة الاجتماعيىىىىة لتسىىىتاذة الجامعيىىىة ومىىىىده المجتمىىىع لىىىذلك ارتأينىىىا أن نطىىىىرح السىىى

حضىورها الاجتمىاعي بحيىث كانىت جىل إجابىات المبحوثىات بىأن لهىن مكانىة اجتماعيىة ويتمىىتعن 

بحضىىور قىىوي فىىىي المجتمىىع سىىىواء فىىي الجامعىىىة مىىع الىىىزملاء أو الطلبىىة وحتىىىى الإداريىىين وحتىىىى 

                                                             

مجلة الجاما في ، المعوقا  التي تحد من أداء الأستاذ الجامعي في ظل متطلبا  جودة التعليم العالي، رة بوساقهجي1 
  900ص ، 1011، (01العدد )، (07المجلد )، الدراسا  النفسية والعلوم التربوية
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"فقـط لمـا نقـول أنـي أسـتاذة ات  خىارل أسىوار الجامعىة وهىذت بعىل التصىريحات أ لىب المبحوثى

   جامعية تكفي وفي أي مكان سواء داخل الجامعة أو خارجها ".

والتحليىىل لهىىىذت الجملىىىة المصىىرح بهىىىا، نقىىىول أن  المكانىىىة الاجتماعيىىة تكتسىىىب مىىىن خىىىلال        

الأداء الىىىوظيفي لتسىىىتاذة الجامعيىىىة ودورهىىىا فىىىي تنميىىىىة المجتمىىىع وتأثيرهىىىا فىىىي المحىىىيط المهنىىىىي 

ور مىىىىا هنىىىىا  .معىىىي محاولىىىىة إحىىىىداث حىىىىراك ثقىىىىافي اجتمىىىىاعي ولىىىي  مىىىىن خىىىىلال المنصىىىىبوالمجت

يقصىىدن بإجابىىاتهن مىىىا تعكسىىه دلالىىة ومكانىىىة المهنىىة أو مىىىا يعىىرف فىىي علىىىم الاجتمىىا   بالهيبىىىة 

تصىىىن  ضىىمن قائمىىىة و  باعتبىىار أن مهنىىىة أسىىتاذ جىىىامعي تحظىىى بىىىاحترام والإعجىىاب 1المهنيىىة 

تأكىدت إجابىاتهن حىول سىرال مىده مسىاهمتهن فىي )حركىة هذا ما ، و (522/95من أرقى المهن )

التظىاهرات الثقافيىىة ، و الحضىور والمشىاركة فىىي الملتقيىات العلميىة والمىىرتمرات والنىدوات، التىألي 

   .والاجتماعية ( الذي سنعرل تحليله لاحقا

 الضغوطا  الاجتماعية والنفسية على دور الأستاذة الجامعية : تأثير 1-3

سىىية والاجتماعيىىىة هىىي الصىىىعوبات والعوائىىق الماديىىة والمعنويىىىة المتكىىررة التىىىي الضىىغوا النف    

تواجه الأستاذ)ة( الجامعي في بيئتىه الجامعيىة والأسىرية والاجتماعيىة وتعىو  قدرتىه علىى تحقيىق 

الدور الىذي يرديىه الأسىتاذ الجىامعي هىو نفسىه الىذي ترديىه الأسىتاذة الجامعيىة فكلاهمىا و  أهدافه.

دم المجتمىىىع وهىىىذت نتيجىىىة منطقيىىة فىىىي عصىىىر تغيىىىرت فيىىىه الأدوار التقليديىىىة يىىدر  ويبحىىىث ويخىىى

للمىىرأة الجزائريىىىة وخاصىىىة المتعلمىىىة وأصىىىبحت تسىىىاهم فىىي تنميىىىة المجتمىىىع وتطىىىورت وتقدمىىىه مثىىىل 
                                                             

 المناصب الاجتماعية * يستخدم علماء الاجتماع مفهوم الهيبة المهنية أو ما يعرف أيضا هيبة الوظيفة لقياس  
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أخيهىىىا الرجىىىل وبالتىىىىالي تتعىىىرل للضىىىغوا النفسىىىىية الناتجىىىة عىىىن هىىىىذت المسىىىاهمة وأحيانىىىا تكىىىىون 

 1عرضة لهذت الضغوا أكثر من الرجل.

لنفسىية والاجتماعيىىة مىن الضىىغوطات ا ال الموجىه للمبحوثىىات حىول معانىىاتهنومىن خىلال سىىر    

 هنيىىىىىة وأسىىىىىرية بحيىىىىث أثىىىىىرت علىىىىىى مسىىىىىارهنأنهىىىىىن يعىىىىىانين مىىىىن ضىىىىىغوطات م فكانىىىىت إجابىىىىىاتهن

كىىد مىىده تىىأثير الضىىغوطات النفسىىية الناتجىىة عىىن ر ور مىىا مىىن بىىين التصىىريحات التىىي ت، المهنىي

ــرض قالىىت إحىىىده المبحوثىىات الأسىىرة وتأثيرهىىىا السىىلبي حيىىىث  "بســـبب الضـــغوطا  الأســـرية )مـ

ــة توقفـــ  "، ــاتي المهني سىىىنة  05كمىىا صىىرحت أحىىد المبحوثىىات  أن خبرتهىىا المهنيىىة  إبنهــا( حي

ودرجتهىىا العلميىىىة أسىىىتاذ مسىىىاعد "ب" و ىىىررت سىىىبب هىىذا التنىىىاقل بىىىين الدرجىىىة العلميىىىة والخبىىىرة 

ــدم ي بحكىىم أنهىىىا المهنيىىة هىىىي الضىىىغوطات الأسىىرية وعىىىدم الاسىىىتقرار الأسىىىر  ــة ثانيـــة، وعـ )زوجـ

ــة الــزوج ( كىىل هىىذت الأسىباب أثىىرت بشىىكل سىلبي علىىى مسىىارها الأكىىاديمي  وجــود ســكن، وعقلي

ومبحوثىة أخىره صىىرحت ، بىالر م مىن سىعيها لنيىل أعلىى الىدرجات ولكىن ظروفهىا لا تسىمح بىذلك

 ."نقص البحث العلمي عندي بسبب الحياة الأسرية"قائلة 

ــة ، )مــن تهمــيشت صىىرحن بىأن الضىىغوطات المهنيىة أمىا بعىىل المبحوثىا      العوائــ  الإداري

ــوتر ــز الت ــز (، التميي يىىرثر بشىىىكل أو بىىتخر علىىى دور الأسىىتاذة الجامعيىىة. وكىىىذلك  عـــدم التحفي

، ينىتم عنهىىا مىن ضىىغوطات نفسىىية وفىي بعىىل الأحيىان صىىحية تىىأثر علىى مسىىارهن الأكىىاديمي

                                                             

الضغوط  النفسية لدى الأساتذة الجامعيين في ضوء بعض المتغيرا  الديموغرافية بجامعة عمار ثلجي ، لمين عياط1 
 .1911ص ، 1011(، 01العدد )، (07المجلد )، مجلة الجاما في الدراسا  النفسية والعلوم التربوية، بالأغواط
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وذكىىرت ، مرحلـة تحضـيرها للـدكتوراه""تـدهور  صــحتها فـي حيىث قالىت إحىده المبحوثىات أنىه 

مبحوثىىىىة أخىىىىىره أن الحيىىىىىاة المهنيىىىىىة تسىىىىببت فىىىىىي تىىىىىدهور صىىىىىحتها ممىىىىا أثىىىىىر عليهىىىىىا فىىىىىي مرحلىىىىىة 

التحضىير لدرجىة أسىىتاذ التعلىيم العىالي التىىي نالتهىا بعىىد عنىاء مىع المىىرل. وكىذلك الضىىغوطات 

كلهىىا تسىىىاهم ، (تر يىىىة الأولاد ، الاجتماعيىىة التىىي صىىىرحت بهىىا المبحوثىىىات ) مثىىل السىىىكن، النقىىل

 .في تراجع إنتاجية المرأة وتجعلها  ير قادرة على القيام بدورها الريادي المنتظر

ــري بلـــيكسوأكىىدت دراسىىىة        هىىىذت النتىىائم، إذ هىىىدفت إلىىىى الكشىىى   5771سىىىنة  Blix))  أجـ

عىىن طبيعىىىة الضىىىغوا التىىىي يتعىىرل لهىىىا أعضىىىاء هيئىىىة التىىدري  فىىىي الجامعىىىات الواقعىىىة بشىىىر  

ا إلىىىىى صراء عينىىىىة بلغىىىىت )الولايىىىىات المت ( 122حىىىىدة الأمريكيىىىىة. وأظهىىىىرت نتىىىىائم الدراسىىىىة، اسىىىىتناد 

( مىىىىىن المبحىىىىىوثين أشىىىىىاروا إلىىىىىىى وجىىىىىود ضىىىىىغوا مهنيىىىىىىة %12عضىىىىىو هيئىىىىىة تىىىىىدري ، أن نحىىىىىىو )

ملحوظىىىة، كمىىىا بينىىىت النتىىىىائم أن عضىىىوات هيئىىىة التىىىدري  يعىىىىانين مىىىن مسىىىتويات ضىىىغط أعلىىىىى 

   1.التدريسي الملقى عليهن مقارنة بالذكور، وي عزه ذلك إلى زيادة العبء

ظىىىىىاهرة نفسىىىىىية مثلهىىىىىا مثىىىىىل الظىىىىىواهر النفسىىىىىية الأخىىىىىره كىىىىىالقلق والعنىىىىى   فالضىىىىغوا النفسىىىىىية    

داريىىىة،.و يرها فتتعىىىىرل ، والأسىىىتاذة الجامعيىىىة تعتبىىىر فىىىي كثيىىىر مىىىن الأحيىىىان أسىىىتاذة وباحثىىىة وا 

العلميىىىىة  للضىىىىغوا النفسىىىىية قىىىىد تحىىىىول دون تفكيرهىىىىا فىىىىي مسىىىىتوه الطمىىىىوح لائىىىىق بهىىىىا وبمكانتهىىىىا

، والاجتماعيىىىة نتيجىىىة لكثافىىىىة وكميىىىة الضىىىغوا النفسىىىىية التىىىي تتعىىىرل لهىىىىا طيلىىىة اليىىىوم الدراسىىىىي

                                                             
1 Blix, Arlene Gray ,and Others,Occupational Stress , Among University 
Teachers ;Educational Research , V36 n2.1994,p 157 . 



يالفصل الخامس                                          دور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقاف  

 

163 
 

صىرحن بىه  فتعدد مهىام الأسىتاذة الجامعيىة وتنوعهىا قىد تنهىك طاقتهىا الجسىمية والنفسىية وهىذا مىا

  .تقريبا كل المبحوثات

الا  وحضـــور المســاهمة فـــي خدمــة المجتمـــا مــن خـــلال حركــة التـــأليف ونشــر المقـــ 1-9

   الملتقيا :

مىن خىلال المنتجىىات العلميىة المرهلىة والقىىادرة ، تسىاهم الأسىتاذة الجامعيىىة فىي خدمىة المجتمىىع   

المبني علىى رريىة تجىارب بحثيىة علميىة تحىاكي ، على إحداث التغيير المعرفي الشامل للمجتمع

عيىة الملتقيىات العلميىة بالإضىافة إلىى حضىور الأسىتاذة الجام، اهتماماتىه وتعىالم مشىاكله اليوميىة

والمىىىىرتمرات والنىىىىىدوات الوطنيىىىىىة والدوليىىىىىة التىىىىىي تىىىىىنظم فىىىىىي ميىىىىىدان تخصصىىىىىها والمشىىىىىاركة فيهىىىىىا 

فحضىىىىورها يخلىىىىىق جىىىىو مىىىىىن النقىىىىات العلمىىىىىي ممىىىىا يسىىىىىاعدها فىىىىي التعىىىىىرف علىىىىى أفكىىىىىار العلمىىىىىاء 

وتجىىىار هم علىىىى المسىىىىتوه المحلىىىي والإقليمىىىي والعىىىىالمي لخدمىىىة رسىىىالة الجامعىىىىة ورفىىىع المسىىىىتوه 

 .لمي والمهني لهاالع

فىىىي خدمىىة المجتمىىىع فيمىىىا يتمثىىل فىىىي حركىىىة  لال إجابىىة المبحوثىىىات حىىىول مسىىاهمتهنمىىن خىىى    

، التىىىىألي  ونشىىىىر المقىىىىالات العلميىىىىة وحضىىىىور النىىىىدوات والملتقيىىىىات العلميىىىىة والمىىىىرتمرات الدوليىىىىة

فبالنسىىىىىبة لحركىىىىىة التىىىىىألي  مبحوثىىىىىىة واحىىىىىدة فقىىىىىط صىىىىىرحت أنهىىىىىىا نشىىىىىرت كتىىىىىاب فىىىىىي تخصصىىىىىىها   

سنة تحضىر فىي مرلى  فىي التخصىص تىاري  قىديم  05أخره لديها خبرة مهنية تقريبا ومبحوثة 

فإذا قمنىا ، أما بقية المبحوثات فكانت لهم مقالات منشورة في حدود مقال أو مقالين، ومعاصر

سىنة وأدنىىى خبىىرة  00بمقارنىة الخبىىرة المهنيىة للمبحوثىىات باعتبىار أن أقصىىى خبىىرة مهنيىة كانىىت 



يالفصل الخامس                                          دور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقاف  

 

164 
 

أن الإنتىىىىىال الفكىىىىىري ضىىىىىعي  ومحىىىىىدود لأن الخبىىىىىرة المهنيىىىىىة لهىىىىىا دور  سىىىىىنوات فنقىىىىىول 2كانىىىىىت 

أساسي في تنميىة وتطىوير القىدرات الفكريىة والعلميىة  لتسىتاذة الجامعيىة لتكىون أكثىر فعاليىة فىي 

نتاجهىا الفكىري العلمىي  الجامعة والمجتمع وبالتالي هذا التناقل الموجودة بىين الخبىرة المهنيىة وا 

ت الأسىىىرية والاجتماعيىىة علىىى الأداء الىىىوظيفي لتسىىتاذة الجامعيىىىة يفسىىر مىىده تىىىأثير الضىىغوطا

  في عملية الحراك الثقافي.    

مسىاهمة الأسىتاذة الجامعيىة فىي الحىراك الثقىافي يتطلىب إنتىال فكىري وعلمىي مىرتبط بمعالجىة     

القضىىىىىايا المجتمعيىىىىىة وحلهىىىىىا وتقىىىىىديم النتىىىىىائم المتحصىىىىىل عليهىىىىىا مىىىىىن البحىىىىىوث العلميىىىىىة للهيئىىىىىىات 

رسسات الخاصة ولكىن تصىريحات المبحوثىات حىول طبيعىة محتىوه المقىالات المنشىورة بىأن والم

، لهىىا علاقىىىة بتخصصىىات المبحوثىىىات وتكىىون مىىىن أ لبهىىا مىىىن أجىىل الترقيىىىات والىىدرجات العلميىىىة

ن كىىان هنىىاك إسىهامات فهىىي موجهىىة  ولىي  لهىىا صىلة بالقضىىايا المجتمعيىىة بمعنىى أنهىىا حتىى وا 

وهذا مىا يفسىر محدوديىة مسىاهمة الأسىتاذة الجامعيىة فىي الحىراك  لخدمة الجامعة ولي  المجتمع

 الثقافي.

حسىب تصىريح ، أمىا فيمىا يخىص حضىورهن للملتقيىات والنىدوات الوطنيىة والمىرتمرات الدوليىة    

ومبحوثىة واحىىدة فقىط أكىىدت ، ملتقيىات فىي السىىنة 9المبحوثىة لىي سىىبق ألفىت كتىىاب أنهىا تحضىىر 

" لســـ  ورقتهىىا البحثيىىىة إضىىافة للملتقىىىى حيىىث قالىىىتو  ا علىىى حرصىىىها فىىي أنهىىىا تكىىون مشىىىاركته

مندفعة في نشر المقالا  وحضور الملتقيا  فقط مـن أجـل المشـاركة لازم يكـون عنـدي فكـرة 

وبحكىم  خبرتهىىا المهنيىىة  ولىم ينشىىر بعىىد كتبىىت كتىىاب واحىد فقىىطوذكىىرت أنهىا  جديــدة نطرحهــا "
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فىىىىي إطىىىار جامعىىىىة إيغاسىىىىمو  درسىىىىت  منشىىىىورة وأضىىىىافت أنهىىىا لات كثيىىىرةامقىىىى سىىىنة عنىىىىدها 00

ونفسىىر هىىذت المسىىاهمة نتيجىة للخبىىرة المهنيىىة كمىىا أنهىىا لا تعىىاني مىىن  درسىت أسىىبو  فىىي اسىىبانيا

أمىىىا بقيىىىىة المبحوثىىىات صىىىىرحن أنهىىىن يحضىىىىرن ملتقىىىى أو ملتقيىىىىين فىىىي السىىىىنة .ضىىىغوطات أسىىىىرية

 بحكىم أن أزواجهىن يرفضىون حضىورهن حيىث صىىرحت، وأ لبهىا فىي الجامعىة التىي ينتمىون إليهىىا

 ."يخلف على عن بعد"أحد المبحوثات بقولها 

 طبيعة الدور المزدوج : -1

 :أستاذة(، زوجة، )أمتوفي  الأستاذة الجامعية بين أدوارها الثلاثة  1-1

تعىاني الأسىىتاذة الجامعيىىة مىىن مشىىكلة التوفيىىق بىىين دورهىىا الىىوظيفي والأكىىاديمي المتمثىىل فىىي    

لثقىىىافي المتمثىىىل فىىىي المشىىىاركة فىىىي الحىىىراك الفكىىىري ودورهىىىا ا، التىىدري  والبحىىىث العلمىىىي والنشىىىر

والىىىدور الأسىىىري المتعلىىق بالتزامىىىات العائليىىة وتر يىىىة ورعايىىىة ، والثقىىافي والىىىىتأثير فىىي الىىىرأي العىىام

فهىي تسىىعى دائمىىا إلىىى محاولىىة التوفيىىق بىين هىىذت الأدوار ولكىىن هىىي تعىىيت صىىرا  بىىين ، الأولاد

فىي هىذا السىيا  أن المىرأة الأكاديميىة فىي العىالم  1دةالدور التقليدي والجديد. وتشير أسىماء بنعىدا

العر ىي  البىا مىىا تعىاني مىىن ازدواجيىة الأدوار حيىىث يتوقىع المجتمىىع منهىا أن تىىنجح فىي المجىىال 

العىام دون إهمىال واجباتهىا فىي الخىاص هىا الصىرا  يحىد مىن قىدرة العديىد مىن الأكاديميىات علىىى 

 المشاركة الكاملة في الحراك الثقافي.

                                                             

، فرجينيا الولايا  المتحدة الأمريكية، المعهد العالمي للفكر الإسلامي، أسماء بنعداد، المرأة الأكاديمية في العالم العربي1 
 99ص ، 1011
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وأسىىىتاذة ( طرحنىىىا سىىىىرال ، وزوجىىىة، عرفىىىة مىىىده توفيىىىق الأسىىىتاذة الجامعيىىىة لأدوارهىىىىا )كىىىأملمو    

ــة بـــين  "علىىى المبحوثىىات وهىىذت بعىىل تصىىريحاتهن:  صــعب جـــدا أن توفــ  الأســتاذة الجامعي

 ، " الحياة الزوجية أدوارها الثلاثة وصرح  أنه خاصة في البداية

دي صــراع بـين الــدورين لوكـان نقــدر عنـ"، خـذي مــن كـل بســتان زهـرة"أتقـدريش تــوفقي ت مـا"

وبعضىهن صىرحن بىأن التوفيىق بىين أدوارهىن كىان ، العمـل" أتوقـف عـننمارس البحث من بيـ  

ــى وهىىىذا تصىىريح إحىىىده المبحوثىىىات ، بصىىعوبة بمسىىىاعدة أزواجهىىن وأمهىىىاتهن " أكيـــد قـــدر  علـ

 ، وبدعم من الزوج" يوراحت يحساب صحت

لجامعيىىة  تعىىاني مىىن صىىرا  الأدوار الىىذي يشىىىكل ومىىن خىىلال مىىا سىىبق نسىىتنتم أن الأسىىتاذة ا   

عىائق أمىىام مسىىارها الأكىىاديمي وهنىا يتضىىح مىىده تىىأثير إزدواجيىة الىىدور علىىى  الأداء الىىوظيفي 

ممىىىىىىا يضىىىىىىع  مسىىىىىىىاهمتها فىىىىىىي عمليىىىىىىىة الحىىىىىىراك الثقىىىىىىافي الىىىىىىىذي يتطلىىىىىىب التفىىىىىىىرل لحىىىىىىل القضىىىىىىىايا 

 المجتمعية.

   الحياة المهنية(:، ياة الشخصيةالح، أولويا  الأستاذة الجامعية )ألحياة الأسرية 1-1

حىىول مىا هىي أولوياتهىىا الحيىاة المهنيىىة ، وفىي السىرال المىىوالي يثبىت حقيقىة مىىا سىبق ذكىرت    

أم الحيىاة الأسىىرية أم الشخصىية تقريبىىا كىل المبحوثىىات أكىدن علىىى الأوليىات الأسىىرية هىي أسىىبق 

عىىىن العمىىل بمىىا أنىىىه والشخصىىية كانىىىت صخىىر الأولويىىات ولمىىىا سىىألتهن هىىل تتوقىى  ، مىىن المهنيىىة

 عىىىن يتخلىىينلىىو كانىىت الحيىىاة الماديىىة أفضىىل  هنيشىىكل عىىائق أمىىام حياتهىىا الأسىىرية صىىرحن بىىأن
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العمىل وبالتىىالي نفسىىر هىىذا بىىأن الأسىىتاذة الجامعيىة تسىىتطيع أن تتخلىىى عىىن دورهىىا الثىىانوي فهىىي 

فرضىىىىته متطلبىىىىات العصىىىىىر  جامعيىىىىة حبيسىىىىة الىىىىدور التقليىىىىدي كىىىىىأم وزوجىىىىة أمىىىىا دورهىىىىا كأسىىىىىتاذة

قىىع المعىىات المسىىاهمة فىىي عمليىة الحىىراك الثقىىافي تتطلىب فكىىر متحىىرر منفىتح لفهىىم الوا. و لحىاليا

 .والتأثير فيه بإيجابية

وننتقل لتحليل السىرال المىوالي الىذي لىه علاقىة بالسىرالين اللىذين سىبقا تحليلهمىا والمتعلىق      

ر الملائىم للمىرأة هىو أن وكانىت إجابىاتهن تتمحىور حىول الىدو ، بوجهة نظرها للدور الملائم للمىرأة

ــو" : وهىىذت بعىىل التصىىريحات، تكىىون أم وزوجىىة بالدرجىىة الأولىىى ــا نفضــل ل ــا  أن كــان يرجــا بي

دورهـا كـأم وزوجـة )تربيـة الأولاد( لأنهـا ": وصـرح  أخـرى قائلـة، "الزمان أني نكون ربة بيـ 

بلـي  حياتـه ونشـوففـي   وتفيـدهعليهـا  ينشـ قـيم ومبـادئ  أولادهـا تلقـنفي سن معـين لازم 

ــ  دورهــا كــأم أخرجــ  للعمــل و  نهــا لا تســاهم فــي المجتمــا ولكــن بنســبة ألا يعنــي  وهــذاهمل

كـان زوج مكتفــي ماديــا تبقــى فــي إذا " وهنىىاك مىن ر طىت دور المىىرأة بالجانىب المىىادي ، "قليلـة

وف رأيهىىن أيضىىىا أن تكىىون زوجىىة وأم  للمىىرأة هىىىو الملائىىم وردالىىوهنىىاك مىىن صىىىرحن بىىأن ،بيــ "

 تسىىتحق أن تمىىار  عملهىىىا ذة الجامعيىىة تعبىىت فىىي مسىىارها الدراسىىي والأكىىاديميباعتبىىار الأسىىتا

أم بالدرجــة الأولــى وكــذلك المــرأة تعبــ  ودرســ  مــن حقهــا  حيىث قالىىت إحىىده المبحوثىىات :"

وهنىاك تصىريح ، أن  تجمع المرأة بين الدور التقليدي والىدور الجديىد و ذلك رأيهن "تكون عاملة

ــة  سىىنة  قائلىىة :" 00لهىىا خبىىرة مهنيىىة مىىدتها  مىىن إحىىده المبحوثىىات بروفيسىىور ــة معين فــي مرحل

ــم البيــ  ولكــن فــي الســنوا  الأخيــرة  قنعــاتي لأن تغيــر   كنــ  نشــوف بلــي المــرأة العاملــة ث
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ــالي لا ، ة العاملــة تعــانيرأالمــ تحقــ  جانــب المــادي ولكــن تفقــد الجانــب الأنثــوي تاعهــا وبالت

بلـي مكــان  ادث مـا زميلاتـي فـي العمـل نقولـو تتـرك لنفسـها حيـز بـين العمـل والبيـ  ولمـا نتحــ

رانـي ننصـح طالبـا  قـري  الآنالمرأة في البي  ولكن ظروف الحيـاة تجبـرك علـى العمـل  وأنـا 

ونفسىر مىا قالىىت أن تصىريحها كىان بنىىاءا شــخص ميســور الحـال ماديــا"  بـاش تثقفــي وتزوجـي

ور مىىىا أيضىىىا تغيىىىرت علىىىى خبىىىرة مهنيىىىة وخبىىىرة اجتماعيىىىة وحصىىىرت المىىىرأة فىىىي دورهىىىا التقليىىىدي 

نظرتهىىا وفقىىا للمعوقىىات التىىي واجهتهىىا فىىي مسىىارها الأكىىاديمي وضىىعفت قىىدرتها علىىى الوصىىىول 

لأهىىدافها لأنهىىا عنىىد إجىىراء المقابلىىة معهىىا اشىىتكت مىىن المعوقىىات التىىي لهىىا علاقىىة بالجامعىىىة أي 

توعيىة مىا جعلهىا تعمىل علىى المعوقات الإدارية فىي حىد ذاتهىا ونقىص التقىدير لتسىتاذ الجىامعي 

أهميىىىىىة الىىىىىدور و  طالباتهىىىىا انطلاقىىىىىا مىىىىن خلفياتهىىىىىا حىىىىول الموضىىىىىو  موضىىىىىحة لهىىىىم مىىىىىده ملائمىىىىة

 وهذا ما يسمى عبت الدور الذي يجعلها تتهرب من أداء الدور الوظيفي. ، التقليدي للمرأة

 القدرة على أداء الدور : -3

 جتما (:خدمة الم، البحث العلمي، مجال اهتمام الأستاذة الجامعية )التدريس 3-1

إن الحىديث عىن وظىائ  هيئىة التىدري  الجىامعي مىرتبط بالحىديث عىن وظىائ  الجامعىىة      

المبنيىىىىىة علىىىىىىى فلسىىىىىىفتين رئيسىىىىىىيتين تركىىىىىىزان علىىىىىىى الجانىىىىىىب المعرفىىىىىىي علىىىىىىى اعتبىىىىىىار أن الوظيفىىىىىىة 

والجانىىىىب الاجتمىىىىاعي حيىىىىث أن وظيفىىىىة الجامعىىىىة هىىىىي ، الأساسىىىية للجامعىىىىة هىىىىي علميىىىىة معرفيىىىىة

ية وهىىي المكىىىان الىىىذي يىىدر  أوضىىىا  المجتمىىىع مشىىكلاته ويعمىىىل علىىىى وظيفىىة اجتماعيىىىة سياسىىى

 إيجاد الحلول لها. 
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إلا أنىىىىىه يمكىىىىىىن ، وبىىىىىالر م مىىىىىن صىىىىىعوبة حصىىىىىر الوظىىىىىىائ  الأساسىىىىىية لتسىىىىىتاذ الجىىىىىامعي    

وخدمىىة ، والبحىث العلمىي، اشىتقاقها مىن وظىىائ  الجامعىة المتمثلىة فىىي إعىداد الإطىارات والكىىوادر

رف عنىىىىىد الأسىىىىتاذ بالوظيفىىىىىة الأكاديميىىىىة إضىىىىىافة إلىىىىى الوظيفىىىىىة كىىىىل هىىىىىذا يعىىىى.المجتمىىىىع وتنميتىىىىىه 

هىىذت الأنشىطة والوظىىائ  تتكامىىل فيمىىا بينهىىا لتبىىين ، الإداريىة التىىي تتمثىىل فىىي الإدارة الأكاديميىىة

 .مده فاعلية هذا العضو في العملية التدريسية

جمالا لما تم ذكرت والإشارة إليه فإن وظائ  عضو هيئة التدري  الجامعي تتم ثىل فىي وا 

يعتبىىر "الأداء  التدريسىي الىىذي يقىىوم بىىه الأسىىتاذ مىىن : وظيفىة التىىدري  والفعاليىىات المتصىىلة بهىىا

أهىىم المىىىدخلات فىىىي تحقيىىق الأهىىىداف التر ويىىىة كمىىا يعتبىىىر المىىىرثر الأقىىوه فىىىي إحىىىداث تغييىىىرات 

 1مطلوبة لده الطلبة الجامعيين".

لقا ، ئهىىا أو مىىىا بعىىىد التىىىدرلوتتضىىمن أيضىىىا عمليىىىة التىىدري "التخطيط لإعىىىداد الىىىدرو  وا 

وتألي  الكتب في التخصص الذي يدرسه الأسىتاذ وتطىوير المنىاهم التدريسىية  فىي التخصىص 

تقان اللغة التي تدر  بها.   2والعمل في اللجان البيدا وجية وا 

البحىث العلمىي :إن البحىث العلمىي هىو الوظيفىة التىي تميىز المرسسىة الجامعيىة عىن بىىاقي     

يسىتخدمه للتحليىل ، وقىد أصىبح ضىرورة ملحىة لأي مجتمىع حىديث، الأخىره  المرسسىات التعليميىة

                                                             
ية مجلة العلوم الإنسان، (LMD)اعي للأستاذ الجامعي في نظام الألمدي الأداء الوظيفي والاجتم، بواب رضوان 1

 .71، ص 1011، 11والاجتماعية، العدد 
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والتعليم الجىامعي مىن دون تىزاول ، والدراسة وحل المشكلات ومعالجة كل القضايا الموجودة فيه

 يعتبر هذا التعليم مبتور وناقص.، مع البحث العلمي

، و هيئىة التىدري ويمثل البحث العلمي الركيزة الأساسية من ركائز تقويم نشاطات عضى  

همىىىىىىال البحىىىىىىث العلمىىىىىىي سىىىىىيردي ذلىىىىىىك لا محالىىىىىىة إلىىىىىىى ضىىىىىىع  العمليىىىىىىة ، فانصىىىىىرافه للتىىىىىىدري  وا 

 التدريسية والنزعة الإبداعية لده الأستاذ.

 وعموما فإن وظيفة البحث العلمي التي تقوم بها الأستاذ الجامعي تتجلى فيما يلي :  

 ء إعداد درجتي الماجستير والدكتورات.التدريب على البحث العلمي وأساليبه ويتحقق أثنا -

 التألي  في مناهم البحث وتقنياته. -

 الاستمرار في ممارسة البحث العلمي والنشر العلمي في ميدان تخصصه. -

رشادات في البحث. -  قراءة وتطبيق موضوعات البحث العلمي للطلبة وا عطائهم توجيهات وا 

وات الوطنيىىىىة والدوليىىىىة التىىىىي تىىىىنظم فىىىىي ميىىىىدان حضىىىىور الملتقيىىىىات العلميىىىىة والمىىىىرتمرات والنىىىىد -

لأن حضور مثل هىذت الملتقيىات والمىرتمرات يخلىق نوعىا مىن النقىات ، تخصصه والمشاركة فيها

 العلمي البناء والذي يساعد على التعرف على أفكار الباحثين ومن ثمة رفع مستوه الأستاذ.
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ث العلمىىي والإنتىىىال ومىىن هنىىا تتضىىح أهميىىة "دور عضىىو هيئىىة التىىدري  فىىي مجىىال البحىى

الفكىىىىىري فهىىىىىذت المهمىىىىىىة تقىىىىىع علىىىىىى عاتقىىىىىىه وبصىىىىىفته الشىىىىىخص الىىىىىىذي يمتلىىىىىك المىىىىىرهلات العلميىىىىىىة 

 1والمهارات الفنية والقدرة البحثية على الإنتال العلمي".

يساهم عضو هيئىة التىدري  الجىامعي فىي خدمىة مجتمعىه سىواء : خدمة المجتمع وتنميته

سىب إمكاناتىه وخبراتىه وذلىك مىن خىلال المسىاعدة كان تكليفا أو تطوعىا فىي مجىال تخصصىه وح

علىىىىىىى حىىىىىىل المشىىىىىىكلات الاجتماعيىىىىىىة التىىىىىىي يتعىىىىىىرل لهىىىىىىا المجتمىىىىىىع سىىىىىىواء كانىىىىىىت اجتماعيىىىىىىة أو 

 .وعلال كل الأمرال واففات المنتشرة في المجتمع، ....إل .اقتصادية أو سياسية

ا بقضىايا مجتمعىىه مىا لىم يكىن ملتزمى، ولا يمكىن لأسىتاذ الجامعىة أن يحقىق ذاتىه ويثبىت وجىودت   

بتقىىىىىديم الاستشىىىىىارات ، يعىىىىىيت مشىىىىىاكله ويجىىىىىد الحلىىىىىول المناسىىىىىبة لىىىىىه، ومتطلبىىىىات نمىىىىىوت وازدهىىىىىارت

جىىىراء ، للجهىىات الحكوميىىة والخاصىىة ونشىىىر المعرفىىة عىىن طريىىق المحاضىىىرات والنىىدوات العامىىة وا 

     2البحوث لصالح مرسسات مجتمعية، وتوجيه انتقادات للمجتمع والجامعة.

سىىىىبق أن لتسىىىىتاذة الجامعيىىىىة ثىىىىلاث أدوار رئيسىىىىية وهىىىىي التىىىىدري  والبحىىىىث ونسىىىتخلص ممىىىىا    

العلمىي وخدمىىة المجتمىع وتبعىىا لمىا لهىىذا الىدور الأخيىىر مىن علاقىىة بىالحراك الثقىىافي  قمنىا بطىىرح 

السىىىىرال لمعرفىىىىة مىىىىىده اهتمىىىىام الأسىىىىىتاذة الجامعيىىىىة بالمسىىىىاهمة فىىىىىي الحىىىىراك الثقىىىىىافي مىىىىن خىىىىىلال 

جابىىىىىة المبحوثىىىىات أكىىىىدت علىىىىى اهتمىىىىامهن بالتىىىىىدري  ، عاهتمامهىىىىا بىىىىدورها فىىىىي خدمىىىىة المجتمىىىى وا 
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"نلقــى بالدرجىة الأولىىى وثانيىىا البحىىث العلمىي وأخيىىرا خدمىىة المجتمىىع وهىذت بعىىل التصىىريحات: 

ــدي علاقـــة خاصــة معــاهم ــة وعن ــدريس ونســـتمتا مــا طلب نحــب التـــدريس  "، "روحــي فــي الت

ة إجىراء المقىابلات صىرحن بىأن بدايىوفىي  "مجال الاهتمام هو التدريس بالدرجـة الأولـى "، "فقط

ومىىىىنهن مىىىن جمعىىىىت بىىىىين التىىىدري  والبحىىىىث العلمىىىىي ولىىىىم ، التىىىدري  كىىىىان حلىىىىم الطفولىىىة وتحقىىىىق

ومبحوثىىىىىة أخىىىىىره قالىىىىىت أن مجىىىىىال ، ذكرن خدمىىىىىة المجتمىىىىىع وكأنهىىىىىا ليسىىىىىت مىىىىىن بىىىىىين أدوارهىىىىىنيىىىى

ــدريس أولاوأخىىىره صىىىىرحت قائلىىىة  ،اهتمامهىىىا هىىىىو خدمىىىة المجتمىىىىع أولا وبعىىىدها التىىىىدري  ــ  :" الت

 ".كنتيجةتكون البحث العلمي وخدمة المجتما عدها بو

ومىىن هنىىا يتضىىح أن الأسىىتاذات الجامعيىىىات ينشىىغلن بأحىىد الأدوار علىىى حسىىىاب الأدوار 

الأخره وهذا ما يسمى  مول الدور وهو نقص في وضوح ما يتعلق بهذا الىدور حيىث يكىون 

يىه أن يرديىىه ويعرفىىه فىىلا يعىىرف مىا هىىو المتوقىىع منىه أو مىىا يجىىب عل، دورت المهنىي  يىىر واضىح

"ماتسىىون" بأنىىه نقىىص واضىىح فىىي أهىىداف العمىىل ومىىده مسىىروليات الفىىرد فىىي عملىىه وهىىو أيضىىىا 

 1عىدم وضىىوح التوقعىىات أو المسىىروليات المتعلقىىة بىىدورها المهنىىي ممىىا يضىىع  أدائهىىا الىىوظيفي

ثر علىىى مسىىاهمة الأسىىتاذة الجامعيىىة فىىي الحىىراك عتبىىر مىىن المعوقىىات الشخصىىية التىىي تىىر وهىىو ي

 قافي.الث
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 الحافز والدافعية للأستاذة الجامعية للقيام بالدور: 3-1

يكىىون مىىن خىىىلال ، إن عمليىىة تفعيىىل دور المىىرأة فىىي المجتمىىع وضىىىمان مشىىاركتها العامىىة

التركيىز علىى المىىرأة نفسىها بخلىىق الدافعيىة لىىديها للمشىاركة والوصىىول إلىى مراكىىز اتخىاذ القىىرارات 

يجىىىىىىاد الاتجاهىىىىىىات الايجابيىىىىىىة ، وسىىىىىىنها وزيىىىىىىادة الثقىىىىىىة وقىىىىىىدراتها ، نحىىىىىىو النمىىىىىىوذل القىىىىىىوي للمىىىىىىرأةوا 

 .1وتوفير الفرص التي تزيد من قدرتها وقوتها، ومهاراتها

الدافعيىة لىده الأسىتاذة الجامعيىة للقيىام و  سىرال حىول الحىافز، طرحنا و ناءا على ما سبق

خاصىىىىة تصىىىىىريح  ،الحىىىىافز والدافعيىىىىىة إجابىىىىة كىىىىىل المبحوثىىىىات بىىىىأن لىىىىىديهن كانىىىىىت حيىىىىث، بىىىىدورها

ولكىىن إجىىابتهن لهىىذا السىىرال ، مبحوثىىة الىىذي تبىىين مىىن خلالىىه أن لهىىا القىىدرة علىىى تعلىىم أي جديىىد

تتنىىىىاقل مىىىىىع إجابىىىىاتهن حىىىىىول مىىىىده مسىىىىىاهمتهن فىىىىي خدمىىىىىة المجتمىىىىع بحيىىىىىث الإنتىىىىال العلمىىىىىي 

 ضعي  فالأستاذة الجامعية تحتال للدعم والتحفيز والدافعية للقيام بدوها.

لىىىه علاقىىىة بالحىىىافز والدافعيىىىة وهىىىو طمىىىوح الأسىىىتاذة  ننتقىىل لتحليىىىل السىىىرال المىىىوالي الىىىذي

ولىه  دور مهىم فىي حيىاة الفىىرد ، فىالطموح هىو هىدف كىل إنسىان، الجامعيىة فىي مجىال تخصصىها

هىىىو الأمىىىر السىىىامي الىىىذي يسىىىعى الإنسىىىان للوصىىىول إليىىىه فهىىىو  يىىىر محقىىىق لىىىه فىىىي ، و والمجتمىىع

لإطىار المرجعىي إلىى يىرثر علىى فهىو يعىد ا، ولكنه يأمل بىأن يحققىه فىي المسىتقبل، الوقت الراهن

سىىلوك الأفىىىراد فىىي بعىىىل المواقىى  لتحقيىىىق أهىىدافهم واتخىىىاذ قىىراراتهم وحىىىل مشىىكلاتهم ومىىىن هنىىىا 

                                                             

مجلة ، -الجزائر نموذجا–دور المرأة في ترقية الإنتاج الفكري في ظل البحث العلمي بالدول العربية ، بخيتي علي 1 
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نسىىىىتعرل إجابىىىىات المبحوثىىىىات وصىىىىرحن بىىىىأن الطمىىىىوح عنىىىىدهن يتمثىىىىل فىىىىي تىىىىألي  كتىىىىاب فىىىىىي 

ن ومبحىوثتي، ومنهن من يعتبرن بأن الطموح هو نىيلهن درجىة أسىتاذ التعلىيم العىالي، تخصصهن

أنهىىىا موجهىىىة قصىىىدان يو  عملهمىىىاهىىىو تمريىىىر رسىىىالة علميىىة مىىىن خىىىلال  طموحهمىىىابىىىأن صىىرحتا 

وأخىىىره ، "نحــب نبقـــى فــي التـــدريس ولا تســـتهويني المناصــب ومبحوثىىة أخىىره قالىىىت "، للطلبىىة

ــة نفـــتح قســم فــي التخصـــصقالىىت  نحـــب المناصــب البيداغوجيـــة ايضىىا "وصىىرحت "  " ومتمني

ومىىن هنىىا اصــب الإداريــة تتنــافى مــا طبيعتــي الأنثويــة". بحيــث أتعامــل مــا الطلبــة ولكــن المن

تخصصىىها و نسىتنتم طمىىوح الأسىىتاذة الجامعيىىة لا يتعىىده أسىىوار الجامعىىة ويتعلىىق فقىىط بمجىىال 

باسىتثناء مبحوثىة تخصصىها تىاري   صىرحت  ،الأكاديمي المتمثىل فىي الىدرجات العلميىةمسارها 

ذاومتمنيىىة  التىاري  الجزائىىري  القيىىام بدراسىىات حىىولأنهىا تر ىىب فىىي  العمىىل  تقاعىىدت عىىن حتىىى وا 

 .المجال هذافي  تواصل البحث

 المحور الثاني :المعوقا  الاجتماعية وعلاقتها بدور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقافي:

 نظرة المجتما للأستاذة الجامعية: -1

 مدى تقدير المجتما للأستاذة الجامعية :1-1

ئيسىي للجامعىىة وبالتىالي سىىيحظى بالدرجىة الأولىىى إلىىى الأسىتاذ)ة( الجىىامعي هىو المحىىرك الر     

الاحتىىىىرام والتقىىىىدير والإجىىىىلال لىىىىدورت المقىىىىد  فىىىىي مسىىىىيرة المجتمىىىىع مىىىىن خىىىىلال رفىىىىع مكانتىىىىه فىىىىي 

إلا أن الأوضىىىا  الثقافيىىة والعلميىىىة المتدنيىىىة التىىي تعيشىىىها الجزائىىىر وتىىدهور القىىىيم فىىىي ، المجتمىىع
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  والمعىايير الاجتماعيىة أده إلىى تىدني الأسىتاذ المجتمع وسيطرة القيم المادية وانقلاب الأوضا

 1الجامعي في دورت الريادي ومكانته في المجتمع.

مىن بىين النتىائم التىي اسىتنتجتها سىكران مىن خىلال دراسىتها حىول نظىرة الطىلاب إلىى الأسىتاذ     

الجىىىامعي أن الأسىىىباب التىىىي جعلىىىت الأسىىىتاذ الجىىىامعي يمىىىار  مىىىا يعمىىىل علىىىى اهتىىىزاز صىىىىورته 

 أخلاقيا ويوجد تلك الفجوة بينه و ين طلابه هي :علميا و 

  ياب العديد من الشروا التي تتصل بالجوانب الأخلاقية والاكتفاء بالشروا العلمية.   

الضغوا والتحديات التي يواجهها أستاذ الجامعة في الوقت الحاضر جعلتىه يمىار  العديىد مىن 

وألقىىى بضىىلاله علىىى صىىورة أسىىىتاذ ، هالممارسىىات التىىي وضىىعت وظيفىىة الأسىىتاذية لا تحسىىد عليىى

 .الجامعة

إن اسىىىتمرار هىىىىذا الوضىىىع لىىىىه تىىىىأثيرت الخطيىىىر علىىىىى الممارسىىىىات الأكاديميىىىة والعلميىىىىة لأسىىىىتاذ    

التقاليىىد ، لقىىد أصىىبح مشىىغولا بتحسىىين مسىىتقبله الاقتصىادي عىىن القيىىام بالبحىىث العلمىىي، الجامعىة

ثرائهاالمعرفة ، المجتمع وتطورت، الطلاب وا عدادهم، العلمية   2الأستاذ الجامعي وكرامته.، وا 

وانطلاقىىىىىا ممىىىىىىا سىىىىىىبق نىىىىىىود معرفىىىىىىة مىىىىىىده تقىىىىىدير ونظىىىىىىرة المجتمىىىىىىع لتسىىىىىىتاذة الجامعيىىىىىىة ومىىىىىىن   

تصىىريحات المبحوثىىىات تبىىين أن المجتمىىىع لا يقىىدر الأسىىىتاذة الجامعيىىة وهىىىذت بعىىل تصىىىريحات 

                                                             

عن مخبر الأسرة ، مجلة الأسرة والمجتما، مة المجتمادور الأستاذ الجامعي في خد، عيسى مزارة، عبد القادر نوقي 1 
 .11-1ص ، (1) 1، التنمية الوقاية من الانحراف والجريمة

 179ص ، 1001، دار الثقافة، القاهرة، الطالب والأستاذ الجامعي، محمد سكران2 
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 الأسـتاذلا يقـدرون " الطلبـة ، " الأستاذ لـه قيمـة مـن بعيـد أمـا فـي الواقـا محقـور"المبحوثىات 

لا أعتقـد لأن مكانـة الأسـتاذ  "، "الأستاذ ما عنـدهش قيمـة فـي الحـرم الجـامعي "، القيم تبدل "

 .  ماعاطينهش مكانته الحقيقية"، الجامعي هي بريستيج فقط

وهنىاك مىىنهن مىن صىىرحن بىىأن المجتمىع ينظىىر لتسىتاذة الجامعيىىة نظىىرة ماديىة وهىىذت بعىىل     

وتغلـب نظـرة ، رتهم وأصـبح  نظـرة سـلبية بعـد تـوظيفي فـي الجامعـة" تغيـر  نظـتصىريحاتهن: 

وتغلـب  "، يرى الأسـتاذ مكتفـي ماديـا  ولا يـرى أن الأسـتاذ هـو الـذي يبحـث""، مادية للأستاذ "

 .نعم يقدرني المجتما من خلال خرجاتي اني أستاذة ونخلص غاية"،"نظرة مادية للأستاذ"

مىىرتبط بالكفىىاءة المهنيىىىة لتسىىتاذة الجامعيىىة علىىىى  ومىىنهن مىىن صىىىرحن بىىأن تقىىدير المجتمىىىع    

ــاءة يحترمــوك" :" حىد قىىولهن ــده  "، عنــدك كف ــديره  ونظرتــه فــي الوســط الجــامعي يصــنعها بي تق

ــه وبالإنتـــاج" ومبحىىىوثتين فقىىط صىىىرحا بىىىأن المجتمىىع يقىىىدر الأسىىىتاذة  بأعمالـــه وبالمعاملـــة تاعـ

 الجامعية.

بحوثىات بىين نظىرة المجتمىع السىلبية والإيجابيىة ونسىتنتم ممىا سىبق أنىه اختلفىت تصىريحات الم   

النظىرة و  عبىارة عىن وصى  للواقىع الاجتمىاعي هيولكن تصريحات المبحوثات ، والنظرة المادية

السىىىلبية لتسىىىىتاذة الجامعيىىىىة وهنىىىىاك علاقىىىىة تىىىىأثير وتىىىأثر بىىىىين نظىىىىرة المجتمىىىىع والىىىىدور الىىىىوظيفي 

 لتستاذة الجامعية.
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تكىىىىىىون ذات تىىىىىىأثير كبيىىىىىىر علىىىىىىى  الأداء الىىىىىىدور الىىىىىىوظيفي  فالمعوقىىىىىات الاجتماعيىىىىىىة  البىىىىىىا مىىىىىىا  

حيىىىث أن الأسىىىتاذ)ة( الجىىىامعي هىىىو محصىىىلة لعوامىىىىل ، لتسىىىتاذ)ة( أكثىىىر مىىىن المعوقىىىات المهنيىىىة

 اقتصادية اجتماعية وسياسية وثقافية يتأثر بها وأحيانا يصبح أسيرا لها.

ا  السياســـية مســاهمة الأســـتاذة الجامعيـــة فــي خدمـــة المجتمـــا مــن خـــلال والانتمـــاء 1-1

 والثقافية والاجتماعية:

ويقصىد بهىذا ، تعد خدمة المجتمع والنهىول بىه مىن الأدوار الرئيسىية للجامعىات الحديثىة    

الىىىىىىدور الأنشىىىىىىطة  يىىىىىىر المباشىىىىىىرة الموجهىىىىىىة لطلابهىىىىىىا للوفىىىىىىاء باحتياجىىىىىىات البيئىىىىىىة المحيطىىىىىىة مىىىىىىىن 

نشىىىىىطة المباشىىىىىرة والأ، والعمىىىىىل علىىىىىى ر ىىىىىط البحىىىىىث العلمىىىىىي بمشىىىىىكلاتها، التخصصىىىىىات المختلفىىىىىة

 .1الموجهة لعخرين بهدف إحداث تغييرات مر وب فيها، تردي إلى نمو المجتمع وتقدمه

ويكىىىون تجسىىىىيد هىىىىذا الىىىىدور مىىىىن خىىىىلال تقىىىديم عضىىىىو هيئىىىىة التىىىىدري  لخىىىىدمات الجامعىىىىة     

لأوسىىىىع شىىىىىريحة فىىىىىي المجتمىىىىىع عىىىىىن طريىىىىىق الأبحىىىىىاث العلميىىىىىة التىىىىىي تعىىىىىالم مشىىىىىكلات المجتمىىىىىع 

كمىىىا يقىىىوم بتثقيىىى  أفىىىراد  2المحاضىىىرات و يرهىىىا مىىىن الأنشىىىطة الخارجيىىىة.والمىىرتمرات والنىىىدوات و 

أو الىىوطني وذلىىىك مىىن خىىىلال كتىىبهم التىىىي ، المجتمىىع المحىىيط بهىىىم سىىواء علىىىى المسىىتوه المحلىىىي

                                                             

المجتما في ضوء  درجة ممارسة أعضاء هيئة التدريس لدورهم الإرشادي في خدمة، خولة قشاو، حسين باشيوة 1 
ص ، 1013، (01)عدد  07مجلد ، معايير ضمان الجودة )دراسة تطبيقية( مجلة السراج في التربية وقضايا المجتما

197. 
 .199ص ، مرجا ساب ، خولة قشاو، حسين باشيوة2 
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وأيضىىىىا خىىىىىلال أحىىىىاديثهم الإذاعيىىىىىة أو ، ينجزونهىىىىا وبحىىىىوثهم التىىىىىي تىىىىوز  علىىىىى الهيئىىىىىات العلميىىىىة

 .التلفزيونية

لأهميىة دور الأسىتاذة الجامعيىة فىي خدمىة المجتمىع قمنىا بطىرح  وانطلاقا مما سبق وتبعىا  

السىرال مىىده مسىىاهمتها فىىي خدمىة المجتمىىع مىىن خىىلال )علاقتهىا بىىالأحزاب السياسىىية والمجتمىىع 

جابىىىة المبحوثىىات حىىول علاقىىىتهن ، المىىدني، والمشىىاركة فىىي التظىىىاهرات  الثقافيىىة والاجتماعيىىة( وا 

ليسىت لىىي علاقىىة بىىالأحزاب وكأنهىا تجىىزم مىىن خىىلال  بىالأحزاب السياسىىية كانىىت إجابىىاتهن ب لا

الإجابىة بأنهىىا لىىي  لهىا علاقىىة ولىىن تكىىون لهىا علاقىىة بىىالأحزاب السياسىىية وهىذا مىىا يفسىىر رفىىل 

، الأسىىتاذة الجامعيىىة للمشىىاركة السياسىىىية وأن دورهىىا السياسىىي تجىىات المجتمىىىع يكىىاد يكىىون منعىىىدم

ها فهىىىىي علاقىىىىة مبنيىىىىة علىىىىى الجانىىىىب أمىىىىا فيمىىىىا يخىىىىص علاقىىىىتهن بىىىىالمجتمع المىىىىدني إذا وصىىىىفنا

المىىىىادي دون مشىىىىىاركة أو إنخىىىىىراا فىىىىىي الجمعيىىىىىات المجتمىىىىىع المىىىىىدني وهىىىىىذت بعىىىىىل تصىىىىىريحات 

عنـدي  :"والتصىريح الثىاني". شارك  مـا جمعيـا  ماديـا ولكـن لـم امـارس نشـاطالمبحوثات :" 

ــا  الخيريـــة ولكــن كشـــخص عــادي وليســـ  كأســتاذة""عــلا ــة مـــا الجمعي  وأخىىره قالىىىت :"، ق

ــة  ": وصىرحت أخىىره قائلىة، "ســ  لــي علاقــة بالجمعيــا  ولا المجتمــا المــدنيولي عنــدي علاق

خـاطيني  :" وهىذا تصىريح صخىر" ما الجمعيا  الخيرية ولكـن كشـخص عـادي وليسـ  كأسـتاذة

 .نرفض أني نكون عضو في جمعيا  ولكن نساعد دون ذكر إسمي"، الأحزاب السياسية

زيونيىىىة والإذاعيىىىة هنىىىاك ثىىىلاث مبحوثىىىات صىىىرحن أمىىا حىىىول مشىىىاركتهن فىىىي الحصىىىص التلف    

 .أنهن شاركن في حصص إذاعية ولكن كانت مرة أو مرتين على الأكثر
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وفيمىىا يخىىىص مشىىاركتهن فىىىي التظىىىاهرات الثقافيىىة والاجتماعيىىىة هنىىاك مبحىىىوثتين صىىىرحا   

متحصىلة علىى درجىة بروفيسىور صىرحت أنهىا كلمىا و  فإحداهما تخصىص تىاري ، أنهما يشاركان

ومبحوثىة أخىره  ، ( تلبىي الطلىب وتشىارك  ا للمشاركة وتكون ضىمن تخصصىها ) تىارييدعونه

أهميىة دور  إبىراز بهىدف  للمشىاركة تسىعىأنهىا كلمىا يكىون الموضىو  لىه علاقىة بىالمرأة  صىرحت

 .من خلال مداخلتها المرأة في المجتمع

ع أمىىا بقيىىىة المبحوثىىات صىىىرحن بىىىأن دورهىىن فىىىي خدمىىة المجتمىىىع يتمثىىىل فىىي علاقىىىتهن مىىى

صىىىرحت إحىىىده المبحوثىىات أنهىىىا عالجىىىت  حيىىثتثقيىىى  التوجيىىىه و التىىدري  و ال خىىىلال الطلبىىة مىىىن

مىىن الإدمىىان وصىىرحت أخىىره أيضىىا أنهىىا مىىن خىىلال منصىىبها البيىىدا وجي تحىىاول دائمىىىا  بطالىى

بمعنىىىىىى أنىىىىىه هنىىىىىاك  مىىىىىول فىىىىىي  مفهىىىىىوم خدمىىىىىة المجتمىىىىىع بالنسىىىىىبة ، مسىىىىاعدة وتوجيىىىىىه الطلبىىىىىة

توجيىىىه والإشىىىراف التىىىدري  و الخدمىىىة المجتمىىىع تقتصىىىر علىىىى لتسىىتاذات الجامعيىىىات يعتقىىىدن أن 

يتمثىىل فىىي المسىىاهمة  الفعالىىة فىىي الحىىراك الثقىىافي  والقيىىام  فهىىوعلىى الطلبىىة بينمىىا دورهىىن أكبىىر 

فالأسىتاذة الجامعيىىة هىي إحىده الفىاعلات الرئيسىيات فىي هىىذا ، تنميىة وتطىوير المجتمىعو  بتغييىر

تشىىىىىارك فىىىىىي الحيىىىىىاة الثقافيىىىىىىة و عة الىىىىىرأي العىىىىىام الحىىىىىراك، إذ تنىىىىىتم المعرفىىىىىة، وتشىىىىىارك فىىىىىي صىىىىىنا

 .والعلمية
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 :للأستاذة الجامعية الظروف العائلية-1

 مدى مساندة ودعم الأسرة للأستاذة الجامعية للقيام بدورها : 1-1

ىىىن المىىىرأة الأكاديميىىة مىىىن التوفيىىىق بىىىين   ي عىىد  الىىىدعم الأسىىىري مىىن أبىىىرز العوامىىىل التىىي تمك 

إذ يشىير عىدد مىن الدراسىات إلىى أن   يىاب هىذا الىدعم ي فىاقم الضىغوا  أدوارها المهنية والأسرية،

 .النفسية ويحد  من قدرتها على الإنتاجية الأكاديمية

هىىىي انشىىغالهن فىىىي فتىىرة الحمىىىل ، فالمعوقىىات التىىي تعرقىىىل الباحثىىات فىىىي التىىألي  والنشىىر    

عىىىن مسىىىىروليتهم وهىىىي الحالىىىة التىىىىي تضىىىطر الأسىىىتاذات للتنىىىىازل ، والأمومىىىة بالمشىىىا ل الأسىىىىرية

وفىىي هىذت المرحلىة يكىىن فىي أشىد الحاجىة إلىىى الىدعم المعنىوي والعىىاطفي ، الوظيفيىة البحثيىة مرقتىا

فالىىىدعم الأسىىىري مهىىم فهىىىو يسىىىاهم فىىي تكامىىىل الىىىدور الىىىوظيفي ، 1لتحفيىىزهن علىىىى الإنجىىىاز أكثىىر

كلمىا ف، والأسري لتستاذة الجامعية كما يعزز الرضىا الىوظيفي ممىا يىنعك  علىى الأداء المهنىي

كانت مساندة ودعم أسري كلما تفر ت للقيام بوظيفتها الثالثىة  لأن معالجىة القضىايا المجتمعيىة 

والمسىاهمة فىي التغييىر والحىراك الثقىافي تتطلىب التفىرل لهىا وأي خلىل فىي الأسىرة يىرثر ويضىىع  

   .دور الأستاذة الجامعية

هىن فىي مجىال عملهىن ومن خلال إجابات المبحوثات حىول مىده دعىم ومسىاندة الأسىرة ل    

معظمهىىىىن أنىىىه يوجىىىىد صىىىىراعات أسىىىرية بسىىىىب العمىىىىل خاصىىىة فىىىىي بدايىىىىة حيىىىىاتهم  تححيىىىث صىىىىر  

                                                             

المجلد ، لوم البيئيةمجلة القانون والع، السمعة العلمية للمرأة الجامعية الجزائرية في البحث العلمي، فاروق سلطاني1 
 .191ص ، 1019، 01العدد ، 03
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الظروف العائلية شكل  لـي عـائ  فـي البدايـة كانـ  الزوجية على حد قول إحده المبحوثىات "

" وصىرحت أخىره والآن لا لان الـزوج تقاعـد عـن العمـل وهـو يقـوم بالـدور مكـاني )نوعـا مـا (

وهنىىىىاك مىىىىن صىىىرحن بىىىىأنهن يتلقىىىىين الىىىىدعم والمسىىىىاندة مىىىىن ، % 02سىىىىاعدها بنسىىىىبة أن زوجهىىىا ي

طرف الزول. كما صىرحت إحىده المبحوثىات بىأن والىدها كىان الىداعم والمسىاند لهىا وحققىت حلىم 

فىي مجىىال  بمسىىاندتها زواجهىىا يقىوم الىزولبعىد  وأكىىدت أيضىا أنىه حتىىىتكىىون أسىتاذة  والىدها بىأن

ومبحوثىىىة أخىىىره كانىىىىت ، حيىىىدة التىىىي لهىىىا إنتاجيىىىة لا بىىىأ  بهىىىاعملهىىىا وتقريبىىىا هىىىي المبحوثىىىة الو 

حيىىث صىىعبة وعىىدم مسىىاندة الىىزول لهىىا  العائليىة المشىىاكل التعىاني مىىن عىىدم الاسىىتقرار الأسىىري و 

ــة"أن  عبىىرت بقولهىىا وهنىىا يظهىىر جليىىا مىىده تىىأثير الىىدعم الأسىىري علىىى  "توقفــ  حياتهــا المهني

 جامعية.  الحياة المهنية والأداء الوظيفي لتستاذة ال

ذا ر طنىىا هىىىذا السىىرال بسىىىرال مىىىده معانىىاتهن مىىىن ضىىىغوطات نفسىىية اجتماعيىىىة تقريبىىىا    وا 

أنهن يعىىانين مىىن ضىىغوطات أسىىرية بالدرجىىة الأولىىى بمعنىىى هنىىاك تنىىاقل فىىي بىىكلهىىن صىىرحن 

ذا صىىىىحيح هىىىىن يتلقىىىىىين الىىىىدعم والمسىىىىاندة العائليىىىىىة لمىىىىاذا مسىىىىىتوه  تصىىىىريحاتهن بىىىىين السىىىىىرالين وا 

 مة في الحراك الثقافي ضعيفة جدا؟. الإنتاجية والمساه

أو ، فالأسىىىىىتاذة الجامعيىىىىىة تشىىىىىكل لهىىىىىا المسىىىىىىاندة الأسىىىىىرية )كالىىىىىدعم المعنىىىىىوي مىىىىىن الىىىىىىزول  

ركيىزة لتحقيىىق التىوازن بىىين أدوارهىا المهنيىة والعائليىىة وهىذا بىىدورت ، المسىاعدة فىي رعايىىة الأطفىال(

أو الإحبىاا   ممىا يسىهم فىي  يسهم في تحقيق الاندمال المهني ويقلىل مىن احتمىالات الانسىحاب

اسىىتقرار النظىىام الأكىىاديمي نفسىىه وبالتىىىالي فىىإن  يىىاب هىىذت المسىىىاندة أو ضىىعفها قىىد يىىردي إلىىىى 
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خلىل وظيفىىي يتىىرجم فىىي صىىورة تراجىىع الإنتاجيىة أو عىىزوف نسىىائي عىىن المسىىارات العلميىىة وهىىو 

 .ما يتنافى مع النظام الاجتماعي حسب النظرية الوظيفية

 دراسة:الاستنتاج العام لل

يتضىىح مىىىن خىىىلال موضىىوعنا المعنىىىون ب "دور الأسىىىتاذة الجامعيىىة فىىىي الحىىىراك الثقىىىافي   

الجزائىري" وبعىىد إجىىراءات الدراسىة التىىي اعتمىىدناها بدايىة مىىن اسىىتخدام مىنهم علمىىي يتماشىىى مىىع 

طبيعىة الموضىىو  وصىولا إلىىى تقنيىات البحىىث التىىي نزلنىا بهىىا إلىى ميىىدان الدراسىة وبعىىد عرضىىها 

  ط المرشرات المتعلقة بموضو  دراستنا فقد توصلنا إلى النتائم التالية:وتحليلها ور 

 نتائج متعلقة بالجانب النظري للدراسة:

يعىىد موضىىىو  دور المىىىرأة بصىىىفة عامىىىة مىىىن أهىىىم المواضىىىيع العالميىىىة المعاصىىىرة التىىىي أثىىىارت    

علىى دور  جىدلا واسىعا بىين البىاحثين وقىد اختلفىت المجتمعىات عبىر مختلى  المحطىات التاريخيىة

المىىىىرأة وأهميتىىىىىه بىىىىين مريىىىىىد ومعىىىىارل، لضىىىىىرورة مشىىىىاركة المىىىىىرأة فىىىىي تنميىىىىىة المجتمىىىىع، خاصىىىىىة 

مىىىىىن خىىىىىىلال حضىىىىىورها الاجتمىىىىىاعي ومشىىىىىىاركتها فىىىىىي الأنشىىىىىىطة  المسىىىىىاهمة فىىىىىي الحىىىىىىراك الثقىىىىىافي

 الاجتماعية  والثقافية والسياسة المختلفة.
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 نتائج تحليل مقابلا  الدراسة : -9

إذ إن ، ماسىلو أنىه نمىو بىاطني لمىا هىو موجىود أصىلا فىي الكىائن الحىي تحقيىق الىذات يعرفىه -  

فالأسىتاذة الجامعيىة تعتقىد أنهىا حققىت ذاتهىا مىن خىلال ، تحقيق الذات محكوم بالنمو لا بالحاجىة

لا من خلال تطىوير ونمىو المتمثىل فىي الأداء الىوظيفي والمسىاهمة  ،الحاجة المتمثلة في الهدف

 في الحراك الثقافي.

مكانىىة  الأسىىتاذة الجامعيىىىة مرادفىىة لمهنتهىىىا المهنيىىة ذات الهيبىىة المجتمعيىىىة العاليىىة و يىىىر  -    

فالمكانىة ليسىت موقفىا اجتماعيىا بىل هىي تتبىع  ،مرتبطة بالأداء الوظيفي والإسهامات الأكاديميىة

 .للدور المرتبط بالتدري  والبحث العلمي والتوجيه والإشراف وخدمة المجتمع

ة الجامعيىىة مىن ضىغوطات نفسىىية اجتماعيىة علىى مسىىتوه الأسىري والمهنىىي تعىاني الأسىتاذ -   

تىىىأثير أداء الأسىىىتاذة الجامعيىىىة لأدوار متعىىىىددة ، بحيىىىث أثىىىرت علىىىى دورهىىىا ومسىىىارها الأكىىىاديمي

وعلىىى الأسىىرة وعلىىى قىىدرتها لأداء متطلبىىات عملهىىا بكفىىاءة عاليىىة. فهىىىي ، علىىى صىىحتها النفسىىية

 .ية والواقع المجتمعيتعاني من الصرا  بين الذات المثال

مسىىاهمة الأسىىتاذة الجامعيىىة فىىىي خدمىىة المجتمىىع مىىن خىىىلال حركىىة التىىألي  ونشىىر المقىىىالات  - 

 بىىىىىالخبرةوحضىىىىور الملتقيىىىىىات العلميىىىىىة والنىىىىدوات والمىىىىىرتمرات الدوليىىىىىة مسىىىىاهمة ضىىىىىعيفة مقارنىىىىىة 

 مىا أنهىاك .إليهىا ن يقتصىر علىى الجامعىات التىي ينتمىيللملتقيات  كىا كما أن حضورها ،المهنية

أمىا المقىالات ، فىي ملتقيىات فىي جامعىات أخىره  تعاني من ضغوطات أسرية تحد من مشاركتها
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ومحتىىىوه ، المنشىىورة كانىىىت معتبىىرة فىىىي العمىىوم وعىىىدد المقىىالات المنشىىىورة اقتىىرن بىىىالخبرة المهنيىىة

المقالات بعيد عن القضايا المجتمعيىة وبالتىالي نسىتنتم ضىع  مسىاهمة الأسىتاذة الجامعيىة فىي 

  .ية الحراك الثقافيعمل

 ،الأسىىتاذة الجامعيىىة  تعىىىاني مىىن صىىىرا  الأدوار الىىذي يشىىىكل عىىائق أمىىىام مسىىارها الأكىىىاديمي -

وهنىىىا يتضىىىح مىىىده تىىىأثير إزدواجيىىىة الىىىدور علىىىى  الأداء الىىىوظيفي ممىىىا يضىىىع  مسىىىاهمتها فىىىي 

 عملية الحراك الثقافي الذي يتطلب التفرل لحل القضايا المجتمعية.

اذة الجامعيىىىىة أن أولوياتهىىىىا هىىىىي الحيىىىىاة الأسىىىىرية بالدرجىىىىة الأولىىىىى وبعىىىىىدها اعتبىىىىرت الأسىىىىت -   

وهنا أكدت على أهمية الدور التقليىدي للمىرأة وبالتىالي الىدور الجديىد بالنسىبة لهىا  ،الحياة المهنية

 .دور ثانوي وهذا ما يضع  أداءها المهني ويضع  فعاليتها في الحراك الثقافي

مىىىن بىىىين أدوارهىىىا الثلاثىىىة  التىىىدري  والبحىىىث العلمىىىي وتغافلىىىت  فضىىىلت الأسىىىتاذة الجامعيىىىة -   

وبالتىىىالي هىىىذا مىىىىا  ، الحراك الثقىىىافيبىىىعىىىن دورهىىىا المتمثىىىل فىىىي خدمىىىة المجتمىىىع الىىىىذي لىىىه علاقىىىة 

يعىىرف بغمىىىول الىىىدور لىىىده الأسىىتاذة الجامعيىىىة بحيىىىث عىىىدم وضىىوح الأهىىىداف وعىىىدم معرفتهىىىا 

فغمىىىىول الىىىىدور يعتبىىىىر مىىىىن ، مىىىىة المجتمىىىىع بمسىىىىرولياتها للقيىىىىام بأدائهىىىىا الىىىىوظيفي المتعلىىىىق بخد

 المعوقات الشخصية التي تضع  مساهمة الأستاذة الجامعية في عملية الحراك الثقافي.  

الأسىتاذة الجامعيىىة لىىديها الحىىافز والدافعيىىة للقيىام بىىدورها المهنىىي والىىوظيفي والمتمثىىل فىىي  -    

مسىىىاهمتها فىىىىي خدمىىىىة المجتمىىىىع إجابىىىىة هىىىىذا السىىىرال بسىىىىرال مىىىىده  قمنىىىىا بمقارنىىىةإذا فىىىى ،التىىىدري 
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وبالتىىىالي فهىىىي ، ومعالجىىة القضىىىايا المجتمعيىىىة مىىىن خىىىلال إنتاجهىىا العلمىىىي فمسىىىاهمتها ضىىىعيفة 

 تحتال للحافز والدافعية والمساندة الاجتماعية للقيام بدور متكامل يشمل أدوارها الثلاثة.

افها الشخصىىية  أمىىا فيمىىا يخىىص طمىىوح الأسىىتاذة الجامعيىىة فهىىو طمىىوح متعلىىق بتحقيىىق أهىىد -   

التىىي تنىىىدرل ضىىىمن تخصصىىها ولىىىه علاقىىىة بالرتىىب والىىىدرجات العلميىىىة. ولا يسىىمى هىىىذا الطمىىىوح 

   .لتحقيق أهداف مجتمعية

اختلفىىىىت أراء الأسىىىىتاذات حىىىىول نظىىىىرة المجتمىىىىع لهىىىىن بىىىىين النظىىىىرة الإيجابيىىىىة المتمثلىىىىة فىىىىي  -    

فهىي بطبيعىة الحىىال  ، جامعيىةالجانىب المىادي  والنظىرة السىلبية التىي تىرثر علىى دور الأسىتاذة ال

 .تىىىأثر بهىىىا وأحيانىىىا تصىىىبح أسىىىيرة لهىىىىاتمحصىىىلة لعوامىىىل اقتصىىىادية اجتماعيىىىة وسياسىىىية وثقافيىىىىة 

نسىىىتنتم أن المعوقىىىات الاجتماعيىىىىة أكثىىىر تىىىىأثير علىىىى الأداء الىىىوظيفي لتسىىىىتاذة الجامعيىىىة مىىىىن و 

 المعوقات المهنية.

يعتقىىدن  حيىىث سىىتاذات الجامعيىات مىىول فىي  مفهىىوم خدمىة المجتمىىع بالنسىبة لت يوجىد -    

بينمىا دورهىن أكبىىر ، أن خدمىة المجتمىع تقتصىر علىىى التىدري  والتوجيىه والإشىراف علىىى الطلبىة 

، تنميىة وتطىوير المجتمىعو  فهو يتمثل في المساهمة  الفعالىة فىي الحىراك الثقىافي  والقيىام بتغييىر

اك، إذ تنىتم المعرفىة، وتشىارك فالأستاذة الجامعية هي إحده الفاعلات الرئيسىيات فىي هىذا الحىر 

بىىىىىالأحزاب  ولكىىىىىن علاقىىىىىاتهنتشىىىىىارك فىىىىىي الحيىىىىىاة الثقافيىىىىىة والعلميىىىىىة و فىىىىي صىىىىىناعة الىىىىىرأي العىىىىىام 

بىىالمجتمع المىىىدني فهىىي تقتصىىر علىىى الىىدعم المىىىادي  وبالنسىىبة لانتمىىاءاتهن. السياسىىية منعدمىىة 

فة جىىىدا حتىىىى لا للجمعيىىات الخيريىىىة أمىىا التظىىىاهرات الثقافيىىىة والاجتماعيىىة فهىىىي مشىىىاركات ضىىعي
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بمعنىىىى أن هنىىاك  يىىاب لمسىىاهمة الأسىىىتاذة ، نقىىول منعدمىىة فغمىىول الىىىدور ينفىىي الىىدور أصىىلا

الجامعيىىة فىىىي خدمىىة المجتمىىىع مىىىن خىىلال التظىىىاهرات الثقافيىىىة والاجتماعيىىة وحضىىىور الحصىىىص 

 .التلفزيونية والإذاعية والانتماءات السياسية والاجتماعية

لاجتماعيىىىة لتسىىىتاذة الجامعيىىىة أثىىر علىىىى مسىىىاهمتها فىىىي  يىىاب الىىىدعم الأسىىىري والمسىىاندة ا -  

عمليىىة الحىىراك الثقىىافي والمشىىاركة فىىىي حىىل القضىىايا المجتمعيىىة التىىىي تتطلىىب جهىىدا فكريىىا ووقتىىىا 

وهىىىىي ، فىىىىي فتىىىرة الحمىىىل والأمومىىىة بالمشىىىا ل الأسىىىرية فانشىىىغال الأسىىىتاذة الجامعيىىىة، للتفىىىرل لهىىىا

وفىىىي هىىىىذت ، الوظيفيىىىىة البحثيىىىة مرقتىىىىا ليتهنر الأسىىىتاذات للتنىىىىازل عىىىن مسىىىرو الحالىىىة التىىىي تضىىىىط

فىىىي أشىىىىد الحاجىىىة إلىىىىى الىىىدعم المعنىىىىوي والعىىىاطفي لتحفيىىىىزهن علىىىى الإنجىىىىاز أكثىىىىر  المرحلىىىة يكىىىىن  

والأداء ، والمسىىىىاندة الاجتماعيىىىىة  ، بمعنىىىى أنىىىىه هنىىىاك علاقىىىىة تىىىىأثير وتىىىأثر بىىىىين الىىىىدعم الأسىىىري 

بخدمىىىة المجتمىىع وعمليىىىة الحىىىراك  الىىوظيفي لتسىىىتاذة الجامعيىىة خاصىىىة وظيفتهىىىا الثالثىىة المتعلقىىىة

 الثقافي.

نسىىىىىىتنتم أن  ،ومىىىىىن خىىىىىلال مىىىىىا سىىىىىبق واسىىىىىتنادا لمىىىىىىا عرضىىىىىنات مىىىىىن نتىىىىىائم تحليىىىىىل المقىىىىىابلات    

المعوقات الشخصية والاجتماعية لها تأثير علىى دور الأسىتاذة الجامعيىة بشىكل كبيىر فىي تأديىة 

في والانشىغال بقضىايا المجتمىع وظيفتها الثالثة وهي خدمة المجتمع والمساهمة فىي الحىراك الثقىا

 وبالتالي نستطيع القول أن الفرضية تحققت.
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 :  خاتمة

الاجتماعيىىة وبىىالأخص فىىي و  إن أهىىم نتيجىىة يتوصىىل إليهىىا أي باحىىث فىىي العلىىوم الإنسىىانية      
كىىىىان  لا سىىىىيما إذا، هىىىي اسىىىىتحالة الإلمىىىام بجميىىىىع جوانىىىب الموضىىىىو  المىىىدرو ، علىىىم الاجتمىىىىا 

ذا كىىىىان أيضىىىا موضىىىىوعا متشىىىىعبا ومعقىىىىدا  ، موضىىىوعا لىىىىم يسىىىىبق وأن تمىىىىت معالجتىىىه مىىىىن قبىىىىل وا 
 كالموضو  المدرو  في  بحثنا.  

هىىو تحليىىل الواقىع الاجتمىىاعي الىىذي تعيشىىه الأسىىتاذة الجامعيىىة،  والهىدف مىىن هىىذت الدراسىىة      

المتصىىىىىىلة عىىىىىن طريىىىىىىق عىىىىىرل أهىىىىىىم المعوقىىىىىات الشخصىىىىىىية والاجتماعيىىىىىة  التىىىىىىي تتعىىىىىرل لهىىىىىىا و 

براز حجمها ومعرفىة مىده تىأثير هىذت المعوقىات علىى مسىاهمتها فىي الحىراك الثقىافي ، بمهنتها وا 

 .وكي  أثرت على وظيفتها الثالثة المتمثلة في خدمة المجتمع

وضىىعت الباحثىة هىذا العمىىل ، ولمناقشىة مختلى  جوانىب المعلومىىات المتعلقىة بهىذا الموضىو     

علىىىىق بالمعوقىىىىات الشخصىىىىية المتمثلىىىة فىىىىي التكىىىىوين النفسىىىىي أمىىىام مهمىىىىة بحىىىىث جوانىىىىب عديىىىدة تت

والمعوقىىات الاجتماعيىىىة ، والقىىدرة علىىى أداء الىىدور، وطبيعىىة الىىدور المىىىزدول، لتسىىتاذة الجامعيىىة

بنظىىرة المجتمىىىع لهىىا والىىدعم الاجتمىىىاعي والأسىىري بالإضىىىافة إلىىى الظىىىروف ، والتىىي تىىم تحديىىىدها

 العائلية.

تركىد علىى أن مجمىىل هىذت المعوقىات الشخصىية والاجتماعيىىة وقىد توصىلت الباحثىة إلىىى نتىائم   

الأكاديميىىىىىىة  التىىىىىي تتعىىىىىىرل لهىىىىىىا الأسىىىىىىتاذة الجامعيىىىىىىة انعكسىىىىىت علىىىىىىى مسىىىىىىتوه أدائهىىىىىىا لمهامهىىىىىىا

سىىتخرجت بنىىاءا علىىى التحليىىل النىىىوعي  ولكىىون نتىىىائم البحىىث ا    ،والمسىىاهمة فىىي الحىىراك الثقىىافي 
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الأمىىىر الىىىذي أعطىىىى للباحثىىىة فرصىىىىة  .ابلىىىةللبيانىىىات التىىىي شىىىملتها إجابىىىات المبحوثىىىات علىىىى المق

التعىىرف علىىىى مىىىده تىىىأثير العوائىىىق الشخصىىية  والاجتماعيىىىة علىىىى دور الأسىىىتاذة الجامعيىىىة فىىىي 

 .مساهمتها في الحراك الثقافي

اتضىىىح لنىىىا مىىىن خىىىلال معالجتنىىىا لهىىىذا الموضىىىو  أن هنىىىاك  فقىىىد، ولفىىتح صفىىىا  جديىىىدة للبحىىىث    

ذة الجامعيىىىىة  وأدائهىىىىا الىىىىىوظيفي المتعلقىىىىة بالجانىىىىىب عوامىىىىل أخىىىىره لهىىىىىا تىىىىأثير علىىىىى دور الأسىىىىىتا

ومىده دعمهىا لتسىتاذة الجامعيىة ومىده  ،الإداري المتمثل في المرسسة الجامعية فىي حىد ذاتهىا

 تأثير البعد الجندري على دور ومهام الأستاذة الجامعية في الوسط الجامعي.
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 الملاح 

 01الملح  رقم:                                       

 دليل أسئلة المقابلة :

ــــا  الشخصــــية  -الخبىىىرة المهنيىىىىة  -التخصىىىىص -الرتبىىىىة العلميىىىة –الدرجىىىىة العلميىىىة  –السىىىن : البيان
 مكان الإقامة.

 المحور الأول :المعوقا  الشخصية لدور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقافي

 :التكوين النفسي للأستاذة الجامعية -1

 هل حققت ذاتك من خلال عملك كأستاذة جامعية ؟ 5-5

 هل تعتقدين أن لكي مكانة اجتماعية وحضور قوي في المجتمع ؟ 5-0

هل تعانين من ظغوطات نفسية واجتماعية ؟ وعلى أي مستوه أكثر ؟ على مستوه الأسرة ؟كي  هي  5-9
 ظروف العمل ؟

ل عملك كأستاذة جامعية وكي  ذلك ؟)حركة هل تعتقدين أنك ساهمتي في خدمة المجتمع من خلا 5-1
 تظاهرات ثقافية اجتماعية (، الملتقيات العلمية والندوات، التألي 

 طبيعة الدور المزدوج للأستاذة الجامعية : -1

 أستاذة( ؟، زوجة، هل أنت قادرة على التوفيق بين الأدوار الثلاثة )أم 0-5

 الحياة المهنية ؟، لشخصيةالحياة ا، ما هي أولوياتك ألحياة الأسرية 0 -0

 ما هو الدور الذي يستغر  منك وقت أطول ؟ 0-9

 في نظرك ما هو الدور الملائم للمرأة بالدرجة الأولى ؟ 0-1
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 القدرة على أداء الدور : -3

 التدري  أم البحث العلمي أم خدمة المجتمع ؟: ما هو مجال اهتمامك 5 -9

 ورك كأستاذة جامعية ؟هل لديك كل الحافز والدافعية للقيام بد9-0

 ما هو  طموحك في مجال تخصصك ؟9-9

 المحور الثاني :المعوقا  الاجتماعية لدور الأستاذة الجامعية في الحراك الثقافي

 علاقة لأستاذة الجامعية بالمجتما :-1

 من وجهة نظرك هل المجتمع يقدر الأستاذة الجامعية ويدعمها ؟ وعلى أي مستوه يكمن هذا التقدير 5-5
 والدعم ؟ )في الوسط العائلي أم الوسط الجامعي أم الوسط المجتمعي (

 هل المجتمع ينظر لتستاذة الجامعية نظرة دونية أم عك  ذلك ؟ 5-0

أو منظمات ، كي  هي علاقتك بالمجتمع  علاقة انفصال أم تواصل )من خلال الانتماء لتحزاب السياسية 5-9
حضور التضاهرات العلمية ، المشاركة في حصص إذاعية وتلفزيونية، يةأم الجمعيات الخير ، المجتمع المدني

 والثقافية والاجتماعية ( 

 هل تتلقين الدعم والمساندة في مجال عملك من طرف الزملاء والعاملين في الجامعة ؟ 5-1

 علاقة الظروف العائلية بدور الأستاذة الجامعية : -1

 عملك ؟ هل تعانين من مشاكل أسرية بسبب ظروف 0-5

مجال البحث ، هل الأسرة تساندك وتدعمك في مجال عملك ؟)تسهل عليك حضور الملتقيات العلمية 0-0
 التدري  (، العلمي
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 01 الملح  رقم:                                  

 البيانا  الشخصية للمبحوثا :

 مكان الإقامة لتخصصا الرتبة العلمية الدرجة العلمية الخبرة المهنية السن المبحوثا 
 ولاية تيار  علم الاجتماع دكتوراه علوم أستاذ محاضر ب سنوا  10 سنة 93 المبحوثة الأولى
 ولاية تيار  اقتصاد دكتوراه علوم أستاذ محاضر أ سنة 12 سنة 91 المبحوثة الثانية
 يار ولاية ت اقتصاد دكتوراه علوم أستاذ محاضر أ سنوا  9 سنة 91 المبحوثة الثالثة
 ولاية تيار  اقتصاد دكتوراه علوم أستاذ محاضر أ سنة 19 سنة 91 المبحوثة الرابعة
 ولاية تيار  اقتصاد دكتوراه علوم أستاذ محاضر ب  سنوا  10 سنة 90 المبحوثة الخامسة
 ولاية تيار  اقتصاد دكتوراه علوم أستاذ محاضر ب سنة 11 سنة  90 المبحوثة السادسة

 ولاية تيار  اقتصاد ماجستير أستاذ مساعد أ سنة 11 سنة  90 ابعةالمبحوثة الس
 ولاية سيدي بلعباس قانون عام دكتوراه علوم أستاذ محاضر أ سنة 19 سنة 97 المبحوثة الثامنة
 ولاية سيدي بلعباس قانون عام دكتوراه علوم أستاذ محاضر أ سنة 12 سنة 91 المبحوثة التاسعة
 ولاية سيدي بلعباس علوم سياسية دكتوراه علوم أستاذ محاضر ب سنة 12 سنة 90 المبحوثة العاشرة

 ولاية سيدي بلعباس علوم سياسية دكتوراه علوم أستاذ محاضر أ سنة 11 سنة  91 المبحوثة الحادي عشر
 انولاية وهر  تاريخ قديم وحديث دكتوراه علوم أستاذ التعليم العالي سنة 11 سنة 13 المبحوثة الثاني عشر
 ولاية تلمسان علم اجتماع دكتوراه أستاذ محاضر أ سنوا  1 سنة 93 المبحوثة الثالث عشر
 ولاية تلمسان علم اجتماع دكتوراه أستاذ محاضر ب سنة  01 سنة 11 المبحوثة الرابا عشر

 ولاية معسكر هندسة كهربائية ماجستير أستاذ مساعد أ سنة 11 سنة51 المبحوثة الخامسة عشر
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 03ملح  رقم :
 جدول يوضح أوائل الأستاذا  الجامعيا  في الغرب والوطن العربي:

 الإنجاز التخصص البلد الاسم

 أول أستاذة جامعية الفلك أمريكا ماريا ميتشل

 أول أستاذة جامعية مصرية الأدب مصر سهير القلماوي

 أستاذة ومفكرة نسوية علم الاجتما  المغرب فاطمة المرنيسي

 ل السعداوينوا
الطىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىب وعلىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىم  مصر

 الاجتما 
 أستاذة وكاتبة مرثرة

 من الرائدات بعد الاستقلال علم النف  الجزائر فاطمة الهبري 

 أول أستاذة جامعيةو  كاتبة ومخرجة الأدب الجزائر صسيا جبار

 الأكاديمي العمل مستويا  مختلف في والنساء الرجال نسب منحنى يوضح 09ملح  رقم:
 2004 /1001التدريس،  هيئة وأعضاء الطلاب :الجزائر في

 

أنثى( في –نو  )ذكر دول البحر الأبيل المتوسط حول ال–تعاون بحثي بين الإتحاد الأورو ي ، نادية صيت زاي وصخرون  مقتب :

1025 ،مركىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىز المعلومىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىات والتوثيىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىق حىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىول حقىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىو  الطفىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىل والمىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىرأة، العلىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىم
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 قائمة المراجع:
 المراجا باللغة العربية:          

تىىدريبات .منهجيىىة البحىث العلمىي فىىي العلىوم الإنسىانية، أنجىر  مىوري  .5
، الجزائر، دار القصبة  للنشر،، ترجمة صحراوي بوزيد وصخرون ، عملية
0222. 

دار الأوطىان للثقافىة ، وا صىلاح الجامعىة الجزائريىة واقىع، أسىماء باشىي  .0
 .0259، الجزائر، والإبدا 

،عىالم الكتىب 5ا ، قضىايا المىرأة فىي زمىن العولمىة، ليلى  بلخير محمد .9
 .0227، التوزيع الأردنو  الحديث للنشر

المعهد العالمي للفكر ، المرأة الأكاديمية في العالم العر ي، بنعداد أسماء .1
 . 0252،  ة الأمريكيةفرجينيا الولايات المتحد، الإسلامي

قواعد التدري  في الجامعة العر ية دليل عمل لأعضاء هيئة ، السعيد التل .2
دار الفكر ، التدري  في الجامعات ومرسسات التعليم في الوطن العر ي

 .5779، عمان، للطباعة
، 5مهارات التعليم دراسات في الفكر والأداء التدريسي، ا ، التميمي مهدي .2

 .0229، الأردن، دار كنوز المعرفة
، دار النهضىة العر يىىة، منىاهم البحىث العلمىي، جبىر جىابر عبىد الحميىد .9

 .5791، القاهرة
النظريات الاجتماعية المتقدمة، دار وائىل للنشىر ، إحسان محمد الحسن .9

 .0222والتوزيع، عمان، الأردن، 
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، دار وائل للنشر والتوزيع، 5ا ، علم اجتما  المرأة، إحسان  الحسن محمد .7
 .0229، ردنالأ
، مكتبة وهبة، 9ا ، أصول البحث الاجتماعي، حسن محمد عبد الباسط .52

 .5799، مصر، القاهرة
، الطبعىة الأولىى، المرأة بين الإفراا والتفريط، زين العابدين سهيلة حماد .55

 .5799، الريال، الدار السعودية للنشر والتوزيع
دار ، 5ا ، علىم الىىنف  الصىناعي والتنظيمىىي، حمىدي ياسىين وصخىىرون  .50

 .5777، مصر، القاهرة، الكتاب الحديث
، الأردن، دار الشىرو  للنشىر، علم الاجتما  الأسرة، خليل العمر معن .59

0220. 
فوضىىيل وصخىىرون، إشىىكالية المشىىاركة الديمقراطيىىة فىىي الجامعىىة  دليىىو .51

مخبر علم اجتما  والإتصال ، منشورات جامعة قسنطينة، 0ا ، الجزائرية
 .0222قسنطينة ، جامعة منتوري 

، الطبعىة الأولىى، علىم اجتمىا  المىرأة، حسىين عبىد الحميىد رشوان أحمد .52
 .5779مصر ، المكتب الجامعي الحديث للطباعة

، 5ا ، مناهم وأدوات البحث العلمي في العلوم الاجتماعية، رشيد زرواتي .52
 .0229، الجزائر، دار الهده

لجزائىىر التنميىىة الاجتماعيىة ونظىىام التعلىيم الرسىىمي فىي ا، زايىد مصىطفى .59
 .5792ديوان المطبوعات، الجزائر، ، (5720-5790)
دار الشىرو  للنشىر ، الكفاية الإنتاجية للمدار ، مصطفى محمد زيدان .59

 .5795، والتوزيع والطباعة
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الىىدليل المنهجىىي فىىي إعىىداد المىىذكرات ، جىىرادي حفصىىةو  سىىبعون سىىعيد .57
، الجزائىىر، دار القصىىبة للنشىىر، والرسىىائل الجامعيىىة فىىي علىىم الاجتمىىا 

0250. 
 .0229 ،المرأة والجن ، القاهرة، دار افداب، السعداوي نوال .02
مركىز دراسىات ، الطبعة الأولىى، التنميةو  المرأة، مديحة  السفطي محمد .05

 .5777، القاهرة، وبحوث الدول النامية
 .0225، دار الثقافة، القاهرة، الطالب والأستاذ الجامعي، محمد سكران .00

دار ، المرأة في المجتمع المعاصر، حسنعبد الم  سلطان عبد المقصود .09
  .0220، العلم والثقافة

الىدار ، 5ا ، رره جديىدة لتطىوير التعلىيم العىالي، محمود  سيد يوس  .01
 .0227، القاهرة، المصرية اللبنانية

الخطىىوات المنهجيىىىة لإعىىداد البحىىىوث –البحىىىث العلمىىي ، شىىفيق محمىىد .02
 ..5792، الإسكندرية، المكتب الجامعي الحديث،، الاجتماعية

مشكلات المعلم الجامعي في جامعات جمهورية ، محمد إجلال صبري  .02
 .5770، مصر، المرتمر الثامن لعلم النف ، مصر العر ية

نماذل ونظريات في تنظيم المجتمع، كلية الخدمة ، عبد العالي عبد الحليم .09
 .5797مصر، ، الاجتماعية، جامعة حلوان

التقنيات و  الاجتما  الإشكالياتمنهجية البحث في علم ، عبد الغني عماد .09
 .0229، النشر بيروتو  دار الطليعة للطباعة،، 5ا ، والمقار ات

، المكتبىىة المصىىرية، السىىلوك التنظيمىىي، أحمىد عبىد الوهىىاب عبىىد جىىاد .07
 .0229، المنصورة القاهرة



 

198 
 

دار وائل ، 0ا ، منهجية البحث العلمي، أبو نصار محمدو  محمد عبيرات .92
 .5777، الأردن، للنشر

دراسات في علم النف  الصناعي سيكولوجية التوافق ، محمد سعيد ثمان ع .95
، مصر، الإسكندرية، مرسسة شباب الجامعة، المهني للعامل دراسة ميدانية

0222. 
، الطبعة الأولى، المرأة العر ية والتغيير السياسي، العزاوي وصال نجيب .90

 . 0250، الأردن عمان، التوزيعو  دار أسامة للنشر
التعلىيم الجىامعي فىي الىوطن ، عىن احمىد حسىين الصىغير، دحامى عمار .99

 0225، القاهرة، عالم الكتب، العر ي
الأنىىدل  ، المجتمىع ضىوابط لا قيىودو  المىىرأة، محمىد  الفقىي عبىد المجيىد .91

  .0252، الطبعة الأولى، الجديدة للنشر والتوزيع
ا اقتصاديات التعليم مباد  راسخة واتجاهات حديثة، ، فارو    فليه عبدت .92

 .0229، الأردن، دار المسيرة للنشر والتوزيع، 5
، المشاركة الاجتماعية والسياسية للمرأة في العالم الثالث، فهمي سيد محمود .92

 .0220دمشق، سوريا،، دار الوفاء للنشر، الطبعة الأولى
مجد ، الطبعة الأولى، المرأة في منظومة الأمم المتحدة، القاطرجي نهى .99

 .0222، بيروت، سات والنشر والتوزيعالمرسسة الجامعية للدرا
، جىدار للكتىاب الجىىامعي، دراسىات فىي التعلىيم الجىامعي، قمبىر محمىود .99

  .0222، الأردن
، مرسسة عز الدين للطباعة والنشر، تطور المرأة عبر التاري ، باسمة كيال .97

 .5795، بيروت لبنان
 ،قىىراءة فىىي أدوات الحىىراك الثقىىافي فىىي الأحسىىاء، اللىىويمي أحمىىد محمىىد .12

0227. 
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الىىدار ، 5ا ، رره جديىدة لتطىوير التعلىىيم العىالي، محمىود يوسى  سىىيد .15
 .0227، القاهرة، المصرية اللبنانية

 للنشىىر، دار الرايىة،، 5ا ، المىدخل إلىىى علىم الاجتمىا ، مريزيىق هشىام .10
 .0229، الأردن، التوزيعو 
كلمىات عر يىة للترجمىة ، عصىر الديمقراطيىة المرأة في، مظهر إسماعيل .19

 .0250مصر، والنشر، 
المرجىىع فىي مصىطلحات العلىىوم ، نخبىة مىن أسىاتذة قسىىم علىم الاجتمىا  .11

 دار المعرفة الجامعية.، الاسكندرية، الاجتماعية
دار الهناء ، جامعة الزقازيق، دور المرأة في تنمية المجتمع، نور عصام .12

 .0220، الإسكندرية، لطباعة الأوفست والتجليد
معهد ، امعي الك ء والتدري  الفعالخصائص الأستاذ الج، النوي بالطاهر .12

 المركز الجامعي الوادي.، الإنسانيةو  العلوم الاجتماعية
، الطبعة الأولى، المرأة العر ية والتغيير السياسي، وصال نجيب العزاوي .19

 .0250، الأردن عمان، دار أسامة للنشر والتوزيع
، جزائريةالمهام الحضارية للمدرسة والجامعة ال، ولد خليفة محمد العر ي .19

 .5797، الجزائر
يوس  سيد محمود، أزمة الجامعىات العر يىة، الىدار المصىرية اللبنانيىة،  .17

 .0229مصر، 
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 المجلات:
مىده ممارسىة الأسىتاذ الجىامعي لىتدوار لتر ويىة ، ليىث إبىراهيم حمىودي .5

والبحثية وخدمة المجتمع بصورة شاملة، مجلة البحوث التر وية والنفسية، 
 .  0255را ، ، الع92العدد 

درجة ممارسة أعضاء هيئة التدري  لدورهم ، قشاو خولة، باشيوة حسين .0
الإرشادي في خدمة المجتمع في ضىوء معىايير ضىمان الجىودة )دراسىة 

، (20)عدد  29مجلد ، تطبيقية( مجلة السرال في التر ية وقضايا المجتمع
0209. 

المجلد ، م الاجتماعيةالمرأة والتعليم في الجزائر، مجلة العلو ، بن زايد ريم .9
 .0202، 25، العدد 51

الأداء الوظيفي والاجتماعي لتستاذ الجامعي فىي نظىام ، بواب رضوان .1
، 05العىىىدد ، الاجتماعيىىىةو  مجلىىىة العلىىىوم الإنسىىىانية، (LMD)الألمىىىدي 
0252. 

مجلة العلوم ، بوساحة نجاة،إشكالية إنتال المعرفة في الجامعة الجزائرية .2
  .0250جوان ، العدد الثامن، يةالإنسانية والاجتماع

المعوقات التي تحد مىن أداء الأسىتاذ الجىامعي فىي ظىل ، بوسا  هجيرة .2
مجلة الجامع في الدراسات النفسية والعلوم ، متطلبات جودة التعليم العالي

 .0200، (20العدد )، (29المجلد )، التر وية
  ي دراسةخب الجامعية في دول المغرب العر لنهدر وتسرب ا، بوناح كمال .9

 .5777، 50 العدد، جامعة قسنطينة، وصفية تحليلية
المجلة ،-وظائفها ، مفهومها، نشأتها–الجامعات ، الثبيتيمعيل مليحان  .9

 .0222، 51المجلد  21العدد ، جامعة الكويت، التر وية
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مجلة اتحاد ، دراسة مقارنة لإعداد وتدريب الأستاذ الجامعي، حياوي موفق .7
 . 5799، 00لعدد ا، الجامعات العر ية

خالد أسماء، شابونية زهية، وظائ  الجامعة الجزائرية: مساءلة في واقع  .52
العدد  20المجلد ، الفعل ومعيقاته، المجلة الجزائرية لتبحاث والدراسات

22 ،0257. 
الضغوا  النفسية لده الأساتذة الجامعيين في ضوء بعل ، لمين عياا .55

مجلة الجامع في ، ثلجي بالأ وااالمتغيرات الديمو رافية بجامعة عمار 
 .0200(، 25العدد )، (29المجلد )، الدراسات النفسية والعلوم التر وية

مجلىة علىىوم الإنسىىان ، دور الجامعىىة فىي خدمىىة المجتمىىع، أحمىىد فلىوح .50
 ،0252،مار  59العدد ، والمجتمع

مهام تخطيطة لمواجهة معوقات مشاركة الشباب الجامعي ، القصاص ياسر .59
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 :الدراسة ملخص

فىي الحىراك الثقىافي داخىىل  ودورهىا الأسىىتاذة الجامعيىة واقىعتهىدف هىذت الدراسىة إلىى تحليىل       
علىى مسىىتوه فعاليتهىىا فىىي أداء وظيفتهىىا  تىىرثر الكشىى  عىىن أهىم المعوقىىات التىىيمىىع  المجتمىع ،

وتنطلىىىىىق الدراسىىىىىة مىىىىن أهميىىىىىة موقىىىىع الأسىىىىىتاذة الجامعيىىىىىة  .الثالثىىىىة المتمثلىىىىىة فىىىىي خدمىىىىىة المجتمىىىىع
هم مىىىىن خىىىىىلال التىىىىىدري  اتسىىىىى ، إذ أساسىىىىىيا فىىىىي تشىىىىىكيل الحىىىىىراك الثقىىىىافي بوصىىىىفها فىىىىىاعلا ثقافيىىىىا

 ،قضىىىىىىايا المجتمعيىىىىىىىةتىىىىىىال المعرفىىىىىىة ومعالجىىىىىىة الفىىىىىىي إن، والبحىىىىىىث العلمىىىىىىي والأنشىىىىىىطة المجتمعيىىىىىىة
 .المشاركة الفعالة في بناء وتنمية المجتمعو 

 الأبعىىىىىىىىىىادمختلىىىىىىىىى   الوصىىىىىىىىىىفي التحليلىىىىىىىىىي، للكشىىىىىىىىى  عىىىىىىىىىىنوقىىىىىىىىىد اعتمىىىىىىىىىدت الدراسىىىىىىىىىىة المىىىىىىىىىنهم     
 بوصىىىفها تقنيىىة المقابلىىة الاعتمىىاد علىىىكمىىا تىىم  .للظىىاهرة محىىل الدراسىىة وتحليلهىىا السوسىىيولوجية

مىىىىىن الأسىىىىىىتاذات  عينىىىىىةجىىىىىراء مقىىىىىىابلات مىىىىىع مىىىىىن خىىىىىلال إوذلىىىىىىك أداة رئيسىىىىىية لجمىىىىىع البيانىىىىىات ، 
 ينتمىىىين إلىىىىى ،الجيلالىىىي اليىىىاب الجامعيىىىات المتزوجىىىات بكىىىل مىىىن جامعىىىة ابىىىن خلىىىدون وجامعىىىة 

 .علمية مختلفة ودرجات ورتب تخصصات

درجىىىة مسىىىىاهمة  فىىىىيوتوصىىىلت الدراسىىىة إلىىىىى أن المعوقىىىات الشخصىىىىية والاجتماعيىىىة تىىىرثر       
ي حيىىىىث تسىىىىهم بعىىىل الظىىىىروف المرتبطىىىىة بالمسىىىىروليات الأسىىىتاذة الجامعيىىىىة فىىىىي الحىىىراك الثقىىىىاف

  والمجتمعي. الأكاديميالأسرية والضغوا والاجتماعية في الحد من فاعليتها في أداء دورها 

 

ــا   ــ ــ ــةالكلمـ ــ ــ المعوقىىىىىىىىات -المكانىىىىىىىة-الىىىىىىىىدور-الحىىىىىىىراك الثقىىىىىىىافي-الجامعيىىىىىىىىة الأسىىىىىىىتاذة  :المفتاحيــ
 المعوقات الاجتماعية-الشخصية
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Abstract :   

   This study examines the role of female university professors in 

fostering cultural dynamics within society. It also explores the main 

obstacles that limit their effectiveness in fulfilling their third mission: 

serving the community. The study emphasizes the importance of female 

university professors as influential cultural actors who contribute to 

knowledge production, address social issues, and support community 

development through teaching, scientific research, and social 

engagement. 

The study adopts a descriptive-analytical approach to investigate the 

sociological dimensions of the phenomenon under study. Interviews 

were used as the primary tool for data collection. A sample of married 

female professors from Ibn Khaldoun University and Djillali Liabes 

University was selected, representing different academic disciplines, 

ranks, and qualifications. 

The findings indicate that personal and social constraints influence the 

level of female professors’ participation in cultural dynamics. Family 

responsibilities and social pressures were identified as major factors that 

reduce their effectiveness in carrying out both their academic and 

community roles. 

Keywords: female university professor, cultural dynamics, role, status, 

personal constraints, social constraints. 

 

Keywords:  University professors - cultural movement – role -status-

personal obstacles - social obstacles. 

 


