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5l (g5 5Ll & LS L liny ISE] e cand il ) 5 ple Jidad ) jeY)
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e Lepdn SV clally dphail) cileglaall Joa agidilic Aglas 5 paliaid)

1Y) jalaal)

oSl Aadil il oLy spila) 5 Alelal) Gl e a5l

o lealing ) cilogled) Gmar o ladiadl] dygpn A5 thaaddll AL

sl )

Al painag die
leliias Adayyds ahal (e 435S aainall (3o Ai3a Aegane oo Ble Ll Al Caped

Aflpde i Gy Adlsdie iy ylaal sy cinall 3L S e 2l <1l

a5 264 e duhall aaine oS Cus Afiee Adlsde L Cuyadl o liuly b
Aaglin) delia 8 caxd)l SV aay el Gluwsd) chadl g sana
ehda) Osfiar aag cdnie 11 (0 Dpae 52 Auhall due Gled Laiy o<l
(omassil) ehyaally ¢ cpsSall dalian dgsuse gl 3)lsall Ailag ¢ hae cilssall

oSl Al 85yl 5 Ale ) CalylaY) gl

Al Le ana gy (2-4)J gl

A sial) Al | 224

%100 | 264 | Cluuiall ) £oana

%19.64 | 52 Adall clh) s
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Au)pal) laswpa Guws ddad) il jia ras (3-4) Joxd

Lgdl duall |
19 1 3ystudl calas
13,5 7 oluall 4, yil3al)
13,5 7 Culiiga
7,7 4 CLPJUass
9,6 5 GPL JUass
7.7 4 saaaiiall iUl 5 ol yeSl 4858
7,7 4 JUaresil
7.7 4 bl eyl
9,6 5 il Ay
9,6 5 a gard) JlaiDU da ganll dusiall
115 6 0 U Jblisw
100,0 52 & sanall

Gl dlae) e 1 Haaall

ehie sl shad) Culelill Cuash bl o Aubpll 3] 0S5 Al B
sl b A el (i) elyadly ¢Sl dalan gy chapall 3lpall Ak

Lliaud 5 cduugall ok Jo (sSall il iul)

fgsing Cun 88 28 o (geiat S slae day)Y) )

07 01 e A auzaiy 0ol Jaladial sl slaial) s V) sal
14 ) 08 ALYl auais clelgiuns oSl Aapdagl aslin) jsall 1 SE gl
18 LV 15 ALY sy ¢y sSll Am il Cligra B gl

(osleladl o1 =gyl L) — Aawpall el)iiwsall sl ol sal
28 ) 19 (e ALY aiy
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Y oy onledll ST e (385 (5-1) e et (s2e mslEy

dairal) S alu mudagy (4-4) Joaad)

Gle e |
Ll Gilse ilse sl Glsa e Blay) Jily
Lalat
5 4 3 2 1 ol

il b Al e sl Loy Ailian) L) Hladl 5 rebibd) Jas cullud
Statistical Package for (SPSS)  Slaay! malinll aladiuly @lly 5 4l

Auhall (mhel leraa & ) cliball dilaal @lly 5 Social Sciences
tlaadiined) Slaa¥) dalaill Cullud

Glelbasyl zhasy (SPSS)  dclaa¥l aslall ddlaayl Zajll aladiul &
Aglany) Gl Llamd JLaa) b 5 Al Bl Sl AaY) b —iay)

Al
A Cua bl Zigad Gbaie il Al GlahaY g dnluall Glau giall
oslae 5 Ahatia ety lad Gusatiuadl Glalad) ddjeal mapall dasgiall Jleatinl

zaal) s giall EV e ()5St bt sa Jasiosall CSa (alie o)) Lays sl pall
&5 AV Aaleall alaie by lawy) <ol alayY 28 gl da )y sl

il ginal) 335/ (Jadall Lal) Aal) — Joall L) Lagdll) = Asil) Jgha

1.33-3 / (1 - 5) = &l Jsk
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addiceal) asall lugiall pudagy (5-4)J g2l

Jsll (gime | zayall Jausgidll
daddia 233-1
ddasi gia 3.67/-234

dad e 5—-3.68

L LAY leadind il il LEAY

Kolmogrov- ) jlaal BB o (Tests of Normality ) awhll aygll laal
-(Shapiro-Wilk) sl 5 (Smirnov

(Wilcoxon) [lis) Jlesinly alecdd) LaaY)
(Simple regression linear) dasll hall jlaas¥l laal
31 dalaie) g (Gaa

Cronbach's  Julaay cagymdll Reliability dolae¥l Jolae aladiul g
roaly Ay dalaie¥) Aas ulal (Alpha)

(JJSM asadll) Ay Ll s (6-4)Jsad

Ahlall dae | Flig S Wl Jalaa

28 0.85

du)all Spss cilajyae e alaaeWh daalll Hladl (e 1 jaadll

b)) clubal) (mhel (8 Jsie aa ssiue sy
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rciluda dll LEd) g dubal) milil e

aalal) ol yuiial g ylmall Cld a1 g dla) il il

CsSal L) Al el 4 jlaal) clbjaiVly Aylual) cillaagiall (adle miag (7-4) Jstal

. el Calaty) | leall T giall | alasal ]

i | ..

din | 0,59291 3,44 52 sl dasthsiad
sy | 0,77435 3,74 52 | oSl aglial_ gk
sy | 0,82569 3,73 51 | gesal oatlind) ol
Lusie | 1,01640 2,87 52 oSl Cilgae

du)all Spss cilajyae e alaaeWh daalll Hladl (e 1 jaadll
Lwaisal) ohai Auhpall el Ay jlaal) cildhai¥ly Llual) clbaugiall gadle pug (8-4) Jgaad

Ul (ssima | (glomall Gl | lual) Javgiall | alaxil il
i 0,563 4,08 52 | eseasal_sh

duhall Spss cilajyae e alaaeWh daalll Hladl (e 1 jaadll

il W ocadipe a0l Lailin) haugie Jed gsive o sl omy

s

Juail lady (daugia Gl Gl geall 4aally V) LS dadl e cilS 268 4l 45 KAl

:DJALA.D‘):\HA

hhid adliu) el Jea Lal) 2 cllay @leall Gihai¥) 5 aluadl augial (9-4)J saadl

Cnosal
: CalaN) | gl

(5 Siase o= el sl ol

sl | @laall | bl

adin | 0,77435 3,74 @Jﬁﬂ_@,ﬁ\ﬂu\’\_w\ #
Al ey 5 lals A8l oSl Clilee 36 S Ay

i | 1143 | 412 ’ = =2
laali i) 5 sl Sbaall IS 13 L s

dallee 5 Jalail Ao 6K pall lalada
s | 1221 | 3,87 ’ = 1
cobelal) cilalsal
g | 1,249 3,80 0585 ¢ 0psSall Aals Sl gl A Asnsal) Ja | 4
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[

o) aan el e A oSl aads Ayl

g 1,226 3,71
= g L) Ay e ey ol ¢Sl

Lpall 8 a8 ) Ay oS3 Al e € Laud
bese | 1,073 | 3,58 )l ol s AL e S 5
Asiall o (i sSe A5l Can gl

A 5 Ranugall Clyginne gpan ey ¢Sl Tabde

Ligia 1,273 3,58 ; 6
GAY) Gl Jlee o pall galal
.Lu.n).m 1,182 3,54 RE DY kllbaijaa 9 k—\l:ﬁLAA}J ?'CM 3 U‘J.'Pd‘ ‘53 7

Lavad

-

du)all Spss cilajyae e alaaeWh daalll Hladl (e 1 jaadll

£

Bpaal) (e Aafiye dapn o glin¥) alis of (9-4) Jeasd)l clily e BaadL
Oo ABlse dlin ol Gl [5-3.68] Jaall 4 sy 3.74 Lugdl il G
coatlind slia e Sl Bkt agilania (b G gl

2930 Jsa Lal) 28 clilay @laall Gilady) g luadl hugiall (10-4)J g2l

(i)

; ay) | Jawgial
Ssiaa | s il ol 5 il
Joil | (nd) | ool
din | 0,826 | 3,73 ledgismas CousSil) Addigl  agliuN) gl #

550 — oSl Aald alima sap cangind Aalall 30
&1 1236 | 4,06 0 ’ 8

oa¥l el S kil e e

i Jo 2328 Cilalial) ant o€l Taliae Jariad

S 1045 | 402 | U°F 13
Appdall 3)lsall (gppamil) il
e Auanrgall Lon Sl A 5 (S Ay Al
1,131 | 3,82 LlulSai)  Fm i€ sl e DY 9
FRIR

bugie | 1,214 | 3,67 | oSl dusla Cliaige s G mgse Wiy et | 14
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el |l | iyl Sull gl Juaitdl
Taigia ol maids e I Uggsd) o oSl dad
1279 | 358 | ° o] sl o2 110
L sl 5l e 23U
Jaus i L Casly Apnilfind diimy (05K Jgpana atliny
1192 | 3.47 A ol 1
.Lu»j:\A Q:\.;.ag)ld\ M\Mcwﬁk& J\Js:l}!
1,229 | 3,40 ) ) 12
A Alausgar Lgall Dy 5l ¢pmald)

duhall Spss cilajyae e alaaeWh daalll Hladl (e 1 jaadll

LaaY) e dadipe dag Je gl @l of (10-4) Jsaall e asdl LS
Ol e ABlge lia o &1 [5-3.68] Jlaall 4 sa5 373 Lausidll iy dum

e ganns CpsSall Al ol Ll il oo @l by (s gl b

sl A ciligra Jga Al A1 ey gbmall GilalY) g bl bgial) (11-4) Jgaad)

e | Gbal) | L "
J il whed) | Sl o
Ja gia 1,016 2,87 CnoSal) Jalada il8gra #
iyl ¢S5 Ainen Jalak lia
huegie | 1464 | 3,12 by sz g
gl Mitid e Y il 5 Ay Sl
Jasi gia 1,213 2,98 Ll Gl ol o Al 3500 (555 16
oy oS 5,5 A Jgnaad Bl 3 ol gpanall
L | 1377 | 204 | SRSembeitesdidoded
DS 43 (s ¥ (S
Aancae cpsSill o (g diny Al <l Ul
Lege | 1,488 | 2,46 S OO BT

du)all Spss il e e alaie YU daaldl lad) (he 1 jaaall

heal) hugdl il Gua Bl e dimidie Ay e (11-4) Jsaad) W

Clige @llin b L leg dalll ae ) [3.67-2.34] Jadll 4 2 5 2.87
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Leupall ol Jga Aial) 28 clilay @laall Gilady) g luadl Jaugial) (12-4) Jgaad)

e | Al | Jawgal

3 Ll 3 adl)
Dol | ol | sl 2" =
Lsall DA paiine Tl o oSl o yiiad dsyal)
s | 0955 | 435 | ° i B oSl o R )
Gl ylaig a3l il Jalall gl

ey rany (grdy OIS (Sl it diall 3)))

iy | 977 | 429 21
& syl Ay

5 danyiad calaal Ll & 4y ol ddasll
e | 871 | agg | TESMICRloMe LS 20

Asnall ) glaliy
sasagall sadll s A oSl PR e Al ¥

e | 0971 | 419 | e > T os

aaal B l) i 5 il 8
g | 1,103 | 419 sigall 5 e Liay) A Al Ay g oSl 24

OV e psSall 8 Alamianal) Ayl Jilisgl) ddalisy o2
aiix | 0,904 4,08 Wy sl palalal) ety Ylad adeay o 4y Jasatl) | 23

Asarpall kel
CasSill A csSl) o (iny 0sSl) Al 302
gy | 0,998 | 4,06 7 9 RS O e o |
dvugall ¢a) Guanl ¢y glail)
s Ll aias ) Al lalgadll i o
e 1,125 3,88 & 27
Al
e 1,075 3,78 CrsSall e B g yall C_ﬁtul\ 2383 (oSl Aol 78

ias g agliill & gum gaS aladl (0 K3l 2 51 Ll
Lusie | 1,244 3,67 Ll gpuse 568 panadiall gall ol Wl (Jlead) | 26
Coswgall gkl

du))all Spss cila e e alaie YU daaldl jlad) (he 1 jaaall

Cun Gl (e dafipe day e lind) @l o (12-4) Jsaall clily o
b can sk @llia o) e Jy L [5-3.68] dlaall & 525 4.08 dawssill &L

LSl llee o)y Alobal)
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| V2T | g IV §

Gileany) ChHLESY) 8 (gl aal (e (Test of Normality): sl [Lial Yl
Normal  zadall aysill sp dandiivuall bl JldiaV) aysill ¢S5 o dpaleal
ES) bl iy s slaal) e 3 clegysill aal (e ity Cus o(Distribution)
il chlaa) &l e e A W sl ddlasy) alpill o

2owal) dnly A1S8 (o cupall sl Lese Adlida slawl Caay Adlan)

£ 3gail) cpiial Auhpall dmgda JLEA) priagy (13-4)Jgaad)

>l sl skl
Al | sk Sliga | )
I N I
] 5 ]
Ll shase Opssill
52 52 52 51 52 N
3,4419 4,0776 2,870 3,730 3,7422 Mean
i Normal
0,593 0,563 1,016 0,826 0,774 ; '. Parameters®®
Deviation
0,104 0,131 0,076 0,116 0,101 Absolute
Most Extreme
0,077 0,072 0,076 0,086 0,066 Positive .
Differences
-0,104 -0,131 -0,069 -0,116 -0,101 Negative
0,750 0,947 0,550 0,828 0,728 Kolmogorov—-Smirnov Z
0,627 0,331 0,922 0,500 0,664 Asymp. Sig. (2—tailed)

a Test distributionis Normal.
b. Calculated from data.

Sig>0.05 oY xshll ayysill auads i€l O Laadls
ds¥) Apnyl) daa
saslgll Aball duagh plasy) giags (14-4) Jssal

Std. Error Mean | Std. Deviation Mean N

0,082 0,593 3,44 | 52 | cpsSill dml i

du)all Spss il e e alaie YU daaldl jlad) (he 1 jaaall

&= Sl 0,05 . ;ST (Sig) 2ed 5187136 (KOIMOGrov-Smirnov) el pisees 50 oo T (df) <YL sae 05 Loie !
(el sl w8 ¥ UG 0,05 e JB (Sig) ded citST13] L ¢ merl st
) ‘2008 sod‘jﬁ\ ‘L;}SH :UuH\ ‘).;uﬂ dfi\} J\J «Spss r:\é;l.u\.l L;"“L‘"&\ ‘;‘1\.@;}“ d.\la:d\ sBA}; .Ljsu 2
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Baalgll Ll «w LA g (15-4) Joaad)

Test Value = (
95% Confidence
Interval of the Mean Sig. (2-
Df T
Difference Difference tailed)
Upper Lower
3,607 3,277 3,442 0,000 51 | 41,861 | (oSl daayin)

du)all Spss il e e alaie YU daaldl jlad) (he 1 jaaall

Al Ll ahlall Gllay bl bugd) of Slel claaall s
B Dgunall t e o) Cumy (0.593 )o)d (5rlna Sihinilis (3.44) gl B (sl
oaiy Al (1.675) AWl ddsall Wwied e el a5 ((41.861) sl

PABLE Alad) dpa @l Jiti g Apennll dpia il

CroSt Aagiiad (gt Loy Alhiay Laluatdy) clgal) :1daal)

: A e il dpm i

sanlsll Liall Liuasl slasy) gy (16-4) Jsaal

Std. Error Mean | Std. Deviation Mean N

0,107 0,774 3,74 | 52 | cusS Lt agfaul sl
duhall Spss cilajyae e alaaeWh daalll Hladl (e 1 aadll
Baalgll Liall ¢ LA g (17-4) Joad)

Test Value = ()
95% Confidence Interval
Mean Sig. (2-
of the Difference df T
Difference tailed)
Upper Lower
Bl e
3,058 3,527 3,742 0,000 51| 34849 | <7 7
S0sSl lalad ol
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Lbid adliay) il oleall Jasgiall o Ladl odeaall Gilajde (e
B Dgunall t dad o G o(0.774 )05 (gilma Cilailyy (3.74) el 5 050l
oaiy Jalls (1675) 4l ddeall ged e el a5 (34.849) sl

PABE Al dpda bl Jaiig dedell A il

OB dgay 0 clumdally ¢l hbial aglial ggliia aag 2 Al
(oSl Al B cple Y

Al T dl A Al
saslgll Aiall Ll slasy) guiasy (18-4) Jsial

Std. Error Std.
Mean N
Mean Deviation
Jspmsa 5 Alas) oagilinl) 55l
0,116 0,826 3,73 | 51 -
OsSal)
Baslgll Alall (o JLEA) gy (19-4) Jgaad)
Test Value = ()
95% Confidence
Interval of the Mean Sig. (2-
Df T
Difference Difference tailed)
Upper Lower
3,960 3,500 3,730 0,000 50 | 32,258 Jssme 5 Adalagl
CrsSil
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fi B Sl Jgpe 5 Aidagl aflial) ol gleall hogdl of Lad
Cali 8 dgead) T Aad O Cusg (0.826 )o)s (glme cibasls (3.73)
gyl iy bl (1.675) AWl ddeall el e el a5 (32.285)

AL ALl Lacadl) Jii g dseal

Ca GasSil) At (B lglghuay oSl Aldagl afiliiad g0 dag 13 Aol
g Gale BNl Agag

281G dae jal) dpa sl
saslsll Liall Liuagll slasy) gy (20-4) Jsaal

Std. Error Mean | Std. Deviation | Mean N
0,141 1,016 2,87 | 52 | oSl cilisaa

Baslgll Alall (o JLEA) gy (21-4) Jgad)

Test Value = (
95% Confidence Interval of
. Mean Sig. (2-
the Difference df T
Difference tailed)
Upper Lower
3,153 2,587 2,870 0,000 | 51 | 20,363 | cusSl Cilisna

s cpsSill Gligrad luall hugidl G 1Dl (21-4) 5 (20-4) oalsaal) (e
Gl ¥ Lguaall T dad o) Cuny ((1.016)08 (glae abails (2.87)
gyl (miy iy (1.675) AWl ddeall el e el a5 «(20.363)

(AL AL duca @l Jii g dsedell

odd A el dgay e Cpssll daglial Ad cliga 4 Al
)y
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Al At )] A )

saslgll Liall Liagh ¢Lasy) g (22-4) Jsial

Std. Error Mean | Std. Deviation | Mean N
0,078 0,563 4,08 | 52 | ‘sl Heka

Baalgll Ll «w LA g (23-4) Joad)

Test Value = ()
95% Confidence Interval of
; Mean Sig. (2-
the Difference Df T
Difference tailed)
Upper Lower
4,234 3,921 4,078 0,000 51 | 52,274 | dwwgall ok

Aol sl paaiall luald) awgidl o (22-4) Jsaad) e Jsaad) (e W iy
saalgll dawll & Hlad) eha) 2ayy (0.963)0)8 (gHlae ibailys (4.08) s
Bl Al el e el s ¢(52.274) cili B dgsead) tAad Laag

AL ALa) Ly il Jii g dpedal) dpajill by Uil (1.675)

Al 48 (085 Al (A5 ) Closnipally sk sagy 05 Aol

e | [ UV [ VSR
Aannigal) ) ghai= (3831 Agpgilyics) (o piciall g 3gall) aila (24-4) Jgad)

Std. Error of the Estimate | Adjusted R Square | R Square R zagall
0,512 0,172 0,188 | 0,434° 1

sl sl isla Predictors: (Constant),

O Spss ila i W muagiy Régression linéaire Jawall jlasa¥) aladin) &5

Ayl sl ol cpelal Cun upall Hela o cpsSall Aadlial ol
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LY Jalee gy Cun Alasgio il dapn dieds JAglan) AV 63 ) asas
0 (%18.80) ) ixy Las (0.188) sl Jalas il LS ((R=0.434 ) AL
L O2sSS Ayl Badai (8 sl () 2 dusigall )k

Ligal) ) gy oS3 Aniifin) (a piall ANOVA? galal) culiil) Julas (25-4) Jaad)

Sig. F Mean Square df | Sum of Squares zAsaill
0,001° | 11,587 3,036 1 3,036 Regression
0,262 50 13,101 Residual | 1
51 16,137 Total

sl sia Dependent Variable:
oSl Aailyiulb, Predictors: (Constant),

Lwaigall ) ghai— 0 ol) Lasifjina) o piiall Coefficients® cdlalaall :(26-4) Jgaad

Standardized Unstandardized
Sig. T Coefficients Coefficients z sl
Beta Std. Error B
0,000 | 6,305 0,422 2,661 (Constant)
faglid | 1
0,001 | 3,404 0,434 0,121 0,411
CrsSall

duwsal sia Dependent Variable:

Lass .(4.03) Zlsaall giad e el a5 (11.587) s F a0 cum
Ll cadiaall ANV (5ise (0.05) (e S8 585 <0.001 (gsbus ANV (s5ine (f

AU ALl A i) L dsasal) m dll

doa) iy (O.OSZ\JYAS\ X m) 2...,\31.«43\ Aaya @l &b,)’liﬁ dag :6Aal

U Aiatey Loalai®Y) Asigall gl Ao ¢ gl

tod oSl At i) AN Lgall skl syl Allae of Jgaall e et
Y=0411X +2.661
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Al e il il
Lwaisall johai cpoSill Jahadial adiliad) jgliial) opiiall zigadll (adle (27-4) Jgaad)

Std. Error of the Estimate | Adjusted R Square | R Square R z gl
0,500 0,210 0,225 | 0,474° 1
CpesSll bbadd aalpay) dadiPredictors: (Constant), .a

Aglas) AV 53 i dla ) aas dpeapl) il &l lediiad DA (e

Jalre Wl ((R=0.474 ) Al Bla ) Jales ily Cun dangie il dapy iy
Gl & Jualall Helill e (%22.50) o sin Lee (0.225) gl ayaal
Lbad gyl pshidl Guli (& el ) i L dshie 4l

« O gsal)
ki Gl habdal agliu) jshiall o ial ANOVA? calal) cplil) Julas (28-4) Jsaadl
dugal)
- . Mean . Sum of -
o Square Squares g
0,000° | 14,525 | 3,632 1 3,632 Regression
0,250 50 12,504 Residual 1
51 16,137 Total

duwsal sia Dependent Variable:
oSl Laladal aliay) skilib. Predictors: (Constant),

Lcpal) ol cpo<il) Jabadal asliad) slaiall oy piiall Coefficients® cdlalaall (29-4) Jsaad)

Standardized Unstandardized
Sig. T Coefficients Coefficients z gl
Beta Std. Error B
0,000 | 8,070 0,345 2,788 (Constant)
0,000 | 3,811 | 0,474 0,090 0,345 U il 1
OpsSill Jalasdl

dauwsadl skiDependent Variable:  .a
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O Lags (4.03) ddsaal) eiad e el a5 (14.525) il F dad o Cusg
oaby Wl adindl AN 5 (0.05) e i 585 <0.000 (g5l ANV AN (ggisa
(AN AL daadll (i s dpedell duca il

oshidl (0.054YA ggiua dis) dulaa) Ao ) cldl angy (74
by Aahiey AalaiBy) dopal) jelai Ao (peSill Jakadal o))

Sl slaial ANy Apall Hekil jlasi¥) Alales Gf Jsaall (e it
P cpssall dalasdl

Y=0.345 X +2.788

el i) Zye il Jyua il
Runipall g Lglgunn 5 sl Alligl () 5ol Copiiall gisadl padla (30-4) Jyaa

Std. Error of the Estimate | Adjusted R Square | R Square R zagall
0,423 0,425 0,436 | 0,661° 1

el g 5 sl dada gl sl 5 salla Predictors: (Constant),

Com Do B Ao ety Alan] AN 50 A s o aas Apcadl) laal s

o du L (0.436) alé sl Jales Wi ((R=0.661 ) AU Ll Jales &l
S m ol Ak Anlaid®V) Gluwsdl & Jalall ol (. (9643.60)

Aelgpue 5 0asSall Adda gl oAbl Hoall 8 il

— Llgismua 5 (oSl Aitigl aslind) gl yiall ANOVA? sula¥) il Julas (31-4) Jgaal)

Lowpall y ghat
Sig. F Mean Square df | Sum of Squares zAgaill
0,000° | 37,929 6,994 1 6,994 Regression
0,184 49 9,036 Residual | 1
50 16,031 Total
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duwwsal sia Dependent Variable:
lelsse 5 sl dida gl aslnuy) sallb. Predictors: (Constant),

— ledgipna 9 oSl Adgl alAu) gall o piiall Coefficients® cdlalaall (32-4) Jgand)

Awisigal) ) ghas
Standardized Unstandardized
Sig. t Coefficients Coefficients z gl
Beta Std. Error B
0,000 | 8,481 281 2,382 (Constant)
S sl
0,000 | 6,159 | 0,661 074 0,453 5 oSl Al
Ll s

duwial skia. Dependent Variable:
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8-Présentation de SKTM

Shariket Kahraba wa Taket Moutadjadida, SKTM.spa, est une société de production
d’¢électricité, dont le capital est souscrit entierement par la holding Sonelgaz. Créée le 07 avril 2013,
par scission de la société SPE.Spa, sont siege social est basé a Ghardaia.
La société est née dans un contexte de prise de conscience généralisée des incertitudes énergétiques
et de la nécessité de lutter contre le réchauffement climatique, un recours massif al’énergie solaire
sous toutes ses formes, directes (photovoltaique, thermique) ou indirectes (éolien, biomasse) doit
s’imposer comme une priorité, une évidence.
En plus des enjeux liés au réchauffement climatique, 1’épuisement des ressources énergétiques
traditionnelles, le pétrole, le gaz naturel entre autres, le recours aux énergies propres, n’est plus une
question de choix mais beaucoup plus une question de devenir des nations. D’autant plus que
1I’Algérie jouie d’un potentiel solaire des plus importants de par le monde, et d’un potentiel €olien
¢galement non négligeable, ajoutés a 1’étendue de son territoire, lui permettant d’implanter les
ouvrages de production d’¢électricit¢é par les procédés renouvelables sans encombre.

Pourquoi SKTM est créée ?
SKTM a éé créée pourrépondre a des enjeux stratégiques de I’heure. Il s’agit:

- Des spécificités qui caractérisent la gestion du parc de production Diesel des RIS (Réseaux |solés
du Sud).

- De sdtisfaire aux mellleures conditions de continuité et de qualité de service fourni aux
populations des régions du sud du pays.

- De la volonté de concrétiser I’ambitieux programme national de développement des Energies
Renouvelables, en mettant en valeur les potentialités énormes dont dispose notre pays, notamment
I’étendue de son territoire et la durée d’ensoleillement.

SKTM apour missions principales:

SKTM a pour missions principales 1’exploitation des réseaux d’énergie électrique isolés du sud
(production d’électricit¢é en conventionnel) et des énergies renouvelables pour 1’ensemble du
territoire national.

Le développement des infrastructures électriques du parc de production des Réseaux Isolés du Sud,
de I’Engineering, de la maintenance et de la gestion des centrales €lectriques relevant de son champ
de compétence.

La commercialisation de I’énergie produite pour les filiales de distribution notamment apres le
déploiement des Energies Renouvel ables sur les réseaux interconnectés.



Réalisations et per spectives:

SKTM a participé, des sa création, aux cotés des autres filides de métiers de base, avec un
programme d’urgence visant a garantir un passage ¢t¢ 2013 sans incident majeurs, et assurer de la
sorte une qualité et continuité de service irréprochable au profit des populations des régions du sud

du pays.
Le passage été 2013 a éé marqué par un apport en puissance additionnelle de 121,3 MW soit,
101MW en Turbines a gaz mobiles, 20,3 MW en groupes diesel et 22 MW de capacité récupérée
gréce un plan de mai ntenance.
Ce programme a ramené la capacité totale des réseaux isolés du sud a 336 MW, aors que la
puissance maximale appelée n’a pas dépassé les 208 MW, ce qui a permis d’assurer une période
estivale sans délestage, dans les régions du sud du pays.

Cet effort est appelé a étre maintenu pour couvrir la puissance maximale appelée pour 1’été 2014,
par I’apport en puissance additionnelle de 1’ordre de 200,5 MW, en plus d’une réserve tampon.
L’année 2014 sera marquée également par la réalisation de 23 centrales solaires photovoltaiques,
implantées dans les hauts plateaux et les régions du sud du pays, la mise en service de la centrale
expérimentale de Ghardaia, de la ferme éolienne d’Adrar, ainsi que 10 stations de mesures
météorol ogiques.

9-Présentation du groupe BATIMETAL
Le Groupe BATIMETAL est doté d'un capital socia de 8.660.000.000 DA.

Il est constitué de douze (12) filiales a 100%, sept (7) filiales en partenariat sous laforme 51% /
49%, avec deux (2) participations 45% / 55%.

Son activité est organisée autour de quatre (4) grands axes :

Construction métallique.
Rédlisation clés en main.
Engineering.

Services.

Aujourdhui le Groupe industriel BATIMETAL dispose de capacités d'études, de fabrications, de
productions et de réalisations multiples et diversifiées:

L' engineering et fabrication de structures métalliques et chaudronneries
Laréalisation de bétiments (logements et autres) clés en main;
Lestravaux de montage de batiments de toute nature;

Travaux de génie civil et de B.T.P;

Les études d'engineering et d'ensemblier;

Laformation dans |le domaine de la métal-construction;

Letransit et transport;

Lapromotion immobiliere.
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SPSS <y Aw pany

One-Sample Test

Test Value =0
t df Sig. (2-tailed) | Mean Difference 95% Confidence Interval of the
Difference
Lower Upper
(ol il psill 34,849 51 ,000 3,74222 3,5266 3,9578
One-Sample Test
Test Value =0
t Df Sig. (2-tailed) | Mean Difference 95% Confidence Interval of the
Difference
Lower Upper
_ o ) 32,258 50 ,000 3,72969 3,4975 3,9619
One-Sample Test
Test Value =0
df Sig. (2-tailed) | Mean Difference 95% Confidence Interval of the
Difference
Lower Upper
oS 20,363 51 ,000 2,87019 2,5872 3,1532
One-Sample Test
Test Value =0
t df Sig. (2-tailed) | Mean Difference 95% Confidence Interval of the
Difference
Lower Upper
52,274 51 ,000 4,07756 3,9210 4,2342
Model Summary
Model R R Square Adjusted R Std. Error of the
Square Estimate
1 4342 ,188 172 ,51187
a. Predictors: (Constant), &l jiul o <l
ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 3,036 1 3,036 11,587 ,001
1 Residual 13,101 50 ,262
Total 16,137 51




a. Dependent Variable:

b. Predictors: (Constant), dus yisl sl

Coefficients?

Model Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta

(Constant) 2,661 422 6,305 ,000
! Cr Sl Al i) 411 , 121 434 3,404 ,001
a. Dependent Variable: _

Model Summary
Model R R Square Adjusted R Std. Error of the
Square Estimate
1 4747 225 ,210 ,50008
a. Predictors: (Constant), _ iy cpsall
ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

Regression 3,632 1 3,632 14,525 ,000°
1 Residual 12,504 50 ,250

Total 16,137 51
a. Dependent Variable:
b. Predictors: (Constant), Y o ssall

Coefficients®
Model Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta

(Constant) 2,788 ,345 8,070 ,000
: CrsSll o) i) ,345 ,090 474 3,811 ,000
a. Dependent Variable:

ANOVA?®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

Regression 6,994 1 6,994 37,929 ,000°
1 Residual 9,036 49 ,184

Total 16,031 50
a. Dependent Variable:
b. Predictors: (Constant), el Y

Coefficients?




Model Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta
(Constant) 2,382 ,281 8,481 ,000
. (5 i) ,453 ,074 ,661 6,159 ,000

a. Dependent Variable:
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Abstract.

The aim of this thesis is to identify the degree of commitment training strategy in
economic companies in the area of Bechar. And determine its effect on the company’s evolution
and achieve a return on investment, from the perspective of the actors in the construction of
training strategy (General Manager, Executive managers, H.R managers, training responsible),
the data was collected through the application of sampling questionnaires.

The results revealed a potential possession of perspective strategic of training in
companies; this strategy allows the development of companies.

Thought using of Kirkpatrick Model of training evaluation, training strategy have been
affected. The findings indicated that economic public companies achieve an acceptable result,

whether economic and/or organisational returns.

Key words : Training strategy — Company evolution —Economic Public companies- Kirkpatrick model, Return on investment- Bechar
area.

Résumeé:

L’objectif de la présente thése est d'identifier 'engagement en matiere de stratégie -dans
les entreprises économiques a la région de Bechar de formation. Et de mesurer 1’effet de cette
stratégie sur |'évolution des entreprises et de réaliser un retour sur investissement,

En utilisant un questionnaire vise les constructeurs de la stratégie de formation
(Directeurs général, Les directeurs exécutifs, DRH, les responsables formation.

Les résultats ont révélé une possession potentielle d’une perspective stratégique de la
formation dans les entreprises; cette stratégie permet de déveloper ses entreprises.

Appuyant sur le Modéle Kirkpatrick de 1’évaluation d’efficacité de la formation, Les
résultats indiquent que les entreprises publiques économiques atteint un résultat acceptable, quiil

soit économigue et/ou organisationnel.

Mots clés: Sratégie de formation - évolution des Entreprises - Entreprises publique économique - Modé e Kirkpatrick, Retour sur
I’investissement, région de Béchar.
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Abstract:

The aim of this thesis is toidentify the degree of commitment training strategy
ineconomic companies in the area of Bechar. And determine its effect on the company’s
evolutionand achieve a return on investment, from the perspective of the actors in the
construction of training strategy (General Manager, Executive managers, H.R managers,
training responsible), the data was collected through the application of sampling
questionnaires.

The results revealed a potential possession of perspective strategic of training in
companies; this strategy allows the development of companies.

Thought using of Kirkpatrick Model of training evaluation, training strategy have been
affected. The findings indicated that economic public companies achieve an acceptable result,
whether economicand/ororganisational returns.

Key words : Training strategy — Company evolution —Economic Public companies-Kirkpatrick model, Return on investment-
Bechar area.

Résumé:

La présente étudevise principalement a examiner I’impact de la stratégie de formation
sur I'évolution des entreprises, Et est ce que cette stratégie peut réaliser un retour sur
I’investissement,nous traitons cette problématique a travers une étude empirique au sein des
entreprises économique de la région de Béchar.

Nous utilisons un questionnaire adressé aux constructeurs de cette stratégie (Directeurs
général, Les directeurs exécutifs, DRH, les responsables formation.

Les résultats ont révélé une possession potentielled’une perspective stratégique de la
formation dans les entreprises; cette stratégie permet de développer ces entreprises.

Appuyant sur le Modele Kirkpatrick de 1’évaluation d’efficacité de la formation, Les
résultats indiquent que les entreprises publiques économiques atteignent un résultat acceptable,
qu'il soit économiqueet/ou organisationnel.

Mots clés: Stratégie de formation - évolution des Entreprises - Entreprises publique économique - Modéle Kirkpatrick, Retour sur
l'investissement, région de Béchar.






