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Introduccion

La ensenanza de lenguas extranjeras ha ocupado de comunicacion y el intercambio de
conocimientos y costumbres no se puede realizar sin conocer idiomas. Las relaciones que se
han formada entre pueblos, ciudades, paises son los que han llevado el aprendizaje de las

lenguas del mundo a un nivel mas alto, una necesidad, sino un placer y a menudo, un desafio.

Es un hecho constatable que en los ultimos anos ha aumentado el numero de personas que
quieren aprender el espafol como lengua extranjera. Este crecimiento de aprendizaje demanda
cambios en el sistema educativa. Porque muchos alumnos de diferentes paises quieren recibir
una ensefianza de calidad con el fin de abrirse a un nuevo mundo y a su cultura. Por ello, es
necesario profesionalizar a los docentes porque para ensenar espafiol no basta con ser un
profesor nativo o dominar bien la lengua, es preciso también poseer solidos conocimientos en
la lingiiistica aplicada, gramatica normativa y la didactica de lenguas ya que con frecuancias
los profesores se encuentran con diversas situaciones de aprendizaje dificiles y para poder
solucionarlas necesitan una formaciones adecuadas. Ademas resulta convenientes que los
profesores sepan elaborar unidades didécticas y materiales para la ensefianza de espafiol como
lengua extranjera segin los parametros del plan curricular del instituto de cervantes. Asi mismo
los docentes han desarrollar competencias en el disefio de curriculo flexibles y abiertos a los

distintos requerimientos y necesidades de los aprendices.

Sin embargo la preparacion exhaustiva de los docentes se ELE no es el Unico factor que
influye sobre el aprendizaje de una lengua extranjera, porque partiendo de la idea de pensar,
actuar y aprender, nos damos cuenta de que afectan el proceso de ensefianza- aprendizaje en
mayor o menor medida, nuestro objetivo es pues demostrar el rol determinado del profesor en

este complicado proceso de ensefianza de espafiol como lengua extranjera.
Entonces las preguntas que planean aqui serian:

(Qué formacion y qué competencias debe tener el profesor para ensefiar ?

(Cuadles son las caracteristicas del profesor motivador en el aula de ELE?

(Cuadles son las actividades importantes que facilitan la motivacion de los estudiantes en el aula

de ELE?

Nuestro trabajo consistira en explicar y demostrar el valor del profesor y su papel en la
ensefnanza del espafiol como lengua extranjera, es asi pues nos dividimos nuestro trabajo en dos

capitulos:



Introduccion

El primer capitulo hablamos de la formacion del profesor en el aula de ELE.

El segundo capitulo estard dedicado a las caracteristicas del profesor motivador demostramos
también algunas actividades aplicadas en el aula de ELE para facilitar la motivacion de los

estudiantes.
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Capitulo I La formacion del profesorado de ELE

Uno de los factores mas relevantes en el aprendizaje del alumno es el ambiente del centro
escolar. Se opina que el equipo de docentes, las relaciones que se establecen entre ellos, los
materiales que se usan tiene una gran influencia en el rendimiento y el éxito del aprendiz.
Ademas, aportan cambios en el alumno la personalidad del profesor, su manera de ensefiar,
los conocimientos, la formacion que tiene, su interés para transmitir la informacion de la

mejor manera y su involucramiento afectivo en el proceso de ensefianza -aprendizaje.

Asi pues, para determinar el rol que el docente tiene en la formacion de sus alumnos, se
debe tener en cuenta la historia personal de cada uno de los sujetos de la educacion, la calidad
del proceso que se desarrolla en el aula y las condiciones socio historico en que se realiza el
proceso educativo. Hoy en dia, el puesto del profesor ha cambiado siendo un activo no
centralizado porque no se puede organizar el proceso educativo sin el educador y el educando,

ambos son imprescindibles para esta actividad.

En este capitulo destacaremos la formacidon necesaria para un profesor competente de
espaiol como lengua extranjera, sus competencias caracteristicas y la importancia de una
actitud positiva para conseguir un ambiente favorable en el aula. Consideramos que estos tres
elementos son indispensables para analizar la formacion de un docente especialista en su

campo.
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1.1 La formacion del profesor de ELE

Como hemos dicho anteriormente, el creciente aprendizaje del espafiol como lengua
extranjera por parte de los estudiantes que vienen de paises no hispanohablantes determina
que los profesores de las aulas de inmersion lingiiistica y de las aulas ordinarias deban
conocer los fundamentos de su ensefianza por tanto, se observa la necesidad de los docentes
de desarrollar la capacidad de organizar y guiar el proceso de aprendizaje de manera en la

sociedad y progrese en todas sus etapas de estudio.

para lograr a una ensefanza eficaz, es necesario que el profesor piense en el vocabulario que
va a usar en los metodologia a través de la cual transmitira los contenidos, crea un clima de
distension para favorecer la participacion de los estudiantes, el docente debe respetar y valorar
la respuesta de los estudiantes también forma pequefios grupos para facilitar el debate
organiza la informacion, la manera, la fuente antes de preguntar a los estudiantes porque
mediante al debate nacen diversas informaciones también el docente puede utilizar los medios
y materiales que no solo motivaran los estudiantes a trabajar en calase, sino que los ayudaran

a recibir y practicar mejor todo el contenido teédrico y practico que se ensena.

1.1.1 formacion inicial
La profesion de docentes implica un conjunto de conocimientos y capacidades que los

Estudiantes (futuros docentes) adquieren mediante actividades de preparacion teoricas y
practicas, tanto en el ambito de la lingiiistica aplicada, como en el de las Ciencia de la
Educacion .Es dificil trabajar en este campo sin tener una preparacion psicopedagdgica y
didactica adecuada, porque el papel del profesor no consiste solo en transmitir informacion,
sino en ser un guia que dirige el acto educativo. Muchas veces los estudiantes universitarios
que eligen la carrera de docentes no tienen suficiente preparaciéon o conocimientos por este
motivo nos preguntamos qué se puede hacer para mejorar la calidad de sus competencias

profesionales?

Creemos que una de las soluciones para este problema es reflexionar sobre la
formacion inicial de los futuros profesor. Este proceso incluye el aprendizaje de contenidos
tantos tedricos sobre la preparacion, organizacion y desarrollo de las clases en las aulas,
formacion de competencias profesionales, que implica una ensefianza-aprendizaje eficaz, en
la que se transmite el interés y la motivacion por el conocimiento de nuevas lenguas y

culturas.
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Habilidades de utilizar metodologias modernas, estrategias adaptadas a diversos grupos de
alumnos y, sin duda, la realizacion de unas practicas pedagogicas que acercaran a cada
estudiante a la vida real del aula y le ayudara a elegir los mejores tareas y actividades para el

alumno.

La formacion inicial debe iniciar a los futuros profesores en las técnicas de exploracion de las
actividades de clase siguiendo no sdélo la tradicion evaluativa sino también la investigadora,
que no formula juicios de volar pero que permite tomar conciencia de la multitud de pequefos

acontecimientos que ocurren en el aula.

La formacion inicial debe introducir elementos de reflexiéon e informacidén sobre
diferentes campos de conocimiento para permitir al futuro ensefiante desarrollar una docencia
de LE que ¢l area del espaiol como lengua extranjera, como en otras disciplinas relacionadas
con ¢l, porque a menudo, en el aula perecen situaciones que requieren del profesor

conocimientos generales sobre el mundo.

Miquel Lloberra' destaca que la formacion inicial del profesor de ELE debe cumplir

una serie de caracteristicas:

% Ser concreta y practica, con informacion mediatizada sobre
investigaciones pertinentes y las teorias subyacentes.

¢ Servir a necesidades inmediatas de actuacion.

« Cumplir con los principios inmediatamente ilustrados por ejemplos de
actuacion pedagogica.

¢ Estar integrada en el marco institucional donde el futuro profesor de LE
debera actuar.

% Ser a menudo prescriptiva aunque presentada como abierta.

Ademas, debe permitir integrar los conocimientos con la practica docente a llevar a
cabo, iniciar la actividad docente con seguridad, motivar al docente para que éste pueda a su
vez motivar a sus estudiantes; y debe transmitir contenidos como la descripcion de la lengua
adecuada a su ensefianza como LE, teoria de aprendizaje de LE y de L2, incluyendo naciones
sobre adquisicion de segunda lengua, didactica y metodologia sobre la ensefianza de las LE de

la actividad en el aula, actividades relacionadas con las diversas habilidades lingiiisticas (

L LLOBERA , Miquel, Aspectos sobre la formacidn de lengua extranjera. Monografos Marco, 2009,pp.142.
http.://www.ugr.es /portalin/articulos /PL- numero 4/harros .pdf.
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hablar , escribir, leer y escuchar) y su integracion, utilizacién creativa y adecuada de
materiales publicados, evaluacion de resultados de acuerdo con los objetivos establecidos en
el syllabus,principios basicos de observacion de clases, familiarizacion con el marco

institucional y educativo en el que los ensefiantes desarrollaran su labor educativa.

Es sintesis, es necesario que el profesor tenga una preparacion inicial solida con el fin
de realizar una buena docencia. Esta formacion se debe tanto a los futuros docentes, como a
sus formadores, que, sin duda alguna, tienen una influencia muy grande en transmitirles el

interés por aprender a ser un profesor responsable y especialista.

Es necesario hacer cambios profundos en el proceso de formacion de docentes para
que estos estén suficientemente preparados para ensefiar a su vez y para crear personalidad
segun requiere el mundo actual. Por lo tanto, se debe revisar el curriculo y modificarlo
afadiendo pautas mas estrictas para los componentes tedricos y practicas porque ellos

constituyen la base de la formacion inicial del profesor.

1.1.2 Formacion permanente

En la actualidad los cambios sociales, economicos y tecnoldgicos en el mundo se dan

A un ritmo acelerado, lo que exige que la gente las conozca para adaptarse a esos cambios. En
tal sentido, la educacion desempena un papel relevante como medio para transmitir
conocimientos y dar pautas para la formacion integral de las personas. por esta razon, debe ser
un proceso dinamico que permita una trasformacion de contenidos para la realizacion de los
objetivos generales y especificos previstos. Por lo tanto, esta nueva educacion requiere de
profesionales preparados para adaptarse muy rapido a todos los cambios y para enfrentarse a

cualquier tipo de problema de orden educativo que puede surgir.

Miquel Llobera® reflexiona sobre la formacion del profesor de ELE y menciona que la
formacion permanente del profesor de espafiol como lengua extranjera supone las

caracteristicas siguientes:

K/

« Desarrolla de competencias en la lengua extranjera que se quiere ensefiar, sobre
todo si el profesor no es nativo, que implica poder comprender cada vez mejor
tanto textos orales como textos escritos en la LE, poder expresarse cada vez con

mas facilidad, precision y riqueza de registros, tener conocimientos cada vez mas

LLOBERA , Miquel, op.cit., pp.143-144.
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amplios sobre la lengua, su uso, la cultura que le sirven de contextos y su
interrelacion.

Desarrollo de la comprension sobre la manera como se ensefia la LE, que requiere
adquirir mas conocimientos sobre las bases teoricas y practicas de la didactica de
cualquier asignatura, estar familiarizado con estos conocimientos aplicados a la
ensefianza de LE en el aula, estar familiarizado con la didactica especifica de una
LE, etc.

Préctica en aplicar los conocimientos adquiridos en las fases de formacion inicial
y de formacion continuada en situaciones reales de clase, que se puede lograr
planificando la ensefianza integrada de la lengua teniendo en cuenta su uso socio-
lingiiistico, la cultura que conlleva y el hacer posible que el estudiante exprese su
propia cultura en la LE objeto de estudio; desarrollando alternativas a la
planificacion fijada segin lo expuesto en el punto anterior, de acuerdo con grupos
de estudiantes y situaciones especiales; y practicando aspectos de la docencia
planificada a través de sesiones de micro-ensefianza, de clases compartidas y
finalmente de clases normales.

Oportunidad para poder discutir y observar como los principios y la practica de
LE se dan en el aula, que supone poder observar cdmo otros profesores ensefiar
ya sea en clases normales ya sea en sesiones tutoriales, en simulacros de
ensefanza entre colegas o en sesiones de micro-enseflanza; poder discutir en un
clima que favorezca la experimentacion y el tomar decisiones arriesgadas; poder
discutir valores personales y posturas asumidas por los profesores sobre sus ideas
de como ensefiar; poder discutir las relaciones entre los principios y las posturas
teoricas sumidas sobre la lengua, la cultura y los valores educativos en el
contexto docente concreto de la clase poder discutir las relaciones entre los
principios de la ensefianza de LE y el ambiente y “cultura” de un centro de
ensenanza determinado y poder replantearse, reensefiar y reevaluar lecciones ya
dadas después de someterlas a anélisis y examen.

Posibilidades de evaluar tanto el proceso como el resultado de la actuacién
docente, que ofrecen la posibilidad de examinar el grado de adecuacién entre los
principios didacticas asumidos sobre la ensefianza de una LE en una escuela
concreta con las caracteristicas de los grupos de estudiantes y de éstos
individualmente; conocer y utilizar las diferentes maneras e instrumentos para

evaluar los progresos realizados por el alumno en el aprendizaje de la LE conocer
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y usar los medios que permitan examinar la eficacia de la ensefianza de la LE en
un contexto escolar especifico y evaluar la docencia de la LE en relaciéon con la
docencia de la lengua propia en el medio escolar.

De ahi surge la necesidad de proponer estrategias pedagogicas, proporcionar

Herramientas suficientes a los docentes para que les despierte aun mas el interés o la
motivacion en su formacion permanente y asi que en un momento dado las pongan en practica
de manera eficaz para resolver cualquier situacién, no solo en el dmbito educativo, sino

también en el entorno familiar o social en el que les corresponde desenvolverse .

Sin embargo, el profesor no puede estar al dia con todo lo nuevo que aparece en la
educacion, por eso, para poder enfrentar los cambios en la educacion, un papel muy
importante lo tiene el colectivo pedagogico, porque permite la discusion y la reflexion sobre
los nuevos modelos implementados en el proceso de ensefianza-aprendizaje, las teorias, los

conceptos y los nuevos contenidos que se introducen en el curriculo.

Del mismo modo, los colectivos de formacidon permanente, que representan grupos
de profesores que se reunen con el objetivo de compartir conocimientos y formarse en la
pedagogia social, intentan ofrecer respuestas a las necesidades del centro donde trabajan y de
la sociedad en general, nos damos cuenta de que la formacion permanente del docente es una
necesidad porque contribuye al desarrollo profesional organizado y sistematico del profesor
mediante programas, programas, proyectos y planes que buscan la realizacion de una
ensefanza-aprendizaje cualitativa y adecuada. Resulta, pues, fundamental ofrecer a los
docentes espacios en las instituciones donde ejercen su labor para poder analizar, reflexionar
y debatir sobre los cambios que se deben hacer para lograr el éxito en el aula o sobre las
nuevas implementaciones en la educacion, obteniendo de esta manera conclusiones y consejos

para sus futuras actuaciones.

Otro aspecto muy importante es que el docente, en su actividad laboral se enfrenta a
menudo a tensiones, preocupaciones, agresiones, ansiedad, temores y estrés. Estos problemas
impiden una buena concentracion, lo que genera angustia al no poder cumplir de forma eficaz

con sus actividades y su formacion académica continua. Luz Maria Ibarra Garcia sostiene que.

«Los ejercicios de gimnasia cerebral, resultan beneficios para los docentes ya que

Estimulan el cerebro y ayudan a sintonizar el cuerpo con la mente, dando como

10
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Resultado una mayor flexibilidad mental y una mejor manara de manejar.»*

La gimnasia cerebral ayuda a que el cuerpo se comunique con la mente, que
tiene como resultado de eliminacidon del estrés y de las tensiones que el organismo ha
acumulado y permite el flujo de la energia mente-cuerpo; ademas, ayuda a superar los
problemas y los bloqueos tanto en la vida, como en el trabajo. Gracias a estos ejercicios se

logra la concentracion y la atencion de las personas en lo que hacen.

Consideramos que ningun profesor puede obtener la formacion profesional completa
y acabada en la universidad, porque ahi, se ponen las bases y se inicia en esta profesion, pero
la formacion real cada uno la obtiene mediante su practica profesional. Este trabajo esta lleno
de situaciones incognitas que no tienen soluciones predeterminadas, lo cual significa que el
docente debe estructurar sus conocimientos, valores y habilidades para buscar la mejor

manera de solucionarlas.

Francisco Imbernén Mufioz* afiadiendo que muchos profesores no siempre llevan a
la practica los contenidos, los aprendizajes y las experiencias que han obtenido de la
formacion. Afirma que la causa de tal comportamiento es la formacion tradicional, que no
responde a la demanda de los profesores y, por considerarla ineficaz, no se aplica. Muchas
veces la formacion que reciben los profesores es insatisfactoria debido al tiempo limitado que
se le reserva, a la escasa relacion con el desarrollo del proceso educativo y su organizacion en

espacios poco motivadores.

Para resolver estos problemas, es necesario que los planes de formacion
permanente traten sobre aquellas situaciones concretas con las que el docente se enfrenta en
su labor, ofreciéndole soluciones Optimas y eficientes. Al mismo tiempo se debe convencer al
profesor de que el trabajo colaborativo entre colegas a menudo disminuye las situaciones de
conflicto porque la experiencia de uno es el aprendizaje de otro. Asi mismo debe darse cuenta
de que la participacion y el intercambio de metodologia llevan al desarrollo de un proceso de

ensenanza-aprendizaje mas eficaz.

SIBARRA,Luz, Maria , Garcia , Aprender mejor con gimnasia cerebral, México: Garnik Ediciones ,2007,pp.9.
http:// www.redalyc .org/pdf/274/27411311020.PDF.

“IMBERNON, Francisco , Muiioz, 10 ideas calave la formacion permanente del profesorado: nuevas ieas
para formar en la innovacion y el cambio.Bercelona: Grao,2007,pp48.
hitp://www.ub.edu/obipd/docs/ Formacion_parmanente_del profesorado Imbernon_F.pdf.
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Respecto a lo dicho anteriormente, Imbernén® menciona que un proceso de
evaluacion de la formacion que realmente impacto en el desarrollo profesional y en la
innovacion de los centros (el saber hacer del profesor) se elabora desde el trabajo pedagdgico
diario, que le permite aprender cada dia y lo lleva a introducir cambios para mejorar su
practica, adaptandola a las necesidades del contexto sociocultural, econdmico y politico. En
nuestra opinidn, este aspecto resulta fundamental para la formacion permanente del docente

en los colectivos pedagogicos.

1.1.3 Formacion especializada en el campo de la didactica de ELE

Hoy en dia, las lenguas extranjeras se aprenden por multiples razones como poder

Viajar y descubrir culturas nuevas, por el simple placer de dominar muchas lenguas, para
desarrollar la cultura general o para encontrar trabajo y cambiar la vida. En el caso del
espanol, los alumnos eligen aprenderlo porque es la cuarta lengua mas estudiada del mundo,
es melddica y no presenta muchas dificultades en el aprendizaje. Esta realidad conlleva
muchos beneficios, pero también requiere el cumplimiento de varias condiciones para que los

estudios que se ofrecen sean de calidad.

Una de las condiciones mas importantes es el perfil del profesor que va a ensefar
dicha lengua. Se necesitan docentes bien preparados y con altos conocimientos del espafiol,
que usen metodologia apropiada y estrategias didacticas adecuadas para facilitar el
aprendizaje y desarrollar al mismo tiempo las habilidades y las competencias comunicativas
del alumno. Para lograr esto lo ultimo, debe establecerse una relacion muy fuerte entre el
enfoque educativo y la teoria lingliistica que se ensafia. Ademas, el profesor de ELE debe
tener una formacion especializada para poder llevar a cabo este complejo proceso de

ensefanza-aprendizaje.

El estudio de la didactica especializada para ELE es un proceso indispensable para
aquellos profesores que quieren conocer los mejores métodos para ensefar la lengua espafnol y
transmitir el gusto y el interés por esta cultura. Ofrece un conjunto de técnica, procedimiento
y estrategias especiales que se pueden aplicar en el aula de ELE con el fin de adquirir
conocimientos solidos, auténticos y de calidad. Nos damos cuenta de que el acento se pone
sobre como se va a ensafiar y no sobre el contenido que se enseia, porque el objetivo de la
didactica es proponer instrumentos, explicar los principios de una ensefianza eficaz e indicar

los limites de la actividad del docente.

SIMBERNON , Francisco , Muiioz , op. Cit. pp.53.
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Debido al incremento del estudio del espaiiol como lengua extranjera, en los ultimos
afios se ha realizado un aumento en la oferta de cursos y masteres de espafiol en institutos
publicos y privadas. En consecuencias el numero de estudiantes que desean aprender este
idioma ha crecido consideradamente porque, a pesar de que se pueden hacer varios cursos en
sus paises, ellos prefieren interactuar con la lengua en la vida real para poder aplicar los

conocimientos y desarrollar las competencias que necesitan.

Por otro lado, el instituto de Cervantes® ofrece vario programas de formacion de
profesores de ELE, que tienen como objetivo perfeccionar la formacién de profesores de
espaiol como lengua extranjera y prepararles para hacer frente a las necesidades de los
alumnos. Con este fin, organiza actividades de formacion especializada y Masteres en
ensefianza de espafiol como lengua extranjeras que duran un afo académico o dos para formar
a los docentes en las competencias profesionales que se necesitan para ejercer esta profesion.
En muchos paises, numerosas instituciones pueden ofrecer informacion sobre la formacion de
profesores de espafiol como lengua extranjera y ofertas de trabajo: las embajadas, los
consulados de Espaiia, los centros del Instituto Cervantes y las consejerias de educacion.
Ademas, el propio Instituto Cervantes de Espafia dirige una base de datos llamada E! espariol
en Esparia en la que estan incluidos los cursos de espaiol para extranjeros y de formacion en
espanol como lengua extranjera que se ofrecen. De esta manera, muchos de los profesores que
se han especializado en este ambito pueden tener la oportunidad de encontrar trabajo y

continuar su formacion.

En resumen, tenemos que mencionar que para poder ensefiar espafiol a alumnos
extranjeros se necesita mucho esfuerzo, una preparacion amplia en lingliistica, gramatica,
lexicologia, pragmatica, etc., y la didactica especializada para ELE, todas ellas juntas ofrecen
la posibilidad de ensefar, pero no garantizan el éxito de la ensefanza, porque esto depende de
cada profesor, de su formacién inicial, de sus maneras de transmitir conocimiento, de las
competencias que tiene y de las actitudes que muestra en el aula. Consideramos que esta

profesion se debe realizar con muchisima responsabilidad y vocacion.

1.2. Las competencias del profesor

® EL Instituto Cerventes es la principal institucion de ensefianza de espafiol en el mundo y el mayor organismo
en la formacidon de profesores para no hispanohablantes.Tien como objetivos promover universalmente la
ensefianza el estudio y el uso del espafiol; y contribuir a la difusion de la cultura en el exterior en coordinacion
con los demds 6érganos competentes de la Administracion del Estado.
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En los ultimos afios se han producido tantos cambios en la educacion, se han

Desarrollado tantas y tantos métodos de ensefianza —aprendizaje-evaluacion que hacen el
trabajo del profesor cada vez mas complicado. Por hacer frente a estos requisitos es necesario
formar docentes competentes, que tengan y sepan usar sus conocimientos para resolver todos

los problemas que implica esta profesion.

En los siglos pasados, el rol del profesor no era tan amplio, ya que con saber la asignatura y
transmitir conocimientos era suficiente. Hoy en dia las cosas han cambiado radicalmente.
Ahora es necesario que el profesor sepa ensefiar, utilice métodos y materiales modernos,
gestione bien el grupo de estudiantes, sea empatico, posea tacto pedagodgico, sea creativo,
motive a los aprendices, realice investigaciones educativas, proponga actividades interesantes,
dinamicas y auténticas. Todas estas competencias hacen que un profesor esté realmente
preparado para todas las situaciones inesperadas que pueden surgir en el aula durante el

proceso de ensefianza-aprendizaje.por eso ;cudles son estas competencias y qué representan?

1.2.1 Las competencias basicas del profesor aplicadas en el aula para

mejorar el aprendizaje de los alumnos

» La competencia pedagdgico- didactica: los profesores tiene que ser facilitadores de

Procesos de aprendizaje cada vez mds autobnomos y no expositores que despliegan
informaciones para que luego sea repetida de memoria. Deben poseer criterios de seleccion de
estrategias, de saber planificar y conducir a sus alumnos y saber utilizar las nuevas

tecnologias.

» La competencia institucional: los profesores tienen que tener la calidad de articular y

Conjugar la macro politica del sistema educativo con las necesidades de su aula, conocer la
realidad del espacio escolar para poder demandar a las administraciones publicas desde la

accion, no desde el inmovilismo.

» La competencia productiva: los profesores tienen que comprender el mundo en el que

Viven y en el que viviran, para intervenir como ciudadanos productivos en ese mundo de hoy
y del futuro, porque nadie que no comprenda ese mundo puede realmente orientar a los nifios
0 jovenes y promover aprendizaje para el siglo XXI. Esto implica que un desafio fundamental

en la reinvencion de la profesion de profesores es ampliar el horizonte cultural.

» La competencia interactiva: los profesores deben aprender cada vez mas
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A comprender ya sentir con el otro, a conocer la cultura de los nifios y jovenes, las
peculiaridades de las comunidades y las formas de funcionamiento de la sociedad. Lo cual

implica adquirir una gran capacidad de observacion.

» La competencia especificada: el profesor debe tener ademas de su especializacion

Un nivel determinado y en una disciplina concreta, la capacidad de aplicar un conjunto de
conocimientos fundamentales a un entorno y unos alumnos concretos. No baste con un buen
dominio de los contenidos, ni un conjunto de metodologia adecuada sino que hay que saber

adaptar esto al entorno y la practica real.

Estas competencias bésicas lo son para todos los docentes en todos los niveles educativos.

1.2.2 La descripcion de las competencias del profesor de lenguas

extranjeras

En nuestra investigacion nos hemos encontrado con diversas definiciones sobre lo que
es una competencia y después de sefialar algunas, escogeremos solamente la que nos ha
parecido Optima para explicar el sentido profundo de este concepto. Para Jestis Maria Goiii
Zabala’ la competencia representa la capacidad relacionada con la resolucién de situaciones
problematicas. Se trata de poseer las cualidades necesarias para buscar las mejores soluciones
para resolver todo tipo de problemas que pueden aparecer en el proceso de ensenanza de una

lengua extranjera.

Philippe Perrenoud® amplia un poco maés el sentido de la palabra competencia y

ofrece una definicidon mas compleja

«Competencia es la aptitud para enfrentarse eficazmente a una familia de
Situacion analogas, motivilizando a conciencia y de manara a la vez rapida
Permanente y creativa, recursos cognitivos, saberes, capacidades, micro
Competencias, informaciones, valores, actitudes, esquemas de percepcion

De evaluacion y de razonamiento»

"MARIA, Goiii, Zabala EI espacio Europeo de Educacidn Superior, un reto para la universidad, competencia,
tares y evaluacion, los ejes del curriculum universitario, Educacion Universitaria, Bercelona, 2005, pp.89.
http://www.realyc.org /pdf/274/27411311020.pdf.

SPERRENUOD, Philippe, /a formacion de los docentes en el siglo XXI. Revista Educativa, XIV, 2005, pp.523.
hitp://www.redkipusperu.arg / Files/95.pdf.

15



Capitulo I La formacion del profesorado de ELE

Podemos observar aqui que ademas de ser una capacidad de reaccion a situaciones de aula, la

competencia incluye recursos cognitivos, que favorecen una reaccion positiva y adecuada.

Otra definicién tan poco estd completa: las competencias incluyen también los
factores afectivos y los rasgos de personalidad. Esta definicion se basa en que la competencia
es una habilidad aprendida con el objetivo de poder llevar a cabo una tarea, rol o deber de una
manera adecuada. Ademas la competencia esta compuesta por dos elementos: esta relacionada
con el trabajo especifico en un contexto particular e integra diferentes tipos de conocimientos,

habilidades y actitudes.

La ultima definicion: las competencias representan un conjunto de atributos que
estan relacionados con el conocimientos y su aplicacion con las actitudes y responsabilidades

y describen como serdn capaces de desarrollarselos estudiantes al final del proceso educativo.

Comparados todas estas definiciones, nos perece la mas detallada y clara es la
ultima, porque indica los componentes en los que se basan las competencias, atributos,
conocimientos, actitudes y responsabilidades y sus finalidades. Asi pues nos damos cuenta de
que ser competente como profesor es hacer cosas importantes como lo que se sabe o conoce y
no solo «demostrar » que se posee tal conocimiento. Asi mismo, para poder ser un profesional

competente, es necesario desarrollar la habilidad de solucionar problemas.

1.2.3 Modelo de competencias claves del profesor de lenguas extranjeras y

segundarias

No podemos avanzar en nuestra investigacion sin destacar el estudio que propone el Instituto
Cervantes, que trata sobre las competencias del profesor de segundas lenguas extranjeras y la

importancia de estas para un proceso de ensefianza-aprendizaje-evaluacion eficaz.

Entendemos las competencias del profesor de lenguas segundas y extranjeras como
Saber actuar complejo o la aplicacion de saberes para dar a una respuesta eficaz a las
Situaciones a las que se enfrenta en su actividad profesional. Las competencias no son
Los recursos en si mismos, sino la capacidad del docente para seleccionar, combinar y
Movilizar los recursos pertinentes a la hora de afrontar situaciones similares, que comparten
Ciertos rasgos o aspectos. Por ejemplo, planificar una tarea de aprendizaje, una clase

Una unidad didactica o un curso son situaciones a las que se enfrenta el profesor, al
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Igual que trabajar con el equipo docente, con los compafieros de todas las areas
Del centro, con el personal de otros centros y con miembros del colectivo didéctico

A la ensefianza de lenguas.

En resumen, el profesor competente es el que orquesta todos esos recursos para actuar

eficazmente.

Las competencias clave que se presentan en este estudio, como se aprecia en el grafico
siguiente, incluyen unas competencias centrales — organizar situaciones de aprendizaje;
Evaluar el aprendizaje y la actuacion del alumno, e implicar a los alumnos en el control de su
propio aprendizaje- y otras que, ademds de ser propias para los frofesores de segundas
lenguas e idiomas extranjeras, son carcaracteristicas de otros profesores también: Facilitar la
comunicacion intercultural; Desarrollarse profesionalmente como profesor de la institucion
Gestionar sentimientos y emociones en el desempefio de su trabajo ; participar activamente en
la institucion, y servirse de las tecnologias de la informacion y la comunicacion ( TIC ) para el

desempefio de su trabajo.
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MODELO DE COMPETENCIAS CLAVE DEL PROFESORADO DE LENGUAS

SEGUNDAS Y EXTRANJERAS

COMPETENCIA CLAVE

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

a) Organizar situaciones

de aprendizaje

- Diagnosticar y atender las necesidades de los

alumnos
- Promover el uso y la reflexion sobre la lengua
- Planificar secuencias didacticas

- Gestionar el aula

b) Evaluar el aprendizaje y

la actuacién del alumno

- Servirse de herramientas y procedimientos de

evaluacion
- Garantizar buenas practicas en la evaluacion
- Promover una retroalimentacion constructiva

- Implicar al alumno en la evaluacion

c¢) Implicar a los alumnos

en el control de su trabajo

- Promover que el alumno gestione los recursos y

medios disponibles para aprender

- Integrar en la ensefanza herramientas para

reflexionar sobre el proceso de aprendizaje

- Promover que el alumno defina su propio proyecto

de aprendizaje

- Motivar al alumno para que se responsabilice de su

propio aprendizaje

d) Facilitar la

- Implicarse en el desarrollo de la propia competencia
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comunicacion intercultural

intercultural
- Adaptarse a las culturas del entorno
- Fomentar el didlogo intercultural

- Promover que el alumno desarrolle su competencia

intercultural

e) Desarrollarse
profesionalmente ~ como

profesor de la institucion

- Analizar y reflexionar sobre la practica docente
- Definir un plan personal de formacion continua

- Implicarse en el desarrollo profesional sel equipo

docente

- Participar activamente en el desarrollo de la

profesion

f) Gestionar sentimientos
y emociones en el

desempefio de su trabajo

- Gestionar las propias emociones
- Motivarse en el trabajo
- Desarrollar las relaciones interpersonales

- Implicarse en el desarrollo de la inteligencia

emocional del alumno

g) Participar activamente

en la situacion

- Trabajar en equipo en el centro
- Implicarse en los proyectos de mejora del centro

- Promover y difundir buenas practicas en la

institucion

- Conocer la institucion e integrarse en ella

h) Servirse de
las TIC para el desempefio

de su trabajo

- Implicarse en el desarrollo de la propia competencia

digital

- Desenvolverse en entornos digitales y con
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aplicaciones informaticas disponibles
- Aprovechar el potencial didactico de las TIC

- Promover que el alumno se sirve de las TIC para su

aprendizaje

Otro aspecto de gran valor para formar profesores competentes es el modelo pedagogico
que nos ofrece informaciones sobre como actuar ante los nuevos enfoques centrados en los
procesos efectivos de los alumnos. Ello supone que el profesor debe encontrar las mejores
estrategias para facilitar la compresion, el retenimiento t el uso por parte del alumno de los

conocimientos que va aprendiendo.

Mas aun, el profesor cambia de ser un simple transmisor de informacion; su nuevo papel
consiste en guiar el proceso de ensefianza-aprendizaje y facilitar la adquisicion de
conocimientos y experiencias practicas, que significa un cambio radical en la manera de
disenar unidades didacticas y planear las actividades. O sea, el alumno trabaja solo, descubre
y saca conclusiones, mientras que el profesor ofrece las putas necesarias y siempre esta ahi

para ayudar y aconsejar.

Se debe mencionar el hecho de que debido a este nuevo papel de “acompafiante” del
proceso de formacion de los aprendices, el profesor logra el desarrollo de los procesos
cognitivos de los aprendices, su autoestima y autonomia, demostrandoles que mediante los
desafios descubren lo que pueden lograr y en qué medida. De esta manera, los alumnos
aprenden a buscar individualmente soluciones a los problemas y las situaciones de conflicto
que aparecen tanto en el aula como fuera de ella, lo que demuestra la eficacia de este moderno

enfoque.

Al final, tenemos que admitir que ceda alumno tiene sus capacidades y posibilidades de
aprender y no todos alcanzan el mismo nivel de aprendizaje, pero si el profesor dispone de
conocimientos, técnicas, métodos y estrategias para guiarles, se puede realizar un avance en el
rendimiento y los resultados de cada aprendiz. Aqui es donde se observa la importancia de ser

profesor competente.

20



Capitulo I La formacion del profesorado de ELE

Parece evidente, pues, que sin profesores competentes resulta dificil formar
competencias en nuestros alumnos, por eso debemos aceptar que necesitamos formarnos

permanentemente para lograr tan alta aspiracion.

1.3 Actitudes del docente en el aula de ELE

En nuestra opinion, la profesion de docente es de gran importancia, porque en sus manos

Estd la educacion formal y, por tanto, la formaciéon de personas competentes que
representaran las futuras generaciones. Un buen docente sabe que ¢l ayuda a desarrollar
personas creativas e inteligentes, pero al mismo tiempo entendiendo que esa es una
responsabilidad muy grande que debe asumir antes de empezar el proceso educativo. Por eso,
la tarea del profesor es particularmente compleja y comprometida. Entendemos pues que si el
docente tiene una preparacion inicial profunda, aprovechandola al maximo, puede lograr el
desarrollo de habilidades, destrezas y competencias que le serdn de gran ayuda en su labor en

el aula.

Sin embargo, a pesar de toda la preparacion académica que existe antes de titularse, los
conocimientos que se adquieren no son suficientes, puesto que en el aula se presentan
situaciones diversas que el docente tiene que solucionar y para las cuales probablemente no
haya recibido una preparacion académica adecuada. Esta es la razon por la cual la actitud del
profesor en el aula junto con las habilidades y fortaleza que presenta desempefian un papel a
menudo decisivo tanto en su enseflanza, como en el aprendizaje de sus alumnos, por lo panto
para lograr a una educaciéon de calidad; el docente tiene que ser lo mas positivo posible, lo
cual implica una comunicacién libre y basada en la confianza, un clima de trabajo y

motivador que permita a cada aprendiz sentirse parte del proceso educativa.

Pero ;que representa la actitud y qué importancia tiene en el aula de espafiol como

lengua extranjera?

1.3.1 definicion e importancia de la actitud del profesor en al aula de ELE
La actitud: es una tendencia o predisposicion aprendida, mas o menos generalizada y
Tono afectivo, a responder de un modo bastante persistente y caracteristico, por lo comun

positiva o negativamente (a favor o en contra), con referencia a una situacion, idea, valor

objeto o clase de objetos materiales o a una persona o grupo de personas.

Como vemos con esta definiciéon se observa la influencia del contexto (familiar,

social, emocional) en el tipo de actitud adoptada por las personas ante las diferentes
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circunstancias. Esto nos lleva a la conclusion de que frecuentemente, la actitud que
adoptamos frente a un ser humano o un grupo se debe a los factores externos de tipo familia,
sociedad, colectivo de docentes, administracion, que nos influyen aunque no cabe duda que el
estado de animo y el interés o desinterés por la profesion que ejercemos también afectan a

nuestra actitud.

Asi pues, podemos concluir que el trabajo que el docente desempefia a menudo se
subestima, aunque como hemos sefialado, no es tarea facil porque implica planear estrategias
de aprendizaje que engloben aspectos variados que aseguren su eficacia. La experiencia
docente permitira mejorarlo, siempre que exista una preparacion y una actualizacion
constante. De esta manera sera posible desarrollar mas competencias para aplicar en el aula,
que también contribuirdn a desarrollar en los alumnos habilidades y competencias que les

sean de ayuda no solo en el aula sino también en la vida diaria.
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Los procesos educativos se realizan durante toda la vida y en lugares muy diferentes como en
las aulas, en la familia, en el grupo de amigos en la calle, etc. Podemos hablar de dos tipos de
educacion, formal e informal, que tienen una gran influencia en el desarrollo de la
personalidad del alumno. Sin embargo aunque la educacion informal aporta sus beneficios
consideramos que la educacion formal tiene una mayor importancia porque se realiza de una
manera consciente, sistematica y organizada en instituciones especializadas. Por eso, el
proceso de enseflanza- aprendizaje tiene tanto significado para un alumno que estd en la fase

de crecimiento cognitivo y de personalidad.

Ahora bien, para que la educacién se pueda realizar, no es suficiente contar con la
instituciones donde organizarla, los programas con los contenidos que se van a ensefiar
aprender y el grupo de alumnado involucrado de un docente capaz de transmitir
conocimientos, instruir y motivar a los alumnos para adquirir toda la informaciéon y
personalizarla ;pero existe un profesor que sabe todo y estd perfectamente preparado para

ensenar?

Segin nuestra opinion, el docente se construye cotidianamente a través de las
interrelaciones que se suceden en el aula, en la escuela y en la sociedad. Por esta razon
consideramos que un buen profesor no nace, sino que se crea con sus propios esfuerzos e

inversiones.

En este capitulo hablamos de las caracteristicas del profesor motivador y mencionamos
su papel en la eleccion de las actividades comunicativas utilizadas en el aula de ELE que

ayudan al estudiante para desarrollar sus conocimientos y aumentan sus niveles

Al final de este capitulo vamos a dar ejemplos de algunas actividades dirigidas por el

docente a sus estudiantes.
2.2 Las caracteristicas del profesor motivador

La motivacion es aquella fuerza que despierta el gusto de aprender informaciones nueva
concentrado, la atencion al maximo, la motivacion se define usualmente como algo que
energiza y dirige la conducta, es el elemento que subyace al proceso de enseianza-

aprendizaje —evaluacion en general y facilita la transmision y recepcion de conocimientos.

Sin embargo, el problema que tienen todos los profesores acerca de la motivacion es

que no se puede activar al principio de la clase para que se mantenga durante todo su
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desarrollo, sino que es necesario reiniciarla muchas veces para obtener los resultados
deseados, por lo tanto, el docente debe preparar actividades atractivas e interesantes para un
docente motivador es el que ofrece al estudiante la libertad de participarse en la clase,
comunicarse en espafol lo méximo posible, formular preguntas, proponer ideas preparar
actividades variadas, expresar su opinion cada vez que siente la necesidad. Ademas transmite

interés por la lengua y la cultura espafiola investigar individualmente sobre el idioma esta

aprendiendo.

Caracteristicas de un profesor motivador

Crea ambiente favorable en el aula

Trata a los alumnos por igual

Tiene respecto por los alumnos

Es abierto y creativo

Ofrece retroalimentacion

Usa actividades ladicas

Respetar los intereses de los alumnos

Fomenta la libra expresion del alumno

Es especialista

10

Tiene actitud positiva en el aula

12

Motiva y esta motivado

13

Desarrolla la actividad y el pensamiento

14

Actua segun las caracteristicas del grupo
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15 | Es un buen comunicado

16 | Tiene empatia

17 | Es organizado

18 | Es creativo

19 | Esta el dia con los cambios en educacion

20 | Es atento, serio, responsable, exigente

educado

21 | Es paciente y puntual

22 | Tiene conciencia de humor

23 | Es humilde

24 | Tiende a superarse

25 | Tiene tacto pedagogico

2.2.1 El papel del profesor en la eleccion de las actividades comunicativas

El uso de las actividades comunicativas dentro del campo de la ensefianza de las lenguas
extranjeras no es nuevo en el principio del siglo XX, insistia en la necesidad de favorecer la
actividad comunicativa de los alumnos y su participacion protagonica para poder aprende

mejor.
Segun Jean, Diaz Bordenave' dice que las actividades comunicativas:

«Son instrumentos para crear situaciones y abordar contenidos que permiten

Al alumno vivir experiencias necesarias para su propia transformacion.»

DIAZ, Boredenave, Jean, Estrategias en cinco aprendizakem, Pirdpolis : Vozes ,1985.pp.45.
hitp://www.urg.es / 1400512089/ estrategias de enseiianza otra mirada al que hacer en el aula. Documento .pdyf.
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A partir de este dicho podemos entonces definir que las actividades comunicativas son tareas
que los alumnos realizan para apropiarse diferentes saberes. También son instrumentos con
los que el docente cuenta y que pone a disposicion en la clase para ayudar a estructurar las

experiencias de aprendizaje.

Sabemos todos que la mayoria de los profesores intentan trabajar en aula, el
desarrollo de las habilidades vinculadas a las cuatro destrezas basicas: expresion oral, la
expresion escrita, la compresion lectora y la compresion auditiva este es el motivo por el que

buscan los métodos mas modernos e interesantes para sus alumnos.

Asi pues los profesores intentan llevar al aula actividades variadas, ludicas,
creativas y original, todas ellas responden a las caracteristicas de cada alumno en particular y
del grupo con cada actividad se intenta avanzar en las capacidades cognitivas y afectivas de
los alumnos. También através del uso de las actividades comunicativas, es posible construir
escenarios diversos que promuevan en los estudiantes procesos interactivos entre los nuevos
significados que el docente quiere ensefiar y los ya conocidos los que los alumnos tienen en

Sus mentes.

Por eso el papel del docente desempefia en la eleccion y la preparacion de algunas
actividades atractivas e interesante que despierte la curiosidad y la necesidad de averiguar lo
desconocido, que haga al alumno trabajar y esforzarse de los alumnos, utilizando en el
momento adecuado y con un limite de tiempo para evitar el aburrimiento y el desinterés por

la actividad.
2.2.2 Ejemplos de actividades dirigidas al estudiante

Actividades basadas en el juego dramatico

i. Dramatizacion
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Figura n° 1: Dramatizacion?

La palabra dramatizacion proviene del griego drao, que significa “hacer”, por eso en
las actividades dramaticas se superponen “el saber” y “el saber hacer” junto con “el saber

ser”. (Diccionario de la Real Academia Espafiola, 2004).

La dramatizacion es una parte del proceso teatral, pero no es teatro, porque el objetivo
del teatro es la representacion final ante un publico, mientras que en la dramatizacion lo
significativo es el proceso de elaboracion (Canas, 1992:54, Marco Comin Europeo de
Referencia para las lenguas).o sea, la dramatizacion y el teatro usan los mismos recursos, pero
sus objetivos en la ensefianza son distintos; porque la dramatizacion propicia la capacidad de
resolucion de problemas por medio de la experiencia directa en situaciones de la vida

cotidiana, y el teatro desarrolla la capacidad estética de la persona.

Las técnicas dramaticas se utilizan en la clase de espafiol como lengua extranjera
(E/LE) para desarrollar la competencia comunicativa del aprendiz. Comunicarse de una
manera eficaz en una lengua extranjera no requiere solo el dominio de la gramatica, sino
también requiere tener en cuenta las reglas de uso de la lengua que estan relacionadas con el
contexto. Es decir, comunicarse no es solo hacer cosas con palabras, sino implica también

fijarse en qué se dice y como lo dice.

El fin de los juegos dramaticos es ayudar a los estudiantes a expresarse oralmente de
manera correcta y apropiada, ayudarles a apropiarse de la realidad e internarse en ella para
enfrentarla, explorarla y transformarla, y acostumbrarles a trabajar en grupos. Las actividades

basadas en el juego dramatico motivan al estudiante en su aprendizaje, porque son actividades

2 Sacado de google.es/ imagen: www.importancia.org: Importancia de la dramatizacion.
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divertidas y participativas, y tienen como objetivos ayudar a desarrollar la autonomia del
estudiante, lo que fomenta la confianza en si mismo, también impulsan la desinhibicion, la
fluidez verbal y, reducen las barreras afectivas, aumentan la motivacion, la imaginacién y la

creatividad.

La dramatizacion es un buen procedimiento para proponer actividades de expresion
oral, porque se basa en el didlogo y permite crear en el aula una situacion real de

comunicacion, esto requiere el uso de la lengua a través de técnicas ludicas.

Esta actividad favorece el aprendizaje de una lengua extranjera, porque a través de su
realizacion el estudiante va experimentando, participando, negociando y analizando
situaciones, personajes y conflictos planteados, usando las estrategias de comunicacion oral al

trabajar en grupo.

El juego dramatico designa las multiples actividades de un taller de expresion
dramadtica, que agrupa el conjunto de recursos y de practicas convergentes (actividades de
expresion corporal, expresion lingiiistica, expresion plastica y expresion ritmico musical,
juegos de roles, improvisacion, juegos mimicos; de titeres y de sombras, etc.). O sea, esta
actividad puede plasmarse mediante el lenguaje corporal (a través de los gestos) y el lenguaje
verbal, en donde los estudiantes pueden actuar de modo directo (juegos dramaticos
personales) o bien utilizar sustitutos simbdlicos como las mascaras, titeres y sombras (juegos

dramaticos proyectados).

La expresion dramatica es hacer, no solo hablar, y se basa en el uso del lenguaje

corporal junto al habla.

A través del juego dramadtico se puede desarrollar la expresion oral, apoyandose en las

posibles técnicas teatrales que se pueden utilizar en el aula, y que tiene el siguiente orden:

En primer lugar, se realizan actividades preliminares de desinhibicion, calentamiento y

respiracion, que dan paso a ejercicios de entonacion y pronunciacion.

En segundo lugar, se practican las actividades de expresion corporal y mimica,
seguidas por las actividades de improvisacion, para desembocar en la dramatizacion final, a la

que siempre sigue una evaluacion.
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Estas actividades se clasifican en tres categorias:

1. Las tareas de ensayo (exploracién a través de la conversacion en grupos para
negociar el significado).

2. La representacion (como en el arte, se trata de mirar y ser mirado).

3. La evaluacion (es una discusion que concierne a todos y se trata de todo).

ii. £/ juego de roles

Figura n° 2:El juego de roles, estudiantes en el aula®

Segtn el diccionario de la Real Academia Espafiola (2004); juego de rol significa
aquel en que los participantes actuan como personajes de una aventura de caracter misterioso
o fantéstico.

En el ambito pedagdgico, el juego de roles es una técnica basada fundamentalmente en
el didlogo, la imaginacion y la interpretacion de sus participantes; uno de ellos asume el papel
del director del juego?; es decir, se encarga de dirigir la partida; presenta una historia a los
jugadores. Estos tltimos deben desarrollar la historia interpretando a los personajes y

cooperando entre si, porque la base de los juegos de rol es la cooperacion.

3 Sacado de google.es/ imagen: astedominicos.blogspot.com. Escuela de tipologia de San Esteban de Salamanca.
Asociacion de alumnos y antiguos alumnos.

4 Persona que dirige el juego, y propone las situaciones a las que los personajes se enfrentan. Escucha las
intenciones de los jugadores, aplica las reglas y describe los resultados.
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Esta técnica genera un aprendizaje significativo y trascendente en los estudiantes,
porque les ayuda a involucrar y reflexionar sobre los roles que adoptan, y la historia que
representan. De esta forma se desarrolla la toma de decisiones, la innovacion y la creatividad
en cada estudiante”.

Esta técnica es importante en el ambito educativo, porque representa un medio
adecuado para que los estudiantes practiquen determinadas destrezas en situaciones
imaginarias.

Existen tres tipos de juegos de rol:

- Juegos de rol narrados:Llamados también juegos de rol de mesa, en este tipo, los
participantes describen las acciones de sus personajes oralmente. Respetando las normas, los
jugadores deciden y describen las acciones que toman sus personajes. Asi, el director del
juego crea un escenario en el cual los jugadores ejercen sus roles, por medio de la narracion
de acciones, también, el director del juego se encarga de narrar el escenario del juego, toma
nota de acciones efectuadas por los jugadores, y narra a estos las consecuencias de sus

acciones.

- Juegos de rol en vivo: Es un tipo de juego de rol donde los participantes actian fisicamente
las acciones de sus personajes, improvisando sus discursos y sus acciones. Los jugadores,
interactian con los demads integrantes por medio de sus personajes, y persiguen objetivos
dentro de un escenario ficticio representado por la vida real, interactuando con los demas

integrantes por medio de sus personajes.

- Video juegos de rol: Los video juegos de rol tienen sus origenes en los juegos de rol de
mesa, tales como calabozos y dragones, porque se nota el uso de sus terminologias,
escenarios y mecanismos de juego.El hecho de ser jugadores en una plataforma electronica,

elimina la necesidad de presencia de un director de juego, y mejora la velocidad de la partida.

- Desarrollo de las actividades del juego de rol

Para elaborar una actividad de juego de rol, hay que seguir los siguientes pasos:

e Fleccion del tema.

e Investigacion sobre el tema por parte del docente.
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e C(Creacion de la historia.

e Presentacion del juego de rol a los estudiantes.

e Entrega de roles (personajes).

e Investigacion del tema por parte de los estudiantes.
e Entrega de materiales.

e Representacion de la historia.

Los juegos de rol estimulan la adquisicion de una lengua extranjera, porque aumentan
el grado de motivacion y proporcionan una oportunidad de comunicacion real, asi, incitan a la

participacion, y favorecen un clima positivo en el aula.

iii. La simulacion

Figura n°3: Estudiantes en la universidad®

Segtn el diccionario de la Real Academia Espafiola (2004), “simular” significa
representar algo, fingiendo o imitando lo que no es. La simulacion es una representacion de

una situacion comunicativa.

La simulacion es una actividad del mundo de la dramatizacion, y una herramienta de
ensenanza/aprendizaje que posibilita que el aprendiz esté en contacto directo con lo que va a

aprender. En esta actividad se trabaja sobre modelos de la vida real, asequibles a los

Sacado de google.es/ imagen: www.taringa.net.
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estudiantes, en los que estos ultimos asumen roles o papeles diferentes. Por este motivo, estas
actividades se consideran motivadoras, al permitir a los estudiantes comprobar cémo se

desenvolverian en situaciones reales.

En las simulaciones, el aprendiz debe utilizar la lengua de manera eficaz, con el fin de
poder comunicarse con éxito: produciendo enunciados gramaticalmente correctos, adecuando
su discurso a las reglas sociales que rigen cada situacion, y usando estrategias

extralingiiisticas como el lenguaje corporal o la improvisacion.

La principal caracteristica de la simulacioén es la de desarrollar la expresion oral del
aprendiz, asi, sea capaz de desenvolverse con €xito en situaciones dificiles, al asumir un
nuevo rol, esto le da mas libertad a la hora de expresarse, y le ayuda a concentrarse el aspecto
funcional de la lengua (expresar su opinién, expresar argumentos, mostrar acuerdo o

desacuerdo) y superar el obstaculo del miedo de cometer errores gramaticales.

La actividad de simulacion es una actividad dramatica muy simular al juego de roles,
porque en ambas actividades los estudiantes tienen que adoptar un papel en una situacion
establecida. La simulacion es mas larga y compleja, porque en ella se usan diferentes
materiales (mapas, documentos, folletos) que deben ser consultados y analizados durante la

realizacion de la actividad.

- Desarrollo de las actividades de simulacion

En primer lugar el profesor presenta la actividad; en segundo lugar, se presenta la
situacion, se organizan los grupos, y se distribuyen los documentos auténticos o materiales
necesarios (folletos, fotografias, etc.); en tercer lugar, los participantes discuten y preparan sus

propuestas para resolver la situacion.

El papel del profesor consiste en observar y aclarar las dudas que surgen, también
controla el tiempo y mantiene un clima relajado, esto permite a los estudiantes interactuar
entre si. En cuarto lugar, los estudiantes dan sus propuestas delante de todos los alumnos de la
clase, o solamente, delante del grupo. Es conveniente grabar en audio o en video la actuacién
de los participantes, para utilizar estas grabaciones en la fase siguiente. En quinto lugar, el
profesor junto con los estudiantes, analizan, discuten y evaluan el ejercicio. Los errores
gramaticales, de pronunciacién y de adecuacion del vocabulario se tratan después de la tarea,

para que el estudiante mejore su expresion oral en la lengua extranjera.
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2.2. Actividades basadas en el aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo es un método basado en el trabajo en equipo entre los
estudiantes, que incluye diversas técnicas que permiten a los estudiantes trabajar

conjuntamente para lograr los objetivos deseados

Cooperar significa trabajar juntos para lograr objetivos compartidos. Dentro de estas
actividades cooperativas, los estudiantes buscan los resultados que son beneficiosos para ellos

y para los miembros del grupo.

Al aplicar estas actividades en la clase de lenguas extranjeras, los estudiantes

desarrollan diversas competencias, Martin Peris’ apunta las siguientes:

e Los estudiantes aprenden a buscar, seleccionar, organizar y valorar la informacion,

e  Comprenden bien los conceptos abstractos esenciales para la materia,

e  Adaptacion y aplicacion de conocimientos y situaciones reales,

e  Resolucion creativa de problemas,

e  Aprenden a sintetizar y resumir,

e  Desarrollan su expresion oral,

e  Desarrollan habilidades interpersonales como: desempefio de roles (liderazgo
organizado), expresar acuerdo o desacuerdo, resolver conflictos, trabaja conjuntamente,
mostrar respeto.

e  Organizacion, planificacion de los tiempos, distribuyendo tareas.

Existen varias actividades del aprendizaje cooperativo, que se pueden utilizar en

el aula de una lengua extranjera:

w_-

"Martin, Peris, E “propuestas de trabajo de la experesion escrita” Monogréficos MarcoELE, n8.pp181,192.
[En linea]marco ele.com/ descargas/expolingual 1993-Martin2.pdyf.
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Figura n°4: Foto de rompecabezas®

El rompecabezas es una actividad de aprendizaje cooperativo que consiste en construir

un contenido grafico o textual, inicialmente se presenta desordenado.
- Desarrollo de la actividad de rompecabezas

La actividad de rompecabezas comprende la aplicacion de los pasos siguientes:

¢ Dividir a los estudiantes en grupos con cinco o seis personas;

e Designar el lider del grupo, este lider debe ser el estudiante el mas responsable del
grupo;

¢ Dividir la leccién en cinco o seis segmentos;

e Asignar a cada estudiante para aprender un segmento;

e Dar a los estudiantes tiempo para aprender un segmento, evitando la memorizacion de la
informacion. cada uno prepara su parte a partir de la informaciéon dada por el profesor;

e Después, con los miembros de los otros grupos de la clase, que han estudiado el mismo
subtema, se forma grupo de expertos, para que puedan intercambiar la informacion y los
conceptos clave;

e C(Cada uno de ellos retorna a su grupo de origen, explicando a todos sus miembros la
parte que ha preparado;

e El docente observa el proceso de cada grupo, y luego evalta.

ii. Conversacion mediante fichas

Figura n° 5:Conversacion con fichas en el aula de ELE (expresion oral)®

8 Sacado de google.es/ imagen: puzzles y piezas.com.
9Sacado de google.es/imagen:www.educa2.madrid.org. sobre mi.
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La actividad de conversacion mediante fichas comprende los pasos siguientes:

Los miembros de cada equipo tienen que hablar de un tema determinado y controlar la

conversacion de alguna manera. Por ejemplo:

- Cada vez que un estudiante diferente toma la palabra, tienen que dejar su boligrafo o su lapiz
en el centro del pupitre. Cuando todos los estudiantes han hablado, cogen los boligrafos y
vuelven a empezar. Nadie puede volver a hablar hasta que no lo hayan hecho los demas, o

sea, hasta que no haya recuperado su lapiz.

- Cada estudiante tiene fichas de conversacion (trocitos de papel con titulos que designan
funciones lingiiisticas, como: hacer una pregunta, responder, mostrar desacuerdo, proponer un
argumento nuevo, etc.). Cada vez que habla tiene que dejar sobre la mesa una fichas que se
adapte a la intervencion que quiere realizar. Cuando se agotan las fichas, se mezclan, se

vuelven a repartir y vuelve a empezar la conversacion.

- El ovillo de lana: El estudiante que inicia la conversacion aguanta el hilo de un ovillo de
lana. Cuando cede la palabra a un compatfiero, le da también el ovillo, y asi sucesivamente. La
persona que habla debe aguantar siempre el ovillo. De esta manera, el hilo de lana resigue las
diversas intervenciones y, cuando acaba la conversacion, el equipo puede analizar como se ha
desarrollado. Quien ha intervenido més y quien lo ha hecho menos veces, a quien se ha

dirigido. . (Cassany, Luna y Sanz)'°
2.3. Actividades basadas en la comunicacion formal

La comunicacion formal juega un papel importante en el ambito educativo, en ella se
utilizan medios importantes, tales como el internet, las cartas, los informes, entre otros. En
cualquier organizacion o grupo, la comunicacién tiene cuatro funciones centrales: controlar,
motivar, expresar emociones e informar. Entre las actividades de expresion oral

basadas en la comunicacion formal hay:

i. El debate
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Figura n°6: El debate (estudiantes)!?

El debate consiste en un intercambio de opiniones entre varias personas sobre un tema

regulado por un moderador.

Es una actividad oral que promueve una controversia sobre diversos puntos de vista de los
participantes. Es una actividad competitiva, pero formal, o sea, las personas sostienen su
punto de vista hasta el final; un coordinador establece las reglas de participacion y el tiempo
de la discusion. En el debate, se busca una soluciéon mediante la argumentacion y la

persuasion.(Cassany, Luna y Sanz)'?

El debate es una técnica de comunicacion oral, que puede ser realizada por dos o mas
personas, pero, en el aula de clase, se conforman grupos de estudiantes, estos tltimos explican
sus ideas en relacion al tema en cuestion, que debe suponer dos 0 mas posiciones opuestas.,

por lo tanto, es necesario tener gran rapidez y agilidad mental.

Los debates son una forma muy efectiva para desarrollar la expresion oral y establecer

consensos y unaninimidad con los compaieros para ponerse de acuerdo en una idea.

El debate es una de las técnicas mas empleadas para ensefar a organizar el discurso oral.
En el debate hay mas de dos personas (moderador y participantes), y durante el debate hay un
constante intercambio de papeles oyente/ hablante mediante las opiniones, donde el tiempo es
limitado. Se trata un tema elegido con antelacidon, que requiere documentacion previa, y se
valora la rapidez dialéctica y la espontaneidad, también se permiten y valoran las

interpelaciones entre los participantes, que utilizan un registro formal.

- Desarrollo de la actividad del debate

11 Sacado de google.es/ imagen: UPNA, universidad ptblica de Navarra.
2Cassany , Luna , Sanz , op.cit.pp .179.
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Antes de empezar hay que elegir el tema que produzca controversia.

e En esta actividad el moderador divide la clase en tres grupos: uno que tenga postura a
favor y otro en contra de una dimension determinada del problema; un tercer grupo se
encargara de dar la razon a uno de los dos en funcion de la contundencia y eficacia de
sus argumentos y razonamientos.

e Se puede usar diferentes medios para hacer la exposicion oral, como las fotocopias o
cualquier otro medio audiovisual.

e FEl moderador decide quién es el primero en comenzar, también, nombrard a un
coordinador que sera quien decide quién debe contestar de su grupo.

e Se debe respetar la opinion de los demas y el uso de la palabra. Ninguna opinién debe
ser menospreciada.

e El moderador decide cuando se ha acabado el debate y cuando el grupo del jurado
debe dar su veredicto en funcién de los argumentos expuestos. Uno de los grupos
puede dar por finalizado el debate cuando conozca que los argumentos del otro grupo
son mejores que los suyos.(El debate en el aula)®.

ii. La mesa redonda

Figura n°7: La mesa redonda (estudiantes)*

Es una técnica de expresion oral, que consiste en la presentacion de diferentes puntos
de vista a cerca de un determinado tema, ante un publico .En la mesa redonda, se busca
fomentar el didlogo entre los participantes, con el fin de desarrollar el tema desde diferentes

puntos de vista.

3Diversidad.murciaeduca.es
14 Sacado de google.es/ imagen: cursos y conferencias.
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En la mesa redonda hay un moderador, participantes y publico. El moderador dirige,

organiza, presenta y cierra la mesa redonda. Cada uno de los participantes tiene la funcion de

exponer un aspecto sobre el tema elegido, que despierte el interés y ayuda a comprender el

tema, tanto por parte del publico como por el resto de los participantes, finalmente el publico

hace preguntas, que se realizan al concluir la exposicion de cada uno de los participantes de la

mesa redonda.

- Desarrollo de la actividad de la mesa redonda

Para llevar a cabo la actividad de la mesa redonda:

Se elige el tema a tratarse por parte del docente o por parte de los miembros del grupo;
Los estudiantes del aula eligen un coordinador, también eligen a los integrantes de la
mesa redonda, llamados expositores que presentan dos o mas grupos opuestos. Los
demas estudiantes de la clase representan el auditorio;

El coordinador organiza el ambiente del curso, establece el orden de la exposicion de
los temas y subtemas. debe prever el lugar de la exposicion, el tiempo y las
invitaciones. El coordinador se siente en el centro, detrds de una mesa amplia, y los
expositores a su derecha e izquierda. Los expositores representan dos o mas bandos
distintos, pueden ser individual o por parejas, tienen un tiempo limitado para exponer,
aclarar y defender sus puntos de vista. Los expositores son los lideres de cada grupo,
deben ser habiles para exponer y defender con argumentos su opinion, por eso, deben
conocer y dominar bien el tema;

El auditorio representado por el resto de los estudiantes de la clase. El auditorio
participa con preguntas u opiniones de acuerdo al contenido expuesto, debe tener
conocimientos de los temas a tratar para que sus preguntas y observaciones sean
pertinentes;

Una vez terminadas las ponencias de cada expositor, el coordinador iniciara la sesion

de preguntas del auditorio a los expositores y luego presenta una conclusion.

iii. La conferencia
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Figura n°8: La conferencia®®

La conferencia es una exposicion oral, que consiste en la reunion de personas que
presentan un tema especifico y de interés para el publico. Es una disertacion hecha ante un
publico, que tiene como fin establecer un didlogo con los oyentes para informar, explicar,

persuadir e incitar a la accion.

En la actualidad, los profesores de lenguas extranjeras recurren al uso del video

conferencia, que es un sistema interactivo, que incita a los alumnos a interaccionar.

En la conferencia hay el expositor, el contenido de la exposicidn, el auditorio y las

circunstancias de la exposicion.

Esta actividad es muy util para resolver problemas de una materia, porque permite

crear un didlogo e incita a los alumnos a hablar en clase.
En la conferencia existen dos fases importantes: la escrita y la oral.

La estructura de la fase escrita contiene tres partes que son: la introduccion, el
desarrollo y las conclusiones. En la introduccion se define el objetivo de la conferencia, se
expone el objeto de estudio, sus limites, sus aportaciones, la hipotesis y la importancia del
tema. En el desarrollo se encuentra toda la informacion que el conferenciante quiere transmitir

al publico. En las conclusiones se presenta un resumen y se cierra la conferencia.

15 Sacado de google.es/imagen:itspp.edu.mx.instituto tecnologico superior de puerto Pefiasco.
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La estructura de la fase oral comprende la presentacion del orador, que presenta de
forma breve al conferenciante, e introduce el tema de la conferencia. La exposicion del
discurso puede durar de cuarenta y cinco minutos hasta una hora, y se puede utilizar un
material visual, sonoro, fotocopias... después, se abre la sesion de preguntas y respuestas, o
sea, se abre el didlogo entre el orador y el publico. Al final, se agradece al conferenciante y se

cierre la conferencia.

Desarrollo de la actividad de conferencia

Para elaborar una conferencia en al aula de E/LE, el estudiante elige un tema y hace
una busqueda de informaciones sobre este tema con el visto bueno del profesor. Cuando el
estudiante recoge todas las informaciones necesarias, presenta su trabajo por escrito al
profesor antes de exponerlo oralmente. Luego, el estudiante expone su trabajo ante sus
compafieros de clase, puede utilizar diferentes medios como ordenador, proyector, video,

DVD, pizarra, entre otros.

Durante la exposicion se recomienda evitar la lectura literal; se ird desarrollando el
tema siguiendoun guion previo, con exposicion de materiales, aunque no estd prohibidala

lectura de los fragmentos.

Después de la exposicion se abre un turno de preguntas por parte de los demads
estudiantes y, finalmente, cada uno realiza una valoracién sobra laexposicion, incluida la

persona que la ha realizado.

iv. La asamblea
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Figura n° 9: La asamblea (estudiantes en el aula)®

Segun el diccionario etimoldgico de la Real Academia Espafiola (2004), la palabra
asamblea procede del francés “assemblée”, que significa reunion numerosa de personas. O
sea, es una reunion planificada y dirigida por un moderador, en la que participa un niamero
amplio de personas, que discuten una cuestion con el fin de tomar decisiones o llegar a un tipo

de acuerdo mediante votacion de los participantes.

La asamblea como técnica de comunicacion oral, aporta a los estudiantes un ambito
nuevo de comunicacion, les ayuda a comunicarse oralmente y cara a cara con el docente y con

sus compaifieros, asi vuelven capaces de participar en el discurso en diferentes ambitos.

La asamblea puede ser una reunion diaria o semanal del estudiante con su profesor, a

lo largo de la cual se refuerzan los vinculos sociales.

A través de la participacion de los estudiantes en las asambleas, se potencia el grado
de su autonomia y responsabilidad, y aprenden a resolver los conflictos de los problemas que

surgen.

En la asamblea, el profesor y sus estudiantes discuten todo tipo de temas relacionados
con la convivencia y el ambito escolar. Su estructura permite a los estudiantes aprender a
participar democraticamente; donde pueden expresar libremente sus ideas y sus opiniones, o
sea, toman decisiones de modo democratico. Pero cuando hay un desacuerdo sobre un tema,

es necesario realizar una votacion.

Cuando los estudiantes participan en la asamblea, sean capaces de dialogar y debatir
de un modo ordenado, comunicando sus opiniones y respetando las opiniones que sean

contrarias a los demas.
- Desarrollo de la actividad de asamblea
Para llevar a cabo una asamblea en el aula, es necesario seguir algunos pasos:

e Dedicar un tiempo y un espacio para su realizacion, los miembros de la asamblea se

situan en circulo o en forma de U para poder verse las caras.

16 Sacado de google.es/imagen.Todasrozas.blogspot.com. las rozas de azul.
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e Limitar el tiempo de la duracion de la sesion. El tiempo depende del nivel de la clase,
de la edad del aprendiz y de su capacidad de atencion.

e Un estudiante dirige la asamblea. El profesor tiene que pedir la palabra como un
miembro mas del grupo, con igualdad con el alumno, lo que asegura la cooperacion.

e En la asamblea es necesario la presencia de un auditorio, un moderador y una mesa en
la cual se pone el material a presentar al auditorio. El moderador se encarga de dar la
palabra y limitar el tiempo, para que todos pueden intervenir.(Ana Beatriz Avila

Cuesta).

La asamblea tiene como finalidad potenciar un clima de convivencia interpersonal
entre los estudiantes y sus profesores. Asi, van a respetar las libertades individuales y
colectivas, desarrollando el protagonismo de los estudiantes. La asamblea también apoya la
tolerancia y la pluralidad de opiniones, proporcionando relaciones de amistad, generosidad y

cooperacion entre los estudiantes.

En las asambleas escolares, se juntan los grandes grupos escolares para compartir
informacion, proporcionar un evento cara a cara para realizar anuncios importantes y

fomentar el sentido de cooperacion dentro de la escuela.
2.4. Actividades basadas en los textos literarios

La ensefianza de los textos literarios es importante desde los primeros niveles de
aprendizaje de una legua extranjera, porque ayuda a afianzar las estructuras lingiiisticas,
permite aprender diferentes registros, permite asimilar nuevo léxico y adquirir conocimiento

cultural.

En la actualidad, se ensena la literatura para que los estudiantes logren desarrollar su
competencia comunicativa. Para lograrlo, los docentes deben seleccionar con atencion los

textos literarios.

El uso de los diferentes géneros literarios en el aula de E/LE ofrece posibilidades de

explotacion didactica muy interesantes:

e Desde el punto de vista prosodico, el uso de la poesia es muy util para practicar la

pronunciacion y la entonacion.
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e Desde el punto de vista semantico, los recursos literarios més usados en la poesia, como
la metafora, representa una herramienta muy util que utiliza el sujeto para comprender
el mundo.

e La lectura de los poemas puede servir para practicar el uso convencional de los signos

de puntuacion.

Con los textos narrativos (cuentos, relatos, novelas o fragmentos de novelas) se puede
aplicar procedimientos analiticos y sintéticos de “resumen”, y posibilitan el descubrimiento y
el andlisis de los elementos narrativos basicos (personajes, narrador, accidn, espacio,

tiempo...).

Los textos narrativos posibilitan la comprobacién de la comprension lectora, y también

permiten trabajar y enriquecer el vocabulario.

Las obras teatrales en el aula de una lengua extranjera son de suma importancia,
porque posibilitan la transmision de conocimientos culturales y socioculturales de un modo
muy plastico, y permiten practicar la pronunciacion y la entonacion a través de juegos de rol,

ademas de esto fomentan la motivacion de los estudiantes.

Entre las actividades basadas en los textos literarios citamos:

i. Cuentacuentos

Figura n° 10: Cuentacuentos adultos?’

17 Sacado de google.es/imagen:parallegaralosninos.blogspot.com. para llegar a los nifios, literatura infantil.
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Es en una forma tradicional de expresion oral, que forma parte de la cultura popular de
los pueblos. Consiste en la narracién de historias breves, de forma oral o escrita, con el
proposito de la participacion activa del oyente. Las historias narradas se transforman en
experiencias vivas que estimulan la invencion y la fantasia en quien la escucha.

La actividad de cuentacuentos es considerada como una estrategia didactica que puede
ser implementada en cualquier nivel educativo. Esta estrategia ayuda al estudiante a
desarrollar competencias lingiiisticas; de comprension y de expresion, le permite expresar sus
emociones, opiniones e inquietudes, le permite también desarrollar la imaginacion, la

creatividad y el lenguaje simbolico para transmitir mensajes.
Esta actividad tiene como objetivo:

e Favorecer la expresion oral.
e Acercar al estudiante al mundo de las historias y libros.
e Trabajar valores, actitudes y comportamientos a través de los cuentos.
e Despertar en los estudiantes el placer por leer.
Existen dos grandes tipos de cuentos; el cuento popular y el cuento literario:
- El cuento popular: Es una narracion tradicional de transmision oral que se presenta en
multiples versiones, que se coinciden en la estructura pero se diferencian en los detalles,
y tienen tres subtipos: los cuentos de hadas (cuentos maravillosos), los cuentos de
animales y los cuentos de costumbres.
- El cuento literario: Es el cuento concebido y transmitido mediante la escritura. El autor

suele ser conocido, y el texto es en escrito y se presenta en una sola version.

- Formas de contar cuentos

Existen diversas formas de contar cuentos:

o Lectura de un libro: Consiste en leer el titulo del libro, luego leer el cuento y
conversar previa y posteriormente sobre el contenido del libro.

e Marionetas: Se puede utilizar marionetas autoconstruidas, que se puede realizar de

diversas maneras.
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e Narracion apoyada con disfraz: Implica la narracion del cuento por parte de un
personaje fantastico o del mismo cuento; puede ser la bruja, la princesa, el caballero,
el pastor, o la abuela que cuenta cuentos.

e Narracion apoyada con lamina: Es una forma clésica de contar un cuento.

e Cuento cancion: Se trata de contar una historia a través de una cancion, apoyada con
dibujos, esta técnica es util para recordar cuentos ya narrados. Citado por (Antonio

Manuel Herrero Vega)'®

Desarrollo de la actividad de cuentacuentos

Para llevar a cabo una actividad de cuenta cuentos hay que escoger un relato y contarlo
durante varios dias, con el fin de profundizar en sus contenidos. Para conseguirlo, el profesor
presenta el taller bajo soportes diferentes: narracion oral, marionetas, sombras, ldminas y
teatro. De esta manera, se consigue aclarar detalles perdidos, completar escenas incompletas o
conocer a los personajes. '

Las sesiones de esta actividad pueden quedar organizadas del modo siguiente:

e Narracion oral y posterior conversacion.

e Repeticion con diversos suportes: marionetas, sombras, ldminas, transparencias, video,
audio.

e Realizar un juego dramatico; escenificar el cuento de forma espontanea.

e Crear nuevas historias y juegos a partir del texto (canciones, imitaciones).

e Realizar actividades para recordar el cuento: comprension, secuenciacion, entre otros.

ii. Recital poético

18 Antonio, Manuel ,Herreros, Vega "Proyectocuentacuentos” Proyecto de animacion a la lectura Manual
para aprender a contar cuentos,2000.pp.6.

[En linea]losmilagros.micolegio.es /.../Manual%20PARA%20......

%Antonio, Manuel ,Herreros, Vega, op.cit.pp.8.
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Figura n° 11: Recital poético estudiantes?°

La palabra poesia proviene del latin “poesis”, que consiste en una manifestacion de
belleza o sentimiento estético a través de la palabra, ya sea en verso o en prosa. Tiene como
principal caracteristica, el uso del valor simbdlico e imagenes literarias, tales como la
metafora. (Diccionario de la Real Academia Espafiola, 2004).

En el ambito educativo, la poesia juega un papel importante, porque ayuda a despertar
el interés y la motivacion de los estudiantes, asi, se vuelven independientes intelectualmente,
y ayuda a los estudiantes a mejorar su capacidad comunicativa y lingiiistica.

La ensefanza de la poesia en el aula de espafiol como lengua extranjera tiene como

objetivo:
e Desarrollar la expresion oral de los estudiantes.
e Acercar los estudiantes a la lectura, con el fin de conseguir futuros lectores, porque la
musicalidad y el ritmo de la poesia atraen al estudiante.
e Contribuir al desarrollo y perfeccionamiento de la lengua, tanto la lengua oral como la
lengua escrita.
e Favorecer el desarrollo de la memoria, de la imaginacién, y cultiva el gusto por las

cosas bellas.

- Desarrollo de la actividad de recital poético

20 Sacado de google.es:portaldexativa.es. estudiantes protagonizan un recital poético.
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Para realizar la actividad del recital poético en el aula de E/LE hay que ofrecer a los
estudiantes poemas que sean adecuados a su edad, intereses y necesidades, tanto en la forma
como en el contenido. Una vez los estudiantes han podido conocer variados poemas, estan
listos para la eleccion personal, o sea, cada uno elige un poema que le haya interesado.

Después, cada estudiante copia su poema, luego tiene que leerlo en voz alta delante de sus

compaiieros de clase.(José Manuel Trigo Cutifio )*!

Figura n° 12: Lectura expresiva estudiantes??

Cuando hablamos es imprescindible entonar bien para que quien nos escuche pueda
entender con correccion nuestro mensaje. Por eso, es de suma importancia saber interpretar y
utilizar los signos de puntuacion correctamente, para leer con fidelidad un mensaje escrito, o
para escribir correctamente lo que pensamos, porque la puntuacion cambia el significado de

los textos.

La lectura expresiva tiene como objetivo primordial reproducir en voz alta junto con
el lenguaje corporal toda la expresividad de un texto, esto significa, las emociones que el

autor destaca, las imagenes que contiene, la cadencia con que se cuenta una historia, etc.

2ITrigo, Cutifio, J, M, “Notas sobre diddctica de la poesia y la recitacion”. CAUCE, revista de filologia y su
diddctica, n°11, 289-303.
[En linea] cvc.cervantes.es/literatura/cauce/.../cauce _11_011.pdf.

22 Sacado de google.es/imagen: planregionaldelectura.blogspot.com. plan regional de lectura.
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- Desarrollo de la actividad de lectura expresiva

La actividad de lectura expresiva requiere una lectura enfatica de textos literarios, y
lectura en voz alta de cualquier tipo de texto, siguiendo algunos parametros de expresividad.
Una actividad ludica, por eso permite a los estudiantes mejorar la comprension lectora, la
expresion oral, la fluidez y la eficacia por medio del trabajo sobre las pausas, los signos de

puntuacion, la entonacion y la vocalizacion.

Para concluir, podemos especificar que los factores que inciden en el interés y la
motivacién del alumno son el entusiasmo del profesor, el clima que reina en la clase, las
buenas relaciones entre el aprendiz y el profesor, el gusto por acudir a clase, el interés por la
lengua que se estudia, el &nimo recibe por parte del profesor, el éxito, la auto apreciacion
positiva, el reconocimiento del esfuerzo que desarrolla el tanto, no estamos de acuerdo con
que es muy dificil lograr que el alumno est¢ motivado durante nuestra clase de lengua
extranjera porque la metodologia didactica y las nuevas tecnologias ofrecen suficientemente
ideas para crear secciones de clase creativa y de esta manera despertar la curiosidad del

alumno para aprender el espafiol.
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Conclusion

La investigacion realizada en nuestro trabajo tenia como prop6sito mostrar, definir y aclarar la
formacion y el rol del profesor en aula de ELE.

El profesor no es un trabajo, sino que una vocacion. No es suficiente tener conocimientos
y estar preparado en la didactica y metodologia de la ensefianza del espafol como lengua
extranjera, si no llevas dentro el placer de ensedar.

El mensaje que deseamos enviar con nuestra tesina estd destinado a los profesor que tiene
el poder de decision en el terreno pedagogico, porque la educacion es la base del desarrollo y
de la evolucion. El aprendizaje y la ensefianza deberian apoyarse sobre pilares sélidos, ya que
el resultado de esta accidon tiene impacto sobre el nivel y el comportamiento incontrolable de
los estudiantes.

Este trabajo se realizo gracias a la ayuda permanente de la sefior Benmamer Fouad . He
encontrado muchas dificultades en la redaccion y mi sefior estaba siempre a mi lado para

salvarme y guiarme en el camino adecuado.
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