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tob Lo ladl o3 aal e ol Loy Gy S el S Gunlaall (e Ao sana e
o Gasi - Al - el - Alleal) — Aol
S5 Leibonssa aliea Gl Jiad) 8 Laiw ¢ allad) Jgo o iSH 3 Alaxivne juleall o3
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Bamun SCIS Ailiidia g cuiand) 48l Al Al o =2l ) Juadl)

: Rlgally Jsa¥-3
Apddl bylse @l o plad) ) dadlnnly) o Pla e A58 Caags
il iny) bl st o agiag
b5 AN 6 el Gl chiaall e dlea la 3N 8 il gl v
Gt A58 o) cbliall Joady X Letie ant 5 (goindl 4530 #L) 3 Jlaal) 3S)L5e
2 A e iyt ) A5 5y dae Cipha (e Ledde Ralad) aa el g AL
Dhuadl ilal) Géss dla 8 @lly,  PERFORMANCE  delaill 30y diule
Agee Ade ASAN s e a5 Ajed Aade ) Adla) o Aullally dlad) dalu)
L@ Yl 50 100% ) e 8 sell 8 Y
P A gl el (b AGAN Ladliu)—4
255 Leaadlin) diadns Apdal) lsall e (A daadilin) w5 45,480 038 ()
Glasiall aal o el 368 il LailiuaY) eda s B LagleSill Jlad
o) Wjads Jumdy zlY) 8 Sail) Jlae 8 5800 Gluasial) sl o iny Balady]
A5 Cye My LAlagal) Alalell wll Plina) axe Aais 26K Asje laygye 2 Dopdall 3))all
b Odila e Lebadaay Ll ol ailinda g cuian)
lialis) 5005 8 Awnsall jae Jids ) 52005 ) 2001 diw e Sia i AgY) Adaall
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A &l ysall asans sl sl @
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z3saill Aglas (ayal padiigg Slsdiell Uadll g —
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BgaugSCHS‘Uﬁ&huc&hu&’i&yﬂlk;&ubé

) ) Juadl)

il 5 g8

/I—l+ X, T X, Y=ai'\
) sia) Uns
ibbud\gﬂu%

Ll
& sl aave

p AUl il e Uil (z3sell) Jilalas debua (Ko 4kay

SN = F (oSl ¢ i) 3pall i o alall Jagall )

teb Lo pLuaudU bldas 3 Uila gid

tduad &) cilaglaall

Effectifs
i) g o
Effectifs | Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé

K3 142 92,8 92,8 92,8
Valide i 11 7,2 7,2 100,0

Total 153 100,0 100,0
GRAPH

/BAR (SIMPLE) =COUNT BY x|
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)
150
1004
4=
3
=
w
5041
0 T T
A L
oudadl g5
DESCRIPTIVES VARIABLES=quix I
/STATISTICS=MEAN STDDEV MIN MAX.
Descriptives
Statistiques descriptives
N Minimum | Maximum | Moyenne | Ecart type
ol ¢ 5 153 1 2 1,07 ,259
153

N valide (listwise)

ooially ley gyl ) Jlae e Adle Gpsi of Jaaall Bla g oDl

el 15 7.2 Y1 Ay WIS 92,8 Ly (ke 142 apane iy HSY 0 4
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)
s bead) 2
Effectifs
Jland) o
Effectifs | Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
. , 12 7,8 7,8 7,8
8w 25 e B
, 35,01 25 55 35,9 35,9 43,8
Valide
45 36 = 54 35,3 35,3 79,1
4 45 e S 32 20,9 20,9 100,0
Total 153 100,0 100,0
GRAPH
/BAR (SIMPLE) =COUNT BY (! .
60
50
40
E
E 30
204
10
° i-'--25|o»=&| 35L,£||25 R 45 Uhlas R -u-»45|.-_w S
Juaadl oau

DESCRIPTIVES VARIABLES= u!
/STATISTICS=MEAN STDDEV MIN MAX.
Descriptives
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BﬁgugSCHS‘Uﬁlﬁgc&huyﬁgJ&Rk;&ubé ) ) Juadl)
Statistiques descriptives
N Minimum | Maximum | Moyenne | Ecart type
Jlasd) (pus 153 1 4 2,69 ,891
153

N valide (listwise)

ol il sl )lEie Ay yaal) Aell Jlee leel caws o) Jsaad) W =g

35.3535.9 dus ol o ol 2 45-36 o 5 235 25 o aslecl ool

So Julmy 209 L b 3 45 ajlee] Gilaw N & W) sl e

3yaSly sl 5580 (653 Jleadl e adian (gl 380 8 Jleall )i

:dalal) coagall -3

Effectifs
dgalal) CDA 3a
Effectifs | Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
Bl 5 5 $5 26 17,0 17,0 17,0
(e 2SS 40 26,1 26,1 43,1
. il 67 43,8 43,8 86,9
Valide
e Sl o 13 8,5 8,5 95,4
5 7 4,6 4,6 100,0
Total 153 100,0 100,0
GRAPH

/BAR (SIMPLE) =COUNT BY oda jall .

Diagramme
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

60

—T T T T T
By 59 e e il Lhe Cal] 3 5

daalell o e
DESCRIPTIVES VARIABLES=&Ya 30|

/STATISTICS=MEAN STDDEV MIN MAX
Descriptives

Statistiques descriptives

N Minimum | Maximum | Moyenne | Ecart type

daalal) A e 153 1 5
153

2,58 1,018
N valide (listwise)

A% o A5 adde adien (M cailedl) (raeall Gl Jglaall DIA (e oDl

Gy igall (sl Raas Ly A el a5 43.8 caaly ) (Guilid) Cpumaladl
Loalall ED el cald Aagiadl Uil e adiad 3,80 Luadlin) b X5 L g 26.1
Abad aaly @l 8.5 duwy Wall clabally 17 das Jily il (e 4l

oty il leely ) e Lgbbaia g 3500 Caula gl
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

tolal) cuaiall A 5pal) clgic—4

Effectifs
Al quaiall 8 5 Al ) gl
Effectifs | Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
: 3 2,0 2,0 2,0
G sis 05 e BB
Gl 5is 05-10 e 65 42,5 42,5 44,4
Valide <lgw11-15 o 41 26,8 26,8 71,2
15 e S 44 28,8 28,8 100,0
& g
Total 153 100,0 100,0
GRAPH
/BAR (SIMPLE) =COUNT BY 5 .5 J!.
Diagramme
60—
5'.3 407
i
11}
204
0 T T | |
s 05 (0 B g ] 0-05 o Sl 1511 i 5 o KN

Aadl qualadl A7l &l s
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla a.ubé ) ) Juadl)
DESCRIPTIVES VARIABLES=3 4,5 I
/STATISTICS=MEAN STDDEV MIN MAX.
Descriptives
Statistiques descriptives
N Minimum | Maximum | Moyenne | Ecart type
AR B PRCICTRN 153 1 4 2,82 874
AEN]
N valide (listwise) 153

653 Ayl Al Jlaall e 50 Gl o Jgand) (PDIA (e W iy

o Ol ey @3 42.5 dawn Sl 10-5 e Al & Ja coandl G 3pal)

5 0o J8 35 5yaly Nl e 28.8526.8 duy diw 15 oo STy du 15-11

S A agaalic 8 Aaedil agadl 390 Jleall le) o iy 1385 2 daiy Clsia
cagdilly 5yl () saS
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

A o<t cilabia¥) aaaty daldl) i) Juas Y

€l (gysall mutill (3oyka (e A oSl lalia¥) aaad 2 1010l

Effectifs
eI (g 5al) andil) Guyke oo LbysSill cilalial) yaas
Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
3 (3l ga 53 34,6 34,6 34,6
38 5 33 21,6 21,6 56,2
. Loaa ) 38 5 30 19,6 19,6 75,8
Valide )
Gilge pe 24 15,7 15,7 91,5
Bl (38 50 e 13 8,5 8,5 100,0
Total 153 100,0 100,0
B0
50
404
E 30
209
109
1) T T T T T
Bln g (Elgn L 3= M (3l g (Elga b BU) g pac

#1500 g asall puliEll sk 0 Aks 1 clalaay | yass
L Aob adl Jlpad) e sad Gilea cllaY) aae of Jsdally Jsaall DA e Jaadls
s sl e %19.65 %21.6 Aliie st Looan ) GBilse 5 Gilse &5 %34.6 Loy
Al e Ju 13y % 8.5 Ay WUl cpiilse puall Jleall aa Jilaall 13a DA (e o Lass

L1 (g5l aail) il e A5l 8 Jleall oS3l ilalia¥) aan
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ 3dliall Claadlall PlA e Jleall Zou o<l lalia) aaas 3y 0 02 J)gal

Effectifs
pdilual) clBadall JMA (ha Ze.g oSl claloial) aaas
Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sy (88 ga 31 20,3 20,3 20,3
G 9 52 34,0 34,0 54,2
_ Leas I (38 5a 30 19,6 19,6 73,9
Valide Gl ge e 26 17,0 17,0 90,8
EMa) 580 g0y 14 9,2 9,2 100,0
Total 153 100,0 100,0
B0
20
40+
% 30
207
107
0 T T T T T
Bl 38 g (#élga Lo 2= M y3blga UAlga s B2l 38 g0 at

Toudlaad | lBalall A e dals oS30 claliat auaas
Glalia¥) pad Gl Gstilse Jleall alies of Jsaally bl DA (e ey
omdlsall Jlaall Lealiy % 34 Ay yibuall llaadldl Pla e 3500 3 <3l
Gob Lol o du ey Il (1e% 19.65 %20.3 Loas ) il salls 305

058l 9% 70

224



b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

s adsiall V) G Akl DA e L&l clalia¥) aaad & 103 Jigal
¢ il

Alial) G o)) giall oYy Aadl

Pourcentage Pourcentage Pourcentage cumulé
valide
G 3a B 18 11,8 11,8 11,8
) 5 43 28,1 28,1 39.9
Gl dauk | 52 34,0 34,0 73.9
lid
Valde L 3 se 19 12.4 12.4 86,3
e e m | 21 13,7 13,7 100,0
Total 153 100,0 100,0
G0
504
40
I%' 3049
209
104
[u] T T T T I
Bla (3894 39 L 2= M ghlpa EETE L] 389 b

il g 1315 aB glall g ) G A58l
% 73.9 dasy Ogiilse Jlaad) alane of W mowy Jaially Jsaall DA e
SN G Al DA e 2 3580 8 Jleall L&l culalgal) aaas o e

Osilse 2% 26.1 Ay Ay Aadl) 21215 &8 5l
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

LAl ALE julee s AL oS3 cilaliaY) Lass

¢ bl ALE julee Ao el Ao Sl Glaloal) paas 23 104 Jigd

Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
(38 5 By 4 2,6 2,6 2,6
G e 69 45,1 45,1 47,7
. Gilse M as L 58 37,9 37,9 85,6
valide S 5 14| 92 9,2 94,8
e ) 5e B 8 5,2 5,2 100,0
Total 153 100,0 100,0
G0
5:'3 40
t
[17]
20
0 T T T T T
b1l flge Uflga ERECIICEY flge pt EELINE PR

QLB ALIE ales cua Ak gS011 laliay | yaal
Aoty Looax ) Osidlses Otilse Jleadl alins o Saially Jsandl (e Jaadls
e sai Ogiilee %2.6 Ao cila A o W gl e %37.9 % 45.1
el o e Ja 1y Geball 346 Blee ulee o b £ Sl cilalial) s
Al 8 atiall glal) 138 e (5ol ge Jlanll

226



b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ Ao sall 8 e Angl i€ alaie) Ao A Sl Cilaliia) daad 2t 055l

dossapal) A daaglsi<i alaie) dauti clalia¥) paad

Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
82y (38 g 20 13,1 13,1 13,1
8 5 28 18,3 18,3 31,4
_ Lo s 380 5 64 41,8 41,8 73,2
Valide ,
3l e e 32 20,9 20,9 94,1
k) (38 sa e 9 59 5,9 100,0
Total 153 100,0 100,0
60—
E'.E 40
i
w
20
° Bl I-jél_ea u‘éll_ea L 22 uli' 13l ga @élyl E ) @!ﬁly »e

s pall B R o g3 Alaie | dagl clalaay| saas

A 5 % 41.8 dowiy Looax A Osilse Jlaall lel o Jisnially Jeaall e Jaadl

o %5.9 Ay cila A 2o W cosads siile %13,1 Aus 5 sl a8 % 18.3

¢ Audall B A aslei€ alae) Aaim A Sl cilalial) ass e WU sl
tial) Q) 13 e (siilse Jlaall e % 64 Fs o e 128
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

¢ 35l s¥1s il e A Sl laliia) aaan i) sl 206 g
49l oW i Al s aial) G slud)

Aty il e pulall gyl

skl e Osailge Jlendl calel o W ey el Jpaally caiall DA (1

Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
82l (38) 5e 32 20,9 20,9 20,9
G e 23 15,0 15,0 35,9
valide — LY G 60 39,2 39,2 75,2
3l e e 38 24,8 24,8 100,0
Total 153 100,0 100,0
607
507
40
%
E 30
207
109
0 — T T T T
a1l 3 ga g b a= M g g et

% 75 agisss Gt A 5 Asds¥ly il e A Sl clalial aass b sl
il ¥ e glse s % 25 s U 5 dug el Al Jlee (e
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ Jeall cilaliin) Cun Gl cilalgial aad 6 aiall sl 107 Jlgud
Jead) cilabia) Guua 2l gyl

Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
2l (39) 5a 28 18,3 18,3 18,3
Gl 5 42 27,5 27,5 45,8
. Lo s A 380 5 45 29,4 29,4 75,2
Valide ]
Gilse 36 23,5 23,5 98,7
Bl (38 50 e 2 1,3 1,3 100,0
Total|] 153 100,0 100,0
a0
40
w 307
1]
20
10
V] T T T T T
Bl 33 (Bl Lo 2= M B4 (g el CEL T PO

Jeall Slaliial cuas adiall o gl
g (tilee byl die Jee el of oDkl Saidly Joaall PIA (e Jaadls
38 L BIL) Ogiblse 32 %1.3 sidilse e % 23.5 3 I Y) % 75 G Aoy
G i €l) ilaliaV) waas b atall Gkl e (il Jlaall Gl o ing
Assall el
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla a.ubé ) ) Juadl)

Jlaall Adlad) <l jasll 45 Hlaall A (ge oty sS1) Cilaldia¥) paat 24 008 J) g
¢ suaall Jaadl cilillatia g
Lplial) (e i) Aial) Jlaall cililbiiag Jasd) 3asasl)

Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
B8l 50 B2y 14 9,2 9,2 9,2
) 54 47 30,7 30,7 39,9
Gilse J sl 48 31,4 31,4 71,2
L
Valide .
e (3850 38 24,8 24,8 96,1
e (38 50 6 3,9 3,9 100,0
EL)
Total 153 100,0 100,0
a0
407
u 30
&
11}
207
10
i) T T T T T
Bl (315 (EBlgn L de M (385 (Bl gl BIU] g gat

Tasall Juall Slalisia y Jlaall Aullall G IpsalH s 44l

Loas N osailsall Jleall oo 5SY1 2@l o sl dsaadl Dha e Laadls

Gsiilga Ll Auhall die Jlee Wl sl e %30.7 5 % 31.4 Gy il salls

A oSl lalial) aass 25 ol e O5iilge Bngall Jlae o e Jay 138 %24.8
Bl Jeadl cilillia g Jlaell adlall cuhyaal) s 20l DA (1
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ saas (il y Eilaanial e A Kl cfysall dalad) s 23 109 Jlsud

Bauaa Caills g Eulaatiu) ale AL ¢Sil) ¢l gl Aalad) aans

Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
S sesaia] 24 15,7 15,7 15,7
@lse] 50 32,7 32,7 48,4
Gilse A aala] 45 29,4 29,4 77,8
Valide e @3dsa| 30 19,6 19,6 97,4
BUNECEY 4 2,6 2,6 100,0
3|
Total 153 100,0 100,0
S0
40
w“ 30
=
11]
20
10
’ ges Iu’ély u’élly Lo = le‘l'l g -E\él_el e LR -3!5'_9* 2

T BBy &kl e Ll @l ol el daladl usas

O e Osiilse bl Aue Jle i) of el Jiaially Jsaall (e
DTT G585 Jowhy sana lay Slaaia) die L&l Glysal daladl aaas J

ERWAT
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U a.ubé

) ) Juadl)

diglal) lavsiall Jishasl) dfbasy) unlid) Gae J6 Joaal) cpu WS 0

Sbindl IV el Al e Jladl Vi cblay (Aol culihaiy)

i g yhaal)
Descriptives
Statistiques descriptives

N | Minimu | Maximum | Moyenn | Ecart

m e type
1D (5 9al) Al 3aha ¢ AigSal) cilalaia¥) aaas] 153 1 5 2,42 1,331
B pdileal) cilliadtall JMA (e A<l cilabaay) saas] 153 1 5 2,61 1,242
il o)y adgial) o) o Aulaal | 153 1 5 2,88 1,192
bl AL julee s 4 o<l cilaliay) aaas] 153 1 5 2,69 ,876
dsafall (B daaglgi€s alaie) dagii cilalda¥) saas] 153 1 5 2,88 1,070
Lsl¥s il Guaa aiial) el 153 1 4 2,68 1,068
Jaad) clabia) Coua aial) il 153 1 5 2,62 1,076
Basaal) Jaad) cilillaiag Jlasll dlal) cufjadl) o dijlaall] 153 1 5 2,84 1,029
s Cailliy dilaadial e A<l @y gal dalad) aaas] 153 1 5 2,61 1,053

N valide (listwise)| 153

Ollaadl lede Sla L Al el o g el Jsaal) il DA (e
Sl eV ad gl V) G Al DA e Gl claloa¥) sty (paleial)
Jy o) My (Jsaad) 8 los Jassie 5iS) )iassiall 3 Aises Gunsl iS5 ol GlliS
OS5l Lald Lilaa) gaf 98 A pad) duadl Je of Lo Jau Laild ¢ 3 e

5eli€ ad) 8 aalin o oSa 53 RSl cilalin¥) s elsl e g ST agd
Al gl 55kl 58l o b 5 cls gl Jlanll
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) B\SJ-& Adla a.ubé ) ) Juadl)

oty Glaial) Jlged el Anes duaal J8 o cpa B ¢ saaad) Jasl) Gllliag Jleall
cele DU (gysall i) Buyla e A oSall culalaa)

(0ol Ao (o piall) o gSial) JLA) 2 Ll
¢ A sSall el il LSV sl sl oy 10115

U (i sie )

Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
508 38 ge 36 23,5 23,5 23,5
(38 50 50 32,7 32,7 56,2
Valide L as 1 38 se 56 36,6 36,6 92,8
B s ne 11 7,2 7,2 100,0
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sk (38 ga 29 19,0 19,0 19,0
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Valide Loas I (38l 5a 33 21,6 21,6 83,0
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60
E'.E 401
i
L
20
0 T T T L
BRI g Lo i 1 3ilg flgs

ol oOlel Jaidly Jeaall DA e
%83 oy 13ay i sSial) St e ah Aniall A e i oall s of e

234

(Ol e %17 (Ggus



b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U a.ubé

) ) Juadl)

SN s onsiall A el a8 oSl spa im 0315

Juaitl 611 gl (i all T
A ol e Osailse Al e Jlee (i) o iy oDl iaially Jpanll DA e
Gy 1aay Juad¥) oY) sas 0 sSiall RSlal) lalasy) juas S ouSall 5 i
silse 52 %19.6 (g5 %80.4

235

¢ LadV)
Suadl) e1aY) gad i gSall 3_pd
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82l (88 5 22 14,4 14,4 14,4
i) 5 48 31,4 31,4 45,8
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Valide 38 90 pe 27 17,6 17,6 98,0
389 e 3 2,0 2,0 100,0
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Bady (38l 5a 26 17,0 17,0 17,0
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saly a8l | 43 28,1 28,1 28,1
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valide cumulé
B2l (38l 5a 24 15,7 15,7 15,7
38l 5 56 36,6 36,6 52,3
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Valide )
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valide cumulé
Bl (38 ga 13 8,5 8,5 8,5
G5 55 35,9 35,9 44,4
. Leas ) 38 5e 47 30,7 30,7 75,2
Valide .
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By (38 sa 28 18,3 18,3 18,3
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady @8l 27 17,6 17,6 17,6
Gdlse] 49 32,0 32,0 49,7
Las J 3ilse| 47 30,7 30,7 80,4
Valide Gl 2| 21 13,7 13,7 94,1
B8 se e 9 5,9 5,9 100,0
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Pourcentage Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady 3ilse| 43 28,1 28,1 28,1
G| 46 30,1 30,1 58,2
_ Leaa J @8] 42 27,5 27,5 85,6
Valide X
Gilse 2| 13 8,5 8,5 94,1
E3a) (38 g0 9 59 5,9 100,0
Total 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sl (3lse] 19 12,4 12,4 12,4
Gils]| 62 40,5 40,5 52,9
. Lo ) @ilse] 45 29,4 29,4 82,4
Valide i
Gilse 2| 20 13,1 13,1 95,4
B (38 gy 7 4,6 4,6 100,0
Total| 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
By (88 50 39 25,5 25,5 25,5
Gl 5a 42 27,5 27,5 52,9
. Leas ) 68 5 57 37,3 37,3 90,2
Valide .
@lse pe 12 7,8 7,8 98,0
B (38) 5a e 3 2,0 2,0 100,0
Total 153 100,0 100,0
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Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
By (88l ga 40 26,1 26,1 26,1
G 5 55 35,9 35,9 62,1
Valide Leas ) (38 5e 46 30,1 30,1 92,2
G4 5a e 12 7,8 7,8 100,0
Total 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
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G| 43 28,1 28,1 28,1
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82l (38l 50 29 19,0 19,0 19,0
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Valide
Lo
389 e 17 11,1 11,1 100,0
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Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
2l (88 5 22 14,4 14,4 14,4
38l 5 36 23,5 23,5 37,9
Valide W as &8s 80 52,3 52,3 90,2
3l e e 15 9,8 9,8 100,0
Total 153 100,0 100,0
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52y (38 5 22 14,4 14,4 14,4
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By (38 ga 23 15,0 15,0 15,0
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sady 38| 15 9,8 9,8 9,8
@] 55 35,9 35,9 45,8
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sady (38l 9a 29 19,0 19,0 19,0
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Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
Bl (38 e 38 24,8 24,8 24.8
38l 5e 52 34,0 34,0 58,8
. Leaa ) (38 5a 46 30,1 30,1 88,9
Valide ]
(8l e 16 10,5 10,5 99,3
B3l (38 50 e 1 4 7 100,0
Total| 153 100,0 100,0
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Pourcentage| Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sk (38 ga 31 20,3 20,3 20,3
G 9 42 27,5 27,5 47,7
Loas ) 38l sa 55 35,9 35,9 83,7
Valide @l g e 11 7,2 7,2 90,8
Gl e 14 9,2 9,2 100,0
B
Total 153 100,0 100,0
B0
S0
40—
o
E 30
20
107
o dain I-_?\ély -_‘élly L 1= UI-“ Al g L:,m_,l 2 B dgly me
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Pourcentage| Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady 38l se| 25 16,3 16,3 16,3
Gdlse| 62 40,5 40,5 56,9
. Loas M @l 55 37,9 37,9 96,8
Valide i
Gilse pe 3 2,0 2,0 98,7
Bl (58l g0y 5 3,3 3,3 100,0
Total| 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
By S8l 24 15,7 15,7 15,7
Gilse| 38 24,8 24,8 40,5
Valide Las N G@éilse] 81 52,9 52,9 93,5
@il ] 10 6,5 6,5 100,0
Total] 153 100,0 100,0
100
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Pourcentage| Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sady 38l | 33 21,6 21,6 21,6
Sse] 34 22,2 22,2 43,8
Valide Las N G@éilse] 61 39,9 39,9 83,7
Gse 2| 25 16,3 16,3 100,0
Total] 153 100,0 100,0
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Effectifs | Pourcenta | Pourcentag | Pourcentag
ge e valide e cumulé
3y (38 ga 25 16,3 16,3 16,3
Gl 5 33 21,6 21,6 37,9
SO P 51 33,3 33,3 71,2
L
Valide .
B8 5a e 38 24,8 24,8 96,1
G850 e 6 3,9 3,9 100,0
B
Total 153 100,0 100,0
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Statistiques descriptives
N |Minimu| Maximu | Moyen | Ecart
m m ne type

e 3o et aad ) 15 1 3| 2,12 ,819

4 9iSa g daualy i) e ) gall avanal 3
e opbeall Gl i Wl Bailall ) gl 12 1 4 244 924
ey ez | 15 1 4| 2,58 ,856

dardl ) alal) e (2)la3s ¥ (Aol gl | T
Gad b daali culs Laglal) Lagal) ey | 15 1 S| 2,56| 1,018

; ; 3

alaayy

Jandl B Aatlal) o) a3 ) gl 12 1 5| 248 ,981
sl sl i b peiann S 12 1 5| 2,65 ,955
Jard) Cilaliia) caes iy sl 5ola agal 12 1 5 254 1,039
Cfpualaal) Coglody Wby <)y gal) Bala aak 12 1 5 2,28 976
il s g iy gal) 5ala asal 12 1 5 258 1162
lils g cfgail) Gugldy Wby ) gal) Sala paats | 19 1 S| 2,35 ,890

3
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B ) ) sty g il sl 5ok asdd 12 1 4 251 1,007
B R A skl Uiy il sl Bale aad 12 1 5| 278 1112
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Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sad (98 5a 53 34,6 34,6 34,6
B8 5a 44 28,8 28,8 63,4
Loaa I (38 5e 35 22,9 22,9 86,3
Valide 38l sa e 19 12,4 12,4 98,7
G850 e 2 1,3 1,3 100,0
ML)
Total 153 100,0 100,0
50
50
40
I% 30
20
10
o] T T T T T
Bl 38 g0 ey Lo da M (3 pa 1l i Gl 38

Juall QL&) i ssaYlg 3l gl
Slo Ostilse duhall due Jlee alel o maiy oDlel aidly Jeaall DA (e
2 % 13765 %86.3 Ay 135 Jlaadl @by b ) 5 il

L O 58] 50

267



b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

fuliall 8 gl 8 Leaia 9 48LS 45 i) il JlaY) dae 102050

iial) B gl 8 Lgaia g ABIS 4 sicad) ) JaY)

Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sy 38| 45 29,4 29,4 29,4
@ | 56 36,6 36,6 66,0
Valide Leaa ) Gilsa] 28 18,3 18,3 84,3
@ el 24 15,7 15,7 100,0
Total| 153 100,0 100,0
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Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sady 38| 36 23,5 23,5 23,5
@] 45 29,4 29,4 52,9
) Las J @] 49 32,0 32,0 85,0
Valide ]
@l pe| 20 13,1 13,1 98,0
W) (38 ga ye 3 2,0 2,0 100,0
Total| 153 100,0 100,0
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Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
3y 38l 5e 24 15,7 15,7 15,7
Gl g 56 36,6 36,6 52,3
Lo (]
Valide REN 1P 48 31,4 31,4 83,7
Gl e e 21 13,7 13,7 97,4
Bl 38 gn ye 4 2.6 2.6 100,0
Total] 153 100,0 100,0
G0
501
40-
I% 307

209

: . . |

T T T
il g0 fe-EN L= M 3l g (#flgs b BL1%] 3890 b

Cuniall 8 gll Bl Blall asis
O e Ostlse Al die Jlee le) o iy el Jaially Joaall DA (e

22 %16.3 o5 83.7% Fusiy 1y canliall il b clSlall 5 bl a

L O 58] 50

270



b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ dagl aaiill duajp asiall A8l st Jig 10515

(il aaiill o R aiall 48 ) pUAS A

Pourcentage| Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sady 38l ea] 21 13,7 13,7 13,7
@] 60 39,2 39,2 52,9
. Las J sile] 45 29,4 29,4 82,4
Valide i
Gdlge 2] 22 14,4 14,4 96,7
Bl (38 oy 5 3,3 3.3 100,0
Total] 153 100,0 100,0
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Pourcentage| Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sady 38l ] 24 15,7 15,7 15,7
&ls] 39 25,5 25,5 41,2
. La Jsile] 60 39,2 39,2 80,4
Valide ]
@ el 29 19,0 19,0 99,3
Bl (38) pa 1 T 7 100,0
Total] 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
B (38 ga 18 11,8 11,8 11,8
G e 38 24,8 24,8 36,6
. Loas ) 38 5 41 26,8 26,8 63,4
Valide
G385 ye 47 30,7 30,7 94,1
Bl (38 50 e 9 5,9 5,9 100,0
Total 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady silse] 30 19,6 19,6 19,6
Gilse| 33 21,6 21,6 41,2
. Las @8l 38 24,8 24,8 66,0
Valide i
Gilse 2| 47 30,7 30,7 96,7
B 38 ge e 5 3,3 3,3 100,0
Total| 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady @8l ]| 14 9,2 9,2 9,2
Sils] 37 24,2 24,2 33,3
. Las @il 41 26,8 26,8 60,1
Valide .
Gl 2] 25 16,3 16,3 76,5
Wkl 38l ;2] 36 23,5 23,5 100,0
Total] 153 100,0 100,0
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Descriptives
Statistiques descriptives
N |Minimu| Maximu | Moyen | Ecart
m m ne type
Jhaadl il L5 ity 153 1 5 2,17 1,081
gl b Lgaiag LS 4 gind) chlay) 153 1 2,201 1,035
analiall
Ulary @BISAl g ciliza gail 153 1 5 2,41| 1,048
Gualiall cdgl) B clMal) anads 153 1 5 2,51 1,001
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Wl e zriad juslaall (s s guagally 4B 153 1 5 2,63 ,985
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3l se e 22 14,4 14,4 99,3
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Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
ks 38l | 27 17,6 17,6 17,6
@lse] 30 19,6 19,6 37,3
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Valide ]
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Total| 153 100,0 100,0
50
E',E 40
i
17,
20
] T T T T f d
Bl gilg s L = M 30 Ul et Giolbaf g0 i

gl Gha gl s Aty €311 5 5 ol Aallad ghil alaAS
o Olse Auhall A Jlee ) o iy oMl Jaially Joaall DA o

Oslse 32 20.3% (535 79.7% Gy 1345 0

278



b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ o sSiall ool e lgul€ail DA (g Ay sSal) clysall il aads 4 10315

Oaiall o Ao LgulSadl JMA (el gl gl ands

Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
3 (3l ga 23 15,0 15,0 15,0
Gl 5 48 31,4 31,4 46,4
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Total 153 100,0 100,0
50+
407
= 304
i
1]
207
104
0 T T U L 1
B 38 g0 g L= M gl g #lgh i G20 85

OuigSaall £ 13 e gl DA fa ol gall @l auds
Slo Ostilse duhll due Jle alel o miy odlel aidly Jeanll DA (e
Oslse e %23.5 G5 76.5% dawiy 2y o

279



Bamy SCIS Adliidia g culand) A4S 3k ddla Al o

) ) Juadl)

S gall L) e A CalaaY) e i S5l dalaad) Cala) (33l 10450

Ll Cilan] poa Ay gsil) Aalanl) cilan] (gylas

Pourcentage | Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
By (38 5e 15 9,8 9,8 9,8
38 5 73 47,7 47,7 57,5
: Lo aa I 58 5 37 24,2 24,2 81,7
Valide )
G389 e 20 13,1 13,1 94,8
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Total 153 100,0 100,0
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sk (38 ga 26 17,0 17,0 17,0
38 5a 37 24,2 24,2 41,2
: Lo aa I 58 5 64 41,8 41,8 83,0
Valide .
Gl e e 21 13,7 13,7 96,7
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Pourcentage | Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady 38l ge| 22 14,4 14,4 14,4
Sils] 50 32,7 32,7 47,1
: Leas G| 50 32,7 32,7 79,7
Valide i
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Pourcentage Pourcentage Pourcentage
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L) gise 2| 3 2.0 2,0 100,0
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Loasdl Jlee Y1 elal 3 Jlaall 5eleS 50L5 ) A &l culysall (a5 10815

PPt OA|l
Lagl) Jlae¥) ol A Jlaal) 5 oliS 5aL5
Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
saly gdlse] 31 20,3 20,3 20,3
@] 66 43,1 43,1 63,4
. Las J @lsw] 43 28,1 28,1 91,5
Valide ]
Gl 2] 10 6,5 6,5 98,0
Bl (38 g0yt 3 2,0 2,0 100,0
Total] 153 100,0 100,0
G0
% 40+
=
17]
20
0 T T T T T
Bl 3 g g Lo = M y3hl e Hlgh mi Gl 38 g pol

e gall Juas¥l g3l B Juaall Tol Sala)

O Se Oslse Al die Jle alel of sty el Jaidls Jsaall DA (e
(Oslge e %8.5 (Geus 91.5% Anuiy \a
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

®gnsall Joall (3555 (e Qi e A Sall clysall Jans 109 )5

pasall Jand) (i1 cpa S

crasel Jaadl gl G (il

@
Pourcentage Pourcentage POUfCGntage
valide cumulé
[ENTRECIEYY B AC 47,7 47,7 47,7
@] 37 24,2 24,2 71,9
Valide Las J @iw] 30 19,6 19,6 91,5
@il el 13 8,5 8,5 100,0
Total| 153 100,0 100,0
80—
60—
I% 40
20+
0 T T T T
Bl 3l ga (g Lo 2= M (38 g JCETE

O e Osdlse Al die Jlee le) o sy el Jiaially Joaall DA (e
(Os8lsa e Y% 8.5055m5 91.5% Aoy 1aa
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Bamy SCIS Adliidia g culand) A4S 3k ddla Al o

) ) Juadl)

S sall ) aselaiily Jlaall (ubin) gy ) A€l clysal) g5 11015

dsnazal) ) abplaiily Jlandl (ulun] ad

Pourcentage| Pourcentage | Pourcentage
valide cumulé
sady 38| 39 255 25,5 255
@] 42 27,5 27,5 52,9
. Las A8l sa] 53 34,6 34,6 87,6
Valide ]
@ e 13 8,5 8,5 96,1
W) (38 ga ye 6 3,9 3,9 100,0
Total 153 100,0 100,0
60—
50—
40
I% 307
207
107
o il Ic-\ély -35|L9«= Lo 2= le‘“ 155 -35'31 e Bl C-\gly b

Lwagadl Al s elaaily Slaadl paloal b

el Saially Jsaall DA (e
Oslse 3 % 12,455 87.6% Fusy 1345

o Ogiilse Al die Jlee ile) of iy
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

P Sl sl el e 558 gal) Jalgall (s dnalell salal) Jiawi 1 1115

oSl e b e 58 0al) Jalsad) o dsalal) 3alal)

Gl dalold o 558 gall Jalgadl Lo dsalall Salell

o Ogilse Al die Jlee el of iy

Osiblse e %9.8 (son5 90.2% a1 ¢
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Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sy 8l ee] 24 15,7 15,7 15,7
@] 54 35,3 35,3 51,0
. La Jsile]l 60 39,2 39,2 90,2
Valide .
Gl | 8 5,2 5,2 95,4
B (38 ga e 7 4.6 4.6 100,0
Total] 153 100,0 100,0
G0
S50
40—
E 30
20
10
¢ Bala Ic-fily .:«élly La 2= Ulil E- e ._'-;élsl e CE a!ﬁly i

el aially Jsaall DA (e




b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

Gyl Ao s e 55l Jalgall (saa) A oSl clygall (ggima S5 Jia 112J154)

A il
Crosill Aleld o 5 fisall Jal gadl gan) il ygall ) S0
Pourcentage | Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sl 38l ] 20 13,1 13,1 13,1
@ilse] 58 37,9 37,9 51,0
. Las N @il]| 55 35,9 35,9 86,9
Valide i

@il pe| 15 9,8 9,8 96,7
WL (38l 5a je 5 3,3 3,3 100,0

Total] 153 100,0 100,0

% 30
0 Bila Iujély L-"l;l}"‘ Lo iz L.IJ'I .Y u’ély: e CER] G;‘l}’ e

Gasall Aaleld e B Anadl el gadl saal @l jgall 5l
Slo Ostdlse Auhall due Jle alel o maiy odlel Jaidly Jeaall DA (e
Osidlse pe % 13.1 sy 86.9% danis \aag o
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b SCIS Adlaidia g Gl B\SJ-& U a.ubé

) ) Juadl)

diglaal) llangial) Jihoa sl ddlas) Galiall Gans JE) Jsiall o LS o

Sl Gualal) o) Al e Jlaall e¥5a il WY (Al cild]aiV)

13 g yhaal)
Statistiques descriptives
N [Minimu| Maximu [ Moyen Ecart
m m ne type
Ol s O sl ol Al phad alaiid 12 1 5| 273 ,805
Oa slgi) any Luissal) 5y gal) Aullad cglad aladia) 12 1 5 2,69 1,054
sl
e lgulSadl DA e cfgall il and 12 1 5 2,65 1,066
O gSial)
Runupall GiloaT e AuigSal Adant) ilan] (33 12 1 5/ 256 1,012
AP EREERE RS I ] B °| 202 1026
15 1 5/ 2,61 1,008
Claglaally clgal) ludsly OlE) (g3 Ao Cigigll] 3
A orsSiall BeliS e e sl cpgal) 15 1 5 2,29 ,879
PR 3
Roaseh) Qs ol ghand 5elis | . S| 227 925
sl danl s o ) 12 1 4| 1,89 1,004
Rl ) il sl eca) gy 12 1 5| 238 1,076
sl Bl s Bl el 8 Aot st 21 o 248 974
ed o 3i5al) Jalgadl saa) cheat) | 19 1 5| 2,52 953
Ol >
N valide (listwise) 12
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

Gl Jsall adde Sla G Loaal o) o gy oDlel Jpand) il S (e

Sle da o 1385.%2.73 dawsy osSall aany Jd 0sSaa) el Alae sl aladnnly
oSl Blead) B 550 dpaal Al (sSall edl) oY) A5lae of e Jy Lald e
JB Ol s gl oY) s e el cpisSia) Ladl 8l as Sl

azaly e o G sSaall Sloal gleidl Jlgad cnlS A Ll
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U a.ubé

) ) Juadl)

1YL Sadanll g o oSl ABNS ; lalu

4L da gl S alnal) Slail e 5 a8l 8 a5y il g Sl 101 J) g

A pouy cblalaall Sladl e 5 R0 B G 50wl

Slo Osiilse Auhall de Jlee (le) o) oy oOlef aially Jsaall DA (1

fae
Aoy cBlalaal) jlad) o 3 a8l 8 oy gSil) & 5
Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sadn 3| 34 22,2 22,2 22,2
&l]| 68 44 .4 44 4 66,7
Valide Las ) @ilea| 46 30,1 30,1 96,7
@5 pe 5 3,3 3,3 100,0
Total| 153 100,0 100,0
60
E a0
&
L
20
0 T T T ]
81l 3 ga (Bl g Lo 1= M (383 \Blsa ar

Osilse e 3.3% (595 96.7% Fawy 125 ()
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

S alaall jladl 8 (il gall 483 (e 2 3 0 sSEIL B 02 )50

Cdlalaal) Jlad) 3 Jlaad) 483 oy oS3l & 3

Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
(58) 50 B 28 18,3 18,3 18,3
G 5 45 29,4 29,4 47,7
34 | |9
Valide dﬂj‘a_sj.h 70 45,8 45.8 93,5
o (3 ga 6 3,9 3,9 97,4
e 3 e B 4 2,6 2,6 100,0
Total 153 100,0 100,0
0=
".é 40
£
17]
20+
0 T T T T
B il g (g La 1= M1 3 ga g

edlelaall jladl B Juead ZBy 8l w3
sle Ostilse Auhall die Jle el o)z oDlel Jaidly Jsaall DA (e

stblse e %6.5 Geus 93.5% Aandy 134
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U a.ubé

) ) Juadl)

Sl dandl s e JA8 o Jany 508l 5 058l 203150

sl Juard) g ) (e JUBy (yy 6<l)

wragll Juall Bigy Oa JB Ga gl

Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sadn 38| 64 41,8 41,8 41,8
@] 25 16,3 16,3 58,2
Valide Lo ) @ilse] 56 36,6 36,6 94,8
38 e 8 5,2 5,2 100,0
Total 153 100,0 100,0
G0=
B a0
&
[T1]
20—
] T T T o
Al 3] 3 C e Lo = M58 5 e PRt

O e Osiilse Al die Jlee alel of il oDlel Jaially Jsaall DA (e

OsRdlga e % 5.2555 94.8% iy 24
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla a.ubé

) ) Juadl)

Jard) b g (e Iy 0y 6831)

flanll b g (o JlEEN) 3 58l g (g oS0 aalon 104 )5l

Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
Bl (38 ga 58 37,9 37,9 37,9
G4l e 46 30,1 30,1 68,0
Valide oo ) &dsa 45 29,4 29,4 97,4
38 ga ye 4 2,6 2,6 100,0
Total 153 100,0 100,0
60—
50—
40
ﬁ 30+
20
10
0 T T I
B ] g g Lo = N (g

Jaadl Jaguda (5 By 0 o851
Slo Ostlse Auhall die Jlee e o aaly oDkef Jinially Joaall DA (1
e %2.605m5 97.4% vy 135 Jasd) Lagin e Sl B 0psS by o
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b SCIS Adlaidia g Gl B\SJ-& U a.ubé

) ) Juadl)

¢ oalalaall aa Jalail) 8 5oliSH (e adyn udailly il 205050

Cralalaall o Jalail) 3oUS (o ad oy gSil)

Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
535 3l e 30 19,6 19,6 19,6
Valide G 5a 69 45,1 45,1 64,7
Loas 68l sa 54 35,3 35,3 100,0
Total| 153 100,0 100,0
60—
’:E 40+
S
L
20+
0 T T T
Bl ] g g Lo a= M e

Oulelaall ae Jalasll Gl (gl (g8l

Slo Ostilse Auhall due Jle U of iy oDl ailly Joaall DA (1
e A Cun B100 Ay 135 Colabeall xa Jalaill 8 3eUSN (e adys sl

-

a1 el o) 13gd stilsa s bl 2 Vs Jlpad) Ale 15y oIS 2l
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

by aa Jaladl) A Jlaad) <l jab 2l 4 oy oS3l

Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
ks 38l 5] 28 18,3 18,3 18,3
&l 61 39,9 39,9 58,2
. Las Jh s8] 53 34,6 34,6 92,8
Valide .
@l e e 8 52 52 98,0
W) (38 ga ye 3 2,0 2,0 100,0
Total] 153 100,0 100,0
G0
£ a0
&
L
20+
[¥] T T T T |
FEEE P (330 L d= M g s i Gl g0

plesy g Jelanll B Jleadl ol 3B ad e (a gSall
Slo Osiilse Auhall die Jlee ile) ) iy oDl Jmially Jsaadl DA (e
%92.8 Ay 1y agilui) ae dalaill b Jleall Cli ady Ao Jany gpSall ¢

Ostlsa e T2 (g
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U a.ubé

) ) Juadl)

¢ 0laall (g2l Chleal) 5 Caylaal (Sginnn wdy sSal) 10715

dl-aﬂ&b‘.@.dbdjb.d\ :.533*-“@):'0:'3535‘

Pourcentage| Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
sady (38 ga 40 26,1 26,1 26,1
G 5e 36 23,5 23,5 49,7
Valide Leaa ) (39 ge 67 43,8 43,8 93,5
8 90 & 10 6,5 6,5 100,0
Total] 153 100,0 100,0
60—
540
@
=
[11]
20
] T T T L
Bl i ga (s La 2= K 38 5 g et

Jleall Sijlgall g iaall s sens s G g8l
Slo Ostlse Auhall e Jlee e (f aaly oDhef Jiaially Joaall DA (e
Gy %93.5 Lowiy 1385 Jleadl g @hlead) 5 Cajlaal) (g5ime ady cpsSall (o
COstdlee e %6.5
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ lalaal) (5l<3 e Julil) (& sl b 108l

Crlalaall (5 glSG (a I8y (0 o<l

Pourcentage Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
By (38l ga 48 31,4 31,4 31,4
LI 48 31,4 314 62,7
L |58l
Valide a N silse] 32 20,9 20,9 83,7
38 sa ye 16 10,5 10,5 94,1
Bl 58 5a ye 9 5,9 5,9 100,0
Total] 153 100,0 100,0
S0
40
— 307
.E
=
11 ]
207
10
u} T T T I I
Bl ] g w3l e Lo = M (il lge g BU] 38 ga yaic

Oulelaall (g 5182 O i (o 8310
Ostdlse Auhall die Jlee ) o iy oMol aidly Jsaall DA
%5.9 Gsus %941 Gy 13ag clalaall (55l€5 o Jalill & Sall pablis ) e

Ostlge i
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ Cyatda sall Aaldl) cblgalls cbyadll (pa 5 rn Sl :09J)5u)

Agall) ol jgea s R 32y (g €30

Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sady @8l se] 32 20,9 20,9 20,9
Sils] 52 34,0 34,0 54,9
. Las @8] 42 27,5 27,5 82,4
Valide .
G ] 20 13,1 13,1 95,4
Bl 580 g0y 7 4,6 4,6 100,0
Total] 153 100,0 100,0
60
50—
40=
@
E 30
207
107
0 T T T L _ [
Bl 3 g s L am A 3800 Al i L] (g0 el

ALl ol jlgay ol R0 3l G oS3l
Ostilse Auhall de Jlee el o iy odlel Jaially Jsaall DA (e
%82.4 iy 1day cpilagall LplEl)l chledly @bl e e geill of e

Ostlse e Yo 17.655m5
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

S gall I Jleal) elaiil e dan cosSall 110150

o pally Jland) elaii) §jay ¢y oS3l

Pourcentage Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
i (38| 24 15,7 15,7 15,7
&) 63 41,2 41,2 56,9
. Las I Gilse] 48 31,4 31,4 88,2
Valide i
@l pe 15 9,8 9,8 98,0
B e 2| 3 2,0 2,0 100,0
Total] 153 100,0 100,0
G0
% 40
e
L
20
o] T T T T T
bl gl 36 34 L a= A 3800 flga EEL I PO

A palls Jlaadl elaiil jias (a oS3l
Slo Osiilse Auhall die Jlee le) of iy el Jaially Jsaall DA (g
22%11.8 (sms %88.2 Lowiy 1385 Fuwngall ) Jlead) slaiil o i sl ¢

300

L O 58] 50



b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U a.ubé

) ) Juadl)

el 33 e 508 5 Jlead) 5)lee (e 20 Sl 111 )5

Jland) <l i R 3AT) & < jlgall d oo esal

Jueadl @il 8l 8331 B o jlgall 13 G Sl

Sle Osiilse Auhall die Jlee ile) ) iy oDl Jaially Jpaadl DA (e

Pourcentage | Pourcentage Pourcentage
valide cumulé
saby (38l ga 21 13,7 13,7 13,7
) 5a 72 47.1 47,1 60,8
Valide Leaa (38 5e 47 30,7 30,7 91,5
38 5 e 13 8,5 8,5 100,0
Total] 153 100,0 100,0
80
B0
I% 40
20+
0 L T T T
bl g L-EY L i M 39 UAlga gt

s %915 Gy 13ag HLAN A5 e 5l b Jlead) Bilee (e 3 0psS

Osidlea e %8.5
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

el L saaa Gl IS (a5 oSl 11215

Jeard) (B Basaa qulbad S ) a7 (o sSil

Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sady B8l | 32 20,9 20,9 20,9
@l 54 35,3 35,3 56,2
_ Laa J @] 45 29,4 29,4 85,6
Valide .
B8 5a e 20 13,1 13,1 98,7
B (38 gy 2 1,3 1,3 100,0
Total] 153 100,0 100,0
G0
20—
40—
% 307
204
10
o T T T T T
bl 3l g g L = M 35 LN CEEE P

Jaadl B asna culll IS5l A1 535 Ga il
O e Ostdlse Al die Jlee le) o sy el Jiaially Jeaall DA (e
Osilsa e %155 85% Ay Nay dand) 8 530a bl \SH) (505 sl
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b SCIS Adlaidia g Gl aSJ.& U Z\-HI‘JJ

) ) Juadl)

A< sal) algall g 8 Laalal) Cadlid) oot e Jleadl San sl 113150

€ aed
Asalal) ) aladind (e Jlead) (S sl
Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
2l (38l 5a 27 17,6 17,6 17,6
G 9 45 29,4 29,4 47,1
. Lo s 38 5 62 40,5 40,5 87,6
Valide .
8 50 13 8,5 8,5 96,1
B 38 g & 6 3,9 3,9 100,0
Total] 153 100,0 100,0
60
£ 40
&
1]
207
0 T T T L | !
Bl g Ul Le 3 g ilg et BLL 38 e

Laalell caallotl aladiul o Jueadl (e o g3l

Slo Osiilse Auhall Ae Jlee (le) o) oy oOlef Jaially Jsaall DA (1
1385 agal] Aol lead) 2an 8 Lnaled) LY aladind e Jleadl Sy o€l

siilse e % 12.4 (spus 87.6% dns
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla Z\-HI‘JJ ) ) Juadl)

¢ Jandl Gunl Lghadat (Ko Balee eyl it o Jleadl (S oSl 1140050l
BN Al (pa Jland) (Say ( oSI)

Pourcentage| Pourcentage| Pourcentage
valide cumulé
sad il 31 20,3 20,3 20,3
Silse| 43 28,1 28,1 48,4
Lo | s
Valide o @] 49 32,0 32,0 80,4
Silse 2| 24 15,7 15,7 96,1
B (38 gy 6 3,9 3,9 100,0
Total] 153 100,0 100,0
50
40
w“ 307
i
1]
207
107
0 T T T L R l
baly 3] g4 3 g L a= | Mgl ga Ulge et CRE T EIS

#1081 a5 a lenll (e (3l
Slo Osiilse Auhall de Jlee (le) o) oy oSlef aially Jsaadl DA (1
Osilsa st % 19.6(s5m5 % 80.4dusy 13 ¢
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BM SCIS MMJ Culand) B\SJ-& PRIEN a.ubé

) ) Juadl)

Aalual) Glau gl Jisdall ddbasy) Ganlid) (ae Jal) Jeall G LS o
Obadl Lol jemall Al e Jleadl oV clilaY (d)laal) culi)ai)

13 g yhaal)
Statistiques descriptives
N |[Minimu| Maximu [ Moyenn | Ecart
m m e type

cBlalaall Sladl e 8,080 & cpuSill ay 153 1 4 2,14 , 798
TS

clalaall Sladl (b Jlaad) 483 (sl A3y 153 1 5 2,43 ,923

sl Jlard) gy (M (gl 153 1 4 2,05 ,999

) Jad) lagiia e Uiy cpagSal) 153 1 4 1,97 ,884

Oalalaal) aa Jalail) 56 LaS (ha adyy gl 153 1 3 2,16 (27

2 daladl) 2 Jlaad) b adyy cpaSl 153 1 5 2,33 ,902
gl

clgally wijlaall (Gsinna ads (gl 153 1 4 2,31 ,934
Jlaxll

Calalaal) (§5\Sa (pa Ay sl 153 1 5 2,28 1,184

L0l Clgag SRl s sl 153 1 5 2,46 1,100

L dalls Jlaad) pladi) ja cpgsil 153 1 5 2,41 ,936

CLULAN HAS) B clgal) au el 153 1 4 2,34 ,820
Jlaall

RV culld lsi ) S35 Cpssall 153 1 5 2,39 1,001
Jaall

calladl) aladied) (pa Jland) ¢iSas oSl 153 1 5 2,52 1,007
dalall

S)N) i (pa Jland) ¢Sy gl 153 1 5 2,55 1,100

N valide (listwise) 153
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla a.ubé ) ) Juadl)

Gliall Jlsadl adde la G Gaaal el o oy oDkl Jganl) il Pla e

O e da Ll o8 e do o 13 dandl Gl Ll (S Bolee o)) iy
@ derll auat (B a€ e Al GuSill o e gl Al duell Jle
AU5all aleall 20 b Buna caullad pladiud il Waans by paell yuits dal)
Gpasd) cOlalaal) Slail laiall Jlged cil€ L Gl BB O oo OS50

-

P AS

: (Alpha de Cronbach) &b e LhdY) cld dava dufp
il e Gloanty Gyl Al cildl) Lkl shal & SPSS zaliy Gubill A (e

:aalld)

Récapitulatif de traitement des observations

N %
, Valide 153 100,0
Observation a
S Exclus 0 ,0
Total 153 100,0

a. Suppression par liste basée sur toutes les variables de la procédure.

O & (153 a5 Glaall Al laaliall maea 2] &5 il Ll Jaad) DA o

cpsa Blatall GlLall 2ae

Statistiques de fiabilité

Alpha de Cronbach Nombre d'éléments

0,909 34
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Bamun SCIS Ailiidia g cuiand) 48l Al Al o =2l ) Juadl)

e sl 1Y) (1-0) o aed 75l A Alpha de Cronbach Jalas alaasiuly

alaal) 2ad 8 cld el <8 (1) o il 1Y) Sal) oy cdalaall (A ol 2550 DU (0)
0.909 sl Alpha de Cronbach dales of o3lel Jaall (o adasdl Ly

bl gl Jalaad) Aad s s oY) sl e g dalad) ded ol

Auhall el aladnud aday @llady)

IS Al (sSs SLA dalae Lds lis Gl e Ryl Gaall dales Glaa oS0 WS
B=V 0.909
B - 0.953

iy Baa daa 5 .33l Alpha de Cronbach gubie @l (1) oo i dagill o2

. chloay)

sl gg Ay LI
ey Qlpaiall ;8 o) el (Say 03l 30 < N = 153 4l aaa DA (e
AUl Gl LA o] ja) (Say ddas (el a5l

rluda il A8 Lua—1
My 4l y i) 4555 Jleall el e il 4l il yled) s —
Moy iy i) 4555 Jleal) el e il 4l sl yled) s —
bl e Ly -2
cabiaal S e @l sadl Jball etz aadig Glaa Al e 43U
D Cua dantal)l Gl

.
o

o

Y=ap+a; X;+a, X, +4

(1Y) il e s Y
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b SCIS Adlaidia g Ciacdy) aSJ.& Adla a.ubé ) ) Juadl)

(Slsad) ¢Sl Jaliinall eyl £(Xy, X))

el (sl Uitisall il piriall a8 06 Ladie aulill uiiall ded Jiais Al zag
Uial) Gfyuaiall Hlaat¥) EBllas :( @y, @)

L pall Uadll 2

AV cilaca @) § il i

N e S5 Y ol gt Hoay=0 —

N e fn ol ey Hyjag20

N e 55 Y il sa: Hpay =0 — @
) e im sl e s Hiay20

t G laatyl Jean e Juani SPSS maliy Ao kil JUA e

Coefficients?

Modele Coefficients non Coefficients t Sig.
standardisés standardisé
S
A Erreur Béta
standard
(Constante) ,748 ,199 4,759 ,000
1 sl ,636 ,050 ,498| 6,785 ,000
il sal) 448 ,045 ,240| 3,267 ,001

Gaaill Jady ,Asedal) dumyill iy 21 4ieg,0.05 e 8l Sig(as) = 0.000
V) e il ol slias AL

Gacapdl) Jsdy ,daeall Aacajdl) (b 23 4ia,0.05 (e Ji Sig(az) = 0.001
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Evolution du personnel par groupe socioprof :

Effectifs éxistant Mois de Mai 2014

Permanents
G.S.P. Hommes Femmes EFFECTIFS
CADRE DIRIGEANT 1 0 1
CADRE SUPERIEURS 24 2 26
CADRES 59 9 68
MAITRISE 137 12 149
EXECUTION 29 3 32
TOTAL Perm. 250 26 276
TEMPORAIRES
CADRE SUPERIEURS 0 0 0
CADRES 1 0 1
MAITRISE 10 0 10
EXECUTION 0 ] ]
TOTAL TEMPORAIRES 11 g 11
TOTAL Permanent + T| RES 261 26
PRE EMPLOL 1 0 1
/S'{AGIAIRE 0 0 0
B CTA _E 0 5
TOTAL GENERAL 267 26 6
293
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Abstract:

The human factor is one of the most important resources that enterprises should count
on to improve their performances and increase their returns, this is why developing and
managing human resources is one of the success key factors in different organizations.

This is the main objective of our research study. thus it deals with importance of training in
the enterprise and its contribution to improving the performance of workers and improves
the economic efficiency. The study tries to answer the following problem: how training can
contribute of human resources in the development of the success of the cement company
and its derivatives Saida?

The results show that the performance of the company depends essentially of the
factor further and continuing training of human resources ,and to obtain a competitive
advantage with the fast-changing.

Key words : Training, performance, Human resources, Cement company and its derivatives
saida.

Résumé:

Les ressources humaines sont les plus importants facteurs. Qui pourraient étre
adoptées par I'entreprise afin d’améliorer et d’augmenter sa rentabilité. C'est pour cela que
le management et le développement des ressources humaines sont un pilier essentiel dans
la majorité des entreprises économiques. L'objectif de notre étude s’inscrit dans le méme
sens ou l'importance de la formation dans I'entreprise et sa contribution a I'amélioration de
la performance des travailleurs ainsi que I'amélioration et le succés de I'entreprise ce qui
nous pousse a répondre a la problématique suivent : Comment la formation des ressources
humaines contribue -t-elle a 'amélioration et le succes de la société des ciments de Saida ?

Les résultats montrent que la performance de I'entreprise dépend essentiellement
du facteur formation permanente et continue des ressources humaines ,et d’obtenir un
avantage concurrentiel avec les évolution rapides.

Mots clés : La formation. La performance. Les ressources humaines , I'entreprise de ciment
et ses dérivés Saida.



