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 أول الحمد و آخره لله العلي القدير الذي وفقني
لإنجاز ىذا العمل المتواضع و أصلي و أسلم على الحبيب          

 المصطفى.
 إلى الأستاذة الكريمة المحترمةو التقدير  ثم أتقدم بجزيل الشكر و العرفان

 القيمة و نصائحها التي أمدتني بتوجيهاتها -"يوسف فتيحة"-الدكتورة  الأستاذة 
و تقويمو منذ كان فكرة إلى أن أصبح حقيقة و ىذا البحث  التي ساىمت في اثراء

 .ظهر للعيان في ىذه الحلة فجازاىا الله عني كل خير
 :الأجلاءكما أتقدم بجزيل الشكر و الامتنان للأساتذة الدكاترة 

 -"وعلي جمال" -الدكتور
الذي أتشرف برئاستو للجنة المناقشة ، و خالص الشكر لأساتذتي الكرام  الذين 

 :بتدريسهم لي سابقا و أعضاء للجنة المناقشة حاليا أفتخر
 "حمدادغيش "-الأستاذ الدكتور-و  -بورويس لعيرج"- الدكتورالأستاذ 

 و أقدم خالص الشكر و العرفان إلى كل أساتذة كلية الحقوق
 و كل عمالها خاصة عمال المكتبة

 لي يد العون من قريب أو من بعيد و ساعدني كما أشكر كل من قدم 
 .الخيرلو بدعاء و 
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 مقدمة

بالنظر إلى ما تنطوي عميو فكرة الشركة من تعاون ، تظافر ، و توحيد لمجيود  والأموال     
والتوحيد طاقة ر التظافبين شخصين فأكثر لمقيام بمشروع اقتصادي ، بحيث يتولد عن ذلك 

 كبيرة تستطيع القيام بما يعجز عنو الفرد وحده لو اقتصر عمى جيده و قدرتو فقط. 

عند و لقد زادت الحاجة إلى توحيد الجيود و تجميع الأموال بعد الثورة الصناعية ، إذ     
عمى إثر الأحداث الجغرافية و ، نياية القرن السادس عشر و بداية القرن السابع عشر 

الاقتصادية التي حدثت خلال القرنين الخامس عشر و السادس عشر  التي تجسدت في 
  .و رأس الرجاء الصالح  اكتشافات القارة الأمريكية

ترتب عمى ذلك تحول الحركة التجارية من الموانئ الواقعة عمى البحر الأبيض المتوسط    
إلى الموانئ الواقعة عمى المحيط الأطمسي كموانئ إسبانيا و البرتغال و ىولندا ، و بدأ مع 

جارية بسبب ىذه الأحداث عيد التوسع الاستعماري و ما صاحبو من نمو لمرأسمالية الت
أين تنافس دول المحيط الأطمسي عمى إنشاء مستعمرات تجارية ، في البلاد المكتشفة ، 

 .تشكل المصدر الخصب لمثروات الطبيعية باعتبارىا سوقا تجارية لتبادل المنتجات 

حيث  المستعمراتتمك لذا بدأت الحاجة الممحة إلى رؤوس الأموال الكبيرة لاستثمار كنوز    
 .لا يمكن تجميعيا إلا عن طريق عدد غير قميل من الأشخاص 

تكونت في ىذه الدول شركات رأسمالية كبيرة ، استخدمت كأداة لمتوسع الاستعماري    
، و بالنظر لبعد المسافة بين أصحاب رؤوس  مسيطرة الاقتصادية في آسيا و أفريقيا وأمريكال

ظيرت الحاجة  ، يترتب عن ذلك من مخاطر الأموال و بين أماكن استثمار أمواليم و ما 
شركات المساىمة  جاءتإلى التخفيف من مسؤوليتيم و حمايتيم من ىذا الاستثمار، ف

استجابة ليذه الحاجات ، لما يتضمنو النظام القانوني ليذه الشركات من مزايا لمشركاء ، منيا 
اول و أن مسؤولية الشريك أن رأس مال الشركة يقسم إلى أسيم متساوية القيمة وقابمة لمتد
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عن التزامات الشركة تتحدد بقيمة ما يممك من أسيم في رأس المال ، إذ تعد ىذه المزايا 
ئيسية تحمل المدخرين عمى استثمار أمواليم في شركات المساىمة ، ذلك أن تحديد ر  عواملا

 .(1)مسؤوليتيم تشعرىم بنوع من الأمان

يح لممساىم التصرف بأسيمو كمما وجد أن استثمار كما أن قابمية الأسيم لمتداول تت   
مدخراتو في شركة معينة لا يحقق لو الأرباح التي يرجوىا ، أو كمما وجد أن بيع أسيمو 
يحقق لو الأرباح المرجوة بسبب ارتفاع أسعارىا ، و ذلك رغبة في شراء أسيم شركات أخرى 

يم محلا لمضاربات  شتى يقوم بقصد بيعيا و تحقيق أرباح جديدة ، و ىكذا أصبحت الأس
بيا رجال المال في سوق الأوراق المالية سعيا وراء تحقيق الأرباح مما يزيد من الأموال 

 المستثمرة في ىذه الشركات.  

ىكذا أصبحت شركات المساىمة من أفضل الوسائل القانونية التي وجدت في ظل    
ي الحديث و ما يقتضيو القيام الاقتصاد الرأسمالي لمواجية مقتضيات التطور الصناع
و خبرات فنية متنوعة لا يقوى ، بالمشاريع التجارية و الصناعية من رؤوس أموال كبيرة 

الأفراد متفرقين عمى القيام بيا ، إذ استطاعت ىذه الشركات بما تتضمنو من مزايا أن تجتذب 
أموال كبيرة تتناسب  إلييا أموال المدخرين و المستثمرين ، فتييأ ليا بذلك أن تجمع رؤوس

مع أىمية و حجم المشاريع التي تقوم بيا ، فييمنت عمى الجانب اليام من النشاط 
 دول.                                                                   الالاقتصادي في كثير من 

من  كانت ىذه الشركات في بدء ظيورىا تؤسس بناء عمى أمر ممكي حتى تتمكن    
استغلال المستعمرات النائية ، إذ كانت وسيمة الدول المستعمرة في سمب ثروات مستعمراتيا  

صك النقود ، لذا منحت ىذه الدول تمك الشركات سمطات كبيرة تخوليا حق تكوين الجيوش 
شركة  كأنيا دويمة داخل دولة ، من ىذه الشركات ، تحصيل الضرائب ، و إصدار الأنظمة 

                                                           
 .13 ، ص2002( في الشركات التجارية، دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان، 4، عزيز العكيمي، شرح القانون التجاري،)ج1
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، و شركة )نيو  1600اليند الشرقية لاحتكار التجارة مع اليند التي أنشأت في إنجمترا سنة 
، ثم ظيرت الشركة الإفريقية الممكية لتجارة  1620أنجلانذ ( لاستعمار شمال أمريكا سنة 

  1602و في ىولندا شركة اليند الشرقية لمتجارة في اليند سنة  1672الرقيق في أفريقيا سنة 
 في و نت في فرنسا كذلك شركات عملاقة منيا شركة فرنسا الجديدة لاستعمار كنداو تكو 
 .                ( 1)فريقيااشركة السنغال لتجارة الرقيق في  تكونت1673 سنة

توالى بعد ذلك إنشاء شركات المساىمة ، مما أدى إلى اندفاع المستثمرين نحو ىذا النوع     
يم بسبب الأرباح الطائمة التي تحققيا مما سيل ظيور شركات من الشركات لاستثمار أموال

وىمية و ما صاحبيا من مضاربات أضرت بالمستثمرين ، الأمر الذي حمل المشرع في ىذه 
الدول إلى التدخل لتنظيم ىذه الشركات حماية لمصالح أصحاب الأموال و الاقتصاد 

 .الوطني

وصل الحال في بعض الدول إلى منع تأسيس ىذه الشركات ، فصدر في إنكمترا ما    
طرح ت لا و ، حرم بموجبو تأسيس ىذه الشركات ، 1720 يسمى بقانون الفقاقيع عام 

 جاء مرسومفقد  فرنسا في ، أما أسيميا للاكتتاب إلا بإذن من البرلمان أو بموجب أمر ممكي
 عام بعد صدر ثم  ، الحكومي لمترخيص المساىمة كاتالشر  تأسيس يُخضع، ل 1793 عام

                                                                                                            . الأشكال من شكل أي تحت مستقبلا تأسيسيا يمنع و الشركات ىذه يمغي آخر مرسوم

إذ تضمن ىذا القانون  ، 1807تغير الأمر بعد صدور القانون التجاري الفرنسي في عام    
تنظيما لشركات المساىمة ييدف إلى حماية الأموال المستثمرة في ىذه الشركات حماية 
الاقتصاد الوطني ، نظرا لأىمية الدور الذي تقوم بو ىذه الشركات في ازدىار النشاط 

 في العصر الحديث.                                الخدماتي  و و الزراعي التجاري و الصناعي بل

                                                           
 .14 ص سابق، مرجع التجاري، القانون العكيمي، عزيز ، 1
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تطور نمط شركة المساىمة النموذج الحي لشركات الأموال ، بتطور الأنشطة ثم     
التجارية الدولية  و كذا بتطور النظام الرأسمالي ، فأصبحت تسيطر عمى قطاعات ىامة من 

ات عملاقة و ىي ما تعرف اليوم بالشركات المتعددة الأسواق العالمية متخذة شكل شرك
 .( 1)الجنسيات أو متعددة القوميات أو بالشركات القابضة

مؤسسات انشاء بالنسبة لمجزائر فقد اىتمت منذ استقلاليا بالمجال الاقتصادي من خلال   
لم ىذه المؤسسات و الشركات  إلا أن (2)تسييرىا  عمى الدولة تشرف شركات وطنيةو عمومية 

 نتيجة لعدة أسباب (3)المتبع آن ذاك الاقتصادي تحض بالنجاح المرجو ليا في ظل النظام
 و تراكم الديون لممؤسسات الاقتصادية بشكل عام  التسيير الإداري المحض ،  أبرزىا  لعل
 .(4)إلا في نطاق محدود الوطنية  في التنمية لخواصا لمبادرة عدم فتح المجالمع 

 من خلال مجموعة من القوانينالعمومية الاقتصادية رغم تجسيد فكرة استقلالية المؤسسة     

 المؤسسة إصباغ و ،  (5) إلى وقتنا الحالي الماضي القرن ثمانينيات سنوات في صدرت التي
                                                           

      ، حق المساىم في التصرف في أسيمو في شركات المساىمة ، رسالة دكتوراه ، جامعة جيلالي    حموش ،  فاطمة أمال1
 .07، ص 2007/2008ليابس ، سيدي بمعباس ، 

 (.1971-1966)،  الفترة ما بين 2
 الطابع ذات الاشتراكية المؤسسات ،زغدود  عمي) المقصود ىنا ىو النظام الاشتراكي(، لمتوسع في الموضوع أنظر :  ،3

قانون المؤسسات  ؛ عجة  الجيلالي ، ) د . س . ن (الجزائر ، 2ط لمطباعة، الجزائرية المؤسسة الجزائر، في الاقتصادي
 .2006الخوصصة ، دار الخمدونية  لمنشر و التوزيع، الجزائر، العمومية الاقتصادية من اشتراكية التسيير إلى 

الطيب داودي ؛ ماني عبد الحق، تقييم إعادة ىيكمة المؤسسة الاقتصادية العمومية الجزائرية، مجمة المفكر، العدد الثالث  ،4
  .142 ، كمية الحقوق، جامعة محمد خيضر بسكرة ،)د .س . ن (، ص

 .1989-1985المتضمن المخطط الخماسي الثاني  1984ديسمبر  24المؤرخ في  22-84القانون رقم   -، 5
 المتعمق بصناديق المساىمة. 1988جانفي  12المؤرخ في  03-88القانون رقم  -
-01-12مؤرخ في  04-88القانون التوجييي لممؤسسات العمومية الاقتصادية والقانون  01-88القانون رقم  -

المتعمق بالقانون التجاري والمحدد لمقواعد  1975-09-26مؤرخ في  59-75 والمتمم للأمر رقم المعدل 1988
 المؤسسات العمومية الاقتصادية. الخاصة المطبقة عمى

 المتعمق بخصخصة المؤسسات العمومية. 1995-08-26المؤرخ في  22-95المرسوم التنفيذي رقم  -
ومية الاقتصادية و تسييرىا و خوصصتيا يتعمق بتنظيم المؤسسات العم 2001غشت  20مؤرخ في 01/04الأمر   -

 .2001غشت  22في 47)ج. ر( عدد 
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 أن ىذه الأخيرة مازالت تتميز ببعض الخصوصية إلا،  التجاري القانون بصبغة الاقتصادية
إلى إجراءات حل ىذه المؤسسات  وصولا و،  بدءً بإجراءات تأسيسيا إلى عممية سيرىا

من نطاق   مما يستتبع استثناءىا نوعا ما عن شركات المساىمة في القانون التجاري ةختمفالم
 .ىذه الدراسة موضوع

 رؤوس تجميع عمى القدرة في المتمثمة و المساىمة لشركات ذكرىا سبق التي المزاياإن     
 بقدر مسؤولياتيم تحديد و المستثمرين كبار و صغار جمب كذا و،  الكبيرة الأموال

 .مساىمتيم

  نشاطيا عائدات من جنييا يمكن التي الطائمة الأرباح و الأسيم تداول حرية جانب إلى    
 قابميتو و السيم قيمة انخفاض أن ذلك ، السمبيات بعض ظيور من يمنع لم ، كمو ىذا

 إلى أدى مما ، آلاف عدة إلى الشركات بعض في المساىمين عدد ارتفاع إلى أدى لمتداول
ىمال،  العامة ىيئاتيا اجتماعات بحضور اىتماميم ضعف   الادارة ىيئات عمى الرقابة وا 
تاحة  مصالحيم يخدم بما توجيييا و ،  الشركة عمى لمسيطرة المساىمين من لأقمية الفرصة وا 
 المشرع و الشركات، ىذه لتنظيم التدخل عمى الدول من الكثير في المشرع حمل ما وىو

 بشركات ااىتمامالا أنو أولى  الإرادة سمطان لمبدأ واسعا المجال فتحو رغم و بدوره الجزائري
 .(1) 93/08 التشريعي المرسوم خلال من المساىمة

 تراقب القانوني الكيان ىذا تنظم التي الآمرة القواعد من العديد المشرع الجزائري  خصص   
 842 إلى 544 من المواد كرسف،  (2)المدخرين مصالحللاقتصاد الوطني و  حماية نشاطو
 .تعكس ىذا الاىتمامنصوص عديدة و ىي  التجاري القانون من

                                                           
، المعدل 27/04/1993 بتاريخ 27 عدد( ر.  ج)  ،25/04/1993مؤرخ في  93/08، المرسوم التشريعي رقم 1

 . 1975 سبتمبر 26 في المؤرخ 75/59 رقم الجزائري المتضمن القانون التجاري، 75/59للأمر
 =المدخر لم يكن إلى يومنا موضوع أي تعريف قانوني إلا أنو يمكن تعريفو من الناحية الاقتصادية عمى أنو: ، مصطمح2
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تعمق ي منيا ما قانونية اأحكام تنضمت مادة 80 تحوي وحدىا 715 المادة أن كما    
 .ساىمةمركة الش لرأس مال خفيضالتو الزيادة  يتيبعمم

لأموال لإن الاستثمار في القيم المنقولة يعتبر أحد الأشكال التي تجسد عممية توظيف     
تعتبر  إذ ،يشكل استثمارا يقوم بو المدخر (1)عمى ذلك فإن الاكتتاب أو شراء القيم المنقولة

 .الأسيم أىم الأوراق المالية التي تصدرىا شركات المساىمة

 ىي السندات وتعتبر قيما منقولة قابمة لمتداول  النوع الثاني الذي يمي الأسيم في الأىمية    
ىذه القيم تمكن المصدرين ليا من الحصول عمى مدخرات ىامة من ، تمثل حق مديونية 

دون أن  ثمار تمكنو من الحصول عمى أرباحمن الاست قةيالطر ىذه أشخاص ليست ليم إلا 
 سندات القرض التي تصدرىا الدولة  منيا ، التي قد يتعرض ليا المصدر يتحمل الخسارة

الجماعات المحمية التي غالبا ما تصدر في وقت الأزمات أو من أجل تمويل العجز الذي و 
 .قد يطرأ عمى الميزانية

لمقيام بكل  الموجودة في الساحة المالية أصبحت غير كافيةلكن ىذه القيم المنقولة    
أخرى  إثراء السوق المالية باستحداث قيم منقولةإلى سعى المشرع الجزائري  لذلك ،المعاملات

شيادات الاستثمار، سندات الاستحقاق، التي تخول حق مديونية  ىي سندات المساىمة ،

                                                                                                                                                                                     

) الشخص الحائز عمى رساميل و التي يخصصيا لاستعمالات خارجة عن نشاطو الميني أو تخصصو رغبة في تحقيق =
 ARNAUD-VALLEE Anne, La protection de l'épargnant, Thèse de doctorat université -الربح(. 

Montpellier1, Faculté de Droit, 2002, p13.                                                                 
أن المشرع الجزائري لم يعرف القيم المنقولة، لكن من خلال الفقو عرفت عمى أنيا :) سندات قابمة لمتداول أو يمكن أن  ،1

البورصة، تصدرىا الأشخاص الاعتبارية العامة أو الخاصة، و تخول لحاممييا حقوقا مماثمة، سواءً حق المساىم تسعر في 
 في شركة الأموال أو حق مديونية (.

- LE GALL Jean Pierre, dr.com (Les groupements commerciaux et G.I.E, Bourses de valeurs) 

13
è 
éd, Dalloz, Paris, 1993, p 218. 
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ذلك ىناك سندات الاستحقاق القابمة  إلى لحامميا عمى الشركة المصدرة ليا ، بالإضافة
 .(1)كتتاب بالأسيمالاذات قسيمات  لمتحويل إلى أسيم و سندات الاستحقاق

إن إصدار القيم المنقولة للاكتتاب فييا من طرف الجميور يسمح لمشركات بجمع    
 بذلك فيي،  اللازم لتسييرىا و إلى تمويل الاستثمارات اللاحقة في حالة التوسع الرساميل

الأمر الذي يجعل  ،لمتمويل حاجة ليا كيانات تجاه تعبئو أو وتجمبو للادخار استثمارا تجسد
 تمويل وسيمة و لممدخر بالنسبة استثمار عممية يشكل المنقولة القيم في المستثمر الادخار
 .لممصدر بالنسبة

 حق سواءُ  حقوقا تخولو قانونية مراكز حامميا تمنح المنقولة القيم فإن القانونية الناحية من   
 في أموالو يستثمر الذي المدخر فإن بالتالي ، المصدرة الييئة تجاه مديونية حق أو المساىم

 ىذه ، حمايتو تجب الذي المتمرس غير و الميني غير الشخص ذلك ىو المنقولة القيم
 مينأت أجل من اللائقة الضمانات تكريس و اللازمة التدابير جميع اتخاذ تستوجب الحماية

 بالاستثمار المرتبطة المخاطر نأ إذ،  استثمارىم تمس ان يمكن التي المخاطر من المدخرين
 . عديدة المنقولة القيم في

 بعض من الحرمان إلى تعرضو أن يمكن المدخر بيا يقوم التي الاستثمار عمميةإن     
 بو يقوم قد عقلاني غير وأ مسؤول غير تسيير ضحية يكون كأن قانونا لو المخولة حقوقو
 مما ،الاعلام من الاستفادة أو  المعاممة في المساواة مبدأ يخرق أن أو ، بالإدارة المكمف
 .السوقية قيمتيا من الانتقاص أو لمضياع المستثمرة الأموال يعرض

تحديد مسؤولية المساىم بقدر ما يممكو من أسيم في فيما يتعمق ب، و من ناحية أخرى      
أولى المشرع لذلك  ،(1)مدى ارتباط ذلك بضرورة ثبات رأس المال و ، مساىمة شركة

                                                           
و مكرر  114و ما يمييا و مكرر  81مكرر  715، المواد 76و مكرر  74و ما يمييا، و مكرر  61مكرر 715 ، المواد1

  ق. ت ج. 115
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 وصولا إلى،  و مزاولة النشاط تأسيسمن الالجزائري عناية خاصة لرأس مال الشركة بداية 
 .الشركة نقضاءا مرحمة

 نذيأن رأس مال شركة المساىمة ىو الضمان الوحيد لمدائنين ال ، مناط ىذا الاىتمام   
ينزل عن ىذا المقدار إلا بموافقتيم، أو  يجب أن فلا،  عمى أساس مقداره الشركة مع تعاقدوا

إن كانت آجمة، و يتم التأكد قانونا  ليم بأداء ديونيم المستحقة  أو بتوفير ما يضمن أداءىا
التي شدد ،  من ذلك بألا يتم تعديل رأس المال إلا بموجب الإجراءات القانونية ذات الصمة
لرأس المال المشرع الجزائري عمى ضرورة التقيد بيا من قبل القائمين عمى عمميات التعديل 
يتجمى ىذا  في شركات المساىمة من مجمس إدارة و مندوبي حسابات و جمعيات عمومية ،

من تم ،  الشركة حياة المحافظة عمى رأس المال في كل مراحلو  التقيد بالقانونفي التشديد 
                                          لقانون.االمسؤولية المدنية و الجزائية عن فعل مخالفة ترتيب  ة الحقوق ، من خلالصيان

إن ثبات رأس المال الشركة المساىمة لا يعني عدم قابميتو لمزيادة أو النقصان بل ىو     
 تممُّك بصدد أو نشاطيا توسيع إلى بحاجة كانت إن ، لأن الشركة قد تعمد إلى زيادتو كذلك
 أخرى شركة دمج أو،  أُخرى فروع افتتاح أوإضافية  إنتاج خطوط إنشاء أو جديدة أسواق
 الشركة تخص ذاتية أسباب ىي و الُأصول تقييم إعادة أو ، احتياطاتيا ممةسر  نتيجة أو فييا
 جميعا الحالات ىذه ففي ، التنظيمية و القانونية الأسباب جانب إلى ، عموما الاقتصاد و

شركاء ، جميع المعنيين بو من شركة   مصمحةالذي يمكن أن تتحقق بو  المال رأس يزداد
                                                  .             دائنينو 

بالمقابل ، فإن رأس المال عرضة لمتخفيض كما لو كان أكبر من حاجة الشركة أو نتيجة    
أو شراء الشركة لأسيميا لأحد الأسباب  لخسارة منيت بيا ، مما يجعل التخفيض قسريا ،

 المؤدية لمتخفيض.                                                                
                                                                                                                                                                                     

 الممك مكتبة )دراسة مقارنة(، ، محمد حسين اسماعيل، الحماية القانونية لثبات رأس المال  في شركات الأموال السعودية،1
 .183، ص ىجرية 1433 الرياض، الوطنية، فيد
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تين ، زيادة رأس مال الشركة أو تخفيضو تعتبر بمثابة إعادة تشكيل لرأس كمتا العممي    
يرافق ىذه العممية  يمكن أن ، و ما المال في مرحمة سير الشركة و تعديلا لنظاميا الأساسي

الأمر  ، من مساس بالحقوق و المصالح كما سبق البيان لمشركة أو المساىمين والدائنين معا
إلى التنظيم ىتين  ، عمى غرار نظرائو في التشريعات المقارنةو ئري الذي  دعا المشرع الجزا

 .بفرض إجراءات وشروط قانونية لإتماميما، العمميتين الميمتين 

المخصصة لموضوع المواد طرقا خاصة بكل عممية في  القانون التجاري الجزائري أفرد    
 712التخفيض من  عممية ، و مادة 22ق. ت .ج، بما يعادل  708إلى  687الزيادة من 

التي تخص شراء الشركة لأسيميا  714بالإضافة إلى المادة،  ق . ت .ج  713إلى  
إلى  592ن مواد ، زائد المواد المشتركة مع مواضيع أخرى م 03بقصد التخفيض بما يعادل 

 .و التي سنتعرض ليا في معرض تناول الموضوع بالدراسة ، ق. ت .ج وغيرىا 685

لإطار الزجري المتعمق بتعديل رأس المال الذي جاء تحت عنوان: "المخالفات ل بالنسبة   
المتعمقة بالتعديلات التي تطرأ عمى رأس مال الشركة"  الفقرة الأولى زيادة رأس المال المواد 

، ثم الفقرة الثانية تحت عنوان تخفيض رأس المال والتي  ق. ت. ج 826 إلى 822 من 
                    .ق. ت. ج 827يخصصت ليا مادة واحدة ى

 من ىنا تبرز أىمية البحث في ىذا الموضوع  كونو يعالج نقطة غاية في الدقة لتعمقو    
التخفيض في مرحمة ب وأالتغير الطارئ عمى رأس مال شركة المساىمة بالزيادة  بجزئية

تنل ولم  قميمة  التي يظير جميا أنيا، لمموضوع  خصصةسيرىا، خاصة من ناحية المواد الم
 تواكب مع الانفتاح الاقتصادي وتشجيع الاستثمار و التطورالم التجديد حقيا من التطوير و

 ا إلى فتح بعض رؤوس أموالدفع بالدولة ذاتي، الذي مدولة الجزائرية لالمتسارع  التنموي

، كذلك  لمشراكة مع الخواص ىذا من جية المؤسسات العمومية الوطنية و الشركات
التسييلات والمزايا الممنوحة لمميتمين بالاستثمار الخاص المحمي و الأجنبي من جية أخرى 

تأسيس بالأمور التجارة و الاقتصاد إلى  ممن يحذوىم الاىتمام ، و الذي أغرى الكثيرين
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قائمة سمفا إلى  الصغيرة و المتوسطة و التي كانت أو تحويل مقاولاتيم ، شركات مساىمة
أملا في توسيع النشاط وتحقيق ،   و العجيبة في آن واحد، الشركات الكبيرة ىذا النوع من 

واستثمار مدخراتيم فييا قائمة الى شركات مساىمة  أشخاص عاديين انضمام أو ، أرباح
 .الطموح الى تحقيق أرباح أو فوائد ، و باقتناء أسيم أو سندات

لقمة الخبرة  معظم حقوقيم ان لم نقل كميا مستثمرين الصغارلكن غالبا ما يجيل ىؤلاء ال    
خاصة في الجزء المتعمق  القانونيةو كذلك عدم درايتيم بالأمور  ةالتجاريالشركات  مجال ب

القدير  نامشرعسوف نلاحظ من خلال البحث أن  بموضوع البحث الذي رغم أىميتو البالغة 
يحوزون أغمبية الأسيم  ، مما قد يسمح لأقمية من الشركاء الذين محتشم كلبشعالجو 

بالسيطرة عمى القرارات المتداول بشأنيا في ىيئات التسيير وجعميا تصب في مصبيم، ومن 
تم خسارة صغار المساىمين إذا لم يتم احترام مبدأ المساواة بينيم في عممية الزيادة 

 .المساىمة لرأس مال الشركة التخفيضو 

إنقاص الضمان  من ثمعمى ملاءة الشركة و كبير  أثرلو تخفيض المدائنين فإن لبالنسبة     
ضرار لبعض الحقوق أ ذلك من عنينجم ، وما  إذا لم يتم احترام الاجراءات القانونية العام

 . والمصالح  ليؤلاء

تعديل رأس مال شركة المساىمة من لمجزئية المتعمقة بالمعالجة المحتشمة فإن لكل ذلك     
 جية من ،ىذا البحث إنجاز واجيت التي الجزائري كانت من أىم العقبات  ناقبل مشرع
غموضيا و  ، ترسانة المواد القانونية المتعمقة بشركة المساىمة عموما طول أخرى كان

 .تشكل بعض الصعوبةالمتصمة اتصالا مباشرا بالموضوع محل الدراسة و 

المراجع شح لمواد ، وكذا ا لتمك سرةالمفو  ندرة المراجع الجزائرية المتخصصةإلى جانب    
 نيقنعمى التو إلى الاعتماد عمى المراجع العامة في الغالب  تأدعقبة أخرى  اكان،  الأجنبية

 .التجاري الجزائري أساسا



 مقدمة
 

11 
 

 مال لرأس التخفيض و الزيادة موضوع نظم عندما الجزائري المشرع أن ذلك إلى يضاف    
 الاشكالات مواجية في الصمود عمى يقوى كافيا تشريعيا تنظيما لو يضع لم المساىمة شركة

 التي الأسئمة من الكثير عن الأجوبة غياب و  ، العممي الواقع في تظير التي القانونية
الاستعانة في بعض الإشكالات التي اعترضت  ليذا تمت ، الموضوع ىذا في الباحث تواجو

 المصري ءينالقضاو القرارات الصادرة عن  ، القوانين المقارنة المتاحة البحث بأحكام
نضيرىما الجزائري وذلك لندرة مع نظرا لمتشابو بين ىذين التشريعين  ، وصاخصالفرنسي و 

 .ية في مجال شركات المساىمة عموماالأحكام القضائية الوطن

النظام القانوني  عمى الضوء تسميط البحث أجزاء خلال من سيتم المعطيات ىذه لكل    
 التخفيض لرأس مال شركة المساىمة     الذي خص بو المشرع الجزائري كل من الزيادة و

بوصفيا عمميتان تتعمقان بأىم مكون ليذا الكيان القانوني و ىو رأس المال ، مناط  اىتمام 
                  .الشركة و المنضمين ليا

 طرح الإشكالية الرئيسية التالية:         سيتم من خلال ىذه الدراسة إلى ىذا   

من قبل المشرع  كيف تم تأطير موضوع الزيادة والتخفيض لرأس مال شركة المساهمة    
تحقيق الموازنة بين لهتين العمميتين لمدى ملائمة و كفاية المواد التي رصدها الجزائري ؟ 

 ا أثناء قيامها بالعمميةهمصمحة الشركة من جهة ومصالح مختمف الأطراف المتعاممة مع
 من جهة أخرى؟                                       

 يتولد عن الاشكالية الرئيسية الأسئمة الفرعية الموالية:   

 لمزيادة في رأس ماليا أو تخفيضو؟ ساىمةمال ركةالأسباب التي تدعوا ش -

  ؟شركة المساىمة الشروط اللازمة لإتمام كل من الزيادة و التخفيض لرأس مال -

 الإجراءات المقررة  لمعمميتين القانونيتين و الآثار المترتبة عن كمتييما؟الطرق و  -
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أىم مراحل في  للأطراف المتعاممة مع الشركة لرأس المال و الحماية القانونية المقررة -
 ؟   رأس المال لتعديل العممية 

 نصوصال شرح محاولة و أبعاده وتحميل الموضوع جوانب بمختمف والإحاطة الإلمام بغية   
 المنيج عمى أساسا الاعتماد تم ، المطروحة الإشكالية عن الإجابة و ، تبسيطيا و القانونية
 فقط وعرضيا تبويبيا،  البيانات و المعمومات جمع في يتمثل لا باعتباره التحميمي الوصفي

 .ليا عميق وتفسير والمعمومات البياناتلتمك  تحميلال كذلكمن خلالو  مكني بل

 الأحكامالنصوص و  بعض إلى الإشارة عند المقارنتمت الاستعانة بالمنيج  كما   
خاصة التشريعين الفرنسي و المصري باعتبارىما الأقرب  ،ضمنة في التشريعات المقارنةتمال

تبيان لكما لا أنسى المنيج التاريخي الذي تمت الاستعانة بو أيضا  ، إلى نظيرىما الجزائري
 .مسار تطور بعض المسائل القانونية المرتبطة بموضوع البحث 

 إلى بابين:  موضوعال تم تقسيم إلى ذلك   

 الباب الأول: الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساهمة 

 الفصل الأول: ماهية رأس مال شركة المساهمة

 الثـاني: زيـــادة رأس مـال شـركة المــــساهـمـــة الفصل

 الباب الثاني: الإطار القانوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمة

 الفصل الأول: ماهية تخفيض رأس مال شركة المساهمة

 .و ضماناته القانونية تخفيض رأس مال شركة المساهمة إجراءاتو  الفصل الثاني: طرق

 



 

 
 

 
 
 

 وللأا الباب

رأس مال زيادةالإطار القانوني ل  

 شركة المساهمة في القانون الجزائري
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 الأولالباب 

  الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة   

لكي تنجز المشاريع الكبيرة ، و تحقؽ  تؤسس إلى أف شركات المساىمة سبقت الإشارة     
أىدافا صناعية و استثمارية تعجز عف تحقيقيا المشاريع الفردية أو الشركات الصغيرة  فعمى 

وسيمة خمقتيا الرأسمالية لجمع  أبير عتبرت" RIPERT (G) الأستاذ حسب تعبير
  .نشاط  ىذا النوع مف الشركات رأس الماؿ في تحريؾ ، مف ىنا جاءت أىمية (1)"الرساميؿ

 تقتصر، و لا  تولي التشريعات عمى اختلبفيا عناية كبيرة برأس ماؿ شركة المساىمةو     
إنما يمتد و يشمؿ أيضا ، و  عمى كيفية  تكويف رأس الماؿ عند التأسيس العناية ىذه

 وضع ، و ذلؾ مف خلبؿ المراحؿ اللبحقة عمى التأسيس عند ممارسة الشركة لنشاطيا
القواعد التي تكفؿ لمشركة تكييؼ قدراتيا المالية بما ينسجـ و الظروؼ الاقتصادية المحيطة 

 بيا لأف عدـ كفاية رأس الماؿ قد يحوؿ دوف تحقيؽ الشركة لأىدافيا .

، حيث يعتبر المحرؾ الأساسي  وعماد قياميا ، المساىمة شركة جوىر ىو اؿالم رأس    
و شركات المساىمة إذ تقوـ بالمشروعات الضخمة تحتاج  ، يمجاؿ التجار اللنشاطيا في 

و دعوة الجميور مف صغار  إلى أسيـ رأس ماليا تجزئة  إلىفتمجأ ، إلى رؤوس أمواؿ كبيرة 
زمة لتأسيسو ، مف ف بالسيولة اللبا، و تمويؿ  ىذا الكي المدخريف و كبارىـ للبكتتاب فيو

لأمر الذي يبرر ا،  خلبؿ المقدمات النقدية و العينية لممساىميف الراغبيف في الاستثمار
و عمى غرارىا التشريع الجزائري برأس ماؿ شركة المساىمة  اىتماـ التشريعات لمختمؼ الدوؿ

 اـ.حماية للبقتصاد الوطني و للبدخار بشكؿ ع

عمى ىذه الأخيرة ، تسير  ىذا و بعد فترة مف تأسيس الشركة و مزاولتيا لنشاطيا     
لا تمجأ إلى  بإمكانية توسيع دائرة أعماليا إف وجدت ليا أمواؿ ديمومة وجودىا فترى ، وا 

                                                           
1
, " La société anonyme est un merveilleux instrument créé par le capitalisme moderne pour 

collecter l'épargne en vue de la fondation et de l'exploitation des entreprises". 

RIPERT Georges, Aspects juridiques du capitalisme moderne, LGDJ, Paris, 1951, p109 
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و ىو ما يكمؼ الشركة الكثير نظرا  (1)الاقتراض مف البنوؾ لمحصوؿ عمى أمواؿ إضافية
أو تعمؿ الشركة عمى زيادة رأس ماليا بإصدار أسيـ جديدة تكوف  عة لمقروضلمفوائد المرتف

ماليا الأصمي ، و في ىذه الحالة لا بد مف عرض رأسبقدر الزيادة المطموبة  لرفع  قيمتيا
الأسيـ الجديدة لمبيع عف طريؽ عرضيا  للبكتتاب بيا مف الجميور أو مف المساىميف 

المشرع الجزائري لشركات المساىمة بانتياجيا بموجب أو بطرؽ أخرى سمح بيا ، القدماء
 إجراءات قانونية خاصة .

 يتضح المساىمة الشركة ة برأس ماؿمتعمقومف خلبؿ نصوص مواد القانوف التجاري ال    

 ما ىو و ابتداءً  الماؿ رأس تكويف عممية النواحي مف الكثير في تشبو الماؿ رأس زيادة أف
 بذلؾ و الشركة تأسيس في القانوف عمييا نص التي لتمؾ ثمةمما لإجراءات خضوعيا يفسر
 يتطمب الذي و الشركة كياف في  جوىريا تغييرا الأساسي نظاميا أو الشركة عقد تعديؿ يعد

 رأس فتح عند خاصة التأسيس في المتبعة بتمؾ شبيية خاصة اجراءات و معينة شروط توافر
 المشرع ليا تطرؽ التي و ، عينية أو نقدية جديدة بأسيـ الجميور طرؼ مف للبكتتاب الماؿ

 التي الدولة طرؼ مف المسطرة الاقتصادية السياسة لأىداؼ تحقيقا بالتنظيـ الجزائري
 .عموما الأمواؿ شركات تأسيس عممية مراقبة تستوجب

 في أو ابتداءً  إنشائيا عند سواءً  اللبزمة بالسيولة الشركات لتمويؿ الماسة الحاجة إف ثـ    
 طريؽ عف المنقولة القيـ إصدار مراقبة و تنظيـ أيضا  يفرض الماؿ رأس في الزيادة لةحا

 ، مف ىنا وجب أولا معرفة ما المعاملبت سلبمة يكفؿ بما للبدخار العمنية الدعوة إلى المجوء
 يمي: 

 . ؟المال رأس ىوما -

 .؟المساىمة شركات في تكوينو عممية تتم كيف -

                                                           
1
 ," Indépendamment de la recherche de la rentabilité qui est l'objet même de son existence,  

l'entreprise  doit assurer sa pérennité et stimuler sa croissance à long terme à cette fin, elle doit 

satisfaire ses besoins en investissement et  en fonds de roulement".   

- CORDIER Blandine, Le renforcement des fonds propres dans les sociétés anonymes, LGDJ, 

paris, 1989, p19. 
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 في عممية المتدخمة الأطراف حماية و لحمايتو المشرع وجدىاأ التي الضمانات ماىي -
 .(الأول الفصل) ؟إنشاءه

النظاـ  عمى تطرأ التي عديلبتتال صور مف  صورة الماؿ رأس الزيادة في باعتبار   
 العديد قبؿ مف بالغة بأىمية أيضا الزيادة موضوع يحظى ، مرحمة سيرىا في مشركةلالأساسي 

 مواجية و الشركة نشاط توسيع في الزيادة تمعبو الذي لمدور ذلؾ و ت،يعاشر تال مف
 تمعب كما ، المستقبمية مشاريعيا لتمويؿ جديدة أمواؿ رؤوس إضافة ذلؾ فيتطمب احتياجاتيا

برأس العممية ؽ إلا أف تعم   ، المزايا مف غيرىا إلى الشركة خسائر إطفاء في بارزا دورا الزيادة
قد تمس  سموكيات سيئة لبعض مسيري الشركات التيماؿ وما يمكف أف يشوبو مف ال

تـ تأطير  ، في ىذا السياؽ  بمصداقية عممية الزيادة وما قد ينجر عف ذلؾ مف نتائج وخيمة
و إخضاع الشركات التي تمجأ إلى زيادة رأس ماليا إلى  المشرع الجزائريالموضوع مف قبؿ 

 شركة ماؿ رأس في الزيادة عممية ـتنظي مف خلبلياىدؼ  ، الآليات القانونيةالعديد مف 
 : المساىمة

ىي الآليات المكرسة لو و ىل كانت في مستوى أىمية الموضوع و تطمعات  فما -
  .    (نياالث فصلال)الزيادة في رأس المال؟عند المتدخمين 
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 الفصل الأول

 ماىية رأس مال شركة المساىمة 

بيف شخصيف أو أكثر  اقتصادياشرة أي نشاط لابد مف وجود الماؿ اللبزـ والكافي لمب
ذا كاف رأس الماؿ  بيدؼ تحقيؽ الربح وكذا مواجية تكاليؼ وأعباء المشروع المراد إقامتو، وا 

، فإف وشركة المساىمة بصفة خاصة شكؿ عاـبالأركاف اللبزمة لوجود الشركة  ىـيشكؿ أ
الدائنيف، إذ يعد أحد العناصر  ىإلبالنسبة  أيضا المساىميف، لا تقؿ عنيا ىأىميتو بالنسبة إل

الشركة نتيجة لشعورىـ  ىإل بالانضماـ و الدائنوف أساسيا المساىموف ىالتي قاـ عم
 .تحقيؽ الغرض الذي أنشئت مف أجمو ىقدرتيا المالية عم ىإل بالاطمئناف

ية كذلؾ تزداد أىمية رأس الماؿ في شركات الأمواؿ، سواء مف الناحية التمويمية أـ ناح    
 ماؿرأس  الشركة بمقدار حصتو في التزاماتلممسؤولية المحدودة لمشريؾ عف  الضماف نظراً 

رأس "و نظرا ليذه الأىمية فقد حاوؿ الكثيروف إعطاء تعريؼ لرأس ماؿ الشركة أو لعبارة  
 1840 فرنسا عاـ التي ليا ارتباط وثيؽ بكممة "الشركة" و التي عرفت في "الماؿ الاجتماعي

 .""Capitalو المقصود بو رأس ماؿ "الشركة"  1723"الاجتماعي" فكاف في  أما لفظ

" المشتقة مف "Capitalis مف الكممة اللبتينية المنبثقة كممة رأس الماؿ ىي أيضا أما    
 أطمؽ الذي و (1) "ضروريالو ساسي الأ" الشيءو معناىا  " التي تعني "الرأس""Caputكممة 
 مراحؿ جميع في لمشركة ةيضرور  و قصوى أىمية مف كتسيوي لما الشركة ماؿ رأس عمى

                                                           
1
, " L'étymologie du terme "capital" provient du mot latin "capitalis" lui-même derive de 

"caput" qui signifie "tête". Le sens figuré du terme a permis de désigner ce qui est 

"important, essentiel". Ce sens a été donné au capital social considéré comme une notion très 

importante en droit des sociétés. Une société ne peut se constituer sans capital 

au risque pour elle de ne pas être en mesure de réaliser l'objet pour lequel elle a été créée". 

Nany Elodie Mabika  Itsiembou, L'utilité Du Capital Social (Etude De Droit Français), Thèse 

Pour Le Doctorat En Droit Prive, Université Clermont I - Université D’auvergne, France,  

2010, P1.               
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ف المشرع فإبالنسبة لرأس ماؿ شركة المساىمة  ، أما (1)قانوني كائف باعتبارىا حياتيا
 : ج.ت ؽ. 592المادة  ؿبوصفو مف خلب فقط الجزائري لـ يتعرض لو بالتعريؼ إنما قاـ

لمدلالة عمى أف ىذه  ،أسيـ)...(( شركة المساىمة ىي الشركة التي ينقسـ رأس ماليا الى)
 ، وقاـ بتحديد مقداره القانوني الكياف الأسناد المالية ىي المكوف الرئيسي لرأس ماؿ ىذا

 .و ابتداءً تكوين ىمف نفس القانوف لإضفاء  الجدية عم 594مف خلبؿ المادة  الأدنى

مف القواعد الآمرة  مف خلبؿ عديد المواد بيالة و وأحاطبالإضافة إلى ذلؾ فإف المشرع   
المساىمة التي يعتمد  شركة ماؿ برأس  نفسو  التلبعب ولقطع الطريؽ أماـ كؿ مف تسوؿ ل

إلى جانب حماية الاقتصاد  أيضاً  أساسا عمى مساىمات المدخريف الذيف تجب حمايتيـ
 لشركات الرئيسي المكوف الماؿ برأس لتعريؼتبدو أىمية ا ما سبؽ خلبؿ ومف لذلؾ ،الوطني

 . (الثاني المبحث) وتكوين لكيفية التطرؽ ثـ ، (الأول المبحث)مساىمةلا

فتح رأس ماليا للبكتتاب العاـ مف طرؼ الجميور عند اعتزاميا ف شركة المساىمة إثـ   
ليذا  المقررة قانونا بالآليات للؤخذ مزمةتكوف م، الرساميؿ بإصدار قيـ منقولة  لجمع 

لزيادة رأس ماؿ المطموبة  الاجراءاتنفس تقريبا وىي  الإصدار بداية عند تأسيس الشركة
التي سوؼ نرى ما المغزى مف اىتماـ المشرع بيذه المراحؿ ف ، الشركة بإصدار أسيـ جديدة

التي سنتطرؽ ليا عبر  مف خلبؿ موضوع البحث أنو كرس ليا العديد مف المواد القانونية
 .مف ىذا الفصؿ (الثالثالمبحث )

 

                                                           
 الأمر بموجب الصادر جزائري مدني قانوف 417القانونية مف خلبؿ المادة بالشخصية لمشركة ائريالجز  المشرع اعترؼ، 1

ؽ ت ج، مرجع سابؽ. 549، و المادة ومتمـ معدؿ 1975 سبتمبر 26 في المؤرخ 75/58  
في الشخصية المعنوية لمشركة أنظر : -  
(، دار ىومة لمطباعة و النشر و 1ة المحاصة، )جسلبـ حمزة ، الشركات التجارية، الشخصية المعنوية لمشركة، شرك -

. 2015التوزيع ، الجزائر،    
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 الأول المبحث

 تحكمو التي المبادئ و، أنواعو المساىمةركة تعريف برأس المال شال

نشاطيا وتحقؽ أغراضيا  الشركة قانوني عماده رأس الماؿ كي تباشر بنياف الشركة   
أف رأس  فضلب عف (ولالأ  )المطمب ومعرفة المقصود بتوجب ي ةشركالس ماؿ أوالتعريؼ بر 

 رنةاتعرفيا تشريعات مق ىلتشريع الجزائري و أخر الماؿ يتميز بعدة أنواع البعض منيا تبناىا ا
ة كفاي مبدأو  رأس الماؿ ثبات مبدأ : وانحكمي يفمبدئرأس الماؿ ل أف كما الثاني( )المطمب

 .)المطمب الثالث( رأس الماؿ

 المطمب الأول

 س المالأالمقصود بر  

 بصفة خاصة المساىمة بصفة عامة و س الماؿ الشركةأبيدؼ تحديد المقصود بر 
معناه في الاصطلبح ثـ   ،)الفرع الأول(و اصطلبحا  ذلؾ بياف رأس الماؿ لغةاستمزـ 

استبياف رأس الماؿ في الاصطلبح القانوني  بعدىاو  ،)الفرع الثاني( و المحاسبي الاقتصادي
 .(الثالث الفرع) والفقيي

 الفرع الأول

 الاصطلاح رأس المال في المغة و

ثـ المقصود بو  )أولا(عنى رأس الماؿ لغةستتـ دراسة م الفرع ىذا خلبؿ مف
 .)ثانيا(اصطلبحا
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 : رأس المال لغة -أولا             

مفرد جمعو  :رأسكممة ف، "و مال" "رأس"يتكوف مصطمح رأس الماؿ مف شقيف ىما  
 (1)يوـ منيا وؿالشيء و عمى سيد القوـ ورأس الشير و السنة أ   ىرؤوس ويطمؽ عمى أعم

 :  ى، قاؿ تعال(2)ما يمي الرقبة مف أعلبىاورأس الإنساف ىو 

ل  ْـ ش يْبًا أَّس  ر ال و اشْت ع ؿ   مِن ي الْع ظْ ـ  و ى ف   إِن ي ر ب   ق اؿ   )) ائِؾ   أ ك فْ  و   .(3)((اش قِيً  ر ب   بِد ع 

وجاء في المعجـ ، و ىو ما ممكتو مف جميع الأشياء و الجمع أمواؿ  :كممة المال
الفرد أو الجماعة مف متاع أو عروض تجارة أو عقار أو نقود  وممكالوسيط: الماؿ كؿ ما ي

 يممؾ ما كؿ :ىو المغة في الماؿ أف يلبحظ التعريفات ىذه عرض بعد، إذف و (4)أو حيواف

 .(5) لا أـ الشرع أباحو مما أكاف سواء المنافع و الأعياف يشمؿ وىذا

 :رأس المال اصطلاحا -ثانيا         

ما يميؿ إليو  حسروا:يعة تعريفات عديدة لمماؿ منيا تعريؼ مثلب أورد عمماء الشر  
 يمكف و الطبع إليو يميؿ ما"  :بقولو عابديف ابف وعرفو ، (6)والمنعالطبع ويجري فيو البذؿ 

 لغير اقتناؤه أو مطمقا نفعو يباح ما الماؿ:"  بأف الزركشي وقاؿ ،" الحاجة لوقت ادخاره
 أنيا القادر عبد كفاح الأستاذ يرى لمماؿ التعريفات ىذه عرض بعد ، ىذا" ضرورة أو الحاجة
 :التالية للؤمور جامعة وغير منضبطة غير

  لأمريف: سديدورد بأف الماؿ ما يميؿ إليو الطبع، فيذا القوؿ غير  في التعريؼ الأوؿ( 1    
                                                           

1
, dans ce sens : 

Nany Elodie Mabika Itsiembou, op.cit,.p1.             

 

  2   .31، ص2010 ،1، كفاح عبد القادر الصوري، أحكاـ رأس الماؿ في الشركات، دراسة مقارنة، دار الفكر، ط
مريـ ، مف سورة 04رابعة الآية ال ،  . 3  

 . 31، كفاح عبد القادر الصوري، مرجع سابؽ، ص4
 ، المرجع السابؽ، الصفحة السابقة.           5
 . 32، نفس المرجع السابؽ ، ص6
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                                                غيره  مف الماؿ لتمييز مقياسا الطبع يكوف أف يصح ولا مختمفة الناس طباع لأف -
 كالأدوية. اىناؾ مواد تعد أموالا مع أف طبع الإنساف لا يميؿ إليي -

  أنو يؤخذ عميو و خاره لوقت الحاجة،ادأف الماؿ ما يمكف  ورد في التعريؼ الثاني(  2   
 تعريؼ غير جامع لأمريف:                       

 أساسية لمناس كالأطعمة والأشربة ، تعد اموالا ولكف  لا يمكف  الاأمو ىناؾ أف  - 
 المحضة والحقوؽ المنافع منو يخرج يدخر، ما قولو كذلؾ -،ع الفساد إلييار  سلت ادخارىا
 .الأمواؿ مف تعتبر المنافع أف مع الديوف و والمشرب المسيؿ كحؽ

كؿ ما  و بأنو تعريؼ غير مانع فشمؿالقوؿ بأف الماؿ ما ينتفع بو نفعا مطمقا، يؤخذ عمي ( 3
 يشمؿ الماؿ بأف الزركشي يبيف و ،تفع بو ولو كاف غير مباح في الشرع كالميتة و الخنزيرني

 المنافع دوف الأعياف عمى الحنفية قصر بينما ، الراجح التعريؼ كما وىو المنافع و الأعياف
 بو الانتفاع و حيازتو يمكف ما اؿفالم: "المحدثيف الفقياء تعريؼ ىو المختار فالتعريؼ لذلؾ

    :يشمؿ التعريؼ فإف بذلؾو  ،"الاختيار و السعة حاؿ في مشروعا و معتاداً  انتفاعاً 
 والأطعمة العقارات و والأمتعة النقود مف المنافع و الأعياف اي :بو والانتفاع إحرازه يمكن ما

 السمؾ و الغابات في كالشجر إحرازه يمكف ما كذلؾ المحضة، والحقوؽ والحيوانات والأشرية
   . الشمس حرارة و القمر كضوء حيازتو يمكف لا ما منو ويخرج تممكيا، بعد الماء في

 : يخرج الانتفاع المعتاد كحبة أرز أو ما شابو ذلؾ.المعتاد لانتفاعا    

  منو يخرج وعد مالا ي : مالو قيمة في نظر الشرعالاختيارالمشروع في حال السعة و    
ف والخمر والخنزير كالميتة الشرع نظر في قيمة لو يسل ما  .1)) بو في حاؿ الضرورة انتفع وا 
 
 
 
 

                                                           
 .33-32، كفاح عبد القادر الصوري، مرجع سابؽ، ص1
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 الفرع الثاني

 الاقتصادي المحاسبي وفي الاصطلاح رأس المال 

ثـ الاصطلبح الاقتصادي  لا(و )أالمحاسبي لرأس الماؿ  التطرؽ للبصطلبحسيتـ     
    .)ثانيا(

 :المال لرأس لمحاسبيا الاصطلاح -أولا             

: أنو عمى عرؼ  حيث المحاسبة، في الأساسية المفاىيـ مف الماؿ رأس مصطمح يعتبر    
 كذا و الفقو مف جزء اعتمد وقد " الاجتماعية الحصص أو للؤسيـ الإسمية القيـ مبمغ"

 و الاجتماعي الماؿ رأس بيف رابط بقياـ سمح الذي التعريؼ ىذا الفرنسية النقض محكمة
 و الشركة، ماؿ رأس في ممثؿ سيـ بكؿ مرتبطة الإسمية القيمة نجد ليذا و الإسمية، لقيمةا

 الذي الأمر ،1))سميةالإ قيمتيا  فقدت لأنيا الماؿ رأس عف المفصولة السندات بذلؾ استثني
 ورد ما عف التعريؼ ىذا يبتعد ولـ "actions de jouissance"  التمتع أسيـ عمى ينطبؽ
 سميةالإ القيمة" :بأنو الماؿ رأس عرؼ حيث ، 1957 لسنة الفرنسي لمحاسبيا المخطط في

 .(2)"شخصي طابع ذو و الحصص أو للؤسيـ

 المحاسبي المخطط سواء في الماؿ لرأس تعريفا يورد لـ الجزائري المشرع أف الملبحظ و   
 Systèmeدالجدي المالي المحاسبي النظاـ في أو ، لممغىا (3) (P.C.N)الوطني

Financier et Comptable عمى كديف اعتبر الماؿ رأس أف نجد الميزانية إلى وبالنظر 
 فيو الميزانية، ىذه خصوـ في يقيد لماذا يفسر الذي الأمر ، الشركاء مواجية في الشركة
 موجودات أما المساىمة، شركة في المساىميف طرؼ مف نيائيا بيا المساىـ المبالغ يمثؿ

                                                           
1
, Nany Elodie Mabika Itsiembou, op.cit., p2.                                                                               

 . 60ص ، 2007عنابة، جامعة ماجستير، رسالة المساىمة، شركة لرأسماؿ بالطيب محمد بشير، القيمة الائتمانية ،2
 مفالمتض 11/07 بالقانوف الممغى و 37 عدد ر( .)ج ، 1975أفريؿ 29 في المؤرخ، 35/75الأمر بموجب الصادر ،3

 .  2007لسنة 74 ر(عدد ج.) المالي المحاسبي النظاـ
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لا  التي لمشركة ممموكة أمواؿ عف تعبر لأنيا الميزانية مف الدائف انبالج في فتقيد الشركة
 الكمي السداد وبعد الشركة حؿ حالة في إلا الشركاء طرؼ مف مبدئيا استرجاعيا يمكف
 .الغير مواجية في تتحمميا التي لمديوف

 أخر في ديونيـ تقضى حيث لمشركة دائنيف يعتبروف الشركاء أف الفقو مف جانب ويرى     
 Les associes sont des créanciers'' الآخريف الدائنيف حقوؽ استيفاء بعد مرحمة

sous chirographaires''    (1) عادية ديوف أو بتأمينات تتمتع ديونيـ كانت سواء. 

 أف نجد الديوف، استيفاء في الأسبقية تنظـ التي القانونية النصوص إلى بالرجوعو      
 ديوف عف عاديةال ديوفمل الأولية أعطى الذي الاتجاه الفقيي ذاى عمى ينص لـ المشرع

 لكوف ،وجاىتورغـ  الرأي ىذا يؤيد قضائي اجتياد عمى رو عثاليتـ  لـ وأن كما الشركاء،
 وبالتالي الشركة، إليو آلت الذي السمبي الوضع في مساىميف يكونوا قد شركة في الشركاء

 فييـ بما حقوقيـ الدائنيف جميع استيفاء بعد إلا ركةالش في بو ساىموا ما استرداد يمكنيـلا
  .العادييف الدائنيف

 : المال لرأس الاقتصادي الاصطلاح -ثانيا        

 وسائؿ أو الثروة إلى الاقتصادية النظر وجية مف الماؿ رأس يشير عامة بصفة     
 ."(2)والخدمات لسمعا إنتاج في المستخدمة مجموعة الأصوؿ" :بأنو أيضا عرؼ و ،(1)الإنتاج

                                                           
1
, En cas de liquidation judiciaire, de dissolution de l’entreprise, le capital social doit être 

rendu aux associés ou actionnaires car le capital social s’analyse comme une dette envers eux. 

Il parait alors normal de le restituer. Mais il s’agit d’une dette de dernier rang c’est-à-dire que 

seulement une fois les créanciers désintéressés, les associés pourront réclamer leurs parts. Ce 

sont des créanciers sous chirographaires. Les associés bénéficient donc d’une place très 

indélicate et surtout peu sécurisée. 

(http://www.monjuriste.com/droit-des-societes/capital-social/importance-face-auxdifficultes) 

consulté le 12 /11/2016 a 15h 45 mn.  

- D'après Marie Hélène GUILLEMIN (Directrice des affaires Juridique chez groupe 

MAJERITY). 

https://www.linkedin.com/pub/marie-h%C3%A9l%C3%A8ne-guillemin/64/a8/aa6), 
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 الاقتصادي الماؿ رأس مفيوـ بيف الأساسية الاختلبفات بعض وجود يتبيف سبؽ مما      
 وجية عمى يركز الميزانية في الماؿ رأس عرض أف حيث ، المحاسبي الماؿ رأس ومفيوـ

 أف في الاقتصاديوف يرى بينما المطالب، مجموعة ضمف الماؿ رأس ويظير الحقوقية النظر
 مف بكثير أكبر عادة ىي الميزانية في الأصوؿ أف كما ، للئنتاج معدا أصلب الماؿ رأس

 البشري الماؿ رأس كامؿ بشكؿ تتجاىؿ الميزانية أف كما الممكية حؽ أو الماؿ رأس حساب
 لا الميزانية في الأصوؿ مجموع أف بحيث ، الاقتصادي الماؿ رأس مفيوـ ضمف يدخؿ الذي
  الماؿ رأس مفيوـ يغطي أف يمكف بؿ ، الاقتصادي الماؿ سرأ مفيوـ بالكامؿ يغطي

  .(3)معا المقترض الماؿ ورأس الممموؾ الماؿ رأس أي الإنتاجي،

 الفرع الثالث

 الفقيي رأس المال في الاصطلاح القانوني و 

 24 في المؤرخ الفرنسي القانوف في مرة الاجتماعي لأوؿ الماؿ رأس لفظ ستعمؿا     
 ذات والشركات المغفمة والشركات بالأسيـ التوصية شركات تنظيـ لمتضمفا 1867جويمية 

(4)المتغير الماؿ رأس  مصطمح عرؼ  وبذلؾ 1930 /21/12في بالقانوف الصادر والمعدؿ  
عموـ أخرى في يستعمؿ أف قبؿ القانوني المجاؿ في كمفيوـ الماؿ رأس  استقراء خلبؿ مف و 

نجد أنيا لـ تضع تعريفا بالنص لرأس الماؿ بؿ  (5)ةقوانيف الشركات لمدوؿ المقارن نصوص
المشرع الجزائري انتيجوتناولتو بالوصؼ في مواضيع متعددة، وىو الأمر الذي  ومناط ذلؾ  
الفقو  اختصاصمف ذلؾ أف المشرع غير معني بإدراج تعاريؼ لممصطمحات القانونية وأف 

                                                                                                                                                                                     
، محي الديف محمد السمعوسي، تصفية شركات الأمواؿ مف الناحيتيف القانونية )التجارية، الضريبية والمحاسبية(، رسالة 1

     .32ص، 2006 ماجستير، جامعة النجاح الوطنية، نابمس، فمسطيف،
 ، المرجع السابؽ.2
3

  .نفسه ،
4
, Art 1 de la loi du 24 juillet 1867 sur les sociétés en France. http://partages.univ-rennes1.fr. 

Consulté le 20/02/2016 a 19h 55 mn. 
 معدؿ. 1981سنة ل 159قانوف الشركات المصري رقـ  ؛معدؿ ومتمـ 1994لسنة  32قانوف الشركات الأردني رقـ ، 5
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تتـ عض الفقو مختمفا في الألفاظ عند ب ىوقد جاء تعريؼ رأس الماؿ متقارب مف حيث المعن
                                                          :يمي بعض منيا كما ىإل ةر اشالإ

  التي ، والعينية النقديةسمية ، مجموع قيـ الحصص الإ":  بأنو(1)قاؿ جانب مف الفقو   
 مجموع عف عبارة": بأنو الفقو فم آخر جانب وعرفو ،"الشركة تأسيس عند الشركاء قدميا

ثابتا رقما  القيمة ىذه وتبقي الشركة تأسيس عند قيمتيا تحدد التي والنقدية، العينية المقدمات
 مف آخر رأي يعرفو ذلؾ عف ، فضلب(2) "أو نقصت قيمة المقدمات زادت سواءً  تغير دوف
 صورة في شروعالم تصرؼ تحت الشركاء يضعيا التي لمعناصر الأصمية القيمة" :بأنو الفقو

 أخيرا ، و(3) "الإسمية للؤسيـ و حصص الشركاءالقيمة :" ىو أو ، " نقدية أو عينية حصص
النشاط  أغراض تحقيؽ في والمساىموف المؤسسوف يقدميا التي والأصوؿ المبالغ: "بأنو عرؼ

 : يمي ما السابقة التعاريؼ مف ، ويستخمص(4) "التجاري
المساىموف  مف الحصص النقدية و العينية التي يقدميا أف رأس ماؿ الشركة يتكوف -     
 .الشركة أو عند زيادة رأس ماليا عند تأسيس سواءً 

 للئجراءات أف رأس الماؿ يتحدد بعقد الشركة، و لا يجوز زيادتو أو تخفيضو إلا وفقا -     
 التي ينص عمييا القانوف.

يقدميا  لأساس مف الحصص التيأف رأس الماؿ ممموؾ لمشركة و إف كاف يتكوف با -     
 :بأنو الماؿ لرأس التالي التعريؼ استخلبص يمكف تقدـ ما ضوء عمى و ، الشركاء

، ويذكر في عقدىا  مجموع الحصص النقدية و العينية التي يقدميا المساىموف لمشركة"    
 .(5) "يجوز زيادتو أو تخفيضو إلا وفقا للئجراءات التي نص عمييا القانوف ولا

                                                           
 .   170ص  ) د. س. ف(،،،) د. د. ف(ط( ، أحمد أبو الروس، الموسوعة التجارية الحديثة، الدار الجامعية )ب.1
، الشركات التجارية منشورات بحر المتوسط، ومنشورات عويدات، (2)ج.، إلياس ناصيؼ، الكامؿ في قانوف التجارة، 2

 . 130، ص 1983بيروت، 
.   23ـ عبد العزيز جويحاف، مرجع سابؽ ، ص،  معف عبد الرحي 3  

 ، أحمد محرز، تمويؿ أسيـ العماؿ في الشركات )المساىمة والقطاع العاـ(، دراسة مقارنة، منشاة المعارؼ، الإسكندرية،4
 .       5، ص 2003

 . 24، معف عبد الرحيـ ، مرجع سابؽ، ص 5
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إذا كاف رأس الماؿ يتكوف مف المقدمات العينية والنقدية عند إنشاء الشركة وتمثؿ ف     
 ىتبدأ الشركة نشاطيا حت ما إف، فإف ىذه المقدمات  وحدىا الضماف العاـ لدائني الشركة

لخسائر، فإف مركزىا المالي با ىوتحقؽ الأرباح وتمن الالتزاماتتكسب الحقوؽ، وتتحمؿ 
وىذه ىي ضماف الدائنيف ويبقى رأس الماؿ الحد  ، ماليا لا برأسلشركة بموجودات ايتحدد 

 .(1)الأدنى ليذا الضماف
يقصد بالموجودات مجموع ما تممكو الشركة مف أمواؿ ثابتة ومنقولة وماليا مف حقوؽ و     
يكوف قيمة حسابية  أف ، ولا يعدو رأس الماؿ إلا نتيجة لمباشرة نشاطيا اكتسبتياؿ الغير بق
ضـ مجموع قيـ الحصص العينية والنقدية عند تأسيس الشركة، لذلؾ لا يتمثؿ رأس الماؿ ت

 .(2)بأمواؿ معينة بالذات مف ممتمكات الشركة
 حصص قيمة يمثؿ لأنو ، الشركة ميزانية مف المديف الجانب في الشركة ماؿ رأس ويقيد    

 .والعينية النقدية الشركاء،
 الشركة الانقضاء عند يجب، و  الشركة عمى لمشركاء دينا يعتبر الشركة الماؿ ورأس    

 أما الشركة، ديوف سداد بعد وذلؾ فيو أنصبتيـ بحسب الشركاء عمى توزيعو إعادة وتصفيتيا
 لمشركة ممموكة أمواؿ عف تعبر لأنيا الميزانية مف الدائف الجانب في فتقيد الشركة موجودات
 .الغير اتجاه ليا ثابتة وحقوؽ

 إخفاقيا أو الشركة لنجاح و عامة بصورة الاقتصادية لمظروؼ الموجودات ىذه وتخضع   
 في خسائر أو أرباح مف الشركة تحققو لما تبعا والنقص الزيادة بيف تتردد إذا خاصة، بصورة
 .لنشاطيا مباشرتيا أثناء

                                                           
 الشركة المساىمة، دراسة قانونية و عممية، مكتبة دار الثقافة لمنشر ، عباس مرزوؽ فميح العبيدي، الاكتتاب في رأس ماؿ1

        .56، ص 1998عماف،  والتوزيع،
   .129، ص 1994 ف(، د. )د. ، (، الأحكاـ العامة و الخاصة1، )ج. التجارية الياس ناصيؼ، موسوعة الشركات، 2



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

26 
 

 قيمة تزيد وقد الشركة، تأسيس عند الماؿ رأس لقيمة مساوية الشركة موجودات تكوف قد     
 إذا أما ، احتياط مف تكونو ما أو أرباح مف تحققو ما بقدر الماؿ رأس قيمة عف الموجودات

 .الماؿ رأس عف الموجودات قيمة نقصت بخسائر الشركة منيت
يتحدد المركز المالي لمشركة في ضوء زيادة موجوداتيا الصافية أو نقصيا عف رأس و       

ثبت مف تال كة مع موجودتيا الصافية في وقت معيفالماؿ إذ تتبع مقابمة رأس ماؿ الشر 
قد حققتيا أو الخسائر التي منيت بيا، وعمى العموـ لا يتأثر رأس  الشركة الأرباح التي تكوف

ولكي يتحقؽ مبدأ سلبمة رأس ، ثبات مف قصيا لما يتمتع بو نالماؿ بزيادة الموجودات أو 
 .لقيمة الحسابية لرأس الماؿالماؿ ينبغي ألا تقؿ قيمة موجودات الشركة عف ا

 المطمب الثاني
 أنواع رأس المال 

ؼ عمييا مف خلبؿ ر يتـ التع أشكاؿعدة  يتخذ أفرأس الماؿ في الشركات ليمكف   
  الية :مو ال الفروع

 الفرع الأول
 رأس المال الثابت 

  يفمع بمبمغ بتداءاي عقدىا ونظاميا الأساسي بموجبو يحدد مقدار رأس ماؿ الشركة ف    
 .(1)ةلرأس ماؿ الشركة مقدراً بالعممة الوطني ىمف النقود بوصفو حداً أدن

 عمى تقوـ التي الأمواؿ شركات ميزة وى الشركة ماؿ لرأس أدنى قانوني حد وجودإف    
 عكس عمى وذلؾ ،(2)حصص مف هقدمو  ما حدود في الشركاء ومسؤولية المالي الاعتبار

                                                           
 خاصة،  دراسة مقارنة،  دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف،، فوزي محمد سامي، الشركات التجارية، الأحكاـ العامة وال1

 .283، ص 1999
شركة المساىمة ىي الشركة التي ينقسـ رأس ماليا إلى أسيـ، و تتكوف مف شركاء لا يتحمموف  ؽ ت ج: ) 592، المادة 2

 الخسائر إلا بقدر حصتيـ )...(( ؛ أنظر:
 القانوف، و ، الإدارة و الاقتصاد في التواصؿ مجمة الجزائري، التجاري وفالقان في الماؿ رأس ثبات مبدأ ، شميغـ علبؿ -

 .177 ص ، 2014 سبتمبر عنابة، مختار، باجي جامعة السياسية، العموـ و الحقوؽ كمية ،39 العدد
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 وىذا التأسيس عند الماؿ لرأس ىأدن حد عمى المشرع فييا ينص لـ التي الأشخاص شركات
 لكي الحد ليذا المشرع وضع إف، ثـ (1)لمشركاء المحدودة غير و الشخصية لممسؤولية راجع

 الماؿ رأس يكوف أف يجب بحيث الكبيرة المشروعات عمى المساىمة شركات نشاط يقصر
 .الشركة غرض لتحقيؽ كافيا
 لجأت ما إذا جزائري دينار خمسة ملبييف المساىمة ركةش رأسماؿ يكوف أف بو جو و        

 (2) المخالفة حالة في الأقؿ عمى دينار ومميوف ،لادخارا عمنيةل الشركة
 الشركة ماؿ لرأس الأدنى الحد جعؿ حيث ، الفرنسي المشرع يجون الذي النحو ىو و

 حالة في روأو   225000 و أورو،37 000 المباشر التأسيس حالة في (S.A) (3)المغفمة
 .(4)للبدخار العمني بالمجوء الشركة تأسيس تـ إذا
 سواء الجزائري القانوف في المساىمة شركة ماؿ لرأس القانوني الحد فلأ الاشارة جدرت   

 بالمشاريع لمقياـ كافية غير قيمة أصبح للبدخار العمني بالمجوء أو المباشر لمتأسيس بالنسبة
 لذلؾ ، يالدائني كافيا تأمينا يشكؿ لا أصبح كما ساىمة،الم شركات مجاؿ ىي التي الضخمة
الرفع مف الحد الأدنى لرأسماؿ ىذه الشركات، وما يعزز ىذا الطرح ، الحد القانوني يجب 

المشرع الفرنسي، حيث يشكؿ ىذا الحد ما يقارب أربعة أضعاؼ بالنسبة لمحد  الذي وضعو
للؤورو  دج150.00لصرؼ الذي يقدرسعر ا الذي وضعو المشرع الجزائري إذا ما اعتمد

                                                           
 : ) لمشركاء بالتضامف صفة التاجر و ىـ مسؤولوف مف غير تحديد و بالتضامف عف ديوف .ج ت ؽ. 551/1، المادة 1

 .الشركة)...((   
 مف الصادرة المستندات و العقود كؿ في إليو يشار أف يجب المساىمة  شركة ماؿ رأس ؽ.ت.ج ؛ و 594المادة  ،2

  .متمـ و معدؿ ج.ت.ؽ 833 المادة الغرامة طائمة تحت الشركة
 
3
 ,"en réalité si la société est dite" anonyme" c'est parce que les actionnaires disparaissent          

derrière les capitaux qu'ils mettent à la disposition de la société", YVES Guyon, , dr. aff , dr. 

com. général et Soc, t.1, 9
è
.éd, économica , Delta, Paris 1996, p267. 

  .يع الجزائريشركة المساىمة في التشر  الشركة المغفمة في التشريع الفرنسي،و يقابؿ 
4
 , Art.L225-7;et 225-2 Cod .C .   
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و ىذا كمو حاصؿ بسبب التضخـ الذي تعاني منو العممة  (1) 08/02/2017الواحد بتاريخ
 الوطنية والذي ىو في ارتفاع مستمر.

عميو  قد تحدد قيـ أخرى لرأس الماؿ لكيانات تأخذ شكؿ شركة ذات أسيـ، مثمما ىو    
ر دينار يامم ةماؿ أدنى يعتمده بنؾ الجزائر بعشر الأمر بالنسبة لمبنوؾ الذي حدد ليا رأس

 ةدج، والمؤسسات المالية التي حدد رأسماليا الأدنى بثلبث 10.000.000.000جزائري
 .(2) دج3.500.000.000 جزائري مميار و خمسمائة مميوف دينار

 لتأسيس ضخـ أدنى حد فرض خلبؿ مف الجزائري المشرع توخاىا التي حكمةال لعؿو   
 منيا عدة لأسباب ، المجاؿ ىذا في الاستثمار في الخواص أماـ الطريؽ قطع ىي البنوؾ
 .المودعيف  بأمواؿ التلبعب تمنع أف شأنيا مف التيفي الوقت الحالي ،  الرقابة فعالية عدـ
يمكف تأسيس شركة برأس ماؿ ابتدائي يفوؽ الحد القانوني، عمى أف يبقى مف جية أخرى    

، ولا يجوز  الحد المنصوص عميو في العقد التأسيسي لمشركة رأس الماؿ ثابتا عند
لممساىميف أف يستردوا أي جزء منو عمى حساب الدائنيف لأف في ذلؾ إضعافا لمضماف الذي 

 .اعتمد عميو الدائنوف عند تأسيس الشركة
 الحد تحديد عمى حرص قد الجزائري المشرع نجد الماؿ رأس ثبات مبدأ لأىمية نظرا    
 02المادة حددت حيث ، المتغير الماؿ رأس ذات الشركات ماؿ لرأس بالنسبة حتى ىالأدن
 ميوفىذه الشركات بخمسة م ماؿ لرأس الأدنى الحد (3) 96/474 رقـ التنفيذي المرسوـ مف

 عمى أنو: )يجب عمى (4)08/ 96مف الأمر  12كما نصت المادة  دج5.000.000دينار 

                                                           

. 2017بتاريخ  بشار وكالة   (BADR)  ،الريفية التنمية و الفلبحة بنؾ: المصدر، 1  
2
, Règlement de la Banque d’Algérie n°08-04 du 23 décembre 2008, article2.  

http://www.bank-of-algeria.dz/ Consulté le 15/12/2016 a, 21 h 56 mn. 

بتاريخ  84)ج . ر( عدد   96/08مف الأمر  28و  8يتعمؽ بتطبيؽ المادتيف   1996 ديسمبر 28 في مؤرخ ،3 
29/12/1996   .  

 المنقولة لمقيـ الجماعي التوظيؼ بييئات يتعمؽ 1996 يناير 10 ؿ الموافؽ ،1416 عاـ شعباف 19 في مؤرخ، 4
  .1996 يناير 14 في مؤرخة 03 العدد (ر.  ج)
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 الأدنى المبمغ نصؼ رأسمالياشراء الأسيـ عندما يبمغ  ـ ( تعميؽ إعادة ) ش. إ. ر. ـ .
 .(الأمر ىذا مف 8 المادة في عمييا المنصوص لمكيفيات وفقا المحدد

 اليدؼ المساىمة شركات ماؿ لرأس أدنى احد المشرع فرض أف الفقو مف جانب يرى     
 إلا حيص لا الذي الشكؿ ىذا إلى الصغيرة المشروعات لجوء دوف الحيمولة ىو منو

 أعطيت التي القيمة و الحصص بيف الحقيقي التوافؽ ذلؾ تحقيؽثـ  ،(1) الكبيرة لممشروعات
 رأسماؿ تأسيس يتـ حتى الصرامة بغطاء الحصص إحاطة إلى إضافة ، التأسيس عند ليا
 .(2)القائـ لموضع مطابؽ يأول

 الفرع الثاني
 يرتغملارأس المال  

 ىدوف حاجة إلغير في كؿ وقت بالزيادة أو التخفيض يكوف لمشركة رأس الماؿ قابؿ لمت   
 العامة الجمعية مف قرار كاستصدار إجراءات يفرضيا القانوف عادة اتخاذعقدىا أو تعديؿ 
                         (3)فييا الأسعار تقمبات لمخاطر التعرض و بالبورصة المرور عناء أو العادية غير
 المساىمة. الشركات ومنيا الشركات أنواع جميع وب ػتأخذ أف يمكف النظاـ ىذاإف 
 نوع في ذلؾ تحدد لا متغير ماؿ برأس الشركات تأسيس جواز عمى تنص التي القوانيفف   

 الماؿ رأس أساس عمى تنشأ أف شركة لكؿ مفتوحا الباب تركت بؿ الشركات مف معيف
 الشركة ىذه لأف صةالمحا شركة باستثناء  أو غيرىا مساىمة شركة كانت سواء المتغير
 .ماؿ رأس ليا ليس ـت ومف معنوية شخصية ليا ليست

                                                           

 المحؿ -التجارية الشركات -التجار – التجارية الأعماؿ التجاري القانوف أصوؿ بندؽ، أنور وائؿ طو، كماؿ مصطفى، 1  
.355 ص ، 2006 الإسكندرية، الجامعي، الفكر دار الصناعية، الممكية -التجاري    

   2  .64 ص سابؽ، مرجع بالطيب، بشير محمد، 
3
, PASCAL Raidron , Le poids économique et social du capital investissement, Revue de 

banque stratégie, novembre 2004, n 220, BS, Paris, p 06. 
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 المسبؽ الشركاء باتفاؽ لمتغير قابمة وحدىا تكوف الشركة ىدؼ لتحقيؽ المقدمة الحصص   
غير أنو يلبحظ أف معظـ الشركات التي تأخذ  ، (1)ذلؾ مف الغير يتضرر أف دوف اللبحؽ أو

 المسؤولية ذات والشركة الأمواؿ كالشركة المساىمة برأس الماؿ المتغير ىي مف شركات
لمتعديؿ بالزيادة أو النقصاف يدؿ ، وسبب ذلؾ أف عدـ ثبات رأس الماؿ وقابميتو المحدودة 
مما يستتبع أف شخصية الشريؾ ليست محؿ  يير لأشخاص الشركاء في الشركةغعمى ت
 .(2)ما يتعارض مع طبيعة شركات الأشخاص ووى اعتبار
 أو عقدىا في يدرج لشرط وفقا تأسيسيا مند لمتغير قابؿ الماؿ برأس الشركة تنشأ أف فيمك   
 أف حياتيا أثناء في لمشركة يمكف كما ، لمتغير قابؿ ماليا رأس أف يفيد الأساسي نظاميا في

 الشركة وتبقى فيو الشرط ىذا إدراجب الأساسي نظاميا تعديؿ طريؽ عف الحكـ ىذا تعتمد
 . جديدة شركة وجود التعديؿ ىذا عف ينتج ولا القانونية يابشخصيت محتفظة

 نظاميا أو عقدىا ينص التي لمتغير القابؿ الماؿ رأس ذات الشركات صفة الفقو أنكر وقد   
 تستفيد فلب فقط، تخفيضو جواز عمى أو فقط ماليا رأس في الزيادة جواز عمى الأساسي
تغيير رأس  عمى أقدمت كمما بقواعده التقيد اعميي ويترتب الشير مف إعفاءات الشركة حينئذ
 . (3)ماليا

 الفرع الثالث
 بوصرح مرأس المال ال 

رأس الماؿ المرخص بو، وىو المبمغ الذي يحدده المؤسسوف أو الشركاء في عقد ى ويسم   
الشركة أو نظاميا الأساسي، ويظير في البيانات التي بموجبيا سجمت الشركة، فيو رأس 

الحد الأدنى الذي  مف وىو إما أف يكوف مساويا أو أكثر، للب زـ لممشروع ا الماؿ الكمي
، ولا يكوف أقؿ منو، وبو يصدر قرار الترخيص  يستمزمو القانوف لنوع الشركة محؿ التأسيس

                                                           

؛ مصطفى كماؿ412، ص1986فوزي عطوي، القانوف التجاري، دار العموـ العربية لمطباعة والنشر، بيروت لبناف ،  1 
    . 572ص ف(، س. ،) د. ـ. ف( ،)د.طو، القانوف التجاري، الدار الجامعية 

:) لا يجوز التنازؿ عف حصص الشركاء إلا بموافقة كؿ الشركاء )...((.ج. ت. ؽ 7مكرر 563المادة ، 2  
  3 .40-39، معف عبد الرحيـ عبد العزيز جويحاف، مرجع سابؽ، ص
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قدر المبمغ بعميو يصرح ليا بإصدار أسيـ  بتأسيس الشركة مف الجيات المختصة، وبناء
 ىبرأس الماؿ يمكف أف يكوف دفعة واحدة أو عم الاكتتاب ، كما أف الذي يمثؿ رأس ماليا

 .(1)دفعات وبشكؿ كامؿ وفقا لمواعيد يحددىا القانوف
أو تخفيضو بقرار مف الجمعية العامة غير العادية وفقا  وتتـ زيادة رأس الماؿ المصرح بو   

 .(2)لإجراءات محددة قانونا لأف في ذلؾ تعديلب لمنظاـ الأساسي لمشركة
 الشركات قانوف فإف بو المصرح الماؿ رأس مف المقارنة القوانيف موقؼ إلى بالنسبة ماأ   

 لمشركة يكوف أف يجوز وبذلؾ،  الماؿ رأس ثنائية بمبدأ أخذ إذ النوع، ىذا يجيز المصري
 يتـ الذي المصدر الماؿ رأس يجاوز الأساسي نظاميا في يحدد بو مرخص ماؿ رأس

 رأس حدود في المصدر الماؿ رأس زيادة الإدارة لمجمس ويجوز تأسيسيا، عند بو الاكتتاب
 .(3)مشركةالأساسي لتعديؿ نظاـ  ىحاجة إلالمرخص بو وذلؾ دوف  الماؿ
لسنة  159قانوف الشركات المصري رقـ  استحدثوواليدؼ مف ثنائية رأس الماؿ الذي    

زيادة رأس ماليا ، إذ تستطيع الاقتصاديةىو تمكيف الشركة مف مسايرة الظروؼ  1981
س الماؿ التي تتمثؿ أالكامؿ في ر  الاكتتاببقرار مف مجمس الإدارة، ويتجنب عيوب قاعدة 

الكامؿ ، فضلب عف تجنب تعقيدات ب بو الاكتتابفي فشؿ مشروع تأسيس الشركة إذا لـ يتـ 
ظاـ عدـ جواز زيادة رأس الماؿ إلا بواسطة الجمعية العامة غير العادية المختصة بتعديؿ ن

 .و ذلؾ مف أمواؿ ووقتبوما يتطم ،الشركة

                                                           
لنقدية مدفوعة عند الاكتتاب بنسبة ؽ.ت. ج : ) يجب أف يكتتب رأس الماؿ بكاممو ، و تكوف الأسيـ ا 596، المادة 1

 )...((.و يتم وفاء الزيادة  مرة واحدة أو عدة مرات( عمى الأقؿ مف قيمتيا الإسمية  4)/1الربع 
:) تختص الجمعية العامة غير العادية وحدىا بصلبحيات تعديؿ القانوف الأساسي في كؿ أحكامو ؽ.ت.ج  674، المادة 2

))...(. 
 مف لائحتو  88المعدؿ؛ والمادة  1981( لسنة 159( مف قانوف الشركات المصري رقـ )33( و )32، المادتيف )3

 .         1992لسنة  95مف اللبئحة التنفيذية لقانوف سوؽ رأس الماؿ رقـ  1التنفيذية والمادة 
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 الاكتتابحيث يشترط  الماؿ رأس مف النوع يذاب يأخذ فمـ الفرنسي الشركات قانوف أما     
 .(2)الجزائريالمشرع الذي تبناه  نفسو الأمر ، (1)الكامؿ في رأس ماؿ الشركة المساىمة

 المطمب الثالث
  رأس المالالتي تحكم ئ دامبال 

شركة ل خاصة بالنسبة أىمية تسي مبدأ ثبات رأس ماؿ و مبدأ كفاية رأس ماؿيك    
ف إالمساىمة لأف ىذا النوع مف الشركات يتميز بالمسؤولية المحدودة لمشركاء ، مف ىنا ف

ثـ إف  ،ىذا مف جية)الفرع الأول (  مضماف العاـ لمدائنيفلماؿ يشكؿ لوحده حماية الرأس 
المساىمة التي تطمع بإنجاز المشاريع الضخمة  اؿ الشركةكفاية رأس م وجوب في تقرير

الأمر الذي فرض عمى المشرع  تقرير حد أدنى لو حماية للبقتصاد الوطني و لمغير أيضا 
 الفرع الثاني(.) مربيذا الأ مف مغبة تلبعب بعض الأشخاص

 الفرع الأول
 المال رأس ثبات مبدأ 

إليو تعديؿ  ىانتيبت في عقد الشركة أو الذي يقصد بو بقاء رأس الماؿ عند رقمو الثا   
 بؿ توزيع قبر الخسارة التي قد تمحقو ج"العقد بالزيادة أو التخفيض، ويقصد بثبات رأس الماؿ 

كما عرؼ أنو : ،  (3)"الشركاء ى، كما يعني توزيع المبالغ الزائدة عم أي ربح في المستقبؿ
 فائض مف الموجودات عف رأس المساىميف مالـ يظير ىعذر رد رأس الماؿ إلت"

 .(4)"...الماؿ

                                                           
 .   30/12/1981في  1162-81المعدلة بالقانوف رقـ  1966مف قانوف الشركات الفرنسي لسنة  75، المادة 1
 ج: ) يجب أف يكتتب رأس الماؿ بكاممو  )...((..ت. ؽ596  المادة ،2
 . 48، معف عبد الرحيـ عبد العزيز جويحاف، مرجع السابؽ، ص 3

4
, Dans ce sens: 

- MARIE-Hélène Guillemin et NICOLAS Gras, «Le capital social des sociétés, Actualité 

juridique, Actualité du droit, France, Publié le: 04 février 2007.  

http://www.monjuriste.com/droit-des-societes/capital-social/importance-face-

auxdifficultes,consulté le 30/12/2016 à10h 09 mn. 

 

http://www.monjuriste.com/droit-des-societes/capital-social/importance-face-auxdifficultes,consulté
http://www.monjuriste.com/droit-des-societes/capital-social/importance-face-auxdifficultes,consulté
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 مع تعاقد الذي لمدائف بالنسبة حالو عمى الشركة رأسماؿ بقاء: "أنو عمى أيضا عرؼ     
 مف ذلؾ في لما بو، مساس أي عف الاعتراض حؽ لمدائف يكوف وأف ، ظمو في الشركة
 .(1) "العاـ الذي يقرره القانوف لمصمحة الدائنيف لمضماف إضعاؼ

نما ىو أساس أرستو  امبدأ ثبات رأس الماؿ ليس حكما منصوصإف     عميو في القوانيف وا 
 ىويقوـ مبدأ ثبات رأس الماؿ عم ، (2)الذي لا غنى ليا عنو الائتماف ىحاجة التجارة إل

فمسفة أف الدائف ليس لو مديف إلا ذلؾ الشيء غير المحسوس والذي ىو الشركة، وىي ليست 
بإقراض الشركة بضماف رأس ماليا ومف ثـ اتيا، لذا فإف الدائف يقوـ ليا أمواؿ إلا موجود

يكوف لو الحؽ بضرورة حفظ ىذه الأخيرة لرأس ماليا، وعدـ رده لممساىميف، باعتبار ىذه 
لأولوية الدائنيف في الحصوؿ عمى ديونيـ دوف مراعاة  العممية تصفية جزئية مبكرة لمشركة

 .قبؿ المساىميف
ما سبؽ يجوز لدائني الشركة مطالبة المساىميف بوفاء قيمة الحصص تطبيقا لإذف     

الماؿ عمى دائني الشركة السابقيف عمى  رأسبالنقدية والعينية المكتتب بيا، كما لا يحتج 
لا  ، وتقريره أرباحاً  اعتبرتيمنع عمى المساىميف توزيع أرباح تقتطع مف رأس الماؿ وا 

 .(4)النية يولو كانوا حسنبتيـ برده يحؽ لدائني الشركة مطال و (3)صورية
مما تحققو الشركة مف ربح بعد ذلؾ  استكمالورأس الماؿ نتيجة الخسارة يجب  صإذا نق   

كذلؾ يبطؿ الشرط الوارد في عقد الشركة الذي الماؿ، مالـ يقرر المساىموف تخفيض رأس 
ت الشركة قد بغض النظر عما إذا كانثابتة فائدة ى عميقضي بحصوؿ أحد المساىميف 

 .(5)أـ لا، لأف الفائدة سوؼ تقتطع مف رأس الماؿ إذا منيت الشركة بخسارة  حققت أرباحاً 

                                                           
 .173، صمرجع سابؽ، محمد حسيف إسماعيؿ، 1

2
, YVES Guyon, op.cit., P107. 

   . ؽ . ت . ج: ) تحدد الجمعية العامة بعد الموافقة عمى الحسابات و التحقؽ مف وجود مبالغ قابمة  723، المادة  3
ربح يوزع خلبفا لذلؾ يعد ربحا صوريا )...((.  لمتوزيع، الحصة الممنوحة لمشركاء تحت شكؿ أرباح . و كؿ     

 .351ص ، 2008( ، 1منشورات الحمبي الحقوقية ، لبناف ، )ط.  ىاني محمد دويدار، القانوف التجاري ،، 4
. ؽ ت ج 725المادة لصالح الشركاء )...((  ثانية أو إضافية ، ) يحظر اشتراط فائدة 5  
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فضلب عما تقدـ ىناؾ بعض الضمانات التي نص عمييا المشرع الجزائري بيدؼ    
دعـ  ى، الأمر الذي يؤدي إل عمى رأس الماؿ الذي يمثؿ الضماف العاـ لمدائنيف الاطمئناف
 س ماؿ أالشركات التجارية والمتعامميف معيا، منيا تحديد الحد الأدنى لر  ىئتماف لدالثقة والا

، والاىتماـ بالحصص العينية خوفا مف المبالغة في تقدير قيمتيا  (1)شركات الأمواؿ
 .(2)الحقيقية

 والتي التوزيع جائزة غير الأرباح وىي كذلؾ ألزـ المشرع الجزائري تكويف احتياطي قانوني   
ـ أحقية الدائنيف ت، و مف  (3) لمدائنيف العاـ الضماف في تدخؿ و الماؿ رأس حكـ أخذت

 .(4)ء حقوقيـستفااعمييا في  الاعتماد
ىذا ولا يعني ثبات رأس الماؿ بقاء موجودات الشركة وأعيانيا دوف تعديؿ أو تغيير، كما    

 دارة ممثؿ قانوني عف الشركةالإلأف  لا يعني منع إدارة الشركة مف التصرؼ في تمؾ الأمواؿ
نما المقصود ىو أف يتوافر لد النظاـ الأساسي لمشركة و (5)وفقا لأحكاـ القانوف  ييا، وا 

موجودات لا تقؿ قيمتيا في أي وقت عف مبمغ رأس الماؿ، مما يسمح بالتصرؼ في ىذه 
                                                           

ؽ. ت. ج ؛ بالنسبة لمشركة ذات المسؤولية المحدودة  594ؿ شركة المساىمة بالمادة، سبقت الاشارة لمحد الأدنى لرأس ما1
دج أما بعد التعديؿ فقد ترؾ 100.000 ب: القانوف التجاري الجزائري قبؿ تعديؿ  ؽ. ت .ج 566فقد كانت تحدده المادة 

دد رأسمػاؿ الػشركػة ذات المسؤولػية )يحػ المعدلة محررة  كالتالي: 566القانوف حرية تحيده لمشركاء، و أصبحت المادة
  . سمية متساويةإ ي لمشركة ويقسـ إلى حصص ذات قيمةالمحدودة بػحريػة مف طرؼ الػشركػاء في القػانوف الأساس

                                               (.إلى الػػػرأسػػػمػػػاؿ في جػػػمػػػيع وثػػػائؽ الشركة يػػػجب أف يػػػشػػار
يػعػدؿ ويػتػمـ  2015ػ ديػسػمػبػر سػنة 30الموافؽ ؿ  1437ربػػػػيػع الأوؿ عػػػػاـ 18مػػػػػؤرخ في  15/20القانوف رقـ  :أنظر

المتضمف القانوف  1975سبػتمبػر سنة  26الوافػؽ ؿ 1395رمػػػػػػػػػػػضػػػػػػػػػػػاف عػػػػػػػػػػػاـ  20المؤرخ فػي  75/59الأمر رقػـ 
 .2015ديسمبر   30بتاريخ   71ر(، عددالتجاري، ) ج 

:) يعيف في حالة ما إذا كانت الحصص  المقدمة عينية ، ما عدا في حالة وجود أحكاـ تشريعية ؽ. ت. ج  601، المادة 2
 خاصة ،  مندوب واحد  لمحصص أو أكثر)...( يقع تقدير قيمة الحصص العينية عمى مسؤولية مندوبي الحصص)...(( .  

ؽ. ت .ج ىذا نصيا: ) في الشركات ذات المسؤولية المحدودة والشركات المساىمة يقتطع مف الأرباح  721، المادة 3
سندات نصؼ العشر عمى الأقؿ و تطرح منيا عند الاقتضاء الخسائر السابقة و يخصص  ىذا الاقتطاع لتكويف ماؿ 

 لفة )...((.احتياطي يدعى "احتياطي قانوني" و ذلؾ تحت طائمة بطلبف كؿ مداولة مخا
 .  401ص، 2004، منشأة المعارؼ، الإسكندرية، (2) ط.، أحمد محرز، الوسيط في الشركات التجارية، 4
و يمثل الشركة  في ؽ. ت. ج : ) يتولى رئيس مجمس الإدارة  تحت مسؤوليتو ، الإدارة العامة لمشركة   638، المادة 5

 علبقتيا مع الغير)...((.
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لمقررة في النظاـ بعد مراعاة القواعد ا بالاندماجأو الرىف أو  الاستيلبؾالموجودات بالبيع أو 
ساسي لمشركة و في القانوف أولا الذي يوفر لدائف)الشركة( الحؽ في منع الشركاء مف الأ

بقدر مف  الاحتفاظرأس الماؿ كميا أو جزئيا ويوجب عمى الشركة  اقتساـأو  استرداد
 .(1)ؿالموجودات مساويا لقيمة رأس الما

تخفيضو، لكف ذلؾ يكوف الإمكاف زيادتو و مبدأ ثبات رأس الماؿ أنو ليس ب كذلؾ لا يعني    
 .معينة حماية لممساىميف و الدائنيف (2)بإتباع إجراءات قانونية

 أنو إذا كاف مبدأ تحديد مسؤولية الشريؾ ىو أىـ عناصر وجود مبدأ ىإل الإشارةتجدر    
ميع أنواع الشركات بؿ في فإف ىذا المبدأ لا يوجد في ج ، (3)ثبات رأس ماؿ الشركة 
 عند تنتيي مسؤوليتيـ أف أي المسؤولية، محدودي جميعيـ فييا الشركاء يكوف التي لشركاتا

، و يكوف ممنوعاً  لمشركة الأساسيأدائيـ لكامؿ الحصة المبينة في عقد التأسيس و النظاـ 
، و مثاؿ ىذه الشركات ىي الشركة  مطالبتيـ قانونا بما يزيد عمى أنصبتيـ في رأس الماؿ

عداف النموذج الأمثؿ والميداف الطبيعي تالمتاف  (4)ية المحدودة وشركة المساىمةذات المسؤول

                                                           

.  174، صع سابؽجر ، محمد حسيف اسماعيؿ، م 1  
، بالنسبة لمقانوف الجزائري إجراءات التعديؿ مبينة بالمواد الخاصة بالزيادة و التخفيض تحت عنواف )تعديؿ رأسماؿ 2

 الشركة( الفقرة الأولى و الثالثة ؽ ت ج .
3

 :Nicolas PRAQUIN، يقول 

- « Le capital est une ligne d’arrêt toute idéale tracée dans l’actif, sans identifier des valeurs 

précises, autour du cercle de la valeur primitive des apports. Dans l’intérieur de ce cercle, la 

société prend l’engagement de ne pas retirer cet actif et elle le rend indisponible au regard des 

créanciers ; tout ce qui déborde de ce cercle demeure disponible, les associés gardant la 

faculté d’en faire la distribution entre eux ».                                        

-Nicolas PRAQUIN,  Le principe de fixité du capital social : une étude juridique et comptable 

du concept (1807-1947) p273. http://128.118.178.162/eps/eh/papers/0503/0503014.pdf.  

Consulté Le22/12/2016 à22h.  
ؽ. ت. ج : ) شركة المساىمة ىي الشركة التي ينقسـ رأسماليا إلى أسيـ ، و تتكوف مف شركاء لا 592/1، المادة  4

ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة المستحدثة  بموجب و المؤسسة  يتحمموف الخسائر إلا بقدر حصتيـ )...((؛
: ) تؤسس   .ج ت ؽ. 1/ 564المادة ؛ 11/12/1996بتاريخ  77، )ج. ر(عدد 09/12/1996بتاريخ  96/27الأمر 

الشركة  ذات المسؤولية المحدودة مف شخص واحد او مف عدة أشخاص لا يتحمموف الخسائر إلا في حدود ما قدموا مف 
     .صص )...((ح
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المساىـ في الثانية تنحصر و   ف مسؤولية الشريؾ في الأولىلمبدأ ثبات رأس الماؿ، إذا أ
 . (1)في نصيبو ولا تزيد عنو 

صراحة إلا إف مبدأ ثبات رأس الماؿ عمى الرغـ مف أف القانوف التجاري لـ ينص عميو     
مثاليا قاعدة أف الأرباح لا توزع إلا مف  ،أننا نجده يييمف عمى الكثير مف القواعد و الأحكاـ

وزعت عمى الشركاء أرباح صورية جاز لدائني الشركة مطالبتيـ   و إذا، الأرباح الصافية 
 .تكريس لمبدأ ثبات رأس الماؿ ىذه القاعدة ىي ، (2)بالرد
ىو تجسيد ،  (3)شراء الشركة لأسيميا إلا وفقا لإجراءات صارمةكذلؾ قاعدة عدـ جواز    

رأس الماؿ وجب عمى بموغ خسائر الشركة إلى أقؿ مف ربع  حالة ، إلى جانب آخر لممبدأ
 استمرار الشركة أو حميا مدى مجمس الإدارة دعوة الجمعية العامة غير العادية لمنظر في

 .(5)بكؿ رأس ماؿ عند تأسيس شركة المساىمة ، كذلؾ قاعدة الاكتتاب (4)قبؿ حموؿ الأجؿ

                                                           
، فتيحة يوسؼ المولودة عماري، أحكاـ الشركات التجارية وفقا لمنصوص التشريعية والمراسـ التنفيذية الحديثة، دار الغرب 1

 .     50، ص 2007لمنشر والتوزيع، وىراف، 
ربح مف المساىميف او ؽ ت ج :) لا يجوز طمب استرداد اي  726باسترداد الربح مذكور ضمنيا بالمادة  المطالبة جواز، 2

( ، و دوف الإخلبؿ بالعقوبات المقررة  425و  424الجاري خلافا لأحكام المادتين  التوزيع ماعدا حالة حاممي الأسيـ
دج إلى  20.000مف نفس القانوف : ) يعاقب بالحبس مف سنة واحدة إلى خمس سنوات و بغرامة مف  811بالمادة

فقط : دج أو بإحدى ىتيف العقوبتيف200.000  
رئيس شركة المساىمة و القائموف بإدارتيا و مديروىا العاموف الذيف يباشروف عمدا توزيع أرباح صورية عمى المساىميف  -

 دوف تقديـ قائمة لمحرد أو بتقديـ قوائـ جرد مغشوشة )...((.  
 ؛ للبستزادة في ىذا الموضوع أنظر : 

،  الجزائر، التوزيع و لمنشر  الخمدونية دار، التجارية الشركات في حالرب ومفيوـ الشركة رأسماؿ تطور،  حسيف تونسي -
 . 2008 ،(1ط،)

ؽ. ت . ج : ) يحظر عمى الشركة الاكتتاب  لأسيميا الخاصة و شرائيا )...((. 714، المادة   3  
وثائؽ       ؽ.ت.ج : ) إذا كاف الأصؿ الصافي لمشركة قد خفض بفعؿ الخسائر الثابتة في  20مكرر 715، المادة 4

الحسابات  إلى أقؿ مف ربع راس ماؿ الشركة ، فإف مجمس الإدارة او مجمس المديريف حسب الحالة ممزـ في خلبؿ   
الأشير الأربعة التمية لممصادقة عمى الحسابات التي كشفت عف ىذه الخسائر ، باستدعاء الجمعية العامة غير العادية 

   ؿ الشركة قبؿ حموؿ الأجؿ )...((.لمنظر فيما إذا كاف يجب اتخاذ قرار ح
.محتواىا ذكر سبؽ ؽ .ت .ج، 596             5، المادة 
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 ، إلى جانب (1) المختصيف الخبراءقبؿ مف يكوف محصص العينية ل لتقويـا التشديد عمى  
تسمح لمدائنيف  (2)إخضاع عممية تخفيض رأس الماؿ إلى اجراءات خاصة ضرورة

 .محؿ البحث مبدأالتكرس  ةتشريعي وىي جميعيا نصوص ، (3)بالاعتراض
 الثاني الفرع

 المال كفاية رأس مبدأ
 مف العديد فإف لذا ،الشركة ىذه في حيويا دورا المساىمة شركة ماؿ رأس يمعب    

 اليدؼ لتحقيؽ كافيا الشركة ماؿ رأس يكوف أف مؤداه الصدد ىذا في مبدأ وضعت التشريعات
 .(4)أجمو مف أنشأت الذي
 المبدأ ىذا وقواـ ية حقوؽ دائني الشركة، طريقة لحما يعتبر مبدأ كفاية رأس ماؿ الشركة    

 شركة تأسيس يتصور فلب الشركة، وغرض نشاط مع الماؿ رأس حجـ تناسب ضرورة
 يفسر الأمر ىذا أف إذ القانوني حده في ماؿ برأس ، مثلب المحروقات عمى لمتنقيب مساىمة

 يحتاجيا لتيا الضخمة لممخصصات نظرا المشروع بيذا لمقياـ المؤسسيف جدية عدـ أنو عمى
 .الاستثمار مف المجاؿ ىذا
 بعد المساىمة شركة ماؿ رأس تقدير في الحرية مطمؽ ليـ المؤسسيف فإف حاؿ أي عمى    

 ملبئمتو مدى ذلؾ في يقيدىـ و ، ج ت ؽ 594 المادة حسب الأدنى الحد مبدأ احتراـ
 بحيث كبيرا كوفي ولا بمتطمباتيا يفي لا الذي الحد إلى ضئيلب يكوف فلب الشركة، لغرض
 الشركة غرض مع يتناسب لا الذي الماؿ رأس لأف ، الشركة استثمارات مجالات يتجاوز

                                                           

ؽ . ت . ج، سبؽ ذكر محتواىا . 601 المادة  ،1  
: ) تقرر الجمعية العامة غير العادية تخفيض رأس الماؿ ، التي يجوز ليا أف تفوض لمجمس  ج ت ؽ 712المادة   ،2

حسب الحالة ، كؿ الصلبحيات لحقيقو )...( و يبمغ مشروع تخفيض رأس الماؿ إلى مندوب  الإدارة أو مجمس المديريف
  الحسابات قبؿ خمسة و أربعيف يوما عمى الأقؿ مف انعقاد الجمعية)...((.   

س الماؿ دوف وجود مبرر أؽ . ت . ج: )  إذا صادقت الجمعية العامة عمى مشروع يتضمف تخفيضا في ر  713، المادة 3
سائر فإنو يجوز لممثمي أصحاب الأسيـ و الدائنيف  الذيف يكوف دينيـ سابقا لتاريخ إيداع محضر المداولة بالمركز لمخ

  الوطني لمسجؿ التجاري ، أف يعارضوا تخفيض رأس الماؿ في أجؿ ثلبثيف يوما)...((.

.234ص  ،2002سكندرية، عباس مصطفى المصري، تنظيـ الشركات التجارية، دار الجامعة الجديدة لمنشر، الإ ، 4 
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 يجب الأخير وىذا ، العاـ الضماف مف جزء الماؿ رأس أف باعتبار الدائنيف عمى خطرا يكوف
  .(1) ضخامتو ومدى المشروع نشاط مع يتناسب أف

 الثاني المبحث
 مساىمةتكوين رأس مال شركات ال   

، وجود رأس ماؿ تستطيع بواسطتو  أىـ مقومات شركات الأمواؿ فإفما سبؽ متابعة ل  
تدفع عندما مف مجموع الأسيـ التي يكتتب بيا المساىموف  ويتـ تكوينالذي تحقيؽ أغراضيا و 

و يجب أف تكوف مطابقة لمحد المقرر قانونا لتأسيس ،  (الأول المطمب)قيمتيا نقداً أو عيناً 
متى سدد المبمغ  فدائنيال الشركة و اتجاهة محدودالتنتيي مسؤولية المساىـ حيث كة، الشر 

 .المطمب الثاني() بوالمكتتب 
 المطمب الأول

 س المال شركة المساىمةأعناصر ر  
عينية عمى أف يقابؿ و أسيـ نقدية أو  ،التأسيس حصص ىيتجزأ رأس الشركة المساىمة إل  

لا كؿ سيـ جزء حقيقي مف رأس الم  .(2)أورقا عديمة القيمة اعتبرتاؿ وا 
بينما تكوف الثانية قابمة لمتقويـ بالنقود و يدفع ثمنيا  )الفرع الأول( نقداً  ىقيمة الأول سددت و  

شركة  التأسيس ودورىا في تشكيؿ رأس ماؿذكر حصص  ىكما لا ننس ،الثاني( الفرع) عيناً 
  (.الثالث الفرع)المساىمة

 الفرع الأول
 النقدية ةالحص 

حصة الشريؾ يمكف أف  أفيتبيف  (1)الجزائري المدني العامة لمتشريع القواعد إلىرجوعا     
 الفقو ياعرفوقد  ،لتقديـ الحصص في الشركات تكوف مبمغا مف النقود و ىو الوضع الغالب

 .(2)" الشركة تكويف في منو مساىمة الشريؾ يقدميا النقود مف مبمغ"  بأنيا

                                                           
1
 , Nicolas PRAQUIN, op.cit.   

 .17، عباس مرزوؽ فميح العبيدي، مرجع سابؽ، ص 2
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 أف إلى المساىمة شركة ماؿ لرأس الأدنى الحد بتحديد الخاصة النصوص رتأشا لقد و     
 بدفع ممزـ نقدية بحصص ساىـ الذي الشريؾ أف نجد و،  (3)الجزائري بالدينار تكوف القيمة
 يمزـ المخالفة حالة وفي ، عمييا المتفؽ المواعيد فيلمشركة  بيا تعيد التي حصتو

 .(4)بالتعويض
لنقدية ىي عبارة عف مبمغ نقدي يقدمو الشريؾ أو يتعيد بتقديمو لمشركة إذا كانت الحصة ا   

الذي فإنيا تختمؼ عف القرض ، فييا  لو عمى مجموعة مف الحقوؽو حص التجارية نظير
، فإذا  مقدـ المبمغ النقدي و لمتمييز بينيما يجب تحديد دور ، يقدمو المقرض إلى الشركة

بي إزاء المشروع فإف ىذا يكشؼ عف صفتو كمقرض كاف مقدـ ىذا المبمغ يحتفظ بدور سم
، فإف ىذا يكشؼ عف  إذا كاف يتدخؿ في إدارة المشروع و في كيفية استثمار المبمغ أما

، و بالتالي فإف ما قدمو لمشركة يعتبر مف قبيؿ الحصة النقدية ، أما إذا لـ  صفتو كشريؾ
 .(5)كـ ما قدمو إلييا قرضاح   تكف لديو ىذه الصفة و لـ تكف لديو نية الاشتراؾ فيكوف

 :أنوتتمخص في  قانونية بالغة الأىميةالتفرقة نتائج  ذهيترتب عمى ى   

                                                                                                                                                                                     
ؽ ـ ج : ) الشركة عقد مقتضاه يمتزـ شخصاف طبيعياف أو اعتبارياف أو أكثر عمى المساىمة في نشاط  416  ةداالم ،1

الربح الذي قد ينتج أو تحقيؽ اقتصاد أو بموغ ىدؼ اقتصادي  مشترؾ بتقديـ حصة مف عمؿ أو ماؿ أو نقد ، بيدؼ اقتساـ
 ذي منفعة مشتركة.

 كما يتحمموف الخسائر التي قد تنجر عف ذلؾ (.    
.1 ص سابؽ، مرجع سامي، محمد فوزي ، 2  

قؿ إذ عمى الأ دينار جزائري( ملبييف 5: ) يجب اف يكوف رأسماؿ شركة المساىمة بمقدار خمسة ) ج.ت  .ؽ  594 المادة
عمى الأقؿ في الحالة المخالفة )...(( . دينارما لجأت إلى الشركة عمنية الادخار ، و مميوف   ،3  

ؽ.ـ.ج:) إذا كانت حصة الشريؾ مبمغا مف النقود يقدميا لمشركة و لـ يقدـ ىذا المبمغ ففي ىذه الحالة يمزمو 421 المادة ،4
  التعويض(.

 ديواف الجزائري، القانوف في التجارية الشركات في فييا التصرؼ و بالحصص فاءلمو  القانونية الضوابط ،فتات فوزي، 5
 .50ص ،2007 وىراف، الجامعية، المطبوعات
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فإنو لا ،  (1)عند انتياء مدة القرض إذا كاف بإمكاف المقرض المطالبة باسترداد المبمغ -    
الدائنيف  يجوز لمشريؾ المطالبة باسترداد الحصة النقدية إلا بعد تصفية الشركة و استفاء

 .(2)بعد ىذا الاستفاءلحقوقيـ ، و بقاء أصوؿ كافية 
إذا كانت حصة الشريؾ مبمغا مف النقود فإف علبقتو بالشركة تكوف كعلبقة الدائف  -    

و  ،  بدائنو فتكوف الشركة في مركز الدائف بمبمغ مف النقود و الشريؾ في مركز المديف
لمبمغ الذي تعيد بتقديمو لمشركة وفقا لما تقضي بو بموجب ىذه العلبقة يمتزـ الشريؾ بدفع ا

 .(3)القواعد العامة
الثاني الفرع  
العينية الحصة  

مقدـ كاف مف ماؿ  أي يقدـ الشريؾ حصة عينية لمشركة ، و الحصة العينية ىييمكف أف    
نى كالمصانع و بغير النقود سواء كاف عقارا أو منقولا، و العقار قد يكوف قطعة أرض أو م

أو منقولا معنويا المعدات و المناجـ ، أما المنقوؿ  فقد يكوف ماديا كالآلات أو أالمخازف 
كالمحؿ التجاري  أو براءة الاختراع أو علبمة تجارية أو رسوـ  أو نماذج صناعية أو ديف 

 دبية أو الفنية.أو حؽ مف حقوؽ الممكية الألمشريؾ قبؿ الغير 
إما لتتممكيا أو لتنتفع بيا ، فإف  يقدميا الشريؾ لمشركةو قد ترد الحصة العينية التي    

فتخضع لإجراءات الشير و ، الحصة المقدمة لمشركة عمى سبيؿ التمميؾ عقارا  كانت
ؽ ـ ج  الخاصة بنقؿ حؽ الممكية ، و بانتقاؿ  793 التسجيؿ المنصوص عمييا في المادة

، بمعنى أف  (4)بأحكاـ البيع لؾ عملبممكية الحصة إلى الشركة تنتقؿ إلييا تبعة اليلبؾ و ذ

                                                           
ؽ. ـ. ج:) يجب عمى المقرض أف يسمـ إلى المقترض الشيء الذي يشتمؿ عميو العقد ولا يجوز لو أف  451، المادة 1

 يطالبو برد نضيره إلا عند انتياء القرض.
  تمؼ الشيء قبؿ تسميمو إلى المقترض كاف الاتلبؼ عمى المقرض(. و إذا

 .51فوزي، مرجع سابؽ، ص ، فتات2
 ، غير أنو لا يجبر عمى التنفيذ إذا كاف الالتزاـ طبيعيا(."المدين ممزم بتنفيذ ما تعيد بو"ؽ. ـ .ج : )  160، المادة 3
   ع) الفصؿ الأوؿ( مف )الباب التاسع( العقود المتعمقة بالممكية.و ما بعدىا الخاصة بعقد البيؽ ـ ج  351ة أنظر: الماد، 4
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الشريؾ يبقى ضامنا لمحصة المقدمة كضماف البائع لممبيع فيما يتعمؽ باليلبؾ و الاستحقاؽ 
و العيوب الخفية أو النقص ، فإذا كانت الحصة المقدمة مف قبؿ الشريؾ منقولا و ىمؾ قبؿ 

، أما إذا ىمؾ ى لمشركة و عميو أف يقدـ حصة أخر  التسميـ فإف ىلبكو يكوف عمى الشريؾ
حؽ الشريؾ قائما في قبض  و ىنا يبقى ، (1)بعد التسميـ فإف ىلبكو يكوف عمى الشركة 

كما لو كانت الحصة لـ تيمؾ ، و إذا ظير في الحصة عيب مف العيوب الخفية أو  الأرباح
نقص تطبؽ أحكاـ  ضماف الاستحقاؽ ، و بكممة فإف أحكاـ البيع عف طريؽ القياس ىي 

 .لتي تسري في ضماف الحصة إذا  أىمكت أو استحقت أو ظير فييا عيب أو نقص ا
أو عند انعقاد العقد و بانتقاؿ حؽ  كما يجب أف تنتقؿ الحصة في الموعد المحدد     

يتخمى الشريؾ نيائيا عف حقوقو عمى الحصة التي تصبح ممكا لمشركة   لى الشركةإ الممكية
بؿ تصبح ممكا لمشركاء عمى ،  تعود لمشريؾ الذي قدميا فإف الحصة لا ف انقضت الشركةإف

     .(2)وجو الشيوع و إذا تـ بيعيا فيتـ توزيع ثمنيا عمى الشركاء
ؽ ـ ج عمى أنو: )إذا كانت الحصة التي قدميا الشريؾ ىي ديوف في  424نصت المادة    
مع ذلؾ يبقى الشريؾ  فلب ينقض التزامو لمشركة إلا إذا استوفيت ىذه الديوف  و مة الغيرذ

 مسؤولا عف تعويض الضرر إذا لـ توؼ الديوف عند حموؿ أجميا(.
و ىو ما يعني أف الشريؾ لا يضمف لمشركة مجرد وجود الديف كما ىو الحاؿ في ضماف   

المحيؿ في حوالة الديف بؿ يضمف علبوة عمى ذلؾ استفاء مبمغ الديف مف قبؿ الشركة فلب  
و إذا لـ يتحقؽ ىذا الوفاء ، إلا بتماـ الوفاء بيذا الديف ية الشركة ينقضي التزامو في مواج

التزـ الشريؾ بتعويض الضرر الذي يصيب الشركة مف جراء عدـ الوفاء عند حموؿ أجؿ 

                                                           
ؽ ـ ج : ) إذا كانت حصة الشريؾ حؽ ممكية أو حؽ منفعة أو حؽ عيني آخر فإف أحكاـ البيع  422، حسب المادة 1

مجرد ىي التي تسري فيما يخص ضماف الحصة إذا ىمكت أو استحقت أو ظير فييا عيب أو نقص أما إذا كانت الحصة 
    انتفاع بالماؿ فإف أحكاـ الإيجار ىي التي تسري في ذلؾ (.

، 2010 ،معرفةال دار التجارية، التاجر، الشركات التجارية(، ) الأعماؿ الجزائري، التجاري شرح لمقانوف عمار عمورة، ،2
 .  134و  133ص 
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الديف ، و قد استيدؼ المشرع الجزائري بذلؾ درئ ما قد يقع مف غش إذا قدـ الشريؾ لمشركة 
 عمى سبيؿ الانتفاع. عمى سبيؿ التمميؾ و قد تقدـ إلييا

أخيرا إذا كانت الحصة المقدمة مف قبؿ الشريؾ لمشركة عمى سبيؿ الانتفاع بماؿ لمدة    
 فيصبح الشريؾ في مركز المؤجر  (1)معينة مع احتفاظو بممكيتو، فتسري أحكاـ الإيجار

كاف ا فإذا ىمكت الحصة المقدمة بفعؿ لا يد لمشركة فيي ،الشركة في مركز المستأجرو 
اليلبؾ عمى الشريؾ ، و عميو في ىذه الحالة أف يقدـ حصة أخرى أو يمتزـ بالخروج مف 

 .الشركة 
أو أصبحت في حالة لا تصمح للبنتفاع بيا و لـ أما إذا كاف ىلبؾ الحصة المقدمة جزئيا    

يكف ذلؾ مف فعؿ الشركة جاز لمشركة أف تطمب مف الشريؾ إعادة الحصة إلى الحالة التي 
ييا فإذا امتنع الشريؾ عف تنفيذ ىذا الالتزاـ جاز لمشركة أف تقوـ بو عمى حسابو كانت عم

 .(2) تطمب فسخ العقدأو 
أومف  مف الشريؾ تصرؼ أما إذا ظير في الحصة عيب يحوؿ دوف الانتفاع بيا أو صدر   

عند  إلى الشريؾقبؿ الشركة ، و تمتزـ الشركة برد العيف ذاتيا  الغير التزـ الشريؾ بالضماف
زالت عف مقدـ الحصة  مدة الانتفاع ، و إذا حددت مدة الانتفاع قبؿ انقضاء الشركة انقضاء

صفة الشريؾ بمجرد انتياء مدة الانتفاع ، فإذا كانت الحصة مما ييمؾ بالاستعماؿ كالمواد 
فإنو يصبح ممموكا لمشركة مف  وقت تقديمو فإذا ىمكت تتحمؿ الشركة  أو الفواكو الأولية
 .(3)ىلبكو و تمتزـ برد ما يقابمو عند انتياء مدة الانتفاع  تبعة

 

 

 
                                                           

.ؽ ـ ج، سبؽ ذكر محتواىا 422المادة       ،1  
العيف المؤجرة أثناء مدة الإيجار ىلبكا كميا يفسخ الإيجار بحكـ القانوف)...((. ؽ ـ ج: )إذا ىمكت  481،   2  

. 135مرجع سابؽ، ص  عمورة،عمار  ،  3  
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 الثالث الفرع

 التأسيسحصص 

 حصصالصكوؾ تسمى أوراقا مالية و ىي  ر شركات المساىمة ثلبثة أنواع مفتصد     
 محررات تعتبر التي التجارية الأوراؽ عف الصكوؾ ىذه وتختمؼ ،السنداتو الأسيـ  التأسيس
 حؽ تمثؿ و ، (1)التجارية بالطرؽ لمتداوؿ قابمة القانوف، يحددىا شكمية عأوضا وفؽ مكتوبة

 في شأنيا ، الديوف لتسوية كأدوات قبوليا بمجرد الوفاء يستحؽ النقود مف مبمغا موضوعو
 سند و الفاتورة تحويؿ عقد الخزف سند لأمر، والسند الشيؾ ، السفتجة وىي ، النقود شأف ذلؾ
 .(2)النقؿ

ي ف المساىمة مف الجميور يتمكف حتى المساىمة شركات تصدرىا التي راؽالأو  أما   
 الشركات عف المنقولة القيـ بإصدار (3)الجزائري المشرع سمح فقد ذلؾ، غير فيي رأسماليا
  الأرباح حصص إصدار دوف لمتداوؿ قابمة صكوؾ أو أسناد عف عبارة وىي المساىمة

les parts bénéficiaires"" سيسالتأ حصص وأ  les parts des fondateurs" " 

 حصص إصدار يحضر) : ج ت ؽ 31/مكرر 715 المادة نص تضمنو ما ىو و
 المادة في عمييا المنصوص العقوبات تطبيؽ طائمة تحت المؤسسيف حصص أو المستفيديف

                    .(أدناه 811

 طبيعة ذات كوؾص ىي الأرباح حصص أو التأسيس حصص أف إلى الإشارة تجدر     
 بالنقود تقييميا يصعب خدمات مقابؿ الأشخاص لبعض المساىمة الشركة تمنحيا،  خاصة

                                                           
1
, RIPERT Georges, RENE Roblot, traité de dr. Com , t.1, 14

è
 éd, L .G.D.J Delta, paris, 1996,     

P147  .                                                                                                                                       
 2، للبستزادة في الموضوع أنظر:

  .  2008 ،( 1. ط)، التوزيع و لمنشر  الخمدونية دار الجزائري، التجاري لمقانوف وفقا التجارية الأوراؽ ، عمورةعمار 
  3  . ج.ت.ؽ 31رمكر  715 المادة ،
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 الصكوؾ ىذه ميزة و اختراع، براءة أو تجاري محؿ كتقديـ المالي وزنيا ليا يكوف قيماً  أو
 في حصة يقدـ أف دوف الشركة في الأرباح مف نصيب عمى الحصوؿ صاحبيا تخوؿ أنيا
  :نواحي عدة مف الأسيـ عف الصكوؾ ىذه تختمؼ و،  ماليا رأس

 لا لأنيا الشركة ماؿ رأس تكويف في تدخؿ ولا سميةإ قيمة ليا ليست صكوؾ ىي -   
 . عينية أو نقدية حصة تقابميا

أف  يجوز لمشركة ، وفي إدارة الشركة الاشتراؾ ىذه الصكوؾ لا تعطي صاحبيا حؽ -   
تشبو حصص  ، كمافييا المساىميف ز ليا أف تخرج أحدتمغي حصص التأسيس بينما لا يجو 

بالطرؽ التجارية و ىي القيد في دفاتر الشركة إذا  لمتداوؿالأسيـ مف حيث قابميتيا  التأسيس
 .(1)كانت إسمية أو بالتسميـ إذا كانت ىذه الحصص لحامميا

تنشأ ىذه تنشأ حصص التأسيس في نظاـ الشركة عند تأسيسيا و لكف يجوز أف  ما عادة   
 .ديؿ نظاميا الأساسي الحصص أثناء حياة الشركة بتع

في نظاـ شركة قناة السويس  1885لأوؿ مرة سنة كاف  التأسيسر حصص و ظيإف     
لمكافئة مؤسسي الشركة و الحكومتيف الفرنسية و المصرية عمى الجيود التي بذلت لإنجاح 

حصة ليا الحؽ في عشر أرباح  المشروع وكاف عدد حصص التأسيس عند نشأة الشركة ألؼ
ثـ  ، الاستيلبؾمف قيمة الأسيـ و خصـ  % 5داء نصيب لممساىميف قدره أالشركة بعد 

 .في البورصات  تداولياقيمتيا و لتسييؿ  لارتفاعمائة ألؼ نظراً  ىالحصص إل ةقسم

 التأسيس حصص اتخذوا المؤسسيف أف اتضح ثـ ،بعد ذلؾ  سيحصص الػتأس انتشرت    
 ذلؾ ، لمشركة خدمات مف أدوه وما يتناسب لا الأرباح مف كبير جانب عمى لمحصوؿ ةذريع
 الأرباح في التأسيس حصص نصيب و المساىميف بيف المصالح في التعارض عف فضلب
 عدد عف يزيد بما الشركة حياة في يتعاقب الأسيـ إصدار فإف تغير دوف ثابتا يظؿ

                                                           
 .  183، نادية فضيؿ، مرجع سابؽ ، ص 1
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 في التأسيس حصة نصيب يصبح بحيث ح،الأربا في نصبييـ مف ينقص و المساىميف
 . السيـ نصيب مف بكثير أعمى الأرباح

 إنقاص بغية فييا مبالغ احتياطية أمواؿ تكويف إلى بالمساىميف الوضع ىذا أدى وقد   
 الأجؿ حموؿ قبؿ الشركة حؿ إلى أحيانا عمدوا و ، الأرباح في التأسيس حصص نصيب
 .منافسييـ دوف جديد مف لتكوينيا

 بيف و بالغش، يحتجوف الذيف التأسيس حصص أصحاب بيف عديدة منازعات أثيرت    
 اتجيت الاعتبارات وليذه الشركة إدارة في المطمقة بالسمطة يتمسكوف الذيف المساىميف
 .(1) التأسيس حصص إلغاء إلى الحديثة التشريعات

 المطمب الثاني
 تقسيم رأس مال شركة المساىمة إلى أسيم

تقسيـ رأس ماؿ شركة المساىمة إلى أسيـ و لممشاركة في  ىالتشريعات عم بأغم اتفقت    
أحد أو عدد قميؿ  استئثارلأف  العاـ، الاكتتابتعرض تمؾ الأسيـ عمى الجميور في  وتكوين

 .(2)مف المساىميف بو يتعارض مع فكرة الشركة المساىمة
و الاتجاه ، قيمة السيـ الإسمية العميا لو في تعييف الحدود الدنيا  قوانيفال اختمفتو قد    

لعممة كؿ حسب الوحدة الأساسية  100إلى  1مف  تتراوحالغالب يميؿ إلى جعؿ تمؾ القيمة 
 .(3)دولة
تناوؿ  لبياف تقسيمات رأس ماؿ شركة المساىمة ثـ تقسيـ ىذا المطمب إلى فرعييف   
 .اعيأنوابياف  (الثاني )الفرع وتضمفتعريؼ الأسيـ وخصائصيا ( الأول)

                                                           
 حذوه وحذا معدؿ و متمـ، 1966 /24/07الصادر بتاريخ  66/537رقـ  .ش .ؽ 264: المادة الفرنسي كالقانوف ،1

 715 المادة)في فقط الأسناد و . (ج. ت. ؽ 40 مكرر 715 المادة)في الأسيـ عمى بالنص اكتفى الذي الجزائري، المشرع
 (.ج. ت. ؽ 73 مكرر

ج، سبؽ ذكرىا. . ت ؽ 592المادة   ،2  
. 185نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص  ، 3 
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 الأول عالفر 
 خصائصيا تعريف الأسيم و

 ()ثانياخصائصيا ل طرؽالتثـ )أولا( التعريؼ بالأسيـ ، ىذا الفرعسنحاوؿ مف خلبؿ       
  التعريف بالأسيم: -أولا                

  و التي نصت عمى أف: 40مكرر  715عرؼ المشرع الجزائري السيـ في المادة     
و عرفو  ،داوؿ تصدره شركة مساىمة كتمثيؿ لجزء مف رأسماليا(السيـ ىو سند قابؿ لمت)

 أنو:الفقو عمى 
 .(1)) صؾ أو سند يمثؿ حصة المساىـ النقدية أو العينية في رأسماؿ الشركة(

السيـ لو مدلوليف الأوؿ أنو يشير إلى حؽ المساىـ في الشركة مقوـ بمبمغ مف النقود و "   
يعني مف الناحية " :وأنب أيضا وعرؼ ، (2)"ت لذلؾ الحؽيشير إلى السند المثب الثاني أنو

 .(3)"ةليكوف و سيمة إثبات حقو في الشرك الذي يعطى لممساىـالمكتوب الشكمية، ذلؾ الصؾ 
 :بأف روبمو و ربير الفقيياف قاؿو    

"Le mot action a un double sens: Il désigne le droit de l'associé dans    

  une société de capitaux et s'oppose à l'intérêt, il désigne également    

 Le titre qui non seulement contasté, mais représente le droit La 

possession du titre étant nécessaire pour l'exercice du droit" 
(4)

.              

 :خصائص الأسيم -اثاني                   
 : ؼ الأسيـ بمجموعة مف المميزات منياصتت      

 :التساوي في قيمة السيم-أ(           

                                                           

المرجع السابؽ.،  1  

 .  77العبيدي ، مرجع سابؽ، ص فميح  مرزوؽ عباس ،2
 .   267، ص 1980(، 2 (، الشركات التجارية، )ط.2، أحمد محرز، القانوف التجاري الجزائري، )ج.3

4
, RIPERT Georges, RENE Roblot, op.cit., P 22 ; YVES Guyon, op.cit., P 758. 
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 يضع لـ و المساىمة شركة الماؿ راس يتكوف العينية و النقدية الأسيـ مجموع مف      
 (1)المؤسسيف لتقدير الأمر ترؾ بؿ السيـ، لقيمة ىأقص حدا أو أدنى حداً  الجزائري المشرع

 الطمب. لقانوف العرض وقمبات الأسعار في السوؽ الخاضعة لتالمشرع  احتاطـ تمف و 
سمية لمسيـ بقدر ما تتعمؽ بالحقوؽ لا تتعمؽ بالقيمة الإا تصبح المساواة نى إلى    

غير أف ىذا الأصؿ لا يتعمؽ بالنظاـ ،والواجبات التي تمنحيا الأسيـ لممساىميف في الشركة 
 أصحابيا مزايا خاصة كنصيب أكبر في الربح العاـ، فيجوز مخالفتو بإصدار أسيـ تمنح 

أو في فائض تصفية الشركة أو يكوف ليا أكثر مف صوت في الجمعيات العامة و يطمؽ 
 .(2)عمى ىذه الأسيـ " أسيـ الامتياز" 

فميس المقصود بالمساواة أف تتساوي جميع الأسيـ في الحقوؽ التي تمنحيا  إذ مف الجائز   
ة و أخرى ممتازة، و إنما الميـ أف تتساوي جميع الأسيـ التي أف تكوف ىناؾ أسيـ عادي

تنتمي إلى طائفة واحدة في الحقوؽ التي تمنحيا لأصحابيا و في الواجبات التي تفرضيا 
 .عمييـ
 عند الصؾ في المكتوبة أي السيـ بيا يصدر التي الإسمية القيمة أف إلى الإشارة تجدر    

  السوقية قيمتيا اختلبؼ تـ مف و الطمب و العرض بظروؼ متعمقة دائما تبقى إصداره
 الشركة موجودات في تمثميا التي و لمسيـ الحقيقة القيمة عف تختمؼ كما  ، التجارية وأ

 .أخرى شركة في الاندماج أو التصفية حالة في الصافية
 امالي تحصيؿ و،  التزاماتيا و ديونيا سداد بعد الصافية الشركة موجودات تصبح قدو     
 لحجـ زيادتيا و أعماليا في الشركة نجاح بسبب ذلؾ و رأسماليا مف أكثر حقوؽ مف

 الشركة منقولات و عقارات أسعار عمى تطرأ التي الاقتصادية التغيرات بسبب أو نشاطيا،
                                                           

 القانوف طريؽ عف للؤسيـ الإسمية القيمة تحدد: )  وأن عمى تنص  التي ج .ت .ؽ 50 مكرر 715 المادة بدليؿ، 1
 (.الأساسي

المزايا الخاصة، كالأولوية  ، الأسيـ الممتازة ىي تمؾ التي تخوؿ صاحبيا بجانب الحقوؽ العادية المصيقة بالسيـ بعض2
 :في الحصوؿ عمى نصيب مف أرباح الشركة أو مف فائض التصفية و تسمى الأسيـ الممتازة في ىذه الحالة باسـ

) أسيـ الأولوية ( أو تمؾ التي تمنح أصحابيا عددا مف الأصوات في الجمعية العمومية لمشركة زيادة عمى تمؾ المقررة 
المادة بذؾ حيث  les actions a voté plural )يعرؼ بالأسيـ ذات الأصوات المتعددة )  و ىو ما  العادية،للؤسيـ 
 ..ج ت ؽ. 44مكرر  715
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 الشركة موجودات فإف القبيؿ، ىذا مف شيء حدث فإذا أسعارىا، مضاعفة إلى تؤدي قد التي
و  سميةالإالحقيقية لمسيـ تبعا لذلؾ أكثر مف قيمتو القيمة  وتصبح يا،رأسمال عف عندئذ تزيد

 .(1)العكس صحيح
 عدم قابمية السيم لمتجزئة: -ب(        
 : ييم ماؽ. ت.ج عمى  32مكرر  715المادة  تنص   

اد تطبيؽ المو  ةتعتبر القيـ المنقولة تجاه المصدر سندات غير قابمة لمتجزئة مع مراعا)   
 . ة(بالرق ة بحؽ الانتفاع و ممكيةالمتعمق
إذف مف المسمـ بو أف المساىـ في الشركة لو حقوؽ تخوليا لو أسيمو و مف أىميا الحؽ    

، لذلؾ فإف عدـ جواز قابمية قراراتيافي الإدارة و حضور الجمعيات العامة، والتصويت عمى 
الخاصية بأنو لا يجوز  السيـ للبنقساـ تعتبر خاصية ملبزمة لطبيعية السيـ، و تقضي ىذه

، و إذا آلت ممكية السيـ عف طريؽ الميراث  أف يشترؾ أكثر مف شخص في شراء سيـ واحد
إنما  ،، فلب يسري تقسيـ السيـ في مواجية الشركة أو اليبة أو الوصية إلى أكثر مف شخص

حقوؽ يجب عمى الأشخاص الذيف آؿ إلييـ السيـ أف يختاروا أحدىـ لتمثيميـ في مباشرة ال
 .(2)السيـ أماـ الشركةعف الناشئة 
 قابمية السيم لمتداول: -ج(          

التنازؿ عنو  ز، فيجو  (3).ج ت ؽ. مف 40مكرر 715السيـ قابؿ لمتداوؿ بدليؿ المادة    
كاف لحاممو و بالتظيير إذا كاف  إذا بالتسميـ القيد في دفاتر الشركة إذا كاف إسميا و خريابت

ىي الصفة الجوىرية التي تميزه عف حصة الشريؾ في ية السيـ لمتداوؿ ، و قابم للؤمر
 نص عقد الشركة عمى ذلؾلأف ىذه الأخيرة غير قابمة لمتنازؿ إلا إذا ،  الشركات الأشخاص

                                                           
، 1993(، )د د ف (، القاىرة ،2؛ سميحة القيموبي، الشركات التجارية )ج.268مرجع سابؽ، ص  ،(2)ج. أحمد محرز، ،1

 .245ص 
(، الشركة المغفمة الأسيـ، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت،  8ج.، إلياس ناصيؼ، موسوعة  الشركات  التجارية، )2

 .103، ص 2004لبناف، 
 )السيـ ىو سند قابؿ لمتداوؿ تصدره شركة المساىمة كتمثيؿ لجزء مف رأسماليا(. ن:عمى أ نصتقد و  ،3
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 إذا إلا لمتداوؿ قابميتو فيو ىو فالأصؿ لمسيـ بالنسبة أما ،(1)يكوف بإجماع الشركاء وعادة ما
 لأنو منو حرمانو يجوز لا لممساىـ حؽ السيـ تداوؿ مف تـ فإفو   ، (2)خاصة بقيود قيد

 .(3)مساىمة كشركة شكميا الشركة يفقد و العاـ بالنظاـ متعمؽ
 يتسمميا التي الاكتتاب شيادات إلى ذلؾ يتعدى بؿ ،فحسب السيـ عمى التداوؿ يقتصر لا   

 .(4)سيـبالأ استبداليا حيف إلى الاكتتابعند بداية  مؤقتة بصفة المكتتب
 الشركة سجلبت فيذلؾ  فيدو ت ومف شخص لآخر  تياممكي انتقاؿ الأسيـ، بتداوؿ يقصد   
 طريؽ عف لمحامؿ السند يحوؿ : )ج. ت .ؽ 38 مكرر 715 المادة عميو نصت ما ىو و

 إزاء و الغير إزاء الإسمي السند ويحوؿ ، )...(( الحسابات في قيد بواسطة أو تسميـ مجرد
 الغرض ليذا الشركة تمسكيا التي السجلبت في نقمو طريؽ عف المصدر المعنوي الشخص
 .(5)التنظيـ طريؽ عف السجلبت ىذه وفقيا تمسؾ التيالشروط  وتحدد
 بعض عمييا ترد قد العممية ىذه أف إلا لمتداوؿ القابمية بخاصية تتمتع الأسيـ أف ورغـ    
ر مكر  715المادة  ياتضمنت بالنسبة للؤولى، اتفاقية أو قانونية تكوف قد القيود
 السجؿ في الشركة قيد بعد إلا الأسيـ تداوؿ جوازعدـ ب.ج  ت ؽ. 1،2،3الفقرات/51

 التسديد تاريخ مف ابتداء لمتداوؿ قابمة الأسيـ تكوف الشركة ماؿ رأس زيادة حالة وفي التجاري

                                                           
اوؿ و لا يمكف إحالتيا إلا ؽ. ت .ج : ) لا يجوز أف تكوف حصص الشركاء  ممثمة  في سندات قابمة لمتد 560، المادة 1

  برضاء جميع الشركاء ، يعتبر كؿ شرط مخالؼ لذلؾ كأف لـ يكف( .
 الشركة تقييد بعد إلا لمتداوؿ قابمة الأسيـ تكوف لا: ) ج. ت. ؽ 51مكرر 715 المادة فيالجزائري  المشرع أورده ماوىو  ، 2
 الشركة تكتسب أف بعد أي التجاري السجؿ في الشركة قيد بعد إلا يكوف لا الأسيـ تداوؿ فإف وعميو (التجاري السجؿ في

 .قانوني وجود ليا يكوفو  المعنوية الشخصية
 الثقافة دار ، (الخاصة و العامة الأحكاـ في مقارنة قضائية فقيية دراسة )، التجارية الشركات في الوسيط العكيمي، عزيز ،3

 ؽ . ت.ج.  40مكرر715المادة ؛ أنظر أيضا  237 ص ،)د س ف ( ( 1.ط) ، الأردف ، التوزيع و لمنشر
 ؽ.ت.ج : )) ...( و يحظر التداوؿ في الوعود بالأسيـ)...((. 2/ 51مكرر 715، المادة 4
 نظـ المشرع الجزائري كيفية تداوؿ الأسيـ الإسمية عف طريؽ إمساؾ الشركة في مقرىا سجلبت أو دفاتر تعدىا ليذا ،5

يتضمف أحكاـ تطبيؽ القانوف التجاري المتعمقة  23/12/1995مؤرخ في  95/438قـ الغرض بموجب المرسوـ التنفيذي ر 
، ىذا في الفصؿ الخامس المعنوف بػ " القيـ 80)ج. ر( عدد  24/12/1995بشركات الساىمة والتجمعات الصادر بتاريخ 

 سجلبت ".              المنقولة الصادرة عف شركات المساىمة " و في القسـ الأوؿ منو و المعنوف " بشروط مسؾ 
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 رأسماؿ زيادة بببس تنشأ التي الأسيـ باستثناء بالأسيـ الوعود في التداوؿ ويحظر  الكامؿ
 لا الحالة ىذه وفي القيـ، بورصة تسعيرة في سجمت قد القديمة أسيميا كانت التي و الشركة
 الشرط ىذا يكوف و ، الشركة رأسماؿ في الزيادة لتحقيؽ واقؼ شرط تحت إلا التداوؿ يصح
 .صريح بياف أي غياب حالة في مقترنا
مصؽ بيا يو  يةسمإ الأسيـ، لتبقى ىذه  رةالإداكما لا يجوز تداوؿ أسيـ أعضاء مجمس     

إلى عدـ جواز تداوليا ، و تودع في صندوؽ الشركة و تخصص لضماف  رشييطابع 
 .مسؤولية مودعييا عف الأخطاء الإدارية سواء أكانت المسؤولية شخصية فردية أو مشتركة

 مف اىميفالمس حماية ىي ذلؾ مف الحكمة و ،"أسيـ الضماف" سـابتعرؼ ىذه الأسيـ    
 أخرى ناحية ومف جية، مف سمعتيا و الشركة بمركز الضارة الإدارة مجمس أعضاء تصرفات
 المسؤولية دعوى طريؽ عف بالتعويض رجوعيـ حالة في الشركة مع المتعامؿ لمغير حماية

 .(1)مجمس الإدارة أعضاء عمى( المدنية) الشخصية
عممية  بانتياءنوية عوؿ شخصيتيا المتز  والشركة  تنحؿ حتى لمتداوؿ قابمة الأسيـ تظؿ    

 .(2)التصفية و قفميا
 الشركة نظاـ في إدراج المساىموف يستطيع السابقة القانونية قيود إلى بالإضافة    

 الأسيـ عف التنازؿ إخضاع عمى الاتفاؽ أىميا مف الأسيـ تداوؿ حرية عمى قيودا المساىمة
حيث  ،(3)الموافقة شرط عمى الأساسي نظاميا في بالنص وذلؾ ، لمشركة المسبقة لمموافقة

 :أىميا قيودال مف مجموعة شرط ىذا لصحة المشرع قرر

                                                           
 . 199,198، مرجع سابؽ، ص  حموش  فاطمة أماؿ ،1
 يمثؿ الأسيـ مف لعدد مالكا يكوف أف الإدارة مجمس عمى يجب) أنو: عمى تنص التي ج. ت .ؽ 619/1كذلؾ المادة  -

 .)...(( الشركة رأسماؿ مف% 20 الأقؿ عمى
 ( تبقى الأسيـ قابمة لمتداوؿ بعد حؿ الشركة و نياية اختتاـؽ.ت.ج تضمنت ما يمي :))... 53مكرر  715، المادة 2

 التصفية(.
 إحالة عرض يجوز:)  يمي ما احتوت التي ج.ت.ؽ 55مكرر 715 المادة في القيد ىذا عمى الجزائري المشرع نص، 3

 = النقؿ طريقة تكف ميما ، الأساسي القانوف شروط مف شرط بموجب لمموافقة الشركة عمى كاف وجو بأي لمغير الأسيـ
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 بموجب عند تأسيسيا أو عميو في النظام الأساسي لمشركة سواءً  اأن يكون منصوص -(1
  :لاحق تعديل

 الشرط يكوف أف عمى الجزائري المشرع حرص أسيمو حبيس المساىـ يظؿ لا حتى       
 ىذا عمى النص عدـ حالة في الإشكاؿلكف يطرح ،  (1)لمشركة الأساسي بالنظاـ جامدر 

 مف قرار بموجب عميو النص الشركة بإمكاف فيؿ  لمشركة الأساسي القانوف في الشرط
 . ؟ العامة جمعيتيا

 غير العامة الجمعية مف بقرار الشرط ىذا عمى النص إعادة بإمكاف الفقو مف جانب قاؿ     
 ذلؾ  عمى يترتب لا أف بشرط ، لمشركة الأساسي  النظاـ بتعديؿ المخولة لأنيا ةالعادي
 مغادرة مف بحرمانيـ المساىميف أعباء زيادة و الاختصاص ىذا استعماؿ في تعسؼ
 .(2)الشركة

 غير العامة الجمعية جانب مف التعديؿ ىذا تقرير إمكانية بعدـ آخر فريؽ قاؿ بينما   
 مساس ذلؾ في لأف لمشركة الأساسي النظاـ في مسبقا عميو نصوصام يكف لـ ما العادية
 YVES) لمفقيو بالنسبة ، (3)قانوني مسوغ بدوف لالتزاماتيـ زيادة و المساىميف بحقوؽ

Guyon )الداخمي بالنظاـ ليس و لمشركة الأساسي بالنظاـ الموافقة شرط إدراج بوجوب قاؿ 
ف لأنو الشركة حياة أثناء الأساسي نظاـ في لاحؽ بتعديؿ الشرط ىذا تقرير بإمكانية قاؿ و  وا 

 نفس ىو ، (4)التزاماتيـ  مف يزيد لا فإنو المساىميف حقوؽ مف الإنقاص إلى ذلؾ أدى
 .(5) يالفرنس القضاء تبناه الذي الاتجاه

                                                                                                                                                                                     

 الأسيـ ىذه اكتسبت إذا إلا الشرط ىذا عمى النص يمكف ولا فرع، أو أصؿ أو لزوج سواء الإحالة أو الإرث حالة ماعدا=
 .(الأساسي القانوف أو القانوف بموجب الإسمي الشكؿ استثنائية بصفة

. المادة نفس ، 1  
، ص ؛ سميحة القميوبي، مرجع سابؽ423، ص 2001ة،، فايز نعيـ رضواف، الشركات التجارية، دار النيضة العربي2

302.        

 الشركات قانوف في التجارية العقود و الأمواؿ شركات ،فودة الحكـ عبد ؛212 ص سابؽ، مرجع طو،  كماؿ مصطفى ،3
   .34 ص ،( ف. س. د)  الإسكندرية، الجامعي، الفكر دار ،1998 لسنة 3 رقـ الجديد

4
, YVES Guyon, op.cit., P 765. 

5
, Cass. Com 22/10/1956,  journal, Soc, 1957, p133. 
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 :ةسميإأن تكون الأسيم المتنازل عمييا  -(2   

  الغرض ليذا ممسوكة سجلبت في قيدىا يتـ الإسمية الأسيـ أف طالما ميسور أمر وىو     
 .فائدة ذي غير يكوف الموافقة شرط فإف لمحامؿ الأسيـ حالة في و المخالفة باب و مف

 الاعتماد طمب بواسطة الشركة إبلبغ أسيمو عف التنازؿ يريد الذي المساىـ عمى ويتعيف    
 ولقبو إليو ؿالمحا اسـ فيو يذكر ، الاستلبـ وصؿ مع عمييا موصى رسالة طريؽ عف

 طمب بتبميغ الموافقة وتصدر ، المعروض والثمف إحالتيا المقرر الأسيـ وعدد  وعنوانو
 موافقة أف أخر بمعنى أي الطمب تاريخ مف شيريف أجؿ في الجواب عدـ مف أو الاعتماد
 .ضمنية أو صريحة تكوف قد الشركة

 أيضا الأخيرة ىذه أعطت و الشركة طرؼ مف الأسيـ إحالة عمى الموافقة تمت إذا أما     
 حالة في ،عميو المحاؿ قبوؿ الموافقة ىذه عمى يترتب فإنو للؤسيـ حيازي رىف عمى موافقتيا
 الشركة فضمت إذا ، ج.ـ. ؽ 981 المادة لأحكاـ طبقا المرىونة للؤسيـ  الجبري البيع

 .(1)لشراءا بعد رأسماليا تخفض أف عمى تأخير بدوف و الشراء طريؽ عف الأسيـ استرجاع

حتى يصح شرط الموافقة :  (2)ط الموافقةأن تكون لمشركة مصمحة في إدراج شر  -(3   
حتى لا يكوف شرط و ،  يجب أف تكوف لمشركة مصمحة في تقريره ضمف نظاميا الأساسي

 الموافقة شرط تقرير في مصمحة لمشركة تكف لـ إذا فإنو ىنا مف و ،اتعسفيالموافقة شرطا 
 الإدارة مجمس لأعضاء شخصية مصمحة تحقيؽ منو اليدؼ كاف إذا صةخا و الشرط بطؿ
 .أسيمو لتداوؿ يسعى الذي بالمساىـ ضرر إلحاؽ غرضو يكوف أو المديريف مجمس أو

                                                           
: أنظر الموضوع في للبستزادة ،1  
 الخاص، القانوف مخبر القانونية، لمدراسات السداسية المجمة أسيمو، في التصرؼ في المساىـ حرية مدى ، بوعزة ديدف -

                                                          ؛4ص ، 005 ،02 العدد تممساف، الحقوؽ، كمية
 جيلبلي جامعة دكتوراه، رسالة ،(مقارنة دراسة)الجزائري، القانوف في المساىمة شركات في  الأسيـ تداوؿ فتاحي،محمد  -

   . 130، ص 2008 بمعباس، سيدي ليابس،
  2    .297، ص مرجع سابؽ ،، سميحة القميوبي
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 لثالفرع الثا

 نواع الأسيمأ 

تتميز شركة المساىمة بانقساـ رأس ماليا إلى أسيـ متساوية القيمة و قابمة لمتداوؿ      
   ـ المنقولة التي تصدرىا شركات المساىمة و أقوى سند يجمع بيف الشركة تعتبر أىـ القي

المساىميف ، مف ىنا فإف الأسيـ صكوؾ ليا قيمة إسمية تمثؿ ما قدمو المساىموف إلى و 
صاحبيا في الأرباح  حؽحصص نقدية و عينية تقابميا مجموعة مف الحقوؽ  كالشركة مف 

ولمسيـ أنواع عديدة  ،(1)موجوداتيا عند التصفية والمشاركة في إدارة الشركة و اقتساـ
  يمي: اسنحاوؿ بيانيا كم

 :سميـة و الأسيـم لحامميـا و الأسيـم لأمـرالأسيـم الإ -أولا              

 فالسيـ ،لأمر أسيـ و لمحامؿ أسيـ و إسمية أسيـ إلى شكميا بحسب  الأسيـ تنقسـ        
 دفاتر في اسمو قيد طريؽ عف ممكيتو تثبت و يف،مع شخص باسـ يصدر الذي ىو الإسمي
  لو مالكا حاممو يعتبر و المساىـ، اسـ فيو يذكر لا الذي فيو لمحامؿ  السيـ أما ،(2)الشركة
 .ممكتو عمى دليلب حيازتو فتصبح نفسو الصؾ في يندمج ، السيـ في الثابت الحؽ أف بمعنى

 أما، ) 3)تسدد كاممة إلى أف إسمية نقديةال الأسيـ تبقى أف الجزائري، المشرع اشترط    
 طريؽ عف تداوليا يتـ و معيف، شخص لأمر تصدر التي الصكوؾ تمؾ فيي لأمر الأسيـ
 .التظيير

 

 
                                                           

 ؽ. ت .ج. 43رو مكر  42مكرر 715، المادة 1
.ج .ت. ؽ 34 مكرر 715 المادة بدليؿ ، 2  

. :  ؽ.ت.ج 52مكرر 715، المادة  3  
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 :العينيـةالأسيـم النقديـة و الأسيـم -ثانيا                   

أخرى و نقػدية  ايمكف تقسيـ الأسيػـ بحسػب طبيػعة الحصة التي يقدميػا المسػاىـ حصص      
الاكتتاب العاـ و في رأس ماؿ الشركة  مالية حصة تمثؿ التي تمؾ فيي للؤولى ، بالنسبةعينيػة

 يتـ أف عمى ، سمية عند الاكتتابو يجب الوفاء بالربع مف قيمتيا الإ ، لا يقع إلا عمييا
 حددىاي أخرى مواعيد في أو الشركة نظاـ في المحددة المواعيد في القيمة بباقي الوفاء
 .(1)الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس

 ةدر اصالا عف طريؽ المقاصة ، و الأسيـ كما تعتبر أسيما نقدية تمؾ التي يتـ الوفاء بي   
الاحتياطي أو الأرباح ، أو علبوة الإصدار ، الأسيـ التي ،  بعد ضميا إلى رأس الماؿ 

تياطات أو الفوائد ، أو علبوات الإصدار في يتكوف مبمغيا في جزء منو نتيجة ضمو في الاح
 .(2)جزء منو عف طريؽ الوفاء نقدا 

يمتزـ المساىـ بتقديميا لمشركة سواء  أما الأسيـ العينية فيي تمؾ التي تمثؿ حصة عينية   
  .(3)الحصة منقولا أو عقارا ىاتوكانت 

                         :أسيـم رأس المـال و أسيـم التمتـع -ثالثا 

، بالنسبة  التمتع أسيـ و الماؿ رأس أسيـ إلى الماؿ برأس علبقتيا بحسب الأسيـ تنقسـ       
 تمؾ ىي ، أما الثانية بعد قيمتيا تستيمؾ لـ و الشركة ماؿ رأس مف جزءا تمثؿ للؤولى فيي

حياة  أثناء أسيمو قيمة استرد الذي لممساىـ تعطى التي ىي أو ، قيمتيا استيمكت التي
 4).)قبؿ انقضاءىاو   ، لشركةا

 
                                                           

  1 .ج.ت.ؽ 47 مكرر 715 المادة ، 
.3و 2ؽ.ت.ج الفقرة  41مكرر/  715، المادة  2  

. 117ناصيؼ ) الأسيـ(، مرجع سابؽ، ص  إلياس   ،3  
ؽ.ت.ج.  45مكرر  715، المادة  4  
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 :الأسيـم العاديـة و الأسيـم الممتـازة -رابعا                  

 (1)نظرنا للؤسيـ مف حيث الحقوؽ التي تمنحيا لممساىـ فيي تنقسـ إلى أسيـ عادية  إذا    

 يمكف لا التي العادية الحقوؽ صاحبو يمنح الذي ذلؾ ىو العادي فالسيـ ،ممتازة  أسيـ و
 تصدره الذي السند اعتبار يمكف لا بدونيا إذ مقوماتو، مف تعتبر التي و السيـ عف فصميا
 .(2)سيما الشركة

 المصيقة العادية الحقوؽ بجانب صاحبيا تخوؿ التي تمؾ فيي ، الممتازة الأسيـ أما    
 أو الشركة أرباح مف نصيب عمى الحصوؿ في كالأولوية  الخاصة المزايا بعض،  بالسيـ
 . "الأولوية أسيـ" : باسـ الحالة ىذه في الممتازة الأسيـ تسمى و،  التصفية فائض مف

 زيادة لمشركة العمومية الجمعية في الأصوات مف عددا أصحابيا تمنح التيكذلؾ ،      
 .(3)المتعددة الأصوات ذات بالأسيـ يعرؼ ما ىو و العادية للؤسيـ المقررة تمؾ عمى

أف تؤدي الى فكرة الأسيـ الممتازة الضرر الناشئ عنيا إذ مف شأنيا عمى  فقييا ويعاب    
و مف تـ اضعاؼ  الأقميةعمى التي تحوز أغمبية رأس الماؿ  مف المساىميف فئة ىيمنة 

 . (1)الدور الرقابي ليؤلاء في الجمعيات العمومية
                                                           

 اكتتابات تمثؿ التي الأسيـ ىي العادية الأسيـ: ) ج.ت.ؽ 42 مكرر 715 المادة بموجب الجزائري المشرع عرؼ ىنا و ،1
 التسيير ىيئات انتخاب في الحؽ و العامة الجمعيات في المشاركة في الحؽ تمنح و تجارية شركة رأسماؿ مف لجزء وفاء و
 الذي التصويت حؽ مع بالتناسب تعدلو أو الأساسي قانونيا و منيا جزء أو الشركة عقود كؿ عمى المصادقة و عزليا و

 الأرباح تحصيؿ في الحؽ ذلؾ عمى علبوة العادية الأسيـ تمنح و ، القانوف بموجب أو الأساسي قانونيا بموجب بحوزتيا
 الحقوؽ بنفس العادية الأسيـ جميع تتمتع و منيا، جزء أو المحققة الصافية الفوائد كؿ توزيع العامة الجمعية تقرر عندما

  (.والواجبات
 ،2002 ،( ط. د)لبناف ، الحقوقية الحمبي منشورات ، التجاري القانوف الفقي، السيد محمد ، العريني فريد محمد ،2

 .480 و 475ص
 أسيـ إصدار1981 لسنة 159 رقـ المصري الشركات تشريع أجاز و  ؛ ج.ت .ؽ 44مكرر 715المادة ذكرتو ما وىو، 3

التصويت   في ذلؾ و الأسيـ أنواع لبعض الامتيازات بعض تقرير عمى النظاـ ينص أف يجوز:".. نوم 35 بالمادة ممتازة  
 تعديؿ يجوز لا و. القيود أو المميزات و الحقوؽ في النوع نفس مف الأسيـ تتساوى أف عمى التصفية ناتج أو الأرباح أو

نوع حاممي ثمثي بموافقة و العادية غير العامة الجمعية مف راربق إلا الأسيـ مف بنوع المتعمقة القيود أو المميزات أو الحقوؽ  
   ".بو التعديؿ يتعمؽ الذي الأسيـ
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ي لا تخدـ تتعسؼ الأغمبية المساىمة في اتخاذ بعض القرارات الت ا أفأحيانحيث يقع   
بالحقوؽ وىذه القرارات قد تمس  ، ولكف يتـ اتخاذىا لمصمحتيا الخاصة، مصالح الشركة 

يعود  الذيتعديؿ القانوف الأساسي  اتقرار  بما في ذلؾ  ،) 2) الأساسية للؤقمية المساىمة
 .(3)سير عمى مصمحة الشركةمف واجبيا الالتي لمجمعية العامة غير العادية 

فر االعامة ىو قرار جماعي لممساىميف فيجب تو  اتار مداولة الجمعيبما أف قر  و    
فمكي يكوف  ،  (4) ما يمنحيا وصفيا الجماعي وكؿ مساىـ لصحة المداولة وىتصويت 

العمؿ الجماعي صحيحا يجب أف يتمكف كؿ مساىـ مف ممارسة حقو الأساسي في 
ض مع منع أي مساىـ مف التعبير التصويت فالطبيعة الجماعية لمداولة الجمعية العامة تتعار 

 .(5) عف إرادتو

نو ألـ يعد ىناؾ تسميـ بسياسة المنع التاـ للؤقمية وفرض السيادة الكمية للؤغمبية، كما لذا     
مف زاوية أخرى أف منح الفرصة للؤقمية لمدفاع عف حقوقيا قد ييدد بفرض مصالحيا عمى 

ف تكوف حماية أقمية المساىميف تمثؿ إطارا حساب مصمحة الشركة، لذلؾ فاف الاتجاه العاـ أ
 .(6)لحماية مصمحة الشركة

لذلؾ فاف التشريعات ،  شمؿ عمؿ الأغمبيةتإلا إف الحماية التامة لمصمحة الأقمية قد       
لمشاركة في ااتجيت نحو وضع بعض القيود عمى سمطة الأغمبية بغرض السماح للؤقمية 

                                                                                                                                                                                     

في الفقو الفرنسي أنظر: ، 1  
 - RIPERT (G), RENE (R), op.cit., P328. 

 أما الفقو العربي أنظر:  -
العكيمي، شرح القانوف التجاري في ؛ عزيز  117أبو زيد رضواف، شركات المساىمة و القطاع العاـ، مرجع سابؽ، ص -

 .321، ص 1998(، مكتبة دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عماف، 4الشركات التجارية، )ج 
.247، ص2008منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت،   ، فاروؽ ابراىيـ جاسـ، حقوؽ المساىـ في الشركة المساىمة، 2  

3
, D. Legeais, dr. aff, 14é éd. Armand colin, 2001, p 211. 

4
, J. Hémard, F. Térré, P. Mabilat, Soc.com, t1, Dalloz 1972, p786.  

5
, RIPERT (G), RENE (R), op.cit., p 857. 

. 191فاروؽ ابراىيـ جاسـ، مرجع سابؽ، ص ، 6  
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جراء الرقابة عماتخاذ ال لذا  ، (1)حماية حقوقيا ضد تعسؼ الأغمبيةبييا وتسمح قرارات وا 
 التعسؼ نظرية إلى المجوء حالاتو  ) أ( تعسؼ في استعماؿ الحؽ  نظرية سنتحدث عف

  (.ج(ضوابطوو  التعسؼ ىذا مظاىرثـ  ()بالمساىمة الأقمية لحماية الحؽ استعماؿ في

 :الحق استعمال في التعسف نظرية -أ        

مساىمة تحتاج إلى قواعد عممية سريعة منعا لعرقمة سيرىا وشؿ نشاطيا لذلؾ إف شركة ال   
العامة ىي الحؿ لإمكاف إصدار قرارات تواكب سير الشركة  اتكانت الأغمبية داخؿ الجمعي

ولكف ىناؾ ضوابط وقواعد تنظـ عمؿ الأغمبية  ، تياأثناء حيا بيا والتطورات التي تمحؽ
   اتوف استعماؿ الحؽ مقيد بوظيفة الحؽ ذأ حيث ، (2)عسفياداخؿ الجمعية العامة وتمنع ت

فاستعمالو مقيد  ، ولا يحميو القانوف إلا إذا استعمؿ في ىذا الإطار  حؽ وظيفة اجتماعيةمفم
إذا أو فالقانوف لا يحمي الشخص إذا كاف متعسفا في استعماؿ حقو  ،بعدـ الإضرار بالغير

 .(3)مارس حقو ولكف تسبب بضرر لمغير

عرفت نظرية التعسؼ في استعماؿ الحؽ عدة تطورات حتى أصبحت نظرية قائمة قد  و   
نص قانوني نيا خاصة بالنسبة للؤمور التي لا يوجد بشأ، في كثير مف المسائؿ بيا يؤخذ
في قرار صادر عف  بالتعسؼ ، و قد تعرض مجمس الدولة الفرنسي إلى القوؿ (4) خاص

القرار الذي تسيئ فيو الجمعية العمومية استخداـ سمطاتيا ، كما و تعريفو :" بالجمعية العامة 
 .(5)يحتمؿ فرض توجيو قراراتيا لمصمحة مجموعة معينة مف مساىمي الشركة"

  تقرره الذي التعسفي ىو ذلؾ في فرنسا إلى القوؿ: "بأف القراربعض الفقو  ذىب كما  
                                                           

ش. ـ، مرجع سابؽ.  2و 1/ 76، مثاليا المادة  1 
ص  ،2000الجزائر،  نظرية الحؽ، المؤسسة الوطنية لمفنوف المطبعية،محمدي زواوي، مدخؿ لمعموـ القانونية،  فريدة ،2

150. 
.701 ص ،سابؽ مرجع رمضاف، السيد أميف محمد عماد،  3  

  .247ص سابؽ، مرجع جاسـ، ابراىيـ فاروؽ ،4
 الدراسات مركز ،(1.ط) المساىمة، شركات إدارة في العمومية الجمعيات لدور القانوني النظاـ الداخمي، محمود رحاب، 5

  .465 ص ،2015 مصر، ، التوزيع و لمنشر العربية



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

58 
 

 ". (1)تقتضيو مصمحة الأقمية عكس ماأغمبية المساىميف بلفائدة الجمعية العمومية  تصدره و

 :حالات المجوء إلى نظرية التعسف في استعمال الحق لحماية الأقمية المساىمة -ب    

در فييا حقوؽ الأقمية المساىمة ولا يوجد نص خاص تي  يفي كثير مف الحالات الت     
ية ىذه الفئة جؿ حماأيحمييـ فانو يتـ الرجوع إلى نظرية التعسؼ في استعماؿ الحؽ مف 

باعتبارىا نظرية عامة يمكف تطبيقيا عمى كؿ حالة يتـ فييا إساءة استعماؿ الحؽ مف طرؼ 
جؿ إلغاء أي أـ يمكف للؤقمية المساىمة المجوء إلى ىذه النظرية وذلؾ مف تومف  ،صاحبو

 .(2)لأقمية ا بمصالح تـ اتخاذه مف طرؼ الأغمبية فيو إضراري، قرار تعسف

ف شركة المساىمة يحكميا قانوف الأغمبية فانو يتبع ذلؾ أف أي قرار في أر باعتبا و لكف  
 .(3)كبر نسبة مف رأسماؿ الشركةأالشركة يتـ اتخاذه وفقا لما تريده الأغمبية التي تممؾ 

ا قد استعممت نيليذا فاف ىذه الفئة مف المساىميف ترفض فكرة اعتبارىا متعسفة لكو      
ف للؤقمية المساىمة أف تمجأ إلى نظرية التعسؼ في إف عميوو  حقيا المخوؿ ليا قانونا،

    .(4)إلغاء القرارات المتخذة مف طرؼ الأغمبيةلممطالبة باستعماؿ الحؽ 

إلا انو في ىذه الحالة يجب عمى القاضي أف يوازف بيف مصمحة الشركة وحقوؽ الأقمية    
س الأقمية المساىمة ولكف فيو وبالتالي لا يمكف لمقاضي أف يمغي قرارا يم ، المساىمة

                                                           

  1، المرجع السابؽ.

 .255، صمرجع سابؽ ، فاروؽ ابراىيـ جاسـ،2
. 247المرجع السابؽ، ص ،  3  
 ،680، أبو زيد رضواف، مرجع سابؽ، ص 4
( ر ج) ،2005يونيو 20 في خمؤر  05/10 بالقانوف المعدلة مكرر ؽ ـ ج 124بالنسبة لمقانوف الجزائري فإف المادة  -

 تضمنت لأنو: ) يشكؿ الاستعماؿ التعسفي لمحؽ خطأ لا سيما في الحالات الآتية:   2005بتاريخ  44عدد
إذا وقع بقصد الاضرار بالغير، -   

إذا كاف يرمي لمحصوؿ عمى فائدة قميمة بالنسبة لمضرر الناشئ لمغير،  -  
ر مشروعة(.    إذا كاف الغرض منو الحصوؿ عمى فائدة غي   -  
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أما إذا كاف القرار يخدـ مصمحة الأغمبية فقط ولا يخدـ مصمحة  ، مصمحة كبيرة لمشركة
 .(1) الشركة في شيء، فيمكف للؤقمية طمب إبطالو

 فإف المساىمة الأغمبية أخط إثبات في الأقمية تواجو التي الصعوبات مف وبالرغـ ىذا    
 ، المتعسفة القرارات إلغاءطمب  جؿأ مف لمقضاء المساىمة قميةالأ لجوء مف يمنع لا ذلؾ
 الأغمبية طرؼ مف اتخاذه تـ الذي القرار كاف إذ ما تقدير في القاضي دور يظير وىنا

مخالؼ لمصمحة الشركة ويخدـ ىو وىؿ ، ؟ لا أـ المساىمة الأقمية حقوؽ ينتيؾ المساىمة
 :؟(2)مصمحة الأغمبية فقط

عف مصالحيـ  الفرنسي للؤقمية بعض وسائؿ الدفاع 1966 جويمية 24و يعطي قانوف    
، أو عف طريؽ إدراج أسئمة  (3)تجاه الأغمبية مثؿ : السماح لممساىميف بطرح أسئمة مكتوبة

، و المجوء إلى مندوبي الحسابات ، و تعييف وكيؿ مف قبؿ  (4)محددة في جدوؿ الأعماؿ
، و في حاؿ الاستعجاؿ ، و في غير حاؿ القضاء مكمؼ باستدعاء الجمعية العامة 

، و دعاوي الإلغاء في حالة تعسؼ  (5)الاستعجاؿ القانوني عف طريؽ رفع دعوى المسؤولية
   الأغمبية. 

يتبيف أف لنظرية التعسؼ في استعماؿ الحؽ دور فعاؿ في إلغاء أي قرار لكؿ ما سبؽ   
فينا يمكف  ، الأقمية المساىمة صادر مف الأغمبية المساىمة يحمؿ في طياتو ىتؾ لحقوؽ

                                                           
 جامعة، القانونية الدراسات مجمة ،(مقارنة دراسة ، ) المساىمة شركة في المساىميف أقمية حماية مصطفى، بركات أحمد ،1

. 21ص ،1996 يونيو ،16 العدد أسيوط،  
  2 .466 ص سابؽ، مرجع الداخمي، محمود رحاب ، 

3
, Art 126, loi n

0 
66/157 du 24 juillet 1966; Art 226-1 du Décret n

0 
67/236 du 23 mars 1967.  

4
, Art 160, loi n

0
 66/157 du 24 juillet 1966; Art 128 du Décret n

0
 67/236 du 23 mars 1967. 

5
, Art225-226-227, loi n

0
 66/157 du 24 juillet 1966; Art 245-1  du Décret n

0
 67/236 du23 mars 

1967. 
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جؿ إبطاؿ ىذا القرار وىذا في حالة عدـ وجود نص أذه النظرية مف بي لمقاضي أف يستعيف
 .(1)لتقرير البطلبف في المسألة المتنازع بخصوصيا خاص 

  :ضوابطوو  التعسف في استعمال الحق مظاىر -ج      

و كيؼ تصدى ليا مشرعنا  انعرض بعض صورى ىناؾ عدة مظاىر لتعسؼ الأغمبية   
 :الجزائري، مف خلبؿ التالي 

 : القرارات المتخذة من طرف الأغمبية المخالفة لمصمحة الشركة -1  

ما ينبغي الإشارة إليو أف التصرفات التعسفية المخالفة لمصمحة الشركة عديدة    
العمـ أف  وبالخصوص إذا كانت الأغمبية المساىمة ىي التي تتكفؿ بتسيير الشركة، مع

 السمطات الواسعة الممنوحة للؤغمبية المساىمة تجعميا تسيطر عمى الشركة وتصدر قرارات
 .(2)الأساسية يامف حقوقىذه الأخيرة حرماف ة كتبعد الأقمية المساىمة مف الشرك

ويحرـ ،  (3)يمكف اعتبار القرار تعسفي إذا كاف يخؿ بمبدأ المساواة بيف المساىميف    
يعتبر ركف اقتساـ الأرباح إذ ،  التماطؿ في توزيع الأرباح مثؿ ، الحقوؽ بعض الأقمية مف

اليدؼ الأوؿ مف انضماـ أي مساىـ إلى و  ، (4)الشركة والخسائر ركنا جوىريا مف أركاف 
لذلؾ فاف كؿ قرار صادر مف الأغمبية المساىمة يقضي بحرماف الأقمية ، شركة المساىمة 

 يكوف لا التي الشركة أفحيث  ، (5)تعسفيا  قرارا  يعد رباح المساىمة مف الحصوؿ عمى الأ
                                                           

  1، المرجع السابؽ.
كالحؽ في تحصيؿ الأرباح ، و تداوؿ الأسيـ ، واقتساـ موجودات الشركة عند التصفية و حقوؽ اخرى نص عمييا  ،2

و  43ومكرر 42مكرر  715المشرع الجزائري بمناسبة تعريفو للؤسيـ العادية و ما تخولو مف حقوؽ لممساىـ، المواد 
 .44مكرر

 منو.  827و  712لقانوف التجاري مثاليا المواد ، أيضا ورد ذكر ىذا المبدأ في العديد مف نصوص ا3
 ؽ ـ ج. 416، ىو مف الأركاف الموضوعية الخاصة  حسب ما ورد  بنص المادة 4
، و في ىذا يذكر الأستاذ أحمد الورفمي أف مف أشير القرارات الصادرة في ىذا الشأف، قرار محكمة النقض الفرنسية 5

 =                                                                      :        1976أفريؿ  21الصادر بتاريخ 
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ليا المشرع تصدى أيف  ، (1)الأسد شركةب ييا البعضسمي العكس أو الغرـب الغنـ لمشريؾ فييا
 ثـ،  (3)فقط شرطأو ببقائيا و بطلبف ال ، (2)ككؿ  الشركةفي بطلبف  تارة تمثؿجزاء بالجزائري 

  .(4)عويض الضرر الناشئالموجبة لت ترتيب المسؤولية

 :عقد اتفاقيات تصويت غير مشروعة-2       

وذلؾ  ، إضافة إلى حرماف الأقمية المساىمة مف حضور الجمعية العامة لممساىميف   
بوضع شرط في القانوف الأساسي يقضي بحيازة المساىميف عمى عدد مف الأسيـ لممشاركة 

ض الأقمية المساىمة إلى ضغوطات مف طرؼ ، فقد تتعر (5)في الجمعية العامة لممساىميف

                                                                                                                                                                                     

المرابيح التي تحققيا ضمف الذخر  متداد عشريف سنة إلى إدماج جميعاتتمثؿ الوقائع في أف شركة عمدت عمى  -=
عممية وجد الشريؾ القميؿ مرة رأس ماؿ الشركة ، و أماـ تواتر ال 161الاحتياطي الاتفاقي حتى أصبح ىذا الذخر يساوي 

جمعية العامة ( نفسو مضطرا لمقياـ لدى القضاء لطمب الحكـ ببطلبف تمؾ القرارات الصادرة عف الMinoritaireالمساىمة )
إبطاؿ قرارات  1976نوفمبر  21و قد قررت محكمة الاستئناؼ بباريس في قرارىا الصادر بتاريخ  لاتساميا بالتعسؼ .
عتبرت أف جميع عناصر تعسؼ الأغمبية متوفرة ، و ساندتيا محكمة النقض في ذلؾ مبينة أف انيا عدـ توزيع الأرباح لأ

التعسؼ يتواجد حيف يؤدي القرار إلى إيجاد تفرقة بيف أغمبية الشركاء و أقميتيـ بشكؿ تكوف معو الفئة الأولى محمية 
 :المصالح و تتضرر معو الفئة الثانية

 . 302، ص2006 الإسكندرية، الأزاريطة، الحديث، الجامعي المكتب ، التجارية الشركات حأربا توزيع أحمد الورفمي، -
 والقرض والشركة اليبة، ) الممكية عمى تقع التي العقود المدني، القانوف شرح في الوسيط السنيوري، الرزاؽ عبد، 1

 .286 ص) د س ف (،  العربية، النيضة دار الخامس، المجمد ،(والصمح
  2،   ؽ ـ ج. 426 المادة

تستثنى شركات المساىمة مف الحكـ المذكور أعلبه، لأف تضميف عقدىا شرط الأسد لا يبطميا بؿ يبطؿ الشرط فقط ،3  
 أنظر :

.140عمار عمورة ، شرح القانوف التجاري الجزائري، مرجع سابؽ، ص -   
  4  ؽ ت ج. 743/2السابقة و المادة  ج ـ ؽ 124 المادة حسب، 

 .261 ص ،2008 الجزائر، بارتي، منشورات بوزة، بفمحمد  ترجمة الشركات، قانوف مولة،ب الطيب، 5
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بالرغـ مف أف المبدأ العاـ يقضي  ، (1)جؿ التصويت عمى نحو معيفأوذلؾ مف ، الأغمبية 
 .(2)بكؿ حرية وبدوف قيدالحؽ ف يمارس ىذا أب

إف الحؽ في التصويت الممنوح للؤقمية المساىمة قد ييضـ عف طريؽ إبراـ اتفاقيات    
فتكوف للؤقمية المساىمة يد في ، ، وذلؾ مقابؿ بعض الامتيازات (3)تصويت غير مشروعة

بالنظر لعدـ اىتماـ صغار المدخريف باتخاذ القرار داخؿ الشركة ، واعتبارىـ ، ىذه الحالة 
وبالتالي يمكف أف تستغؿ ،  (4)سوى الحصوؿ عمى الأرباح  ـدائنيف عابريف لمشركة لا ييمي

إلى نحو معيف أو لدفعيـ إلى عدـ  تأجؿ توجيو أصواعدـ مبالاة الأقمية المساىمة مف 
 .(5)عقد مثؿ ىذه الاتفاقيات التي تمس حؽ التصويت الجزائري قد منع المشرع و  ،التصويت

 المطمب الثالث

 تسديد رأس المال

زـ بتسديد نصيبو في رأس الماؿ سواء كاف حصة أو سيما في مالأصؿ أف المساىـ م   
يجوز النص في نظاـ الشركة عمى  أنو يس قبؿ ذلؾ أو بعده إلاالميعاد المتفؽ عميو و ل

لمسيـ عمى أف يقوـ المكتتب خلبؿ مدة معينة بتسديد  سميةالإالوفاء بنسبة معينة مف القيمة 
ة منو في تأكيد الاكتتاب حدد بنصوص آمرة تنظيـ بالباقي، إلا أف المشرع الجزائري رغ

                                                           

ؽ ت ج في فقرتيا الثالثة.    814، و ىو الأمر الممنوع مف المادة  1 
 الجمعيات، في مساىـ كؿ يحوزىا التي الأصوات عدد الأساسي القانوف يحدد أف يجوز:)  ج ت ؽ 685 المادة حسب، ب2

 (. أخرى عف فئة تمييز دوف الأسيـ جميع عمى التحديد ىذا ضيفر  أف بشرط

 عمى يبرـ المساىميف، بيف تتـ التي الإحالات عمى ينصب الأساسي، القانوف عف خارج تفاؽا ىو المساىميف عيد، 3 
قبؿ بالأولوية الأسيـ قتناءا في منيـ فوج أو ىؤلاء أحد تمكيف في العيد موضوع يتمثؿ و المساىميف، مف أفواج بيف العموـ  
  .261 ص ، سابؽ مرجع ،بمولة  الطيب: أنظر- ؛الغير لصالح إحالتيا

 البنوؾ عمميات الشركات ،التجارية الأمواؿ التاجر التجارية الأعماؿ التجاري، القانوف فقي، السيد ومحمد البارودي عمي، 4
 .401)د ب ف(،) د س ف( ، ص  الجامعية، المطبوعات دار التجارية، والأوراؽ

 أغمبية وحدىا تممؾعندما  : ))...(و أن ج . ت .ؽ مف الثالثة فقرتيا في 731 المادة قضت قد الخصوص ىذا في و ،5
 مصالح الاتفاؽ ىذا يخالؼ ألا عمى المساىميف، أو الآخريف الشركاء باقي مع تفاؽا بموجب الشركة ىذه في الأصوات
   )...(( . الشركة
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 (الأول)ثلبث ، يكوف ع و ىذا المطمب في فر  بحثيو يتسديد الأسيـ النقدية و العينية، و عم
الجزاء المترتب عف  ويمييا (الفرع الثاني)أتي المطالبة بالتسديد ت، ثـ الأسيـ ميعاد تسديدل

 . )الفرع الثالث(عدـ تسديد الأسيـ المكتتب بيا

 الفرع الأول

 ميعاد التسديد 

ات مدنية كانت اـ تجارية التزاميـ الشرك أنواعمف بيف أىـ التزامات الشركاء في جميع    
اذ لا  (1)الموضوعية الخاصة لعقد الشركة الأركافيعد ذلؾ ركنا مف  أيفبتقديـ الحصص 

ذلؾ انو اذا ،  (2)يعقؿ قياـ شركة دوف تقديـ حصص مف المساىميف فييا لتكويف رأس الماؿ
لاقتصادية ، فإف ىذا والمشاريع ا الأغراضالشركة التجارية ىو تحقيؽ  إنشاءمف  اليدؼكاف 

 .(3)توافرت لمشركة الموارد المالية الكافية لذلؾ إذا إلاالنوع مف الاستغلبؿ لا يتأتى 

وفي الوقت  ،كغيره مف الشركاء ممزـ بتقديـ الحصص المكتتب بيا بالقدر المساىـإف    
لحصص لا يشترط أف تكوف الأسيـ أو او  ،المعينيف في القانوف والنظاـ الأساسي لمشركة

 .بؿ يشترط أف تكوف حقيقية و ذات قيمة عند تقديميا واحد،المكتتب بيا في الشركة مف نوع 

وكذا ،  ()أولافي شركات المساىمة لممكتتب الخيار بيف تقديـ الحصص النقدية و    
الاكتتاب بالحصة بالعمؿ في ىذا النوع مف ىؿ بالإمكاف لكف ،  (ا)ثانيالحصص العينية 

 (.اث)ثالالشركات؟ 

          

 

                                                           

  1 .ج. ـ. ؽ 416 المادة، 
2
, YVES Guyon, op.cit., p 94.  

3
, Ibid., p 95. 
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:تسديــد قيمــة الأسيــم النقديــة -أولا                  

لا يكفي أف يتـ الاكتتاب في جميع أسيـ رأس الماؿ أو الزيادة، بؿ لا بد أف ينفذ كؿ     
في  ،(1)مكتتب التزامو الرئيسي المتمثؿ في الوفاء النقدي الكمي أو الجزئي لقيمة ما اكتتب بو

.ج بوجوب الاكتتاب في رأس الماؿ بكاممو، وتكوف الأسيـ  ت ؽ. 596دة ىذا قضت الما
 .الاكتتاب  عندسمية عمى الأقؿ مف قيمتيا الإ¼ المالية مدفوعة بنسبة الربع 

و نشير فقط إلى أنيا ىي التي يقدميا صاحبيا في  النقديةالأسيـ   تعريؼ سبؽ لقد و   
يمتيا نقدا أو عف طريؽ المقاصة في حالة رأس ماؿ الشركة المساىمة ، ويتـ الوفاء بق

الاكتتاب بزيادة رأس الماؿ ، ويجري الاكتتاب بيا وفقا لمشروط المبينة في الاكتتاب بالأسيـ  
مدى استطاعة و ما ، )ا(  بواسطة المكتتب وقد يوكؿ غيره في الوفاء ىاكما يتـ سداد

                              (.ب) المكتتب الوفاء بغير الطريؽ النقدي؟

 :من قيمـة الأسيـم النقديـة)¼( ضـرورة التعجيـل بمبمـغ الربـع  -(ا      

مف قيمة )¼(  فرض المشرع الجزائري عمى المكتتب بالأسيـ النقدية أداء مبمغ الربع   
الأسيـ المكتتب بيا و اليدؼ مف  تحديد ىذه النسبة ، ىو الحؤوؿ دوف الاكتتاب الصوري  

ة التي قد يمجأ ليا بعض المكتتبيف ، عندما يشاركوف بيذه الأسيـ مف دوف دفع و المضارب
 .  (2)أعمى ، بقصد تحقيؽ أرباح قيمتيا مباشرة عند الاكتتاب بغرض بيعيا مباشرة بسعر

ييدؼ المشرع أيضا مف وراء ىذا الشرط إلى توفير الأمواؿ اللبزمة لمشركة لأجؿ مباشرة     
أسيسيا ، و تفادي المساوئ  التي قد تنجـ عف دفع كامؿ القيمة نشاطيػا فور اكتماؿ ت

المكتتب بيا ، و التي غالبا مالا تحتاجو الشركة عند بدئ عمميا ، و ما يترتب عف ذلؾ مف 
 .تعطيؿ للؤمواؿ المكتتبيف

                                                           

.184عباس مرزوؽ فميح العبيدي، مرجع سابؽ، ص،  1  
ؽ. ت .ج. 807، المادة  2  



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

65 
 

 يجوز لا العاـ بالنظاـ متعمقا أدنى حدا تعتبر الاكتتاب عند دفعيا الواجب الربع نسبة إف    
و لكف ذلؾ لا يمنع مف إدراج نص في  ،(1)مكتتبيف تجاوزه و لا لنظاـ الشركة  مخالفتولم

مف قيمة الأسيـ )½( (  أو النصؼ 3/1نظاـ  الشركة يوجب دفع معدؿ أعمى ، كالثمث )
  .(2)لبكتتابل ج ذلؾ في إعلبف سابؽادر إالنقدية المكتتب بيا أو حتى دفع القيمة كاممة شرط 

عمى أف الوفاء بربع قيمة الأسيـ المكتتب بيا يجب أف يتناوؿ كؿ سيـ يجمع الفقو     
بمفرده بمعنى أنو لا يكفي أف يكوف مجموع المبالغ المدفوعة مف المكتتبيف قبؿ التأسيس 
مساويا لربع قيمة الأسيـ المكتتب بيا ، إذ أف المبالغ التي أداىا بعض المكتتبيف و التي 

 .بو لا يعتد بيا لتغطية النقص الحاصؿ في ما دفعو الآخروف  تتجاوز ربع قيمة ما اكتتبوا 

كذلؾ لا يكفي أف يكوف مجموع ما دفعو المكتتب معادلا لربع قيمة أسيمو  فإذا دفع عف     
بعض ىذه الأسيـ مبمغا يزيد عف ربع قيمتيا ، كما ىو الأمر فيما لو دفع مبمغا يشمؿ كامؿ 

ـ محررة بالكامؿ ، و دفع عف البعض الآخر مبمغا لبـ ىذه الأسيتساالقيمة لمتمكف مف 
 عمى دفعو الواجب الربع و ،وينقص عف الربع  فلب يعتبر أنو دفع ربع القيمة عف كامؿ أسيم

 .(3) النقدية بالأسيـ يتعمؽ الاكتتاب عند الأقؿ

  :؟النقدي بغير الطريؽ ىؿ بإمكاف المساىـ الوفاء لكف       

 قدي:الوفاء بغير الطريق الن – ( أ
عمى أنو يصح الوفاء بغير الطريؽ النقدي و ذلؾ ،  (5)و القضاء ، (4)يجمع الفقو    

عتبار أف ىذا الأخير يعد أداة وفاء كالنقود ، شرط أف يصرؼ البنؾ ابواسطة الشيؾ عمى 
                                                           

 .ج في مقطعيا الأخير ))...( لا يمكف مخالفة ىذه القاعدة ت ؽ. 596في المادة  عنو المشرع الجزائري، و ىو ما عبر 1
 إلا بنص تشريعي صريح )...((.

(، 7لياس ناصيؼ ، موسوعة الشركات التجارية  تأسيس الشركة المغفمة ، منشورات الحمبي الحقوقية، بيروت، )ج.، إ2
 .  286، ص2000

.272، سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص  3  
4
, DEEN Gibirila, dr. soc, 2

è
. éd, Ellipses, 2003, p38. 

5
, Cass.c, 24 juin 1997, RTD com.1998, p153, obs.C.Champaud et D.Danet.  
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سـ الشركة لدى البنؾ االمسحوب عميو قيمة الشيؾ، أو أف تقيد قيمتو في الحساب المفتوح ب
وفاء جائزا أيضا عف طريؽ ديو المبالغ المتحصمة مف الاكتتاب و يكوف الالذي تودع ل

المصرفي  شرط أف يكوف فعميا ، أي أف يتـ تحويمو مف حساب المكتتب إلى ؿ التحوي
 .(1)الحساب المفتوح لمشركة

جوز الوفاء عف طريؽ السفتجة  أو السند لأمر و الأوراؽ المالية الأخرى التي يلا    
كات ، مثؿ سندات الديف ، إلا إذا أمكف قبض قيمتيا في الوقت المناسب ذلؾ تصدرىا الشر 

كتماؿ تأسيس الشركة ، و عميو فإنو إذا نص القانوف صراحة عمى أف ربع قيمة الأسيـ اقبؿ 
    ، لا يكوف الوفاء بالسندات التجارية ، كالسفتجة، المكتتب بو يجب دفعو عند الاكتتاب 

ف الوفاء بيذه الطريقة مف شأنو أف لا يجعؿ الوفاء بقيمة الأسيـ لأ ، السند لأمر ممكناو 
في  ،إذ قد يتراخى قبض الحؽ الثابت في السند إلى ما بعد تكويف الشركة  ،النقدية ممكنا 

 .حيف يشترط القانوف أف يتـ الوفاء عند الاكتتاب 

ماد لدى أحد عتاليذا السبب أيضا لا يجوز الوفاء عف طريؽ حوالة الحؽ أو فتح     
عتبر أف القانوف يستبعد بشأف الأسيـ النقدية كؿ تسديد االمصارؼ  و حتى إف بعض الفقو 

يا الشيؾ ، غير أنو في يسناد تجارية ، حتى و لو كانت لدى الاطلبع  بما فألثمنيا ب
التعامؿ يعتبر الوفاء بواسطة الشيؾ مقبولا  شرط أف تدفع قيمتو فعلب أو تدخؿ في حساب 

 .كة بصورة غير قابمة لمرجوعالشر 

 :ي بطريقة المقاصة و ذلؾ لسببيفو لا يجوز لممكتتب أف يوف    

 لكي التأسيس قيد الشركة تجاه حقوؽ لممكتتب تكوف أف يتصور لا أنو -الأول السبب   
 .النقدية الأسيـ قيمة بيف و بينيا المقاصة تجرى

 معنوية بشخصية تتمتع لا الشركة لأف المقاصة بطريؽ الوفاء يجوز لا -الثانيالسبب    
 ىي ما عكس عمى المكتتب تجاها بديف ممتزمة تعتبر لا لذلؾ و  التأسيس مرحمة في كاممة

                                                           
1
, (C).de Watrigant, Le remboursement du compte-courant d'associé, dr.soc.2001, p4. 
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 يوفي أف الحالة ىذه في لممكتتب يجوز إذا ، الماؿ رأس بزيادة الاكتتاب حالة في الحاؿ
 . بالمقاصة

لنقود  و بالتالي لا يجوز الوفاء عف و لا يجوز الوفاء بأداء العوض لأنو وفاء بغير ا    -
 .(1) طريؽ تقديـ منقوؿ أو عقار و لو كاف يساوي القيمة الواجب دفعيا

 مف بنصو النقدية الأسيـ قيمة مف الربع مبمغ دفع موعد الجزائري المشرع حدد قد و ىذا    
 بنسبة ابالاكتت عند مدفوعة المالية الأسيـ تكوف و: ))...(  ج. ت .ؽ 596 المادة خلبؿ
  )...((.سميةالإ قيمتيا مف الأقؿ عمى ،)¼(  الربع

 :الالتـزام بتسـديـد المقـدمـات العينيــة-اثاني            

 عينيةكما يتكوف رأسماؿ الشركة المساىمة مف مقدمات نقدية يتكوف أيضا مف حصص      
 .(2)لنقود عقارا أو منقولاو ىذه الأخيرة ىي التي يكوف محميا أشياء ليا قيمة مالية مف غير ا

العقار الذي يمتزـ المساىـ بتقديمو قد يكوف أرضا أو بنػاء ، و المنقوؿ قد يكوف إف      
ماديا كالآلات و البضػائع و السيػارات و المكػائف أو منقػولا معنويا كالمحاؿ التجارية و 

أو أي حؽ مف  ،  اعيةو الرسوـ و النماذج الصن ، براءات الاختراع و العلبمات التجارية
 .(3)حقوؽ الممكية الأدبية أو الفنية

تعتبر الحصة العينية أمرا دارجا في العمؿ بالرغـ مف وجود الحصص النقدية التي ليا     
لازمة لإدارة  ، لممزايا التي تتمتع بيا النقود مف قوة شرائية و قيمة ثابتة ،  المكانة الأولى

الشركة الحصة العينية مف المساىـ كمما كانت تحتاج إليا ي ، إذ تقبؿ دقتصاالا  المشروع
و بشكؿ خاص كمما توقؼ قياـ الشركة ، في نشاطاتيا و كانت تساعد في تحقيؽ غرضيا 

                                                           

33 ص ،2007 مصر، العربية، النيضة دار  التجارية، الشركات البينساوي، صفوت .  ،1  
 
2
, DEEN Gibirila, op.cit., P39 ; PHILIPPE Merle, op.cit. , P 39  .   

  .247سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص ،3
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براءة الاختراع المقدمة  استغلبؿعمى ىذه الحصة كما لو نشأت الشركة خصيصا مف أجؿ 
 .مف أحد المساىميف

ائما عمى أساس واحد ، فيي قد تكوف مقدمة عمى سبيؿ ىذا و لا تقدـ الحصة العينية د    
و الأصؿ أف حصص الشركاء ترد عمى ممكية الماؿ لا  ،التمميؾ أو عمى سبيؿ الانتفاع 

 .(1)تفاؽ أو عرؼ يقضي بغير ذلؾايوجد ما لـ   ، مجرد الانتفاع بو

لحصة واردة فإذا لـ ينص عقد الشركة التجارية عمى طريقة تقديـ الحصص فيفترض أف ا    
عمى ممكية الماؿ لا مجرد الانتفاع بو ، ذلؾ أف تقديـ الحصة العينية ، عمى سبيؿ التمميؾ 

 .(2)ىو القاعدة العامة بينما تقديميا عمى سبيؿ الانتفاع ىو الاستثناء مف ىذه القاعدة 

، كما في بقية  تجيز غػالبة التشريعػات تقديـ الحصص عينا في شركات المساىمة    
غير أف ىذه ،«الأسيـ العينية » تسمى الأسيـ الممنوحة لقاء ىذه الحصص بػ إذ ،  شركاتال

ببعض القيود  تقديميا رتياح ، فتحيطاالتشريعات تنظر إلى ىذه الأسيـ عموما نظرة عدـ 
 .(3) لمحيمولة دوف صورية التقديـ أو الغش فيو التحفظات

 :ضوابـط تقويم الحصـص العينيـة -أ(

 ما تدرج قيمة الحصص العينية في نظاـ الشركة بعد تقديرىا مف قبؿ مقدمييا غالبا    
بموافقة المؤسسيف عمى ىذا التقدير ، و لما كاف أصحاب تمؾ المقدمات ميالوف إلى و 

فقد يرد التقدير غير مطابؽ لمواقع   سوؤىاالمبالغة في تقديرىا سواء عف حسف نية أو عف 
                                                           

جاء  ذيال 1611/  25/  22جمسة  52سنة ؽ  22.  66ت محكمة النقض المصرية في الطعف رقـ ضو في ىذا ق ،1
حؽ عمى ة الشيء الذي يقدمو في الشركة إلا أنو يجوز أف ترد يإف كاف الأصؿ أف ترد حصة الشريؾ عمى ممك" و: يف

ستعمالو لمدة محدودة عادة مدة بقاء و قياـ الشركة و يترتب اتقدـ بو كمجرد الانتفاع بو و شخصي يتعمؽ بالشيء الذي ي
إذ أف ممكيتو لـ تنقؿ إلى الشركة و لـ تكف عنصرا في ، ىذا الشيء في نياية المدة استردادذلؾ حؽ ىذا الشريؾ في  ىعم

 .54 ص، 3رقـ  مرجع سابؽ، ىامش، معف عبد الرحيـ جويحاف، "رأس ماليا 

.  ؽ. ـ .ج  419، المادة  2  
، ص 2008(، 1)ط، ممكي، القانوف التجاري، الشركات، )دراسة مقارنة(، دار الثقافة لمنشر و التوزيع، الأردف، أكرـ يا ،3 

204 .  
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   و بدائني الشركة لاعتمادىـ عمى ضماف مخالؼ لمحقيقة مما يؤدي إلى الإضرار بالشركة
أصحاب الحصص العينية  وف مفيزاحمفضلب عف الإضرار بأصحاب الأسيـ النقدية الذيف 

 .(1)المقدرة تقديرا مبالغا فيو

تمؾ الاعتبارات فقد ألقى المشرع الجزائري عمى عاتؽ الجمعية التأسيسية واجب  لكؿ    
مف ؽ.ت.ج  بأنو :  3فقرة  601ص العينية حيث قضى في المادة الفصؿ في تقدير الحص

))...( يجب عمى الجمعية التأسيسية أف تفصؿ في تقدير الحصص العينية و لا يجوز ليا 
أسنػػد أمر تقويػـ المقدمػػات  و، أف تخفض ىذا التقدير إلا بأغمبية أصوات المكتتبيف )...((

أكثر يعينوف بقرار قضائي بناء عمى طمب واحد أو العينية إلى مندوب واحد لمحسابات أو 
أكثر مف المؤسسيف و نظرا لأىمية عمؿ ىؤلاء المندوبيف، أحاطيـ المشرع الجزائري 

.ج معدلة بالمرسوـ التشريعي  ت ؽ. 6مكرر  715بضمانات عديدة نصػت عمييػا المػادة 
  اىمة:المس: ) لا يجوز أف يعيف مندوبا لمحسابات في شركة 08/  93رقـ 

الأقرباء و الأصيار لغاية الدرجة الرابعة، بما في ذلؾ القائميف بالإدارة و أعضاء  -1
 مجمس المديريف و مجمس مراقبة الشركة.

القػائموف بالإدارة و أعضػاء مجمس المديريف أو مجمس المراقػبة ، و أزواج القائميف  -2
( 10/1كػات التي تممؾ عشػر )بالإدارة و أعضػاء مجمػس المديريف أو مجمػس المراقػبة لمشر 

 رأسماؿ ىذه الشركػات .
بحكـ نشاط دائـ غير نشاط مندوب الحسابات أجرة  يحصموفأزواج الأشخاص الذيف  -3

 أو مرتبا، مف القائميف بالإدارة أو أعضاء مجمس المديريف أو مف مجمس المراقبة.
لحسابات الأشخاص الذيف منحتيـ الشركة أجرة بحكـ وظائؼ غير وظائؼ مندوب ا -4

 مف تاريخ إنياء وظائفيـ. ابتداءفي أجؿ خمس سنوات 
الأشخاص الذيف كانوا قائميف بالإدارة أو أعضاء في مجمس المراقبة أو مجمس  -5

و يختار ىؤلاء المندوبيف لمدة  ، المديريف في أجؿ خمس سنوات مف تاريخ إنياء وظائفيـ (
                                                           

1
 , DEEN Gibirila, op.cit., P 40. 
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فإذا طمب أحد  ،(1)الوطني صؼلماثلبث سنوات مف بيف المينييف المسجميف عمى جدوؿ 
لتقدير الحصص  أكثر المؤسسيف أو بعضيـ مف المحكمة المختصة تعييف خبير واحد أو

العينية المقدمة ، يجب عمى المحكمة أف تجيبيـ إلى طمبيـ ، و عمى الخبراء أف يقدموا 
طني تقريرا يتضمف تقويـ ىذه الحصص ، و عمييـ أف يودعوا ىذا التقرير لدى المركز الو 

لمسجؿ التجاري مرفقا بمشروع القانوف الأساسي و الذي يوضع تحت تصرؼ المكتتبيف بمقر 
 .(2)عميو الاطلبعالشركة كذلؾ لإمكاف 

بعػد ىذا تجتمػع الجمعية التأسيسية لمناقشة تقرير المندوبيف و الفصؿ في تقدير     
أصحاب الحصص  الحصص العينية، و حرص المشرع عمى جدية التصويت و جدواه، فمنع

في التصويت عمى تقديرىا حتى و لو كاف ليؤلاء  الاشتراؾالعينية ىـ  و وكلبئيـ  مف 
و كرس ذلؾ بموجب  ،(3)أسيما نقدية، و ذلؾ لكي لا يكونوا خصما و حكما في ذات الوقت

.ج و ىذا نصيا : ))...( و عندما تتداوؿ الجمعية حوؿ  ت ؽ. 4و  3/  603المادة 
و ليس لمقدـ  الحصة.حصة عينية، فلب تؤخذ في حساب الأغمبية أسيـ مقدـ الموافقة عمى 

 الحصة صوت في المداولة لا لنفسو و لا بصفتو وكيلب (.

 :الحصص العينية نتيجـة تقويـم -ب(   

 -احتمالاتثلبث عف يتـ التصويت عمى تقدير الحصص العينية ، الذي لا تخرج نتيجتو  
بعدـ توافر الأغمبية اللبزمة لمتصديؽ عمييا  الأمر الذي يعتبر  ويـتقالعػدـ الموافقة عمى 

ستبعاد ىذه الحصص او يترتب عمى ىذا الاحتماؿ أحد الأمريف ، أوليما  ويـرفضا ليذا التق
عتمادا عمى الحصص الأخرى  إذا كاف مف امف الشركة و تستمر الشركة في التأسيس 
انت الحصص العينية جوىرية في حياة الشركة المستطاع ممارسة نشاطيا بدونيا ، أما إذا ك

 .فيترتب عمى عدـ الموافقة عمى تقديرىا عدـ تأسيس الشركة و فشؿ مشروعيا

 .أف تصادؽ الجمعية التأسيسية عمى التقدير ، فيصبح نيائيا  -   
                                                           

ؽ.ت.ج . 1/ 4مكرر  715، المادة  1  
ج. ت .ؽ   2/  601 المادة ، 2  
.252و 251، ص مرجع سابؽ (،2،  )ج محرزأحمد  ،3  
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ف تقرر الجمعية بأغمبية أصوات المكتتبيف تخفيض قيمة الحصص العينية و في ىذه أ -   
جب الموافقة الصريحة عمى ىذا التخفيض مف مقدمييا ، وعند عدـ الموافقة عمى ىذا الحالة ي

 .(1)التخفيض تعد الشركة غير مؤسسة
 :العينيـةموعـد تسديـد الحصـص  -(ج   

عمى وجوب تسديد الحصص العينية عند التأسيس  (2)ذىبت أغمب التشريعات المقارنة  
المشرعيف و نص عمى وجوب أف تكوف الأسيـ  المشرع الجزائري بدوره حذا حذو نظرائو

  :فما الحكمة المتوخاة مف ذلؾ ؟  (3)العينية مسددة القيمة بالكامؿ حيف الإصدار

و دائني الشركة  ةرعاية مصالح أصحاب الأسيـ النقديذىب البعض إلى أف السبب ىو      
نية بكامميا بيف و لا يتحقؽ ىذا الضماف إلا إذا وضعت الحصص العي ،بإعطائيـ ضمانا 

أصحاب الحصص بنقميا إلى الشركة إما عمى سبيؿ التمميؾ أو  التزاـيدي الشركة ، مع 
ولو سمح لممكتتبيف بالحصص العينية بألا يوفوا بمقدماتيـ كاممة عند التأسيس ،  الانتفاع 

 :لنتج عف ذلؾ أثراف سمبياف عمى الأقؿ

 الشركة.فعمية في متناوؿ  عدـ وضع المقدمات العينية بصورة ىو -الأول   

عدـ تمكيف مندوبي الحسابات مف تقويـ ىذه المقدمات عند تأسيس  يتمثؿ في -الثاني   
 .(4)الشركة

أف مقدمي الحصص العينية يتسممػوف أسيما تعيف قيمتيا بالنقود قاؿ بآخر اتجاىا  إلا أف   
 لباقي إلى وقت لاحؽو أرجئ ا فإذا لـ يقدمػوا سوى جزءا مف ىذه الحصص عند التأسيس

                                                           

. ج. ت .ؽ 601 المادة مف الأخيرتيف الفقرتيف،   1  
 87مف قانوف التجارة المبناني؛ المادة  88المعدؿ ؛ المادة 1981لسنة 159ؽ. ش. ـ. رقـ 25، الفقرة السادسة مف المادة2

 مف قانوف شركات دولة الامارات العربية المتحدة. 11لسنة 
 .ج.ت.ؽ 596 المادة ،3
.326(، مرجع سابؽ، ص 7تأسيس الشركة المغفمة ،)ج.  إلياس ناصيؼ، ، 4 
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بحيث لا يظؿ معادلا لقيمة الأسيـ  ، ثمف ىذا الجزء الأخير فيما بعد انخفاضفيخشػى مف 
 . المسممة

سواء قدمت  قيمة الحصص العينية أمر محتمؿ انخفاضرد عمى ىذا الرأي بأف لكنو قد ي      
حالتيف  بالنسبة في ال اختلبؼو لكف يظؿ ثمة  ،أو بجزء منيا فقط  بكامميا التأسيس عند

إلى صاحب الحصص العينية الذي يعتبر في الحالة الأولى أنو قاـ بالتزامو كاملب تجاه 
 .قبؿ حصوؿ أي تخفيض في قيمة حصصو الشركة 

أف تسميـ الحصص العينية كاممة عند التأسيس مف شأنو أف يسيؿ ب،   (1)البعض يرى    
كؿ حصة  عينية تكوف خاضعة  لإجراء  عمى الخبراء و المختصيف تقويميا و لا سيما أف

خر تقويمي خاص بيا ، فإذا قدـ  المكتتب بحصص عينية جزءا منيا ، و استبقى الجزء الآ
عمى أمؿ تقديمو فيما بعد ، فقد يقدـ صنفا لا يتصؼ بالجودة و المزايا المتفؽ عمييا  مما 

 .(2)يعني أف ثمنيا يكوف أقؿ و رأس الماؿ بالتالي غير مستكمؿ

 ولايعتبر وفاء الحصص العينية عند التأسيس مرتبطا بالنظاـ العاـ ، فلب يجوز لممؤسسيف    
إعفاء مقدـ الحصة العينية مف وفاء قيمتيا عند الاكتتاب  ،  لمجمعية التأسيسية أو سواىما

 تأسيس الشركة .لدى 

 :المساىمة بحصة بالعمل في شركات المساىمة إمكانيةمدى  -ثالثا       

دافعة  كؿ ما يممؾ الشريؾ تقديمو لمشركة مف أعماؿ و خبرات جادة الحصة بالعمؿ ىي   
، و ذلؾ عوضا عف الحصة (3)تنتفع بيا الشركة في نشاطيا و تدخؿ في تحقيؽ أغراضو

 .النقدية أو العينية أو بالإضافة إلى أي منيما

                                                           
 .327 ص سابؽ،ال مرجعال ،1
.نفسو ، 2 
.بعدىا وما 84 ص سابؽ، مرجع فوزي، فتات ، 3  
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اعية أو سية أو الصنيستوي في ذلؾ أف تكوف ىذه الأعماؿ ذات صبغة فنية كالرسوـ اليند 
 ،كالتصدير ةالتجاري ةنشطالأأو خبرات تجارية، كالخبرة في  ةالإشراؼ عمى مصانع الشرك

  .(1)القانونية شؤونيا إدارة و الشركة كتسيير إدارية أو  ، الاستيراد

بالنسبة  ويستنتج مف التعريؼ المتقدـ أف العبرة ليست بطبيعة العمؿ ، و إنما بمدى أىميت    
نشاط الشركة ، و قد قضت محكمة النقض المصرية بخصوص العمؿ الذي يصمح  إلى

العمؿ الفني كالخبرة التجارية في مشتري الصنؼ المتجر » :حصة في رأس ماؿ الشركة بأف
 .«(2)أما العمؿ التافو الذي لا قيمة لو فإنو لا يعتبر حصة في رأس الماؿ ،فيو أو بيعو

بيف المساىميف وقت التعاقد ، و يتحدد نصيب  لاتفاؽبايتـ تقويـ الحصة بالعمؿ     
، أما إذا لـ يتـ تقويـ  (3)المساىـ بالعمؿ في الأرباح و الخسائر عمى أساس ىذا التقويـ

الحصة و قت التعاقد كاف لو أف يطمب فيما بعد تقويـ عممو ، و يكوف ىذا التقويـ أساسا 
بو طواؿ المدة  ألتزـاىـ بالعمؿ الذي لتحديد حصتو في الربح و الخسارة ، و يقوـ المس

المتفؽ عمييا و ىي عادة مدة بقاء الشركة ، فإذا أصاب المساىـ عائؽ يمنعو مف ذلؾ 
 .(4)و يتعرض لفسخ العقد التزاموبصفة دائمة ، فإنو يكوف قد تخمؼ عف تنفيذ 

يجوز عمى المساىـ بالعمؿ أف يخصص كؿ نشاطو لخدمة الشركة طواؿ مدة بقاءىا فلب    
لو أف يقوـ بنفس العمؿ لمصمحتو الخاصة، إلا أنو يجوز لممساىـ بالعمؿ أف يباشر عملب 

 .آخر ما داـ أف موضوعو مختمفا عف ذلؾ الذي يؤديو لمصمحة الشركة 

                                                           
1
, " L'apport en industrie est constitué par le travail ou l'activité que l'apporteur effectue ou 

promet d'effectuer en raison de ses compétences techniques, ou commerciales ou encore des 

services qu'il peut rendre en faisant bénéficier  la société de son crédit commercial", 

- EVES chonberg et GABRIEL Guéry, dr.aff des managers, 2e éd, ellipses Paris, 2013, p327. 
(، محمد   4قاعدة رقـ  688، ص  1مجموعة القواعد القانونية ج )06/1933/  22ؽ جمسة  3لسنة  8الطعف رقـ ، 2

  .676  ، ص1فريد العريني، محمد سيد الفقي، مرجع سابؽ، ىامش رقـ 

ؽ.ـ.ج .  425، الفقرة الأخيرة مف المادة  3  
.  62بؽ، ص ا، معف عبد الرحيـ، مرجع س    4  
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إلا أف الحصة بالعمؿ لا تدخؿ في مكونات رأس ماؿ الشركة ، لأنيا لا تظير في رأس     
لعاـ لدائنييا ، و مف ثـ لا يمكف ليؤلاء التنفيذ عمى ىذه الماؿ الذي يتكوف منو الضماف ا

المشرع الجزائري عمى المساىمة بحصص العمؿ في شركات  ينصلذلؾ لـ  ، الحصة
 التالية:المساىمة و لـ يجزىا الفقو للبعتبارات 

 :لأن رأس مال شركات الأموال ىو الضمانة الوحيدة لمدائنين -ا(    

شركة ( الأمواؿ شركات)ت التضامف )شركات الأشخاص( عف إف أىـ ما يميز شركا    
أنو بالإضافة إلى رأس ماؿ شركة التضامف ،المساىمة و الشركة ذات المسؤولية المحدودة 

الذي ىو الضماف الرئيسي لدائني الشركة ىناؾ ضماف احتياطي يتمثؿ في الذمـ الشخصية 
مسؤولية شخصية و غير محدودة  الذيف يسألوف عف ديوف الشركة، لمشركاء المتضامنيف 

 .بالتضامف 

و بما أف حصة  ،أما في شركة المساىمة فإف رأس الماؿ يعتبر الضمانة الوحيدة لدائنييا    
العمؿ لا يمكف أف تصمح كضماف لدائني الشركة ، لأف صاحبيا لـ يتعيد بتقديـ عممو 

و ليذا يرى جانب مف الفقو أنو  ،(1)لمدائنيف و إنما تعيد بتقديمو لمشركة و لباقي الشركاء فقط
لا يمكف لمشريؾ في شركات الأمواؿ عموما تقديـ سوى الحصص التي يمكف أف تدخؿ في 

 .(2)تكويف رأس الماؿ أي مف الحصص النقدية و العينية فقط

 :عدم إمكان الوفاء الفوري و الكامل بحصة العمل  -ب(    

ة إتماـ عممية الاكتتاب برأس ماؿ الشركة يشترط المشرع الجزائري في شركات المساىم   
عمى الأقؿ مف قيمة الأسيـ النقدية عند الاكتتاب   ¼ عند بكاممة عمى أف يتـ دفع نسبة الربع

، لذلؾ فإف الطابع المستمر لمحصة  (3)و يتـ الوفاء بالأسيـ العينية كاممة عند الاكتتاب 

                                                           

  1 .ؽ.ت.ج  551ادة ، الم 
2
, EVE Schonberg et GABRIEL Guéry, op.cit., p327;( PH) Merle, 6

è
. Ed, op.cit., P45. 

.ؽ.ت.ج  596، المادة  3  
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ؿ بقيمة الحصة في شركة المساىمة  بالعمؿ يتنافى و مبدأ وجوب الوفاء الفوري و الكام
 باعتباربالإضافة إلا ذلؾ فإف الحصة بالعمؿ ىي مجيود متجدد و ليذا فيي دائما مستقبمة 

أف رأس ماؿ شركة المساىمة ىو الضماف الوحيد لمدائنيف فلب يمكف أف يتكوف مف قيـ 
 .مستقبمة و بالتالي غير محققة

 بالنسبة اشترطو أف الوفاء الفوري و الكامؿ قد إلا أنو و رغـ ذلؾ يرى جانب مف الفق   
طالما  ،بالنسبة لمحصة بالعمؿ اشتراطولمحصص النقدية و العينية فقط ، لذلؾ فلب سبيؿ إلى 

 الأمواؿ كامؿ توفير يوجب لـ القانوف أف كما،  (1)أنيا لا تدخؿ في تكويف رأس ماؿ الشركة 
  لمشركة ىاما عائقا تشكؿ قد الأمواؿ ىذه ةكثر  أف ذلؾ تكوينيا وقت الشركة تحتاجيا التي
 دوف يحوؿ عائقا اعتباره يمكف لا الإسيامات لقيمة  الكامؿ و الفوري الوفاء موجب فإف لذلؾ
 .(2) المساىمةشركة  في العمؿ حصة قبوؿ

 عدم مساىمة الشريك بالعمل في خسائر الشركة : -ج(   

ريؾ بالحصة بالعمؿ في خسائر الشركة يذىب فريؽ مف الفقو إلى أف عدـ مساىمة الش   
في حاؿ منيت بيا ، يعد مف أىـ أسباب إقصاء ىذه الحصة في شركات الأمواؿ بحيث 

 . حريتو و مجيوده باسترجاعو ذلؾ ، الشركة   انتياءيسترد ىذا الشريؾ حصتو عند 

لـ  جانب آخر مف الفقو يرى بأف الشريؾ الذي لـ يقدـ سوى عممو في الشركة و الذي   
يجف أرباحا عف مجيوده يكوف قد ساىـ في خسائر الشركة بإضاعة وقتو و عممو و قوتو 

 .(3)دوف مقابؿ 

 

 

                                                           

.93، فتات فوزي، مرجع سابؽ، ص  1  
. 95و 94، المرجع السابؽ، ص  2 

3
, EVE Schonberg et GABRIEL Guéry, op.cit., p327.  
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  عدم قابمية الحصة بالعمل لمتقويم النقدي: -د(   

حصص الشركاء متساوية القيمة و أنيا تخص )تعتبر  :أنو .ج ـ ؽ. 419ص المادة تن   
و ىي قرينة  ، (أو عرؼ يخالؼ ذلؾ  اتفاؽا لـ يوجد ممكية الماؿ لا مجرد الانتفاع بو ، م

بسيطة تفترض تساوي الحصص في حالة عدـ تضمف عقد الشركة قيمة كؿ حصة ، إلا أف 
الحصة النقدية لا تطرح أي إشكاؿ لأنيا مقومة بطبيعتيا ، بينما تحتاج الحصص العينية 

لذلؾ منع تقديميا  ، صة بالعمؿبالنسبة لمح الإشكاؿلمتقويـ و قد سبؽ بياف ذلؾ، لكف يثور 
يجب أف ومف تـ في شركات الأمواؿ التجارية لأف رأس ماليا ىو الضمانة الوحيدة لدائنييا  

 .تتكوف ىتو الضمانة مف أمواؿ قابمة لمتقويـ

غير أف جانبا مف القفو يرى بعدـ وجود مانع مف تقويـ الحصة بالعمؿ لأنو إذا كاف بإمكاف   
ـ الحصة بالعمؿ بالنقودي تقابميا الأجور فلب مانع متقويـ الأعماؿ الت ف أف تقو 

(1). 

يحتاج إلى  لمساىمةف موقؼ المشرع الجزائري إزاء الحصة  بالعمؿ في شركات افإإلى ىنا   
مراجعة، إذ بإمكاف قبوؿ الحصة بالعمؿ في كؿ الشركات التي تقوـ عمى الاعتبارات المالية 

في تكويف رأس ماؿ ىذه الشركات، إذ ليس كؿ ما يقدـ و لكف بشرط ألا يساىـ مقدميا 
 ، فالحصص عمى نوعيف:(2)لمشركة يدخؿ بالضرورة في تكويف رأس ماليا

                                                           
1
, Marie-Hélène Guillemin et NICOLAS Gras, Le capital social des sociétés, op.cit.;  

-V. Art. 1843-2 al 2. C. civ: "Toutefois, ces éléments d'actif ne peuvent être constitués par des 

engagements Concernant l'exécution de travaux ou la prestation de services."  
 مػػػػػؤرخ 20-15 رقـ تـ إدراج الحصة بالعمؿ في الشركة ذات المسؤولية المحدودة بموجب القانوفالجزائري  في القانوف، 2
 20 فػيالمؤرخ  59-75 رقػـ الأمر ويػتػمـ يػعػدؿ r2015 سػنة ديػسػمػبػر ػ30 ؿ وافؽالم 1437عػػػػاـ الأوؿ ربػػػػيػع 18 في

بتاريخ      71، ) ج ر(، عدد التجاري القانوفالمتضمف  1975 سنة سبػتمبػر 26 ؿ وافػؽال1395 ـعػػػػػػػػػػػا رمػػػػػػػػػػػضػػػػػػػػػػػاف
مكرر منو  و ىذا نصيا:") يمكف أف تكوف المساىمة في الشركة ذات المسؤولية  567، و بموجب المادة 2015ديسمبر30

ف الأساسي لمشركة و لا يدخؿ في تأسيس رأسماؿ تقديـ عمؿ، تحدد كيفيات تقدير قيمتو و ما يخولو مف أرباح ضمف القانو 
 الشركة"(.
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 النقدية الشريؾ و يساىـ بيا في تكويف رأس ماؿ الشركة و ىي الحصص حصص يقدميا   
أس ماليا و حصص أخرى يقدميا الشريؾ لمشركة لكف لا يساىـ بيا في تكويف ر  ،و العينية

 .(1)و ىي الحصص بالعمؿ و الحصص العينية المقدمة عمى سبيؿ الانتفاع

أف منع الحصص مف عمؿ في شركة المساىمة لا يمكنو أف يصمد أماـ  نقوؿ أف بقي   
 بنجاعتو  تحميؿ قانوني موسع و دقيؽ ، و الإبقاء عمى ىذا المبدأ لا يمكف التسميـ 

 لضرورتو في بعض الحالات.

و بذلؾ أخذ المكوف لمميتميف بالقانوف التقريب بينو و بيف الوضع الاقتصادي  يمكف   
البشري بعيف الاعتبار و بصورة أشمؿ خاصة مع التحولات العالمية التي يشيدىا ىذا 

 .(2)العصر

الثاني فرعال  

المدينـون بالوفـاء    

ء غير المدفوع مف مف تأسيس الشركة يتعيف عمى المساىـ أف يوفي الجز  الانتياءبعد      
 596و ىنا ألزمت المادة  ،  قيمة أسيمػو وفقا لما يحدده القانوف أو النظاـ الأساسي لمشركة

عمى قرار مف  السابقة المكتتب بوفاء الزيادة أو متبقي أسيمو مرة واحدة أو عدة مرات بناءً 
ؿ مجمس الإدارة في أجؿ لا يتعدى خمس سنوات مف تاريخ تسجيؿ الشركة في السج

 .التجاري

أنو أدرى  باعتبارلذلؾ فإف لمجمس الإدارة مطالبة المساىميف بتسديد الأقساط الباقية    
بالوضع المالي التفصيمي لمشركة ، و يجب أف تكوف الدعوة إلى الدفع صادرة بحسف نية 

                                                           

.97 ص سابؽ، مرجع فتات، فوزي ، 1  
( ، دار العموـ النشر و التوزيع، 1، الشركات التجارية، النظرية العامة و شركات الأشخاص، )جبالعيساوي ، محمد الطاىر2

  .41، ص 2017عنابة، 
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 لاعتبارات تممييا متطمبات تمويمية و ليس لغرض إفادة مجمس الإدارة ، و التي مثاليا توجيو
 .الدعوة إلى الدفع لغرض حصوؿ أعضاء مجمس الإدارة عمى مكافآتيـ غير المدفوعة

كما يجب أف تشمؿ الدعوة إلى الدفع جميع المساىميف و أف يحدد بيا القسط الواجب دفعو   
الأستاذ إليػاس ناصيؼ أف المساىـ لا يحؽ لو عند حسب رأي و  ، (1)تحديدا نافيا لمجيالة

، ذلؾ أف الشركة أو مف  الدفع مناقشة ضرورة أو ملبئمػة ىذه الدعوةالدعوة إلى  استلبمو
 .يمثميا، لا تمتزـ ببياف أسباب المطالبة بالوفاء

 ،أنو لا يجبر المساىـ عمى الوفاء قبؿ الموعد المعيف لذلؾ في نظاـ الشركة الفقيو يضيؼ   
يصبح دينو تجاه الشركة  إلا إذا وقع في إفلبس إذ يسقط عندئذ حقو في الإفادة مف الأجؿ  و

 . مستحقا

و تستطيع   الدعوة لمدفع غير أنو يشترط لاستحقاؽ الديف ، أف تكوف الشركة قد وجيت   
أما إذا لـ توجو  ،ـ تقديـ ىذا الديف في تفميسة المساىـ حيث تخضع إلى قسمة الغرماء تمف 

تجاه الدائنيف قد ظؿ ايف الشركة الدعوة إلى المساىميف و قد أعمف إفلبس أحدىـ  فيكوف الد
 .(2)غير أكيد

إلا أنو قد يطرح تساؤؿ حوؿ الممتزـ بتسديد الأقساط غير المدفوعة مف قيمة الأسيـ التي    
 (.ا)ثانيو عف الجيات التي خوليا القانوف حؽ المطالبة ؟  ()أولاممكيتيا ؟  انتقمت

  المسددة: غير يمالأس ممكية انتقال حين بالوفاء المطالبة الأشخاص -أولا    

الأشخاص المطالبة بالوفاء حيف انتقاؿ ممكية الأسيـ غير المسددة تردد الفقو بيف  لمعرفة   
 :ثلبثة آراء

                                                           

.  80 ص ،سابؽ مرجع الرحيـ، عبد معف ، 1  
.409 ص سابؽ، مرجع ،(7.ج) ناصيؼ، لياسإ  ،2  
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إلى أف المكتتب الأصمي و المتنازؿ إلييـ عمى السواء و المقيدة  الأوؿالرأي  يذىب   
قي مف قيمة السيـ  عمى وجو التضامف عف تسديد البا ولوفؤ مس، أسماءىـ في سجؿ الشركة 

عمى أساس أف المكتتب الأصمي قد تعيد بدفع الباقي مف قيمة السيـ ثـ أحؿ مشتريا محمو  
لأف الإبراء لا  ، و ىذا الحموؿ لا يعني إبراء المكتتب الأصمي مف التزامو أماـ الشركة

كما  ،يفترض ، و ىذا  الحموؿ يؤدي إلى إضافة ممتزـ جديد في مواجية الشركة ىو المشتري
 .يمكنيـ مف تكممة رأس الماؿ إذ لدائنيياأف ىذا الالتزاـ يعد ضمانا قويا لمشركة و 

 . الشركةلأنو ىو الذي تعاقد مع  وؿؤ المسأف المساىـ الأوؿ ىو   رىيبينما الرأي الثاني   

ط عف الوفاء بالأقسا وؿؤ المسأف المتنازؿ إليو الأخير ىو وحده يقوؿ بأما الاتجاه الثالث ف   
غير المدفوعة مف قيمة الأسيـ لأنو و بشرائو للؤسيـ  يتحقؽ تجديد الديف بتغير المديف  
بمعنى أف علبقة المتنازؿ بالشركة تنتيي بمجرد انتقاؿ ممكية السيـ منو لأخر لتحؿ مكانيا 
علبقة جديدة بيف المتنازؿ إليو الأخير و الشركة ، إذ لا يعقؿ  وفقا ليذا الرأي أف يظؿ 

ازؿ مساىما و يطالب بتسديد الأقساط المتبقية مع أنو أصبح لا يتمتع بالمزايا التي يتمتع المتن
 .(1) بيا المتنازؿ إليو

 المادة بتغير الديف إلا أف مشرعنا حسـ الأمر في المجوء إلى فكرة التجديدإمكانية  رغـ    
 ج التي نصت:  ت. ؽ. 48مكرر  715

ف بالتضامف بمبمغ يليـ المتتابعوف و المكتتبوف ممزم يعد المساىـ المتخمؼ و المحاؿ )  
السيـ غير المسدد و يمكف لمشخص الذي سدد لمشركة مف ديف، المطالبة بالكؿ ضد 

كؿ مكتتب ، أصحاب السيـ المتتابعيف و يبقى العبء النيائي لمديف عمى عاتؽ الأخير منيـ
ي لازالت لـ تطمب بعد سنتيف مف لا يبقى ممزما عف سداد الأقساط الت سنده،أو مساىـ أحاؿ 

 .(إثبات التنازؿ

                                                           

. 83و  82معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص  آراء الفقياء ذكرىا ، 1  



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

80 
 

إذف فالمساىـ الذي لـ يوؼ بكامؿ قيمة الأسيـ التي أكتتب فييا ثـ تنازؿ عنيا أو أحاليا    
لمغير يكوف ممزما بالتضامف مع كؿ الأشخاص الذيف أحيمت ليـ تمؾ الأسيـ بالتتابع في 

اد قيمة الأسيـ لمشركة جاز لو أف يعود و في حالة ما إذا قاـ أحدىـ بسد، الشركةمواجية 
 إليو المحاؿ بقاء مع ،(1)عمى أي منيـ بكامؿ الديف تطبيقا لمقواعد العامة في التضامف 

 .مواجيتو في الديف بكامؿ ممزما الأخير

بطمت الأسيـ التي صدرت عنيا فلب يسري أثر البطلبف عمى أىذا و إذا أبطمت الشركة أو   
قبؿ قرار الإبطاؿ إذا كانت السندات صحيحة مف الناحية الشكمية  فإذا المعاملبت التي تمت 

 .(2)تـ التنازؿ عف تمؾ الأسيـ لمغير جاز لممشتري رفع دعوى الضماف عمى بائعو 

 :بالوفـاء المساىـم مطالبـة ليا المخـول الجيـات -اثاني          

الشركة الييئة ـ عادة ما يعيف نظاف ػاءالجيػات المخػوؿ ليا مطالبػة المساىػـ بالوفبالنسبة    
التي تتولى اتخاذ القرار بمطالبة المساىـ و إذا لـ يتضمف النظاـ نص بيذا المعنى فيعود 
لمجمعية العمومية العادية أف تقرر توجيو الدعوة إلى الدفع، و تحديد المبمغ الواجب دفعو 

و قد ذىب  ،لحاجات الشركة سواء كاف الجزء غير مدفوع كاملب أو جزء منو و ذلؾ وفقا
 إلى المساىـ بدعوة الإدارة مجمس تفوض أف العمومية لمجمعية يمكف أنو إلى معظـ الفقو

، و لا يتعيف عمى الجية التي تطالب بالوفاء أف تبيف الأسباب التي دعتيا إلى (3)الدفع 
 .سواء بالنسبة إلى ضرورة ىذا الإجراء أو ملبئمتو المطالبة بالدفع

حؽ المطالبة بالوفاء لمجمس إدارة الشركة المساىمة أو  ىعطألقانوف الجزائري  قد ا أما   
لمجمس مديرييا بحسب الحالة، و حدد المدة بخمس سنوات مف تاريخ تسجيؿ الشركة في 

                                                           
ؽ ـ ج: ) إذا وفى أحد المدينيف المتضامنيف كؿ الديف، فلب يرجع عمى أي مف الباقيف إلا بقدر حصتو في  234، المادة 1

                                                                     الديف، و لو كاف بدعوى الحموؿ عمى الدائف.
اؾ اتفاؽ او نص يقضي بغير ذلؾ (.و يقسـ الديف بالتساوي بيف المدينيف ما لـ يكف ىن   

المعاملبت التي تمت قبؿ ج : ) لا يترتب عمى إبطاؿ الشركة أو إصدار أسيـ ، بطلبف .ت  .ؽ 54 مكرر 715 المادة ،2
. لإبطاؿ إذا كانت السندات صحيحة شكلب غير أنو يجوز لممشتري  رفع  دعوى الضماف عمى بائعو (قرار ا  

3
, DEEN Gibirila , op.cit., p 38P.  
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السجؿ التجاري و بالتالي فإف الشركة ممثمة بمجمس إدارتيا ىي المخولة بمطالبة المساىـ 
 . (1)بالوفاء 

ممصفي الذي يمثؿ لالشركة قبؿ وفاء قيمة الأسيـ بكامميا ، فيعود  انحلبؿفي حاؿ و ثـ إن  
الشركة في مرحمة التصفية، أف يوجو الدعوات إلى الوفاء بقيمة الأسيـ بكامميا و يتوجب 

بحيث يؤدي كؿ مف ىؤلاء النسبة نفسيا ف، عميو عندئذ أف يراعي مبدأ المساواة بيف المساىمي
 .عف أسيمو

أي أف يبيف  ،يتوجب عمى المصفي وفقا لمرأي الراجح أف يوضح أسباب المطالبة بالوفاء لا  
 .أف الدفعة لازمة لتسديد ديوف الشركة مثلب

 الضروري بالقدر لمدفع توجو الدعوات أف القوؿ إلى ذلؾ بعكس يذىب (2)لكف بعض الفقو   
 حقوؽ جميع استيفاء المصفي مىع فييا يجب التي الحالة باستثناء ، الدائنيف مطالب لتسديد
 لكف و المساىميف، بيف الباقية الأمواؿ قسمة إجراء و ديونيا تسديد تستطيع كي الشركة
 فيما المساواة بمبدأ التقيد مع  المساىموف يدفعيا التي المبالغ أف طالما نفسيا ىي النتيجة
 . أسيميـ عدد بنسبة إلييـ الباقي يرد و الديوف لوفاء تستعمؿ بينيـ

 المدفوع إلىيعود حؽ المطالبة بوفاء الجزء غير فإذا وقعت الشركة في الإفلبس أما     
 و المطالبة إلى تدعوه التي الأسباب تبرير عميو يتعيف لا و،  (3) القضائي المتصرؼ الوكيؿ

 عمى ديونيا لتسديد الشركة حقوؽ تحصيؿ ضرورة بذاتيا تظير الإفلبس حالة في سيما لا
 . أنفسيـ المساىميف بيف بعد فيما المحصمة المبالغ مف يتبقى ما سمةق تجري أف

                                                           

، سبؽ ذكر محتواىا.ج. ت. ؽ 596 المادة  ،1  
.406إلياس ناصيؼ، الأسيـ، مرجع سابؽ، ص ،  2  
المتضمف تعديؿ   1996 يوليو 09الموافؽ ؿ  1417عاـصفر  23المؤرخ في  96/23مف الأمر  4، حسب المادة 3

التي نصت عمى   أنو : ) يعيف الحكـ الصادر بالتسوية القضائية أو الإفلبس الوكيؿ المتصرؼ  75/159القانوف التجاري 
  ذا القانوف (.مف ى 9القضائي  مف بيف الأشخاص المسجميف في القائمة التي تعدىا المجنة الوطنية  في المادة 
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يمثؿ الشركة  كما يمثؿ الدائنيف أيضا ، فيكوف لو أف  القضائي المتصرؼ وكيؿ أف بما   
يطالب المساىميف  في حدود قيمة أسيميـ ، بالمبالغ المتبقية في ذمتيـ مف دوف مراعاة 

   ستطيع أف يختار مساىما مميئا ليطالبو بدفع ما يترتب عميوإذ ي ،مبدأ المساواة فيما بينيـ 
 .أو مساىما يجد صعوبة في ملبحقتو مميء،مطالبة مساىـ آخر غير  ييمؿو أف 

أنو يحؽ لممساىميف الذيف دفعوا نسبة أكبر مما دفعو غيرىـ أف يرجعوا عمى ىؤلاء  غير   
 .(1)الأحواؿالمساىميف في كؿ  عملب بمبدأ المساواة الذي يستمر قائما بيف بالفرؽ،

كاف نظاـ الشركة قد غير موعدا لمطالبة المساىميف بوفاء الجزء غير المدفوع مف  إذا   
قيمة السيـ، فيؿ يحؽ لوكيؿ التفميسة أف يطالبيـ بوفاء ىذا الجزء فورا قبؿ حموؿ الموعد 

 : لمشركة ؟المحدد في النظاـ الأساسي 

ىذه المسألة عمى القوؿ بأف إفلبس الشركة يجعؿ الجزء غير  الاجتياد الفرنسي في استقر  
طمب الوفاء متصرؼ القضائي المدفوع مف قيمة الأسيـ مستحقا في الحاؿ، و يخوؿ وكيؿ ال

 .بيذا الجزء

 الإفلبس بحكـ أجميا يسقط التي الديوف أف معتبرا الحؿ ىذا ينتقد (2)غير أف الفقو الفرنسي   
  .المساىميف حصص منيا و ، مدينييا ديوف ليس و كةالشر  أي المفمس ديوف ىي

عف الشركة يحؽ لدائنييا  أيضا ، طمب الوفاء بالجزء غير المدفوع مف قيمة الأسيـ  فضلب  
وىـ يستعمموف ىذا الحؽ عف طريؽ الدعوى غير المباشرة المنصوص عمييا بموجب القواعد 

ى المباشرة التي أقر الفقو القضاء و حتى عف طريؽ الدعو  ، ـ .ج 189المادة  حسب العامة
رأس ماؿ الشركة الذي  اكتماؿلمدائنيف، نظرا لممصمحة التي تعود ليـ في  استعمالياحؽ 

، أو إبراميـ العقود معيا ليايشكؿ الضماف الرئيسي الذي اعتمدوا عميو عند إقراضيـ الماؿ 

                                                           

.سابؽال مرجعال الأسيـ، ناصيؼ، إلياس ،  1  
.ؽ.ت.ج 246، أيدت ىذا الرأي الفقرة الأولى مف نص المادة  2  
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ي مف قيمة أسيمو أف يدفع ىؿ يحؽ لممساىـ الذي يطالبو الدائف بدفع الجزء الباق، لكف (1)
 : بالمقاصة ؟

 إذ بالمقاصة يتمسؾ أف بالوفاء، طولب متى لممساىـ يجوز أنو إلى (2)البعض  يذىب  
 و السيـ، قيمة مف الأوؿ بالربع بالوفاء يتعمؽ فيما الحكـ عكس عمى لمشركة، دائنا أصبح
 .مدينة و دائنة تكوف أف يمكنيا و تكونت قد تكوف الشركة شخصية لأف ذلؾ

الثالثالفرع   

الأسيـم المكتتـب بيـا الإخلال بتسديد جـزاء  

يتعيف عمى مالؾ السيـ أف يوفي بالمبمغ المتبقي مف قيمػة الأسيػـ المكػتتب بيا  طوعا في   
، لذلؾ فلب يحؽ لمشركة  المواعيد المعمف عنيا بموجب القانوف و النظاـ الأساسي لمشركػة

، كمػا لا يكوف بمقدور المسػاىـ أف يقرر  قبؿ الموعد المحػددإجبار المساىـ عمى الوفاء 
، و إرغػاـ الشػركة بقبػوؿ الوفاء المسػبؽ إلا  الوفاء مف تمقاء نفسو طالما لـ يحف وقت الدفع

أما إذا تقاعس المساىـ عف سداد ما تبقى  ، (3)بيف الشركة و المساىـ اتفاؽإذا كاف ىناؾ 
فقد أعطى المشرع لمشركة حؽ اتخاذ إجراءات ضد المساىـ  مف قيمة الأسيـ المكتتب بيا

 حسب الإجراء التالي:المتخمؼ دوف المجوء إلى القضاء 

جاز ليا بحسب  ،  إذا طالبت الشركة المساىـ بالوفاء بالباقي مف قيمة السيـ فتخمؼ -1   
نفيذ عمى القواعد العامة المجوء إلى القضاء و الحصوؿ عمى حكـ بالديف و تعمد إلى الت

بيد أف ىذا الطريؽ معقد و بطيء يتطمب نفقات لا تتناسب مع الفائدة التي  ، (4)أموالو 
تحصؿ عمييا الشركة مف كؿ سيـ منفرد ، لذلؾ أجاز القانوف لمشركة أف تمجأ إلى طريقة 

                                                           
 . 408 ص ،سابؽ مرجع الأسيـ، ناصيؼ، إلياس، 1
المرجع السابؽ. ، 2  
  3  .416و 415ص  نفسو، ،
.444 كماؿ مصطفى طو، أساسيات القانوف التجاري، مرجع سابؽ، ص ، 4 
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أخرى أكثر بساطة و سرعة ىي طريقة التنفيذ في البورصة فما ىي الإجراءات المتبعة في 
 :وص ؟ىذا الخص

 اكتتبعمى أنو و في غياب وفاء المساىـ بالأسيـ التي (1)أكد المشرع الجزائري  فإفإذف     
بيا ، يكوف لمشركة بعد شير مف طمب الدفع الموجو إلى المساىـ أف تتابع بيع الأسيـ الغير 

 .مسددة 

 منو 17 بحسب المادةو  438/  95و أحاؿ كيفية التطبيؽ إلى أحكاـ المرسوـ التنفيذي     
توجيو إنذار لممساىـ الذي أخؿ بتمتزـ الشركة قبؿ بيع الأسيـ غير مسددة القيمة ،  بأف

و لا يجوز ليا أف تشرع  ،ؽ رسالة موصى عمييا مع وصؿ الاستلبـ يبالتزامو و ىذا عف طر 
لممساىـ مدة لا تقؿ  الإنذارع الأسيـ في المزاد العمني إلا إذا كاف قد مر عمى توجيو يفي ب
 . و مر عمى إرساؿ الرسالة الموصى عمييا أكثر مف خمسة عشر يوما ،ف ثلبثيف يوماع

مف دوف جدوى ، يجرى بيع الأسيـ بإتباع  الإنذارإذا انقضت الميمة المعينة في   
فإف الأسيـ غير  مف نفس المادة أعلبه 2الفقرة عملب بأحكاـ و  ، المبينة أدناه الإجراءات
و ليذا  ،(2)موثؽ أو وسيط في عمميات البورصةطريؽ  عف العمنيفي المزاد  تباع المسددة

الغرض  تنشر الشركة أرقاـ الأسيـ المعروضة لمبيع في جريدة إعلبنات قانونية تابعة لولاية 
المنصوص عميو في  الإعذار( يوما عمى الأقؿ مف  تاريخ 30مقرىا بعد مرور ثلبثيف )

 اقتضىف أو المدينيف المشتركيف في عممية البيع ، إذا كما تعمـ الشركة المدي ،الفقرة السابقة 
الأمر بواسطة رسالة موصى عمييا تحمؿ تاريخ الجريدة التي نشر فييا الاعذار و لا يمكف 

 ( يوما عمى إرساؿ الرسالة الموصى عمييا.15بيع الأسيـ قبؿ مرور خمسة عشر )

                                                           

ج.ت 47/2 مكرر 715 ادةالم بموجب   ،1  
 مايو 23 بتاريخ 34 عدد (ر.  ج) المنقولة، القيـ ببورصة يتعمؽ 1993 مايو في مؤرخ 93/10 رقـ التشريعي المرسوـ، 2

 14/01/1996 في مؤرخة 03 عدد (ر . ج) 10/01/1996 في مؤرخ 96/10 رقـ بالأمر متمـ و معدؿ 1993
 عدد (ر . ج) ستدراؾالا و 19/02/2003 في مؤرخة 11 عدد (ر . ج) 17/02/2003 في مؤرخ 03/04 رقـ والقانوف

  07/05/2003 في مؤرخة 32
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تمقى  غيػر المسػددة في البورصػة المترتبة عف عمميػة بيػع الأسيـ  لآثارفيما يخص ا -2   
و قد يكوف حاصؿ البيع كافيا  ، النفقات و الخسائر التي تنجـ عف البيع عمى المساىـ الناكؿ

لتسديد القيمة المطموب دفعيا مف نفقات البيع ، و عندئذ تكوف تغطية النفقات قد حصمت  لا 
 .يطالب المساىـ بشيء منيا 

إذا  ، دفوعة لذلؾ  فيجب عمى المساىـ الناكؿ أف يتحمؿ الفرؽأما إذا لـ تكؼ القيمة الم    
كاف حاصؿ البيع زائدا فتعود الزيادة إلى المساىـ الناكؿ ، ما لـ ينص نظاـ الشركة عمى 
غير ذلؾ  أما المبمغ الذي أوفاه المساىـ الناكؿ سابقا سواء عند الاكتتاب ، أو في فترة 

 تعويضؿ البيع عف القيمة المطموبة مع النفقات و التأسيس  فلب يعاد إليو  إذ زاد حاص
 428/  95مف المرسوـ التنفيذي  18في ىذا نصت المادة و  ،(1)الضرر المترتب لمشركة

 أنو:عمى 

بالدفع بقوة القانوف مف  بالتزامو) إذا تـ البيع يشطب تسجيؿ المساىـ المقصر أي المخؿ    
ء مف التسجيؿ في الحساب ، و في حالة ما إذا سمية لمشركة و عند الاقتضاسجؿ الأسيـ الإ

قامت الشركة بتسجيؿ المشتري في السجؿ ، و تسمـ لو  سمياإأخذت الأسيـ المباعة شكلب 
 .شيادة جديدة تبيف دفع الأقساط المطموبة و تحمؿ عبارة نسخة ثانية 

ا الناتج مف يعود الناتج الصافي مف البيع إلى الشركة بقدر المبمغ المستحؽ و يخصـ ىذ   
المبمغ المستحؽ عمى أصؿ ماؿ المقصر و فائدتو و بعد ذلؾ يخصـ مف دفع مصاريؼ 

 .مدينا أو يستفيد مف الفرؽ ( المساىـ المقصرالشركة لمحصوؿ عمى البيع و يبقى 

مدى جواز التنفيػذ في البورصة عمى المساىـ المتعرض للئفلبس لة أأما بخصوص مس   
لفقو و القضاء إلى أنو يعود لمشركة حؽ المجوء إلى التنفيذ في يذىب الرأي الغالب في ا

البورصة  و لو كاف المساىـ قد أفمس ، و ذلؾ لأف وكيؿ التفميسة لا يستطيع استعماؿ 

                                                           

.  340، صفوت البينساوي، مرجع سابؽ، ص  1  
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الحقوؽ العائدة  للؤسيـ تجاه الشركة ، إلا إذا نفذ مف جية الالتزاـ المترتب عمى المساىـ  
 .أي دفع قيمة تمؾ الأسيـ لمشركة 

فالمسػاىـ مرتبػط مع الشركة بعقد  ىو عقد الاكتتاب  الذي لـ تنفذ جميع التزاماتو بعد     
و يتوجب تنفيذ أحكامو  فإذا لـ  ،ىذا العقد يظؿ قائما رغـ إفلبس أحد طرفيو  أي المساىـ 

إلى ىذا التنفيذ بوفاء قيمة الأسيـ عند المطالبة بيا  لقاء تمتعو  متصرؼوكيؿ الاليبادر 
مف دوف أف  ،حقوؽ الملبئمػة ليذه الأسيـ ، جػاز لمشركة المجوء إلى التنفيذ بالبورصة بال

يحؽ لوكيؿ التفميسة الذي يستعمؿ الحقوؽ العائدة للؤسيـ ، إجبار الشركة عمى الدخوؿ في 
 .التفميسة كدائف عادي خاضع لقسمة الغرماء 

الضرر الذي أصاب الشركة الذي فسخ العقد يترتب عميو أداء تعويض لجبر  اختارو إذا    
 .(1)قد يعادؿ الجزء غير المدفوع مف قيمة الأسيـ

الطبيعة القانونية لعممية التنفيذ عمى الأسيـ غير المسددة في إلى ىذا يتوجب البحث    
  :البورصة ؟

 يذىب،  (2)في الطبيعة القانونية لمتنفيذ في البورصة ، و لكف الرأي الراجح الآراء  تاختمف   
 عند  قضائي حكـ إلى حاجة دوف مف الاكتتاب لعقد إلغاء أو إنياء أو فسخ بمثابة أنو إلى
 زواؿ يستتبع لا و ، رجعي أثر لو ليس الفسخ ىذا و ، عنو الناشئة بالالتزامات الوفاء عدـ

 . المستمرة العقود مف  الشركة عقد لأف ، الفسخ في العامة القاعدة مف استثناء ، الاكتتاب

ا و لابد مف الإشارة أنو حتى يصار إلى إجبار الشريؾ المساىـ عمى أداء حصتو أو ىذ  
متبقي ما أكتتب بو يفترض اكتماؿ الاكتتاب في رأس الماؿ و جديتو ، لأف التزاـ المكتتب 

 .بالاكتتاب معمؽ عمى شرط ضمني ىو تغطية رأس ماؿ الشركة كاملب 

                                                           

  1  .425و  424، إلياس ناصيؼ، مرجع سابؽ، ص 
.  69، فوزي عطوي، مرجع سابؽ، ص    2  



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

87 
 

جميعو فإف لكؿ مكتتب أف يتراجع عف اكتتابو فإذا لـ يكتمؿ الاكتتاب في رأس الماؿ    
ذلؾ لزواؿ التزامو  الذي يعتبر تبعيا لذلؾ كأنو لـ يمتزـ أبدا ، و في ىذا و استرداد ما دفعو و 

الشأف قررت محكمة التميز الأردنية بأنو : ) إذا كاف عقد الشركة يوجب عمى كؿ شريؾ أف 
مف رأس الماؿ و إنو إذا أخؿ أحد يدفع خلبؿ شير واحد مف تاريخ الاتفاؽ ما يصيبو 

الشركاء بشرط الاتفاؽ يكوف ممزما بدفع مبمغ ألؼ دينػار كعطػؿ و ضرر ، فإف تخمؼ 
عف دفع ما يتوجب عميو دفعو مف رأس الماؿ ، لا تكوف معو  الشركة قد تـ انعقادىا  ىـأحد

زء مف حصتو و يصبح حؽ الشريؾ الآخر منحصرا بالادعاء بما دفعو إذا كاف قد دفع أي ج
 .(1) (ذلؾفي رأس الماؿ مع المطالبة بالعطؿ و الضرر إذا كاف يستحؽ شيئا مف 

 المبحث الثالث

و ضماناتو  رأس مال شركة المساىمة رفع منال قبلللاكتتاب العام  دعوة الجميور 
 القانونية

 مكمؿو  خارجيال تمويؿلم ا ىامامصدر الاكتتاب العاـ  إلى الشركة المساىمة لجوء يمثؿ  
إلى أف  الإشارة يجب كما ، محدودة تبدو قد التي الأخرى التمويؿ مصادر إلى يضاؼ

 الطريقة ىو الجميور عمى الشركة ماؿ رأس أسيـ طرح مف يعنيو بما بالأسيـ كتتابالا
 مدخرات ضـ خلبؿ مففيو  زيادةال أو بتداءا المساىمة شركة ماؿ رأس المثمى لتكويف

 .(2)فيو ستمرارأو الا الشركة بنشاط البدء لغرض إلى بعض بعضيا المساىميف

لحماية  المكرسة التدابير مف وأساسي ىاـ عنصر ىو دخارللب العمنية الدعوة تنظيـ إف  
 الجميور حماية ىو دخارللب العمنية الدعوة تنظيـ مف فالغايةالمنقولة،  القيـ في راستثمالا

 .(3)دخارها الممتمس منو

                                                           

. 86، معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص  1  
 .84العبيدي، مرجع سابؽ، ص  فميح مرزوؽ ، عباس2
،  دكتوراه أطروحة الجزائري، القانوف في المنقولة القيـ في المستثمر الادخار حماية ، مولود فاتح آيت،3  في العموـ

    .30، ص 2012 وزو، تيزي معمري، مولود القانوف، جامعة تخصص
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 إلى تمجأ التي الشركات بيف ميزنجد  أف المشرع  ،الجزائري  التجاري بالرجوع إلى القانوف  
 ومحؿ مرجعا كاف الذي الشيء وىو إلييا، تمجأ لا التي الشركات أو دخارالعمنية للب الدعوة
 دراساتيـ. مف خلبؿ النقطة ىذه عمى أكدوا الذيف مف المختصيف العديد دراسة

 عمى أساسا تنشأ أف أو التأسيس، عند دخارللب عمنيةال الدعوة إلى تمجأ أف يمكف فالشركة   
للبكتتاب فيو  رأس ماليا فتح إلى المجوء عبر مفتوحة مساىمة إلى تمجأ ثـ شركة مغمقة شكؿ

 .فيو زيادةال بمناسبةمف جديد 

في  أساسا تتمحور ىامة، جد نتائج ليا الأمواؿ لجمع الوسيمة ىذه إلى الشركة لجوءإلا أف   
خضاعيا الشركة تأسيس اتإجراء تعزيز   .(1)صارـ قانوني لنظاـ وا 

بموجب  1993و لقد تـ تكريس فكرة الدعوة العمنية للبدخار في القانوف الجزائري سنة   
لـ  ، إلا أنوالسابقي الذكر 10/ 93و المرسوـ التشريعي رقـ 08/ 93المرسوـ التشريعي رقـ 

 قانونية ينتج عنيا الطابع العمني للبدخار يورد تعريفا بشأنيا و إنما ذكرت معايير و قرائف
 المعدؿ و المتمـ فإنو : 93/10رسوـ التشريعي رقـ ممف ال 43 المادة نصأنو حسب  حيث

، الشركات ذات السندات المقبولة لمتداوؿ  العمني) تعد مف الشركات التي تمجأ إلى الادخار 
سنداتيا ميما كاف نوعيا ، إما إلى  تمجأ إلى توظيؼ التي ابتداء مف تاريخ تسجيميا ، أو تمؾ

 البنوؾ أو المؤسسات المالية أو الوسطاء(.

معايير أخرى عف تمؾ المحددة في القانوف  ،  (2)ـ ( ) ت.ع. ب .لجنة  ضافتأكما    
التي ينتج عنيا الطابع العمني للبدخار ، الشيء الذي يترتب عنو بعض النتائج اليامة ما داـ 

                                                           

  1، المرجع السابؽ.  
يتعمؽ بالنظاـ العاـ لبورصة  1997نوفمبر 18مؤرخ في  97/03ا رقـ راقبتي، نظاـ لجنة تنظيـ عمميات البورصة و م2

المتعمؽ  18/03/2003مؤرخ في  03/01، معدؿ بالنظاـ رقـ 29/12/1997مؤرخة في  87القيـ المنقولة )ج. ر( عدد
 .30/11/2003بتاريخ  73بالنظاـ العاـ لممؤتمف المركزي عمى السندات )ج. ر(عدد

ر كغيرىا مف البورصات العالمية ليا ىيكؿ ينظميا ويحكميا وفؽ القوانيف والموائح الصادرة عف الجيات إف بورصة الجزائ- 
 .المؤىمة لذلؾ

ف الحديث عف التنظيـ الييكمي لبورصة القيـ المنقولة في الجزائر يعني بالضرورة الحديث عف ىيئتيف ىامتيف جاءتا مف إ -
صة الجزائر وىي فتح فرص الاستثمار عمى مصرعيو المحمي والأجنبي وكذا أجؿ تحقيؽ الأىداؼ التي تسعى إلييا بور 

  نيا:، حيث قيؿ أو قبؿ الحديث عف الييئتيف وجب أولا تعريؼ بورصة القيـ المنقولة  ،ترقية الاقتصاد الوطني
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 في التداوؿ عمميات تتـ لا و ، البورصة بسندات تسمى ليذا القيـ ىذه تداوؿ خلبليا مف يتـ التي ، المنقولة القيـ سوؽ»  
 ليس و السػوؽ، ىذه يميز الذي ىو التجػاري الػطابع ، و محددة أشكاؿ بإتباع و رسمية وساطة خلبؿ مف إلا البورصة سوؽ

 ؛ أنظر:«  تجارا القيـ ىذه مشترو و بائعو يكوف أف بالضرورة
- RIPERT(G) et RENE(R), op.cit., p 63. 

   باب كاف الذي و (van den burse) يدعى كاف الذي البمجيكييف الصيارفة كبار حدأ سـا مف مشتقة بورصة كممةف ؛
 =صارت منو و ، الفندؽ داخؿ لمنقود مبادلات و تجارية عمميات مف يتـ ما عمى دلالة النقود مف لكيس رسما يحمؿ فندقو
 في  كانت  ظيرت بورصة أوؿ و ، يميلبد عشر الرابع القرف في ذلؾ كاف و ، التجار لتقاءا مكاف تعني بورصة كممة=

  .1531  عاـ بمجيكا
 الذي 10/  93 قانوف ىو البورصة نظـ قانوف أوؿ فإف الجزائر في أما ،1826 عاـ البورصة في ظيور كاف في فرنسا

 المتمـ. و المعدؿ ذكره سبؽ
                                                                                             .  153 - 152 ص سابؽ، مرجع محمد، فتاحي أنظر: -
ىي سوؽ منظمة و ىو ما يعني بأف المعاملبت التي تتـ فييا غير متروكة لإرادة حممة القيـ المنقولة أو إذف فالبورصة  -

 منو  3نص المادة  و حسب 10 /93طبقا لممرسوـ التشريعي  والوسطاء و إنما خاضعة لقواعد قانونية محددة حيث أنو 
 :  يى وتسير عمى  تنظيـ و سير العمميات فيما يخص القيـ المنقولة   تاىيئثلبث أنشئت 

  المؤتمف المركزي عمى السندات. -المنقولة،  بورصة القيـتسيير شركة  و- تيا،ومراقبلجنة تنظيـ عمميات البورصة  -
       : COSOB:لجنة تنظيـ ومراقبة البورصة *1- 
تبر ىذه المجنة أىـ عنصر في التنظيـ الداخمي لمبورصة إذ أنيا تشكؿ السمطة الإدارية والمالية وىي أعمى ىيئة في تع -

البورصة حيث تتمتع بالاستقلبلية والمصداقية كما أنيا تسعى لإرساء الإطار القانوني والمؤسساتي لمبورصة وتتكوف ىذه 
 . المجنة مف رئيس وستة أعضاء غير دائميف

رئيس يعيف لمدة أربع سنوات وتحدد الشروط التي يجب أف تتوفر فيو مف نظاـ المجنة المحددة بالمرسوـ الصادر سنة  -
 .الجزائروالمتعمؽ ببورصة  1993

 : يعيف أعضاء المجنة لمدة أربع سنوات حسب الشروط المحددة عف طريؽ التنظيـ وتبعا لتوزيع التالي -
عضواف يختاراف لما ليما مف خبرة اكتسباىا - .3الجزائريعضو يقترحو محافظ البنؾ  -2  .العدؿقاضي يقترحو وزير  -1

 . عضواف يختاراف مف بيف الشركات المصدرة للؤوراؽ المالية -. 4المالي المصرفي أو البورصي في المجاؿ
 :يميوتتمثؿ ميمة المجنة فيما 

  .تحقيؽ السير الحسف لمبورصة وضماف الشفافية اللبزمة  ،حماية المستثمريف في الأوراؽ المالية مف الغش والتزوير •
تحديد نطاؽ مسؤولية الوسطاء ومحتواىا والضمانات  . أسعارىاقبوؿ الأوراؽ المالية لمتفاوض بشأنيا وشطبيا وتحديد * 

  . المطموبة منيـ لدى زبائنيـ
  .البورصةالقياـ بنشر المعمومات دوريا والتي تخص الشركات المدرجة في  •
 .المقاصةتنظيـ عمميات  •
ة حيث تفصؿ في النزاعات التي تحدث بيف المتدخميف عمى مستوى البورصة وتتمثؿ يميالتحك القياـ بالوظيفة التأديبية و •

العقوبات التي تصدرىا المجنة في الإنذار أو التوبيخ أو حضر النشاط كمو أو جزء منو مؤقتا أو نيائيا أو فرض غرامات 
 . مالية
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مى التزامات عإحداىا لإخضاع الييئة المصدرة لنظاـ قانوني صارـ و أنو يكفي أف يتوافر 
الحالة التي يمجأ فييا إلى الدعوة العمنية للبدخار أو عدـ  بيف يميزمحددة  ما داـ أف القانوف 

، (1) 96/02ـ( رقـ  المادة الثانية مف نظاـ لجنة ) ت. ع. ب.نص فحسب  ، المجوء إلييا
  :ر ينتج مفف الطابع العمني للبدخاإف

توظيؼ الأصوؿ المالية بحجـ يتعدى دائرة محدودة مف الأشخاص، الذي يفترض حدوثو -  
 .شخص 100عندما يعني أكثر مف 

 قبوؿ القيـ المنقولة لمتداوؿ في بورصة القيـ المنقولة .-  

عمميات البورصة، و إما المجوء إما إلى البنوؾ أو المؤسسات المالية أو الوسطاء في  -  
  .(2)السعي المصفقي إلى أساليب الإشيار العادي و إما إلى

لا يقدـ تعريفا لمدعوة العمنية إذف و رجوعا إلى المادة السابقة  نجد أف المشرع الجزائري     
و إنما وضع قرائف لتحديد الطابع العمني للبدخار فالنص يرتكز عمى خمسة ، للبدخار 
 كوف الاكتتاب عاما في إحدى الحالات المحددة ، حيث ي تطبؽ تطبيقا غير جامع معايير

ر أنيا لجأت إلى بيعني أنو يكفي أف تمجا الشركة إلى تطبيؽ إحدى ىذه المعايير لكي تعت
    .الدعوة العمنية للبدخار

 الجزائري المشرع أحاطو لمجميور، العاـ دخاربالا كتتابالا مف الوسيمة ىذه لتعمؽإنو    
 الإجراءات كافة إتماـ بعد إلا العاـ كتتاببالا يشرع فلب ، لتنظيـا و مف العناية بالكثير

                                                           
يتعمؽ بالإعلبـ الواجب نشره مف طرؼ الشركات و  1996يونيو  22مؤرخ في  02/ 96نظاـ لجنة ) ت ع ب ـ ( رقـ  ،1

معدؿ و متتـ  01/06/1997بتاريخ  36علبنية الادخار عند إصدارىا قيما منقولة  ، )ج. ر( عددإلى الييئات التي تمجأ 
 .  03/2005/ 22)ج ر( عدد  08/07/2004مؤرخ في  04/01بالنظاـ رقـ 

 1996يوليو 03مؤرخ في   96/03مف نظاـ لجنة )ت ع ب ـ( رقـ  3، ورد تعريؼ السعي المصفقي في المادة 2 
و  1997/ 11/06بتاريخ  36المتعمؽ شروط اعتماد الوسطاء في عمميات البورصة وواجباتيـ و مراقبتيـ )ج. ر(عدد 

لمصفقي تختمؼ عف التوظيؼ بالمجوء إلى المؤسسات المالية أو البنوؾ تجدر الإشارة أف عممية الترويج المالي أو السعي ا
 أو الوسطاء في عمميات البورصة لأف ىذه الأخيرة تقترح السندات عمى الجميور، وتقوـ بنفسيا بتحصيؿ المدفوعات ؛ 

 .     27، مرجع سابؽ ، ص آيت أنظر : مولود فاتح 
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 رأستكويف  عند أو (الأول المطمب) التأسيس عند سواء القانوف،يفرضيا  التي التمييدية
  .المطمب الثالث() للبنعقاد التأسيسية الجمعية دعوة لدى أو (الثاني المطمب) الماؿ

الأول المطمب  

  و ضماناتو القانونية ةممساىال ةشركل المفتوح  تأسيسال

 المستحيؿ مف أصبح،  العملبقة برؤوس أمواليا  إلى الوجود المساىمة اتشركبعد ظيور     
 التطور يستمزمو الذي معتبر الياـ والجد   ماؿالرأس  وجمع توفيرالصغيرة  شركاتعمى ال

 .الصناعي

 إنشاء أجؿ مف والقانونية ديةالما الأعماؿ مف مجموعة تطمبي المساىمة تأسيس الشركة   
 كبيرة. أموالا تتطمب منشأة ستغلبؿاب المبادرة يريد مف كؿ تحت تصرؼ المشرع وضعو كياف

 فإف ،(1)يتمتع بالحقوؽ و الواجبات ،معنوي شخص الشركة و يتولد عف عقدنمف المعموـ أ   
، بحيث دىاوجو  دستور ويعتبر أحكاميا يو الذي يتضمفف نظاميا، أو الشركة عقد كاف

 .(2) وة الأفراد التي اشتركت في تكوينيييمف عمى إراد

 الإلزامية القواعد فييا راعيت أفيجب يغمب عمييا الطابع التنظيمي فشركات المساىمة إذ   
 يستوجبو  بدليا، أخرى قواعد إقرار أو إغفاليا لممؤسسيف يكوف فلب ، المشرع قررىا التي

 تكوينا وتكوينيا الشركة إنشاء أجؿ مف متعاقبة سيسيةتأ خطوات اتخاذ لوجودىا المشرع
  .(3) الأمواؿ استثمار و الادخار ازدىار في الشركات ىذه لأىمية نظرا وذلؾ صحيحا،

 إلى المجوء طريؽ عف الشركة تأسيس إجراءات أف لنا يظيرسخلبؿ ىذا البحث مف     
 شركة تأسيس جراءاتإ تتـ حيث ، الخصوصيات بعض دخار تشمؿللب العمنية الدعوة

 :باتباع الخطوات التالية القانوف التجاري في جاء كما المساىمة

 

                                                           

نية و التجارية)...((.الأشخاص الاعتبارية ىي :.....الشركات المد  ) ؽ ـ ج . 49حسب المادة  ، 1  

.11، مرجع سابؽ ، ص بالعيساوي ، محمد الطاىر  2  
 .170، ص 1991 القاىرة، حساف، وىبو أبناء مطبعة التجارية، الشركات يونس، حسف عمي، 3
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 الأول الفرع

 لمشركة و العقد التأسيسي الأساسينظام ال مشروعوضع 

 يقؿ أف يمكف ولا أسيـ، إلى ماليا رأس ينقسـ التيتمؾ  ىي المساىمة شركةمر معنا أف    
 المساىميف لعدد الأقصى الحد الجزائري المشرع يحدد ولـ، (1)سبعة عف فييا عدد المساىميف
 في يكوف أف يمكف الذي و المساىميف، مف تشاء ما تستقبؿ بأف يمكنيا الذي فييا، الشيء

الأشخاص  مف فييا المساىموف يكوف أف يشترط لـ المشرع أف كما ،الأحياف بالآلاؼ بعض
 .(2)المساىمة شركة تأسيس في نويةالمع الأشخاص شتراؾاب يسمح الذي الأمرفقط  الطبيعية

الشركاء  أو البسيطة التوصية شركات أو التضامف شركة في الشركاء عف خلبفا    
 الشركة في مساىما يصبح أف لمقاصر يمكف فإنو ،(3)بالأسيـ التوصية في شركة المتضامنيف

 عف رالقاص أمواؿ يوظؼ أف الوصي أو لمولي يجوز حيث ،وصيو وليو أو ذلؾ في ينوبو
 تحديد في اختلبفيـ رغـ ذلؾ، عمى الفقو ويجمع المساىمة، أسيـ شركة في كتتابالا طريؽ

 .(4)تجاريا أـ مدنيا عملب ىؿ ىو كتتاب،للب القانونية الطبيعة

إف الإجراءات التي تمزـ لقياـ الشركة تكوف مف صلبحية المؤسسيف ، و ىـ الأشخاص    
رؤوس  ،تجميع الشركاء،ء في التأسيس عاتقيا قبؿ البد الطبيعية او المعنوية التي تأخذ عمى

 .الأمواؿ 

المذيف يقوموف مباشرة أو بواسطة شخص مفوض بجميع العمميات التي تسبؽ عممية      
التي تعود عمى التوالي لمموثؽ و مأمور السجؿ ، التأسيس ، و باستثناء الكتابة و النشر 
نية الواجبة لتأسيس الشركات تكوف مف صلبحيات التجاري، فكؿ التصرفات المادية و القانو 

 .(5)المؤسسيف

                                                           
  .ؽ ت ج592المادة  ،1
 .  الساؽ الذكر 438 -95 رقـ التنفيذي المرسوـ مف 2 المادة، أنظر: 2
  .ؽ ت ج ثالثا 715مكرر و  563و  556 المواد، 3

.32، مرجع سابؽ، صآيت، مولود فاتح  4  
.97 ص سابؽ، مرجع ،بالعيساوي الطاىر محمد،       5 
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 الدعوة عنيـ وتصدر فكرتيا فييـ الشركة، تنبت رسالة يحمموف الذيف ىـ فالمؤسسوف   
 .إلييا

ف ىذا غير، لا الشركة إنشاء فقط ىو المؤسس دورإف        شركة لإنشاء يجب كاف وا 
 أثناء المساىـ حماية فإف المؤسسيف، اسـ عمييـ يطمؽ أشخاص عدة مف مبادرة المساىمة
  .(1) ىؤلاء عاتؽ عمى تقع التي القانونية المتطمبات مف جممة خلبؿ مف مضمونة التأسيس

 عممية أىمية ليا المسألة أف ىذه رغـ المؤسس يعرؼ لـ الجزائري التجاري مقانوفبالنسبة ل   
 .التأسيس الناتجة عف عماؿالأ مسؤولية عمييـ تقع التي الأشخاص لتحديد معتبرة جد

ىو كؿ مف يشترؾ اشتراكا فعميا في تأسيس الشركة بنية » بأنو:  المؤسس تعريؼ يمكف  
  .(2)«تحمؿ المسؤولية الناتجة عف ذلؾ 

و يعتبر مؤسسا عمى وجو الخصوص كؿ مف وقع العقد الابتدائي أو طمب الترخيص  »  
 .(3)«يسيا، أو قدـ حصة عينية عند تأسفي تأسيس الشركة 

يشترؾ بصورة إيجابية في إنشاء  شخص كؿ »أنو:  الآخر عمى يعرفو البعض   
  .(4)«الشركة

 تنظيـ مف يساىـ في كؿ عمى المؤسس صفة إضفاء عمى الفرنسي قضاء النقض ستقرا  
 مف كؿ عتباراب مفيوـ المؤسس في التوسع أي وتشغيؿ، حركة حالة في الشركة ووضع
 ىذا طبيعة تكوف أف بشرط مؤسسا الشركة لتأسيس والإجراءات اللبزمة التنظيمات في يشارؾ

 . (5)الشركة  وتكويف في إنشاء شتراكيـاب عتقادبالا تسمح شتراؾالا

                                                           
 .165 ص سابؽ، مرجع يونس، حسف عمي، 1
 .سابؽ مرجع ،1981/لسنة 159مف قانوف الشركات المصري 7/1، المادة 2
 3 .143ص بؽ،سا مرجع القميوبي، سميحة ،
 .240(، مرجع سابؽ، ص 2، أحمد محرز، القانوف التجاري الجزائري، )ج 4
-2- 1971، مجمة الأسبوع القانوني 1970يوليو 06 في؛ نقض فرنسي 145 ص ،مرجع سابؽ ،القميوبي سميحة ،5

 .240، ص 2،ىامش رقـ  محرز أحمد، أنظر:  16724رقـ
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 يقوموف الذيف الشركاء لعدد أدنى حد المساىمة شركة الجزائري لإنشاء المشرع يشترط   
لمشرع في ضماف صلبحية فكرة و ذلؾ رغبة مف ا ، يقؿ عف سبعة لا الذي الشركة بتأسيس

إنشاء الشركة ، و في تقوية ضماف الغير تجاىيا ، ذلؾ أف في زيادة عدد المؤسسيف زيادة 
 .(1) لضماف المكتتبيف

 عالرجو ب سس و مف ثـ يجؤ الم صشخ يتوفرىا ف بلمشروط الواج علـ يتعرض المشر    
 : يىيتطمبو القياـ بالعمؿ التجاري و  اإلى القواعد العامة و م

 يو سيتحمؿ التزامات مف جراء بعض التصرفات التنلأسس ؤ الم يار فجتتوافر أىمية الا   
ولية بنوعييا المدنية و الجزائية  ؤ عميو المس بي يرتذمر الالأيقوـ بيا أثناء تأسيس الشركة 

 قبؿ أكدتوو ىو ما سس شخصا طبيعيا ، ؤ كاف الم ذاإ ذاالشركة ى عسيما عند فشؿ مشرو لا
 .(2)التجاري بالسجؿ المتعمؽ 90/22رقـ  القانوف مف 2 لمادةا ذلؾ

 التي المعنوية الشخصية حاز قد يكوف أف فيجب معنويا شخصا المؤسس كاف إذ أما   
  المساىمة شركة تأسيس لو يجوز فلب ، الشخصية بيذه تمتعو قبؿ أما ، التأسيس أىمية تخولو
 الشركات إدارة في حقو فقد الذي الشخص المؤسسيف بيف مف يكوف أف يمكف لا ذلؾ وعمى

 أو أمانة خيانة أو نصب عف جنحة بعقوبة عمييـ حكـ مف بيف مف أو فييا، والتصرؼ
 .(3)إفلبس

 الكيفيات حسب التأسيس أعماؿ بجميع المؤسسوف يقوـ التجاري، القانوف لأحكاـ تطبيقا   
 العامة الجمعية ستدعاءا غاية إلى الأساسي القانوف مشروع إعداد مف قانونا المحددة
 لشركة الأساسي القانوف مشروع الموثؽ يحرر »: فإنو 595 المادة نص فحسب ،التأسيسية

                                                           
 .241ص(، مرجع سابؽ،  2)ج  ،الجزائريأحمد محرز، القانوف التجاري  ،1
 أف يعبر صراحة عف رغبتو في ) يمكف أي شخص طبيعي يتمتع بحقوقو المدنية التي تنص عمى أنو :  2 المادة ،2

ولحسابو الخاص، كما يمكف أي عضو مؤسس في شركة يتمتع بيذه الحقوؽ نفسيا، أف امتياف أعماؿ التجارة باسمو  
قانوني العقد الرسمي باسـ الشخص المعنوي الذي ىو في طريؽ التكويف حسب الشكؿ الالخاص أو ا سميا ولحسابييحرر با

 تعاقد الشركة والمصادقة عمى قانونيا الأساسي)..((. الذي يتضمف 
   ، مرجع سابؽ.66/156وما يمييا مف الأمر رقـ  383، وما يمييا، والمادة 376، 372، 14، 1مكرر  9، أنظر المواد: 3
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 لمسجؿ الوطني بالمركز العقد ىذا مف نسخة وتودع،  أكثر أو مؤسس مف بطمب، المساىمة
 . « التجاري

 يبينوف بتدائيا دعق تحرير إلى المؤسسوف يسعى الماؿ، رأس في كتتابا عممية أية فقبؿ   
 كيفية فيو يبيف الشركة، ميثاؽ بمثابة ىو الأساسي فالقانوف ،لمشركة الأساسي النظاـ فيو

 نقضائياا غاية إلى نشأتيا منذ الشركة بمقتضاه تسير الذي الكيفية ويحدد الشركة، إنشاء
 .وحقوقيـ لتزاماتيـا تحدد التي الأساسية القاعدة لممساىميف بالنسبة فيعتبر

 الواجب البيانات فيو ترد ولـ الشأف، ىذا في نموذج أي يحدد لا التجاري القانوف إف    
 الشركة ميثاؽ ىو سيصبح الأساسي القانوف مشروع أف عتباراب لكف المحرر ىذا في إدراجيا

 يجب والتي الشركة، بتعريؼ اللبزمة البيانات بعض عمى يشمؿ أف يجب فإنو المستقبؿ، في
 البيانات عمى يشمؿ ما عادة فإنو ذلؾ وعمى( ؽ ت548 المادة)شرن موضوع تكوف أف

 :التالية

 .مؤسسيف سبعة مف الشركة تأسيس -

 .ماليا رأس ومبمغ وموضوعيا، ومركزىا تسميتيا بياف وكذلؾ ومدتيا الشركة شكؿ تحديد -

 .مكافآتيـ و سمطاتيـ المديريف، عدد ورقابتيا، الشركة إدارة -

 .المداولة وكيفية التصويت في المساىميف وحقوؽ العامة، لجمعيةبا الخاصة القواعد -

 .تحكـ انقضاء الشركة يو الخسائر و القواعد الت التصفية الأرباح، توزيع كيفية -

 .الحسابات ابو قسمة أمواليا و مرا قيتيا، و فحؿ الشركة و تص-

الجميور عمى أساسو  بي يكتتلذالشركة ا عيعتبر نظاـ الشركة بمثابة دستور ليا، ومشرو   
بؿ التأسيس قتنعقد  أسيسيةمشروع إلى أف تصادؽ عميو الجمعية العامة الت مجرد يبقىحيث 
 .ئيالنيا

 ؤسسمف م ببطم يمحرر رسم يساس لشركة المساىمة فلأالنظاـ ا عمشرو  غر فأف ي بيج  
و ما جاءت ب وىو لمسجؿ التجاري  يالمركز الوطن ينسخة منو ف عأو أكثر عمى أف تود
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 بلشركة المساىمة  بطم يساسالأالقانوف  عيحرر الموثؽ مشرو  ؽ ت ج: )595/1المادة 
 .(لمسجؿ التجاري يالعقد بالمركز الوطن ذانسخة مف ى عسس أو أكثر ، تودؤ مف م

 الثانيالفرع 

 شركة المساىمة مال رأس في كتتابالا جراءات إ

لعممية  عديدة إجراءاتزائري عمى غرار غالبية التشريعات المقارنة كرس المشرع الج  
 وفي الشركة تأسيس في الجدية وضماف المدخريف، أمواؿ حماية ورائيا مف ىدؼ كتتابالا

 ، رغـ أنو لـ يتطرؽ بالتعريؼ لعممية الاكتتاب. ماليا رأس لتكويف جمع  الأمواؿ

 قيؿ حيث الشأف ىذا في التعريفات كثرت وقد كتتاب،للب تعريفا يضع أف حاوؿ الفقو أف إلا  
تحت  إلى الشركة نضماـالا في المكتتب جانب مف الرغبة إعلبف ىو كتتابالا »: أف

  .(1)«التأسيس مقابؿ الاسياـ في رأس ماؿ الشركة بعدد معيف مف الأسيـ المطروحة 

 المكتتب ويعطي السيـ، قيمة بتقديمو الشركة عقد إلى الشخص نضماـا كتتاببالا يقصد »
  .(2)«يسلتأسا إجراءات إتماـ بعد الشريؾ صفة بو تسبيك سيما لذلؾ مقابلب

دخار ما إذا كاف التأسيس بالمجوء العمني للبلتختمؼ إجراءات تأسيس شركة المساىمة تبعا   
كتتاب العاـ عف طريؽ المجوء إلى الجميور دونو، وبمعنى أخر طرح أسيـ الشركة للببأو 

عمى  كتتاب ، وقد يقتصر الااب المفتوحو ىو ما يسمى بالاكتت مواؿقصد الحصوؿ عمى الأ
و ىو ما إشيار،  أو نشر عممية أية بدوفو يتـ   إلى الجميوردوف المجوء  فقط المؤسسيف

 .(3) يسمى بالتأسيس المغمؽ  أو الخاص

 وتكوف القانونية، الشير وسائؿ جممة ستعماؿاب يتـ ويتحقؽ عندما عاما كتتابالا ويكوف  
 .بفتح رأسماليا لمجميور دخارللب الدعوة العمنية إلى مجأت التي الشركات حالة في

                                                           
 .246صمرجع سابؽ،  (، 2)ج  الجزائري،القانوف التجاري  أحمد محرز، ،1
 .169، سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص 2

. 171سابؽ، ص المرجع ال،   3  
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 الشيء وىو ،ستثمريفالم حماية بمسألة الأولى بالدرجة ترتبط العاـ كتتابالا مسألة إف    
 المكتتبيف المساواة قدـ عمى وضع أجؿ مف المكرسة التدابيرفي  ظير أىميتوت الذي

 .(1)الإعلبـ جؿأ مف تدابير شيء وقبؿ كؿ أولا ىي المستقبمييف

 الفرع الثالث

  العام كتتابللا  التمييدية الإجراءات

 القانوف يفرضيا التي التمييدية الإجراءات كافة إتماـ بعد إلا العاـ كتتاببالا يشرع لا   
 أسيميا تعرض التي الشركات إنشاء يحيط أف الجزائري المشرع عف يغب لـ حيث أنو

 نشغاؿا كاف حيث المستثمريف، حقوؽ صيانة تكفؿ التي الضمانات العاـ ببعض كتتابللب
 عمى يكوف حتى الشركة تكويف بشروط الجميور إعلبـ ضماف في ضرورة يتمحور مشرعنا

 دعوة تكوف أف وجوب ىو الضمانات، ىذه أىـ و ، كتتابالا الإقداـ عمى عند الأمر مف بينة
عداد ،(أولا) كتتابإعلبف الا بنشر كتتابللب الجميور  (. اثاني) إعلبمي بياف وا 

 :كتتابالا  إعلانوجوب نشر  – أولا

تكويف  في يعتمد لا دخارللب العمنية الدعوة إلى تمجأ التي المساىمة شركة بأف القوؿ تقدـ   
نما فقط، مؤسسييا بو يساىـ ما عمى ماليا رأس  بمساىمات تمؾ مساىماتيـ دعـ مف لابد وا 

 لدى قتصادياا الأضعؼ الطرؼ ىو المكتتبيف رجميو  ولأف كذلؾ، الأمر عاد ولما ،الجميور
 ليـ توفير وكذا منيـ، البعض تلبعب أو حتياؿا مف ولحمايتيـ ،(2)بالمؤسسيف مقارنتيـ
 يعمموف لا المكتتبيف أف ماداـ ، و التأسيس طور في ىي التي الشركة حوؿ واؼ إعلبـ
 تحت سيفالمؤس نشر ضرورةؽ ت  595/2المادة  أوجبت المؤسسيف، عف الكفاية

 .التنظيـ طريؽ عف المحددة الشروط حسب إعلبنا مسؤوليتيـ

 القانوف أحكاـ تطبيؽ يتضمف الذي 438-95 رقـ التنفيذي المرسوـ بالتنظيـ ويقصد   
 منو ما يمي:  2 المادة في جاء والذي والتجمعات، المساىمة بشركات المتعمقة التجاري

                                                           

. 36، مرجع سابؽ، ص آيت ، مولود فاتح 1  
 .95 ص سابؽ، مرجع ،العبيدي فميح مرزوؽ عباس، 2
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 للئعلبنات الرسمية النشرة فيؽ ت  2 /595 المادة في عميو المنصوص الإعلبف ينشر » 
 ىذا ويتضمف بالإشيار يتعمؽ إجراء أي وقبؿ كتتابالا عمميات في الشروع قبؿ القانونية
 :الآتية البيانات الإعلبف

 -3 الشركة، شكؿ -2، رالأم اقتضى إف برمزىا، متبوعة تؤسس الشركة تسمية -1
 ختصار،اب الشركة موضوع -5 الشركة، مقر عنواف -4 بو يكتتب الذي الشركة رأسماؿ مبمغ
 عدد - 8    ومكانو، لمشركة الأساسي القانوف إيداع تاريخ - 7 الشركة، ستمرارا مدة -6

 عند الإصدار، علبوة يتضمف الذي حينا الدفع المستحؽ والمبمغ نقدا ستكتتب التي الأسيـ
 الأسيـ، أصناؼ كؿ بيف التمييز مع ستصدر التي للؤسيـ الإسمية القيمة – 9 قتضاء،الا
 وكيفية الإجمالي، وتقييميا العينية، لمحصص مختصر وصؼ – 10 قتضاء،الا عند

 الخاصة المنافع - 11 ىذه، تسديدىا التقييـ وكيفية ليذا المؤقتة الحالة ذكر مع تسديدىا
 في القبوؿ شروط - 12 شخص، كؿ لصالح الأساسي القانوف مشروع في اعميي المنصوص
 ليـ المتنازؿ عتماداب المتعمقة الشروط – 13 التصويت، حؽ وممارسة لمساىميفا جمعيات

 حتياطات،الا وتكويف الفوائد، توزيعب المتعمقة الأحكاـ - 14 قتضاء،الا عند الأسيـ، عف
قامتو الموثؽ سـا - 15 التصفية، فائض وتوزيع  البنؾ، ومقر - الشركة، سـا أو المينية، وا 

 الأجؿ -16 كتتاب،الا عف الناتجة الأمواؿ ستلبـلا قانونا، مؤىمة رىأخ مالية مؤسسة أي أو
 ىذا انتياء قبؿ الكمي كتتابالا حدوث حالة في مقدما قفمو إمكانية ذكر مع كتتابللب المفتوح
                              .                                       جتماعالا ومكاف التأسيسية العامة الجمعية ستدعاءا كيفيات - 17 الأجؿ،

 المستعممة أسماؤىـ أو ألقابيـ إما فيو يذكروف الذي الإعلبف عمى المؤسسوف عيوق
ما وجنسيتيـ، وموطنيـ  . « رأسماليا ومبمغ مقرىا وشكميا، الشركة، سـا وا 

 595 المادة) كتتابا أي يقبؿ لا القانوف ذكرىا التي الإجراءات حتراـا عدـ حالة وفي    
 يتضمنو التي البيانات الذكر السالفة المادة حددت الذي الإعلبف محتوى إف، ؽ ت 3 فقرة
 :الملبحظات بعض يثير
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 (1)الخاصة المنافع »ر ذك أو إبراز تستوجب التي( 11) النقطة يخص ففيما -   
 نقميا تـ الفقرة ىذه فإف، « شخص كؿ لصالح الأساسي القانوف مشروع في عمييا المنصوص

 1967مارس  23 في المؤرخ 67/236 رقـ الفرنسي المرسوـ مف 59 المادة نص حكاـأ مف
 (3)الفرنسي التجاري القانوف فإف الجزائري، القانوف عكس لكف، (2)التجارية بالشركات المتعمؽ
 مراقبة لإجراء خاضعة تكوف أف بشرط لكف الخاصة المنافع ىذه مثؿ منح ويسمح يرخص

 في و ، القضاء طرؼ مف المعيف العينية الحصص مندوب بيا يقوـ التي العينية الحصص
 القانوف أحكاـ روح أف خصوصا،  ؟ المنافع ىذه صحة مدى حوؿ نتساءؿ الصدد ىذا

 حصص إصدار حظر مثلب ، المساىميف بيف المساواة إرساء إلى تميؿ الجزائري التجاري
 . (4)التأسيس حصص أو المستفيديف

 أخذا نقاش، محؿ المنافع ىذه مثؿ تمنح التي الأساسي القانوف بنود صحة فإف ذلؾ عمى   
 .(5)المساىميف بيف المساواة تكرس التي التشريعية الأحكاـ جممة عتبارفي الا

 تـ قد الذكر السالؼ التنظيمي النص ( مف2المادة ) نص في الواردة البيانات ىذه أف كما   
 بتدعيـ قامت التي (،ـ . ب . ع .ت) لجنة عف صادر آخر تنظيمي نص إتماميا بموجب

 بتفصيؿ لمجميور الشركة مركز لتوضيح البياف في إدراجيا لممعمومات اللبزـ العاـ الإطار

                                                           
 يعرؼ الفقو المنفعة الخاصة عمى أنيا: ،1

« Celui qu’un tiers reçoit à titre personnel sans fournir aucune contrepartie, en échange d’une   

   Contrepartie  illusoire, au cours des opérations qui aboutissent à la fondation de la société.  

   Ne constitue pas, par contre, un avantage particulier celui qui est destiné à rémunérer un 

   service effectif, par exemple une commission attribuée à une banque pour le placement des  

   titres. La notion de contrepartie est toutefois d’une appréciation délicate…». 

RIPERT (G) et RENE (R) , op.cit., p 291. 
2
, Décret N° 67- 236 du 23 Mars 1967 sur les sociétés commerciales, JORF N° 24 et Rect. 

     29 Mars et 1
er

 Juin 1967.  
3
, Art L. 225- 8 (Anc L. N° 66-537, 24 juillet 1966, Art 80 ), et Art L. 225-14 (Anc L. N° 66- 

     537. 24 juillet. 1966, Art 86) du C. Com. Français.  
 يحظر إصدار السندات » قبؿ التعديؿ:  1975مف القانوف التجاري لسنة  699ىو ما كانت تنص عميو المادة و ، 4

 وىو الشيء الذي تـ تأكيده بموجب أحكاـ «. وحصص الأرباح أو حصص التأسيس مف تاريخ إعماؿ ىذا القانوف 
 ر إصدار حصص المستفيديف أو يحظ» عمى:  31مكرر  715، حيث تنص المادة 08-93المرسوـ التشريعي رقـ 

 «.أدناه  811المؤسسيف، تحت طائمة تطبيؽ العقوبات المنصوص عمييا في المادة 
.38، مولود فاتح آيت، مرجع سابؽ، ص 5  
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ضافة بيانات الإجبارية العناصر رشاد إنارة شأنيا مف أخرى وا   عمى المقدـ الشخص قرار وا 
 .كتتابالا

 المتعمؽ  96/02رقـ  اـالنظ تطبيؽ المتضمنة 97/03رقـ  المجنة تعميمة فبموجب  
 عند دخارالا إلى علبنية تمجأ التي والييئات الشركات طرؼ مف الواجب نشره فبالإعلب

لدى  الإعلبمية المذكرة أو الإعلبف في أيضا إدراج ، فإنو يستوجب (1)إصدارىا قيما منقولة
 .بالمؤسس تعرؼ التي البيانات دخار جميعللب العمني بالمجوء الشركة تأسيس

 والموطف والجنسية سـ والمقببالا الخاصة البيانات إلى فإضافة طبيعيا شخصا كاف فإف    
 يستوجب معنويا فإنو شخصا المؤسس كاف إذا أما  ،الأساسي نشاطيـ تحديد يجب فإنو

 .نشاطيا وطبيعة ، جتماعيالا مقرىا وكذا جتماعيةالا التسمية تحديد

 تبنييا سيتـ التي أي ، ستنتيج التي الإعلبـ سياسة الإعلبف في أيضا إبراز يجب كما    
 التي المعمومات بجميع كتتابللب المدعو الشخص إفادة ومف أجؿ المساىميف إعلبـ أجؿ مف
 جميع الإعلبف في ذكر يمزـ التنظيمي النص ىذا ستثمار، فإفللب قراره تخاذا أجؿ مف تيمو

 الداعية الأسباب ذكر مف بو، لقياـا والنشاط المزمع الشركة ىدؼ بدقة تحدد التي البيانات
 بالقطاع التعريؼ أو حيث عرض مف فيو تتدخؿ الذي النشاط قطاع الشركة، لإنشاء
 .(2)....وآفاقو

  .البياف في إدراجيا الواجب البيانات عف ىذا   

 تشير أو نفسيا البيانات إلى الجرائد في والبلبغات الإعلبنات تشير أف يجب الأخير في    
 للئعلبنات الرسمية النشرة وعدد الإعلبف ذكر مع (extrait)منيا  مقتطفات إلى قؿعمى الأ
 .(3)فيو نشرت التي القانونية

                                                           
1
, Instruction C.O.S.O.B N° 97/ 03 du 30 Novembre 1997 portant application du règlement 

  C.O.S.O.B N° 96/ 02 du 22 Juin 1996 relatif à l’information à publier par les sociétés et 

  organismes faisant appel public à l’épargne.  
2 ,

 l’instruction C.O.S.O.B. N° 97- 03.  
  ، مرجع سابؽ.438-95مف المرسوـ التنفيذي رقـ  3، الفقرة الأخيرة مف المادة 3
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 أيضا القانونية النصوص تفرض كتتاب،للب المدعويف للؤشخاص ملبئـ إعلبـ ضماف بغية  
 نشره.و  إعلبمي طبع بياف

  :بيان إعلامي ضرورة نشر –ثانيا  

 حتراـا يجب فإنو دخار،للب العمنية الدعوة إلى تمجأ التي المساىمة شركات يخص فيما   
 وأنظمة  10-93 رقـ التشريعي المرسوـ لاسيما المالية، لمسوؽ المنظمة والأحكاـ التدابير
 عف فعلبوة. منقولة قيما إصدار عند نشره الواجب بالإعلبـ يتعمؽ فيما (ـ .ب . ع.ت) لجنة

  .ونشره إعلبمي بياف بطبع المصدر يقوـ ةالإعلبمي المذكرة أو الإعلبف

 ودلالة أىمية الأكثر المعمومات مقدما الإعلبمية، المذكرة في جاء ما البياف ىذا ويمخص   
 عمى لممقدميف ملبئـ إعلبـ توفير فبغية، (1)المزمع إنجازىا والعممية المصدر يخص فيما
 وأكثر واضحة وثيقة يمثؿ أف يجب واسع، جميور إلى الموجو البياف ىذا فإف كتتاب،الا

   يستفيدوا أف يجب والتي المكتتبيف، جميور تيـ التي المعمومات أىـ فيو تدرج أيف دلالة،
 .(2)بسيولة و بسرعة منيا

 مركز في الجميور تصرؼ تحت الإعلبمي والبياف الإعلبمية المذكرة توضع أف يجب     
 المالييف الوسطاء ولدى الماؿ رأس في الزيادة عند الإصدار حالة في المصدرة المؤسسة
منو  يمتمس شخص كؿ إلى ويرسؿ مكتتب لكؿ البياف ويسمـ ،بالتوظيؼ المكمفيف

 يفرضيا التي التمييدية الإجراءات كافة إتماـ بعد إلا العاـ كتتاببالا يشرع ولا، (3)كتتابالا
 عمى قادرة وتكوف انونيالق التكويف طور في بعدىا الشركة تكوف حيث الذكر، السالفة القانوف
 .(4)الجميور أماـ الأسيـ طرح

 

                                                           
  ، مرجع سابؽ.02-96قـ مف نظاـ لجنة ت.ع.ب.ـ ر  7، المادة 1

2
, "Le prospectus est destiné au grand public. Il doit être un document clair et pratique ou les   

   principaux renseignements recherchés par les souscripteurs peuvent être facilement et 

   rapidement trouvés";  Instruction C.O.S.O.B N° 97/03.      
 ، مرجع سابؽ.96/02مف نظاـ لجنة ت.ع.ب.ـ رقـ  11 المادة ،3

.47، مرجع سابؽ، صآيت ، مولود فاتح 4  
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 ثانيالالمطمب 

  الاكتتابتحصيل الأموال الناتجة عن 

مع  رأسماليا لكامؿ كتتابالا بعد إلاالمساىمة في القانوف الجزائري  الشركة تتأسس لا     
 أو المالية لممؤسسة يجوز لا حيث بذلؾ، ميتـ شخص كتتاب لكؿالا عممية ضمافوجوب 
 إذا إلا   كتتاب،الا يريد شخص أي يرفض أف كتتاباتمبالغ الا بتحصيؿ المكمؼ لممؤسس

 .كتتابعممية الا قفؿ بعد أي تأخير ىناؾ أف برر

 :و يشترط لكي يكوف الاكتتاب صحيحا ومنتجا لأثاره أف يكوف كميا، و باتا، وجديا 

يس النظري لرأس الماؿ، فقبؿ قيد يندرج الاكتتاب الكمي برأس ماؿ الشركة في مرحمة التأس   
بتكويف رأس  (associes futurs les) ييفشركاء المستقبمالالشركة في السجؿ التجاري يمزـ 

المساىمة وتجنبا لنواقض الػتأسيس فإف  الماؿ، وفي سبيؿ المحافظة عمى جدية تكويف شركة 
ؽ  596نصت المادة المشرع عم ؽ قياـ الشركة عمى مدى اكتماؿ الاكتتاب بأسيميا، حيث 

    (… )) .يجب أف يكتتب رأس الماؿ بكاممو )ت ج عمى ذلؾ بنصيا 

أنو لا يمكف حصر مفيوـ الاكتتاب الكمي لرأس الماؿ في معنى واحد،   بعض الفقو  يرى   
بؿ يأخذ معنياف، الأوؿ مفاده أف المبدأ ينتيي إلى أف يكوف المقدار الإجمالي لمحصص 

ددة فعلب مساوي لمرقـ المعمف مف طرؼ المؤسسيف، أما المعنى الثاني ا أو المسبي المتعيد
الأساسي وعمى الميزانية مطابؽ لتعيدات  فمؤداه أف يكوف رأس الماؿ المقيد في القانوف 

 .(1)المكتتبيف بصدد عممية الاكتتاب

اؿ العمة مف اشتراط الاكتتاب الكمي برأسماؿ الشركة واضحة، فقد قدر المؤسسوف رأس م   
الشركة، وكاف أساس ىذا التقدير ىو أف يكفي لإنشاء الشركة وتحقيؽ اليدؼ المرجو منيا، 

 .فإذا لـ يكتتب فيو بالكامؿ معنى ذلؾ عدـ كفاية رأس الماؿ المصدر

                                                           
1
 , Nany Elodie Mabika Itsiembou, op.cit., p50. 
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لا يجوز الرجوع فيو أو تعميقو عمى بحيث  او منجز  االاكتتاب باتيكوف كما و يجب أف   
المكتتب عمى  ذلؾ فلب اعتداد بالشروط التي سيضعيا شرط أو إضافتو إلى أجؿ، و عمى 

وثيقة الاكتتاب، كشرط تعيينو مديرا لمشركة أو حصولو عمى نسبة معينة مف الأرباح بصفة 
 ىذا و يشترط أف يكوف الاكتتاب جديا لا صوريا ، ؽ ت ج 595/2المادة ، بحسب منتظمة

كوف غرضيـ الوفاء بقيمة ما يلا  ،سسوفمؤ استعمميـ ال صكأف يكوف مف أشخاو صورتيا 
 .رأسماؿ كمو يلـ يقع فلأنو  لبباطالاكتتاب  اكتتبوا بو، فانو يكوف 

 تكويف أثناء غش أو تحايؿ أعماؿ حدوث إمكانية ستبعادا يمكف لا أنو إلى الإشارة تجدر  
 تدابير عدة الجزائري المشرع كرس ليذا ،سواء عند التأسيس أو عند زيادتو الماؿ رأس
 مراقبة خلبؿ مف أساسا مجسدة الحماية ىذه لنا تظير و المساىميف حماية أجؿ مف قبةلممرا

الفرع ) العينية الحصص و (ولالفرع الأ  ) النقدية: لدفع الحصص المكتتب بيا مزدوجة
، و التي سبؽ لنا تأصيميا، لكف تبقى فقط بعض النقاط لابد مف الإشارة إلييا كما  (ثانيال

  يمي:

 ولالفرع الأ 

 النقدية  لأسيمبالنسبة ل

 :ما يمي ةالسابق ج ت ؽ 596 المادةالقانوف الجزائري مف خلبؿ  ستمزـي   

 كاف سواء كتتابالا لصحة و ىو شرط  ((...)بكاممو، الماؿ رأس يكتتب أف يجب )
 ماليا رأس تمثؿ التي الشركة أسيـ جميع بأف يغطي كاملب يكوف أفو  عاـ، غير أو اعام

و ذلؾ درء  بالكامؿ، فيو مكتتب ماليا رأس كاف إذا إلا تؤسس الشركة فلب ، الأساسي
جعؿ الأمر الذي   المكتتبة، الأسيـ تحرير عممية حيطي أف يمكف التي الغش لمخاطر
 الأمواؿ سحب وأيضا المكتتب، الماؿ رأس تحرير لعممية صارـ تنظيـ يفرض مشرعنا

 .المساىمة شركات المودعة لصالح
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  :المكتتبة النقدية الأسيم قيمة من جزء تسبيقب لتزاملا ا -أولا      

 لقيمة الجزئي الوفاء قاعدة أف فقط نشيرو ،  الأسيـ النقدية ، كيفية تسديدىا سبؽ بياف
بقائيا بيا العمؿ تستحؽ المكتتبة، النقدية الأسيـ  لا قد الشركات أف عمميا لكوف وىذا راجع وا 
 بدوف صناديقيا في ىامة جد ةسيول وقد تبقى ، شاطيان بدء حيف الأمواؿ ىذه كؿ إلى تحتاج
 الأمواؿ ىذه ستعماؿا مف حرماف المساىميف عدـ الأحسف مف فإنو لذا تخصيص، أي

 أف الشخص ذلؾ إلى زد ، الأولى الوىمة مف الشركة إلييا تحتاج لا والتي فييا والتصرؼ
 كامؿ لتحرير وجودات كافيةأمواؿ وم دائما لديو تتوفر لا قد جدي كتتابا إلى يسعى الذي
 وجو الخصوص عمى والعماؿ ، عموما المدخريف لتشجيع وسيمة وىي المكتتبة، الأسيـ قيمة
 لحسابيا. يعمموف التي الشركات أسيـ في كتتابالا إلى يسعوف الذيف

 يحتوي لا 596 المادة نص فإف ، فييا المكتتب الأسيـ قيمة ربع دفع ميعاد عف أما     
 إلزاـ أو فرض مف المستحسف عمميا أنو القوؿ لنا يمكف لكف الخصوص، كاـ بيذاأح أية عمى
 يكوف الدفع فإف ، الناحية القانونية مف لكنو ، كتتابالا فيو يتـ نفسو الذي الوقت في الدفع

 .كتتابالا جدية في متدقيؽل المدعوة التأسيسية الجمعية العامة عقادنا قبؿ تـ إذا صحيحا

 الوفاء، لحصوؿ خاصا طريقا يعيف لـ القانوف فإف كتتابات،الا بمبالغ لوفاءا كيفية وعف    
 إثبات يتـ و ، منو المطموب بالقدر أو كتتابالا بمبمغ مباشرة يوفي أف عمى المكتتب ويجب
 بطاقة  لأف ، التجارية الإثبات وسائؿ مف وسيمة بأية أو لممكتتب يقدـ وصؿ بموجب الدفع
 الطرفيف. بيف كتتابالا عقد بوجود إلا يؿالدل تقدـ لا كتتابالا

     :مالية أو بنكية مؤسسة لدى الاكتتاب عن الناتجة الأموال دفعوجوب  -ثانيا   

 ستوجبا أنو ذلؾ ومف المستثمريف، حقوؽ صيانة تكفؿ ضمانات وضع المشرع ستيدؼا  
 ىي التي الشركة ببحسا وتدرج مالية، أو بنكية مؤسسة لدى نقدا المكتتبة المبالغ أف تودع

 أشخاص طرؼ مف النيائي الشركة تأسيس بعد الأمواؿ ىذه سحب يتـ ثـ ،بصدد التأسيس
ذا ،لسحبيا صفة ليـ لذلؾ أو مؤىميف  يجوز فإنو أشير، ستة خضـ في الشركة تؤسس لـ وا 
عادتيا الأمواؿ ىذه لسحب إلى القضاء المجوء يفلممكتتب  .ليـ وا 
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  : المدفوعة الأموال داعإيالإلتزام ب -1        

بصدد  ىي التي الشركة لحساب نقدا كتتابالا عف الناتجة الأمواؿ إيداع يتولى    
 (2)وكلبئيـ أو ، المؤسسيف مف كانوا سواءً  الأمواؿ ىذه تسمموا الذيف الأشخاص ، (1)التأسيس

شارة المكتتبيف وموطف المستعمؿ سـالا و المقب قائمة تحمؿ مع  مف المدفوعة المبالغ إلى وا 
 مالية مؤسسة لدى أو بنؾ في أو ، موثؽ عند إما الإيداع، ىذا ويكوف ، واحد منيـ كؿ قبؿ

 .الإعلبف في المذكورة حسب البيانات قانونا مؤىمة

 تفادي بغرض كاف لديو، المودع لمشخص المكتتبيف قائمة تسميـل مقررال التدبير إف    
 تسميـ أف سبؽ، مما أيضا يفيـ لكف ،الدفوعات جدية لضماف وأيضا الصورية الاكتتابات

 يتـ أف يمنع ما ىناؾ ليس لكف  ، كتتابالا عممية قفؿ بعد إلا لا يكوف المكتتبيف قائمة
 .المكتتبيف أسماء تتضمف ومؤقتة جزئية قائمة تسميـ تسمميا مع عند المدفوعة المبالغ إيداع

أف  دوف الأمواؿ لديو المودع قبوؿ فبشأ أحكاما يتضمف لا الجزائري القانوفإلا أف    
 .المكتتبيف بقائمة يطالب

 قائمة وتسمـ الأمواؿ إيداع يثبت وصلب لممؤسسيف يسمـ أف لديو المودع عمى ويجب ىذا   
 التنفيذي المرسوـ مف 5 المادة نص أحكاـ حسب المؤسسيف عمى ويجب ، المساىميف
 أجؿ في التكويف بصدد ىي التي الشركة ةلفائد المجمعة يودعوا الأمواؿ أف الذكر، السالؼ
 إفادة بغية كاف عميو المنصوص والتدبير الحكـ إف ىذا ، الدفع تاريخ مف أياـ ثمانية أقصاه

 المؤسسيف وتحايؿ تعسؼ إمكانية مف المخاطر المرتبطة ضد المرجوة بالحماية المكتتبيف

                                                           
نما لحساب الشركة التي ىي بصدد التأسيس1 وىذا ما  ،، يجب أف تودع الأمواؿ ليس لحساب أحد المؤسسيف شخصيا، وا 

، ىذا التدبير قد يظير لنا متناقضا مع أحكاـ القانوف الجزائري 95/438مف المرسوـ التنفيذي رقـ  5نصت عميو المادة 
لكف  ، حوؿ الشخصية المعنوية لمشركة، التي ترفض الاعتراؼ بيا قبؿ اكتماؿ إجراءات التأسيس والقيد في السجؿ التجاري

 وتطبيقا لذكر، أتى بتدبير خاص يسمح بإيداع الأمواؿ لحساب الشركة في طور التأسيس، أحكاـ المرسوـ التنفيذي السالؼ ا
 لذلؾ فإنو لا يمكف لمبنوؾ رفض فتح حساب باسـ الشركة التي ىي بصدد التأسيس، بحجة عدـ تسجيميا في السجؿ

 ؛ التجاري و عدـ اكتسابيا  لمشخصية  المعنوية
   .46 ص ، مرجع سابؽ،آيت أنظر : مولود فاتح -
 عمى أنو يجب أف يبيف في بطاقة الاكتتاب، اسـ الشركة وتسميتيا  95/438 رقـ التنفيذي المرسوـ مف 4 المادة تنص ،2
 وعنواف الشخص الذي يتسمـ الأمواؿ. 
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 الشركة تأسيس قبؿ لحيـلصا غير قانونية بصفة المبالغ ىذه ستعماؿا ليـ يمكف الذيف
 .وشيؾ مفترض أو حجز أو إفلبس لمخاطر تعرضيـ لتجنب وكذلؾ

 لعقوبات الفاعميف يعرض جزائي نص وضع أيضا يستوجب المرجوة الحماية تحقيؽ لكف   
 القانوف عميو ينص لـ الذي الشيء وىو الذكر، السالؼ التدبير حتراـا حالة عدـ في

 الآجاؿ في المدفوعة المبالغ إيداع عدـ جراء مف الجزائية وليةالمسؤ  عدـ تقرير أي الجزائري،
 لكف الشركة، عقد صحة عمى يؤثر لا المدفوعة الأمواؿ إيداع أف عدـ ذلؾ إلى زد ،القانونية

 بجريمة الخاصة العقوبات قانوف أحكاـ تطبيؽ عف فضلب مدنية وجزائية مسؤولية يرتب قد
 .(1)لأمواؿا ىذه ختلبسا حالة في الأمانة خيانة

 تسجيؿ قبؿ النقدية كتتاباتالا عف الناتجة الأمواؿ يسحب أف الشركة لوكيؿ مكفي لا   
 فلب التأسيسية، الفترة خلبؿ مجمدة المودعة الأمواؿ فتعتبر ،التجاري في السجؿ الشركة

 خلبؿ مف يستخمص لكف ذلؾ، عمى صريح نص وجود عدـ فرغـ ، فييا التصرؼ جوزي
 حالة عمى إلا ينص لا القانوف فإف أخرى جية ومف مف جية، المكتتبة واؿالأم إيداع وجوب
 .تأسيس الشركة بعد الأمواؿ فييا سحب يتـ وحيدة

 :المودعة الأموال سحب وجوب -2            

 :وىي المودعة الأمواؿ فييما تسحب أف يمكف حالتيف ىناؾ

 :الشركة تأسيس بعد السحب -أ(      

 تسجيؿ قبؿ النقدية كتتاباتالا عف الناتجة الأمواؿ الشركة وكيؿ يسحب أف يجوز لا   
 الممثؿ بو يقوـ كتتابالا مف المتأتية الأمواؿ سحب أفحيث  التجاري السجؿ في الشركة
 محضر مف للؤصؿ مطابقة نسخة تسميـ خلبؿ مف ىذه صفتو سيبرر الذي لمشركة القانوني
 حسب المديريف مجمس أو الإدارة لمجمس اعجتما أو جمسة محضر مف أو التأسيسية الجمسة
 مف نسخة وأيضا الصدد، بيذا التأسيسية الجمعية طرؼ مف لائحة إصدار يتـ لـ إذا الحالة
 حتى الشروط بيذه الالتزاـ لديو المودع عمى يجب و،  التجاري بالسجؿ الشركة ترسيـ شيادة

                                                           
 وما يمييا مف ؽ ع ج، مرجع سابؽ. 376 المادة،  1
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 مدى في والتحقؽ تفحص بدوف اؿالأمو  ىذه بتسميـ قاـ إف وىذا الشخصية مسؤوليتو تنعقد لا
 قاـ إذا أو لسحبيا، مؤىميف غير لأشخاص الأمواؿ تسميـ أي قانونا، المطموبة الصفة توفر

 .(1) الشركة تتأسس ولـ لممؤسسيف بتسميميا

 :التأسيس عدم عند الأموال سحب -ب(     

 بالمركز أسيسيالت العقد مشروع إيداع يوـ مف أشير الستة أجؿ في الشركة تتأسس لـ إذا  
 عدـ أو بكاممو الشركة ماؿ رأس في كتتابالا عدـ بسبب إما التجاري، لمسجؿ الوطني
 يجوز فإنو نعقاد،للب التأسيسية العامة الجمعية كدعوة اللبحقة التأسيس إجراءات في المضي

 لممكتتبيف لإعادتيا الأمواؿ بسحب يكمؼ وكيؿ بتعييف القضاء أماـ يطالب أف مكتتب لكؿ
 (.ؽ ت ج604/2) المادة  التوزيع مصاريؼ خصـ دبع

 :أنو عمى تنص المادة أحكاـ إف ،ةالماد ىذه بشأف تقدـ أف يمكف ملبحظات عدة   

 .«... القضاء أماـ يطالب أف مكتتب لكؿ جاز...  »   

 تكف ولـ أشير، الستة بعد الشركة تأسيس تـ فإذا ختيارية،ا المطالبة ىذه أف يعني ىذا   
 ،صحيحة تعتبر التأسيس عممية فإف مكتتب، أي طرؼ مف الأمواؿ سترداداب طالبةم ىناؾ
 طرؼ مف قضائية مطالبة أو عريضة بموجب تكوف ستردادبالا الخاصة الإجراءات ىذه وأف
 المعيف الوكيؿ طرؼ مف الأمواؿ ىذه سحب وأف،  مورثيـ وفاة عند ورثتو أو المكتتبيف أحد

 :المختصة؟ القضائية الجية ىي ما- لكف  التوزيع مصاريؼ خصـ بعد يكوف قضائيا

 سترداد؟الا عريضة في النظر أمر يتولى الذي القسـ ىو وما- 

 قد الذي التجاري، أو المدني القسـ إلى سواء ترفع الدعوى فإف النزاع طبيعة حسب    
 إلى بالتقدـ تتمثؿ التي ميامو في ذلؾ بعد لممضي الوكيؿ لتعييف الوقت مف مدة يستوجب
عادتيا الأمواؿ، لسحب لديو المودع  ىذه مثؿ لتفادي المستحسف مف لكف ،فرادى لممكتتبيف وا 

 حسف ضماف مراعاة مع الإجراءات مف والتخفيؼ الزمف مف مدة تستغرؽ التي الإجراءات
 القانوف مثؿ المقارنة التشريعات بعض إليو ذىبت بما العمؿ لممكتتبيف، الأمواؿ إرجاع عممية

                                                           

. ج .ت .ؽ 604، المادة   1
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 المحكمة رئيس مف العريضة عمى إذف بموجب يطمب أف مكتتب لكؿ يسمح الذي يالتونس
 .(1)التوزيع مصاريؼ مف منيا يطرح أف بعد إيداعيا  تولى التي الأمواؿ سحب بتدائيةالا

 إسمية بقائمة مصحوبة الأمواؿ قضائيا المعيف لموكيؿ يسمـ أف لديو المودع عمى يجب   
 التحقؽ بعد لممكتتبيف، الأمواؿ بإرجاع بدوره الوكيؿ يقوـ ثـ ،صفتو يثبت أف بعد لممكتتبيف،

  .المكتتبيف بقائمة ستعانةبالا ذلؾ ويكوف شخص، كؿ ىوية مف

 في كامؿال كتتابالا عدـ بسبب سواء،  الأمواؿ تمؾ إيداع يتـ لـ أنو فرضية ىناؾ تبقى   
 تفوؽ لمدة بيا ويحتفظوف يولد المودع لدى بإيداعيا المؤسسوف يقـ لـ أو الشركة، ماؿ رأس
ذا لأصحابيا، إرجاعيا المؤسسيف عمى أف منطقيا، يبدو الحالة ىذه ففي ،أشير ستة عف  وا 
 وتجدر ،ستردادىاا أجؿ مف القضاء أماـ السعي إلا مكتتب كؿ عمى فما إرجاعيا يتـ لـ

 جريمة حكاـأ بتطبيؽ تكوف التي الحالة ىذه في لممؤسسيف الجزائية المسؤولية إلى الإشارة
 .الأمانة خيانة

ف ىذا     في المؤسسوف وأصر الآجاؿ، في التأسيس عدـ بسبب الأمواؿ ىذه سحب تـ وا 
 حيث جديد، مف الإجراءات ببعض القياـ يستوجب فإنو الشركة، تكويف في مجددا المضي
ذا) أنو :عمى  604/3 المادة تنص  الشركة تأسيس بعد فيما المؤسسوف أو المؤسس قرر وا 

و  598 المادتيف في عميو المنصوص التصريح وتقديـ جديد مف الأمواؿ بإيداع القياـ جبي
 .(أعلبه المذكورتيف 599

 :النقدية بالأسيم كتتابالا  إثباتكيفية  -ثالثا          

 المكتتب لتزاـا يثبت فإنو دخار،للب العمنية الدعوة إلى بالمجوء الشركة تتأسس عندما    
 التيؽ ت ج  597 المادة عميو نصت ما ىو و كتتاب،الا بطاقة بموجب بالأسيـ النقدية

 حسب تعد كتتابا بطاقة بموجب النقدية بالأسيـ كتتابالا إثبات يتـ)كالآتي:  جاء نصيا
  .(التنظيـ طريؽ عف الشروط  المحددة

                                                           
  ية التونسية، مرجع سابؽ.مف مجمة الشركات التجار  169 الفصؿ، 1
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 عف عبارة وىو محرر في ويفرغ الدفع وعمميات كتتابالا إثبات يحصؿ ذلؾ، عمىو     
 جاء والتي95/438 رقـ التنفيذي المرسوـ مف 4 المادة تضمنتيا شروط عمى تشتمؿ ةبطاق
ؽ ت  597 المادة في عمييا المنصوص كتتابالا بطاقة ويمضي يؤرخ) :كالآتي نصيا

 عمى نسخة لو وتسمـ المكتتبة السندات عدد الكاممة بالأحرؼ يذكر الذي موكمو أو المكتتب
  .(عادية ورقة

 :يأتي ما كتتابالا  بطاقة في ويبين

الشركة،  شكؿ-2الأمر،  قتضىا إف برمزىا، متبوعة تؤسس التي الشركة تسمية -1
 الشركة موضوع -5الشركة،  مقر عنواف -4بو،  يكتتب الذي الشركة رأسماؿ مبمغ  -3
 الرأسماؿ نسبة -7ومكانو،  لمشركة، الأساسي القانوف مشروع إيداع تاريخ -6ختصار، اب

 إصدار كيفيات -8قتضاء، الا عند العينية، الحصص في المتمثمة قدا، والنسبةن يكتتب الذي
 -10الأمواؿ  يتسمـ الذي الشخص وعنواف تسميتيا أو الشركة سـا -9نقدا،  المكتتبة الأسيـ
 بتسميـ الإشعار -11كتتبيا، ا التي السندات وعدد وموطنو، سمو المستعمؿ،او  المكتتب لقب
 في عميو المنصوص الإعلبف نشر تاريخ -12المكتتب،  ب إلىكتتاالا بطاقة مف نسخة
  «.القانونية الرسمية للئعلبنات النشرة في أعلبه 2 المادة

 كتتابالا تجعؿ التي ىي لممكتتب منيا نسخة وتسميـ كتتابالا بطاقة عمى التوقيع إف   
  .عميو والتوقيع بو لتزاـالا تـ عما العدوؿ لو يجوز ولا نيائيا،

 معدة ستمارةا بموجب كتتابالا إجراء وجوب عمى المشرع تأكيد مف الحكمة أف بدوي    
 لحماية والسعي ،(منجزة غير) شرط عمى معمقة كتتاباتا مف يحصؿ قد ما لمنع ىي سمفا،

 ولتوحيد عميو، يقدـ سوؼ الذي القانوني التصرؼ خطورة إلى تنبييو خلبؿ مف المكتتب
 .(1)حتياؿوالا الغش ولاتمحا ولصد كتتابيالا العمؿ صيغ

 إف كتتابالا عقد أو بطاقة توقيع القانوف يستوجب فلب العينية، الحصص يخص فيما أما    
 .المقترح الإجمالي وتقييميا ليا، مختصر وصؼ يتضمف الإعلبمي البياف

                                                           
 .100 ص سابؽ، مرجع ،العبيدي  فميح مرزوؽ عباس، 1
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 كرس خلبليا مف والتي الجزائري المشرع بيا أتى التي الأحكاـ أف سبؽ مما نستنتج    
إلى حد  تساىـ النقدية، المساىمات صورية وعدـ جدية مف لمتحقؽ جوانب عدة مفمراقبة 
 وىو المكتتبيف، بمصالح الإضرار شأنيا مف التي وتحايؿ غش حدوث تصرفات لمنع كبير
 .العينية المساىمات دفع بشأف مراقبة فرض قاده إلى الذي نشغاؿالا نفس

 عمى الوفاء يجب أنو ى:الأول: شقيف ذات قاعدة يضع 595 المادة نص في فالمشرع    
 تـ قد العينية، الحصص تمثؿ التي الأسيـ تكوف أف :والثاني النقدية، الأسيـ قيمة بربع الأقؿ
 .إصدارىا عند كاممة بقيمتيا الوفاء

 الفرع الثاني

 العينية لممقدمات الكامل التحرير ضرورة

 الممنوحة الأسيـ لقيمة ؿالكام التحرير يجب فإنو ، ؽ ت ج596 المادة لنص تطبيقا
 أف للؤسيـ يمكف لا أنو القوؿ لنا سبؽ وقد ،الإصدار تاريخ منذ العينية المساىمات مقابؿ
 النقدية والأسيـ النقدي ماؿ الرأس ىو العاـ كتتابللب يطرح فالذي بالعمؿ، مساىمات تمثؿ
 لأف كتتاب،الا ىعم تطرح فلب العينية الحصص تمثؿ التي العينية الأسيـ أما تمثمو، التي

ذا التأسيس، عند مباشرة تقديميا يجب العينية الحصة  ويمنح النقود مقاـ تقوـ فإنيا ذلؾ تـ وا 
 .(1)قيمتيا بقدر أسيما أصحابيا

 : العينية الحصص تقدير ضمانات -أولا           

 لذلؾ ،التأسيس عند مباشرة تقديميا يجب العينية الحصة أف إليو، الإشارة تسبق كما 
 قدموىا التي الحصص فيقدروف بالشركة صمتيـ المؤسسوف يستغؿ أف مف المشرع خشي
 الضمانات لبعض تقديرىا إخضاع فأوجب، (2)قيمتيا حقيقة عف تزيد باىظة بمبالغ

 الذيف الشركاء عمى ضرر مف عميو يترتب مما ، نحراؼالا عدـ تكفؿ التي والإجراءات
 مف أكبر الماؿ رأس مف بنسبة الأرباح في يـل العينية الحصص أرباب مشاركة تؤذييـ
 .الحقيقية النسبة

                                                           
 .168-167 ص سابؽ، مرجع فضيؿ، نادية ،1
  .179ص  سابؽ، مرجع يونس، حسف عمي ،2
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بيف  المساواة مبدأ حفظ أجؿ مف المشرع استجوبو الذي العينية المساىمات مراقبة إجراءف    
مصة مالية لأصوؿ حقيقي تكويف لمشركة ضماف وىو ألا آخر ىدؼ لو المساىميف  مف مخ 
 .(1)أية أعباء

 ضماف عبر المراقبة نجاعة ضماف أجؿ مف خاصة قواعد وضع الجزائري القانوف إف    
 حالة ففي ،صحيحا تقييما قيمت قد العينية الحصص كانت إذا مما عممية التحقؽ فعالية

 الخبراء بيف مف تعيينيـ يقع العينية لمحصص مراقبيف مراقبا أو عدة فإف عينية مساىمة
 ختصاصالا أف كما، بياف ذلؾ  قد سبؽو   ، (2)قبؿ القضاء مف الشركة تأسيس قبؿ العدلييف
عزز و  ، العدلييف بيف الخبراء مف تعيينيـ خلبؿ مف المندوبيف مضموف ليؤلاء المينية والخبرة
 في عمييا التنافي المنصوص لحالات ىؤلاء خضوع خلبؿ مف وحيادىـ ستقلبليتيـا المشرع
 مع لكف المنطؽ رضويف الذي وىو أخرى ، حالة إضافة ويستحسف،   6 مكرر 715 المادة
 الحصص مراقبي تعييف إمكاف عدـ وىو نص قانوني، بموجب مكرسة تكوف أف يجب ذلؾ

 .تقدير موضوع حصتيـ العينية كانت الذيف الأشخاص بيف مف العينية

و ىذا ؽ ت ج  810المادة  نص في جزاءات عمى المشرع نص الحياد ليذا تكريسا    
 200.000إلى  20.000مف  وبغرامة أشير ثلبثة إلى شير مف بالحبس يعاقب »نصيا: 
 بمياـ  مندوب حتفاظالا أو القبوؿ تعمد شخص كؿ فقط، العقوبتيف ىاتيف بإحدى دج أو
 ذلؾ وعمى ،«القانونية  الموانع أو الملبئمات عدـ مف بالرغـ وىذا المقدمة الحصص لتقدير
 الأماف. ؽتحقي كبير لحد يضمف القضاء قبؿ مف الحصص مندوبي تعييف فإف

 مضموف بخصوص أحكاـ يتضمف ولـ وجيزا، جاء 601المادة  نص أف يلبحظ لكف   
تحت  المراقبوف يقدر أف يجب أنو إلا إليو، المسندة الميمة بموجب المراقب الذي يعده التقرير

 عينية حصة لكؿ وصفا يتضمف عنيـ صادر تقرير في العينية الحصص قيمة مسؤوليتيـ
                                                           

 
 

 جب ينص القانوف التونسي عمى أنو يتـ تعيينيـ مف قبؿ رئيس المحكمة الابتدائية الكائف بدائرتيا مقرىا الاجتماعي بمو ، 1
 إذف عمى العريضة بطمب مف المؤسسيف.

          ، مؤرخ في2000لسنة  93مف مجمة الشركات التجارية التونسية، الصادرة بالقانوف عدد  173الفصؿ  أنظر : -
آيت مولود فاتح، مرجع سابؽ، ذكره ؛ 07/11/2000بتاريخ  89الرسمي لمجميورية التونسية عدد  الرائد 03/11/2000
  .52ص
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 المندوب لبغبإ ويجب ىذا ، لمشركة بالنسبة أىميتيا وكذلؾ تقديرىا، ومحتوياتيا وطريقة
  .بميامو القياـ أجؿ مف اللبزمة بكافة الوثائؽ بالتقدير المكمؼ

تصرؼ  تحت وجوبا ويوضع التجاري، لمسجؿ الوطني المركز لدى المذكور التقرير يودع    
 طلبعالا يمكنيـ الذيف لمشركة عيجتماالا بالمقر الأساسي، القانوف إلى إضافة المكتتبيف،

 . (1)التأسيسية العامة الجمعية نعقاداقبؿ  عميو

 العامة الجمعية تنظر حيث نيائيا، ليس الحصص مندوب بو يقوـ الذي التقويـ ىذا إف    
 التقدير ىذا فإف العينية، الحصة تقدير أقرت فإف ،العينية الحصص تقويـ في التأسيسية
 بإجماع إلا الحصص مراقبي قبؿ مف المقدرة قيمتيا في التخفيض فيمك ولا نيائيا يصبح

 عمى المصادقة عمى صراحة التأسيسية الجمسة محضرفي  يذكر أف ويجب(2)المكتتبيف
 الموافقة عدـ وعند): أنو عمىؽ ت ج  601/04 المادة نصتقد  و ، العينية الحصص
 . (مؤسسة غير الشركة دتع بالمحضر إلييا المشار الحصص مقدمي مف عميو الصريحة

 :العينية الحصص تقدير أحكام -ثانيا          

 الأمر تعمؽ إذا ما حسب العينية الحصص تقدير عمى المطبقة القانونية الأحكاـ تختمؼ   
 قواعد أف الصدد ىذا في الملبحظة وتجدر ،لا أـ دخارللب العمنية الدعوة إلى تمجأ بشركة
إلى  595 المواد في عمييا منصوص دخارللب العمنية دعوةال إلى بالمجوء الشركة تأسيس
 فتحكميا دخارلا العمنية الدعوة إلى المجوء دوف تتأسس التي تمؾ أما ،ؽ ت ج  604

 الأولى الفقرة أحكاـ تطبؽ) عمى أنو: 605 المادة فتنص، 609إلى  605 المواد نصوص
، 603و 602( و 4، و3و ،2، المقاطع )601و  600و  597و  595 المواد ماعدا أعلبه
 .(دخارللب علبنية المجوء يتـ لا عندما

 :وىي أوجو عدة في الحالتيف ىاتيف بيف الموجودة الفروؽ ستخلبصا ويمكف    

                                                           
 ج. .ت .ؽ  601/2 لمادةا ،1

  نعقادا قبؿ معقولة لمدة تكوف أف والأحسف المكتتبيف، تصرؼ تحت التقرير إيداع مدة يحدد لـ المشرع أف ويلبحظ
 .الحصص ىذه عمى والموافقة العامة الجمعية في لممشاركة المدعويف المكتتبيف لمصمحة ضمانا التأسيسية الجمعية

 ج.  .ت .ؽ 601/3 المادة ،2
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المركز الوطني  لدى المودع التقرير فإف: الحصص مندوب تقرير إبلبغ حؽ يخص فيما -
 يمكنيـ الذي المكتتبيف، ذمة عمى لمشركة جتماعيالا بالمقر وضعو يجب التجاري، لمسجؿ

 لذلؾ. مدة أية تحديد دوف لكف التأسيسية، الجمعية نعقادا قبؿ طلبع عميوالا

 مندوب يعده الذي التقرير فإف دخار،للب العمني المجوء دوف التأسيس كاف إذافي حالة ما     
 أف يجب (، أي607الأساسي )المادة  بالقانوف ممحؽ يكوف تحت مسؤوليتو الحصص

 يعده بو ممحؽ تقرير ضوء عمى العينية الحصص قيمة لمشركة تقدير التأسيسي العقد ضمفيت
 المساىميف تصرؼ تحت ويوضع ، مسؤوليتيـ العينية تحت الحصص مراقبو أو مراقب

 الحصوؿ ويمكنيـ الشركة، مقر عنواف الأساسي في القانوف عمى التوقيع قبؿ المستقبمييف
 .  (1)الأساسي القانوف عمى تاريخ التوقيع مف الأقؿ عمى أياـ ثلبثة قبؿ منو نسخة عمى

 قيمة في التخفيض بشأف لممكتتبيف المشرع يشترطو الذي الإجماعبالأمر  تعمؽيعندما   -
 المجوء طريؽ عف تتأسس التي لمشركة فقط يشترطو الحكـ ىذا فإف المقدرة، الحصص العينية

 التخفيض يمكف ولا العينية الحصص تقويـ في ةالتأسيسي الجمعية تنظر دخار، أيفللب العمني
 تمقائيا يكوف الإجماع فإف الثانية، الحالة يخص فيما أنو بيد بإجماع المكتتبيف، إلا قيمتيا في

 إما المساىموف عميو ويوقع العينية، الحصص تقدير عمى الأساسي يشمؿ القانوف أف ماداـ
 . (2)خاص مزود بتفويض وكيؿ بواسطة أو بأنفسيـ

 البيانات الخاصة ذكر يوجب نص أي يوجد لا فإنو الأساسي، القانوف محتوىبالنسبة ل -  
تتأسس  الشركة كانت إذا ما خلبؼ الأساسية، القوانيف في العينية الحصص تقدير حوؿ
 الحصص تقدير عمى الأساسي القانوف يشمؿ أف يجب فإنو دخار،للب العمني المجوء بدوف
 بيا أحاط التي الضمانات الإجراءات، ليذه دراستنا مف لنا تبيفي ذلؾ خلبؿ ومف ،العينية

  .لتأسيسيا دخارللب العمنية الدعوة إلى تمجأ التي الشركة ماؿ رأس تكويف المشرع عممية

 

    
                                                           

  ، مرجع سابؽ.438-95مف المرسوـ التنفيذي رقـ  7المادة ، 1
 ج. .ت .ؽ 608المادة   ،2
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 ثالثالالمطمب 

 التأسيسية  العامة الجمعية انعقاد

 لمشركة النيائي سيسالتأ إجراءاتاتماـ  المؤسسيف عمى كتتاب،الا مف نتياءالا بعد      
 بإعلبف المحدد المكاف في تأسيسية عامة جمعية إلى المكتتبيف ستدعاءاب ىؤلاء يقوـ حيث
 القياـ لمشركة النيائي لمتكويف يجب ذلؾ وعمى ،كتتابالا عممية قفؿ بعد وذلؾ كتتابالا

 أشير ستة خلبؿ نعقادللب التأسيسية العامة الجمعية دعوة فييا بما التأسيس إجراءات بجميع
 وبينت ،التجاري لمسجؿ الوطني بالمركز الأساسي القانوف مشروع إيداع تاريخ مف ابتداء
 يعتبر الذي جتماع،الا عقد عند التأسيسية العامة الجمعية ختصاصاتؽ ت ج ا 600 المادة
 لعقده. المطموب النصاب كتماؿلا تبعا قانونيا

 والدفعات كتتاببالا التصريح دبع المؤسسوف يقوـ ،ؽ ت ج  600 المادة نص حسب  
 كتتابالا إعلبف في إليو المشار المكاف إلى تأسيسية عامة جمعية إلى المكتتبيف ستدعاءاب

 الجمعية نعقادا ويوـ رأسماليا مبمغ مقرىا، وعنواف وشكميا، الشركة، سـا ستدعاءالا ويذكر
 للئعلبنات الرسمية النشرة في ستدعاءالا ىذا ويدرج ،أعماليا وجدوؿ ومكانيا وساعتيا
 ما ووى الجمعية، نعقادا تاريخ مف الأقؿ عمى أياـ ثمانية قبؿ الشركة مقر ولاية في القانونية
 أحكاـ تطبيؽ المتضمف 438-95مف المرسوـ التنفيذي رقـ  6المادة  نص عميو نصت
 مف خلبؿ ىذا سنوضح، إلى ىذا والتجمعات المساىمة بشركات المتعمقة التجاري القانوف

مداولات الجمعية العامة و كذا  ( )الفرع الأولمياـ المنوطة بيذه الجمعية المطمب ال
ثـ نبيف الجزاءات التي قررىا التشريع الجزائري لممخالفات التي ،  )الفرع الثاني( سيسيةأالت

 . )الفرع الثالث( يمكف أف تتخمؿ عممية التأسيس
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 الفرع الأول

 ة ميام الجمعية العامة التأسيسي

 يناط بالجمعية العامة التأسيسية ما يمي:         

 مبمغ وأف كاملب، فيو كتتابالا تـ قد ما إذا أي ، بو مكتتب الماؿ رأسالتصريح بتماـ -   
 أقرت فإذا ، العينية الحصص تقدير عمى بالموافقة تختص كما ،الدفع مستحؽ الأسيـ
 ،نيائيا يصبح التقدير ىذا فإف المقدمة ةالعيني لمحصص الخبراء قرره الذي التقدير الجمعية

 في تشكؾ مخالفات يتضمف أو فيو بالغم وجدتو إذا رفضو التصويت عف يسفر قد لكف
 الجمعية أف عمى الشركة مشروع يفشؿ الحالة ىذه ففي التنافي، حالات ثبوت مثلب حجيتو

 إلى التقدير تخفيض قررت إذا الفشؿ ىذا الشركة يجنب آخر قتراحا عمى توافؽ قد التأسيسية
 بالفصؿ تختص التي التأسيسية لمجمعية يجوز لا لكف ، لمحصة تحددىا التي القيمة مستوى

 الموافقة عدـ وعند ،المكتتبيف بإجماع إلا التقدير ىذا تخفض أف العينية الحصص تقدير في
 مؤسسة غير الشركة عتبرتا الحصص، مقدمي طرؼ مف التخفيض ىذا عمى الصريحة

 .(1)اقانون

 عمى تعديلبت إدخاؿ ليا يجوز ولا الشركة، نظاـ عمى بالموافقة التأسيسية الجمعية يتـت -  
 . المساىميف بموافقة إلا النظاـ ىذا

 مشروع في الواردة والنقاط الشروط جميع عمى المصادقة تنصب أف يجب ذلؾ عمى بناء   
 لكف ،بأكممو المشروع فيرفض مبيةبالأغ إحداىا عمى المصادقة تتـ لـ فإذا الأساسي، القانوف
 بإجماع وليس المكتتبيف بإجماع الأساسي القانوف تعديؿ المشرع أجاز الحالة ىذه لتفادي

  .الجمعية في الممثميف أو الحاضريف المكتتبيف

 تمتزـ و المراقبة، مجمس أعضاء أو بالإدارة القائميف بتعييف التأسيسية الجمعية تقوـكما  -  
 .الحسابات مندوبي مف أكثر أو واحد بتعييف

                                                           
  ج. .ت .ؽ 4و  601/3، المادة 1
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ننتقؿ إلى الأشكاؿ  التجاري القانوف في المحددة التأسيسية الجمعية ختصاصاتا ىي ىذه   
 .التأسيسية الجمعيةالمقررة لمداولات 

 نيثاالفرع ال

        التأسيسية الجمعية مداولات 

 شروط سبح التأسيسية الجمعية وتتداوؿ.. .»: عمىؽ ت ج  262/2 المادة تنص   
 فإف ذلؾ، عمى وبناء. « العادية غير الجمعيات إلى المقررة والأغمبية النصاب كتماؿا

  يممكوف الممثميف أو الحاضريف المكتتبيف عدد كاف إذا إلا تداوليا يصح لا التأسيسية الجمعية
 ستدعيتاو  النصاب ىذا يكتمؿ لـ فإذا الأولى، الدعوة في الأسيـ مف الأقؿ عمى النصؼ

 في الحؽ ذات الأسيـ ربع يمثؿ مف فيو يحضر أف فيجب ثاف، جتماعلا التأسيسية معيةالج
 إلى الثانية الجمعية جتماعا تأجيؿ جاز الأخير النصاب ىذا يكتمؿ لـ فإذا. التصويت
 الربع ىو المطموب النصاب بقاء مع جتماعللب ستدعائياا يوـ وذلؾ الأكثر عمى شيريف
 يتطمب لـ ما عنيا، المعبر الأصوات ثمثي بأغمبية التأسيسية يةالجمع قرارات وتتخذ ،دائما

 ما إذا عتبارالا في البيضاء الأوراؽ تؤخذ ألا عمى الأمور، بعض في خاصة أغمبية القانوف
       . قتراعالا طريؽ عف العممية أجريت

 يتجاوز أف دوف بيا، أكتتب التي الحصص عدد يعادؿ الأصوات مف عدد مكتتب ولكؿ    
 يممكيا التي الأصوات عدد المكتتب ولوكيؿ للؤسيـ، الإجمالي العدد مف %5 نسبة ذلؾ

 (.603/1) المادة  نفسو والحد نفسيا الشروط حسب موكمو

 قاـ فإنو المستقبمييف، المساىميف بيف المساواة عمى الحفاظ ىو المشرع نشغاؿا كاف لما    
 قرار تخاذىااو  العينية، لمحصص أسيسيةالت الجمعية مراقبة لضماف خاصة قواعد بتجسيد
 لمحصص التأسيسية الجمعية لمراقبة المجسدة الضمانات فيذه ،الخصوص ىذا في ناجع
 :في أساسا تتمحور وتقديرىا العينية

 الأغمبية حساب في تؤخذ فلب عينية، حصة عمى الموافقة حوؿ الجمعية تتداوؿ عندما -  
 الحصص تقدير عمى الجمعية توافؽ لـ ماداـ نولأ ، منطقي حكـ وىو الحصة مقدـ أسيـ
 أنو حيث ، جتماعيالا الماؿ رأس مف جزء عتبارىالا وتاـ ثابت غير وجودىا فإف ، العينية
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 بتقديميا تعيد التي حصتو ممكية بنقؿ الحصة مقدـ يقوـ الجمعية، طرؼ مف الموافقة بعد إلا
 ي.الحقيق وجودىا يضمف أف كذلؾ عميو ويجب

 بصفتو ولا لنفسو لا المداولة في صوت الحصة لمقدـ ليس فإنو أخرى جية مف -    
ذا ، (1)وكيلب  القانوني النصاب تكويف في قانونية غير بصفة شارؾ قد الحصص مقدـ كاف وا 
 .لمبطلبف محلب تكوف التأسيسية الجمعية ومداولات أعماؿ فإف بالتصويت وقاـ الأغمبية أو

 حسب العينية الحصص تقدير في لمفصؿ قولو سبؽ كما سيةالتأسي الجمعية تتداوؿ -    
 التقدير ىذا تخفيض في الإقرار حالة وفي ،ذكرىا السالؼ والأغمبية النصاب كتماؿا شروط
 إجراءات إتماـ وبعد،  فقط بالجمعية الحاضريف وليس المكتتبيف بإجماع إلا يكوف لا فإنو

 السجؿ في الشركة عقد إشيار يجب وأن عمى نص المشرع فإف الذكر، السالفة التأسيس
 تاريخ مف إلا أعماليا تبدأ أف ليا يجوز ولا لمشركة المعنوية الشخصية تثبت ولا ،(2)التجاري
 لمجرد وليس الشركة لوجود لازـ التجاري السجؿ في فالقيد ،(3)التجاري السجؿ في قيدىا

 تكويف إجراءات مواصمة يجب فإنو التأسيسية، الجمعية نعقادا بعد فإنو ذلؾ وعمى ،إشيارىا
 القانوني الممثؿ بو يتقدـ بطمب تسجيميا ويكوف ،التجاري السجؿ في بقيدىا ووجودىا الشركة
 .(4)التجاري بالسجؿ المتعمؽ القانوف أحكاـ طبؽ

 حسب التجاري السجؿ في الشركة لقيد المطموب الممؼ منيا يتكوف التي موثائؽبالنسبة ل   
 نجد:  (5)97/41 رقـ التنفيذي ـالمرسو مف  13 المادة

                                                           
 ؽ ت ج. 3و  603/2المادة  ،1
يتعمؽ بالسجؿ التجاري  معدؿ و متمـ بالقانوف   1990أوت  18مؤرخ في  22-90مف القانوف رقـ  19، تنص المادة 2

أوت  22بتاريخ  36)ج ر( عدد  1996يناير  10مؤرخ في  96/07، و الأمر  1991مبر سبت 14مؤرخ في  91/14
 عميو ويترتب التجارة لممارسة لقانونيةا الأىمية كامؿ يثبت رسمي عقد التجاري السجؿ في التسجيؿ »، عمى أنو:  1990
 الشركات يخص فيما الإجباري يالقانونيستيدؼ الإشيار  »: 20، وتضيؼ المادة  «... الإجباري القانوني الإشيار
 التأسيسية العقود محتوى عمى الغير إطلبع القانوفمف ىذا  6مف المادة  3 الفقرة مفيوـ في الفردية والمؤسسات التجارية
 . «رأسماليا...  تشمؿ التي والعمميات والتعديلبت والتحويلبت لمشركات

  ؽ ت ج .549، المادة 3
  ، مرجع سابؽ.90/22مف القانوف رقـ  10، المادة 4
  .19/01/1997مؤرخة في 5، )ج. ر( عدد: 2003ديسمبر  01المؤرخ في  41-97، المرسوـ التنفيذي رقـ 5
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 مف نسختاف التجاري، لمسجؿ الوطني المركز يسمميا ستماراتا عمى محرر طمب
 لمشركة الأساسي القانوف عف الإعلبف مف نسخة الشركة، تأسيس المتضمف الأساسي القانوف

 المذاف ةالرخص أو عتمادالا وطنية، يومية جريدة وفي القانونية للئعلبنات الرسمية النشرة في
 عتمادالا مثلب مقننة، مينة أو نشاط بممارسة الأمر يتعمؽ عندما المختصة الإدارات تسمميما
 مداولات إيداع يجب كما. ـ. ـ. رذ . إ لشركات ـ. ب. ع. ت لجنة طرؼ مف الممنوح
 المعترؼ السمطات وبياف والتسيير الإدارة أجيزة نتخابا ومحضر التأسيسية العامة الجمعية

 .(1)بو المعموؿ التشريع في صراحة المنصوص عمييا العقود وجميع ممسيريفل بيا

  الفرع الثالث

 المساىمة اتشرك بتأسيس المتعمقة المخالفات

مكانية،  (2)البطلبف أف الجزائري المشرع رأى     ضد المدنية المسؤولية دعوى تحريؾ وا 
 تأسيس صحة لضماف كافية دائما ليست،  (3)البطلبف إلييـ أسند الذيف مؤسسي الشركة

  .المخالفات وقمع لتدارؾ جزائية نصوص وضع إلى لذلؾ لجأ المساىمة، شركات

 الأمانة وخيانة النصب جريمة بشأف العقوبات تقنيف تضمنيا التي الجنائية الجزاءات إف  
 خاصة جزاءات يتضمف لا أنو حيث ، المرجوة الحماية إلى لموصوؿ لوحدىا غير كافية

 المشرع تدخؿ لذا ،المساىمة شركات إنشاء عند المؤسسوف يرتكبيا المخالفات التي لمعاقبة
 لجميور وصونا العاـ دخارللب حماية الغش لردع عقوبات بفرض 1993 سنة الجزائري

                                                           
  ، مرجع سابؽ.90/22مف القانوف رقـ  10، المادة 1
ح في لا يحصؿ بطلبف الشركة أو عقد معدؿ لمقانوف الأساسي إلا بنص صري» مف القانوف التجاري:  733تنص المادة ، 2

  .ض النتائج غير المرجوةإف البطلبف قد ينجر عنو بع...«. ىذا القانوف أو القانوف الذي يسري عمى بطلبف العقود 

 وقد نص المشرع الجزائري، بغية حماية سلبمة التعاملبت، عمى وسيمتيف لإزالة أسباب البطلبف: الأوؿ، ىو إمكانية تسوية 
 (، لكف لا يحوؿ زواؿ سبب البطلبف دوف 738و 736)المادتاف  (régularisation)الوضعية القانونية أو التصحيح 

 (، والثاني ىو 743/2ممارسة الدعوى المدنية الرامية إلى تعويض الضرر، والمسؤولية الجزائية ضد المؤسس )المادة 
باعتبار أف صحيح العيب، سبب البطلبف دوف تلبحظ أف التقادـ سيزيؿ و ي(. 740تقميص مدة تقادـ دعوى البطلبف )المادة 

 التقادـ سيجعؿ الشركة صحيحة دوف أف يصحح العيب.
كؿ شرط في القانوف الأساسي » وتعتبر دعوى المسؤولية مف النظاـ العاـ، حيث أنو:  ؛ؽ ت ج21مكرر  715، المادة 3

يتضمف مبدئيا العدوؿ عف الشركة مشروطا بأخذ الرأي المسبؽ لمجمعية العامة أو إذنيا أو   يقضي بجعؿ ممارسة  دعوى
 (. 25مكرر  715)المادة « كأنو لـ يكف  ممارسة ىذه  الدعوى، يعد
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 بتأسيس المتعمقة المخالفات فيو تناوؿ التجاري القانوف كامؿ في فصؿ عمى ونص المكتتبيف،
 .المساىمة شركات

دج  20.000مف  بغرامة يعاقب)فإنو: ؽ ت ج  806المادة  حسب فإنو ذلؾ ىعم بناء   
 الذيف أو بإدارتيا والقائموف ورئيسيا المساىمة الشركات دج، مؤسسو 200.000إلى 

 قيد حصؿ إذا كاف وقت أي في أو التجاري بالسجؿ الشركة قيد قبؿ سواء أصدروا الأسيـ
  .(قانوني بوجو الشركة تمؾ تأسيس إجراءات إتماـ أو دوف الغش بطريؽ

 إذا تتحقؽ جنائيا، قصدا المشرع فييا يستوجب لا التي الأسيـ، إصدار جنحةف فإ وعميو  
 جميع كتماؿا عمى قرينة تعتبر التي التجاري، السجؿ في القيد قبؿ أسيـ إصدار تـ ما

 إجراءات إتماـ دوف أو الغش، بطريؽ قيد حصؿ إذا كاف وقت أي في أو التأسيس، إجراءات
 الحصص بتقدير القياـ عدـ أو كتتابالا إعلبف نشر عدـ مثؿ قانوني، بوجو الشركة تأسيس
  .قانونا المقررة الأحكاـ حسب العينية

 سنوات خمس إلى سنة مف بالسجف يعاقب »عمى أنو:  807 المادة نص في جاء كما   
  :فقط تيفالعقوب ىاتيف بإحدى أو دج، 200.000 إلى دج 20.000 مف وبغرامة

 صحة والدفوعات، كتتاباتللب مثبت توثيقي تصريح في عمدا أكدوا الذيف الأشخاص -1  
 تحت بعد توضع لـ التي الأمواؿ بأف أعمنوا أو صورية بأنيا يعمموف كانوا التي البيانات
 أو صورية كتتاباتا تتضمف لممساىميف قائمة لمموثؽ قدموا أو سددت قد الشركة تصرؼ
 الشركة، تصرؼ تحت توضع لـ مالية يداتبتسد ب مغوا

 نشر طريؽ عف أو دفوعات أو كتتاباتا إخفاء طريؽ عف عمدا قاموا الذيف الأشخاص -2  
 عمى الحصوؿ محاولة أو لمحصوؿ مزورة أخرى وقائع أو موجودة غير دفوعات أو كتتاباتا
 دفوعات، أو كتتاباتا

 أسماء بنشر الدفوعات أو كتتاباتالا عمى الحث وبغرض عمدا قاموا الذيف الأشخاص -3  
 الشركة، في ما بمنصب سيمحقوف أو ألحقوا أنيـ عتباراب لمحقيقة خلبفا تعيينيـ تـ أشخاص

 .«الحقيقية قيمتيا مف أعمى عينية حصة غشا - منحوا الذيف الأشخاص -4  
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 الذي التعديؿ بعد المشرع حددىا صارمة لقواعد تخضع كتتابللب الجميور دعوة إف    
 المؤسسيف تصريح في مثبتة تكوف المدفوعة والمبالغ كتتاباتالا أف حيث ،1993 سنة أ جري

    الدفوعات أو كتتاباتالا إخفاء جريمة المشرع جنح ذلؾ وعمى ،توثيقي عقد بواسطة
(simulation de souscription ou de versement ) ،وكؿ الصورية كتتاباتالا أي 

 أو لمحصوؿ خاطئة وقائع نشر أو الموثؽ أماـ كاذب تصريح أي أو للؤمواؿ صوري دفع
 العينية لمحصة الغش ستعماؿاب والتقدير دفوعات، أو كتتاباتا عمى الحصوؿ محاولة
 .المقدمة

 délit de négociation ) للؤسيـ القانوني غير التداوؿ الجزائري المشرع جرـ كما  
irrégulière d'actions)(1) ،ثلبثة مف بالحبس، 808 المادة نص حسب يعاقب حيث 

 العقوبتيف ىاتيف بإحدى أودج  200.000دج إلى  20.000 مف وبغرامة سنة إلى أشير
 أصحاب وكذلؾ العاموف ومديروىا إدارتيا مجمس ورئيس المساىمة لشركة المؤسسوف فقط،

 :في عمدا تعامموا الذيف حامموىا أو الأسيـ

 الأدنى الحد مف أقؿ الإسمية قيمتيا كانت أو ةإسمي قيمة ليا تكوف أف دوف أسيـ -
  القانونية، لمقيمة

 الأجؿ، نقضاءا قبؿ فييا التداوؿ يجوز لا عينية أسيـ في -

 إذا ماعدا بالأسيـ الوعود في التداوؿ يحظر أنو الإشارة وتجدر ، بالأسيـ الوعود -
 في سجمت قد القديمة أسيميا كانت ، وشركة ماؿ رأس في زيادة بمناسبة تنشأ أسيما كانت
 موقؼ شرط تحت تـ إذا إلا التداوؿ يصح لا الحالة ىذه وفي ،المنقولة القيـ بورصة تسعيرة
 .(2)صريح بياف أي غياب في مفترضا الشرط ىذا ويكوف ، الماؿ رأس في الزيادة لتحقيؽ

 قيـ بوضع قاـ أو المعاملبت في شتراؾالا تعمد شخص كؿ العقوبات بذات يعاقب كما  
 (.809) سالفا إلييا المشار بالأسيـ وعودا قدـ أو للؤسيـ

                                                           
 .(51مكرر  715)المادة  .التجاري السجؿ في الشركة قيد بعد إلا لمتداوؿ قابمة الأسيـ تكوف لا أنو إلى الإشارة تجدر، 1
      ؽ .ت .ج.   51/2مكرر  715، المادة 2
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 بتأسيس المرتبطة المخالفات ىذهجنح  قد المشرع أف لبحظي المواد، ىذه خلبؿ مف و   
 وىو المرجو اليدؼ تحقيؽ في ما حد إلى تساىـ قررىا التي العقوبات وأف المساىمة، شركة
 .(1)عمييـ لتحايؿا يحاولوف الذيف المؤسسيف مف المدخريف وقاية

 عدـ مثؿ سالفا، إليياالإشارة  تسبق والتي الأفعاؿ بعض يجرـ لـ المشرع أف يلبحظ لكف   
 قبؿ الأمواؿ ىذه سحب أو مالية، مؤسسة أو بنؾ لدى كتتابالا عف الناتجة إيداع الأمواؿ

 المسبؽ النشر عدـ بخصوص تجريمي نص ورود عدـ وكذلؾ ،النيائي لمشركة التأسيس
 أف لبحظي حيث 595المادة  في عميو المنصوص كتتابإعلبف الا نشر مثؿ كتتاب،للب

 .(2)ذلؾ جرمت قد التشريعات بعض

إلى ىنا نكوف قد أنيينا محاولة الإحاطة بأىـ النقاط  و المسائؿ المتعمقة برأس الماؿ شركة   
التأسيس بتكونو المساىمة ، مفيومو ،  و الآليات المقررة لحمايتو  بإجراءات خاصة ، عند 

و تستمر اجراءات  بسلبـ بعد ذلؾ حتى يتسنى لمشركة مزاولة نشاطيا، تكوينا صحيحا 
يمكف ليا بعد ذلؾ الحماية و المحافظة عمى رأس الماؿ أثناء مزاولة الشركة لنشاطيا ، حيث 

حسب الظروؼ تعديؿ رأس الماؿ بالزيادة إذا رأت في ذلؾ توسعة لدائرة نشاطيا ، وىو ما 
    نبحثو مف خلبؿ الفصؿ الثاني مف ىذا الباب. س

    

 

 

 

 

 

                                                           

  1 .61، مرجع سابؽ، ص ، مولود فاتح آيت    

             .                .62نفس المرجع السابؽ، ص: عف ورد. المبناني التجاري القانوف مف 81 المادة نص مثلب ،2
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 الثـــــــانــــيالفصل 

 المــــساىـمـــة شـركة مـال رأس زيـــادة

 إلى أدى التجارية الأنشطة وتعدد الإنتاج في تطور مف الاقتصادي المجاؿ ما عرفو      
 الشيء الكبرى، لممشاريع ياتبني خلبؿ مف أنشطتيا وتوسيع المساىمة شركات عدد في ازدياد
 تمويؿال مصادر بعض عمى اعتمادىا أف عمما ميمة مالية موارد منيا سيتطمب الذي

 في المنافسة حدة ازدياد بعد خصوصا تطورىا أماـ عائقا يشكؿ أصبح البنكي كالائتماف
 .الشركات باقي مع السوؽ

إما أف تكوف بالتمويؿ  أخرى بطرؽ ماليا رأس زيادة إلى المساىمة شركات تعمدمف ىنا     
أو تمجأ الشركة إلى  ، بدمج احتياطاتيا في رأس الماؿ أو تحويؿ الديوف إلى أسيـ الداخمي

و التي تعمد فييا الشركة إلى فتح رأس ماليا مف جديد  خارجيطرؽ أخرى و ىي التمويؿ ال
 . قدماءال جدد أو مف المساىميف سواء كانوا مدخريف مف جيات أخرى ستقطاب مساىماتلا

 المساىمة بالنسبة ليا أولا شركة أىمية رأس ماؿلمتذكير ب العودةو دائما تجدر الإشارة     
لف تستطيع ولوج عالـ الأعماؿ مف  الشركة لأف ، بداية بمسألة جمعو إلى عمميات تعديمو

مجموع المدخريف مف شركاء و دائنيف عمى  ف اعتمادأخرى فإناحية ، مف رأس الماؿ  دوف
ف لدى ه الأمواؿ إضافة إلى ما قد ىذ  موجوداتو  رصيد الشركة بعد مزاولة أعماليا مفتكوَّ

مف ىنا و اعتبارا لثقؿ المسؤولية الممقاة عمى عاتؽ  ،يبقى الضماف الوحيد لتمؾ المقدمات
 استمراريتياة لمصمح و المدخريف مصمحةل تحقيقا الشركة، المتمثمة في المحافظة عؿ ثروتيا

 الاقتصاد و التجارة بمسائؿ الكافية الدراية و الحنكة توافر يتطمب الذي لسوؽا معترؾ في
 . الشركة  بأمور القائميف لدى التسيير وتقنيات

ليا انعكاس وخيـ التي  خطاءالأالذي حتما لا يوفر مساحة واسعة لاقتراؼ ىذا المعترؾ    
   عمى نجاحيا ي عمقت آمالاالأطراؼ التوالممقي بظلبلو عمى عمى الشركة  في بعض الأحياف
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 مختمؼ أـ تركيا لمشيئة، المحكـ فيؿ تعرض المشرع الجزائري ليذه المسألة بالتنظيـ 
 :؟ مشركةالأجيزة المسيرة ل

 رأس لزيادة المتبعةالقانونية و الإجراءات  الطرؽ لأىـ التطرؽ سيتـللئجابة عمى السؤاؿ     
لكف و  ، (الثالث و الثاني ينالمبحث)ا مف خلبؿ و الآثار المترتبة عني المساىمة شركة ماؿ
في رأس  زيادةال بعممية مقصودتعمؽ بالت ىخر أسئمة أ، لابد مف طرح  لذلؾ تعرضالقبؿ 
 ؟تحقيقيال لبزمةال شروطبال كذلؾ فيما يتعمؽ ، ؟ الداعية إلى الزيادة سباب، والأ؟ الماؿ

 .(الأول المبحث)
 الأول الــمـبـحـث

 و شروطو أســـبابو ،الـــمساىمة شـــركة مـــال رأس ـادةزيـ مـــفيـــوم

 ىذه احتكاؾ فإف الوظائؼ في وتعدد أىمية مف المساىمة شركة لرأسماؿ لما نظرا
 ،لزيادةا عف الناتج رأسماليا رتغي إلى بيا يؤدي قد فشلب أو  نجاحا الخارجي بالمحيط شركةلا

 يتـو  (الأول المطمب( المساىمة الشركة اؿرأسم في بالزيادة لمتعريؼ  أولا سنتطرؽ لذلؾ
)المطمب  الزيادة في رأس الماؿ بياف شروطثـ  (الثاني المطمب) الزيادة أسباب تناوؿ

 .الثالث(

 الأول الـــمـــطــــمب

 أنظمة من اييشابي ما عن اتمييزى و ،المساىمة شركة مال رأس بزيادة التعريف

ة الزيادو  دائنييا ةوضمان لشركةا أىداؼ تحقيؽ يمةوس ىو المساىمة الشركة ماؿ رأس إذف   
 القانونية الطبيعة بياف ثـ ، (الأول الفرع) بو التعريؼسيتـ  لذلؾ ، إضافي استثمار فيو

 .(الثالث الفرع) أنظمة مف ايشابيي زيادة رأس الماؿ عف ما تمييز و( الثاني الفرع( لمزيادة
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 الأول الـفــرع

 ساىمةمركة الش رأسمـــال في دةبالــزيا الــــــتعــريف

رأس  ىو: "زيادة فمف ناحية تعاريؼ عدة المساىمة شركةؿ رأسما زيادة مفيوـ عرؼ
الفقو الذي ربطو  طرؼ مفو  ،  (1)ماؿ الشركة بحصص عينية أو نقدية أو بدمج الاحتياط"

 المساس دوف إضافي استثمار تبقى الزيادة فيذه وأغراضو بمكونات رأس ماؿ الشركة معظمو
 .(2)رأسماؿ ثبات بمبدأ

 و(3) المساىمة ركةشل الأساسي نظاـال تمحؽ التي التعديلبت صور مف صورة يعتبر كذلؾ   
 في يرد الماؿ رأس لأف ذلؾ ركة،شال عقد بنود لأحد تعديلب تعني الماؿ رأس في الزيادة إف

 لأحد تعديلب الزيادةب المساىمة ركةشال ماؿ رأس تعديؿ يشكؿ وعميو كافة، بتفاصيمو العقد
 .(4)نظاميا بنود

 جدد شركاء إدخاؿا دائم تستتبع لا المساىمة شركة رأسماؿ زيادة أف إلى الإشارة تجدر   
 إذا أو عينية أو نقدية جديدة حصص إنشاء طريؽ عفالزيادة  تمت إذاإلا  ، ركةشال في
 قد العكس عمى و ، ركةشال في حصص إلى ديونيـ تحويؿ عمى الدائنيف بعض وافؽ

                                                           
1
, Le petit Larousse, illustré 2010, p7 :"Accroissement du capital d'une société par apport en 

natures ou  en numéraires ou par incorporation des réserves figurant au bilan". 
2
," Le principe de la fixité de capital n'a jamais mis obstacle à l'augmentation de celui- ci en 

effet cette opération  ne présente que des avantages. Dans tous les cas , elles augmente la 

garantie des créanciers sociaux. De plus lorsqu'elle se réalise par apports de nouveaux 

éléments d'actif, elle accroit les fonds propres de la société. or  dans l'ensemble, les entreprises 

manquent de fonds propres ce qui entraine leur vulnérabilité financière .Il vaut mieux  

financer les investissements par des augmentations de capital que par des emprunts. Mais les 

augmentations de capital supposent  une  modification des statuts , ce sont par conséquent des 

opérations relativement complexes ". 

 Yves Guyon, op.cit., p 442. 
  ،مجمة القانوف المغربية ، طرؽ الزيادة في رأس ماؿ شركة المساىمة في القانوف المغربي،زلماطفؤاد ، 3

www.marocdroit.com   دقيقة. 40و 20عمى الساعة  2016/ 11/ 18  تـ الاطلبع عميو بتاريخ، 2ص 
)دراسة مقارنة(، دار الثقافة لمنشر و التوزيع ، نغـ حنا رؤوؼ ننيس، النظاـ القانوني لزيادة رأسماؿ الشركة المساىمة، 4

 .  41 ص ،2002عماف ،
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 الاحتياطي كؿ تحويؿ ركةشال قررت إذا أنفسيـ المساىميف بيف الماؿ رأس زيادة تحصؿ
 أو ، منيـ كؿ نصيب بنسبة المساىميف عمى توزع جديدة حصص إلى بعضو أو الاختياري

 .(1)القائمة لمحصص سميةالإ القيمة زيادة ركةشال قررت إذا

 ابتداء الماؿ رأس تكويف عممية النواحي مف ركثي في يشبو ـ.ش رأسماؿ زيادة أف الواقع 
 (2)الشركة تأسيس في القانوف عمييا نص التي لتمؾ مماثمة لإجراءات خضوعيا يفسر ما وىو

 .التي سبؽ التطرؽ إلييا في الفصؿ الأوؿ مف ىذا الباب

 الشركة كياف في أساسي تغيير الأساسي نظاميا أو الشركة عقد تعديؿ يعد بذلؾ   
جراءات معينة شروط بتوافر إلا بإجرائو القانوفح يسم لا ،المساىمة  .خاصة وا 

 بغية المالي الشركة مركز تدعيـ ىو الماؿ رأس زيادة مف الأساسي الغرض كاف إذا   
 أثبتت قد تكوف التي لمشركات إلا إلييا بالمجوء يسمح لا الزيادة ىذه فإف ، نشاطيا توسيع
 أفمحت قد تكوف لا التي الشركة لأف ، ليا المحدد الماؿ رأس عيجمؿ باستكما امشاريعي جدية
 .(3)أعماليا بتوسيع ليا السماح ينبغي لا حياتيا مف الأولى المرحمة في

 الماؿ رأس في الزيادة جعمت حيث القوانيف عميو سارت لماا مخالف الرأي ىذا نجد حيف في   
ا تدعو  التي الأسباب أحد ىي و ةالخسار  حالة في الشركة إلييا تمجأ التي الخيارات أحد ىي
جمالا، و الموالية المطالب في سنرى كما الزيادة إلى  رأس بزيادة المقصود فإف ، سبؽ لما ا 

 بزيادة الشركة عقد تعديؿ بموجبو تـيالذي قانوني التصرؼ الالمساىمة ىو  لشركةا الماؿ
جراءات لأساليب وفقاا حياتي أثناء رأسماليا  .(4)القانوف يحددىا وا 

 
                                                           

 .  42مرجع سابؽ، ص ،  ننيس رؤوؼ حنا نغـ ،1
 .ج.ت.ؽ 653 المادة، 2
 . 300ص سابؽ، مرجع فضيؿ، نادية ،3
 4.ص سابؽ، مرجع ،ننيس رؤوؼ حنا نغـ ،4



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

126 
 

 الــــثــاني الـفــرع

 المساىمة ركةش رأسمــــال لـــزيــــادة الــــقانـونية الـــــطبــيعة

 بمقتضاه يتـ قانوني تصرؼ عف عبارة يى المساىمة الشركة رأسماؿ في الزيادة أفتبيف    
 عةالطبي مسألة تثار وىنا ،بيا تمحؽ تغيرات مف عنو ينجـ بما مشركةلالنظاـ الأساسي  تعديؿ

 .القانوني؟ التصرؼ ليذا القانونية

 عبارة جديدة أسيـ إصدار طريؽ عف ـ. ش رأسماؿ في الزيادة اعتبار إلى البعض ذىب   
 ىذا وأطراؼ ، الشركة بطلبف إلى يؤدي لا لشركةا رأسماؿ زيادة عقد بطلبف وأف عقد عف
 الشراح مف آخر جانب بيذى بينما،  (1)لإدارةا بمجمس ممثمة والشركة ، فيبتالمكت ىـ العقد
 :حالتيف بيف التمييز يستمزـ ـ.ش رأسماؿ لزيادة القانونية الطبيعة تحديد أف إلى

 ديوف تحويؿ طريؽ عف أو العاـ الاكتتاب طريؽ عف الماؿ رأس زيادة أف ىي :الأولى   
 سيـبالأ والمكتتبيف الشركة بيف عقدا الماؿ رأس زيادة تعد الحالة ىذه في أسيـ إلى الشركة
 .الدائنيف وبيف بينيا أو الجديدة

 الأسيـ توزيعو  الماؿ رأس إلى الاحتياطي ضـ طريؽ عف تتـ التي الزيادة ىي :الثانية  
 زيادة فإف للؤسيـ، سميةالإالقيمة  زيادة طريؽ عف أو الاحتياطي ىذا بنسبة المساىميف عمى
 في الزيادة ىذه وصؼ يمكف لا و لمشركة المنفردة بالإرادة يتـا قانونيا تصرف يعد الماؿ رأس
 المساىميف مف يصدر الزيادة قرار لأف و المساىميف الشركة بيف عقد بأنيا الحالة ىذه مثؿ

 .(2)لمشركةعامة  ىيئة بوصفيـ أنفسيـ

                                                           
 .67ص  سابؽ، مرجع ننيس، رؤوؼ حنا نغـ، 1
 . 139، ص مرجع سابؽ ي،عباس مرزوؽ العبيد ،2
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 زيادة قرار أف اعتبار عمى لمصواب الأقرب ىو الثاني الرأي أف،  (1) الفقو بعض ىير      
 بيذا وىي الشركة أعضاء جميع تضـ التي لمشركة العامة الجمعية عف يصدر الماؿ رأس

 لـ فالمساىموف ، الماؿ رأس زيادة قرار اتخاذ يخص فيما الشركة إرادة عف المعبر الوصؼ
نما الشخصية بصفتيـ القرار ىذا يتخذوا  التحميؿ ىذا ويدعـ الشركة عف ممثميف بوصفيـ وا 

 في القرار ىذا عارضوا الذيف الأعضاء عمى حتى يسري المساىمة شركة رأسماؿ زيادة أف
 .لمشركة العامة الجمعية اجتماع

 لطبيعةا بتحديد المتعمؽ الفقيي لمجدؿ يتعرض لـ فإنو الجزائري شرعمملبالنسبة 
حيث أصبغ  عامة، صفةب للبكتتاب تعرض إنما و المساىمة الشركة رأسماؿ لزيادة القانونية

إذ   95/438المرسوـ التنفيذي رقـ  ما تضمنو الصفة التعاقدية عمى الاكتتاب مف خلبؿ
الذي  ينطبؽ عمى  وصؼو ىو ال، (2)التعاقديجاء بعبارة عقد الاكتتاب و التي تفيد طابعو 

 .الزيادة بتحويؿ الديوف حالة الزيادة بالاكتتاب العاـ أو

 الـــثالث الـــفـــرع

 أنــظمة من ايشــابيي مـا عن الــشركة رأســمال زيــادة تمــــييز

 دمج: القرض، الثاني سندات إصدار الأوؿ ماؿ نظاميف:ال بو بالزيادة في رأستيش   
 .الشركات

 :القرض سندات إصدار و في رأس المال الزيادة بين الفرق-أولا              

 لممارسة الضخمة الأمواؿ إلى حاجة في دائما أنيا المساىمة شركة في ميزة أىـ إف    
 إلى تسعى أف الأمواؿ ىذه لجمب مختمفة أساليب إلى تمجأ ما وعادة وسيعولت أو نشاطيا

                                                           
 الصفحة.نفس ، المرجع السابؽ، 1
 العموـ و الحقوؽ مجمة ، المفتوح الاكتتاب حالة المساىمة شركة ماؿ رأس في الاكتتاب ،العيف حمر القادر عبد ،2

 عقد" عبارة الجزائري القانوف أخذ ؛ 250ص، 2012 التاسع، العدد بمعباس، سيدي ليابس، جلبلي جامعة السياسية،
              منو.   190 المادة في وردت التي و ؼ،. ش. ؽ مف" الاكتتاب
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 رأسماؿ زيادة إلى تمجأ قد، أو (1)مدفوعةال غير الأسيـ قيمة مف المتبقي بالجزء المطالبة
 وفؽ البنوؾ مف الاقتراض إلى تعمدأف و أخيرا  ، (2)جديدة أسيـ إصدار طريؽ عف ركةلشا

بسيطا، أما إذا كاف مبمغ القرض كبيرا  القرض مبمغ يكوف ماعند والمقرض الشركة بيف عقد
تراض الجماعي مف قمف جية واحدة )الدولة أو البنوؾ( فتمجأ الشركة إلى الا لا يمكف تأمينو

 تعد و ،الأجؿ طويمةو يطمؽ عمى ىذه الأمواؿ الالتزامات ،  (3)الجميور وفؽ شروط معينة
 .(4)المساىمة الشركات ويؿمت في الأساسية المصادر مف

 المتفؽ الفائدة في الحؽ صاحبو يعطي لمتداوؿ قابؿ صؾ بأنو السند عرؼي مف ىنا    
كما قيؿ أنيا سندات قابمة  ،(5)القرض مدة انتياء عند سميةالإ قيمتو إلى بالإضافة عمييا

عمى الشركة ، وىي تخوؿ في نفس الاصدار نفس الحقوؽ عف نفس  ةلمتداوؿ تمثؿ حؽ دائني
 .(6)مة الإسميةالقي

 لمتداوؿ قابؿ وىو المقرض أماـ الشركة عمى ديف يثبت صؾ أنو عمى أيضا رؼيعو     
 كاف إذا ميـسلتباو  ، سمياإ كاف إذا الشركة دفاتر في القيد طريؽ عف وذلؾ التجارية بالطرؽ

 ما داربمق لمشركة دائنا السند في المكتتب ويعتبر ثابتة فوائد لصاحبو السند ويعطي ، امموحل
 لصاحب أف كما ، ركةشال أمواؿ عمىا عاما ضمان لو ويكوف ، وفوائدىا أسناد مف فيو اكتتب
 .(7)السيـ صاحب عمى يتقدـ السند فصاحب ثـ ومف محدد، ميعاد في هاسترداد السند

 :القـرض لـسندات المــميزة الخصـــائص -ا(   

                                                           
 ؽ.ت.ج. 596المادة  ،1
 .ج.ت.ؽ 687 المادة، 2
 . ج.ت.ؽ 73 مكرر 715 المادة، 3
 .ج.ت.ؽ 84 مكرر 715 و 82 مكرر 715 المادة، 4
 . 318ص  سابؽ، مرجع القميوبي، سميحة، 5

6
, FRANCE Giramand , ALAIN Héraut , dr .soc , Manuel et application 8 

è
. éd , Dunod ,Paris 

, 2001, p257 . 
 . 218ص سابؽ، مرجع فضيؿ، نادية، 7



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

129 
 

 جماعي قرض ضمف لمشركة مقرضا يعد الذي لصاحبو الشركة عمى قرضا السند يمثؿ 
 كؿ مع تتعاقد لا ركةشفال العاـ، لبكتتابل تطرح التي السندات لإصدار الكمية القيمة يمثؿ

 الإجمالي المبمغ بمقدار الشركة تصدر حيث المقرضيف، مجموع مع ولكفه حد عمى مقرض
لا  ، (1)الشركة إزاء واحد إصدار سندات حممة حقوؽ بيف المساواة السندات، مف عدد لمقرض
 . المساىـ بحقوؽ السند صاحب يتمتع

 اقتساـو لا  لممساىميف، العامة الجمعيات اجتماعات في حامؿ السند يشترؾ لا كما   
 الأوؿ الإصدار في السندات قيمة تتساوى أف ويجب ،وتصفيتيا حميا عند الشركة موجودات
 عمىا عاما ضمان السند بلصاح ولكف بو، المرتبطة الالتزامات و الحقوؽ بالتالي وتتساوى
 ديوف سداد بعد إلا الموجودات سـتيق لا الذي السيـ صاحب عمى تقدـال في الشركة، أمواؿ
 .(2)الشركة

(3)التجارية بالطرؽ لمتداوؿ السند قابمية -   
 نص بدليؿ لمتجزئة السند قابمية عدـ كذلؾ ، 

 مع لمتجزئة قابمة غير اتسند مصدر تجاه المنقولة القيـ تعتبر: )32 مكرر 715 المادة
 في أشخاص عدة السند تممؾ فإذا ،(الرقبة وممكية الانتفاع بحؽ المتعمقة المواد تطبيؽ مراعاة
 وتعود ، بالسند المصيقة الحقوؽ مباشرة في يمثميـ واحد شخص بتعييف فتزمو يمت الحالة، ىذه

 .(4)أشخاص عدة مف بدلا واحد شخص مع الشركة تعامؿ تسييؿ إلى ذلؾ في الحكمة

 ليا يمكف التي ، (5)لممساىميف العامة الجمعية إلى فتعود القرض سندات إصدار سمطةأما 
 .(6)المديريف مجمس أو المراقبة مجمس أو الإدارة مجمس إلى ذلؾ في سمطاتيا تفوض أف

                                                           
  318. ص سابؽ، مرجع القميوبي، سميحة ،1
 . 61، مرجع سابؽ، ص ننيس رؤوؼ حنا نغـ ،2

ج. ت .ؽ 75 مكرر و 70 مكرر 715 المادتيف بدليؿ    ،3  
  .221، ص بؽسا مرجع فضيؿ، نادية، 4
 .ج.ت.ؽ 77 مكرر 715 المادة، 5
 .ج.ت.ؽ 87 مكرر 715 إلى 84 مكرر 715 المواد ،6
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 :السندات إصدار شروط - (ب

 إلى المجوء ةالشرك تقرر عندما توافرىا الواجب الشروط عمى الجزائري القانوف نص
  :كالآتي وىي السندات إصدار طريؽ عف قتراضالا

 :لمشركة العامة الجمعية موافقة -1

 مؤىمة لممساىميف العامة الجمعية تكوف »: 84مكرر  715 المادة لأحكاـ تطبيقا
 أف نلبحظ و ،« بذلؾ السماح أو شروطيا وتحديد ستحقاؽالا سندات إصدار لتقرير وحدىا
 لكنو ، العادية غير أو العادية العامة الجمعية عف يصدر القرار كاف ذاإ يحدد لـ المشرع
 عمى نرتكز أف يمكف حيث العادية، العامة الجمعية بذلؾ يقصد المشرع أف نستنتج أف يمكف
 بسندات تتعمؽ الذكر السالفة المادة فنص ، ذلؾ لنستخمص 116مكرر  715 المادة نص
 .ـأسي إلى لمتحويؿ القابمة ستحقاؽالا

 مبرر وىذا العادية، غير العامة الجمعية إلى يرجع السندات ىذه مثؿ إصدار أف حيث    
 ىذه حاممي لصالح الماؿ رأس في الزيادة عنو ينجر قد السندات ىذه مثؿ إصدار لأف

 أية عنو ينجر لا ستحقاؽالا سندات إصدار أف وماداـ ، التحويؿ يختاروف الذيف السندات
 قرار أف نستنتج فمذلؾ الأساسي، قانونيا في تعديؿ أي ولا لشركة،ا ماؿ رأس في زيادة

  .العادية العامة الجمعية إلى يرجع السندات ىذه إصدار

 مجمس أو الإدارة مجمس إلى سمطاتيا تف وض أف العادية العامة لمجمعية ويجوز ىذا   
 (.84مكرر  715)  المديريف مجمس أو المراقبة

  :الشركة تأسيس عن الأقل عمى سنتين مرور -2

 بإصدار السماح بعدـ تنص التي 82مكرر  715 المادة نص مف مستنتج الشرط ىذا
 أعدت التي تمؾ أيضا ولكف سنتيف، منذ الموجودة المساىمة لشركات إلا ستحقاؽالا سندات

  .منتظمة بصفة المساىموف عمييا صادؽ ميزانيتيف
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 :بكاممو ددس قد بو المكتتب الشركة مال رأس يكون أن -3

 رأس يكوف أفأيضا،  82مكرر  715 المادة توجب آنفا المذكور الشرط إلى إضافة
 عف بعد تسدد لـ التي الأقساط بعض ىناؾ كانت إذا يعني ىذا ،بكاممو مسددا الشركة الماؿ
 بالكامؿ الأسيـ قيمة تسديد وبعد ، بتسديدىا المطالبة لمشركة بد فلب بيا، المكتتب الأسيـ
 .ستحقاؽالا سندات إصدار طريؽ عف قتراضالا إلى تمجأ أف لمشركة مكفي عندئذ

  :السندات إصدار إجراءات - (جـــ

 فيتعيف دخار،الا إلى عمنية الشركة لجأت إذا » عمى أنو: 86مكرر  715المادة  تنص
 إجراءات وتحدد. الإصدار شروط إشيار بإجراءات القياـ العاـ كتتابالا افتتاح قبؿ عمييا
 حيث، 438-95رقـ  التنفيذي بالمرسوـ يتعمؽ التنظيـ وىذا ، « التنظيـ طريؽ عف شيارالإ

 النشرة في ينشر ، إعلبف بواسطة الإشيار إجراءات تتـ أنو عمى منو 20 المادة نصت
 يتعمؽ إجراء أي وقبؿ كتتاب،الا عمميات في الشروع قبؿ القانونية للئعلبنات الرسمية
 مبمغ الشركة، بتعريؼ الخاصة تمؾ الإعلبف، ىذا يشتمميا التي تالبيانا وأىـ،  بالإشيار
 فترة الدفع وكيفيات ونمطو الفوائد حساب نسبة ستحقاؽ،الا لسندات الإسمية القيمة الإصدار،
 فإنو 21 المادة نص وحسب قتضاءالا عند ستحقاؽالا سندات وضمانات وشروطو، التسديد
 :يأتي بما الإعلبف يرفؽ

 ويصدقيا لممساىميف العامة الجمعية عمييا توافؽ التي الأخيرة حصيمةال مف نسخة -1
 القانوني، الشركة ممثؿ

 تتجاوز بمدة الإصدار عممية تاريخ يسبؽ تاريخ في الحصيمة ىذه ضبطت إذا -2
 مسؤولية تحت أشير، عشرة مدتو وخصوميا، الشركة بأصوؿ خاص جدوؿ يعد أشير، عشرة
 الحالة، حسب المسيريف أو فالمديري ومجمس الإدارة مجمس

 وعند الجارية المالية السنة بداية منذ الشركة أعماؿ بسير المتعمقة المعمومات -3
 فصؿ إلى المدعوة العادية، العامة الجمعية تنعقد لـ إذا السابقة، المالية السنة قتضاء،الا

 .الحسابات
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ذا      معنوييف أشخاص مف أو الدولة مف مضمونة وتكوف ستحقاؽالا سندات إصدار تـ وا 
، 82مكرر  715مف المادة  3 الفقرة في عمييا المنصوص الحالة في أو العاـ القانوف مف

 .الإعلبف في بذلؾ يصرح حصيمة،ولـ يتـ إعداد أية 

 :السندات حممة حقوق - (د

 قانوني لنظاـ خاضعا نفسو المدخر يجد المنقولة، القيـ في ستثمارالا عممية بفعؿ
 يكوف أف إما فالمدخر ،فييا كتتابالا ختارا التي المنقولة القيـ طبيعة حسب يختمؼ محدد،
 عمى مديونية حؽ تخولو ستحقاؽا لسندات حاملب أو مساىما، يعتبر وبالتالي لأسيـ حاملب

 فكؿ دائنا، أو مساىما المدخر وضع كاف فميما ،ليا دائنا أو مقرضا يعتبر وبالتالي الشركة،
 .(1)منقولة قيـ في وتوظيفيا أموالو ارستثما إلى ييدؼ واحد

 أنو إلا توظيفو، تأميف عف يبحث الذي لحامميا أعمى ضمانات تمنح السندات كانت إذا
 زواؿ أو وتحويؿ عجز مف المساىـ ليا يتعرض التي نفسيا المخاطر إلى يتعرض ذلؾ مع

 يمس الشركة مف صادر قرار بفعؿ أضرارا تمحقو أف يمكف السندات فحامؿ ،المصدرة الشركة
 .(2)ومصالحو بحقوقو

 الدائف، بيا يتمتع التي الحقوؽ بنفس ويتمتع ، (3)لمشركة دائنا السندات حامؿ أف عتباراب    
 مالؾ يتمتع لا حيث. لممساىـ المقررة تمؾ عف تختمؼ بمركزه، لصيقة حقوقا لو قرر فقد

 :وىي ستثماره،ا وتأميف لحومصا بضماف كفيمة الحقوؽ ىذه أف إلا  ، المساىـ بحقوؽ السند

                                                           
 أنه:  R)  ) RIPERT (G) et RENEيقوؿ، 1

 « L’opposition classique entre l’action et l’obligation est établie d’un point de vue juridique   

  l’actionnaire est un associé, l’obligataire est un créancier. D’un point de vue économique,  

  l’un et l’autre sont des capitalistes qui placent leurs fonds en valeurs mobilières ». 

RIPERT (G) RENE(R), op.cit., p 537.  

 (أنه:G) Hureauيقوؿ  2-

« Pendant l’exécution du contrat, tous les obligataires vont courir les mêmes dangers si leur 

  débiteur fait de mauvaises affaires ou dilapide les fond prêtés. Si celui-ci vient de tomber en 

  faillite, ils auront un intérêt identique à le remettre à la tête de ses affaires ou, au contraire, à 

  exiger la liquidation de son entreprise ». 

GEORGE Hureau, Les pouvoirs des assemblées des obligataires, librairie Arthur OUSSEAU 

et CIE, Paris, 1948, p 2. 
3

-  «La qualification juridique du droit de l’obligataire n’est pas douteuse il est créancier de la 

     société »                                                                                                                            = 
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 :فائدة ثابتة عمى الحصول حق -1

صراحة عمى حصوؿ حامؿ السند عمى فائدة ثابتة  صلـ ين الجزائري عالمشر أف رغـ  
حد شركة مبمغا مف الماؿ أيعقؿ أف يقرض لا  ذإ يا أمر بدييذأف ىإلا مف طرؼ الشركة 

حاؿ ما كانت عميو يفائدة كفو حامؿ السند يحصؿ عمى ال، بدوف أف يحصؿ عمى مقابؿ
 غياائدة و مبمفية الحصوؿ عمى الفكي، أما و لـ تحقؽ الشركة أرباحا لالشركة أي حتى و 

 يذكر والذي ونمطو، الفوائد حساب نسبة يحددفي إعلبف الإصدار الذي  الشركة هتقرر 
 مف دفع الشركة مبالغ الفوائد ت، و عادة ما  الدفع وكيفيات استحقاقيا مواعيد أيضا

 .(1) ماؿال رأس مف الأمر قتضىا إذا أو حتياطي،الا مف تحققيا، التي الأرباح

 :السند قيمة ستردادا حق -2

 الذي السند بقيمة دائف ىو بالتالي و لمشركة، مقرضا ستحقاؽالا السندات مالؾ يعتبر
 ندع لمسند الإسمية القيمة وىي القرض، قيمة ستردادا في الحؽ لو ويكوف. لمشركة منحو

 تحتوييا والتي الإعلبف في الشركة بين تيا التي لمشروط طبقا وذلؾ أجمو، حموؿ أي ستحقاقوا
 عمى فإف وعميو،(2)المكتتبيف إلى المسممة ستحقاؽالا سندات أصحاب القرض سندات بيانات
 الإصدار إعلبف تضمنيا التي لمشروط وفقا ستحقاؽالا سندات بقيمة الوفاء المقترضة الشركة

   .الإصدار دعق أو

:   75مكرر  715المادة  نص حسبف ،(3)المساىمة لسندات بالنسبة الإشارة تجدر لكف   
 بعد منيا، بمبادرة أو الشركة تصفية حالة في إلا التسديد قابمة المساىمة تكوف سندات لا »

 عقد في عمييا المنصوص الشروط حسب سنوات خمس عف يقؿ يمكف أف لا أجؿ انتياء
 .«الإصدار

                                                                                                                                                                                     

 =RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 537.  
 .225فوزي محمد سامي، مرجع سابؽ، ص  ،1
 ، مرجع سابؽ.438-95فيذي رقـ مف المرسوـ التن 23و المادة  20المادة ، 2
 تعتبر سندات المساىمة سندات ديف تتكوف أجرتيا مف جزء ثابت يتضمنو العقد وجزء متغير يحسب استنادا إلى » ، 3

 «.عناصر تتعمؽ بنشاط الشركة أو نتائجيا وتقوـ عمى القيمة الإسمية لمسند 
 ؽ ت ج.74مكرر  715المادة 
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 الإصدار عقد وأف ، دينو قيمة ستردادا وبحؽ الفوائد دفع بحؽ المقرض يتمتع ذلؾ عمى    
 الشركة تقوـ قد لكف ، ونمطو المكتتب عمييا يحصؿ التي الفائدة حساب نسبة يحدد الذي ىو

 بفعؿ أضرارا بو تمحؽ قد أنو كما ، بالمقرض ضررا يمحؽ الذي الشيء الفائدة نسبة بتخفيض
 أف الإشارة تجدر و ىذا ، الفوائد ستحقاؽا آجاؿ أي المستحقة الفوائد دفع آجاؿ يف التغيير
 التسديد تفرض أف الأحواؿ مف حاؿ بأي المصدرة لمشركة الجواز عدـ عمى نص قد المشرع
 .(1)الإصدار عقد في صريح شرط وجود حالة في إلا ستحقاؽالا لسندات المسبؽ

 أيضا يحدد فيو المساىـ، حقوؽ يحدد الإصدار عقد كاف إذا فإن و الأخير، في     
 ليذه إلغاء أو تعديؿ فكؿ، (2)القرض إسناد إطار في لممقرض الممنوحة الضمانات
 قد أنيا حيث السندات، لحاممي المقررة الحماية مف تنقص فإن يا جزئيا، أو كميا الضمانات

 ستثمارها تأميف عف يءش كؿ قبؿ يبحث المدخر أف المعموـ و مستقبلب، بيـ أضرارا تمحؽ
 .توظيفاتو وسلبمة

 :السندات لحممة تنظيم إنشاء حق -3

 ىو السندات حاممي حقوؽ حماية بغية المقارنة التشريعات أغمب كرستو الذي الحؿ إف
 مالكي تنظيـ عمى القوانيف معظـ تنص أي القرض، سندات لمالكي تنظيـ تشكيؿ في الحؽ

 السندات حاممو يكوف أي لمسندات، إصدار كؿ عند الشركة عف مستقمة ىيئة في السندات
 .المشتركة مصالحيـ عف لمدفاع القانوف بقوة جماعة نفسو الإصدار مف

 ما وىذا،  (3)لممساىـ المقررة تمؾ عف تختمؼ خاصة بحماية السندات وحامم يستفيدكما    
 يكوف أنو عمى تنص التي 88ومكرر  78مكرر  715 المادة في الجزائري القانوف إليو ذىب
 عف لمدفاع القانوف بقوة جماعة الإصدار نفس مف ستحقاؽالا أو المساىمة سندات حاممو

 سندات حاممي جماعة وميمة المعنوية بالشخصية الجماعة ىذه وتتمتع ،المشتركة مصالحيـ

                                                           
 .ج .ت .ؽ105 مكرر 715 المادة ،1
  .438-95مف المرسوـ التنفيذي رقـ  32و 31وما يمييا مف ؽ ت ج ؛ والمادتيف  105مكرر  715، أنظر المادة 2

3
,  pour une vue générale de la question, se référer à : 

- RIRERT (G) et RENE(R), op.cit., p 547. 

- (PH)Merlle, op.cit., p 341 à 345.  



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

135 
 

 التدابير تخاذاو  القرض سندات مالكي حقوؽ حماية في عموما تتمثؿ ستحقاؽالا أو المساىمة
 . الحقوؽ ىذه لصيانة زمةاللب

 العامة الجمعية في يعينوف وكلبء عدة أو وكيؿ السندات أصحاب جماعة ويمثؿ ىذا    
 المصالح عف لمدفاع التسيير أعماؿ بجميع المجموعة سـاب يقوموف حيث العادية، غير

  . ستحقاؽالا سندات لأصحاب المشتركة

 بصفة لكف المساىميف، ياتجمع حضور السندات أصحاب جماعة لممثمي ويجوز   
بداء مناقشة يمكف أي ستشارية،ا  تمؾ خلبؿ المطروحة المواضيع في الملبحظات وا 

 العامة الجمعية في القرارات تخاذا عند التصويت حؽ ليـ يخوؿ لا ذلؾ ولكف جتماعات،الا
 عمى المطبقة الشروط نفس حسب الشركة وثائؽ عمى طلبعالا في الحؽ أيضا وليـ

 .(1)المساىميف

 لممحافظة القضاء إلى المجوء السندات، حاممي جماعة تتخذىا قد التي التدابير بيف مف    
ف وتمثيميـ، السندات حممة حقوؽ عمى  إجراءات تخاذا سند حامؿ لكؿ الممكف مف كاف وا 
 دائنا يعتبر قرض لسند حامؿ كؿ أف عتباراب الشخصية، مصالحو لحماية القضاء أماـ فردية
 .لمشركة

 سندات إصدار و المساىمة الشركة رأسماؿ في الزيادة بيف التمييز بخصوص أما     
 :أف في يكمف الفرؽ فإف القرض،

و ىو الأمر المنوط بالجمعية العامة غير  الشركةالنظاـ الأساسي  تعديؿ تستمزـ الزيادة -
 .ذلؾ يستمزـ فلب القرض سندات إصدار اأم ،العادية 

                                                           
 .ج ت انوف.قمف ال يمييا وما 88 مكرر 715 والمادة ،80إلى مكرر  78مكرر  715: المواد، 1
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و يدفعا قدما  قوة يزيدىا أي لمشركة المالية الذمة في يزيد ـ .ش رأسماؿ في الزيادة -
 فإنو القرض سندات إصدار اأم للبستمرارية نحو الانفتاح عمى الاستثمار نظرا لتوفر السيولة،

 .(1)جديدة بالتزامات لمشركة المالية الذمة قؿثي

 :الشركات ودمج مالال رأس في الزيادة بين الفرق-ثانيا

 واحدة، شركة لتكويف أكثر، أو شركتيف اتحاد تتضمف قانونية عممية بأنو اجالاندم يعرؼ    
 الشركة شخصية تنقضي بحيث قائمة، شركة إلى أكثر أو شركة بتكويف إما ذلؾ ويتـ

 والتزاماتيا المندمجة الشركات حقوؽ كافة وتنتقؿ الضامة، الشركة في لتذوب المنضمة
 يؤدي بالضـ الاندماج فإف وبيذا ،(2)الجديدة أو مجةالدا الشركة إلى شركائيا أو ومساىمييا

 .الدامجة الشركة رأسماؿ زيادة إلى

 والشكمية الأساسية لمقواعد تخضع أف الضامة الشركة عمى يجب أنو البعض يرى و      
 الشركة لرأسماؿ زيادة عدي الضـ طريؽ عف الاندماج كاف فإذا الماؿ، رأس بزيادة المتعمقة
 رأس بزيادة الخاصة لمقواعد تخضع أف الدامجة الشركة عمى يجب بأنو وؿفالق الدامجة،
 الدامجة الشركة رأسماؿ زيادة إجراءات مف الرغـ فعمى ،(3)فيو النظر إعادة يتطمب قوؿ الماؿ
 دمج بطريؽ  الاندماج حالة غير في الشركة رأسماؿ زيادة إجراءات عف كثيرا تختمؼ لا

 :  الحالتيف بيف الخمط يجب لا نوفإ ، الماؿ رأس في الاحتياطي

 موجودات سائر في تتمثؿ عينية بحصة الدامجة الشركة لعقد تعديلب يعد الاندماج أف ذلؾ  
 بحصة الدامجة الشركة رأسماؿ زيادة تكوف أف الأمر يقتصر لا حيث،  المندمجة الشركة
 الشركة عمى تدأبفحسب و إنما المشروع الذي  الشركة موجودات تتمقى لا لأنيا عينية

                                                           
 . 63، مرجع سابؽ، ص ننيس رؤوؼ حنا نغـ، 1
 و لمنشر الثقافة دار ،(مقارنة دراسة) العامة، المساىمة الشركات ىيكمة لإعادة القانوني التنظيـ الخرابشة، محمد سامي، 2

 . 143ص  ، 2008،( 1)ط.الأردف،، التوزيع
 . 64ص سابؽ، مرجع ننيس، حنا نغـ ،3
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 لمشركة المالية الذمة تتمقى الدامجة الشركة أف أي ، كافة والمعنوية المادية بعناصره لتحقيقو
 .(1)وسمبية إيجابية عناصر مف تشممو بما المندمجة

 الشركة أف يتبيف وبذلؾ الاندماج بفعؿ الشركة خارج مف تأتييا لزيادةا ىذه أف ملبحظال    
 المساىمة الشركة رأسماؿ بزيادة الخاصة لمقواعد تخضع لا فإنيا ةمساىم كانت إذا الدامجة
 بطريؽ أو جديدة أسيـ إصدار طريؽ عف أو الاحتياطي ضـ طريؽ عف الزيادة تمت سواء
 .للؤسيـ سميةالإ القيمة زيادة

 الشركة تفنى الضـ حالة وفي الأقؿ،عمى  شركتيف بيف مبرـ عقد ىو إذف ندماجالاف     
ا اكتتاب ليست فالمسألة قائمة، تبقى والتي الدامجة الشركة إلى المالية ذمتيا تقؿوتن المندمجة

 تكوف لا الحالات ىذه في الشركة لأف الشركة، رأسماؿ إلى لاحتياطي تحويلب ولاا جديد
 مسؤولة تكوف ولا الربح، في احتمالي بحؽ إلا المساىـ أو  المكتتب مواجية في مسؤولةال

 .بالغير توعلبق عف طلبؽالإ عمى

 ويضاؼ، المندمجة الشركة ديوف عف مسؤولة تكوف الدامجة الشركة فإف الاندماج في أما  
 الزيادة ؤديت لا حيف في ،الدامجة الشركة أعضاء عدد زيادة إلى يؤدي الاندماج أف ذلؾ إلى
 . الماؿ رأس إلى الاحتياط بضـ تمت لو فيما ذلؾ إلى الماؿ رأس في

 ىذا يكوف أف المساىمة شركة ماؿ لرأس الزيادة عند الجزائري رعالمش اشترط كذلؾ    
مف زيادة رأس ماليا وفقا لطرؽ حددىا ، حتى تتمكف الشركة (2)وبكامم سدد قد الأخير

القانوف، في حيف لا يوجد نص بالقانوف الجزائري يمنع الشركة مف الاندماج اذا كاف رأسماليا 
 .لـ يسدد بكاممو 

                                                           
 .64ص سابؽ، مرجع ننيس، حنا نغـ ،1
 ج. ت. ؽ. 693، المادة 2
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 ىو كما سمفا محدد سقؼ الدامجة الشركة ماؿ رأس في الزيادة بمغمل ليس أنوأيضا      
 رأس زيادة مبمغ أف بؿ،  جديدة أسيـ إصدار طريؽ عف الماؿ رأس زيادة عند الحاؿ عميو
 الشركة تممؾ فلب قيمتيات كان أيا المندمجة الشركة موجودات ىو الاندماج طريؽ عف الماؿ

 اللبزـ الحد تجاوز الموجودات قيمة أف بمقولة المندمجة لمشركة جزء أي منيا ترد أف الدامجة
 لمشركة وجود لا أنو ذلؾ العاـ، بالاكتتاب الزيادة في الشأف ىو كما بو الماؿ رأس لزيادة

 أسيـ توزيع ىو الدامجة الشركة التزامات أىـ أف ثـ الاندماج، اتفاؽ تنفيذ بعد المندمجة
 .(1)فييا الموجودات قيمة ربقد المندمجة الشركة مساىمي عمى عينية

 الـــثاني المـطــمب
 الــمســاىمة شــركة رأسمـــال زيادة أســباب

زيادة  تساع فتممس الحاجة إلى قد تبدأ الشركة برأسماؿ بسيط ثـ تأخذ أعماليا بالنمو والا   
متنوعة والأسباب التي تدعو الشركة إلى تعديؿ رأسماليا كثيرة و  ، رأسماليا لتمويؿ مشاريعيا

وبدلا مف أف تواجو ذلؾ ، زيادة نشاطيا  و ، فقد ترغب في تطوير وتحديث منشأتيا
كتتاب العاـ تقرر زيادة رأسماليا بالقروض جماعية، مف خلبؿ سندات تصدرىا وتطرحيا للب

ئتماف فتعمد إلى زيادة وقد تكوف في موقؼ صعب يستحيؿ عمييا فيو الحصوؿ عمى الا
 . مف خلبؿ الرفع مف رأسماليا الخارجيةى التقميؿ مف حجـ مديونيتيا رأسماليا، وقد تعمؿ عم

المالية  شركة المساىمة كائف قانوني يعيش في وسط تحكمو المتغيرات اعتبارو عمى   
ىي كذلؾ فإنيا تعتبر  (الأول الفرع) أو التنظيمية و القانونية ، (الثاني الفرع) والاقتصادية

 .بالشركة إلى زيادة رأسماليا تدفعقد التي  مف أىـ الأسباب
 
 
  

                                                           
 .64ص سابؽ، مرجع ننيس، حنا نغـ، 1
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 الأولالفرع 
 الأسباب القانونية

تؤدي بالشركة إلى تبني عممية الزيادة في رأس  ىناؾ عدة أسباب قانونية و تنظيميةإذف    
  :الماؿ

 ي: الضبط الاقتصاد -أولا                 
 لرأس ماؿ شركة المساىمة  حدد الحد الأدنى قدتجاري الجزائري سبؽ البياف أف القانوف ال    

كما حدده بموجب قوانيف و تنظيمات خاصة بقطاعات معينة و ذلؾ في  ،(1)ةبقواعد آمر 
و فتح المجاؿ أماـ الخواص لولوج ىذه  إطار التحوؿ الاقتصادي نحو اقتصاد السوؽ

 .الأنشطة
نار جزائري مميوف دي 200فإف الحد الأدنى لرأس الماؿ يقدر ب  2بالنسبة لقطاع التأميف   

لمشركات  جزائري مميوف دينار 300لمشركات التي تمارس نشاط التأميف عمى الأشخاص، و
مميوف دينار جزائري التي يتعمؽ نشاطيا بجميع  450، و التي تمارس جميع أنواع التأميف
بعد فتح المجاؿ أماـ الخواص  1995وذلؾ خلبؿ سنة،  (3)أنواع التأميف و إعادة التأميف

  .نشاط التأميفلممارسة 
تبني مبدأ حرية قتصادي لمختمؼ ىذه النشاطات و لكف بعد مدة و في إطار الضبط الا    

لقطاع التأميف لا  عيفوجد المشرع الجزائري أف الحد الأدنى السابؽ الم (4)الصناعة و التجارة
المؤرخ في  09/375فصدر المرسوـ مع الإصلبحات الاقتصادية الجديدة ،  تماشىي

ميف عمى أشركات الت رسمؿالذي  95/344المعدؿ والمتمـ لممرسوـ رقـ 16/11/2009
                                                           

ؽ .ت .ج . 594المادة   ،1 
 06/04بالقانوف  المتمـ و المعدؿ 08/03/1995في  13عدد ر(، ج. ) ،52/01/1995مؤرخ في  07/ 95 الأمر، 2

 ، متعمؽ بالتأمينات.12/03/2006بتاريخ  15ر( عدد )ج. ، 20/02/2006 مؤرخ في
المتعمؽ بالحد الأدنى لرأس ماؿ شركات  30/10/1995المؤرخ في  344/ 95مف المرسوـ التنفيذي رقـ  2المادة ، 3

 .   31/10/1995بتاريخ،  65ر( عدد  ) ج. التأميف،
المتضمف دستور الجميورية الجزائرية الدمقراطية  07/12/1996المؤرخ في  96/438مف المرسوـ الرئاسي  37المادة  ،4

 .  08/12/1996بتاريخ  76ر(عدد  الشعبية ، )ج.
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مميار لمشركات التي تمارس عمميات التأميف  2مميار دينار جزائري، و ب 1ب الأشخاص 
 مميار دينار جزائري لتمؾ التي تنشط 5عمى الأضرار،  وب 

لمجوء لزيادة رأس ماليا ، و ما عمى الشركات الممارسة إلا  ا(1)في مجاؿ إعادة التاميف
 .و الحد الأدنى الجديد ليتلبءـ

الحد  المركزي الذي يحدد الصادر عف البنؾ 04/01كاف النظاـ رقـ  البنوؾ قطاعبالنسبة ل
مميوف دينار جزائري  500مميار و 2.5ب (2)الأدنى لمبنوؾ التي تأخذ شكؿ شركات مساىمة 

عف البنؾ المركزي  08/04النظاـ  إصدار تـ 2008في إنو ثـ، (3)بالنسبة لممؤسسات المالية
مميار دينار بالنسبة  10و جعؿ الحد الأدنى لرأس ماؿ البنوؾ ب   04/01النظاـ  ىلغأ

بالنسبة لممؤسسات المالية ، و ىنا يقع عمى البنوؾ  جزائري مميار دينار 3.5لمبنوؾ و 
 القطاع. ليذا المؤسسات المالية زيادة رأس ماليا وصولا لمحد المقرر قانوناو 

 صة:خالخص -ثانيا                     
لتحويؿ الممكية العامة )الدولة( إلى ممكية خاصة ضمف ضوابط  اصة أسموبخالخصتعد      

كوف أحد أساليب تزيادة رأس ماؿ شركة المساىمة يمكف أف  ، إذ أف(4)و قوانيف الدولة 
عندما تؤدي  مختمطة ، و يتـ ذلؾ صة الشركات العامة بتحويميا إلى شركة خاصة أوخخص

مضموف ىذا الأسموب ىو زيادة ، و  ىذه الزيادة إلى زيادة نسبة مساىمة الخواص  في الشركة
و ترؾ الاكتتاب  أسيـ الزيادة الدولة عف الاكتتاب فيرأس ماؿ شركة المساىمة مع تخمي 

 . و تقسيـ ىذه الزيادة بينيـ الطبيعية و المعنوية الخاصة للؤشخاص

                                                           
لرأس ماؿ شركات   الادنى المتعمؽ بالحد 16/11/2009المؤرخ في  09/357مف المرسوـ التنفيذي رقـ  2، المادة 1

                  .19/11/2009بتاريخ  67ر( عدد . ج ) التأميف
معدؿ و متمـ  17/08/2003بتاريخ  52ر( عدد  )ج. ،26/08/2003مؤرخ في  03/11مف الأمر 83المادة  ،2

   المتعمؽ بالنقض و القرض.    01/09/2010بتاريخ  50ر( عدد )ج. ، 16/08/010مؤرخ في  10/04بموجب الأمر 
. 28/04/2004يخ بتار  27ر( عدد  .، )ج 04/04/2004مؤرخ في  04/01مف النظاـ  2، المادة  3

  

، ص 2007(، منشورات دار دجمة ،عماف،1، الخصخصة في الإدارة العامة بيف النظرية و التطبيؽ)ط.زيد منير عبودي ،4
13.  
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صتيا إلا إذا خو عمى ىذا الأساس لا يمكف أف تؤدي زيادة رأس ماؿ الشركة إلى خص    
و لقد تعرض المشرع الجزائري إلى ، (1)تمت ىذه الزيادة بأمواؿ خارجية غير ممموكة لمشركة

المتعمؽ بتنظيـ المؤسسات العمومية  01/04 مف الأمر 13ىذه الطريقة بموجب المادة 
شركة الرياض  لجأت و في ىذا الشأف السابؽ الذكر صتياخو خصالاقتصادية و سيرىا 

و ذلؾ في إطار عممية  سطيؼ إلى زيادة رأس ماليا وفتح الاكتتاب في رأس ماليا لمخواص
 . 1988صتيا سنة خخص

 الفرع الثاني
 الأسباب الاقتصادية

خاصة وأف  إلى زيادة رأس ماليا تعتبر الأسباب الاقتصادية مف أىـ الأسباب المؤدية    
 . الكبرى الاقتصادية  ىذه الشركات أنشأت لتنفيذ المشاريع

 : توسع نشاط الشركة -أولا                             
ثـ تحقؽ نموا نتيجة ليذا النجاح و تطمح  نشاط الشركة برأس ماؿ بسيط  بدأي قد     

 ضافة رؤوس أمواؿ جديدةو يتطمب في الغالب إ لأف رأس الماؿ الأوؿ لـ يعد كافيالمتوسع 
ـ القدرة عمى تمستقبلب ، أو لتحديث وسائؿ الانتاج و مف  التي تطمح ليا علمتميؿ المشاري

 المنافسة.
 :تجنب القروض البنكية -ثانيا                          

 ىيستحيؿ  عمييا بموجبيا الحصوؿ عمتتعرض الشركة لصعوبات مالية يمكف أف       
التي تتطمب ضمانات  إلى زيادة رأس ماليا بدلا مف المجوء إلى القروض البنكيةائتماف فتعمد 

 و فوائد كبيرة بالإضافة إلى طوؿ و تعقيد الإجراءات الحصوؿ عمييا.
              
 

                                                           
د (، دار الحام1، ميند عمي فند الجبوري، النظاـ القانوني لمتحوؿ إلى القطاع الخاص، الخصخصة، دراسة مقارنة )ط.1

  .160، ص2008لمنشر و التوزيع، عماف 
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  :الشـركة في الـعاممين قبـل من بالأسيم الاكتـــــتاب -ثالثا               

 إلى 208/1 المادة في (1)31/12/1970 في الصادر الفرنسي الشركات قانوف أجاز    
 يصبحوا بأف فييا لمعامميف بالسماح وذلؾ الشركة ماؿ رأس زيادة 8 إلى 6 فقرة 208 المادة

 طريقة تيدؼ و ، الماؿ رأس زيادة بأسيـ بالاكتتاب لمعامميف القانوف سمح حيث ،مساىميف
 ومف الاستدانة إلى المجوء مف بدلا السيولة عمى الحصوؿ إلى ىذه الشركة ماؿ رأس زيادة
  .(2) الشركة كاىؿ يثقؿ ومرتفعا  الغالب في يكوف الذي الفائدة سعر مبمغ توفير تـ

 الثــــالــث الـــــمطـــمب
 المــساىـمـة شــركة مــال رأس زيادة شــــروط 

 أحاطيا فقد المساىمة شركة ماؿ رأس زيادة عممية يايتكتس التي البالغة للؤىمية نظرا   
 الفرع( شكمية أخرى و (الأول الفرع) الموضوعية شروطال مف بجممة الجزائري المشرع
 (.الثاني

 الأول الـفـرع
 المساىمة شركة مال رأس لزيادة الـــموضوعية الـــشــروط

مف خلبؿ عدة مواد و  استمزـ القانوف الجزائري بمناسبة زيادة رأس ماؿ شركة المساىمة   
 الزيادة الشركة قبؿ مباشرة عممية فرضيا عمى القائميف عمى شؤوف عيةموضو شروطا 

 سنعرضيا تباعا مف خلبؿ العناصر الموالية، فما ىي ىذه الشروط و ما الحكمة مف سنيا؟:   
  :بكاممو التأسيسي الشركة مال رأس أداء - أولا            

 رخص المشرع أف قمنا عندما مف موضوع البحث الأوؿ الفصؿ إلى يحيمنا الشرط ىذاو     
 يتـ الباقي و ابي المكتتب النقدية الحصص ربع تسديدب المساىمة شركة تأسيس عند لمشركاء
 :فإنو 1/ 693وطبقا سنوات، 5خمس أجؿ في بو الوفاء

                                                           
1
, Loi N°70/1322 du 31 décembre1970 relative à l'ouverture d'options de souscription ou 

d'achat au  bénéfice du personnel des sociétés J.O.R.F du 31/01/1971.  
2
, (PH) Merle, 5

è 
éd, op.cit., p 559. 
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 نقدا التسديد واجبة جديدة لأسيـ إصدار بأي القياـ قبؿ بكاممو الماؿ رأس تسديد يجب )
 .    (العممية بطلبف طائمة تحت وذلؾ
 مسألة في التفكير قبؿ التأسيس عند المكتتب الماؿ لرأس الكمي الأداء يشترط المشرعإذف    

 مف إذ منطقية القاعدة ىذه أن ((YVES Guyon الأستاذ يرى و الطريقة، ذهيب الزيادة
 ذلؾ وبعد تصرفيا، تحت اوموضوع بالكامؿ مسددا الشركة ماؿ رأس يكوف أف أولا المفروض
 .(1) الزيادة إلى المجوء يمكنيا

 إصدارالزيادة ب عمى فقط ينطبؽ كميا الشركة ماؿ رأس تحرير في المتمثؿ الشرط ىذاإف   
 الماؿ رأس زيادة يعني لا أو يمتد لا 693 المادة في جاء الذي المنع ىذا وأف،   جديدة أسيـ
 الاحتياطات بدمج الزيادة مثؿ ، الموجودة للؤسيـ سميةالإ القيمة في الإضافة أو بالرفع

 التي الحصص مف تبقى ما تسديد عمى المساىموف يجبر لا حيث،  الشركة لدى المتراكمة
 تأخذ التي الكيانات بعض في لإعمالو مجاؿ لا الشرط ىذا أف كما ، التأسيس عند بيا اكتتبوا
 عند رطاشت المشرع أف حيث المتغير، الماؿ رأس شركات و كالبنوؾ المساىمة شركة شكؿ

 .(2)فقط نقدية بحصص فيو يكتتب الذي الماؿ لرأس الكمي التسديد التأسيس
ىذا و يلبحظ أف تدبير التحرير الكامؿ لرأس ماؿ الشركة المساىمة قبؿ الزيادة، وضعو     

المشرع أيضا بشأف إصدار سندات الاستحقاؽ و سندات الاستحقاؽ القابمة لمتحويؿ إلى أسيـ 
 .(3)رىا إلا إذا كاف رأس ماليا مسددا بالكامؿحيث لا يسمح بإصدا

مف خلبؿ حيف العمؿ بو ،  قبؿ أية زيادة يثير بعض الصعوباتف تطبيؽ ىذا الشرط إ    
)...(( ، تدعونا إلى القوؿ بأنو :)يجب تسديد رأس الماؿ بكاممو 693تفسير نص المادة 

فقط ىذا  و إنما يجب أف يجب مطالبة كؿ مساىـ مقصر لأداء قيمة الأسيـ كاممة ، ليس 
، و يكفي أف لا يستجيب مساىـ واحد لنداء الدفع كي تجمد عممية الزيادة  يكوف الدفع فعميا

                                                           
1
, YVES Guyon, op.cit., p 437.  

           مف 3 فقرة 05 المادة ؛ 2008 ديسمبر 23 في المؤرخ08/04 رقـ الجزائر بنؾ نظاـ مف يةالثان لمادةا ،2
  .المنقولة لمقيـ الجماعي التوظيؼ بييئات والمتعمؽ 1996 جانفي 10 في المؤرخ96/08الأمر

ج. ت. ؽ. 114مكرر715و المادة  82مكرر 715، المادة  3  
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في الفصؿ إلى غاية استفاء قيمة الأسيـ غير المدفوعة كاملب باتخاذ الاجراءات المذكورة 
 .الأوؿ مف ىذا البحث 

التي  .ج تؽ  49/2مكرر 715 تتعارض و أحكاـ نص المادة 693كما أف المادة     
في زيادات رأس الماؿ بالنسبة لممساىميف  بالأولوية تقضي بتوقيؼ أو تعميؽ حؽ الاكتتاب

إذ أنو كيؼ يمكف توقيؼ  ،المقصريف الذيف طمب منيـ الأداء و الوفاء بالأقساط المتبقية 
ـ بيا لتخمؼ شرط حؽ الأفضمية في الاكتتاب ماداـ أف الزيادة في رأس الماؿ لا يمكف القيا

 .التحرير الكامؿ لقيمة الأسيـ؟ 
ابتداء الوفاء الكامؿ للؤسيـ المكتتبة  شرط احتراـ عدـ عمى جزاء المشرع رتبىذا و قد     

 .(1)نسبي بطلبف ىو و الزيادة عممية بطلبف في يتمثؿ
 .تبيانيا سبؽ التي بالإجراءات التأسيس عند دفعيا فيجب العينية الأسيـ أما    

 :فحص أصول و خصوم الشركة -ثانيا                     
 أي الموجوداتتعرؼ أصوؿ الشركة عمى أنيا مجموعة القيـ التي تمتمكيا الشركة      

إلى جانب المبالغ  النقود بوحدات تقويميا يجب تيا و حياتيا مدار عمى الشركة لدى المكونة
 المستحقة لمشركة لدى الغير.

جممة المبالغ المستحقة عمى الشركة أي الديوف ، فإذا تأسست شركة  الخصوـ ىيإف     
ثـ  ،(2) دخار و ىو الذي يقتصر عمى المؤسسيف فقطمساىمة دوف المجوء إلى عمنية الا

 693/2قررت زيادة رأس ماليا بطريقة الاكتتاب المفتوح وجب عمييا تطبيؽ محتوى المادة
 وىذا نصيا: الأصوؿ و الخصوـ تيففي فترة تقؿ عف سن  فحصالالمتعمقة بشرط 

في فترة  و علبوة عمى ذلؾ فإف زيادة رأس الماؿ بالمجوء العمني للبدخار الذي تـ تحقيقو ...)
 الشروط حسب يسبقو أف يجب 609إلى 605 دوفقا لمموا الشركة تأسيس مف تقؿ عف سنتيف

 كة(.ىذه الشر  وخصوـ أصوؿ فحص 603إلى  601المنصوص عمييا في المواد مف 
                                                           

.ج . تؽ  693/1 المادة نص مف يفيـ  ،1  
ؽ ت ج. 609إلى  605أنظر المواد المتعمقة بيذا النموذج مف التأسيس لشركات المساىمة  ، 2  
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و يبدو أف المشرع الجزائري أراد مف وراء سف ىذا الإجراء أو الشرط قطع الطريؽ أماـ    
المقبميف عمى  و مف تـ تظميؿ المدخريف كؿ مف تسوؿ لو نفسو إخفاء الحالة المالية لمشركة

 .الاكتتاب بأسيميا حاؿ طرحيا للبكتتاب
نجدىا متعمقة  603و   602،  601و ىي  693/2بالرجوع إلى المواد المذكورة بالمادة   

بوجوب إخضاع الحصص العينية المقدمة لممساىمة بيا في رأس ماؿ شركات المساىمة 
صوؿ و الخصوـ لمتقدير مف طرؼ خبير، و بإدراجو ىذا الشرط فقد أخضع عممية فحص الأ

 . و الإجراءات التي خص بيا الحصص العينية خوفا مف المبالغة في تقديرىا لنفس شروط
 رأس لزيادة الشركة تتبناىا التي الطرؽ جميع في الشرط ىذا إتباع الضرورة تقضي    
 رأس زيادة بأسيـ الاكتتاب فتح لمشركة مكففي كاملب فيوا مكتتب الماؿ رأس كاف إذا أما ماليا،
 .(1)وقت أي في ماليا

 :معين أجل في الزيادة تحقق وجوب-لثاثا                
 أجؿ في المساىمة شركة ماؿ رأس في الزيادة تتحقؽ أف جزائريال المشرع اشترط 

و تعتبر ىذه  ، (2)الزيادة قررت التي الجمعية انعقاد تاريخ مف ابتداء سنوات 05يتجاوزلا
الزيادة و إلا كاف باطلب مالـ يصدر قرار جديد المدة حدا أقصى لا يجوز بعدىا تنفيذ قرار 

إذا قدر   الجزائري أراد أف يترؾ مدة معينة لمجمس الإدارةفي ىذا الشأف ، و يبدوا أف المشرع 
أف الظروؼ غير ملبئمة لمتنفيذ الفوري لقرار الزيادة و مف تـ تأجيمو لفترة لا تتجاوز المدة 

، غير أف المشرع أراد في الوقت ذاتو أف لا يمكف القانونية المحددة مف طرؼ المشرع 
يؤدي إليو ذلؾ مف قياـ نزاع بينو و بيف المساىميف  لمجمس الإدارة إلى ما لا نياية بما قد

الأجؿ فأقفؿ المدة بتنفيذ قرار الزيادة بخمس سنوات مف تاريخ إصداره ، و دوف تنفيذه يسقط 
 .مف تمقاء نفسو و لا سبيؿ لمزيادة إلا بصدور قرار جديد مف الجمعية العامة غير العادية 

                                                           
  .301، نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص 1

ؽ ت ج . 692/1، المادة  2  
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 بواسطة الزيادة ،ؽ الزيادة و يستثنى مف ىذاعمى جميع طر  يطبؽ لا الأجؿ ىذا أف غير  
 الزيادة في الأجؿ ىذا كذلؾ يطبؽ لا كما الاكتتاب، سند تقديـ أو أسيـ إلى الأسناد تحويؿ

 أسناد أصحاب أو التحويؿ اختاروا الذيف الأسناد لأصحاب تخصص التي التكميمية
 اكتتاب عف الناتجة و نقدا ةالمقدم الماؿ رأس زيادة عمى الأجؿ ىذا يطبؽ لا كما الاكتتاب،

 .(1)رالاختيا حؽ زواؿ بعد إصدارىا ـت أسيـ
 الثــــاني الـــفرع

 ةالشــكمــي الــــشروط 
لزيادة رأس ماؿ شركة المساىمة ىناؾ شروطا  إلى جانب الشروط الموضوعية السابقة   

 إجرائية أخرى يتطمب الالتزاـ بيا أيضا وفقا للؤسموب التالي:
 :العادية غير العامة الجمعية من قرار الزيادة بعممية يصدر أن يجب -أولا          
 لشركة (2)تسيير ال النمط حسب المديريف الإدارة أو مجمس مف مقترح تقريربموجب    

 أي قبؿمف  توممارس يجوز لبف العادية غير العمومية لمجمعية أصيؿ حؽ ىو و،  المساىمة
 لمجمس ذلؾ يخوؿ لمشركة الأساسي القانوف في يرد رطش كؿ باطلب يعد بحيث، آخر جياز
 السمطات تفوض أف العادية غير امةالع لمجمعية يجوز أنو غير،(3)المديريف مجمس أو الإدارة
 حددت قد تكوف أف بعد،  المديريف مجمس أو الإدارة لمجمس الماؿ رأس زيادة لتحقيؽ اللبزمة
 القديمة الأسيـ قيمة إلى تضاؼ أف يجب التي ارالإصد علبوة أو الأسيـ وعدد الزيادة مقدار
لإمكانية إعادة تفويض  الجزائريالمشرع  و لـ يتعرض ، ج.ت.ؽ 691/2المادة نص حسب

مجمس الإدارة لرئيسيا السمطات أو جزء مف السمطات التي تـ تفويضيا لو مف طرؼ 
 . (4)الجمعية العامة غير العادية، الشيء الذي يعرفو القانوف الفرنسي

                                                           

.ج. ت. ؽ 692/3 المادة  ،1  
 .ج. ت .ؽ 691/3، المادة 2
 ، نفس المادة أعلبه الفقرة الأولى منيا. 3

4
, Art L225-4 ( ord N° 2004 -604 24 Juin 2004Art 5) du C.Com Français stipule:" Dans les 

sociétés  anonymes dont les titres sont admis aux négociations sur un marché réglementé. 
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 : الزيادة قرار إشيار -ثانيا                        
 بإجراءات الاكتتاب بداية عند الشركة تقوـ) : ج.ت.ؽ 703 المادةبو  تأمر حيث      

 التنفيذي المرسوـ مف 8 المادة نظمت و ، (التنظيـ طريؽ عف كيفياتيا تحدد التي الإشيار
التجمعات  وبشركات المساىمة ؽالمتعم جاريالت القانوف أحكاـ بتطبيؽالمتعمؽ  95/438 رقـ

 التجاري القانوف مف 703 المادة حكاـلأ إعمالا) : بنصيا الاشيار إجراءات السابؽ الذكر
، 10   9-المواد في عمييا المنصوص الإشيار بإجراءات الاكتتاب بداية في الشركة تقوـ
 :وىي ( أدناه 12و 11
الجمعية العمومية غير العادية بزيادة رأس الماؿ   مفقرار  عند الاقتضاء إذا صدر-أ(     

نصت عمييا المادة يجب أف يكوف موضوع إشيار أولي ، بوضع إعلبف يحتوي عدة بيانات 
مف المرسوـ السابؽ : )يكوف إعلبـ المساىميف بإصدار الأسيـ الجديدة و كيفياتيا عف  9

 يحتوي خصوصا عمى البيانات الآتية: طريؽ إعلبف
 4مبمغ رأس الماؿ.  -3شكؿ الشركة. -2الشركة متبوعة برمزىا عند الاقتضاء. تسمية -1
مبمغ زيادة رأس -6رقـ تسجيؿ الشركة في السجؿ التجاري.-5عنواف مقر الشركة.-

وجود الحؽ التفاضمي لاكتتاب في الأسيـ الجديدة  -8تواريخ فتح الاكتتاب و قفمو.-7الماؿ.
القيمة الإسمية للؤسيـ التي تكتتب  -9سة ىذا الحؽ.لصالح المساىميف و كذلؾ شروط ممار 

-11عمى كؿ مكتتب.  المبمغ المطموب فورا -10نقدا، مبمغ منحة الإصدار، عند الاقتضاء.
إسـ الموثؽ و إقامتو المينية أو اسـ الشركة ومقر البنؾ الذي يتسمـ الأمواؿ الناتجة عف 

العينية التي تدخؿ في حساب  وصؼ مختصرو تقييـ تسديد المساىمات-12الاكتتابات.

                                                                                                                                                                                     

a/- Le conseil d'administration peut, dans les limites qu'il aura préalablement fixées, déléguer 

au directeur général ou, en accord avec ce dernier, à un ou plusieurs directeurs généraux 

délégués le pouvoir de décider la réalisation de l'émission, ainsi que celui d'y surseoir; 

b/- Le directoire peut déléguer à son président ou, en accord avec celui-ci, à l'un de ses 

membres le pouvoir de décider la réalisation de l'émission, ainsi que celui d'y surseoir. 

Les personnes désignées rendent compte au conseil d'administration ou au directoire de 

l'utilisation faite de ce pouvoir dans les conditions prévus par ces derniers". 
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زيادة الرأسماؿ و كيفياتو عند الاقتضاء مع ذكر الحالة المؤقتة ليذا التقييـ و كيفية التسديد 
 ىذه.
 في نشرةمف تاريخ افتتاح الاكتتاب  قؿأياـ عمى الأ( 6)علبف قبؿ ستة ينشر ىذا الإ    

 .الشركةالتي يوجد بيا مقر  قانونية لمولاية
 طريؽ عف الإسمية الأسيـ أصحاب أيضا يطمع ت الشركة عمنا إلى الادخارإذا التجأ   

 الإعلبف تضمنيا التي البيانات عمى بالاستلبـ الاشعار وصؿ طمب مع عمييا موصى رسالة
 . نفسيا الآجاؿ في

 عمى البيانات الواجب إدراجيا في الإعلبف حسب التالي:10و نصت المادة  -ب(     
تاريخ انتياء أجؿ الشركة -3تاريخ انتياء الأجؿ. 2صار.موضوع الشركة باخت-1

-5الامتيازات الخاصة المنصوص عمييا في القانوف الأساسي لفائدة كؿ شخص.-4العادي.
شروط الإصدار في جمعيات المساىميف و ممارسة حؽ التصويت و الأحكاـ المتعمقة بمنح 

نوف الأساسي التي تقد التنازؿ الشروط الموجودة في القا -6حؽ التصويت إف اقتضى الأمر.

الأحكاـ المتعمقة بتوزيع الأرباح. و تكويف الاحتياطات. -7الحر عف الأسيـ عند الاقتضاء.
 مبمغ سندات الاستحقاؽ التي تقبؿ التحويؿ إف اقتضى الأمر -8و توزيع فائض التصفية.

أو إشارة  ، امميفإلى أسيـ تـ إصدارىا في السابؽ و آجاؿ ممارسة الاختيار الذي يمنح الح
المبمغ غير المستيمؾ لسندات الاستحقاؽ -9إلى إمكانية التحويؿ و أسسو في كؿ وقت.

مبمغ القروض الخاصة بسندات -10الأخرى الصادرة مسبقا و الضمانات الملبزمة ليا.
الاستحقاؽ التي تضمنيا الشركة اثناء إصدار الجزء المضموف مف ىذه القروض عند 

 الإعلبف عمى توقيع الشركة. الاقتضاء و يحتوي
و المتعمقة بإجراءات الإشيار المنصوص عمييا بموجب المرسوـ 11و تضمنت المادة      

 10في ممحؽ الإعلبف المنصوص عميو في المادة  خيرةنشر نسخة مف الحصيمة الأالسابؽ ب
 بعد أف يصدقيا ممثؿ الشركة القانوني . السابقة



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

149 
 

رة في النشرة الرسمية للئعلبنات القانونية يمكف أف يستبدؿ إذا نشرت الحصيمة الأخي      
ذا لـ تكف ىناؾ أية حصيمة فإف التصريح  بنسخة ىذه الحصيمة ذكر مرجع النشرة السابقة ، وا 

 بيا يقع في الإعلبف .
منو فنصت عمى أنو:) تعيد النشرات و المناشير التي تعمـ الجميور 12ما المادة أ     

أعلبه عمى أف توضح إدراج  10بيانات الإعلبف المذكور في المادة  بإصدار الأسيـ ذكر
كما  ،ىذا الإعلبف في النشرة الرسمية للئعلبنات القانونية مع ذكر العدد الذي نشرت فيو

التي تنشرىا الجرائد ذكر البيانات نفسيا أو ذكر نسخة منيا تعيد الإعلبنات و البلبغات 
ىذا الإعلبف و ذكر عدد النشرة الرسمية للئعلبنات عمى الأقؿ مع الإشارة إلى إدراج 

 القانونية الذي نشرت فيو(.
 س الماؿ أنياأما يلبحظ عمى ىذه المواد المتعمقة بإجراءات الإشيار عند الزيادة في ر     
المتعمقة بإعلبف ، مف المرسوـ نفسو  2التي جاءت بيا المادة  البيانات تقريبا نفسىي 

المتوجب عمى ،  الجزائري مف القانوف التجاري 595/2نا عميو المادةالاكتتاب التي أحالت
 اخصوص مع بعض الفروقات الطفيفة المتمثمة ،عمنية الادخارل  لجوئياالشركة التقيد بو عند 

و التي يتضح مف خلبليا مدى عناية المشرع بعممية إصدار  -12-11-10- 8في المواد 
الذي يعكس مدى ، أو عند الزيادة في رأس الماؿ  ، بداية الشركة تأسيسلدى ء االأسيـ سو 

 الاستحقاؽ سندات حاممي) أو دائنيف سواء كانوا مساىميف ، حرصو عمى إعلبـ المدخريف
 .بالمركز القانوني لمشركة ،  ( خاصة
بوجوب  عمييا القائميف خلبؿ مفالتي تمجأ إلى زيادة رأس ماليا الأخيرة إلزاـ ىذه  لؾكذ    

و تسييؿ الحصوؿ عمييا إف فاتتيـ  وقت  المتعامميف يؤلاءتمؾ المعمومات لتأكيد وصوؿ 
إشيارىا بإعادة ذكر البيانات في الجرائد أو ذكر عدد النشرة الرسمية التي سبؽ و نشرت فييا  

 مف أراد الرجوع  ليا مف و تيسيرا  عمى، و ىذا توسيعا لقاعدة العارفيف بتمؾ البيانات 
 . في شركات المساىمة لأمواؿالميتميف باستثمار ا
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بصورة نيائية، فتعتبر العممية تعديلب لمقانوف الأساسي تحققت الزيادة إذا  ذاإلى ى     
خضوع التعديؿ  وجوبب و،  (1)موضوعا لمشير التعديؿ يجب أف يكوفذلؾ لمشركة ومف 

 اريالمتعمؽ بالسجؿ التج 90/22لنفس إجراءات التأسيس إلى جانب ما تضمنو القانوف 
في  ىاونشر  ، منو بإلزامية ايداع القانوف الأساسي و المداولات الماسة بو 10/2المادةحسب 

 .النشرة الرسمية للئعلبنات القانونية
، ويثبت عقد الاكتتاب (2)وتتـ ىذه العممية خلبؿ شير واحد مف تاريخ افتتاح الاكتتاب    
ىذا نصيا :) يؤرخ ويوقع و ،  (3)سوـمف نفس المر  13طاقة اكتتاب تحدد كيفياتيا المادة بب

مف القانوف التجاري المكتتب أو وكيمو الذي  704نشرة الاكتتاب المنصوص عمييا في المادة 
يكتب بالأحرؼ الكاممة عدد السندات المكتتبة تسمـ لو نسخة مف ىذه النشرة محررة في ورقة 

 .عادية
 يبين في نشرة الاكتتاب ما يأتي : *     

-4مبمغ الرأسماؿ  -3شكؿ الشركة. -2، الأمر ة متبوعة برمزىا، إف اقتضىشكؿ الشرك-1
-7موضوع الشركة باختصار -6رقـ تسجيؿ الشركة في السجؿ التجاري-5عنوانمقر الشركة

المبمغ المكتتب في أسيـ نقدية و المبمغ المستخرج مف -8مبمغ زيادة الرأسماؿ و كيفياتو
و عنواف الشخص الذي يستمـ  شركة أو تسميتياإسـ ال-9الحصص العينية عند الاقتضاء

المستعمؿ و موطف المكتتب و عدد السندات التي اكتتبيا.  الاسـالمقب و -10الامواؿ. 
بياف تقديـ نسخة مف نشرة الاكتتاب إلى المكتتب(، و ىي بيانات ييدؼ مف وراءىا -11

 ماؿ شركة المساىمة.  المشرع إلى حماية تثبيت حقيـ في الاكتتاب في أسيـ الزيادة لرأس
فقد  الجزائري المشرع سنيا التي إذف و مف خلبؿ عرض الشروط الشكمية و الموضوعية    

إجراء الزيادة في رأس الماؿ، خاصة تمؾ المتعمقة بفتح رأس الماؿ تبيف عدـ تساىمو في 

                                                           

  1 .ج ت. .ؽ 548وىو ما ورد بالمادة  ،
  2 .ج .ت. ؽ 702 المادة، 
  3 .ج .ت. ؽ 704 المادة ،
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 واؿأم حمايةلفقد اتسمت بالخصوصية و ذلؾ مقصود مف المشرع  ةجديدبأسيـ للبكتتاب فيو 
 كافة الأطراؼ المتدخمة في العممية .

لمطرؽ التي يمكف لمشركة أف تأخذ بيا مف أجؿ تحقيؽ عممية الزيادة في رأس  نأتي الآف   
 الماؿ فما ىي ، و ما ىي إجراءاتيا؟:  

 الــــثاني المـــــبحــث
 المــساىــمة شــركة مــال رأس زيــادةالطرق الشائعة ل

 شائعة يقةتكوف طر ف بالتنوع ماؿ شركة المساىمة رأس في زيادةتمتاز عممية ال
 للبكتتاب جديدة أسيـ طرحإما ب ،ىذه الطريقة كوفوت تأخذ بيا معظـ القوانيف واعتيادية

  .الثاني( مطمب)ال الماؿ رأس إلى الاحتياط ضـ بطريؽأو  الأول ( مطمب)ال
 الأول مبالمط

 ـــديدةج أســيم بإصـــدار الـــمال رأس زيــــادة 
 ىذه ترغب فقد ، كثيرة الشركة ماؿ رأس تعديؿ إلى تدعوا التي الأسباب و الدوافع إف   

 سارا الأمر يكوف فبالتالي  منتجاتيا عمى الطمب زيادة بسبب نشاطيا تطوير في الأخيرة
 ىنا و ، الشركة تواجو مالية أزمة لمواجية الزيادة تكوف قد كما ، التوسع بغرض الزيادة حيث

 تطرحيا و تصدرىا سندات خلبؿ مف ، جماعية بقروض الأزمة ىذه تعالج أف مف بدلا و
 .جديدة أسيـ بإصدار رأسماليا زيادة تقرر فإنيا للبكتتاب الشركة

 رأس يزاد)  :أنو عمى نصت قد 687 المادة نجد مف خلبؿ التشريع التجاري الجزائري
 :يمي ما عمى القانوف نفس مف 688 مادةال و، ( ).... جديدة أسيـ بإصدار إما الشركة ماؿ
 و المقدار معينة ديوف مع ةصبالمقا أو نقدا قدمت إذا القيمة مسددة الجديدة الأسيـ تصبح) 

 .(أو بما يقدـ مف حصص عينية)...( ()....الشركة  مف الأداء مستحقة
ة س ماؿ شركأفتح ر لدى تتحقؽ  ماؿ رأس زيادة أف يتضح نصيفىذيف ال إلى استنادا 

:الحصص مف بنوعيف،  للبكتتاب بيا مف طرؼ الجميور جديدة أسيـ بإصدارالمساىمة   
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حيث سنعرؼ أنو مف خلبؿ ،   نقدية تكوف أو (الأول الفرع) عينية تكوف أف إما   
سيتقرر لممساىميف القدماء حؽ أساسي  الأسيـ النقدية لدى زيادة رأس ماؿ الشركة إصدار
. (الثاني الفرع) الاكتتاب بيذا الحؽ إجراءات رؼ عمى، ثـ نتع بحؽ الأفضميةيسمى   

 الفرع الأول
 جديدة عينية حصص تقديم طريق عن الزيادة

 الزيادة عف يختمؼ عينية بحصص ماليا رأس في بالزيادة المساىمة شركة ىدؼ إف    
 عف تبحث ولكف المالية قدراتيا في الزيادة عف تبحث لا الطريقة بيذه فيي نقدية، بحصص

 التاليب  ،(1)تجارية ؿاومح الاختراع براءات و والمنقولات كالعقارات ممتمكات الاضافة لذمتيا
 القانونية النصوص إلى بالرجوع و ، (2) الشركة في مساىما الحصص ىذه مقدـ يصبح

 (أولا) العممية ىذه لإتماـ شروطا تفرض نجدىا،  (3)عينية بحصص الزيادة لعممية المنظمة
 نقدية، بحصص بالزيادة المتعمقة الشروط عف تختمؼ الشروط ىذه أف لاحظنا بحيث

جراءات   .)ثانيا( الأخيرة الطريقة ىذه مع بعضيا يتقاطع وا 

  :جديدة عينية بحصص المساىمة شركة مال رأس زيادة شروط -أولا           
 الكامؿ التسديد تستمزـ عينية بحصص المساىمة شركة ماؿ رأس زيادة لشروط بالنسبة     

 العمة و ،(5)نقدية بحصص الزيادة عف يختمؼ الذي الأمر ،(4)إصدارىا منذ العينية لمحصص
 اختلبؼ ىو التأسيس عند افيي المكتتبالنقدية  لمحصص الكمي التسديد اشتراط عدـ في

 .(6)العينية الحصص و النقود مف لكؿ المالية الاحتياجات
 
 

                                                           
1
, (PH) Merle, 5

è
 éd , op.cit., p 607 et 608. 

2
, YVES Guyon, op.cit., p 446. 

  3 .ؽ.ت.ج 6مكرر 715، 707، 674، 603المواد  ،
 .ج.ت.ؽ الأخيرة الفقرة 707 المادة، 4
 .ج.ت.ؽ 693/1 المادة ،5

6
, YVES Guyon, op.cit., p 446. 



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

153 
 

  :الحصة علاوة مراعاة -أ(     
 المساىميف بحقوؽ يمس أف شانو مف عينية بحصص جدد مساىميف دخوؿ إف     

 الأرباح مف الشركة كونتيا التي الاحتياطات في ليـ مزاحميف يصبحوف بحيث القدامى،
 الإصدار علبوة ليا أضيفت عميا بقيمة الجديدة الأسيـ تصدر أف يشترط فإنو لذلؾ،  المحققة
 .(1)الإصدار علبوة دور نفستلعب  (P.A) الحصة علبوة ىو آخر اسـ تأخذ لكنيا
 مساىمة شركة أف لنفرض الحصة، علبوة حساب عممية لتوضيح التالي المثاؿ نضرب   

 ب الواحد لمسيـ الاسمية القيمة الأساسي قانونيا في حيث حددت معيف ماؿ برأس أنشأت
 الواحد يـلمس الحقيقية القيمة أصبحت بذلؾ و احتياطات كونت نشاطيا وخلبؿ دج 100
 600.000 ب تقدر عينية بحصة ماليا رأس في تزيد أف الشركة وأرادت  دج 120: ىي
 رأس في الزيادة تتـ بذلؾ ،سيـ 5000= 122÷ دج 622222 :كالتالي تتـ فالعممية دج،
 دج 500.000 تدرج بحيث ، (دج 100×سيـ 5000)  دج 500.000 ب الشركة ماؿ
 يدرج أيضا فإنو دج 100.000 ب المقدر و لفارؽا أما عينية كحصة الشركة خصوـ في
 المقابؿ في و الحصة، كعلبوة( الاحتياطات و العلبوات حساب في) الشركة خصوـ في

 .(2) دج 600.000 ب تقدر التي بقيمتيا المقدمة الحصة العينية الشركة أصوؿ في تظير
 :أحكام علاوة الحصة -ب(       

 إلى الإشارة مف بد لا التجاري القانوف في عمييا نصوصالم الإجراءات في الخوض قبؿ     
 تركيبة عمى الحصة عقد يسمى عقد في والشركة الحصة مقدـ يتفؽ ، العممي الميداف في أنو

 الحصة وعلبوة المصدرة الأسيـ وعدد تقييميا و ، الحصة في تدخؿ التي الأمواؿ
 الممثؿ و الحصة مقدـ مف ضيامم الحصة عقد يكوف و الاقتضاء، عند الخاصة والامتيازات

                                                           
1
, (PH) Merle, dr.com, soc. Com, 9

è
 éd, Dalloz, Paris, 2003. p 665. 

2
, Voir un exemple dans ce sens: 

MAURICE Cozian, ALAIN Viandiers, dr. soc, 2
è
 éd, litec, paris, 1988, p 53. 
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 الاتفاؽ بيذا تمتزـ لا الشركة ولكف ، (1)ةالإدار  مجمس طرؼ مف لو المرخص لمشركة القانوني
 .العادية غير العامة الجمعية مف قرار وصدور أكثر، أو مندوب مف الحصص تقييـ بعد إلا

 اجراءات الزيادة في رأس المال بحصص عينية جديدة –ثانيا            
 :العينية عند الزيادة لمحصص أكثر أو مندوب تعيين -أ(        
 لممادة وطبقا العينية، الحصص تقييـ ميمة إليو توكؿ خبير الحصص مندوب يعتبر      
 مجمس رئيس طمب عمى بناء قضائي بقرار أكثر أو مندوب يعيف فإنو ج. ت. ؽ 707
 جدرتو  (2)6مكرر 715 المادةحسب  يالتناف لحالات يخضعوف و المديريف مجمس أو الإدارة
 لطبيعتو نظرا الحصص مندوب دور يتقمد أف يمكنو لا الحسابات محافظ أف إلى الإشارة

 بينما تعاقدية، علبقة تربطو الشركة لدى عامؿ مجرد الفقو مف جانب اعتبره حيث القانونية،
 حسابات واقع بيف و ثقتيـ فيو وضعوا الذيف المساىميف بيف الحكـ بمثابة اعتبره مف ىناؾ
 .(3)الإدارة مجمس سموؾ و الشركة

 :العادية غير العامة الجمعية انعقاد -ب(       
 نفس مف 707 المادة إلييا أحالتنا التي ج ت ؽ 603 المادة نص في ورد لما طبقا     

 بحصص الماؿ رأس زيادة تقرير في المختصة ىي غير العادية العامة الجمعية فإف القانوف،
 تصرؼ تحتيوضع  الذي الحصص مندوب تقرير عمى بالمصادقة أيضا وتختص ينية،ع

 المستقبمييف لممساىميف بالنسبة أما ،(4)الجمعية انعقاد قبؿ الأقؿ عمى أياـ ثمانية المساىميف
 عمى الحصوؿ في الحؽ ليـ كما الشركة مقر في التقرير عمى ىذا طلبعالاليـ  يمكف فإنو

                                                           
1
, (PH) Merle, 9

è
 .éd, op.cit., p 665.  

لا تتعمؽ بيذا الموضوع و لذلؾ يستوجب  707التي أحالتنا إلييا المادة  679فيما يخص حالات التنافي فإف المادة  ،2
التي تتضمف حالات التنافي المتعمقة بمندوب  6مكرر  715بالإحالة إلى المادة  707تصحيح الخطأ الموجود بالمادة 

 عمى مندوب الحصص. و يمكف إسقاطيا  اتالحساب
 3 .33 ص سابؽ، مرجع فضيؿ، نادية ،
.ج. ت ؽ. 2/ 707، المادة 4  
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 تتداوؿ و ،(1) الأساسي القانوف عمى التوقيع تاريخ مف الأقؿ عمى ياـأ ثلبثة قبؿ منو نسخة
 .بيانو  سبؽ الذي و الأغمية النصاب بمقتضىالجمعية 

 شبوت عينية أـ نقدية كانت سواء جديدة أسيـ بإصدار ـ .ش ماؿ رأس في الزيادةإف      
 07 الجديدة الأسيـ يف باكتتالا طاشتر عدـ ا في تتمثؿ ، الفوارؽ بعض مع الجزئي التأسيس
 فيجوزالشر  تأسيس عند فييا يكتتب التي للؤسيـ بالنسبة لحاؿا ىي كما الأقؿ عمى أشخاص

 الصادرة الجديدة الأسيـ بقيمة الوفاء أف، كذلؾ  واحد شخص الزيادة أسيـ في يكتتب أف
 لأفضا أي المقاـ ىذا في جائزة المقاصة وعممية ،ةالمقاص بطريؽ جائز الماؿ رأس زيادة عف
 و المعنوية الشخصيةب وتتمتع سمفا ومؤسسة موجودة شركة مف صدرت قد الأسيـ ىذه

 واحد آف في الالتزامات و بالحقوؽ تتحمؿ أف مف تمكنيا التي المالية الذمة ليا ،بالتالي
 .(2)المقاصة شروط تتحقؽ بحيث

 ولـ المقاصة بطريؽ ـالأسي بقيمة الوفاء يجوز فلب لمشركة يالأول التأسيس حالة في أما    
 مدينة أو دائنة ااعتبارى يمكف حتى مالية ذمة لا و المعنوية بالشخصية بعد الشركة تتمتع
 التأسيسية العامة والجمعية المؤسسوف ىـ عمييا والتصديؽ التأسيس إجراءات يتولى الذي لأف

 ىو الإجراءات ىذه باتخاذ فالمخوؿ الزيادة حالة في أما ابتداء، الشركة تكويف عند ىذا و
 .العادية غير العامة الجمعية و الحالة حسب المديريف مجمس أو الإدارة مجمس

 الثانيالفرع  
 نقدية حصص بتقديم الزيادة

 أسيما بؿ إنيا قد تصدر فقط ، التأسيس عند أسيميا تصدر إف شركة المساىمة لا    
 فيو يشترؾ العاـ تابللبكت الأسيـ ىذه طرح يتـ ماليا، حيث رأس زيادة بقصد جديدة

 تأسيس بمثابة يعتبر الطريقة بيذه الشركة ماؿ وزيادة رأس والمساىميف القدامى ، الجميور
 أي الأصمية، الأسيـ بإصدار المتعمقة الإجراءات القانونية إتباع يجب ،  لذا (3)لمشركة جزئي

                                                           

مرجع سابؽ. 438/ 95 مف المرسوـ التنفيذي 7، المادة 1    
ؽ . ت .ج.  688، المادة  2  

 .73، نغـ حنا ننيس، مرجع سابؽ، ص 3
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جراءاتو الاكتتاب مف حيث سواء التأسيس عند للبكتتاب طرحت التي تمؾ  حيث مف أو وا 
 بعض ماؿ رأس زيادة الاكتتاب بأسيـ عمى يطبؽ سنرى كما حيث ، الإسمية بقيمتو الوفاء
 التأسيسي. الاكتتاب شروط

 مف،  العاـ للبكتتاب تطرح جديدة أسيـ إصدار طريؽ عف الشركة ماؿ رأس زيادة إف   
 ناتج في قدامىال المساىميف تزاحـ المساىميف مف جديدة طائفة دخوؿ إلى أف تؤدي شأنيا
مقاسمتيـ  لدى ، (1)القدامى بالمساىميف والإضرار الجدد المساىميف ثـ إفادة ومف الشركة
 .الاحتياطية التي دأبوا عمى تكوينيا منذ تأسيس الشركة بتحمميـ المشروع في بدايتو الأمواؿ

 الشركة رأسماؿ لزيادة إصدارىا المزمع الجديدة الأسيـ قيمة تزيد الأساسذلؾ  عمى     
 .(2)حؽ  وجو بدوف القديمة الأسيـ حساب عمى

 :لمثاؿ التالي لتوضيح تمؾ الخسارةو يكفي أف نسوؽ ا      

دج موزعة عمى 5000.000ما كاف رأسماليا عند التأسيس:   مساىمة لنفرض أف شركة  
دج و كانت 2500000حتياطي قدره  استطاعت تكويف اسيـ و أف ىذه الشركة  50000
 دج لمسيـ  . 1000سمية للؤسيـ القديمة مقدرة بػ لإالقيمة ا

دج و القيمة الاسمية لأسيـ الزيادة 5.000.000و قررت ىذه الشركة زيادة رأسماليا بػ    
  .سيـ جديد بيذه المناسبة 50000دج لمسيـ الواحد ، و تـ إصدار  1000حددت بػ 

  :قية كالآتيإف إضافة الاحتياطي للؤسيـ القديمة تصبح قيمتيا الحقي -

    دج2500.000دج +    5000.000

                                                           
 . 306 ص سابؽ، مرجع، فضيؿ نادية ،1
 :ي هذا الخصوص بأنهف  RIPERT(G) et RENE (R)يقوؿ  ،2

 « 
 
C’est la traduction légale du droit qui appartient à l’actionnaire sur l’actif social ;       

  l’émission d’actions nouvelles viendrait diminuer la quotité de son droit
 
».                         

  RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 621.
 

  

دج 1500 =  

سهم   50.000  
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 أما في حالة الزيادة في رأسماؿ عمى النحو السابؽ فتصبح القيمة الجديدة للؤسيـ  كالتالي:   

 

 

و مف خلبؿ العممية الحسابية البسيطة التالية تظير لنا الخسارة التي ستمنى بيا الأسيـ   
 كالتالي: (1)اؿ الشركةالقديمة في حالة الزيادة في رأسم

 دج 251دج  =  1251 -دج   1511

 250دج قيمة لسيـ الزيادة قد أفاد ما قيمتو  1000و بذلؾ فإف المساىـ الجديد الذي دفع   
بينما خسر المساىـ القديـ نفس القيمة لأف الأسيـ القديمة قد قمت قيمتيا  ،دج في السيـ 

 الحقيقية بنفس المبمغ . 

نخفاض ارة المساىميف القدامى عند ىذا الحد فحسب بؿ ستتفاقـ نتيجة لف تتوقؼ خسا  
القيمة السوقية للؤسيـ الأصمية ، إذ كمما زاد عدد الأسيـ ، كمما قؿ نصيب كؿ منيا في 
الأرباح ، الأمر الذي يؤدي حتما إلى ىبوط سعر الأسيـ الأصمية في بورصة الأوراؽ المالية  

 إجراءات ترتيب (2)زائري أسوة بنظرائو في التشريعات المقارنة ليذه الأسباب قرر المشرع الج
 بيف المساواة مبدأ تطبيؽ إلييا يفضي قد التي، تجنبا لمنتائج  الأوائؿ لممساىميف حمائيو

 في رغبة و الػماؿ، رأس زيادة بأسيػـ الاكتتػاب عند الجدد نظرائيـ و القدامى المساىميف
  :التالية الحموؿ مف واحدا تنتيج أف لمشركة يمكف تيف،الطائف ىاتيف بيف التوازف تحقيؽ

 

      
                                                           

1
, YVES Guyon, op.cit.,P 444  .  

، لسنة  156ؽ.ش.ـ  رقـ ؿ  مف اللبئحة التنفيذية  66/1؛ المادة  24/07/1966مف ؽ. ش. ؼ  3 18المادة ،2
1611. 

دج 1250=   
دج  5000.000دج  +  2500.000دج  +    5000.000  

سيم  100.000  
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  :إلـزام المكتتبين الجدد بأسيم الزيادة بدفع علاوة الإصدار -أولا             

تعويضا لممساىميف الأوائؿ عف انخفاض القيمة الحقيقية للؤسيـ الأصمية بسبب دخوؿ     
في أسيـ الزيادة ، تصدر الشركة أسيـ زيادة طائفة جديدة مف المساىميف نتيجة اكتتابيـ 

سمية عمى أف تعتبر الزيادة  عمى القيمة الاسمية بمثابة رأس الماؿ بأعمى مف قيمتيا الإ
، و يتـ حساب ىذه العلبوة عمى أساس الفرؽ بيف  " "Prime d'émissionعلبوة إصدار

 مة بعد الزيػػػادة. يبيف ىذه القالقيمة الحقيقية للؤسيـ الأصمية قبؿ الزيادة في رأس الماؿ و 

دج، ثـ انخفضت ىذه الأخيرة  1500ففي المثاؿ السابؽ ، كانت القيمة الاسمية لمسيـ   
دج ، و مف ثـ فإف الشركة عندما تصدر أسيـ الزيادة في رأس الماؿ  1250بعد الزيادة إلى 

وة إصدار باعتبار دج كعلب 250دج مضافا إلييا  1000، فإنيا تصدرىا بقيمة إسمية قدرىا 
أف المبمغ الأخير يمثؿ الفرؽ بيف القيمة الحقيقية لمسيـ الأصمي قبؿ الزيادة و ىذه القيمة بعد 

 .(1)الزيادة في رأس الماؿ

 مف ؽ.ت.ج و الآتي نصيا: 688ذكر المشرع الجزائري علبوة الإصدار بالمادة و      

 أو بالمقاصة مع ديوف معينة المقدار  )تصبح الأسيـ الجديدة مسددة القيمة إذا قدمت نقدا
 ، و إما بضـ الاحتياط أو الأرباح أو علبوات الإصدار )...(( . مستحقة الأداء مف الشركةو 

 .ج و التي نصت عمى أنو : ت ؽ. 690و تعرض ليا صراحة  مف خلبؿ المادة      

  .يادة علبوة الإصدار () تصدر الأسيـ الجديدة إما بقيمتيا الإسمية و إما بتمؾ القيمة مع ز  

 :لكف يثور السؤاؿ حوؿ الطبيعة القانونية ليذه العلبوة ؟       

أيف ، فذىب رأي إلى أف علبوة الإصػدار تعتبػر ربحا  (2)ختمؼ الفقػو حوؿ ىذه المسألةا   
استدلػوا عمى ذلؾ بحجة مفادىػا أف علبوة الإصػدار ليست إلا مقابؿ المزايا التي سيحصؿ 

                                                           
 .653محمد فريد العريني، محمد السيد الفقي، مرجع سابؽ، ص  ،1

. 333، القانوف التجاري، مرجع سابؽ، ص العريني فريد محمد ،  2  
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حتيػاطي عندما المسػاىموف الجدد ، و مف أىميػا حقيـ في الحصػوؿ عمى جزء مف الاعمييا 
حتيػاطي يعتبر أرباحا متراكمة ، فمف ثـ تعتبر علبوة تقرر الشركة توزيعو ، و لما كاف الا

 . (1)الإصػدار مف قػبيؿ الربح

ت مف قبيؿ عتبار أنو ليس مف المحتـ أف تكوف الاحتياطاالكف ىذا الرأي أنتقد عمى   
الأرباح المتراكمة ، و الدليؿ عمى ذلؾ الاحتياطات الناشئة عف زيادة قيمة أصوؿ الشركة 

نخفاض قيمة النقود ، فيذه الزيادة لا تعتبر أرباحا ، و لكنيا تمثؿ ابسبب التضخـ و 
 علبوة بأف الفرنسية النقض محكمة قضت و، عناصر الذمة المالية لمشركة عند تأسيسيا 

نما ، تزيده ولا الشركة ماؿ رأس ضمف تدخؿ لا الإصدار  ضمف تدخؿ إضافية حصة ىي وا 
 حرة والشركة الاحتياطي، حساب إلى تضاؼ الإصدار علبوة فإف وبذلؾ الشركة، موجودات
  .(2)الماؿ  رأس إلى بالنسبة الحرية ىذه مثؿ تممؾ لا بينما العلبوة، ىذه في بالتصرؼ

    لا تدخؿ   " "Apport Supplémentaireإضافية  الراجح أف علبوة الإصدار حصة  
حتياطي خاص ، أو ىي بمثابة رسـ لمدخوؿ اتركيب رأس الماؿ ، و إنما  يتكوف منيا في 
شتراؾ في الأمواؿ الاحتياطية ، و تيدؼ إلى إقامة المساواة بيف المساىميف مشركة و الال

 . (3)القدامى و نظرائيـ  الجدد

ؾ ، فلب توزع ، عند تصفية الشركة ، إلا عمى المساىميف ، الجدير طالما أف الأمر كذل  
سمية مضافا إلييا علبوة الإصدار لا يتـ بالملبحظة و التنبيو أف إصدار الأسيـ بقيمتيا الإ

في أسيـ   إلا في الحالات التي لا يتقرر فييا لممساىميف القدامى حؽ الاكتتاب بالأفضمية
 زيادة رأس المػػػػاؿ.

                                                           
1
, Alain couret Jean Louis Médus, les Augmentations du Capital, Droit poche Economica 

1994, p 58 
2
, Cass. Com. 9 Juillet 1952, cité par RIPERT (G) et (R) ROBLOT, op.cit., p 620.  

ص  شركات الأمواؿ، مرجع سابؽ،؛  نادية فضيؿ،  654العريني، محمد السيد الفقي، مرجع سابؽ، ص  ، محمد فريد3
322-321  . 
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 تقريـر امتيازات لممسـاىميـن الأوائـل : -ثانيا               

 يمكف أف تتخذ ىذه الامتيازات الشكؿ التالي : إما أف تقرر مزايا خاصة للؤسيـ القديمة    
و إما أف يتخذ ذلؾ تقريرا لحؽ الأولوية في الاكتتاب في أسيـ الزيادة و المسمى بحؽ  ، (1)

 .(2)الأفضمية

 :متيازات خاصة للأسيم القائمة قبـل زيـادة رأس مـال الشركـةتقريـر ا -1       

أجاز المشرع لمشركة أف تنص في نظاميا الأساسي عمى تقرير بعض الامتيازات للؤسيـ   
القائمة قبؿ الزيادة في رأس الماؿ، سواء مف حيث التصويت أو الأرباح ، أو ناتج التصفية 

 ج  :  ت. ؽ. مف 44مكرر  715ما نصت عميو المادة ذلؾ 

 سمية إلى فئتيػف حسب إرادة الجمعية العامة التأسيسية .) يمكف تقسيـ الأسيـ العادية الإ

 تتمتع الفئة الأولى بحؽ التصويت يفوؽ عدد الأسيـ التي بحوزتيا )...(( . -

إف لـ تقرر الجمعية التأسيسية تمؾ الامتيازات ، جاز لمجمعية العمومية غير العادية فىػذا    
صاحبة الاختصاص الأصيؿ في زيادة رأس الماؿ و تعديؿ النظاـ الأساسي لمشركة تضميف 
مثؿ ىذه الامتيازات ، و ذلؾ تأسيسا عمى أف تعديؿ نظاـ الشركة ىو أحد حقوؽ المساىميف 

و لا يجوز سمبيـ ىذا الحؽ و إلا أعتبر ذلؾ مساسا بحقوقيـ ، في الجمعية غير العادية 
 .(1)الأساسية

لا يترتب ، قرير ىذا النوع مف الامتيازات للؤسيـ الأصمية قبؿ الزيادة في رأس الماؿ بت   
و لا يضار منيا المساىموف  ، عميو ضرر لأحد ، إذ يفيد المساىميف القدامى مف جية

الجدد  لأنيـ يقبموف عمى الاكتتاب و ىـ مطمعوف عمى بنود نظاـ الشركة المتضمف لتمؾ 
 . (2)الامتيازات

                                                           
 . 309؛ نادية فضيؿ ، مرجع ، ص 407، سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص 1
 . 646محمد السيد الفقي ، مرجع سابؽ ، ص  ، محمد فريد العريني ،2
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 :  (1)تقرير حق الأولوية لممساىمين الأوائل في الاكتتاب بأسيم زيادة رأس المال -2     

 ومنيا إتباعيا، يجب التي الحموؿ ، (2)المقارنة التشريعات وغالبية الجزائري القانوف أقرقد   
عما نقص مف تعويضا  الأسيـ بيذه الاكتتاب في القدامى لممساىميف الأولوية حؽ تقرير

 "بحؽ الاكتتاب بالأفضمية  " كذلؾ ب زيادة رأس الماؿ، و يسمى ىذا الحؽحقوقيـ بسب
Droit Préférentiel de Souscription""  ؟بوفما المقصود: 

 :لأفضميةبا الاكتتاب حق -(أ

 الاكتتاب في الأولوية بحؽ المساىميف جميع تمتيع »بأنو:  الأفضمية حؽ يعرؼ 
 .(3)«أسيـ  مف يممكونو ما بنسبة وذلؾ ماليا، رأس زيادة عند الشركة التي تصدرىا بالأسيـ

 لمتخفيض" القابؿ غير الاكتتاب حؽ" بػػػػ أيضا الذي يسمى ، الحؽ ىذا و يعتبر   

  droit de souscription a titre irréductible )لممساىـ، المالية الحقوؽ بيف ( ، مف 
 الاكتتاب حؽ الإصدار فإف علبوة ، مثؿ(4)المساواة تحقيؽ وظيفة ولو شخصي حؽ وىو

 .(5)لمشركة القدامى المساىميف حقوؽ عمى لمحفاظ وسيمة بالأفضمية

 ونظمو ، لممساىـ الأساسية الحقوؽ مف الحؽ ىذا أف الجزائري القانوف ويعتبر ىذا  
 إلا الحؽ ىذا إلغاء الإدارة لمجمس أو العامة لمجمعية يجوز لا بحيث بنصوص آمرة،

متعمقة  الحؽ بيذا المتعمقة الأحكاـ لأف معينة، بقيود تقييده أو عمييا،المنصوص  بالكيفيات

                                                           
1
, Alain Couret et Jean  Jacque Barbieri, op.cit., P 189 .    

 لشركات التجارية التونسية، مرجع سابؽ.مف مجمة ا 296، مثلب الفصؿ 2
Et l’art. L 225-132 (Anc. L.N° 66-537, 24 Juill. 1966, Art. 183). C. Com. Français.  

  .142، ص مرجع سابؽ جاسـ، فاروؽ إبراىيـ ،3
4
,  « Il a une fonction égalitaire ». 

   MAURIC COZIANE et ALAIN VIANDIER, Droit des sociétés, 9
è
 éd, Litec, Paris, 1996, p 

361.   
5
 , (PH) Merle, 9è

 
éd, op.cit., p 565.  
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 مف معيف لعدد المساىـ تممؾ عمى ينص الذي الشرط يعد باطلب ، وليذا (1)العاـ النظاـب
 .(2)الحؽ ىذا استخداـ تعطيؿ إلى تؤدي شروط مماثمة أية أو الحؽ ىذا مباشرة الأسيـ

ت.ج في فقرتيا  ؽ. 44مكرر  715ذي قررتو المادة الامتياز الحؽ الأفضمية ىو و   
متياز الأولوية في الاكتتاب لأسيـ أو اا : ))...( أما الفئة الثانية فتتمتع بنصيالثانية ب
 ستحقاؽ جديدة )...(( . اسندات 

مف نفس القانوف و بينت نوع الأسيـ التي يحؽ لممساىميف الاكتتاب  694أكدتو المادة    
ا : ) تتضمف الأسيـ حؽ الأفضمية في الاكتتاب في زيادات رأس الماؿ ىذا نصي، فييا 

حؽ الأفضمية في الاكتتاب في الأسيـ النقدية الصادرة  ، لممساىميف بنسبػة قيمة أسيميػـ
 لتحقيؽ زيادة رأس الماؿ .

 :ستنتج  مف النص السابؽ يو ، ( ( .)...يعتبر كؿ شرط مخالؼ لذلؾ كأف لـ يكف 

ترتب لممساىميف الأوائؿ إلا يمية في الاكتتاب بأسيـ زيادة رأس الماؿ لا أف حؽ الأفض -
عندما تكوف الأسيـ نقدية نتيجة زيادة رأس الماؿ عف طريؽ جمب أمواؿ جديدة لمشركة  عمى 
ىذا الأساس فإنو لا تتقرر ليـ أية أفضمية عندما تكوف الأسيـ عينية نتيجة زيادة رأسماؿ 

بالإضافة إلى ذلؾ فإنو لا يترتب ليـ الأفضمية في الزيادة  ، ةالشركة بتقديـ حصص عيني
لأنو و طبقا ليذه الطريقة ، التي تأتي عف طريؽ إدماج الاحتياطي في رأس الماؿ المصدر 

لا تتـ الزيادة مف مصادر تمويؿ خارجية بؿ تتـ عف طريؽ إدماج أحد عناصر الذمة المالية 
و عندىا لا تضطر الشركة إلى فتح اكتتاب جديد   لمشركة و ىو الاحتياطي في رأس الماؿ

 إنما تنفذ ىذه الزيادة بطريقتيف :

                                                           
1

 Merle  : (PH)يقول ، 

 «Le droit de souscription est d’ordre public, et protégé pénalement ».                             

Ibid. 
 .143 ص سابؽ، مرجع جاسـ، فاروؽ إبراىيـ ،2
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سمية لمسيـ بنسبة الزيادة الطارئة عمى رأس الماؿ دوف أف : ىي زيادة القيمة الإالأولى
 بقيمتيا تتقاضى الشركة ىذه الزيادة مف المساىميف بؿ تقوـ بدفعيا مف الاحتياطي ، و تؤثر

  .لأسيـ لأف ذلؾ يساعد عمى استقرار أسعار الأسيـ القديمة و يسيؿ تداولياعمى ا الجديدة

عمى  مجاناإصدار الشركة لأسيـ جديدة بقيمة الزيادة في رأس الماؿ و توزعيا  ىي :الثانية
 سمية مف الاحتياطي .المساىميف و تدفع قيمتيا الإ

 ممارسة حق الأفضمية:كيفيـة  -(ب           

مف ؽ.ت.ج فإف حؽ الاكتتاب بالأسيـ الجديدة يتقرر لكؿ مساىـ  694 بحسب المادة   
 le droit)سمى حقو عندئذ بحؽ الاكتتاب غير منتقصيبقدر ما يممكو مف أسيـ قديمة ، و 

Irréductible)  : و ندرج المثاؿ التالي لتوضيح كيفية ممارسة ىذا الحؽ 

ألؼ سيـ ، القيمة  30قسـ عمى مميوف دينار جزائري م 30لنفرض أف شركة رأسماليا    
مميوف دينار  30دج ، قررت الشركة زيادة رأس ماليا إلى  1000سمية لكؿ سيـ ىي الإ

دج كذلؾ ، ىنا يكوف لكؿ مساىـ مف الأوائؿ  1000سيـ جديد بقيمة  1000جزائري عمى 
ف لو سيـ فإ 100الحؽ في الاكتتاب بأسيـ الزيادة بقدر عدد أسيمو ، فمو كاف عدد أسيمو 

 سيػـ جػديػد . 100الحؽ غير منتقص في الاكتتاب بػ 

و إذا لـ يتـ الاكتتاب في أسيـ الزيادة بالكامؿ بسبب تقاعس بعض قدامى المساىميف    
سيـ باقي الأستعماؿ حقيـ في الأفضمية غير المنتقص أو غير القابؿ لمتخفيض ، فإف اعف 

خرى كؿ بنسبة ما يممكو مف أسيـ قديمة  عمى المساىميف الاكتتاب فيو مرة أ اجددميعرض 
ندرج  المثاؿ  " "Droit réductible "الاكتتاب المنتقص"و يسمى ىذا الحؽ حينئذ بحؽ 

 التالي لتوضيح ىذا المعنى : 

ألؼ سيـ بقيمة إسمية قدرىا  30مميوف دينار جزائري موزع عمى  30شركة رأسماليا   
ألؼ  30مميوف دينار و أصدرت ليا  60ي بػ دج لكؿ سيـ قررت الزيادة بالضعؼ أ 1000
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ستعمؿ المساىموف الأوائؿ حؽ ا دج لكؿ منيا ،1000سيـ جديد بقيمة إسمية قدرىا 
آلاؼ سيـ ، ىنا  10ألؼ سيـ فقط ، و تبقى  20الاكتتاب غير المنتقص و اكتتبوا في  

عندىا قص ، تقوـ الشركة بعرض ما تبقى مف الأسيـ للبكتتاب بموجب حؽ الاكتتاب المنت
يكوف لكؿ  مساىـ يحوز ثلبثة أسيـ مثلب ، الحؽ في الحصوؿ عمى سيـ واحد مف الأسيـ 

 . (1)المتبقية

ستعماؿ الحؽ غير المنتقص و لا عف اإذا لـ تمتص الاكتتابات القائمة عمى أساس    
أو  طريؽ الحؽ المنتقص ، في ىذه الحالة فإف الأسيـ المتبقية توزع مف طرؼ مجمس الإدارة

مجمس المديريف حسػب نظاـ الشركة المساىمة ،  إلا إذا رأت الجمعيػة العػامة غير العػادية 
  .(2)تخاد طريقة لمتوزيع مخالفة ، و إذا لـ يتـ التوزيع فلب تتحقؽ الزيادة في رأس الماؿا

  :لكف ، ىؿ يجوز لمشركة إجبار المساىـ عمى الاكتتاب في أسيـ الأفضمية ؟  -

قاؿ بحؽ الجمعية العامة غير العػادية في تعديػؿ النظاـ الأساسي  ػرع الجزائريالمشإف   
لمشركة ، إلا أنو يقع باطلب و كأف لـ يكف القرار الذي يصدر عف الشركة و يجبر فيو 

لتزامات المساىميف الأمر استعماؿ ىذا الحؽ ، لأنو و بيذا العمؿ تزيد مف االمساىموف عمى 
ؽ.ت.ج و التي جاء فييا : ))...( و مع ذلؾ لا  674نص المادة  ستنادا إلىاالممنوع  

ماعدا العمميات الناتجة عف تجمع  ، المساىميفلتزامات ايجوز ليذه الأخيرة أف ترفع مف 
 الأسيـ التي تمت بصفة منتظمة(.

بيذا يكوف حؽ الأفضمية متروؾ لمشيئة المساىـ، لو أف يستعممو بحيث يكتتب في أسيـ   
 لو كاف لصالحو تقررت مف لـ يرغب فإذا .(3)، كما يحؽ لو أف يمتنع عف ذلؾ  الزيادة 

 المادة في الوارد نفسو ىو الفقرة ىذه نص في الوارد الحكـ ، و  (694/5لغيره ) وعن تنازؿال
                                                           

 . ج ت. ؽ. 665ة الماد ،1
 . ج ت. ؽ. 666المادة  ،2
؛ إلياس ناصيؼ 311؛ نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص  50، محمد فريد العريني، محمد السيد الفقي، مرجع سابؽ، ص 3

  374.، مرجع سابؽ، ص 
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 تـ فرنسا في أنو الفرؽ لكف، (1)1966 جويمية 24 في المؤرخ الفرنسي القانوف مف  183
 شخص لصالح التنازؿ ىذا تـ قد كاف إذا ما حسب التي التنازؿ، عممية ونتائج كيفيات تنظيـ
يتميز حؽ الأفضمية بطبيعتو المالية التي تسمح  ، إذ (2)المستفيد تحديد دوف أو مسمى

بالتصرؼ فيو خلبؿ فترة الاكتتاب في زيادة رأسماؿ الشركة، سواء منفصلب أو بالتبعية مع 
كوف ىذا الحؽ محؿ صفقات في البورصة و لا سيما إذا ، إذ كثيرا ما ي(3)الأسيـ الأصمية

 .(4)كاف مركز الشركة متينا

 مدى جواز إلغـاء حـق الأفضميـة في الاكتتـاب بأسيم الزيادة -(ج

ستثناء اإذا كاف الاكتتاب بالأفضمية مف الحقوؽ المقررة لممساىميف القدامى، فإنو يجوز   
 697المادة المتضمف بي ذلؾ و ىو الأمر التضحية بو إذا كانت مصمحة الشركة تقتض

) يجوز لمجمعية العامة التي تقرر زيادة رأسماليا أف تمغي حؽ التفاضؿ يا : نصؽ.ت.ج ب
في الاكتتاب ، و تفصؿ تحت طائمة البطلبف المداولة بيذا الشأف ، بناء عمى تقرير مجمس 

  الحسابات ( .، و تقرير مجمس مندوبي  الإدارة أو مجمس المديريف حسب الحالة

 التي تمؾ سواء التقارير، ىذه بيانات يحدد نص أي يوجد لا أنو إلى الإشارة وتجدر ىذا  
 إذا المساىـ بحؽ عتدادالا عدـ يجوز ذلؾ وعمى،  الأفضمية حؽ إلغاء أو بالزيادة تتعمؽ

 تخصيص في رغبة أو ع جديدجم  م   بدخوؿ السماح مثلب الشركة، مصمحة ذلؾ قتضتا
 .(5)أسيـ إلى ديونو بتحويؿ يقبؿ ىاـ دائف إلى لزيادةا الشركة

                                                           
1
, Loi N° 66-537 du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales, JORF du 26-07-1966, p   

   6402.  
2
, Art. 157-1 du décret N° 67-236 du 23-03-1967 sur les sociétés commerciales (modifié. Par 

le décret  N° 83-363, 2 mai 1983, Art. 7). 

     
 .ج.ت.ؽ 51مكرر  715المادة منيا و  4و  3الفقرتيف  694، أنظر المادة 3

 
4
, Michel de juglart,Traite de Droit commercial, 3è. Ed, mont, Chrestion paris, 1985, p 876. 

5
,  RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 622.  
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، يتضح أنو يحؽ لمجمعية العامة غير العادية أف أعلبه  697نص المادةلدى استقراء   
تمغي حؽ الأفضمية  بناء عمى تقرير مف مجمس الإدارة أو مجمس المديريف ، و كذا بناء 

 غاء حؽ الأفضمية باطلب .عمى تقرير مقدـ مندوبي الحسابات و إلا كاف قرار إل

ت.ج  فقد حددت شروط إصدار الأسيـ مف طرؼ الشركة التي تمجأ  ؽ. 698أما المادة   
إلى الادخار العمني دوف إعماؿ حؽ الأفضمية ، و لكف مع منح أصحاب الأسيـ الجديدة 

 نفس الحقوؽ التي يتمتع بيا المساىموف القدامى و التي تتمثؿ في : 

نعقاد ابتداء مف تاريخ ار الأسيـ الجديدة في أجؿ ثلبث سنوات وجوب أف يتـ إصدا (1
 الجمعية التي قررت ذلؾ .

بالنسبة لمشركات التي تكوف أسيميا مسجمة في السعر الرسمي لبورصة الأوراؽ المالية   (2
يكوف سعر الإصدار عمى الأقؿ مساويا لمعدؿ الأسعار التي حققتيا ىذه الأسيـ مدة 

مختارة مف بيف الأربعيف يوما السابقة ليوـ بداية الإصدار بعد  عشريف يوما متتالية و
 نتفاع .ختلبؼ تاريخ الااتصحيح ىذا المعدؿ لمراعاة 

لشركات التي لا تكوف أسيميا مسجمة في السعر الرسمي لبورصة الأوراؽ بخصوص ا (3
المالية فيكوف سعر الإصدار عمى الأقؿ مساويا إما لحصة رؤوس الأمواؿ الخاصة 

سيـ عف آخر ميزانية موافؽ عمييا في تاريخ الإصدار ، إما لسعر يحدده خبير يعينو بالأ
 القضاء بناء عمى طمب مجمس الإدارة أو مجمس المديريف   .

مف نفس القانوف لشرط إصدار أسيـ جديدة عف طريؽ المجوء  699و تعرضت المادة  -
ا الحقوؽ التي يتمتع ستعماؿ حؽ الأفضمية و دوف منح أصحابياالعمني للبدخار دوف 

 بيا المساىموف. القدامى و تتمثؿ في :
نعقاد الجمعية العامة غير ابتداء مف تاريخ اب أف يتـ الإصدار في أجؿ سنتيف و جو   -1

 العادية و اتخاذىا القػرار.
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يعود لمجمعية العامة غير العادية بناء عمى تقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديريف   -2
مف مندوب الحسابات تحديد سعر الإصدار أو شروط تحديد بناء عمى تقرير خاص 

 ىذا السعر.
نعقاد الجمعية العامة السنوية حسب القرار ، تفصؿ ىذه اإذا لـ يتـ الإصدار في تاريخ   -3

الأخيرة بناء عمى تقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديريف و بناء عمى تقرير خاص مف 
دار أو تعديمو أو شروط تحديده ، و في  مندوب الحسابات في الحفاظ عمى سعر الإص
  .غياب ذلؾ يكوف قرار الجمعية الأولى باطلب

مف ؽ.ت.ج ، فقد أجازت لمجمعية العامة غير العادية التي تقرر زيادة  700أما المادة   
 أف تمغي حؽ التفاضؿ كميو لصالح شخص أو أكثر .رأسماؿ الشركة 

نتخابات عمى قرار المساىميف في الا كانوا مفشترطت عدـ مشاركة ىؤلاء الأشخاص إذا ا  
الزيادة و ذلؾ تحت طائمة بطلبف تمؾ المداولة ، و يتـ حساب النصاب و الأغمبية بعد طرح 

  الأسيـ  التي يممكونيا .

 ملاحظة :        

، تعتبر إحدى الطرؽ التي تسمح بتقديـ أسيـ نقدية جديدة إف  الزيادات في رأس الماؿ   
، حيث أف التغي ر أو التعديؿ   (Prise de contrôle)ستحواذ عمى رقابة الشركة سر الايتب

الذي يحدث عمى تركيبة الشركة أو عمى السمطة التي تتخذ القرار داخؿ الشركة، يمكف أف 
تخاذ ابعاد مف سمطة الإ، تتمثؿ في يمكف وصفيا بغير المنصفة لممساىميف ينجر  عنو نتائج 

القيمة الحقيقية لمقيـ المنقولة الممتمكة    (dépréciationنتقاص )اعبر  القرار، و إن ما كذلؾ
 .(1)مف طرفيـ

                                                           
1
, «Les changements du contrôle utilisant les techniques de droit des sociétés interviennent 

souvent par les procédés de l'augmentation de capital réservée à un tiers .» 

BÉZARD Pierre et CHAPUT Pierre, "La commission des opérations de bourse (C O B )  et la 

protection des minoritaires dans les groups des sociétés", Rev.sociétés, 1982 , p491.    

 . 192ورد عن :  مولود فاتح آيت، مزجع سابق ، ص  -  
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سيسمح لممساىميف  (eucccaنطلبقا مف ىذه المعطيات، فإف إعلبـ إضافي و وافر )ا  
 .قرار عف دراية عمى أساس ىذه المعمومات التي يجب توفيرىا ذتخااب

لنصوص القانونية البيانات التي يجب أف تذكر ، ىؿ حد دت ا وعمى ىذا الأساس نتساءؿ  
 ( بمصالحecbaacucuuérp)دارة أـ ىناؾ فراغ تشريعي و تنظيمي ضار الإفي تقرير مجمس 

 :المساىميف؟ و ىؿ أف ىذه البيانات كاممة لا تشوبيا نقائص ؟

ة العامة يمف القانوف التجاري، فإف  الجمع 700و 697و 691حسب نص المواد   
تخاذ قرار زيادة رأس الماؿ بناء عمى تقرير مجمس اختصاص بية ليا وحدىا حؽ الاستثنائالا

كتتاب، حتى الإدارة أو مجمس المديريف، حسب الحالة، كما يجوز ليا إلغاء حؽ الأفضمية للب
إذا كاف لصالح شخص أو أكثر محدديف أو معروفيف، بناء عمى تقرير مجمس الإدارة أو 

 ، وتقرير مندوبي الحسابات.مجمس المديريف حسب الحالة

أسباب أو حجج  و عمى ىذا الأساس فإنو يتوجب عمى مجمس الإدارة أف يبيف في تقريره 
حؽ الأفضمية  إلغاء أسس عمييا في تالزيادة في رأس الماؿ ، بالإضافة إلى الدواعي التي 

جب زيادة عمى وجوب ذكر أسماء الأشخاص الذيف سيحضوف بالأسيـ الجديدة ، كما و ي
ذكر عدد الأسيـ المخصصة لكؿ واحد منيـ ، مع لزوـ ذكر مقترح سعر الإصدار للؤسيـ 

ضرورة بياف شروط تحديد ىذا السعر الذي يفصؿ فيو المساىموف مجتمعوف و  ،  الجديدة
 .في جمعية عامة غير عادية

 صحة مدى حوؿ واضحا رأيا يتضمف أف فيجب ، الحسابات مندوبي تقرير إلى بالنسبة   
 .   الإدارة مجمس طرؼ مف المقدمة  الحساب قواعد
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، توضح لنا جميا النقائص و الفراغات الموجودة في (1) الفرنسي القانوف أحكاـ دراسة إف    
روف  رة لممساىميف الذيف يقر  القانوف الجزائري في ميداف الإعلبـ ، و بالتالي في الحماية المقر 

 .الزيادة في رأس الماؿ 

لدراسة تبي ف لنا أيضا المياـ التي يجب أف تمعبيا لجنة ت.ع.ب.ـ في إطار ىذه إف  ىذه ا   
 الحماية  .

إف  النقائص البارزة في المتطمبات القانونية المتعمقة بالزيادة في  رأس الماؿ يمكف أف تعيؽ   
 عمؿ الم جنة التي تتمثؿ في مراقبة الإعلبـ و ضماف نوعيتو ، مف أجؿ حماية المدخريف .

                                                           
1
, D'apprêt  les articles 155, 155/1et2 du décret 67/236 soc.com Français  le contenu des 

rapports du conseil  d'administration doit contenir 

»Le montant maximal et les motifs de  l'augmentation du capital proposée ainsi que les motifs 

de la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription. 

Lorsque l'assemblée fixe elle-même toutes les modalités de l'augmentation du capital, le 

rapport du conseil indique également l'incidence sur la situation de l'actionnaire de l'émission 

proposée, en particulier en ce qui concerne sa quote-part des capitaux propres à la clôture du= 

=dernier exercice. Si la clôture est antérieure de plus de six mois à l'opération envisagée, cette 

incidence est appréciée au vue d'une situation financière intermédiaire établie selon les mêmes 

méthodes et suivant la même présentation que le dernier bilan annuel. Dans les sociétés 

cotées, est en outre indiquée l'incidence théorique sur la valeur boursière  actuelle  de l'action 

telle qu'elle résulte de la moyenne des vingt séances de bourse précédentes. Ces informations 

sont également données en tenant compte de l'ensemble des titres émis susceptibles de donner 

accès au capital Lorsque l'assemblée générale a délégué ses pouvoirs, le conseil 

d'administration ou le directoire, établit au moment où il fait usage de l'autorisation , un 

rapport complémentaire décrivant les  conditions définitives de l'opération établies 

conformément à l'autorisation donnée par l'assemblée » ..  

  الحسابات:وتطبيقا للؤحكاـ نفسيا فإف  مندوب 
»Donne son avis sur la proposition du suppression du droit préférentiel, sur le choix des 

éléments de calcul de prix d'émission et sur son montant, ainsi que sur l'incidence de 

l'émission sur la situation de l'actionnaire appréciée par rapport aux capitaux propres  et, le cas 

échéant, sur  la valeur boursière de l'action. Il vérifie et certifie la sincérité des informations 

tirées des comptes de la société sur lesquelles il donne cet avis. 

Lorsque l'assemblée générale a délégué ses pouvoirs, le commissaire aux comptes vérifie 

notamment la conformité des modalités de l'opération au regard de l'autorisation donnée par 

l'assemblée et des indications fournies à celle-ci.                                                       = 

=Il donne également son avis sur le choix des éléments de  calcul du prix  d'émission et sur 

son montant définitif, ainsi que sur l'incidence de l'émission sur la situation de l'actionnaire ». 

 . 193، مزجع سابق، ص آيت ورد عن: مولود فاتح
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إف  حماية المساىميف تقتضي أف تكوف المتطمبات القانونية مكممة بقواعد أخرى مف طبيعتيا  
التي يتخدونيا  (apprécier l'incidence)  القرارات أو مف شأنيا لممساىميف تقدير أثر

 .عمى حقوقيـ الشخصية 

ر بنش ر )أي الشركة(ت.ع.ب.ـ بسمطة مطالبة المصدلجنة تمتع و في ىذا الصدد، ت  
المعمومات حسب الشكؿ و الأجؿ الذي تحددىما إذا أممتو ضرورات حماية المستثمريف أو 

ستعماؿ ىذه السمطة سينتج عنو إفادة المساىميف بمعمومات كاممة اإذ أف  حسف سير السوؽ
  .و دقيقة  في آف واحد

 جـراءات الاكتتـاب بأسيـم الزيـادة في رأس المـالإ -ثالثا

بتداء مف تاريخ ايوما  30مدة الاكتتاب في حالة الزيادة بػ  ،ؽ.ت.ج  702حددت المادة   
فتتاح ذلؾ ، و تقوـ الشركة عند بداية الاكتتاب بإجراء إشيار حتى يعمـ الغير بو و ىذا ا

مف نفس القانوف ، و ترؾ إجراء تنظيـ ذلؾ الإشيار لمواد المرسوـ  703بحسب المادة 
 .(1)السابػػؽ  95/438التنفيذي 

مف ؽ.ت.ج  فقد تعرضت لإثبات عممية الاكتتاب عند الزيادة ، بحيث  704أما المادة    
مف المرسوـ  13يثبت الاكتتاب بواسطة شيادة أو بطاقة حددت كيفية تنظيميا المادة 

التنفيذي السالؼ الذكر و الآتي نصيا : ) يؤرخ و يوقع نشرة الاكتتاب المنصوص عمييا في 
التجاري المكتتب أو وكيمو الذي يكتب بالأحرؼ الكاممة عدد  مف القانوف 704المادة 

 السندات المكتتبة ، و تسمـ لو نسخة مف ىذه النشرة محررة عمى ورقة عادية .

 تبيف في نشرة الاكتتاب ما يأتي : 

 تسمية الشركة متبوعة برمزىا ، إذ اقتضى الأمر . (1
 شكؿ الشركة . (2

                                                           
 .438/ 95مف ـ. ت   12إلى  8، المواد مف 1
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 مبمغ الرأسماؿ.  (3
 عنواف مقر الشركة  . (4
 قـ تسجيؿ الشركة في السجؿ التجاري .ر  (5
 ختصار.اموضوع الشركة ب (6
 مبمغ زيادة الرأسماؿ و كيفياتو . (7
   الاقتضاء.المبمغ المكتتب في أسيـ نقدية و المبمغ المستخرج مف الحصص العينية عند  (8
  الأمواؿ.سـ الشركة و تسميتيا و عنواف الشخص الذي يستمـ ا (9

 كتتبيا .المكتتب ، و عدد السندات التي المقب و الاسـ المستعمؿ و موطف ا (10
 بياف تقديـ نسخة مف نشرة الاكتتاب إلى المكتتب. (11
نتياء مف عممية الاكتتاب تشرع الشركة في عممية تنفيذه و يتجمى ىذا في دفع و بعد الا  

¼  قيمة الأسيـ المكتتب فييا نقدا و التي يجب أف تدفع قيمتيا عند الاكتتاب بمقدار الربع  
   (.ؽ.ت.ج 705/1الأقؿ مف قيمتيا الاسمية و عند الاقتضاء بكامؿ علبوة الإصدار )عمى 

فتتاح ابتداء مف تاريخ اأشير  6فترضنا أف زيادة الرأسماؿ لـ تتحقؽ في ظرؼ او لو   
الفقرة الثانية مف القانوف  705الاكتتػاب، تكوف عممية الزيادة باطمة و ذلؾ بحسب المادة 

الباقي مف قيمة الأسيـ الجديدة المكتتبة ، فيتـ الوفاء بو مرة أو أكثر في  التجاري ، أما دفع
 .  705بتداء مف إنياء عممية الزيادة و ذلؾ بحسب الفقرة الثالثة مف المادة اسنوات  5أجؿ 

في فقرتيا الرابعة عمى جواز سحب الأمواؿ الناتجة عف الاكتتاب النقدي  705تنص المادة  
 ة بعد إعداد شيادة المودع .بواسطة وكيؿ الشرك

التي  ،يثبت الاكتتاب و الدفعات أف أداء قيمة الأسيـ بشيادة تصدر عف مودع معتمد  
 706أعدت وقت إيداع الأمواؿ بناء عمى تقديـ بطاقة الاكتتاب و ىو ما نصت عميو المادة 

عف طريؽ  في فقرتيا الأولى مف ؽ.ت.ج  ، أما الأسيـ المكتتب فييا و التي يتـ أداؤىا
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المقاصة لديوف نقدية و مستحقة الأداء عمى الشركة ، فتثبت بواسطة تصريح موثؽ صادر 
أما عف مجمس الإدارة أو مجمس المديريف أو  موكمييما و يقوـ ىذا التصريح الموثؽ مقاـ 

 في فقرتيا الثانية  مف  ؽ.ت.ج . 706شيادة المودع و ىو ما نصت عميو المادة 

نتفاع فإف حؽ الأفضمية في الاكتتاب إذا ترتب عمى الأسيـ القديمة حؽ الا فيماو أخيرا     
عتبار أف حؽ ابزيادة رأس ماؿ الشركة يعود إلى مالؾ الرقبة و ليس إلى المنتفع ، عمى 

يمثؿ قيمة تابعة لرأس الماؿ و ليس ثمارا أو عائدات لمسيـ  و بالتالي يتوجب عمى الاكتتاب 
حؽ الاكتتاب  بتسميمو الأسيـ الموجودة في حيازتو  استعماؿ قبة مفالمنتفع تمكيف مالؾ الر 

، و مع ذلؾ فإف المنتفع لا يكوف مجردا مف أي حؽ في ىذه المسألة ، بؿ يعود لو أف ينتفع 
 .بكؿ قيمة تضاؼ إلى السيـ و لا سيما القيمة التي تمثؿ حؽ الأفضمية في الاكتتاب 

يجػوز لممنتفع ممارسة  إذ،د لو حؽ الانتفاع بالثمف فإذا بيعت حقوؽ الاكتتاب ، يعو      
كما يجوز لو بيع  لحقو،نيابة عف المالؾ حاؿ إىماؿ ىذا الأخير  حؽ الاكتتاب بالأفضمية

، و ىنا تعود استعمالوو عندىا يحؽ لممالؾ مطالبة المنتفع بمبمغ البيع لإعادة  الحػؽ،ىذا 
الأسيػـ الجديدة المكتتب بيا فتعود ممكيتيا إلى أمػا  ، الانتفاعالأمواؿ مف جديد لصاحب حؽ 

في حاؿ دفع مبالغ نقدية مف مالؾ الرقبة و إلى المنتفع ، لكف  الانتفاعمالؾ الرقبػػة ، و حؽ 
أو المنتفع لإجراء الاكتتػاب أو إتمامو ، فإف الأسيـ الجديدة لا تعود إلى المالؾ أو المنتفع 

ف ممكية الزائد مف الأسيـ الجديدة ، إلى مف دفع تمؾ إلا بقدر قيمة حؽ الاكتتاب ، و تكو 
 .(1)الفريقيف عمى العكس أتفاؽالمبالغ ، و تطبؽ الأحكاـ المشار إلييا في حالة لـ ينص 

بالمرونة، حيث  تمتاز تقنية الزيادة في رأس الماؿ بحصص نقديةالتنويو بأف فوتنا يكما لا    
ليا مف تمويؿ استثماراتيا، كما أف  دا تمكنياتضع تحت تصرؼ الشركة بطريقة مباشرة نقو 

 ميزة أخرى تتمثؿ في الإعفاء الضريبي الذي أقره المشرع بصدد تشجيعو لبورصة القيـ

المنقولة فأعفى الشركات المسعرة أسيميا في البورصة مف حقوؽ التسجيؿ والضريبة عمى 
                                                           

ؽ.ت.ج.  701، المادة  1  
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 05 لمشرع ىذا الإعفاء كؿوجدد ا(1) 2003المالية لسنة قانوفبموجب أرباح الشركات و ىذا 
 .(3) 2014 وقانوف المالية لسنة (2)2009سنوات في قانوف المالية لسنة 

 .للبدخار العمنية الدعوة إلى المجوء طريؽ عف الماؿ رأس زيادة أحكاـ ىي ىذهإذف   

 وحماية الاكتتاب عممية سلبمة لضماف المشرع بيا أتى التي الأحكاـ تمؾ كؿ خلبؿ مف   
 وتقوية تعزيز في وكذلؾ الشركة تأسيس في مساىمتيـ منيـ الشركة تمتمس التي ف،المكتتبي
 تدخؿ باعتبارىا ، الاستحساف كؿ وتستحؽ بالثناء الجديرة الأحكاـ بيف مف تعتبر ماليا، رأس
 مسيرة أثناء مكرسة نجدىا الحماية ىذه ، الادخار تشجيع وىو المرجو اليدؼ تحقيؽ ضمف
 استثمر الذي المدخر حقوؽ حماية شأنيا مف بأحكاـ أتى المشرع أف جدن أيف الشركة، وحياة
 .الشركة ىذه في مساىما أصبح و أموالو

الثــــانـي المطمب  

المــــال رأس في الأربـــاح أو الاحتـــياطي دمــــج  

 البعيد المدى عمى أيضا المساىميف مصمحة و بؿ دائنييا و الشركة مصمحة أف
 لتكويف منيا جزء اقتطاع بؿ المساىميف عمى الصافية الأرباح جميع وزيعت يتـ لا أف تقتضي

 المستقبؿ. في مشركةالمالي ل مركزال لتدعيـ احتياطي ماؿ

 :بالاحتياط المقصود*

 المشرع ألزـ قد و دورية بصفة يتـ الذي رباحالأ صافي مف المحتجز الجزء ىو الاحتياط  
 مف الأقؿ عمى العشر نصؼ باقتطاع قانوني احتياط بتكويف المساىمة شركات التجاري

                                                           

2002لسنة  86عدد  (ر .ج )، 2003لسنة مف قانوف المالية  63المادة   ،1  
 74عدد  (ر .ج) .2003المنشأة بموجب فانوف المالية  63المعدلة لممادة  2009مف قانوف المالية لسنة  46، المادة 2

. 2008لسنة    
  ،2014المتضمف قانوف المالية لسنة  ،2013ديسمبر سنة  30المؤرخ في 08/  13مف القانوف رقـ  67المادة  ،3
  . 2013لسنة  68عدد  (ر .ج)
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 الجزء ىذا اقتطاع يصبح  ج.ت.ؽ 721 المادة مف الأخيرة لمفقرة طبقا و ،(1)الأرباح صافي
إضافيا لدائني  و يعتبر الاحتياط القانوني ضمانا ، الماؿ رأس عشر بمغ إذا إلزامي غير

أصيبت الشركة بخسائر، لذا  الشركة يأخذ حكـ رأس الماؿ لأنو مخصص لتكممتو و جبره إذا
 فيو يخضع شأنو شأف رأس الماؿ لقاعدة ثبات راس الماؿ و عدـ جواز المساس بو .

كما أجاز المشرع تكويف احتياطات أخرى مف غير الاحتياط القانوني و ىذا ما نستشفو    
نة إذا كاف لمشركة قبؿ التوزيع المقرر بعنواف الس ): تضمنتالتي  721/1مف نص المادة 

 و ،((.....) 721المالية السابقة احتياطات مف غير الاحتياطات التي نصت عمييا المادة 
عند  هجدن الذي النحو عمى الاقتطاع نسبة و الاحتياطات ىذه نوع الجزائري المشرع يبيف لـ

 وىما القانوني، الاحتياط إلى بالإضافة الاحتياطات مف نوعيف أورد الذي الأردني المشرع
 واحد كؿ اقتطاع نسبة تزيد لا أف اشترط و الاختياري والاحتياط( النظامي) الخاص طالاحتيا
 . (2)السنة تمؾ عف الصافية الشركة أرباح مف%  20 عف منيما

عمى العموـ فالاحتياط النظامي ىو الاحتياط الذي يكوف أساسو بند في القانوف الأساسي   
و نظرا  ح خلبؿ كؿ سنة بغية رصدىا كاحتياطربااقتطاع نسبة مف الأ ، بحيث يتـ(3)لمشركة

لأف الاحتياط النظامي يستمد وجوده مف نظاـ لمشركة و ليس مف القانوف كما ىو الشأف 
قد استقر القضاء في فرنسا إمكانية إلغاءه أو تعديؿ نسبتو بقرار بالنسبة للبحتياطي القانوني ف
ديؿ بند مف بنود النظاـ الأساسي لأف الأمر متعمؽ بتعالعادية مف الجمعية العامة غير 

 .(4)لمشركة و ىو ما يدخؿ ضمف اختصاص ىذه الجمعية

                                                           

. ؽ.ت.ج 721، المادة  1  
المتضمف قانوف الشركات الأردني المعدؿ و المتمـ. 1997لسنة  22مف القانوف رقـ  187و  186، المادتيف  2  

1120، سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص  3  
) و في ىذه الحالة يجب عمى  :فأبقضت  181لسنة  159. مف قانوف الشركات المصري رقـ  04/  40، المادة 4

 مجمس الإدارة أف يقتطع ىذه المبالغ المحددة بنظاـ الشركة المحددة لتكويف ىذا الاحتياطي(.
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المشرع الجزائري لـ يضع نصوصا صريحة في  فإف المقارنة و خلبفا لمعديد مف التشريعات  
مي اؽ.ت.ج تنص عمى تكويف الاحتياطات الأخرى سواء ذلؾ الذي يدعى بالاحتياطي النظ

في فقرتيا الثانية و  722ي لكف يستفاد ذلؾ ضمنيا مف خلبؿ المادة أو الاحتياطي الاختيار 
التي جاء فييا : ))...( و يجوز لمجمعية العامة علبوة عمى ذلؾ أف تقرر توزيع المبالغ 
المتقطعة مف الاحتياطي الموضوع تحت تصرفيا و في ىذه الحالة يبيف في القرار صراحة 

 يو(.عنواف الاحتياطي الذي وقع الاقتطاع ف

 1في المقطع رقـ ؽ.ت.ج723ىذا بالإضافة إلى ما نصت عميو الفقرة الثانية مف المادة    
منيا كما يمكف لمجمعية العامة أف تكوف احتياطي أخر يدعى بالاحتياطي الاختياري أو الحر 
و الذي لا ينص عميو لا القانوف و لا نظاـ الشركة ، و يكوف لمجمعية العامة مطمؽ الحرية 

ستخدامو في صورة أرباح بتقريرىا توزيعو عمى المساىميف في إحدى السنوات المالية في ا
 .(1)التي لا تحقؽ فييا الأرباح

اقتراح مجمس بالعامة العادية  أما الاحتياط الاختياري فيو الذي يكوف بقرار مف الجمعية    
 ي تقرر وقؼ الاقتطاع، حيث تحدد النسبة التي تقتطع مف الأرباح لتكوينو، وىي الت الإدارة

ورغـ أف عممية دمج الاحتياطات في رأس ماؿ شركة  ،ناعندما يبمغ الاحتياطي حدا معي
أي ( simple jeu d’écritures comptable) (2)المساىمة تعتبر مجرد تحويؿ كتابي

جراءات.نيإلا أ (3) مجرد عممية محاسبية  ا لا تخمو مف الأىمية، و تتـ وفؽ شروط وا 
 ولالفرع الأ 

 الاحتياط دمج ىميةأ
 حد عمى والدائنيف المساىميف لمشركة، بالنسبة أىمية الماؿ رأس في الاحتياطات لدمج     

 لمسيـ سميةالإ القيمة بيف التناسب مف نوع إقامة إلى تؤدي إذ مفيدة لمشركة نسبةالفب ،سواء

                                                           
 .783ىاني ديودار، مرجع سابؽ، ص ، 1
 . ج ت ؽ  718 المادة ،2

3
, (PH) Merle,  5

è
 éd, op.cit., p 666.   



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

176 
 

 في الثقة وتبعث لشركةا تقوي ائتماف انيأ كما ،المالية  الأوراؽ بورصة في السوقية قيمتو و
جديدة  أسيـ عمى حصوليـ في تكمف فالأىمية لممساىميف وبالنسبة،(1)معيا المتعامميف نفوس
 رأس عمى الطارئة الزيادة بنسبة للؤسيـ سميةالإ القيمة في الزيادة أو،  (2)امجان عمييـ توزع
 لمدائنيف العاـ لضمافا زيادة في الاحتياطات دمج أىمية فتظير لمدائنيف بالنسبة أما ،الماؿ
 الصفة ويكتسب الربح صفة منو تنتزع دمجو عممية أف حيث ،(3)الماؿ رأس عمى ليـ المقرر
 مف بعد فيما الشركة يعفي لا الاندماج ىذا لكف عنو، فصمو يمكف فلب الماؿ لرأس القانونية
 .(4)القانوف لأحكاـ طبقا آخر احتياطي تكويف

 الفرع الثاني
 طاتالاحتيا دمج شروط

مف أجؿ زيادتو نتعرؼ عمييا  ؿالدمج الاحتياط في رأس الم أوجب المشرع الجزائري شروطا 
  تباعا:

 :احتياط ىناك يكون أن -أولا                       
 كانت سواء الدمج لعممية محلب تكوف أف تقبؿ الاحتياطات كؿ أف الفقو مف جانب يرى   

 الشركة تمزـ الذي الأخير ليذا بالنسبة واحد تحفظ مع قانوني، أو نظامي اختاري، احتياط
باعتباره  الماؿ رأس حكـ يأخذ لكونو (5)الماؿ لرأس الجديد المقدار مع ليتناسب تكوينو بإعادة
 . (6)المساىميف عمى توزيعو عدـ جواز ذلؾ عمى يترتب و الماؿ، رأسبمعية  لدائنيفا ةضمان

           
 

                                                           

  1 ىا.بعدو ما  322، نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص 

، التنظيـ القانوني لإعادة ىيكمة رأسماؿ الشركات المساىمة العامة، رسالة ماجستير في القانوفالطلا فيح منصور فزاس ،  2 
.52، ص 2012الخاص، كمية القانوف جامعة الشرؽ الأوسط، عماف،    

.323ص  نادية فضيؿ، مرجع سابؽ،  ،3  
.    363 ص سابؽ، مرجع العريني، فريد محمد ، 4  

5
, YVES Guyon, op.cit., p 449; (PH) Merle, 5

è
 éd, op.cit., p 667.  

  6،  .1120 ص ،2011 ، القاىرة ، العربية النيضة دار ، (5)ط.، التجارية الشركات  سميحة القميوبي،
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 :بكاممو المال رأس لتسديد اشتراط لا -ثانيا                
 التسديد يشترط نقدية بحصص المساىمة شركة ماؿ رأس في لمزيادة بالنسبة نوأ رأينا    

 الاحتياطات دمج عمى ينسحب لا الشرط ىذا و التأسيس عند فيو المكتتب الماؿ لرأس الكامؿ
 .نقدا الوفاء اجبةو  جديدة أسيـ بإصدار الشرط مجاؿ حددت ج ت ؽ 693 المادة أف بدليؿ

 :العادية غير العامة الجمعية من قرار صدور -ثالثا               
 الجمعية إلى والأرباح الإصدار علبوة و الاحتياطات دمج عممية في الاختصاص يعود     

 لمقتضيات وطبقا لكف و ،(1)الأساسي القانوف تعديؿ ىو القرار أثر لأف العادية غير العامة
 نصت التي والأغمبية النصاب حسب تتداوؿ لا ع. غ. ع. ج فاف ج ت ؽ 691 المادة
 إنما و جديدة، بأسيـ لمزيادة تطرقنا عند شرحو سبؽ والذي ج.ت.ؽ 674 المادة عمييما
 ؽ 675 المادة في عمييا المنصوص العادية العامة الجمعية نصاب و شروط حسب تتداوؿ

 حؽ ليا التي الأسيـ لربع الأقؿ ىعم الممثمة الأغمبية حضور ضرورة ىي و ، ج ت
 فلب الثاني الاجتماع في أما ، ع غ ع ج تعقده الذي الأوؿ الاجتماع في ىذا و التصويت

 في البيضاء الأوراؽ تؤخذ ولا عنيا، المعبر الأصوات بأغمبية ويبت نصاب، أي يشترط
 .الاقتراع طريؽ عف العممية أجريت إذ الاعتبار

 الفرع الثالث
الاحتياطات دمج ةعممي تحقيق  

 قرار صدر و الماؿ رأس في دمجيا ع. غ. ع. ج قررت و احتياطات لمشركة كاف إذا     
إما  الماؿ رأس في الاحتياط دمج يتـ فإنو ، ت.ج 689 و 675 المادتيف مقتضيات وفؽ
  .(2))ثانيا(مجانية أسيـ بتوزيع أو )أولا( للؤسيـ سميةالإ القيمة برفع
               

 

                                                           

، مرجع سابؽ، ص بالطيب محمد البشير،   135.   1
  

2
, (PH) Merle, 5è éd, op.cit., p 667  
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:للأسيم سميةالإ القيمة برفع الاحتياطات دمج -ولاأ                  
 مف بدفعيا تقوـ بؿ المساىميف مف الزيادة ىذه الشركة تتقاضى أف دوف الآلية ىذه تنفذ      

 ماؿ رأس زيادة أف إلى الإشارة تجدر و ،(1)الجديدة بقيمتيا الأسيـ عمى تؤثر و الاحتياطات
 الزيادة في حالة إلا المساىميف بإجماع إلا يقرر لا للؤسيـ سميةالإ يمةالق في بالزيادة الشركة
 إجماع المشرع اشتراط أف اعتقادنا وفي،  (2)الإصدار وعلبوة والأرباح الاحتياط بدمج

 ـتيالتزاما مف يزيد أف للؤسيـ سميةالإ القيمة رفع شأف لأف مف الحالة ىذه في المساىميف
 .بدمج الاحتياطات سميةالإ القيمة رفع ةحال مع يتحقؽ لا الذي الأمر
 :مجانية أسيم بتوزيع الاحتياطات دمج -ثانيا                

 و مجانا المساىميف عمى توزعيا و الزيادة بقيمة جديدة أسيما الشركة تصدر أف وىي     
 (la valeur الحقيقية القيمة مف ترفع لا الآلية ىذه و ،(3) الاحتياط مف سميةالإ قيمتيا تدفع

intrinsèque) ذلؾ عمى مثاؿ و ،(4)ـللؤسي: 
 سميةإ بقيمة سيـ 1000 إلى مقسـ دج 1.000.000 ماليا رأسمساىمة  شركة     
 دج(  400.000)  دج ألؼ مائة بأربع يقدر احتياط كونت الواحد، لمسيـ دج 1000
 تقوـ للؤسيـ يةسمالإ القيمة برفع تقوـ أف فعوض الماؿ رأس في دمجو ع. غ. ع. ج وقررت
 حسب كؿ( السيـ قيمة دج 1000 ÷400.000) المساىميف عمى سيـ 400 بتوزيع

 .(5)الشركة في مساىمتو
 
  

                                                           

. 323رجع سابؽ، ص ، نادية فضيؿ، م 1  
سمية إلا بقبوؿ المساىميف بالإجماع، ما عدا إذا ؽ ت ج: "لا تقرر زيادة رأس الماؿ بإضافة القيمة الإ 689المادة ، 2

المؤرخ في  93/08 صدار" ، )معدلة بموجب المرسوـ التشريعي رقـتحقؽ ذلؾ بإلحاؽ الاحتياط أو الأرباح أو علبوات الا
(. 1993أبريؿ  25   

. 323نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص  ،  3  
4
, (PH) Merle,5

è
 éd, op.cit., p 668. 

  5،  .136بالطيب محمد البشير، مرجع سابؽ، ص 
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 لثالــثـا بحثلما
 عن فعل الزيادة المترتبة الآثارو ، مال رأس زيادةل الشــائعة غــير لــطرقا 
 إما تكوف الطرؽ وىذه القوانيف، بعض بيا تأخذ لمزيادة شائعة غيرأخرى  طرؽ ؾناى

 بزيادةأو  الأول(المطمب ) أسيـ إلى التأسيس حصص و القرض وسندات الديوف تحويؿب
و يتـ التطرؽ للآثار المترتبة عف عممية زيادة  (نيالثا مطمب)ال للؤسيـ الإسمية القيمة

 (ثالث)المطمب الفيرأسماؿ الشركة 
  الأول مطمبالــــــ

 أسيم إلى القـرض وســندات ــديونال بتحــويل المــال رأس زيــادة
ثـ  الأول( الفرع) مف خلبؿ ىذا المطمب سيتـ بحث طريقة الزيادة بتحويؿ الديوف إلى الأسيـ

الزيادة و أخيرا  (الثاني الفرع) زيادة رأس الماؿ بتحويؿ سندات القرض إلى أسيـطريقة 
 .(الثالث الفرع)بتحويؿ حصص التأسيس إلى أسيـ

 ولالفرع الأ 
 أسيم إلى م بتحويل الديون ش. مــال رأس ـادةزيـ 

 بغير تثبت التي تمؾ بالديوف يقصد حيث ،الشركة ديوف مع المقاصة بإجراء الزيادة
 المترتبة الديوف بتحويؿ ماليا رأس زيادة إلى تمجأ قد المساىمة فالشركة القرض، سندات
 واعتبارىا بالديوف مثقمة ةالشرك تكوف أف يحدث قد إذ أسيـ، إلى منيا جزء أو كميا عمييا
 إصدار إلى ولا الاقتراض إلى تمجأ أف الشركة تستطيع لا النحو، ىذا وعمى ميزوز المالي
 إلى الظروؼ ىذه مثؿ في فتضطر المالي، بمركزىا الجميور ثقة لعدـ وذلؾ جديدة أسيـ

 .(1)أسيـ إلى ديونيـ لتحويؿ نييائدا مفاتحة
 الاكتتاب عف الجميور يحجـ أف تخشى عندما الطريقة ىذه إلى المساىمة الشركة و تمجأ   

 عف أنفسيـ المساىموف يعرض أف تخشى وعندما الماؿ، رأس لزيادة الجديدة بالأسيـ

                                                           
 . 109 ص سابؽ، مرجع ننيس، حنا نغـ، 1
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 إلى ذلؾ فيؤدي الجديدة، الأسيـب لبكتتابل قانوفال إياه منحيـ الذي الأفضمية حؽ استعماؿ
 .(1)المالية الأسواؽ في الشركة تمؾ أسيـ قيمة تدىور

 المسألة أف حيث أسيـ، إلى ديونيـ بتحويؿ ممزميف غير الدائنيف أف مف غـوعمى الر      
 يطالبوا لا وأف الشركة، طمب عمى يوافقوا أف مصمحتيـ مف يكوف قد فإنو بمواقفيـ منوطة
 الدائنيف موافقة حصمت فإف،  ديونيا مف أقؿ موجوداتيا أف يجدوف اعندم إفلبسيا بإشيار

 في مساىميف يصبحوف فإنيـ أسيـ إلى ديونيـ بتحويؿ بمفاتحتيـ الشركة تقام أف بعد
 لمشركة المالية الذمة في دينا المسجمة يـأموال وتصبح جديدة أسيـ عمى بحصوليـ الشركة
 .(2)فييا إيجابية عناصر

 تحسيف إلى يؤدي قد الشركة في شركاء بوصفيـ الدائنيف دخوؿ أف إلى الإشارة جدرت    
 بيذه الشركة تتخمص وبذلؾ ، لمربح تحقيقا فاعمية أكثر بنشاط العمؿ إلى ودفعيا إدارتيا
 في مشاريعيا في قدما السير مف تمنعيا عمييا ثقيلب عبئا كانت التي الديوف مف،  الوسيمة
 التي الأسيـ ىذه قيمة تكوف أف ويجب ، (3)أسيميا قيمة وترفع السوؽ في اعتمادىا قوى

 .(4)تأسيسيا عند ياتأصدر  التي الأسيـ لقيمة مساوية الطريقة بيذه الشركة تصدرىا
 الشراح مف البعض فإف،  الماؿ رأس إلى مبالغيا تحويؿ يمكف التي الديوف نوع عف أما     
 بسندات الخاصة الديوف تشمؿ حيث نوعيا كاف ميما الديوف جميع تشمؿ أنيا إلى يذىب
 قد كانت التي الديوف تمؾ أو ، أسيـ إلى تحويؿلم القابمة غير الشركة أصدرتيا التي القرض

 الشركة تعامؿ عف ناتجة كانت أو ، أسيـ إلى لمتحويؿ قابمة قرض اتبسند الشركة اقترضتيا
 .(5)مثلًب  الشركة عمى تجارية أوراقا لمدائف كاف لو كما الأخرى الديوف تشمؿ كذلؾ الغير مع

                                                           
 . 110، المرحع السابؽ، ص 1

2
, YVES Guyon, op.cit., P454.  

3
, Nany Elodie Mabika Itsiembou, op.cit, p122.  

 .110 ص سابؽ، مرجع ننيس، حنا نغـ، 4
  . 387ص سابؽ، مرجع الخاصة، و العامة الأحكاـ التجارية، الشركات سامي، محمد فوزي ،5
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 لمدائنيف التي الحقوؽ بيف مقاصة وقوع طريؽ عف أسيـ إلى الديوف تحويؿ يتـ ما وغالبا    
 فييا جديدة أسيـ إنشاء نتيجة مواجيتيـ في لمدائنيف تتقرر التي والحقوؽ الشركة، مواجية في

 في و،  (1)فييا متنازع وغير حقيقية الدائنيف حقوؽ كانت متى ممكنا ذلؾ ويكوف لمصمحتيـ،
 وبيف الجديدة الأسيـ بيف المقاصة طريؽ عف لتزاموا تنفيذ لو يمكف المكتتب فإف الحالة، ىذه
 تكف لـ الوقت ذلؾ في الشركة أف أساس عمى الشركة، ذمة في ممكتتبل يكوف الذي الديف

وقد  ،(2)التجاري السجؿ في القيد بعد إلاليا  تثبت لا التي المعنوية بالشخصية بعد تتمتع 
  مع بالمقاصة الجديدة الأسيـ دبتسدي المساىمة شركة ماؿ رأس زيادة الجزائري شرعأقر الم
 .(3)الشركة مف الأداء مستحقة و المقدار معينة ديوف

 ثانيالفرع ال
 أسيم إلى الدين سندات بتحويل المال رأس زيادة

قد و  ، في الغالب عمى شكؿ سندات قرضىي الديوف التي قد تكوف عمى الشركة إف   
أسماؿ شركة المساىمة بموجب المرسوـ أجاز المشرع الجزائري تحويميا إلى أسيـ لزيادة ر 

تحت عنواف القسـ ،  75/159نوف التجاري رقـ و المتمـ لمقا المعدؿ 93/08التشريعي 
إلى  114مكرر  715( في الفقرة الأولى و ذلؾ في المواد ىالفرعي السادس )قيـ منقولة أخر 

 . ج.ؽ.ت125مكرر  715المادة 
ت.ج أف ىذه السندات ىي صكوؾ ذات ؽ.115 مكرر 715يستشؼ مف نص المادة     

قيمة إسمية واحدة قابمة لمتداوؿ و التي قضت بخضوع سندات الاستحقاؽ القابمة لمتحويؿ 
 نظمتنصوص عمييا في القسـ الفرعي المتعمؽ بسندات الاستحقاؽ التي ملؤحكاـ الل

الفصؿ ب، كما مر معنا  ؽ.ت.ج 109مكرر  715إلى  81مكرر  715أحكاميا المواد 
 .البحثىذا لأوؿ مف ا

                                                           
 . سابؽال مرجعال، 1

.ج.ت.ؽ 549 المادة  ،2  
 ؽ.ت.ج. 688، المادة 3
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 يجوز لاات السنده ىذ فإف ، ج.ت.ؽ 114مكرر  715 المادة نص إلى بالرجوع   
 صادؽ ميزانيتيف أعدت التي و سنتيفذ من الموجودة المساىمة لشركات بالنسبة إلا إصدارىا
 قد ـت ومف  ، (1) بكاممو مسددا ماليا رأس يكوف والتي منتظمة بصفة المساىموف عمييما
 إرادة عمى بناء إلا ذلؾ يتـ ولا أسيـ إلى السندات تحويؿ طريؽ عف الماؿ رأس زيادة تحصؿ
 .تحويميا في يرغبوف والذيف ليا الحامميف
 الاستحقاؽ سندات إصدار عقد في المحددة التحويؿ وأسس شروط حسب ذلؾ ويكوف      
ما  ، حددةم اختيارية فترات أو فترة في إما سيتـ التحويؿ بأف العقد ىذا ويبيف  وقت أي في وا 
  .118/2و  114مكرر 715المادتيف لنص تطبيقا كاف،
 القيمة مف أقؿ الاستحقاؽ سندات إصدار سعر يكوف أف يجوز فلب التحويؿ، تـ إذا و   
 زيادة التحويؿ عمى يترتب و، (2)الاستحقاؽ سندات أصحاب إلى تؤوؿ التي للؤسيـ سميةالإ
 .(3)مساىميف إلى دائنيف مف السندات بأصحا مركز تغيير الماؿ رأسفي 

 لثالثا لفرعا
 أسيم إلى التأسيس حصص تحويلالزيادة ب

عف طريؽ تحويؿ حصص التأسيس إلى أسيـ ، لا  زيادة رأس ماؿ شركة المساىمة إف     
يمكف الشركة مف الحصوؿ عمى النتائج المطموبة التي تصبوا إلييا الشركة لدى زيادة رأس 

ذ سبؽ البياف أنيا عبارة عف إ، س أف ىذه الحصص لا تمثؿ أمواؿ نقدية عمى أسا،ماليا 
فعند  ـ،ىسسيف نضير خدماتيـ لمشركة غداة التأسيس و تقديرا لمجيودؤ مكافآت تمنح لمم

سيزداد لكف دوف أف تقابمو زيادة  الشركة الإسمي الماؿ رأستحويميا إلى رأس الماؿ فإف 
سباب و غيرىا فإف المشرع الجزائري حضر إصدار مثؿ ليذه الأ ،حقيقية في أمواؿ الشركة

                                                           
 ؽ.ت.ج . 82مكرر  715، المادة 1

.ج.ت.ؽ 119 مكرر 715 المادة  ،2  
3
, Jauffret, la Modification du Capital émis dans les Sociétés anonymes, RTD Com, 1974, p 

83. 
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ىذه الحصص عند تأسيس الشركة ومف تـ لا يعقؿ  اعتمادىا كطريقة مف طرؽ زيادة رأس 
 .(1)اىمةالماؿ الشركة المس

 المطمب الثاني
 للأسيم الإسمية القيمةبزيادة  رأس المال زيادة 

يتـ بموجب  للؤسيـ الإسمية القيمة ادةبزي الماؿ رأس رفع مفالاشارة إلى أف ال تجب      
و القيمة  سيـ عند التأسيس التي اكتتبوا فييالؤأداء المساىميف لمفرؽ بيف القيمة الإسمية ل

التي رفعت إلييا الأسيـ بمناسبة الزيادة ، و ىي تقنية تزيد مف أعباء المساىميف، لذلؾ لا 
، بؿ لابد مف موافقة لأساسي لمشركة تكفي الأغمبية التي عينيا القانوف لتعديؿ القانوف ا

و تعد ىذه الطريقة مف أبسط السبؿ لزيادة رأس الماؿ في القوانيف التي  جميع المساىميف،
    .(2)تقرىا

المعدلة بالمرسوـ ؽ.ت.ج  687ىذه التقنية بموجب المادة  الجزائري لمشرعا قد تبنىو    
ضافة قيمة للؤسيـ إ)).....( أو ب ىذا نصيا:و الجزء الأخير منيا  في 93/08التشريعي 

لا تكوف إلا بقبوؿ  مف نفس القانوف بأف الزيادة بيذه الوسيمة 689الموجودة (، وبينت المادة 
أما عف قانوف الشركات الفرنسي ، فقد أجاز بنص صريح ىذه ،  المساىميف بالإجماع

منو المعدلة  268لمسيـ في المادة  الإسمية لمقيمة الطريقة فضلب عف تحديده حدا أدنى
 . 1988/ 05/01 الصادر في 15/88بالقانوف رقـ 

 سمية للؤسيـ لا تتقرر إلاىذا ويضيؼ ذات القانوف أف زيادة رأس الماؿ برفع القيمة الإ    
 و تبرير ذلؾ ىو أف اتباع ىذا المنيج في الزيادة،  (3)بالموافقة بالإجماع لممساىميف كافة

                                                           

. ج.ؽ.ت 31مكرر  715المادة   ،1  

  2  .15، ص سابؽمرجع  فؤاد،  زلماط ، 
. ؼ .ش .ؽ 178 المادة  ،3  
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حصص جديدة لمشركة أي أنيـ يوافقوف عمى زيادة  يجبر كؿ المساىميف عمى تقديـ
 .(1)التزاماتيـ

  المطمب الثالث
 المـساىمة شـركة مـال رأس زيادة عمــمية عن المـــترتبة الآثـــار

 المساىميف وكذا لمشركة بالنسبة الآثار بعض تترتب الماؿ رأس زيادةطرؽ  اكتماؿ بعد      
 الشركة: ودائني
 ينسجـ بما لمشركة الأصمي العقد تعديؿ إلى تؤدي الزيادة إف،  كةفبالنسبة لمشر       

 ائتماف تقوية إلى العممية ىذه تؤدي كما الزيادة، جراء مف الشركة تمحؽ التي والتغيرات
صدار الماؿ، رأس إلى الاحتياطي بضـ تمت إذا الشركة  (2).الاحتياطي بنسبة جديدة أسيـ وا 

 زيادة البورصة في أسيميا أسعار ارتفاع لمشركة يركب احتياطي وجود عمى ويترتب     
 وتشجيع الأسيـ تداوؿ إعاقة شأنو مف وىذا الحقيقية، وقيمتيا سمية،الإ قيمتيا بيف الفارؽ

دماج ، المضاربات  بذلؾ و ، الأسيـ قيمة بتخفيض يسمح الماؿ رأس في الاحتياطي وا 
 انخفاض إلى تؤدي الزيادة أف كما ،تداوليا ومرونة الشركة أسيـ أسعار استقرار عمى يساعد
 .(3)أسيـ إلى الديوف تحويؿ طريؽ عف تمت لو فيما الشركة ديوف

 عمى بيا يحتج الماؿ رأس في الحاصمة القانونية الزيادة إف،  فيما يخص المساىمين
 في الزيادة و،  (4) و عمى الحائزيف عمى حصص التأسيس وعمى الغير المساىميف جميع
 الزيادة تمت لو فيما مقابؿ بلب جديدة أسيـ عمى المساىميف حصوؿ إلى يتؤد الماؿ رأس

 ( الاحتياط ضـ ) أيضا الطريقة ىذه عمى ويترتب، الماؿ رأس إلى الاحتياطي ضـ بطريؽ
 حقوؽ أف كما ، تداوليا ومرونة الأسيـ أسعار استقرار وىي لممساىميف أخرى فائدة

 توزيع في حقيـ فإف ثـ ومف الماؿ رأس عمى ؽحقو  إلى تنتقؿ الاحتياطي عمى المساىميف
                                                           

 1 . 166، ص1982رسالة دكتوراه ، النيضة، مصر،  ، يعقوب يوسؼ صرخوة، الأسيـ و تداوليا في شركات المساىمة،
 .  325سابؽ، ص  مرجع، مصطفى كماؿ طو، 2
  .188ص سابؽ، مرجع صرخوة، يوسؼ يعقوب ،3
 . 149 ص سابؽ، مرجع ننيس، حنا نعـ ،4
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 عند إلا عادة يحؿ لا والذي الشركة رأسماؿ في حصصيـ استعادة حؽ إلى ينتقؿ الماؿ ىذا
 .(1) الشركة انتياء
 أسيـ إصدار طريؽ عف تمت لو فيما المساىميف مف عدد ازدياد إلى أيضا الزيادة تؤدي    

أيف الأولوية يف يسمح لممساىميف الأوائؿ  باقتنائيا بأ الجميور قبؿ مف بيا للبكتتاب جديدة
، مما يؤىمو بأف يكوف ذا سمطة داخؿ يمكف لممساىـ أف يصبح مالكا لنسبة كبيرة مف الأسيـ

تكوف لو أصوات متعددة بتعدد الأسيـ التي يمتمكيا، وبذلؾ يمكف أف يكوف نقطة و  الشركة،
و بالرغـ مف ضعؼ مركز الأقمية في ضغط داخؿ الشركة. ومف خلبؿ ما سبؽ يتبيف بأن

تتمتع بحقوؽ لصيقة بالسيـ لا يجب الاعتداء عمييا مف قبؿ  أنيا شركة المساىمة، إلا
 .الأغمبية

 سندات تحويؿ أو جديدة أسيـ إلى الديوف تحويؿ طريؽ فع أو كذلؾ امتلبكو لأسيـ     
 . أسيـ إلى القرض
 إلى أصحابيا تحويؿ إلىتؤدي   أسيـ إلى وفوالدي السندات بتحويؿ الزيادةكما أف       

 وما(2) الحؽ طبيعة في تغير بأنو ىذا عف الشراح بعض عبر وقد الشركة في مساىميف
 عمييا سيحصموف كانوا التي الفوائد تفوؽ لؤرباحل تحصيؿ في ىؤلاء أمؿ مف ذلؾ يستتبع

 . السابقة القانونية بمراكزىـ باحتفاظيـ
 شركة ماؿ لرأس الزيادة قرار إف:  لـــدائنــــينة في رأس المال عمى االزياد ثــــرلأ  بالنسبة
 مركز ويقوي الدفع، عمى المالية الشركة قابمية مف يزيد بؿ الغير بمصالح يضر لا المساىمة
 أف إذ ليـ، العاـ الضماف تقوية إلى لمدائنيف بالنسبة لزيادةا وتؤدي،  الشركة مع الدائنيف

 .الزيادة بعد ليـ أوفؽ تكوف الشركة ماؿ رأس ليـ ايوفرى التي الضمانات
المساىمة ، أحاطو  لمشركة الأساسي القانوف في محدد ماؿال رأس أف عتبارو باأخيرا   

 و بغية المحافظة عميو مف مغبة التلبعب ،المشرع الجزائري بالعديد مف القواعد الآمرة 
                                                           

.150ص  السابؽ،جع المر ،  1  
. 20، زلماط  فؤاد ، مرجع سابؽ، ص  2  



 الإطار القانوني لزيادة رأس مال شركة المساىمة                                       الباب الأول                                           

 

186 
 

ات النقدية و العينية لممساىميف الضياع ، خاصة إذا عممنا أنو مكوف مف مجموع المقدم
 لا ىذاإلا أف  ، الذيف يتأمموف استثماره في ىذه الشركة و الحصوؿ مف خلبلو عمى أرباح

 ظروؼ ىناؾ لأف بو، المساس دوف حالو عمى ء رأس الماؿإبقا عمى مجبرةالشركة  أف يعني
 لمتعديؿ فيو بالزيادة. لمقياـ تدفعيا قد

وفقا  تتخذ أف يمكف ماؿال رأس في الزيادة فإف الجزائري، شريعالت أحكاـ حسبفأخيرا ،     
و عمى غرار نظراءه في  الجزائري المشرع أف و كمالأسباب تراىا الشركة ضرورية ، 

، تـ تبيانيا مف خلبؿ ىذا  خاصة شكمية و موضوعية شروطا أوجد ، التشريعات المقارنة
، قد تكوف طرقا  مختمفة طرؽ و بكيفياتلمقياـ بعمميات الزيادة ، و بإجراءات و  الباب 

 سبؿب و ،داخمية  بدمج الأرباح  أو الاحتياطات  في رأس الماؿ أو بتحويؿ الديوف إلى أسيـ
 خارجية عف الاكتتاب بأسيـ جديدة.

 قتيف إلا أف دمج  الأرباح أويو رغـ  أف ظاىر الأمر يوحي ببساطة ىتيف الطر     

ي رأس الماؿ ، قد أوجد ليا المشرع  مف البداية و بمناسبة مف أجؿ الزيادة  ف  الاحتياطات
و التأكيد عمى أف تكوف حقيقية  وكيفية  ،و كيفيات الحصوؿ عمييا، نصو عمى الأرباح 

   .تكويف الاحتياطات مف الاقتطاعات  القانونية  و النظامية و كذا الاختيارية

ع مف قيمة رأس ماليا لكف بالنسبة في ما يخص الديوف فإف لمشركة أف تستعيف بيا لمرف   
 .لمسندات فقد اشترط المشرع الجزائري لإصدارىا عدة شروط

  عينيةأو  سواء أسيما نقدية  ،جديدة للبكتتاب فييا مف طرؼ الجميورالسيـ أما إصدار الأ  
شدد عمى اتباع اجراءات  معينة ، خاصة في ما يتعمؽ بصدور  ،  فإف المشرع الجزائري

و فرض إجراءات شبيية بتمؾ المتبعة ، ادة  مف الييئة المنوط بيا تعديؿ رأس الماؿ قرار الزي
و حماية لممدخريف و ىذا في الحالتيف  الزيادة  ، عند تأسيس الشركة حماية لرأس الماؿ

 بأسيـ نقدية أو عينية و مف ذلؾ إخضاع  ىتو  الأخيرة  لمتقويـ مف قبؿ خبير.
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في رأس الماؿ  بالرفع مف القيمة الإسمية للؤسيـ و ىي  دوف أف ننسى طريقة الزيادة  
الطريقة التي تستوجب المصادقة عمييا بإجماع المساىميف لما تكتسيو مف خطورة  الزيادة  

 مف التزاماتيـ .

إف موضوع البحث لا يقتصر عمى بياف التعديؿ في رأس ماؿ شركات المساىمة بالزيادة     
مسألة التخفيض منو ، و قد سبؽ معنا أف كافة التشريعات تأكد فقط ، و إنما يمتد ذلؾ إلى 

عمى ووجوب بقاء رأس الماؿ ثابتا و المحافظة عميو طيمة مدة حياة الشركة ، لأنو ضماف 
 الدائنيف  .

سياسية أو غيرىا يمكف أف تضطرىا  ، اقتصادية سواءإلا أف الظروؼ المحيطة بالشركة  
ج المشرع الجزائري نفس المسمؾ المتبع في موضوع الزيادة إلى تغييره بالتخفيض، فيؿ انتي

في رأس الماؿ ، مف حيث التشديد في الاجراءات و سف الشروط المستوجبة لحماية  مصمحة 
الشركة ، أمواؿ الشركاء و الدائنيف ؟ و ىؿ بيف بالنص القانوني الطرؽ الواجبة لإتماـ 

    .العممية ؟ 
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 الثانيالباب 

                                                   القانوني لتخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة الإطار 

مع  إف الضرورة تفرض عمى الشركة المساىمة توافؽ نشاطيا التجاري وقدراتيا المالية    
أو غيرىا إلى  و إلا اضطرتيا بعض ىذه المتغيرات المتغيرات الاقتصادية المحيطة بيا ،

يا توضعالقانونية التي مراعية في ذلؾ القواعد و الأسس ،  تعديؿ رأس ماليا زيادة أو نقصانا
خاصة  دوف الأخلاؿ بمبدأ ثبات رأس الماؿ و ، ليذا الخصوص تشريعات لمختمؼ الدوؿال

مس ببعض حقوؽ الدائنيف ت أف يمكفالتي ،  بالنسبة لشركة المساىمةفي مسألة التخفيض 
والمتعمقة بمسألة  ليذه العممية المقررة حتراـ القواعد الإجرائيةاحتى المساىميف إذا لـ يتـ و 

 صا. الإعلاـ خصو 

تعرفنا عمى طرقيا  و، في شركات المساىمة الماؿ رأس زيادة تعرض لمسألةالبعد   
لو  ةكرسالممف خلاؿ النصوص القانونية لمموضوع  الإجراءات التي قررىا المشرع الجزائريو 

المواد التي حيث مف كذلؾ  ، الحقوؽ و الادخار بشكؿ عاـ ادفا مف ورائيا حمايةى ،أساسا 
 .تخص الشركات عموما وشركة المساىمة بوجو خاص

الذي لا يقؿ أىمية عف  موضوع تخفيض رأس الماؿيا نحف الآف بصدد دراسة ف    
المتواضع  بالنظر أف الزيادة  ربما يكتسي أىمية أكبر عمى حسب تقديريل، أو )الزيادة(سابقو

دونا عف   حقوؽ المساىميف فقطببعض في رأس الماؿ يمكف أف تمس في بعض المواضع 
الدائنيف لأف مسألة الزيادة في رأس الماؿ تحسب ليـ لا عمييـ أيف  تتسع مساحة ضمانيـ 

 .الشيء الذي يجعميـ مطمئنيف عمى أمواليـ ،العاـ

في مسألة التخفيض إف لـ تتبع الإجراءات المقررة ليذا  اشيئا م بينما يختمؼ الأمر   
، مف ىنا يظير  لفئتيف معا دائنيف و مساىميفافإنو يخشى أف تيدر حقوؽ  الخصوص

 اىتماـ التشريعات المقارنة و التشريع الجزائري بيذا الموضوع.
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أي  هدار يعني تقميؿ مق إف تخفيض رأس الماؿفحسب الأستاذ "محمد حسيف اسماعيؿ" ف     
 فقد لذلؾ  ، (1)الإنقاص مف مقدرة الشركة عمى الوفاء بديونيا و تصغير ضماف عاـ دائنييا

الاحتجاج  1966أف قضاء بلادىـ كاف يمنع قبؿ عاـ ، ذكر بعض شراح القانوف الفرنسي 
تي التخفيض بسبب الخسائر أو التخفيض لزيادة لا)ح بالتخفيض في الحالتيف عمى الدائنيف

، ثـ تطور الأمر بعد ذلؾ حتى أصبح الاحتجاج  بالتخفيض  ؿ عف حاجة الشركة(رأس الما
، و فرؽ بالنسبة ليذه الفئة الأخيرة بيف  الدائنيف اللاحقيف دوف السابقيف ممكنا في مواجية

خلاؿ  الاعتراض يمكف ليـحيث زيادة رأس الماؿ عف حاجة الشركة  حالة التخفيض بسبب 
لحقت الشركة  خسائر، أما إذا كاف التخفيض مسببا ب المختصة ميمة معينة أماـ المحكمة

  .(2)ضلاعترال ؿلا مجاأنو فالأصؿ 

 والمساىميف كانت الزيادة في رأس ماؿ الشركة ىي حدث سار بالنسبة لمدائنيف فإذا      
مر ، فيؿ ىو نفس الأ ثبات رأس الماؿو لمبدئي كفاية رأس الماؿ عؿ أساس أنيا تستجيب 

  :لمسألة التخفيض؟بالنسبة 

إلى أف رأس الماؿ  ، الإجابة عمى ىذا السؤاؿ  تبدو سمبية في بداية الأمر بالنظرإف    
 لأنو هعدـ الاعتماد عمى مقدار و أقناعيـ ب بالتالي إجبار الدائنيف و، التأسيسي قد خفض 

 ماؿمعنى تخفيض رأس ال تحديدمحاولة الدراسة  هىذفي  الميـ يذا مفل،  أضعؼو  نتقصا
؟ حقوؽ الدائنيف لضماف ةالمخصص ةالمالي ساحةالأسباب المؤدية  بالشركة إلى تقميص المو 
 .)الفصؿ الأوؿ(:

 القرارات مف المدخريف حمايةبياف إجراءات  (الثاني الفصؿ) مف جانب آخر سيتولى    
  . الماؿ رأس تعديؿ عممية إثر بمصالحيـ الماسة

 
                                                           

.182، محمد حسيف اسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص   1  
. 183، المرجع السابؽ، ص   2  
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 الفصؿ الأوؿ

 ؿ شركة المساىمةماىية تخفيض رأس ما 

 فييا المبادئ التي تحكـ رأس الماؿ في الشركات التي تتميزسبؽ البياف أنو مف      
بمحدودية مسؤولية الشركاء ىو مبدأ ثبات رأس الماؿ و ضرورة حفظو ضمانا لحقوؽ 

 .الدائنيف و الغير المتعامؿ مع الشركة

العمؿ عمى حالة الشيء كما ىي و  كممة "حفظ" تأتي مف فعؿ" حافظ" الذي يعني الإبقاءف    
الصمود ىو مما يعني أف الثبات المقصود بو  ، (1) بو المساس عدـ و حالة الإبقاءواـ د عمى

 . (2)عدـ تغيره و عدـ حركة الشيء و

 بتغيير يرى البعض أف حتى ،بينما عدـ المساس بالشيء تعني المحافظة عميو كما ىو    
 عمى المحافظة مبدأ"  أو " الماؿ رأس صيانة مبدأ" مسمى ىإل" الماؿ رأس ثبات مبدأ" مسمى
 Maintenance " الانجميزية بالمغة التسميةو  تنسجـ الاقتراحات ىذه أف حيث، " الماؿ رأس

of capital doctrine" (3) . 

المحافظة عميو عرفت لدى و مبدأ الإبقاء عمى الشيء و ،  مبدأ الثبات فيوميفكلا الم    
، حيث يجد المفيوميف مصدرىما الشرعي في  (4)سي أيف كرست بعد ذلؾ قانوناالقضاء الفرن

ىما المذاف  فيوميفالم إذف ىذيف،  (5)متعمقة بإنشاء الشركة المغفمة  11/07/1818التعميمة 
 .الدائنيف  يحكماف رأس الماؿ ضماف

                                                           
1
, Nany Elodie Mabika  Itsiembou, thè. préc. , p 92. 

2
, Motkan el tollab, le double,"français arabe", "arabe français" ,dar el ratib, beirout, liban. 

  الحقوؽ كمية القانونية، الدراسات مجمة المساىمة، شركات ماؿ رأس لتخفيض القانونية الجوانب القريشي، أحمد بف زياد ،3
      .429، ص010 ماي ،9 العدد أسيوط، جامعة

4
, Nany Elodie Mabika  Itsiembou, tèh. préc., p 92,93. 

5
, Ibid. 
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في  اجب وقفيا، ىذه القيمة ىي الو  يمثؿ قيمة ما قدمو الشركاءأف رأس الماؿ مر معنا     
لا يجوز فالشركة بقاء عمى ىذه القيمة ثابتة طواؿ حياة و الإ ، حساب أصوؿ الشركة

إضعاؼ ذلؾ  ىو إلا كاف معن، عمى حساب الدائنيف  اوا أي جزء منيدتر سيلممساىميف أف 
 . ىؤلاءالضماف الذي اعتمد عميو 

فقد  ، عمى حالتو الأصمية س الماؿأأف الشركة ممزمة بإبقاء رقـ ر  ىغير أف ىذا لا يعن   
، ولا حرج في ذلؾ مف الناحية القانونية بشرط مراعاة  تطرأ ظروؼ تضطرىا إلى تخفيضو

 ةالموالي حثامبال مف خلاؿمعرفتيا يتـ س، التي الشروط و الأوضاع المقررة في القانوف 
في  (الثاني)س الماؿ و تمييزه عما يشابيو مف أنظمة و أفي مفيوـ تخفيض ر  (وؿلأ ا)

فسيتولى بياف طرؽ و إجراءات  المبحث الثالث(، أما ) أسباب التخفيض و شروطو
 .القانونية او ضماناتيعنو  الناجمة الآثارثـ  التخفيض

 المبحث الأوؿ

 مفيوـ تخفيض رأس الماؿ و تمييزه عما يشتبو بو 

 الماؿ حاطة بمفيوـ تخفيض رأسالإيتعيف أولا مف خلاؿ المبحث الأوؿ مف ىذا الفصؿ   
بياف التعريفات التي قالت بيا المغة ، القوانيف ، القضاء و الفقو ، ثـ استجماع تمؾ و 

 . وؿ(أ)مطمب  مف خلاؿالتعاريؼ لمتمكف مف الوقوؼ عمى أرجحيا 

 . (مطمب ثاف) فيمف أنظمة قانونية مفيوـ تخفيض رأس ماؿ ثـ تبياف ما يشتبو ب  

 المطمب الأوؿ

 ؿالتعريؼ بتخفيض رأس الما

 فقيا.ثـ قضاءً و لغة وقانونا توضيح ذلؾ رأس الماؿ وجب  مف أجؿ تعريؼ تخفيض    

 .أي ىونو أمرؾنقص منو، ويقاؿ خفض عميؾ  أي : )خفض( الشيءالتخفيض لغة    
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،  "عميؾ يخفض"فؾ: عائشة في شأف الإ لابنتورضي الله عنو  الصديؽ في حديث أبي بكر 
 .(1)سكف قمبؾأي : "خفض عميؾ جأشؾ"و

المشرع  وكذا : لـ يضع القانوف في معظـ التشريعات المقارنةقضاءً  و التخفيض قانونا    
، بؿ ذكر إجراءاتو فقط و كذلؾ لـ يتناولو  بالنص لتخفيض رأس ماؿ الشركة اتعريف الجزائري

 القضاء بالتعريؼ.

س ماؿ جاءت تعاريؼ الفقياء و رجاؿ القانوف متباينة لتخفيض رأ التخفيض فقيا:   
تنزيؿ مقدار "البعض بأنو:  وعرف، و (2)" إنقاص رأس الماؿ": عرؼ عمى أنو  الشركة:

اء أكاف مصدرا بكاممو أو لـ و سو رأسماليا الإسمي سواء أكاف مدفوعا بكاممو أو لـ يكف 
 .(3) "يكف

 مصدراً  امما يأخذ عمى ىذا التعريؼ أنو فصؿ في كوف رأس الماؿ مدفوعا أو غير مدفوع   
 لمتخفيض ؿقاب، عدـ التفصيؿ لأنو ميما كاف رأس الماؿ ركاف الأجد مصدر، و غير أو

 .(4) لى الجية التي تمتمؾ اتخاذ القرارالإشارة إ يفالتعريفكلا كما لـ يتضمف 

، أي التقميؿ مف مقدرة  تقميؿ مقداره" :ىو تخفيض رأس ماؿ الشركة أف عضبوقاؿ ال    
عمى ىذا التعريؼ  يأخذ و  ، (5) "تصغير ضماف عاـ دائنيياالشركة عمى الوفاء بديونيا، و 

اتخاد قرار التخفيض  جية ىأنو يركز عمى آثار تخفيض رأس ماؿ الشركة دوف أف يشير إل
 . (6)الشركة إلى تخفيض رأسماليا اسباب التي تدعو أو الأ

                                                           

.92ـ، مرجع سابؽ، ص ، معف عبد الرحي 1  
2
, Marie laure coquelet, Réduction du capital social, juris. cl, soc, vol 05, 2003, p3. 

 . 354، ص 1957، محمد كامؿ أميف ممش ،الشركات، مطابع دار الكتاب العربي، مصر، 3
 . 28، زياد بف أحمد القريشي، مرجع سابؽ، ص 4
 .   182سابؽ، ص ، محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع 5
 .  428، مرجع سابؽ، ص  ، زياد بف أحمد القريشي6
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قوـ تي تال صورة التعديلات"و يرى البعض الآخر أف تخفيض رأس الماؿ الشركة ىو       
و يعاب عمى ىذا التعريؼ أنو  ، " الجمعية العامة غير العادية في عقد ونظاـ الشركةبيا 

يقتصر عمى بياف الجية التي تمتمؾ اتخاذ قرار تخفيض رأس الماؿ، و لـ  أنو و ،مختصر
، ولا الجية التي يجوز ليا  وز فييا التخفيضجيبيف المقصود بالتخفيض ولا الحالات التي ي

 .(1)ىذا القرار اتخاذ

أف ب " :لأستاذ زياد بف أحمد القريشيبو اقاؿ الذي  ىو التعريؼ الأصوب ،ف إلى ىنا   
، بقرار تصدره  القانوف لو إتباع أحد الطرؽ التي حددىاىو تخفيض رأس ماؿ الشركة 
عتراض عميو مف قبؿ للا، و ىذا القرار قابؿ  بأغمبية خاصةو الجمعية العامة غير العادية 

 .(2)"ائني الشركة إذا كاف تخفيض رأس الماؿ نتيجة زيادتو عف حاجة الشركةد

 المطمب الثاني

 تمييز تخفيض رأس ماؿ الشركة عما يشتبو بو مف أنظمة

عطيو مفيوما متميزا مما قد ي و تخفيض رأس الماؿ ضوابطيحدد القانوف إجراءات و     
)الفرع الأنظمة استيلاؾ الشركة لأسيميا، و لعؿ أبرز ىذه  ىبو بو مف نظـ قانونية أخر تيش

 )الفرع الثاني(.و توزيع الأرباح الصورية  الأوؿ(

 الفرع الأوؿ

 تمييز تخفيض رأس الماؿ مف استيلاؾ الشركة لأسيميا

سمية لممساىـ الإ ارد قيمتي:"( L'amortissement des actions)سيـ الأ باستيلاؾيقصد     
العممية المتعمقة بالدفع " :كما يعرؼ عمى أنو ، "انقضاءىاو أثناء حياة الشركة و قبؿ حميا 

                                                           
 .  428 ص سابؽ، مرجع القريشي، أحمد بف زياد، 1

  2، المرجع السابؽ.
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لممساىميف القيمة الإسمية للأسيـ بكؿ أو جزء مف رأس ماؿ الشركة و التي تأخذ مف 
 . (1)"المساس برأس ماؿ الشركة الأرباح أو الاحتياطي الصافي لمشركة و دوف

يستيمؾ السيـ طالما كانت الشركة  ألا الأصؿلأف  استثنائيةالسيـ عممية  استيلاؾيعتبر     
قائمة فيو يمثؿ حصة الشريؾ فييا لذا ليس مف حؽ ىذا الأخير أف يسترد حصتو مادامت 

 سميةالإالشركة قائمة، كما أنو ليس مف حؽ الشركة طالما لـ تحؿ أف ترد لمشريؾ القيمة 
و المتمثمة في حؽ  و مف أحد حقوقو الرئيسية المقررة لوانذلؾ معناه حرم تلأسيمو و إف فعم

 .(2)إلى غاية انقضائيا اشريك هبقاء

  ، منيا ما يسمى باستيلاؾ الصناعي  لكممة استيلاؾ معاني متعددة    

L'amortissement industriel " "  الذي يؤدي إلى خصـ نسبة معينة مف قيمة السمعة
، أي يترتب  يةالمعمرة المستخدمة في الإنتاج أو في خدمات المشروع و ذلؾ بصورة سنو 

الاستيلاؾ الصناعي عمى مضي مدة استعماؿ السمعة التي أدى إلى تقادميا و إفقادىا 
 ، أي استيلاؾ الأسيـ  و للاستيلاؾ معنى آخر ىو إطفاء رأسماؿ الشركة ،فاعميتيا تدريجيا

 . (3)إنقاص قيمتيا مف رأس الماؿ فتنقطع علاقة المساىـ مع الشركةو 

نتظار أسيمو والا باستيلاؾىو عدـ جواز إخراج الشريؾ مف الشركة إذا كاف الأصؿ      
إلا أف الشركة قد تضطر إلى ذلؾ إذا  ، حتى يتـ حؿ الشركة وتصفيتيا وتقسيـ موجوداتيا

الشركة ، كما إذا كاف موضوع استثمارىا سفنا  انتياءكانت تخشى ىلاؾ موجوداتيا عند 
متياز أو كانت تشغؿ مرفقا عاما بطريؽ الا ، ربحرية أو سيارات لمنقؿ أو مناجـ أو محاج

مف الدولة حيث تؤوؿ ممتمكات الشركة إلى الدولة بعد المدة المتفؽ عمييا بدوف مقابؿ ، 
كشركات الكيرباء و الماء ، و استخراج البتروؿ فإف لـ تمجأ الشركة إلى استيلاؾ أسيميا 

                                                           
1
, J.Hémard, F Terré, P Mobilat, Soc Com, T. 02, Dalloz Paris, 1974, p 546. 

 . 203-202، نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص 2
 . 216اعيؿ، مرجع سابؽ، ص ، محمد حسيف إسم3
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وؿ عمى قيـ أسيميـ عند في أثناء حياتيا كاف مف المستحيؿ عمى المساىميف الحص
 . (1)انقضاءىا

قيمة الأسيـ لممساىميف خوفا مف  الأسيـ ىي التعجيؿ برد استيلاؾإذا الغاية مف     
مشركة في أثناء فترة ل، و فضلا عف الحالات الواردة  (2)ضياعيا عمييـ لأسباب المتقدمة

يمة رأس ماليا دوف أف ، و عمى إثر تحقيؽ أرباح وافرة أف ترد إلى المساىميف ق ازدىارىا
 . (3)تنتظر وقت انطلاقيا و تصفيتيا

 الأسيـ يتـ بطريقتيف: استيلاؾو           

ىذه  ى غاية نياية الشركة و تتميزلو ىذا إ : يتـ الاستيلاؾ عف طريؽ القرعة أف*    
الضرر  إلحاؽ، لأنيا قد تؤدي إلى  الطريقة بالإخلاؿ بمبدأ المساواة بيف المساىميف

غير قادرة  بخسائر تجعميا الشركة حاب الأسيـ التي لـ تستيمؾ بعد، خاصة إذا أصيبتبأص
في حيف الذيف  ،في رأسماؿ الشركة ستمرار في عميمة الاستيلاؾ فيفقدوف حصتيـعمى الا

 .يـحصموا مسبقا عمى قيمة أسيم يتحمموف أي شيء مف الخسارة لأنيـ استيمكت أسيميـ لا
إذا بحيث  دالشركة عمى شرط الأس احتواءالقرعة( إلى  ة )طريقةكما تؤدي ىذه الطريق   

طريقة القرعة مما يعرض بعض المساىميف  التخمي عفقرر قد ت بخسارة   أصيبت الشركة
 لمخسارة .

ىدـ أحد الأركاف الموضوعية الخاصة لمشركة المتمثؿ في ىو د سالأ شرط ىمقتضإف    
 الجزائري يحظر التعامؿ بيذه الطريقة ما جعؿ المشرع ، و ىذا  (4)رباح و الخسائرلأاقتساـ ا

سحب القرعة تعد  عف طريؽ يحضر استيلاؾ الأسيـ ) : .ت.ج46مكرر 715المادة  دليؿب
 . (5)(كؿ مداولة تتخذ خرقا ليذا المنع باطمة

                                                           
 .  254، سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص 1
 . 82، عباس مرزوؽ فميج العبيدي، مرجع سابؽ، ص 2
 .    237، إلياس ناصيؼ، الكامؿ في قانوف التجارة، مرجع  سابؽ، ص 3
 .  237، نادية فضيؿ ، مرجع سابؽ، ص 4
 المعدلة 209طريقة استيلاؾ الأسيـ بسحب القرعة في المادة ، وقد حضر قانوف الشركات الفرنسي ىذه الطريقة، 5

 المادة الثانية عشر، التي نصت عمى أنو:) لا يمكف أف يتحقؽ    = 30/12/81مؤرخ في  81/ 1162بالقانوف رقـ 
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برد  الشركةو بموجب ىذه الطريقة تقوـ : الجزئيعف طريؽ الوفاء  الاستيلاؾف يتـ أ *    
ممدى لالأسيـ  استيلاؾ جميعسمية لجميع الأسيـ في كؿ سنة حتى يتـ القيمة الإ جزء مف

عممية استثنائية لا بد مف توافر  وبما أف الاستيلاؾ،(1)الزمني الذي يحدده نظاـ الشركة
فإف خلا ىذا النظاـ مف النص المطموب جاز  :أف ينص نظاـ الشركة عميو*التالية:الشروط 

و يمكف ليذه ، ممساىميف تعديؿ النظاـ بما يوفر النص الملائـ لمجمعية غير العادية ل
 .(2)الجمعية أف تصدر قرارا يتيح القياـ بعممية الاستيلاؾ

)الاحتياطي : أف يتـ الاستيلاؾ مف الأرباح أو الاحتياطات القابمة لمتوزيع  *   
ذا حصؿ الاستيلاؾ مف رأس الماؿ نيف مطالبة مف جاز لمدائ الاختياري( لأنو ربح مجمد، وا 
 .(3)استيمكت أسيمو برد قيمتيا و ذلؾ تطبيقا لمبدأ ثبات رأس الماؿ

إذا لـ تحقؽ الشركة في السنة ربحا ولـ يكف لدييا  جب أف تتوقؼ عممية الاستيلاؾي *    
  علاقة كؿ   انقطعت المساىـ   أسيـ  استيمكتوالأصؿ أنو إذا   ، لمتوزيع احتياط قابؿ

لكف ىذا الأصؿ مف شأنو حرماف المساىـ مف بقائو شريكا في الشركة  ، ةبيف الشرك و بينو
 . دوف مبرر شرعيب
فتجنبا لذلؾ قرر المشرع منح المساىـ أسيـ تمتع بدلا مف الأسيـ التي استيمكت، و بذلؾ    

 .ج:  ت ؽ. 45مكرر  715تماشيا مع نص المادة ىذا يبقى محتفظا بصفة المساىـ و 

                                                                                                                                                                                     

 = الاستيلاؾ برد نسبة متساوية لكؿ سيـ مف نفس الفصيمة و لا يؤدي ذلؾ إلى تخفيض رأس الماؿ ...((.
 لمرئيس أو المدراء الشركة المساىمة الذيف يقوموف باستيلاؾ  453نفس القانوف جزاءً رادعاً بموجب المادة كما وضع 

 كذلؾ عمى أنو: ) يعاقب بالسجف لمدة سنة و بغرامة قدرىا  453الأسيـ عف طريؽ القرعة و قد نصت المادة 
 ء لمشركة المساىمة الذيف يعمموف باستيلاؾ رأس ( ألؼ فرنؾ أو إحدى ىتيف العقوبتيف فقط الرئيس أو المدرا40.000)

 الماؿ عف طريؽ سحب القرعة للأسيـ(.  
 .   77إلى75؛ محمد فريد العريني، مرجع سابؽ، ص 204، نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص 1
 .ؼ. ؽ. ش 209ؽ.ت.ج و تقابميا المادة  709؛ المادة 217، محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص 2
)يتـ استيلاؾ رأس الماؿ بموجب شرط في النظاـ الأساسي لمشركة أو بقرار مف الجمعية العامة غير التي تنص:  

 العادية)....(( .   
 . 77، محمد فريد العرينى، مرجع سابؽ، ص 3
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الأسيـ التي تـ تعويض مبمغيا الإسمي إلى المساىـ عف طريؽ ) أسيـ التمتع ىي 
الاستيلاؾ المخصوـ إما مف الفوائد أو الاحتياطات ، و يمثؿ ىذا الاستيلاؾ دفعا مسبقا 

 .(1)لممساىـ عف حصتو في تصفية الشركة في المستقبؿ(
ة القيم باستثناءصاحبيا جميع امتيازات أسيـ رأس الماؿ  يإذف أسيـ التمتع تعط

 .الإسمية لمسيـ عند حؿ الشركة و تصفيتيا لأف المساىـ يكوف قد حصؿ عمييا مسبقا
ولي سمية ، فإف مالكو يحرـ مف التوزيع الألإا أف سيـ التمتع قد دفعت قيمتو امكذلؾ ب    

 أنو : ىؽ.ت.ج التي تنص عم 710حسب المادة (intérêt dividende )للأرباح المسماة 
الأمر  ؿ الحؽ في الربح الأولي إذا اقتضىتيمكة كميا أو جزئيا ما يعاد) تفقد الأسيـ المس 

حؽ  الحقوؽ،ومثؿ تمؾ ،  (حقوؽ الأخرىالفي تعويض القيمة الإسمية و تحتفظ بكؿ 
حضور الجمعيات العمومية والمداولة و التصويت عمى قرارتيا و الاشتراؾ في إدارة 

 :اف ىؿ تصمح لأف تكوف أسيـ تمتع؟ىذا ويثار التساؤؿ حوؿ أسيـ الضم ،(2)الشركة
 رأييف:إلى الفقو في ذلؾ  نقسـا    
ذلؾ النظاـ  زيشترط حتى يمكف تقديـ أسيـ التمتع كأسيـ ضماف أف يجي -الأوؿ الرأي  
تمتع إلا أسيـ الضماف كأسيـ  عيمنع إيداساسي لمشركة و في حالة عدـ توافر ىذا النص الأ

حصيميا بواسطة أصحاب أسيـ التمتع حتى لا تكوف الضمانات إذا تـ إيداع المبالغ التي تـ ت
أف  باعتبارالمقدمة مف المديريف في حالة حدوث خطأ في الإدارة أقؿ مما يشترطو المشرع 

أسيـ التمتع أقؿ قيمة مف أسيـ رأس الماؿ و ىو ما يؤدي بالنتيجة إلى ضعؼ ضماف 
 .و عدـ التسميـ بوالشركة عند التنفيذ عمى ىذه الأسيـ و يجب رفض ذلؾ 

                                                           
مف قانوف الشركات المصري و  35لقد حضر المشرع المصري إصدار أسيـ التمتع في شركات معينة حددتيا المادة  ،1

من   مورد استغلاؿ - محدودة لمدة ليا ممنوح العامة المرافؽ مف مرفؽ باستغلاؿ بالالتزاـ نشاطيا يتعمؽ التي شركاتال ىي:

 مدة بعد يزوؿ أو بالاستعماؿ يستيمؾ مما الاستغلاؿ أوجو مف بوجو نشاطيا يتعمؽ التي الشركات،  الطبيعية الثروة موارد
 .معينة

 .254 ، سميحة القميوبى، مرجع سابؽ، ص2
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يرى أف أسيـ التمتع و إف كانت تحفظ لممساىـ صفة الشريؾ إلا أنيا لا  -الثاني الرأي 
إنما يمثؿ حقا احتماليا في  و،  استردادىاإذا تـ   لمسيـسمية تمثؿ في حقيقتيا القيمة الإ

مف  ىا المشرعتوخاالأرباح و الموجودات ، و ىذا غير كاؼ ، و لا يؤكد الحكمة التي 
لإدارة العضو التمتع اشتراط تقديـ أسيـ الضماف مف عضو الإدارة و عميو لا تصمح أسيـ 

 .ساسي لمشركة عمى جواز ذلؾ كما لا يصمح أف ينص النظاـ الأ، المعيف للإدارة 
و يجب عمى المدير في ىذه الحالة تقديـ أسيـ رأس الماؿ حتى تكوف ضمانا حقيقيا    

الأقرب لمصواب  إذ يجب أف تكوف أسيـ الضماف حقيقية لأنو في  وىو الرأي ، (1)لإدارتو
حقيقيا  يجب أف يكوف ضماف المتضرر، حالة تعرض المدير حامؿ أسيـ التمتع لممسؤولية 

و ىنا لا يتصور إلا أف تكوف الأسيـ التي يمتمكيا المدير أسيـ رأس  ،ممكنا التنفيذ عميو 
 . (2)ي يممكياسيـ التالماؿ أو إيداع مبمغ يعادؿ الأ

و أف الحقوؽ التي ،  استثنائياىذا و لما كاف الاستيلاؾ كما سبؽ البياف يعد عملا     
فإف ذلؾ أثار ، بيا أسيـ رأس الماؿ  تحظىتخوليا أسيـ التمتع أقؿ مرتبة مف الحقوؽ التي 

 :التساؤؿ حوؿ الطبيعة القانونية للاستيلاؾ؟
إلى  لمنصيب الذي تمثمو الأسيـ في رأس الماؿأف الاستيلاؾ رد  ىرأ" -الرأي الأوؿ  

 . (3)، وانتقد ىذا الرأي عمى اعتبار أف الاستيلاؾ يتـ مف الأرباح"المساىـ
المساىميف  ىبأف الاستيلاؾ ىو توزيع استثنائي لأرباح الشركة عم"قاؿ  - الرأي الثاني  

مع بقاء ، ؿ يختص كؿ مساىـ  بحصتو في أرباح معادلة لحصتو في رأس الما، بحيث 
، و ىو ما  (4)"، متعرضة لأخطار المشروع حتى نياية الشركة حصتو ممثمة في رأس الماؿ

لا ينقص السيـ  "ة المختمطة في حكـ ليا جاء فيو :أخذت بو المحكمة المدنية المصري

                                                           
 . 255، المرجع السابؽ، ص 1
 .  106، معف عبد الرحيـ ، مرجع سابؽ، ص 2
 ، المرجع السابؽ.3
 .    202-201، مصطفى كماؿ طو، القانوف التجاري، الشركات التجارية،  مرجع سابؽ، ص 4



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

199 
 

ي ذفيضؿ المساىـ ال لكف تتغير صفتو ، فإف رأس الماؿ لا ينقصو الاستيلاؾو  باستيلاكو
 .بؿ تغيير سيموقكاف  لو الحؽ في الربح  كما ،لتمتع شريكاأخد سيـ ا

و يترتب عمى ىذا الرأي أف لا ،  (1) "ليس معناه تصفية الشركة جممة أسيـ استيلاؾإف      
يكوف صاحب أسيـ التمتع ممزما برد ما قبضو لمدائنيف أو المساىميف، في حاؿ عدـ كفاية 

قيمة سيمو عند التصفية عمى  استردادا لا يحؽ لو كم، أصوؿ الشركة لموفاء بجميع ديونيا  
، كما أف  صفة الشريؾبأف يكوف لو حؽ الاشتراؾ في الييئات العمومية لممساىميف لتمتعو 

 .(2)عمى أنيا استيلاؾ تؤوؿ إلى مالؾ الرقبة و لا تؤدى إلى المنتفع دفوعةمالمبالغ ال
و يعترض البعض عمى ىذا  شير،أيضا لا تحتاج عممية الاستيلاؾ إلى إجراءات ال    

ممثمة في رأس الماؿ حتى نياية ، الرأي بحجة القوؿ ببقاء حصة مف استيمكت أسيمو 
يتعارض مع قاعدة حرمانو كصاحب أسيـ تمتع مف المشاركة في اقتساـ موجودات ، الشركة 

 .(3) ؿإذا لـ يكف بيا فائض بعد الوفاء بحقوؽ أصحاب أسيـ رأس الما الشركة عند التصفية 
 وىو الأقرب إلى الصواب إلى أف الاستيلاؾ ىو:  ، حالراجيذىب الرأي  و   
وىو ما أخد بو المشرع الجزائري  ،(4) " رد معجؿ لنصيب المساىـ في رأس ماؿ الشركة" 

ت أف : ) أسيـ التمتع ىي الأسيـ التي تـ تعويض  ؽ. مكرر 715حيث قرر في المادة 
لاستيلاؾ المخصوـ إما مف الفوائد أو الاحتياطات اعف طريؽ إلى المساىـ  يسمالإمبمغيا 

  .و في تصفية الشركة في المستقبؿ (، و يمثؿ ىذا الاستيلاؾ دفعا مسبقا لممساىـ عف حصت
 تمطة في مصر في حكـ ليا جاء فيو: ما أخدت بو محكمة الاستئناؼ المخ أيضا و ىو   

                                                           
 ، 3ش رقـ (، نقلا عف معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ىام 36ص  15، المحاكـ المختمطة عاـ 1924، ) شباط 1
 .        106ص  
 .  107، المرجع السابؽ، ص 2

3, (PH) Merle, op.cit., p307.  
 .   120، ص 1983 ف(، ـ. ، أبو زيد رضواف، شركات المساىمة و القطاع العاـ، دار الفكر العربي، )د.4
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ماؿ لربح حتى لا يؤدي ذلؾ إلى خفض رأس الالأسيـ جائزا إلا مف ا استيلاؾإذا لـ يكف " 
ضرار الدائنيف ، فإنو يصعب ألا يعتبر أف الأسيـ المستيمكة قد رُدت قيمتيا إلى و إ

 .(1) " أصحابيا ، ماداـ لـ يعد لأصحابيا حؽ في الربح
 للأسيـ الاستيلاؾ أف " :الفقو بخصوص الاستيلاؾ و عممية التخفيض قاؿ بعضأما    
 الشركة لواجب مخالؼ و للأرباح إضافي توزيع صورة اتخذ الماؿ لرأس ستترام تخفيضا يعد
 .(2)((....)أمواليا عمى المحافظة في
بالرغـ مف أف أسباب العمميتيف تكوف قريبة مف بعضيا في بعض الأحياف ، إلا أف ىذا    

 .الرأي منتقد مف ناحية وجود فرؽ بيف العمميتيف 
المساىميف  ىؿ بموجبو تقتطع الشركة مف أرباحيا و تدفعو إلفالاستيلاؾ كما سبؽ القو     

أما التخفيض فيو تعديؿ لمقدار رأس الماؿ  ،و لا يترتب عف ذلؾ تخفيض لرأس الماؿ 
كما أف الاستيلاؾ يتبعو أحيانا منح أسيـ تمتع ،  (3)ساسي لمشركةلأالمعيف في النظاـ ا

تجاه الشركة، في حيف يقطع تخفيض اأسيمو بعض الحقوؽ  استيمكتلممساىـ الذي  ىلتبق
 .رأس الماؿ الصمة بيف المساىـ الذي ألغي سيمو

نظاـ الشركة أو تقرره الجمعية العامة في الأسيـ  استيلاؾفضلا عف ذلؾ ينص عمى     
مف الجمعية العامة غير العادية  بشأنو قرارغير العادية، أما التخفيض فيجب أف يصدر 

 .(4)ؽ البيافبساسي لمشركة كما سو تعديلا لمنظاـ الأصفو ب
ـ يبقى ىذا الأخير ضمانا تو مف ، كذلؾ إف عممية الاستيلاؾ لا تؤثر عمى رأس الماؿ    

 .ليذا لا يممؾ الدائنوف حؽ الاعتراض عمى الاستيلاؾ  ،تغير لا يشوبو  عاما لمدائنيف لأنو

                                                           
معف عبد الرحيـ، مرجع ( نقلا عف 438، ص 1937( مجموعة التشريع و القضاء المختمطة 1952، ) في أبريؿ عاـ 1

 .  107، ص 5سابؽ، ىامش رقـ 
. 223ص سابؽ، مرجع إسماعيؿ، حسيف محمد ، 2  

3
, ALAIN Couret et JEAN Jacques Barbieri, dr. com., 13

e
.èd, Sirey Dalloz, 1996, p187. 

4
, (PH) Merle, op.cit., p307. 
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س أتاجيا عممية تخفيض ر الأسيـ إلى الإجراءات التي تح استيلاؾىذا و لا تحتاج عممية   
 . (1)سمي لا يتـ المساس بو إطلاقاس الماؿ الإأالماؿ لأف ر 

 الفرع الثاني
 تمييز تخفيض رأس الماؿ مف توزيع الأرباح الصورية

الصورية التي تحدد  الأرباحتختمؼ أسباب تخفيض رأس ماؿ الشركة عف أسباب توزيع     
بوصفيا تمثؿ اقتطاعا مف رأس ماؿ  بطريقة تحكمية فضلا عف أنيا منطوية عمى غش

وما يميز  )أولا(، لدائنييا فماىي ىذه الأرباح و ما حكمياالشركة الذي ىو الضماف العاـ 
 :؟  )ثانيا(بينيا و بيف التخفيض 

 :و أحكاميا الأربػاح الصوريػة -أولا            

المقررة، قانونية كؿ ربح يوزع عمى خلاؼ القواعد ال : )بأف ج ت ؽ 723ادة تقضي الم  
 .(2)( يعد ربحا صوريا

 فائضة غير فيي الأرباح، احتساب ضوابط أحد فييا اختؿ ما ىي الصورية الأرباحإذف    
 الاقتطاعات عمييا رتج لـ نياأ بمعنى ، صافية غير أرباح أنيا أو رأس الماؿ عف

 توزيع جريمة بصدد نكوف الأحكاـ ليذه خلافا للأرباح توزيع أي و قانونا، عمييا المنصوص
 .(3)صورية أرباح

                                                           
1
, Jeantin , la Réduction du Capital en dr Comparé, Juris.cl .soc fasc 163 -1983. 

، وحسب القانون الفرنسي فإنه: 
2
  

"Tout dividende distribué en violation des règles sur l'approbation des comptes et la 

constatation de l'existence de sommes distribuables est un dividende fictif" 

(art.L.347 al.3) C.Com. 

V. Nany Elodie Mabika Itsiembou, op.cit. , p307.  
3
, Cass. Crim. 22 janvier 1937, JCP 1937 II. 299 ; Gaz. Pal. 1937 I. 594. 
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تستقطع الأرباح الصورية مف رأس الماؿ الثابت الضماف العاـ لمدائنيف و الذي  ا ماغالب   
يمنع عمى مسيري الشركة المساس بو  لأف ذلؾ يشكؿ تخفيضا لرأس الماؿ الذي لا يكوف إلا 

 .(1)جراءات معينة ينص عمييا القانوفتباع ابإ

أف الأرباح تكوف صورية لا في حالة اقتطاعيا مف رأس الماؿ فقط ، بؿ  أيضا يلاحظ    
تكوف كذلؾ حتى في حالة اقتطاعيا مف الاحتياطي  القانوني أو النظامي ، لأف الاحتياطي 
القانوني يأخذ حكـ رأس الماؿ فلا يجوز توزيعو كأرباح ، أما الاحتياطي النظامي  فلا يجوز 

 .(2)مخصصة لو استخدامو إلا في الأغراض ال

 الاحتياطي مفالعمومية مف الجمعية  توزيعيا بقرارلكف الأرباح لا تعد صورية إذا تـ      

الفقرة وىو ما قضت بو   ،الشركةأو الحر بشرط ألا يكوف قرارىا مناقضا لمصمحة  الاختياري
علاوة .ج و ىذا نصيا : ))...( و يجوز لمجمعية العامة  ت مف ؽ. 722المادة  الثانية مف

في   تقرر توزيع المبالغ المقتطعة مف الاحتياطي الموضوع تحت تصرفيا ، أف ذلؾعمى 
كما قررت  ،عنواف الاحتياطي الذي وقع الاقتطاع فيو(، ىذه الحالة يبيف في القرار صراحة 

       صورية:يا الأولى و الثانية بأف الأرباح لا تعد ي.ج و في فقرت ت ؽ. 723المادة 

ة الدفعات المسبقة تحت الحساب مف أرباح السنة المالية المقفمة أو الجارية ( في حال1
           التي يقرر مجمس الإدارة توزيعيا قبؿ الموافقة عمى حسابات السنتيف المذكورتيف.

( إذا كانت لمشركة قبؿ التوزيع المقرر بعنواف السنة المالية السابقة احتياط مف غير 2
 .، و زائد عمى مبمغ الدفعات 721عمييا المادة  الاحتياطات التي نصت

 :ولمغير لممساىميف ،لمشركةمما لا شؾ فيو أف توزيع الأرباح الصورية فيو ضرر   

 .أس الماؿ مما يؤدي إلى إنقاصوضرر لمشركة لأف الأرباح الصورية مأخوذة مف ر  - 

                                                           
.ج. .ت ؽ 713إلى  712المواد  ،1  

 
        العريني، القانوف التجاري، شركات المساىمة، و التوصية بالأسيـ و ذات المسؤولية المحدودة، دار  فريد محمد ،2

  .299، ص 1999ط(،  )د، ، المطبوعات الجامعية، الإسكندرية
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  نيـ بأف ما وزع مف ضرر لممساىميف لأنيـ ربما يكونوا قد اشتروا الأسيـ اعتقادا م - 
 .انة المركز المالي لمشركةتم أرباح يدؿ عمى

ينتقص مف رأس ماؿ  لأف توزيع تمؾ الأرباحيشكؿ ضررا لمغير مف دائني الشركة  - 
الشركة أف يطمبوا مف  لذلؾ يجوز لدائني ،و بالتالي يضعؼ مف ضمانيـ العاـ  ،الشركة 

ىذه الأرباح قبؿ تنفيذه   جمعية العمومية بتوزيعصادر مف الالمحكمة المختصة إبطاؿ القرار ال
لكف ىذا الرجوع مقيد  لاستردادىا الرجوع عمى المساىميف فميـ الحؽ في  ، أما إذا نفذ القرار
  :بتوفر شرطيف

                                   .أف التوزيع كاف مخالفا لمقانوفأي أنو كاف يعمـ  ،أف يكوف المساىـ سيء النية  -أ( 
 استرجاعحؽ و  ، حؽأف يكوف الرجوع في حدود المبمغ الذي قبضو المساىـ بدوف  -ب(

 . (1) الأرباح الصورية يتقرر لمشركة أيضا و بنفس الشروط السابقة

ؽ.ت.ج معنى جواز استرداد الأرباح مف المساىميف التي  726ف نص المادة تضم      
 . ؽ.ت.ج 725و  724قبضوىا خلافا لما جاءت بو أحكاـ المادتيف 

قبضو مف أرباح صورية لأنيا أصبحت رد مبأما إذا كاف المساىـ حسف النية فلا يمزـ     
وىنا يكوف لدائني الشركة الرجوع عمى أعضاء مجمس الإدارة الذيف وافقوا  ،(2)حقا مكتسبا لو

                                                           
أساسيات القانوف  مصطفى كماؿ طو، ؛ 635و  634ص  مرجع سابؽ، ،محمد فريد العريني، محمد السيد الفقي  ،1

  .560 ص ،2006(، 1لبناف )ط، منشورات الحمبي الحقوقية، دراسة مقارنة، التجاري ،

و ىذا نصيا: )لا يجوز طمب استرداد أي ربح مف المساىميف أو حاممي الأسيـ ما عدا حالة  ؽ . ت . ج 726 المادة ،2
  (. 725و  724التوزيع الجاري خلافا لأحكاـ المادتيف 
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كما يكوف ،  (1) تضامنية و في حدود الأرباح الموزعة ألوف مسؤوليةسيعمى ىذا التوزيع و 
 .(2) المراقبة إذا ارتكبوا خطأ في المراقبة مفوضي عمى ليـ الرجوع

ىذا و يكوف لمشركة كذلؾ أف ترفع دعوى المسؤولية عمى أعضاء مجمس الإدارة     
والمطالبة بالتعويض عف الأضرار التي لحقتيا بسبب انتقاص رأس ماليا الذي نشأ نتيجة 

بؿ و لممساىميف الذيف اشتروا أسيـ الشركة بسبب ، (3)انوفتوزيع الأرباح بالمخالفة لحكـ الق
توزيع ىذه الأرباح أف يرجعوا عمى أعضاء مجمس الإدارة بالتعويض عف الأضرار التي 

 .(4)ةمى أساس دعوى المسؤولية التقصيريأصابتيـ ، و يكوف الرجوع ىنا ع

 بؿ المراقبة مفوضي و،  ةالإدار  مجمس لأعضاء المدنية المسؤولية بعقد المشرع يكتؼ لـ    
  دوف ميزانية أو بمقتضى قائمة جرد أو حساب أرباح الأرباح وزعت إذا جزائيا عاقبيـ

و لا يخؿ تطبيؽ ىذه العقوبة بالعقوبات الأشد المقررة في قانوف   ، (5)خسائر مغشوشيفو  
يا وىمية  وعميو إذا أفمست الشركة و كانت الأرباح التي تـ توزيع،  العقوبات الجزائري

                  .(6) المراقبة بالعقوبة المقررة لجريمة الإفلاس الاحتيالي ومفوض فيعاقب مجمس الإدارة و

                                                           
و ىذا نصيا: ) يعد القائموف بالإدارة مسؤوليف عمى وجو الانفراد أو بالتضامف حسب الحالة،  23ر مكر  715، المادة 1

لغير، إما عف المخالفات الماسة بالأحكاـ التشريعية أو التنظيمية المطبقة عمى شركات المساىمة، و إما تجاه الشركة أو ا
     عف خرؽ القانوف الأساسي أو عف الأخطاء المرتكبة أثناء تسييرىـ )...((.

لأخطاء التي تقضي بما يمي:) يعتبر أعضاء مجمس المراقبة مسؤوليف عف ا .ج ت ؽ. 29مكرر  715المادة  ،2
  .الشخصية  المرتكبة أثناء ممارسة وكالتيـ )...((

  3،  . ج، مرجع سابؽ.ت  .ؽ 23كرر م 715 المادة
.، مرجع سابؽؽ.ـ.ج 124، المادة  4  

 عاقب بالحبس مف سنة واحدة إلى خمس سنوات وبغرامة مفيالتي تنص عمى: ).ج  ت ؽ.  811/1، المادة 5
ومديروىا  تيارئيس شركة المساىمة والقائموف بإدار  -1ىاتيف العقوبتيف فقط: دج أو بإحدى200.000دج إلى 20.000 

العاموف الذيف يباشروف عمدا توزيع أرباح صورية عمى المساىميف دوف تقديـ قائمة لمجرد أو بتقديـ قوائـ جرد 
     )...((.مغشوشة

 و معدؿ 1966 جواف 08 في مؤرخ 66/156 الأمر بموجب الصادر الجزائري، العقوبات قانوف مف 383ف االمادت ،6
، التي تنص عمى أنو:) كؿ مف ثبتت مسؤوليتو لارتكابو جريمة التفميس في الحلات المنصوص عمييا في القانوف متمـ

 دج إلى =        25000( و بغرامة مف 2( إلى سنتيف )2التجاري يعاقب عف التفميس بالتقصير بالحبس مف شيريف)
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 :ما يميز التخفيض عف توزيع الأرباح الصورية -ا ثاني             

أما توزيع أف طرؽ تخفيض رأس الماؿ تكوف مشروعة ، و تتـ بإجراءات مقررة قانونا     
قانونية محددة، و تجوز  ـ لا تتبع فيو إجراءاتالصورية فميس لو سند قانوني و مف ترباح الا

 بذلؾ مطالبة المساىميف برد ما قبضوه مف مبالغ مالية.

الصورية عمى عكس  الأرباحلمدائني الشركة رفع دعوى المسؤولية الناشئة عف عممية توزيع -
ر التاريخ الفاصؿ بيف ضماف الديوف السابقة الاعتبابعيف  يؤخذإذ تخفيض رأس ماؿ الشركة 

 عميو أو اللاحقة.
تخفيض الصورية المسؤولية الجزائية و المدنية ، أما عممية  الأرباحيترتب عمى توزيع -   

رأس ماؿ الشركة لا تعدو أف تكوف تنفيذا لقرار جمعية المساىميف المختصة ووفقا لأحكاـ 
 .القانوف

فيو ،  الصورية الأرباحيتي تخفيض رأس ماؿ الشركة و توزيع أما أوجو الشبو بيف عمم-  
وجو شبو وحيد متمثؿ في أف كلا العمميتيف تقتطع مف رأس الماؿ الشركة ، الأمر الذي دفع 

توزيع الأرباح الصورية ماىي إلا طريقة مف طرائؽ تخفيض رأس  اعتباربعض الشراح إلى 
 . (1)ماؿ الشركة

 الثانيالمبحث 
 تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة شروط و أسباب             

بغرض تحقيؽ أىداؼ معينة و مدفوعة بعوامؿ عديدة منيا ما يتعمؽ بالشأف الداخمي 
لمشركة و منيا ما يتعمؽ بالظروؼ الاقتصادية المحيطة بيا تمجأ الشركة إلى تخفيض 

  بالشركة لحقت سائرخ عف إما ناتجة كعوامؿ كميا اجتمعت التخفيض دوافع أف و ، ارأسمالي

                                                                                                                                                                                     

دج. 200000   = 

دج )...((.  500000دج إلى 100000( سنوات و بغرامة مف 5( إلى خمي )1لتفميس بالتدليس بالحبس مف سنة )عف ا -  

   اعلاه في حالة ثبوت تورطيـ. 383التي تقضي بمعاقبة الشركاء بنفس العقوبة الواردة بالمادة  384 المادة و 

. 434زياد بف احمد القريشي، مرجع سابؽ، ص  ،  1  
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 الحصوؿب شروطو توافرت إذا عمييا بالاعتراض بعضيا يسمح أيف عنيا ناتجة غير أخرى و
و عممية التخفيض تتطمب  (الأوؿ المطمب) للاعتراض مجاؿ ىناؾ يكوف لا أو الحقوؽ عمى

 .(المطمب الثاني)توافر شروط محددة بموجب نصوص قانونية يتـ التطرؽ إلييا عبر 
 الأوؿالمطمب 

 المساىمةأسباب تخفيض رأس ماؿ شركة 
عممية تخفيض رأسماليا إلا بتوافر أسباب جدية و مقنعة   ىيجب ألا تمجأ الشركة إل

في النشاط الذي  الأولىأمواؿ المساىميف بالدرجة  استثمارلأف اليدؼ الأساسي لمشركة ىو 
 . ياوف إلا بتوافر أسبابكتلا  الماؿ لذلؾ فإف عممية تخفيض رأس ،  أنشئت الشركة لأجمو

و ىذا نصيا:) تقرر الجمعية العامة غير العادية  ت ؽ. 712المادة بالرجوع إلى نص    
تخفيض رأس الماؿ التي يجوز ليا أف تفوض لمجمس الإدارة أو مجمس المديريف حسب 
الحاؿ كؿ الصلاحيات لتحقيقو غير أنو لا يجوز ليا بأي حاؿ مف الأحواؿ أف تمس بمبدأ 

بالنص  بيفلـ ي ، نجد أف المشرع الجزائري إلى آخر المادة، لمساوات بيف المساىميف )...((ا
و إنما سمح لمجمعية العامة غير العادية  ، الأسباب التي تسمح لمشركة بتخفيض رأسماليا

 ةصلاحي ء الإدارةإعطامف تـ و ، لأجيزة القائمة بالإدارة لبتقريره أو بتفويض ذلؾ لممساىميف 
مف  ما يفيـ الحسابات و ىو مندوب مف قبؿيتـ تقدير تمؾ الأسباب  و ، الأسباب تمؾ دتحدي
 . الفقرة الثانية مف نفس المادة نص
)التخفيض :   الأسبابأحد نجد أف المشرع ذكر مف نفس القانوف  713المادة مف خلاؿ     

الدائنيف  يف ولممساىم يايفي معرض الحديث عف الحلات التي يسمح ف غير مبرر بخسائر(
يفيـ بوجوده ضمنيا مف  و لـ يذكر التخفيض مبرر بخسائر لكف، بمعارضة قرار التخفيض 

 .نفس المادة
و لـ تترؾ الأمر لمشيئة  بوضوح تمؾ الأسبابحددت بينما نجد أف بعض التشريعات     

ات مف نظاـ الشرك 142في المادة عمى غرار المشرع السعودي ، لمشركةالأجيزة المسيرة 



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

207 
 

إذا  رأس الماؿ أف تقرر تخفيض لمجمعية العامة غير العادية " : و ىذا نصيا (1)السعودي

و ىما الحالتاف المذكورتاف في ،   ."...إذا منيت الشركة بخسائر زاد عف حاجة الشركة أو
ف و دائنيالتمتعاف بالحجية في مواجية ي السببافف بالتاليو  المادة عمى سبيؿ الحصر

مناقشة  الفروع المواليةتتولى و مف ىنا  ، انوفققتضيو اليبما تمت كلاىما إف  المساىميف
  عمى النحو التالي: التي تؤدي بالشركة إلى تخفيض رأس ماليا الأسباب

 الأوؿالفرع 
 الحقيقي( ض)التخفي خسائر  التخفيض دوف 

فادى تعطيؿ تجد الشركة أف رأس ماليا يزيد عف حاجتيا فتتجو إلى تخفيضو لتتما  كثيرا   
ما يزيد عف حاجتيا مف دوف مبرر و حتى لا تتحمؿ أعباء إضافية تتمثؿ في دفع أرباح عف 

 .مستثمررأس ماؿ غير 
تحتفظ بموجودات مساوية لو في  الشركة لرأس ماليا الزائد عف حاجتيا يمزميا أف إبقاءإف    

لاستمرار في تجنب قيمتيا كشرط مسبؽ لتوزيع أرباح عمى الشركاء ، كما يوجب عمييا ا
إلى أف يصؿ إلى نصؼ رأس الماؿ ، نسبة مف أرباحيا السنوية لتغطية الاحتياطي النظامي 

 .(2)عمى الشركاء الأرباحمما يؤثر بدوره عمى إمكانية توزيع 
 لمشركة المجبرة و حاجتيا عف الشركة ماؿ رأس زيادة إلى المؤدية للأسباب بالنسبة  

 أف تأتي كما يمي: يمكف تخفيضو عمى المساىمة
 أجمو: مف الشركة تأسس الذي المشروع إنشاء تكمفة انخفاض -أولا         
و لا ،  الأمر الذي يؤدي إلى تكدس أمواؿ في حسابات الشركة تزيد عف حاجتياو ىو   

ترغب الشركة في استثمارىا لأي سبب مف الأسباب عند إعداد دراسات الجدوى الاقتصادية 
في الحسباف الطمب   ذخأي ـ تقدير رأس الماؿ المطموب لإنجازىا تمف ، و  لممشروعات

المزمع إنجازىا مف قبؿ الشركة ، إلا أف الطمب في  المنتجاتالمتوقع عمى الخدمات و 

                                                           

  1،  المعدؿ. 1965لسنة  6السعودي الصادر بموجب المرسوـ الممكي رقـ   نطاـ الشركات

 .سابؽال مرجعال القريشي، احمد بف زياد، 2
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بعض الأحياف يكوف عرضة لتقمبات السوؽ ، مما يجبر الشركات عمى إتباع سياسات 
عؿ رأس الماؿ المتوقع لمشركة زائدا عف تقشفية و إلغاء بعض التوسعات المخطط ليا و يج

 .(1)حاجتيا
 :في أسعار أصوؿ الشركة الزيادات  -نيااث              
أسعار العقارات التي تمتمكيا الشركة أو بيع الشركة لبعض أصوليا لعدـ  ارتفاعمثؿ    

د ترغب النقدية في حسابات الشركة يزيد عما ق الحاجة إلييا مما يؤدي إلى تراكـ الفوائض
، إذف في مثؿ ىذه الحالات ، تمجأ الشركة إلى تخفيض رأس ماليا و مواجية  استثمارهفي 

 .(2)المشروع بما تبقى مف أمواؿ
 الماؿ رأس عمى يفرض رسـ الجبائي الجانب مف الشركة يجنب التخفيض ىذا أف كما  

 .(3)%  2( والمقدرة نسبتو ب:T.A.P) الميني النشاط عمى الرسـ ىو و سنويا
 الأسيـ قيمة مف جزء برد يقترف لأنو حقيقية بصورة يتـ الحالة ىذه في التخفيض و  
 كتتبلما للأسيـ المتبقية الأقساط دفع مف لإعفائيـ وسيمة يكوف أو المساىميف إلى سميةالإ
 .(4) بيا

 الفرع الثاني
 التخفيض لوجود خسائر

لى تخفيض رأس ماليا ىو تحقيقيا أىـ الأسباب التي تدفع الشركة المساىمة إ مف إف    
و قبؿ الاسترساؿ في مناقشة ىذا السبب يجب أولا التمييز بيف رأسماؿ الشركة  لخسائر،

 .موجودات الشركةو 
مف  ةرأس ماؿ الشركة ىو مجموع حصص الشركاء أو الأسيـ المقتناأف  سبؽ معنا إذف  

، فإف  يففي وقت مع مف أمواؿشركة قبؿ المساىميف، بينما موجودات الشركة تعني كؿ ما لم
                                                           

 .325نادية فضيؿ ، مرجع سابؽ، ص ،1
2
, Nany Elodie Mabika Itsiembou, op.cit., p140.  

.لمباشرة و الرسوـ المماثمة المعدؿ و المتمـالمتضمف قانوف الضرائب ا 09/12/1976مؤرخ في 76/101مف الأمر 217المادة   ،3 
4
, PAUL Didier, dr. com, Introduction les entreprises, puf, paris, 1970, p 466. 
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عقارات و منقولات ، فموجوداتيا تشمؿ  اشترتو  احتياطاتحققت الشركة أرباحا و كونت 
 . (1)كؿ أمواليا، و التي قد تكوف أكبر مف قيمة رأس ماليا

تشغيمية و ىو أمر متوقع  تتعدد أسباب تحقيؽ الشركة لمخسائر، فقد تتكبد الشركة خسائر    
 أو عند تحوؿ الشركة مف شكؿ قانوني إلى شكؿ قانوني آخرأيضا ،  تجاريةفي الحياة ال

عند الاندماج بيف شركتيف  أو ،تـ التحوؿ إلييا ذيرأس ماؿ الشركة ال احتساب لإعادة
 .أكثرف
لغ مبازيادة رأس ماؿ شركة بموجب تقديـ حصص عينية كما يمكف أف يحصؿ ذلؾ عند    

مشكمة تتمثؿ في الشركة ، في ىذه الحالات تواجو إدارة  (2)تكبد الشركة خسائرففي تقديرىا 
، و يؤدي  بؿ يزيد عمييا كثيرا ياالحقيقية لأصولأف رقـ رأس ماؿ الشركة لا يعادؿ القيمة 

عجز في حساب الأرباح و الخسائر، و مف ثـ فالأرباح التي تحققيا  ىذا التبايف إلى حدوث
الحؿ في مثؿ ىذه ، و (3)توزع عمى المساىميف الشركة تستخدـ لإطفاء الديف بدلا مف أف

 .صوؿالأالحالات يكوف عف طريؽ تخفيض رأس الماؿ إلى المقدار الذي يجعمو متناسبا مع 
 الأرباحتصبح قادرة عمى توزيع حتى تقوـ الشركة بإطفاء الديف و شطب الخسارة مف ىنا    

وقؼ الشركة في السوؽ المالية توزيع سوؼ يعزز مف مىذا ال التي تحققيا عمى المساىميف ، 
 .و يجعؿ المساىميف يتمسكوف بأسيميـ لما تدر ه الشركة مف أرباح

ي مبالغ لممساىميف أ لا يقترف برد ، حسابياإلا تخفيضا  التخفيض بسبب الخسارة ليس إف  
 الذي لمرقـ طبقا بالميزانية الخصوـ جانب في الماؿ بؿ يتـ بعممية حسابية تتمثؿ في قيد رأس

 .(4)الأصمي رقمو مف بدلا إليو خُفض
 مفحيث  ، أبديا يكوف لف الطريقة بيذه الماؿ رأس تخفيض أف إلى الإشارة تجدر    

 تخفيض بعد متتالية أرباح بتحقيؽ إذ ، لرأسماليا الشركة لرفع مقدمة يكوف أف الممكف
                                                           

 . 444، زياد بف أحمد القريشي، مرجع سابؽ، ص 1
 .  188محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص ، 2
 . 444، زياد بف أحمد القريشي، مرجع سابؽ، ص 3
المرجع السابؽ. ، 4  
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 التي كتتابللا جديدة أسيـ طرح طريؽ عف رأسماليا لزيادة جاىزة الشركة تكوف رأسماؿ
 .المكتتبيفستجد إقبالا مف 

 جديدة سيـأب الاكتتاب يقبؿ مف وجود الصعب مف لكاف التخفيض عممية لولا نوأ يلاحظ    
يسار مف الميـ القوؿ أنو حتى   ، (1)البورصة في الحقيقية قيمتيا عمى تزيد سميةإ قيمة ذات
كوف رأس ماؿ الشركة قد تـ ماؿ الشركة بيذه الطريقة مف المفترض أف ي رأستخفيض إلى 

 .(2)لأسيميـ  الإسمية الوفاء بو بالكامؿ بمعنى أف المساىميف قد أوفوا بكامؿ القيمة
 الفرع الثالث

 إعادة الييكمة و تخفيض رأس الماؿ 
ليس السبب الوحيد الذي يدفع الشركة إلى تخفيض  الأرباحرغبة الشركة في توزيع  إف   

يمكف  الشركة،مة رأس الماؿ و دخوؿ مستثمريف محتمميف لدعـ دواعي إعادة ىيك، رأس الماؿ
عمى الشركة تخفيض رأس الماؿ إلى القيمة  ىؤلاء يشترطحيث متخفيض ل آخر أف يكوف سببا

 .(3)ياالحقيقية لأصوؿ الشركة قبؿ أف يضخوا أموالا جديدة في
ة بمعالجة اوضاع تعرؼ إعادة ىيكمة رأس ماؿ شركة المساىمة عمى أنيا قياـ جية إداري   

الشركة المتعثرة ، مف الناحية الإدارية أو القانونية أو المالية أو الاقتصادية باستخداـ وسائؿ 
اجرائية و موضوعية ، بيدؼ الحفاظ عمى استمرارية الشركة ، و تأىيميا و النيوض بيا مف 

 .(4)الدخوؿ في مرحمة التصفية حالة التعثر و تجنيبيا
أسباب متعددة منيا ما  ، اىمة لمقياـ بعممية إعادة الييكمة لرأس مالياتدفع شركة المس    

و منيا ما ىو متعمؽ بالجوانب المالية و  ، يتعمؽ بالجانب الإداري و القانوني ليا
 الاقتصادية.

     
                                                           

  1   .139 ص سابؽ، مرجع جويحاف، العزيز عبد الرحيـ عبد معف ،
.  369 ص سابؽ، مرجع العريني، فريد محمد ، 2  

سابؽ مرجع جويحاف، العزيز عبد الرحيـ عبد معف ، ص140.   ،3  
22ص ، سابؽ مرجع الخرابشة، محمد سامي،  . 4  
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تعتبر  و أخرى موضوعية ، إذ تتـ عمميات إعادة الييكمة لرأس الماؿ بوسائؿ إجرائية     
خاصة إذا كاف  ، أس الماؿ إحدى أىـ الوسائؿ الموضوعية لإعادة الييكمةتخفيض ر  عممية

 .سببيا مالي أو اقتصادي ، إلا  أف مشرعنا الجزائري لـ يتعرض ليذا الأمر 
نجده قد نص في  معدؿ، 1997لسنة  22إلى تشريع الشركات الأردني رقـ  او رجوع    

 :وأنمنو عمى  114المادة 

س ماليا أو أادة ىيكمة رأس ماؿ الشركة فيجوز اتخاذ قرار تخفيض ر إذا كاف اليدؼ إع "   

زيادتو بإجماع الييئة العامة غير العادية ، عمى أف تستكمؿ إجراءات التخفيض المنصوص 
عمييا في ىذا القانوف ثـ تستكمؿ إجراءات الزيادة  عمى أف تتضمف دعوة الاجتماع ، أسباب 

 . (1) "التي ييدؼ ليا ىذا الإجراء  الييكمة و إعادة الييكمة و الجدوى

 المطمب الثاني
 شروط تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة

القانوف  يستمزـكالدائنيف و أقمية المساىميف  يمس بمصالح عديدة ف تخفيض رأس الماؿلأ  
نخصص الفروع ثـ شروطا معينة يجب توافرىا لكي تتمكف الشركة مف إتماـ عممية التخفيض 

 .ا تباعاالتالية لعرضي
 الفرع الأوؿ

 وجوب صدور قرار التخفيض مف الجمعية العامة غير العادية
بمناقشة و إصدار قرار تخفيض  إف الجمعية العامة غير العادية ىي وحدىا المختصة   

أما مجمس الإدارة فيو  رأس الماؿ بما ينطوي عميو مف عناصر، كتحديد طريقة التخفيض
 ع التخفيض و ليس التخفيض ذاتو. الذي يتقدـ بدراسة مقترح مشرو 

  :دة منيايعمى أمور عد ةتوقفمقرار التخفيض و يراعى أف سلامة    
تتوافر فييا صحة الانعقاد مف حيث ، أف القرار صدر عف جمعية عامة غير عادية -

و ىو الشرط نفسو الذي أخذ بو المشرع ،  (2) الخاصة باتخاذ القراراتالنصاب و الأغمبية 
                                                           

.  152، ص سابؽ مرجع جويحاف، العزيز عبد الرحيـ عبد معف،   1  
 ؽ.ت.ج.  712/1و  674، أنظر المواد2
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تقرير يقدـ  عمى بناءً ، ، فلا يتـ التخفيض إلا بواسطة الجمعية العامة غير العادية الفرنسي 
نفس   ، مف مراقبي الحسابات مبينيف فيو الأسباب و الشروط الواجبة لإتماـ عممية التخفيض

حسب  المدراء مجمس أو الإدارةالشيء بالنسبة لمجمعية العامة غير العادية تفويض مجمس 
 لمفقو حوؿ ىذا التفويض ملاحظتاف : و ، (1)العمميةالحاؿ لمقياـ ب

تعمقا بالشروط الجوىرية لعممية أف تخفيض رأس الماؿ لا يمكف أف يكوف م -الأولى   
سمطة تحديد  الإدارةو بمعنى آخر أف الجمعية العامة لا يمكف أف تفوض لمجمس  التخفيض

 .(2)مبمغ التخفيض و لا حتى اختيار طريقة التخفيض
 بعممية تخفيض رأس الماؿ مف الجمعية العامة الإدارةمجمس  يفوضأنو عندما  -انيةالث  

لتمكيف الدائنيف يجب عميو أف يعد محضرا لمجمسة و يخضع المحضر للإعلاف  غير العادية
بداء ملاحظاتيـ أو الاعتراض عميو ،  وو أقمية المساىميف مف الاطلاع عمي وتجري بعد وا 

 . (3)الأساسييح لمنظاـ ذلؾ عممية التعديؿ الصح
 الفرع الثاني

 بمبدأ المساواة بيف المساىميف الإخلاؿعدـ 
 المالكيفيقتضي مبدأ المساواة بيف المساىميف أف توزع الحقوؽ والالتزامات بالتساوي بيف    
مبدأ  أف إلا ،  ميما كانت ضآلة مساىمتيا في تكويف رأس ماؿ الشركةمف الأسيـ ي فئة لأ

، إذ ترد عميو استثناءات، بحيث يجوز أف يمنح  المساىميف ليس بالمطمؽ المساواة بيف
  ) .4)ممساىميف الآخريف ل الأسيـ التي بعض المساىميف حقوقا تفوؽ حقوؽ وامتيازات

الحكمة مف تساوي قيمة الأسيـ ىي تسييؿ تقدير الأغمبية في الجمعيات العامة إف     
عد عمى توزيع الأرباح بحسب عدد الأسيـ التي يسا تيالمشركة كما أف التساوي في قيم

وليذا فقد تـ تقسيـ  ، في البورصة ـيممكيا كؿ مساىـ، كذلؾ تساعد عمى تنظيـ سعر الأسي

                                                           
1
, art 215 ali 1 et 2 du Cod-soc 1966. 

2
, (PH) Merle, op.cit., p 613. 

3
, art 215 Ali 3 Cod soc. 

للأسيـ لؾ الأسيـ التي تمنح أصحابيا عددا مف الأصوات في الجمعيات العمومية لمشركة زيادة عمى تمؾ المقررة ذؿ امث ،4
   مف ؽ. ت . ج .    44مكرر  715حسب ما ذكرتو المادة  العادية و ىو ما يعرؼ بالأسيـ ذات الأصوات المتعدد
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مفيوـ مبدأ المساواة بيف المساىميف و يتطرؽ  (الأوؿ)الفرع إلى عنصريف يتناوؿ ىذا 
 .بالنسبة لتخفيض رأس الماؿ لتطبيؽ المبدأ (الثاني)

    : مفيوـ مبدأ المساواة بيف المساىميف -أولا               
سمية لمسيـ رأس ماؿ الشركة، والتساوي في القيمة الإفي إف الأسيـ ىي أقساـ متساوية    

أي في  ، يؤدي إلى المساواة في التزامات المساىميف وحقوقيـ بالنسبة لحصتيـ في الأسيـ
سيستفيدوف مف توزيع  نيــ عمى أساس أرأس الماؿ، إذ يحرر المساىموف قيمة أسيمي

موجودات الشركة وفائض التصفية بعد انحلاليا، وفي المقابؿ يتحمموف الخسارة بنسبة قيمة 
 .أسيميـ

ىذا المبدأ  أف وتعتبر المساواة بيف المساىميف في الحقوؽ والالتزامات المبدأ العاـ، إلا   
الشركة عمى مخالفتو، إذ يمكف لمشركة أف ليس مف النظاـ العاـ، ولذا يجوز النص في نظاـ 

ا أصحاب الأسيـ العادية، كأف تكوف أسيما ليا بي ما تتمتع بامتيازات لا يتمتعيسأتصدر 
القسمة الناتجة عف التصفية وغيرىا مف الأسيـ في ، أو  الأولوية في الحصوؿ عمى الأرباح

 .تحديد طبيعة الشركة ومف أجؿ معرفة طبيعة المساواة بيف المساىميف يجب الممتازة

رغـ ما ينازع الطبيعة القانونية لمشركة مف آراء فقيية ، بعضيا   :نظرية العقد -1
يرى بالفكرة العقدية لمشركة و البعض الآخر يرى بفكرة النظاـ ، إلا أنو و بالنظر إلى تبايف 

ت الأشخاص ىذه الآراء فإف نظرية النظاـ تختفي لتفسح المجاؿ لممفيوـ التعاقدي في شركا
عتبار الشخصي مثؿ شركات التضامف و التوصية البسيطة و شركات التي تقوـ عمى الا

 .(1)المحاصة

                                                           

ؽ ت ج و ما يمي كؿ مادة مف ىذه المواد.  1مكرر 795 ،مكرر 563 ،551المواد   ،1  
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أما في شركات الأمواؿ حيث ينعدـ الاعتبار الشخصي لمشريؾ ، فإف مفيوـ العقد 
يختفي شيئا ما ليفسح المجاؿ لفكرة النظاـ ، و بالرغـ مف ذلؾ فإف ظيور الشركة في المجاؿ 

 .(1)نوني يستند أساسا إلى عمؿ إرادي ذي صيغة تعاقدية محضة في بدايات التأسيسالقا

فشركة المسػاىمة يميد لظيػورىا عقد يتـ بيف مؤسسييا و ىو العقد التبادلي الممزـ 
نضماـ إلى الشركة عف لأطرافو ، و تأتي مرحمة الاكتتاب و التي يقبؿ الجميور فييا عمى الا

 . (2)طريؽ شراء أسيميا

و ىذا  ؽ.ـ.ج 416المشرع الجزائري أكد الفكػرة العقدية لمشػركة مف خلاؿ المادة إف    
) الشركة عقد بمقتضاه يمتزـ شخصاف طبيعياف أو اعتبارياف أو أكثر عمى  :نصيا 

 .(3)المساىمة في نشاط مشترؾ )...((

س ىذه الفكرة لتزامات متبادلة لطرفيو ، و عمى أساايترتب عمى العقد حقوؽ و مف ىنا   
متلاكو لأسيـ فييا حقوؽ متعددة ، لا انضمامو لشركة المساىمة ، و ايتقرر لممساىـ بمجرد 

تسمب منو إلا بزواؿ ىذه الممكية ، فلا يجوز لنظاـ الشركة و لا لمجمعية  العمومية 
  لممساىميف أف تسمب المساىـ أيا مف ىذه الحقوؽ ، لأنيا حقوؽ أساسية متصمة بالنظاـ العاـ

 .المساىميف أنفسيـعمى تفرض عمى المؤسسيف ، و دائني الشركة،  و حتى 

و لا يجوز التعرض ليذه الحقوؽ تحت طائمة تجريد السيـ مف طبيعتو كسيـ و المساىـ   
 .(4)مف كونو مساىما

                                                           
لشركة المساىمة، بطمب مف مؤسس ؽ ت ج المتضمنة لما يمي:) يحرر الموثؽ مشروع القانوف الأساسي  595، المادة 1
 أكثر، و تودع نسخة مف ىذا العقد بالمركز الوطني لمسجؿ العقاري)...((.  أو
، 2002، أحكاـ الشركة طبقا لمقانوف التجاري الجزائري ، دار ىومة لمطباعة و النشر و التوزيع ، الجزائر فضيؿ ، نادية2

 .26ص 
3
, V. aussi dans le droit français :  

art, 1832, C.CIV 
 .219، ص الأسيـ، مرجع سابؽ ،نػاصيؼ ، إلياس4
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كتتاب في أسيـ الشركة المساىمة حقوؽ لممساىـ تنشأ بموجبو كما يترتب عف عقد الا    
 .(1)يتوجب عميو الوفاء بيا لمشركة، عمى عاتؽ ىذا الأخير  التزامات أيضا
  :يا فيالأخذ بالنظرية العقدية يترتب عنو عدة نتائج يمكف إجمال إف    
  .متفؽ عميوىو فالمساىـ لا يمتزـ بدفع أمواؿ تتجاوز ما   ، ضماف حقوؽ المتعاقد -ا     
ىذا المبدأ أف جميع المتعاقديف  ، ومفاد تجسيد مبدأ المساواة بيف المساىميف-ب     

، ويعامموف عمى قدـ المساواة عندما يجدوف أنفسيـ في  متساووف فيما بينيـ المساىموف
  .(2)وىو ما يشكؿ ضمانة ىامة أماـ المعاممة التعسفية لممساىميف  ، ظروؼ مماثمة

رأسماؿ  يف بيا إف كؿ مساىـ لو عددا مف الأصوات تتناسب مع القيمة التي ساىـ-د     
 .إلا بالإجماع تيالا يمكف أف تتخذ الجمعية العامة لممساىميف قرارا ياوبموجب ، الشركة
، وىذه الأقمية تجد نفسيا ممزمة بقرار  لكف في الواقع العممي ىناؾ دائما أقمية معارضة    

المساىـ يجد نفسو ممزـ  أف إذ، يتعارض مع منطؽ النظرية العقدية  ما وىذا الأغمبية،
بالخضوع لقانوف الأغمبية الذي يمثؿ فئة المساىميف المالكيف لأكبر الحصص، كوف أف 
 القرار الذي يتـ اتخاذه في الشركة لا يعبر في أغمب الأحياف عف رغبة الأغمبية العددية

 .(3) والتي تعتبر أقمية نظرا لمساىمتيا الضئيمة في تكويف رأس ماؿ الشركة

 :نونيالقا التنظيـ نظرية -2      
لقد نتج عف تدخؿ المشرع في تنظيـ شركة المساىمة ضعؼ الفكرة التعاقدية وتراجعيا     
 منيا إلى العقد.فشيئا، حتى أصبحت ىذه الشركات أقرب إلى النظاـ القانوني  شيئا
، والاتجاه نحو تدخؿ  نظرية التنظيـ القانوني كنتيجة لتقمص مبدأ سمطاف الإرادة تعتبر     

، وكذا  الجميعجؿ تحقيؽ مصمحة لأ الأكثر مرونة النظرية ىيو ،  الشركة تنظيـ المشرع في
، بخلاؼ النظرية العقدية التي تفتقد لممرونة التي تمنحيا نظرية  الاقتصاد الوطني خدمة

                                                           
1
, (PH) Merle, op.cit., P 311.  

  2 .252 سابؽ، صمرجع الشركات التجارية، الأحكاـ العامة و الخاصة،  سامي،، فوزي محمد 
.237، ص (س د) القاىرة، جامعة دكتوراه، رسالة لأسيميا، الشركة لشراء القانوني النظاـ قرباش، ، محمد 3  
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وكؿ طرؼ ممزـ بتنفيذ ما ،  (1) ا تمتزـ بفكرة "العقد شريعة المتعاقديف"نيلأ ، التنظيـ القانوني
مف نتائج الأخذ بنظرية التنظيـ و ،  (2)تأخذ بفكرة مصمحة الجميع لعقد ولاجاء في بنود ا

 : ما يمي القانوني
عمى خلاؼ ما قالت بو النظرية العقدية، فإف أنصار النظرية الحديثة يعتبروف شركة  -*

 ينشئ، وبالتالي يمكف لمشخص الواحد أف  الواحد مف النتاج نظرية التنظيـ القانوني الشخص
 .(3) ةشركمثؿ ىذه ال

الظروؼ الاقتصادية، وكذا مصمحة الشركة بأف تأخذ القرارات عف طريؽ  فرضت -*
في ىذه الحالة كوف أف أصحاب رؤوس  اوبالتالي يعتبر قانوف الأغمبية منطقي الأغمبية

 ) .4)القرارىـ الذيف يتحكموف في اتخاذ  الأمواؿ الضخمة
ى النظرية الحديثة وجود مساواة مطمقة بيف بالنسبة لمبدأ المساواة بيف المساىميف لا تر  -*

نما المساواة نسبية المساىميف في الشركة جميع وتكوف بيف المساىميف الذيف ينتموف ،  ، وا 
 أيف وبذلؾ فإنو قد تقتضي المصمحة تقسيـ المساىميف إلى مجموعات ، موعةلمجإلى نفس ا

 المصمحة اقتضت إذا مخالفتو كفويممطمقا  وليس نسبيا المساىميف بيف المساواة مبدأ يعتبر
 .ذلؾ
 الأخيرة فيذه القانوني، التنظيـ نظرية عف العقدية النظرية تختمؼ بالذات النقطة ىذه في    

 لمشركة العامة المصمحة أف رأت كمما،  المساىميف بيف المساواة مبدأ عف تتغاضى أف يمكف

                                                           

. 30فاروؽ ابراىيـ جاسـ ، مرجع سابؽ، ص  ،  1  

.  257 ،سابؽمرجع  فوزي محمد سامي،  ،2  
، بؿ أف الشركة نفسيا ليست إلا الإطار القانوني الذي يسعى إلى إشباع حاجة المشروع )المقاولة(  عمى الاستقلاؿ 3

لوجو الأكمؿ ، المصالح الاقتصادية و الاجتماعية المرتبطة بو القانوني و الاداري و المادي، حتى يستطيع أف يحقؽ عمى ا  
للاستزادة في الموضوع أنظر:                                                                               -  
.2003(، 3عمي سيد قاسـ، المشروع التجاري الفردي محدود المسؤولية، دار النيضة العربية، )ط  -  
، فؤاد سعدوف عبد الله، إدارة الشركات المساىمة المغفمة، بيف حقوؽ المساىميف القانونية و ىيمنة مجمس الإدارة و  رئيسو 4

      . 241، ص 1995عمييا، دار أـ الكتاب، بيروت 
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ؾ مصمحة حقيقية لمشركة مف وبالتالي يجب أف تكوف ىنا، (1) الميزاف في تكوف التي ىي
الإخلاؿ بمبدأ المساواة بيف المساىميف، ولا يكوف مجرد غطاء مف أجؿ أف تطغى  وراء 

 2) .) الفئة الأخيرةفي حؽ  اإجحافمما يعتبر ،  عمى مصمحة الأقمية مصمحة الأغمبية
 لؾلذ ،الشكوؾ مف مكثيرل تور اثا  و  ،(3) الشركة" مصمحة" معيارإذف و بسبب مرونة     
 :مناقشتو تجبو 

 حيف صدر مرسوـ  ،1935يرجع اصطلاح "مصمحة الشركة" في فرنسا إلى سنة      
ولـ يقدـ  ، دوف أف يعطييا تعريفا لأوؿ مرة عمى الفكرةنص  الذي ، (4)1935 أوت 3

، لأف المشرع آنذاؾ لـ  ما يشتمؿ عميو ىذا المفيوـل اشرحش ؼ ،  7/1966/ 24قانوف
السمطة القضائية في شؤوف الشركات وتمكينيا مف الحموؿ محؿ في تدخؿ  يكف يرغب
 . المسيرة لمشركةالأعضاء 

 بؿ يوضحيا لـ فإنو الشركة مصمحة معنى في خاض إف و فإنو  ،(5) مقضاءبالنسبة ل    
 .غامضة تركيا
بيف المفيوـ الاقتصادي  تتأرجحفقد أما المحاولات الفقيية لتعريؼ مصمحة الشركة     

بيف  موفؽثـ الرأي ال ب(( ومفيوـ المصمحة المشتركة لممساىميف )أالشركة ) لمصمحة
 .المفيوميف )ج(

 

                                                           

.26، فاروؽ ابراىيـ جاسـ ، مرجع سابؽ، ص  1  
أي قرار صادر عف أي جياز في الشركة، حتى و لو كاف داخلا ، ليذا فقد اتجيت الأحكاـ القضائية إلى عدـ التسميـ ب2

في حدود سمطتو القانونية أو النظامية، طالما كاف مناقضا لمصمحة الشركة و يستيدؼ تحقيؽ مصالح مساىمي الأغمبية 
 عمى حساب مساىمي الأقمية.

-  Cass. Com, 18/04/1961, JCP1961, II, 12164, Paris , 26 Mars,1952,s.1953.II.181. 

 .237، ص 2ذكره محمد محب الديف قرباش، مرجع سابؽ ، تيميش رقـ  
  . ج ت ؽ 4و 811/3 ،5و 800/4، 554/1: منيا مواد عدة في ذكره لكنو المصطمح الجزائري المشرع يعرؼ لـ  ،3  

4
, Décret, loi du 8 août 1935 relatif à l’incrimination de l’abus des biens et du 

crédit de la société. 

. 237ص سابؽ، مرجع رمضاف، السيد أميف محمد عماد،  5  
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 :المفيوـ الاقتصادي لمصمحة الشركة-أ            
 ،يجب البحث عف مصمحة الشركة عبر فكرة المؤسسة وتطورىا ،النظريةحسب ىذه   

 وأعماؿ سميمة( معمولة )مريضةا الشركة تصنؼ إلى نوعيف: أعماؿ بي فالأعماؿ التي تقوـ
 .(1)و تطور و ازدىار الشركة و ذلؾ أخذا بعيف الاعتبار النمو الاقتصادي

ذا ما وقفنا عند ىذا المفيوـ نلاحظ أف مصمحة الشركة ىي المصمحة العميا و       فييا وا 
 :شقيف

 .النمو الاقتصادي لمشركةبيا  قصدي و :ةمصمحة المؤسس - أولا -  
 .(2)وىي مجموع المصالح المختمفة الموجودة داخؿ الشركة: مصمحة الشركة -ثانيا -  

تصبح أيف الشؽ الأوؿ يستند إلى فكرة مفادىا أف الشركة ىي وسيمة لتنظيـ المؤسسة     
مصمحتيا أىـ وأسمى مف مصمحة الشركاء، فمضموف ىذه المصمحة ليس إلا التطور 

، فإف مصمحة الشركة ىي المصمحة الأسمى فحسب ىذا الرأي، الاقتصادي والمالي لمشركة
 ). 3)لمشخص المعنوي 

يستحيؿ تطبيؽ مفيوـ مصمحة الشركة بحصره إلا أنو و مف خلاؿ ىذا الرأي يتبيف أنو     
لى جانب ىذا الطرح فيناؾ  ورة ضيقة عمى أساس أنو ىو مصمحة المؤسسة فقطصفي  ، وا 

 :؟ و، فما المقصود ب فرأي فقيي آخر محوره الأساسي ىو مصمحة المساىمي
  :المصمحة المشتركة لممساىميف-ب               
ؽ 1833و  1832 تيفالمادحسب  في نصوص التشريع الفرنسيأساسو  د ىذا الرأيجي    
 :أنو عمى1833 تنصحيث عقد الشركة وتبيف اليدؼ مف وجودىا  افتعرف افتمال ـ ؼ

  " toute société doit avoir un objet licite et être constituée dans 

l’intérêt commun des associés"         

                                                           

. 239، صسابؽ مرجع قرباش، الديف محب محمد  ، 1  
بنبعيدة، مفيوـ مصمحة الشركة كضابط لتحديد اختصاصات و مسؤولية مجمس الإدارة و الجمعيات العامة،  الرحيـ بدع ،2

   .23، ص 000شمس، القاىرة، رسالة دكتوراه، كمية الحقوؽ، جامعة عيف 
3
, G.Goffaux, Galle band, la définition de l’intérêt social, retour sur la nation après les 

évolutions législatives récentes, R.T.D.com 1999, 35, n°01. 
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دؼ اقتساـ الربح الذي قد ينتج :))...()بيؽ ـ ج 416ممادةالثاني ل بالمقطع بوشو فييا    
   ).منفعة مشتركةأو تحقيؽ اقتصاد أو بموغ ىدؼ اقتصادي ذي 

نة أساسية في تعريؼ "مصمحة ىذه المواد تمنح بطريقة واضحة ودقيقة لممساىـ مكا    
 ماوخير دليؿ عمى ذلؾ عبارة "المنفعة المشتركة " التي استعمميا المشرع الجزائري و  " الشركة
  الواردة بالمادة الفرنسية أعلاه. إلا مرادؼ لعبارة المصمحة المشتركةىي 
ما إلى الجمعية جمملمالأمر إما فييا احتمالات يرجع ىناؾ       العامة وعة المسيرة وا 

وؿ البعض أف القاضي ىو الذي يحدد أيف تكمف مصمحة الشركة، لأنو ليس قوي،  لممساىميف
ىذا الرأي غير سميـ باعتبار أف القاضي لا يتدخؿ أف يو محايد ، إلا فطرفا فييا وبالتالي 

 ) .1)نزاع وطرحو أماموالإلا بعد نشوء 
، يبدو مف  في حالة الخلاؼو  ، رد مسيري الشركة مساىميف الحؽ في تعييف ومل إف     

 الشركة  تحديد أيف تكمف مصمحةليـ حؽ أيف يالطبيعي أف تعود الكممة الأخيرة لممساىميف، 
ف كاف المساىـ ىو الذي يحدد مفيوـ مصمحة  ، كما أف القاضي يؤيد ىذا المبدأ حتى وا 

  .ميففمف الأفضؿ إيجاد عامؿ مشترؾ بيف المصالح الخاصة لكؿ المساى،  الشركة 
 فسوؼ وبالتالي الاغتناء، ىي فو المساىمليا  يصبو التي العميا المصمحةحيث أف     

 الاجتماعي لميدؼ ذلؾ يتعرض أف دوف مف لكف الأرباح، جني إلى تصويتيـ ييدؼ
  :؟ تيفمصمحاليف تيمكف التوفيؽ بيف ى فيؿ لمشركة،

رباح مساىمتو في أقرب وقت ، فالمساىـ يسعى لجني أ في الحقيقة ىما متعارضاف تماما   
 ىاازدىار فتكمف في تحقيؽ أما مصمحة الشركة ، أي تحقيؽ مصمحتو في مدى قصير ممكف
 .، مف ىنا ظير اتجاه موفؽ بيف المصمحتيفعمى المدى الطويؿ ونموىا، ىاوتطور 
       

 

                                                           

ة، المرجع السابؽ.بنبعيد الرحيـ عبد   ،1   
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 :الاتجاه الوسط في تعريؼ مصمحة الشركة -ج              
طة بالرأي الوسط في تعريؼ مصمحة الشركة ، كوف أف الشركة أخذت النظرية المختم    

  416المادة و ىو ما ورد بعقد تتجمع وتتوافؽ في إطاره إرادة الشركاء مف أجؿ تحقيؽ الربح 
شركات الأمواؿ بتنظيميا وألزـ بإتباع في بالإضافة إلى ذلؾ فإف المشرع تدخؿ خصوصا 

ي حالة مخالفتيا قد ينتج عنيا توقيع عقوبات ف ىناؾ قواعد ففإإلى  ذلؾ ، قواعد معينة 
 .(1)جزائية
لا لا أنو إ قوؿ أف مصمحة الشركة مفيوـ مختمط يتسـ بالغموضالفي الأخير يمكف      

ذا كاف ىناؾ عمؿ أي أو تصرؼ مخالؼ ليذه المصمحة ويمكف الاستغناء عن نكوف  ، وا 
 .)2) وبصدد تعسؼ، ومف ثـ يمكف طمب إبطال

مف خلاؿ مراجعة النظرية وعا إلى موضوع مبدأ المساواة بيف المساىميف و رج وىذا     
يتبيف  ، العقدية ونظرية التنظيـ القانوني وذلؾ في إطار البحث عف الطبيعة القانونية لمشركة

 اأف نظرية التنظيـ القانوني ىي أقرب لشركة المساىمة، كوف أف فكرة العقد لا تتماشى إطلاق
، وبخاصة شركة المساىمة التي تدخؿ المشرع بنصوص آمرة  كاتمع بعض أنواع الشر 
 .(3)العاـ، ورعاية المصالح القومية دخارالالتنظيميا بقصد حماية 

فرض إرادة أغمبية الشركاء عمى  ، عف ابتعاد شركة المساىمة عف فكرة العقديترتب     
فئة  مفعمى المساىميف  ، ومبدأ المساواة في إطار نظرية التنظيـ القانوني قاصر أقميتيـ

يمكف مخالفتو كمما اقتضت  انسبي ئامبدواحدة ، ومف ثـ يعتبر مبدأ المساواة بيف  المساىميف 
 .(4)مصمحة الشركة ذلؾ

                                                           
  .، مرجع سابؽ811الجزرية نورد مثالا فقط، المادة  العديد مف المواد، في التشريع التجاري الجزائري ىناؾ 1
يجوز إبطاؿ كؿ قرار يصدر بقصد  :"ش ـ عمى أنو 76/2حيث نصت المادة  و نممس ىذا الاتجاه في القانوف المصري، 2

غيرىـ دوف اعتبار الإضرار ببعض المساىميف، أو لصالح فئة معينة منيـ، أو لجمب نفع خاص لأعضاء مجمس الإدارة أو 
 .لمصمحة الشركة "

. 09ص سابؽ، مرجع،  العريني فريد محمد،   3  
  4 . 203، ص1997، مصطفى كماؿ طو، الشركات التجارية للأحكاـ العامة في شركات الأشخاص، شركات الأمواؿ،)د ـ ف(،
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 الماؿ: رأس تخفيضلدى  المبدأ تطبيؽ -ثانيا         
 الجزائري المتعمقة بشركة المساىمة  نجد المشرع ، بالرجوع إلى أحكاـ القانوف التجاري      

و لـ يترؾ إلا القميؿ ، قد تدخؿ بشكؿ ممحوظ  في تنظيـ  غالبية أحكاـ الشركة  المذكورة 
مف بعض مسائميا لمشيئة الأطراؼ ، و عمية يمكف القوؿ أف المشرع الجزائري قد فظؿ 

مبدأ  التي تكرس تدخمو بفرض 712لمادة انظرية التنظيـ و ىو ما يظير بجلاء مف خلاؿ 
بأي حاؿ مف الأحواؿ أف تمس بمبدأ المساواة  يجوز لا))...( غير أنو : كما يميالمساواة 

 شركة يعني أنو يجب أف تشمؿ عممية تخفيض رأس ماؿىو ما و  ، المساىميف)...(( بيف
أـ لحاممو عادية أـ  سميةإسواء كانت ، أسيـ الشركة و بالنسبة ذاتيا   المساىمة جميع

 .الأسيـ  و ذلؾ  بحسب كؿ فئة مف فئات،  ـ تمتعممتازة ، أسيـ رأس ماؿ أـ أسي
عند تقرير التخفيض بسبب خسارة الشركة ، الصعوبة بوجو خاص بعض تظير إلا أنو     
جود أسيـ رأس الماؿ المدفوعة بكامميا و أسيـ التمتع ، ذلؾ أف ىذه الأسيـ الأخيرة  قد و مع 
فستخسر جزءا مف قيمتيا بعد س الماؿ أما الأسيـ الأولى ، أي أسيـ رأقيمتيا  استرداد ىجر 

عند  أف يقرر، يجدر، و لتفادي عدـ المساواة بيف ىذيف النوعيف مف الأسيـ  التخفيض
التخفيض إنشاء احتياطي خاص لتعويض النقص في قيمة سيـ رأس الماؿ ، و يصدر ىذا 

فئتي الأسيـ  و ىذا مف شأنو تحقيؽ المساواة بيف، القرار مف الجمعية العامة غير العادية
 . (1)(المقصود أسيـ التمتع) دوف أف يعدؿ إحداىا

يتعرض الرئيس أو المدراء أو  ( مف قانوف الشركات الفرنسي454ووفقا لأحكاـ المادة )    
( ألؼ فرنؾ في حالة قياميـ بتخفيض رأس الماؿ 60أعضاء مجمس الإدارة لغرامة قدرتيا )
 .(2)ف دوف احتراـ مبدأ المساواة بيف المساىمي

الجزائري   ير الشرط المتقدـ أي إشكاؿ قانوني بالنسبة إلى التشريع التجاريثىذا و لا ي    
ما ىو  ، بيف المساىميف عدـ الإخلاؿ بمبدأ المساواة عند تخفيض رأس الماؿ اشتراطذلؾ أف 

                                                           
 . 157، معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص 1

ؽ ت ج.  827يضا في حالة عدـ احتراـ المبدأ: بالمادة ، وقد عاقب المشرع الجزائري بالغرامة أ 2  
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طيمة حياة  مقواعد العامة التي تقضي بضرورة المحافظة عمى مبدأ المساواةإلا تطبيؽ ل
لشركة و في جميع التصرفات القانونية التي تقوـ بيا فضلا عف حالة انقضاء الشركة ا
 .اتصفيتيو 

 الفرع الثالث
 ضرورة المحافظة عمى الحد الادنى لرأس الماؿ و القيمة الإسمية لمسيـ

يعتبر ىذا الشرط لازما لصحة قياـ الشركة، و التقيد بو يساعد عمى منع قياـ شركات    
إف فالجمعية العامة غير العادية قراراً مخالفا  اتخذتلكف إذا  (1)باب التحايؿو يسد ىمية و 

 ذلؾ مف مساس جوىري بمبدأ ثبات رأسفي لما  ،(2)تخفيض رأس ماؿ الشركة يعتبر باطلا
، و بجدية المشروع الاقتصادي الذي تتولى الشركة تنفيذه، إذا أنو سبؽ الترخيص  الماؿ

 إلى شروط منيا : تنادااسبإنشاء الشركة المساىمة 
التقيد بدراسة الجدوى التي روعي في  و الأدنى لرأس الماؿالحد  احتراـضرورة  -  

 :رأس الماؿ إعدادىا اعتبارات عديدة منيا مقدار
لذلؾ فإف كاف مسموحا باليبوط عف مقدارٍ رأس الماؿ المرخص بو الذي اعتمدت عميو     

كما أف الحد الأدنى لرأس  ، (3)يبوط عف الحد الأدنى، فلا يجوز السماح بال دراسة الجدوى
 . بشكؿ الشركة ارتباطالماؿ يعتبر مف القواعد الأساسية التي ليا 

قمية التي وافقت عمى إىدار لحقوؽ الأ الماؿ،لرأس  المقررفي النزوؿ عف الحد الأدنى إنو    
 أف تقرر عكس ما بمغتو لذلؾ لا يسمح لأغمبية الشركاء مي معيف،تكويف الشركة مف شكؿ 

 .(4) ذلؾ
يقوؿ الدكتور محمد حسيف إسماعيؿ أف اليبوط برأس ماؿ الشركة عف الحد الأدنى حيث     

الأضرار التي تصيب الدائنيف تحديداً ، إذا أف ىؤلاء يخضعوف لقاعدة  يؤدي إلى مضاعفة
                                                           

 .   179، محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص 1
 .   114، فوزي محمد سامي، الشركات التجارية، مرجع سابؽ، ص 2
 .   158معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص  ،3
 ، المرجع السابؽ، نفس الصفحة.4
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دينو أمر  ، أي أف احتماؿ حصوؿ الدائف عمى كامؿ قسمة الغرماء في تحصيميـ لديونيـ
ضعيؼ الاحتماؿ أساسا في ظؿ تزايد ديوف الشركة ، و تنوع فئاتيا بيف ديوف ممتازة 

فكيؼ يكوف الحاؿ عندما يسمح القانوف بيبوط رأس الماؿ عف حده الأدنى ،   مضمونة برىف
 .(1)عند تخفيضو

 ))...( يجب أفأنو:ت عمى  ؽ.594/1في المادة نص فقد  الجزائري ممشرعلبالنسبة    
متبوعا في أجؿ سنة واحدة بزيادة تساوي المبمغ ،  يكوف تخفيض رأس الماؿ إلى مبمغ أقؿ

في المقطع السابؽ إلا إذا تحولت في ظرؼ نفس الأجؿ إلى شركة ذات شكؿ آخر   المذكور
))...(. 

ىذا النص فإف المشرع لـ يمنع عمى الشركة في حالة الحاجة إلى إلى إذف و استنادا   
اليا إلى مبمغ اقؿ مف الحد الأدنى القانوني إلا أف ىذا التخفيض ليس إلا تخفيض رأس م

مسامحة و ينبغي إتباعو خلاؿ مدة سنة بزيادة في رأس الماؿ لكي تعمؿ ىذه الزيادة عمى 
 التقنية ىذه عمى يطمؽو  ى القانوني ،رفع رأس ماؿ الشركة إلى أف يصؿ إلى الحد الأدن

و تسمى أيضا  ،ضربة المئلاؼ( ب )أو ، (coup d’accordéon)(2) (كورديوفالأ ضربة)
 .التخفيض المقروف بالزيادة 

يتجسد اليدؼ مف ىذه التقنية في إصلاح الوضعية المالية لمشركة و التي يمكف أف    
خاصة عندما  تتسبب في الكثير مف الأحياف في نشوء نزاعات بمبادرة مف أقمية المساىميف

 .(3) الاكتتاب س الماؿ مع التخمي الجماعي عف حؽ الأفضمية فيتكوف متبوعة بزيادة في رأ
                                                           

 . 179 ص ،محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع سابؽ ،1
2
, Versailles 2  mai 1999,12

è
 ch ,2

è
 sect,RTD.com,53(4) oct. dec.2000,p 962 ; Nany Elodie 

Mabika Itsiembou op.cit., p146. 

بأن:   Marie-Hélène GUILLEMIN et Nicolas GRAS    تقول ،
3
  

- Le coup d’accordéon est une opération complexe qui se caractérise par une réduction du 

capital directement suivie par une augmentation. 

l’objectif principal du coup d’accordéon est de faire disparaître les pertes figurant dans les 

capitaux propres et à travers l’arrêt rendu par la Cour de cassation le 18 juin 2002 que cette   

opération peut aussi permettre dans certaines conditions, la transmission du contrôle de=       
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  :صفر؟ال إلى تخفيضالرقـ ب الوصوؿ الشركة إمكاففي ىذا المقاـ نتساءؿ حوؿ  نالكن     
 يمكف ىذا الماؿ رأس فإف الماؿ رأس مبمغ الخسارة تفوؽ عندما أنو الفقو مف جانب يري    

 لغرض الماؿ لزيادة قؼوا شرط بموجب اتخذ يضالتخف ىذا ماداـ الصفر حد إلى وضعو
 .(1)ةالشرك وضع تنظيـ
في قرارىا  محكمة النقض الفرنسيةل اعتبرت الغرفة التجارية"  :فقد بالنسبة لمقضاء  أما    

أف العممية تعتبر صحيحة حتى ولو خفض رأس ماؿ الشركة 05/1994 /17فيالصادر  
 .(2)  "إلى الصفر

                                                                                                                                                                                     

=la société à un repreneur tout en évinçant les anciens actionnaires, c’est pourquoi nous nous 

arrêterons quelque peu sur la question de la suppression du droit préférentiel de souscription 

En pratique l’opération est généralement réalisée dans le sens d’une réduction suivie d’une 

augmentation du capital.  

Le capital est donc préalablement ramené à zéro par annulation des actions existantes, mais 

cette réduction n’est décidée que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital 

d’un montant suffisant pour permettre la constatation, après la déduction des pertes restantes, 

d’un capital atteignant le minimum légal. De plus cette solution permet de modifier plus 

facilement l’actionnariat de la société. 

Exemple : Lorsqu’une société fait des pertes et que les majoritaires souhaitent en céder le 

contrôle, le plus souvent ils trouveront un repreneur qui subordonne son entrée dans la société 

à l’assainissement des finances de celle-ci. 

Il faut donc réduire le capital à zéro et le repreneur souscrira ensuite à une augmentation de 

capital qui lui permettra de prendre le contrôle de ladite société.                                        

Aucun texte ne reprenant cette réglementation, la jurisprudence en a fixé les conditions de 

validité : 

La Cour de Cassation a tout d’abord considéré dans un arrêt du 17 mai 1994 qu’un coup 

d’accordéon n’était pas illicite à deux conditions : 

- S’il s’assurait de la survie de la société. 

- Si les associés antérieurs à la réduction du capital se voyaient reconnaître un droit 

préférentiel de souscription à l’augmentation de capital consécutive. 

Mais la jurisprudence ne tarda pas à évoluer et moins de dix ans plus tard dans un arrêt rendu 

le 18 juin 2002 la Cour de Cassation. confirma la faculté pour la société d’apurer ses dettes 

par une réduction à zéro du capital social, mais elle autorisa par ailleurs un mode de 

financement nouveau rendu possible par la suppression du droit préférentiel de souscription.    

Marie-Hélène GUILLEMIN et Nicolas GRAS, Capital social, 2ème Partie : Le rôle du capital 

social comme mode de financement» , sur le réseau de Mon Juriste – Actualité juridique – 

Actualité du droit , Publié le:26 mars 2007. Op.cit., consulte le 24/06/20018 ,a 22h.  

  1 .17، ص، مرجع سابؽزلماط  ، فؤاد
           السابؽ ؿ: مقاؿال؛ و ىو نفس الحكـ الوارد في 179محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص أورده  ،2

 Marie-Hélène GUILLEMIN et Nicolas GRAS, op.cit., 
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ى رأس ماليا في الميمة القانونية المحددة يبق زيادة الشركة استطاعة عدـ حالة في لكف     
و في حالة غياب الزيادة أو عدـ ، إلى نوع آخر مف الشركات ىو أف تتحوؿ  اختيار ياأمام

توافرىا أو التحوؿ خلاؿ السنة ، فإنو يكوف لكؿ صاحب مصمحة أف يقدـ طمبا بحؿ ىذه 
رىـ اخطإـ ممثمي الشركة و علااترتب عميو مسبقا الشركة مف الجية القضائية ، لكنو ي

 .تنظيـ وضعية الشركة ب
أنيا زادت رأس الشركة إذا أعمنت ،  إلا أف طمب الحؿ في حالة زواؿ السبب يعتبر ممغيا   

 .(1) الموضوع ماليا أو أنيا تحولت إلى شركة أخرى قبؿ أف تفصؿ المحكمة في
ئري لا يعاقب عمى عدـ مراعاة الأحكاـ المتعمقة مما تقدـ يتبيف لنا أف المشرع الجزا   

و إنما بإمكاف كؿ ذي مصمحة أف يطمب مف  غاءللإاببالحفاظ عمى الحد الأدنى لرأس الماؿ 
  . (2)المحكمة حؿ الشركة

 الثالث المبحث
 القانونية و آثاره ضماناتو  ، ىمةتخفيض رأس ماؿ شركة المسا إجراءات  و طرؽ

 امف الإجراءات الخطيرة التي يمكف أف تمجأ إليي خفيض رأس الماؿتإجراء لما كاف      
 قدماتم مكوف مف مجموعالو الماسة برأس الماؿ ،  الشركة المساىمة أثناء حياتيا
تنميتو ويخشوف  مف خلاؿ تقديمو لمشركة ، الذيف يأمموف المستثمريف مساىميف و دائنيف

مف  ى الشركة ممثمة في أجيزة تسييرىامكاف لابد عمف ىذا المنطمؽ  ،إضعافو و إنقاصو 
دوف و تحفظ مف خلاليا مصمحة الشركة  ،عممية التخفيضلمقياـ بملائمة طرؽ اختيار 

 .الإخلاؿ  بحقوؽ المدخريف

                                                           
 .ج. ت .ؽ 4 و 594/3 المادة ،1
 30/12/1981مؤرخ في  1162/81المعدلة بالقانوف رقـ ؽ . ش . ؼ  72/2جراء الذي قضت بو المادة ، و ىو الإ2

، لزيادة رأس الماؿ قؼو لا يمكف أف يتـ تخفيض رأس ماؿ الشركة إلى مبمغ أقؿ إلا بموجب شرط وا"  ( :)المادة الثامنة
في حالة عدـ   والـ تتحوؿ الشركة إلى شكؿ آخر لكي يصؿ رأس الماؿ إلى الحد المنصوص عميو في الفقرة السابقة م

مراعاة أحكاـ ىذه الفقرة يمكف لكؿ ذي مصمحة أف يقدـ طمبا إلى المحكمة لحؿ الشركة ، ولا يمكف اتخاذ قرار بيذا الحؿ 
 .  " إلا في اليوـ الذي تفصؿ المحكمة في الموضوع
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ـ الشركات المساىمة لمقيالجزائري  تشريعالالتي أتاحيا بحث الطرؽ ىذا الميبيف لذلؾ س    
 . (الثاني) ( والأوؿ) مطميفاللاؿ سنناقشيا مف خ عممية تخفيض رأس الماؿب

التخفيض ، فما مدى الواجب اتباعيا لتحقيؽ و الخطوات القانونية الإجراءات ثـ بياف    
  ما نص عميو مف مواد قانونية الإحاطة بجوانب الموضوع مف خلاؿ المشرع ةاستطاع
  .)المطمب الثالث( ؟ما كرسو مف ضمانات لتجنب بعض آثار التخفيضحسب

 ب الأوؿالمطم
 التخفيض طرؽ 

ماؿ يحدد ال القرار الذي يصدر عف الجمعية العامة غير العادية بتخفيض رأسف أعادة      
 ؽ. 712دوف المساس بمبدأ المساواة بيف المساىميف حسب المادة  ، العمميةكيفية تنفيذ ىذه 

الطرؽ  فإف عممية التخفيض لا تعدوا أف تكوف إلا بإحدى عميوو  ،الذكرج سالفة  ت.
 التالية:

 الأوؿالفرع 
 سمية لمسيـالماؿ بتخفيض القيمة الإ رأستخفيض 

رد جزء مف  الماؿ،طرؽ تخفيض رأس مف لمسيـ كطريؽ  سميةالإيقصد بتخفيض القيمة     
أو عودة رأس الماؿ إلى قيمتو  ،رأس ماؿ الشركة إلى المساىميف لزيادتو عف حاجتيا

 .(1)ة لحقت بالشركةالحقيقية الموجودة فعلا بعد خسار 
ة وفقا يلجميع أسيـ الشركة بطريقة نسب سميةالإو يتحقؽ ىذا التخفيض بإنقاص القيمة    

فائضا عف حاجتيا ، يرد الفرؽ إلى المساىميف أو  لمظروؼ ، فإذا كاف رأس ماؿ الشركة
يمة أما إذا كاف التخفيض نتيجة خسارة توزع ق،  تخصـ القيمة غير المدفوعة مف أصؿ الفرؽ

 .لمسيـ بنسبة الخسارة  سميةالإالخسائر عمى جميع الأسيـ بالتساوي و تخفض القيمة 

                                                           
 . 423، سميحة القميوبي، مرجع سابؽ، ص 1
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سمية و يجوز أف يتجاوز التخفيض قيمة الخسارة و لكف يشترط دائما أف لا تقؿ القيمة الإ 
 .(1)المقرر في النظاـ الأساسي لمشركة المساىمة الأدنىلمسيـ عف حد 

سيـ قيمتيا  100.000دينار موزعا عمى  مثلا مميوف و كاف رأس ماؿ الشركةفم       
( دينار و خفض رأس الماؿ بقدر الربع إلى مميوف و نصؼ دينار فإف القيمة 20سمية )الإ
( دينار مع بقاء عدد الأسيـ 15( دينار إلى )20سمية لمسيـ تنخفض تبعا لذلؾ مف )الإ

منو المساىـ  يعفىنانير لممساىـ أو ـ ترد الشركة الفارؽ و قدره خمسة دتثابتا كما ىو و مف 
 .(2)بالكامؿ استوفيت  إذا لـ تكف قيمة السيـ قد

أما إذا كاف التخفيض ناتجا عف خسارة لحقت بالشركة  فإف قيمة السيـ تنخفض بنسبة       
الغاية مف ىذا التخفيض سمية لأف ممساىـ شيئا مف قيمة الأسيـ الإلقيمة الخسارة ، و لا يرد 

وتعد ىذه الطريقة أسيؿ الطرؽ لجعؿ رأس الماؿ  ، (3)لى القيمة الحقيقية لمسيـالتوصؿ إ
كما أنيا لا تمس بمبدأ المساواة بيف  ، سمية لمجموع الأسيـالمخفض مساويا لمقيمة الإ

المساىميف ، و مع ذلؾ فقد يحوؿ دوف إتباع ىذه الطريقة عائؽ قانوني يتمثؿ بعدـ النزوؿ 
 .(4)ؿ عف الحد الأدنى الذي بينو النظاـ الأساسي لمشركةبقيمة السيـ إلى ما يق

 
 
 

                                                           
 ؽ. ت. ج : ) تحدد قيمة الإسمية لمسيـ عف طريؽ القانوف الأساسي(. 50مكرر  715، نص المادة 1
 .  381كماؿ طو، الشركات التجارية، مرجع سابؽ، ص  مصطفى ،2
  . 167ص ، معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، 3
 ف الفقو بيف ، بالنسبة لقانوف الشركات الفرنسي، لـ يحدد بصريح النص طرؽ تخفيض رأس ماؿ شركات الأمواؿ إلا أ4

 .ذلؾ، ومف بيف تمؾ الطرؽ تخفيض القيمة الإسمية لمسيـ

 أف بعد الحاضر الوقت في استخداما أكثر ستكوف لمسيـ الإسمية القيمة تخفيض طريقة أف الفرنسي الفقو مف جانب يرى و 
سمية كوف القيمة الإالتي بموجبيا ت 1966مف قانوف الشركات الفرنسي 268المعدؿ لممادة  546/98 رقـ القانوف صدر

 .                                    =قانوني لمسيـ محددة بشكؿ حر في نظاـ الشركة دوف أف يكوف ىناؾ حد أدنى
 .171معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص :  =أنظر 



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

228 
 

 الثاني فرعال
 الماؿ بتخفيض عدد الأسيـ رأستخفيض  

لمسيـ إلى ما يقؿ عف  سميةالإلتفادي الصعوبة الناشئة عف عدـ إمكاف تنزيؿ القيمة 
لى التقميؿ الحد الأدنى الذي فرضو القانوف أو النظاـ الأساسي لمشركة ، تمجأ ىذه الأخيرة إ

فمثلا لو أرادت الشركة تخفيض ربع  ،السابقة  سميةالإمف عدد الأسيـ مع احتفاظيا بقيمتيا 
رأس ماليا يجب في ىذه الحالة تخفيض عدد الأسيـ التي يممكيا كؿ مساىـ بنفس النسبة 

فالمساىـ الذي يممؾ عشريف سيما يصبح مالكاً لخمسة  الماؿ،التي تقرر بيا تخفيض رأس 
 .(1)سيما فقطعشر 
ينبغي لمشركة و ىي بصدد إتباع ىذه الطريقة أف تراعي المساواة بيف جميع المساىميف    

بحيث لا يقتصر ىذا التخفيض عمى بعض المساىميف دوف البعض الآخر ، كما يجب 
لأسيـ ، فإذا لنفس المبدأ أف يتوافؽ مع المركز الجديد لمحقوؽ الخاصة الممنوحة إعمالا ل
تخفيض القيمة الأرباح الأولى تكوف لبعض الأسيـ و تقرر  فا مثلا عمى أصوصنكاف م

إلى  يالأول فإنو يجب كذلؾ تخفيض الحؽ في الأرباح، للأسيـ إلى النصؼ  سميةالإ
ـ إلغاءىا إلى أصحابيا أو إعفاؤىـ تو يتعيف عمى الشركة رد قيمة الأسيـ التي ،  (2)النصؼ

في حالة إجراء تخفيض رأس الماؿ لغايات زيادتو عف  و ذلؾ، مف دفع ما بذمتيـ مف أقساط
الحاجة أما إذا كاف التخفيض بسبب خسارة فقد لا تكوف ىناؾ مبالغ تدفع مقابؿ إلغاء تمؾ 

ىذه الطريقة بشكؿ شائع في حالة تخفيض رأس الماؿ  استخداـو غالبا ما يكوف  الأسيـ
 .(3)بسبب الخسارة

                                                           
 . 236، ص سابؽ مرجع ، محمد فريد العريني،1
 .  197، يعقوب يوسؼ صرخوة ، مرجع سابؽ، ص 2
 . 173عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص  ، معف3
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عوبات عممية مثؿ عدـ تممؾ بعض المساىميف لعدد تعترض ىذه الطريقة أحيانا صقد    
وضعية تدفع غالبا إلى المضاربة بالبيع مثؿ ىذا التخفيض و ىي  لإجراءكاؼ مف الأسيـ 

 .(1)أو الشراء

ففي المثؿ المتقدـ إذا كاف ىناؾ مساىـ يممؾ ثلاثة أسيـ فلا سبيؿ أمامو إلا أف يبيع    
يشتري سيما إضافيا إذا ما أراد البقاء في الشركة  و إما أف ، الأسيـ و يفقد صفتو كمساىـ

 .حتى يصبح عددىا قابلا لمتخفيض بنسبة الربع

عضوا  ىليس مف شؾ في أف إجبار المساىـ عمى شراء عدد إضافي مف الأسيـ ليبق     
ه ، كما أف إجبار  (2) هير ر بالشركة فيو زيادة لالتزاماتو ، لا تممؾ الجمعية العامة غير العادية تق

، فما مضموف ىذا  (3)بالشركة عمى حقو الأساسي في البقاء اعتداءً عمى بيع أسيمو يمثؿ 
 :الحؽ؟

 .مضموف حػؽ المسػاىػـ في البقػاء في الشػركػة -أولا              

قتناء أسيميا و الموافقة عمى انضماـ شخص ما لشركة المساىمة ، عف طريؽ اإف 
في الشركة طالما  بقاءهىـ ، ىذه الصفة التي تحتـ نظاميا الأساسي ، يكسبو صفة المسا

ختار اـ لا تستطيع الشركة إقالتو أو نزع ىذه الصفة عنو ، إلا إذا تستمر مشروعيا ، و مف ا
المغادرة طواعية عف طريؽ التصرؼ في أسيمو إلى الغير، أو صدر قانوف يصادر ىذه 

 .الأسيـ منو 

                                                           
 ، المرجع السابؽ.1
 كؿ في الأساسي القانوف تعديؿ بصلاحيات الجمعية العامة غير العادية وحدىا ؽ. ت. ج : )تختص 674، المادة 2

يكف، و مع ذلؾ لا يجوز ليذه الاخيرة أف ترفع مف التزامات  لـ كأف مخالؼ لذلؾ شرط كؿ ويعتبر أحكامو،
 ..((.المساىميف).

 .   336، محمد فريد العريني، القانوف التجاري، مرجع سابؽ، ص 3
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إلياس ناصيؼ عف الأمراف الصادراف في فرنسا بتاريخ مف أمثمة ذلؾ ما ساقو لنا الأستاذ     
 Louisالقاضياف بمصادرة أسيـ )لويس رينو( )،  1945جويمية  18جانفي و  16

Renault  ) ،)(1)التي كاف يممكيا في مصانع )رينو. 

( منو و الأمر 04في المادة ) 1945أفريؿ  21بالإضافة إلى ذلؾ الأمر الصادر في    
القاضياف بتحويؿ الحقوؽ المكتسبة مف الأعداء في الشركات ،  1945 الصادر في جواف

 الفرنسية خلاؿ الاحتلاؿ  إلى ممكية الدولة .

ىذا و لا يحؽ لمجمعية العامة لمشركة المساىمة حرماف المساىـ مف حقو في ممكية     
شركة  لا الأسيـ ، و قد ذىب بعض الفقو الفرنسي إلى القوؿ بأنو و في حالة سكوت نظاـ ال

يحؽ لمجمعية العمومية إخراج الشريؾ مف الشركة ، كما لا يحؽ ليا إخراجو لا في حالة 
 .(2)( Regroupement( الأسيـ و لا في حالة إعادة تجميعيا )échangeتبادؿ )

 شكمياتيا تستوفي لا التي الأسيـ أف تقرر أف أيضا العمومية لمجمعية يحؽ لا كما   
 .(3)الشركة مواجية في بيا يحتج لا معينة فترة خلاؿ القانونية

كما  (ثانيا)عتبارات يتػأسػػس عمييا او يقوـ حؽ المساىـ في البقاء في الشركة عمى عدة   
 .(ثالثا) يو بعض القيودترد عم

 الأسػس التي يقػوـ عمييػا حػؽ بقػاء المسػاىػـ في الشػركػة: -ثانيا            

عضوا بالشركة المساىمة لـ يرد بشأنو نص صريح في إف حؽ المساىـ في أف يبقى   
القانوف التجاري الجزائري و إف كاف مف الحقوؽ الأساسية لممساىـ ، كما أنو لـ يرد نص 
مقابؿ يجيز فصؿ المساىـ ، لذلؾ سيتـ البحث عمى أسػػس حؽ البقاء في فروع القانوف 

 المواليػة :  لعناصرالأخرى مف خلاؿ ا

                                                           
 .396 ص السابؽ، المرجع الأسيـ، ناصيؼ، إلياس، 1
 .396المرجع السابؽ، ص  ،2

  3، المرجع نفسو.  



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

231 
 

 : البقػاء في الشػركػة المساىمػة عمى أسػاس فكػرة العقػدحػؽ  -أ         

يرتكز حؽ المساىـ في البقاء في الشركة عمى الأساس التعاقدي بالنظر إلى عقد 
الاكتتاب الذي انظـ بموجبو المساىـ إلى الشركة ، و طبقا لمقواعد العامة فإف العلاقة العقدية 

عتبار أف العقد شريعة المتعاقديف ، اطراؼ ، عمى لا يمكف نقضيا بالإرادة المنفردة لأحد الأ
، و مف  (1)فلا يجوز نقضو و لا تعديمو إلا باتفاؽ الطرفيف أو للأسباب التي يقررىا القانوف

ىنا فإنو لا يمكف لمشركة أف تقرر بإرادتيا المنفردة طرد المساىـ و بدوف أسباب وجيية ، إلا 
كرة العقد غير مسمـ بيا كثيرا في شركات الأمواؿ إلا أف ف، أنو و رغـ سلامة ىذا الأساس 

لأف تطبيقيا يقتصر عمى شركات الأشخاص فحسب ، لكف ىذا لـ يمنع غالبية الفقو بالقوؿ 
 .(2) المساىمة شركات في كتتاببالطبيعة التعاقدية لعممية الا

 :حػؽ المسػاىػـ في البقػاء عمى أسػاس حػؽ الممكيػة -ب         

لمواثيؽ الدولية تقرر و تحمي حؽ الممكية ، و مف ذلؾ الإعلاف العالمي لحقوؽ  ما فتئت ا   
( منو ، و كذا المادة الأولى مف 17و 2و خاصة المادتيف )،  (3) الإنساف و المواطف

 التي جاء فييا أف :  ،  (4)البروتوكوؿ الأوؿ للاتفاقية الأوروبية لحقوؽ الإنساف

 ."لا يجوز تجريد أحد مف ممكو  غيره،ه أو بالاشتراؾ مع لكؿ فرد الحؽ في التمسؾ بمفرد"

  (1)و أكد المشرع الدستوري الجزائري عمى حؽ الممكية الخاصة و قاؿ بأنيا مضمونة   

 ـ  لا )منو:  22جاء في المادة و   تعويض عميو ويترت ب . القانوف إطار في إلا   الممكي ة نزع يت
 (.ومنصؼ عادؿ

                                                           

.:) العقد شريعة المتعاقديف)...((ج. ـ. ؽ 106 المادة   ،1  
.41 ص سابؽ، مرجع طو، مصطفى كماؿ ؛212 ص سابؽ، مرجع التجاري، قانوف العكيمي، عزيز ، 2  

 . 1948ديسمبر  10الإعلاف العالمي لحقوؽ الإنساف ، مؤرخ في    ،3 
 .1952مارس  20البروتوكوؿ الأوؿ للاتفاقية الأوروبية لحماية حقوؽ الإنساف و الحريات الأساسية ، الصادر بتاريخ ، 4



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

232 
 

لمقانوف المدني الجزائري شممت ىذا الحؽ بالحماية بموجب المادة القواعد العامة كذلؾ    
التي نصت عمى أنو: ) لا يجوز حرماف أي أحد مف ممكيتو إلا في الأحواؿ و الشروط  677

 المنصوص عمييا في القانوف )...(( .

ضمنو أحكاما  (2) لأىمية الموضوع و خصوصيتو شممو المشرع بنص قانوف خاصنظرا     
جراءاو   .(3)ت صارمة حرص عمى ضرورة توافرىاا 

يتبيف مما سبؽ أف الشركة لا تستطيع فصؿ المساىـ و حرمانو مف أسيمو إلا بتوافر    
أف يعرض المساىـ ، ك الشروط المقررة في نزع الممكية و أىميا المصمحة العامة لمشركة

يصبح و عزل المساىميف عامة لمخطر ، فإف تحققت ىذه الفرضية ، فإفالشركة و مصالح 
 .(4)بمثابة استئصاؿ لورـ خبيث قد يؤدي بقائو إلى القضاء عمى الشركة بأكمميا

 :حؽ البقاء عمى أساس خاصية ثبات الحؽ في السيـ و عدـ خضوعو لمرور الزمف -ج 

يا لمرور الزمف يمف أىـ الخصائص التي تتميز بيا الأسيـ عدـ قابمية الحؽ الثابت ف   
بالنسبة لحؽ الممكية ، و الذي يستعصي عمى قاعدة مرور الزمف ، تماما كما ىو الأمر 

لذلؾ فإف صفة المساىـ لا تسقط بعدـ الاستعماؿ ميما طاؿ تقاعس ىذا الأخير عف ممارسة 
 الحقوؽ الناشئة عف أسيمو .  

في مؤلؼ الأسيـ للأستاذ إلياس ناصيؼ أف الدولة الفرنسية تذرعت بالقانوف لقد ورد    
الذي نص عمى أف آثار مرور الزمف عمى الحقوؽ  1960جواف  25لصادر في الفرنسي ا

                                                                                                                                                                                     
المعدؿ   ،1996أكتوبر  16مؤرخة في  61، )ج. ر(. عدد 1996ر نوفمب 28مؤرخ في  1996الدستور الجزائري لسنة ، 1

يتضمف التعديؿ الدستوري ) ج  2016مارس  6/موافؽ ؿ 1437جمادى الأولى عاـ  26مؤرخ في  01/  16بالقانوف رقـ 
 .2016مارس سنة  7بتاريخ  14ر( عدد 

.متمـو  معدؿ العمومة منفعةلم الممكية نزع المتضمف ،1991 أفريؿ 27 في المؤرخ 91/11 رقـ القانوف  ،2  
نزع الممكية العقارية لممنفعة العمومية بيف التشريع و اجتياد القضاء الإداري الجزائري، دراسات قانونية،  وعمي، جماؿ ،3

   .68، ص 2005(، 02مجمة سداسية، مخبر القانوف الخاص الأساسي، كمية الحقوؽ، جامعة تممساف، العدد )
 .22مقالة السابقة، ص ، ال بوعزة ، ديدف4
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ستعماؿ االمتعمقة بالأسيـ تكتسب لصالح الدولة ، لممطالبة بالأسيـ التي أىمؿ أصحابيا 
الحقوؽ الخاصة بيا منذ ثلاثيف سنة ، أي مدة مرور الزمف العاـ بحسب القانوف الفرنسي  

برا أنو ليس ثمة مرور مكتسب لصالح الدولة عمى لكف القضاء ، رفض ىذا الطمب معت
 ممكية السيـ و لا لصالح المودع لديو.

غير أنو يجب التمييز بيف حؽ ممكية السيـ و عدـ خضوع الحؽ الثابت بو لمرور الزمف    
و الحقوؽ المترتبة لممساىـ و الناشئة لو ، ذلؾ أف الحقوؽ المالية الملازمة لممكية السيـ 

يب مف الأرباح ، و الحؽ في موجودات الشركة عند التصفية ، تصبح في كالحؽ في نص
 . (1)مقاـ الديوف و بالتالي فيي خاضعة لمقواعد العامة في التقادـ

لكننا  نستفيـ حوؿ حؽ المساىـ في البقاء عضوا بالشركة ىؿ ىو مطمؽ أـ ترد عميو    
 و ىو ما سيتـ بحثو مف خلاؿ التالي:اءات ؟ نستثا

 :الػواردة عمى حػؽ المسػاىػـ في البقػاء القيود -ثالثا              

رأيػنا أنو و كقاعدة عامة لا يجوز لمشركة المساىمة عزؿ المساىـ و تجريده مف 
صفتو كشريؾ ، دوف سبب وجيو و مقنع ، لذلؾ سيتـ التعريج عمى أىـ الأسباب التي قد 

لرأس الماؿ موضوع  سبب التخفيضزيادة عمى  تؤدي بالمساىـ إلى الخروج مف الشركة
 . الدراسة

 :أثػر زيػادة رأس المػاؿ عمى حػؽ البقػاء في الشػركػة -(أ

ستمرار فييا بذات الشروط إف حؽ المساىـ في البقاء عضوا بالشركة ، يستتبع حقو في الا   
 ذاو ىالقائمة عند دخولو إلييا ، لذلؾ لا يصح إرغامو عمى تحمؿ التزامات جديدة لأجؿ بقائ

بتحديدىا لمسؤولية المساىـ بقدر أسيمو و المادة ، .ج  ت مف ؽ. 592ما تؤيده المادتاف 
مف نفس القانوف التي تمنع الجمعية العمومية غير العادية مف تضميف قانونيا  674

                                                           
 .111، الأسيـ، مرجع سابؽ، ص ناصيؼ إلياس، 1
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لتزامات المساىميف ، يكوف بموجبيا إجبار المساىميف االأساسي تعديلات مف شأنيا زيادة 
فية لأجؿ زيادة رأس الماؿ، و مف  ثـ فالمساىـ الذي لا يكوف بمقدوره ذلؾ دفع مبالغ إضا

 .(1)لأي سبب ، فإنو يجد نفسو منفصلا عف الشركة ، و كأنو فقد حصتو في الشركة نيائيا

 حػالػة التنفيػذ عمى الأسيػـ في البػورصػة  : -ب                 
لمكتتب بيا و التي لـ يتـ تسديد قيمتيا يكوف لمشركة الحؽ في التنفيذ عمى الأسيـ ا   

بالكامؿ مف قبؿ المساىـ المتخمؼ عف الوفاء ، و ذلؾ في بورصة القيـ ، أيف تباع تمؾ 
الأسيـ لأجؿ تسديد المبالغ المستحقة لمشركة ، و بنياية ىذا البيع يفقد المساىـ صفتو 

لؾ بنقؿ ممكية كشريؾ بشطب اسمو مف سجلات الشركة و إحلاؿ المشتري محمو ، و ذ
ف و قد تـ تفصيؿ المسألة   ج ت. مف ؽ. 47مكرر 715الأسيـ إليو و ىو ما بينتو المادة 
 .في الباب الأوؿ مف ىذا البحث

بالإضافة إلى ما سبؽ فإنو في حالة الإفلاس أو المنع مف مزاولة نشاط التسيير و الإدارة    
ميف بالإدارة إلى الشركة، و عندىا يفقد و الرقابة يمكف لمقضاء أف يأمر بإحالة أسيـ القائ

 .( 2) ىؤلاء انتماءىـ إلى الشركة

حالة أخرى تتمثؿ في إمكانية نزع ممكية ب( YVES Guyonالفقيو )و قاؿ ىذا 
يمكف فييا عزؿ المساىـ مف الشركة ، و يتجسد ذلؾ حيف أيف ،  الأسيـ لصالح الأغمبية

%  مف مجموع رأس الماؿ ، أيف يستطيعوف  95تمتمؾ الأغمبية في الشركة المساىمة نسبة 
إجبار الأقمية المساىمة عمى التخمي عف متبقي الأسيـ التي بحوزتيـ ، لكف تتخذ كافة 

 الإجراءات القانونية ليكوف الثمف المعروض لشراء أسيـ الأقمية مناسب لقيمتيا الحقيقية .

                                                           
--  ;                       23، المقالة السابقة، ص ديدف ؛ بوعزة 399ناصيؼ، الأسيـ، مرجع سابؽ، ص  إلياس ،1

MAHFOUD Lacheb , Dr. Aff , Offices  des Publications Universitaires , 2
e
 éd , Alger , 2006 , 

P 116  et  117. 
ية الذي يمكف أف يتسبب في بو ىو عامؿ الجنسية الأجن، استثناء آخر عمى حؽ البقاء ناصيؼ، يضيؼ الفقيو إلياس ،2

 .399 ص سابؽ، مرجع الأسيـ، أنظر مؤلفو : - :إقصاء المساىـ مف الشركة 
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لمستعممة لتسييؿ السير بيد أف ىذه التقنية و المستوحاة مف التسيير الأمريكي و ا
( تشكؿ اعتداء عمى حؽ الممكية الذي Squeeze outسـ )االحسف لمشركات يطمؽ عمييا 

 .(1)يتراجع أماـ مصطمح مصمحة ) تسييؿ إدارة الشركة و حسف سيرىا (

في الاعتراؼ  (2)بالرغـ مف ىذه العقبات لـ يتردد القضاءو إلى موضوعنا ، فإنو  ارجوع    
و لا سيما إذا كاف التخفيض بسبب  ،تخفيض بإلغاء عدد مف الأسيـ ال بصحة عممية

الخسارة و كانت الشركة لا تستطيع استخداـ طريقة أخرى لتخفيض رأس ماليا ، كما إذا 
غير أف الموضوع ما يزاؿ محؿ جدؿ  ، قد صدرت بالحد الأدنى المقرر قانونا كانت أسيميا

لى تأييد موقؼ القضاء بشرط أف لا ينطوي قرار في الفقو ، و لو أف الرأي الغالب يميؿ إ
استخداـ ىذه الطريقة عمى تعسؼ في استعماؿ الحؽ كما إذا كاف المقصود منو إبعاد بعض 

 .(3)المساىميف عف الشركة
لممساىميف  عتراؼو لا شيء يمنع الشركة مف الايذىب جانب مف الفقو إلى القوؿ أنكما    
ذه الطريقة مف طرؽ التخفيض بحؽ مميز عمى الأرباح فقدوا بعض حقوقيـ بسبب ى فالذي
للاحقة إلى أف يستمموا ما يعادؿ ما فقدوه مف جراء تخفيض رأس ماؿ الشركة ، كما يمكف ا

سندات ليـ تسمح إذا رغبوا في ذلؾ بالاكتتاب لاحقا ضمف شروط مناسبة لأسيـ  تخصيص
ف بنسب التخفيض الذي تعرضوا لكف مف غير الممكف منح أسيـ تمتع لممساىمي ،  (4)جديدة

 .(5)لو
عدد مف الأسيـ المشرع الجزائري بطريقة تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة بإلغاء  ذأخ     

إذا فوضت لو الجمعية العامة  الإدارةالحرية لمجمعية العامة غير العادية أو لمجمس  وركتب
                                                           

1
, YVES Guyon, op.cit., P774.  

دالوز  1894يناير سنة  209تعميؽ ليوف كاف  561 – 1 -1892ريو سي 1892مايو سنة  30، ) نقض فرنسي 2
( نقلا عف محسف شفيؽ، الوسيط في القانوف التجاري المصري، مرجع سابؽ،  la courو تعميؽ  113 – 1 – 1894

 .     661، ص 1ىامش رقـ 
 3  .327ص  نادية فضيؿ، مرجع سابؽ،، 
.371ص  سابؽ، مرجع التجاري، القانوف العريني، فريد محمد ، 4  
.174ص  سابؽ، مرجع الرحيـ، عبد معف ، 5  
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مشركة مع احتراـ مبدأ المساواة قرار التخفيض بالطرؽ المناسبة ل ذتخاافي ، غير العادية ذلؾ 
كؿ  فقد أخد ، و لا يختمؼ الأمر بالنسبة لمقانوف الفرنسي و المصري ، (1)بيف المساىميف

 .(2)مساىمةالتخفيض رأس ماؿ شركة  ؽمنيما بيذه الطريقة مف طر 
ز الجمع بيف الطريقتيف في الوقت نفسو، فيجري التخفيض في اجو تثور مسألة مدى لكف     
 :؟سمية للأسيـ، و إلغاء عدد مف الأسيـ معاُ الإ القيمة

ز الجمع بيف الطريقتيف في الوقت نفسو اجو ب الأوؿقاؿ  انقسـ الفقو بيذا الصدد إلى رأييف    
و إلغاء عدد مف الأسيـ  ، الأدنىسمية للأسيـ إلى حدىا فيجري التخفيض في القيمة الإ

 .(3)بقدر تغطية باقي الخسارة
الجمع بيف أكثر مف طريقة لتخفيض رأسماؿ إمكانية فقد أنكر أي الثاني مر لبالنسبة     

 .(4)الشركة
لـ  ، سباب التخفيضتحديد أ عدـ في مسألة سبؽ البياف كما فإنوالتشريع الجزائري  أما    
نستطيع  منوو  ،لجمعية العامة غير العاديةا لمشيئة و إنما ترؾ ذلؾ ، و أيضاحدد طرقت

طالما أف المشرع الجزائري لـ يقيدىا بطريقة  الطريقتيفلشركة الجمع بيف ا بإمكافالقوؿ أنو 
لـ يحدد طرؽ تخفيض رأس الماؿ بنص القانوف  الذي الفرنسيو ىو نيج المشرع ،  محددة

حصرا و إنما بينيا الفقو مما يعني جواز الجمع بيف أكثر مف طريقة لتخفيض رأس الماؿ 
، أما بخصوص  (5)التخفيضأية طريقة مف طرؽ  حلعدـ وجود نص قانوني يحظر أو يبي

                                                           
 الجزائري المشرع ذكر أيف ج ت ؽ 120/2 مكرر 715المادة أيضا أنظر و سابؽ؛ مرجع ج،.  ت.  ؽ 712 المادة ،1

      المسبب التخفيض)التخفيض إلى المؤدية الأسباب أحد كذلؾ و المساىمة شركة ماؿ رأس لتخفيض بيا المسموح الطرؽ
  .أسيـ إلى لمتحويؿ القابمة الاستحقاؽ سندات عف الحديث خضـ في( بخسائر

.ؼ. ش. ؽ216و 215 ادتيفالم ؛ ـ.  ش. لقانوف التنفيذية اللائحة مف 106  المادة،   2  
.197ص سابؽ، مرجع إسماعيؿ، حسيف محمد ، 3  
.386 ص سابؽ، مرجع التجاري، انوفقال في الكامؿ ناصيؼ، إلياس،  4  

 مف القانوف التجاري الفرنسي السابقتيف. 216 و215 ادتيفالم، 5
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تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة  لطريقتي نو يحظر الجمعفإ قانوف الشركات المصري
 . (1) طبنص القانوف أف التخفيض يكوف بإحدى الطرؽ فقوضح و 

 الثالثالفرع 
 التخفيض عف طريؽ شراء الشركة لأسيميا

رأس ماؿ شركة المساىمة عف طريؽ شراء  دراسة موضوع تخفيضيتناوؿ ىذا المطمب    
الشراء الذي ثـ (أولا)حؽ الشركة في شراء أسيميامف خلالو  يعالجسالشركة لأسيميا و الذي 

رف بشرط الموافقة إلى شراء الأسيـ المقت و( اثاني)تخفيض رأس ماؿ الشركة المساىمة بقصد 
 .(اثالث) المتنازؿ لو

 :اء أسيمياحؽ الشركة في شر  -أولا            
يعني ذلؾ أف الشركة بدلا مف أف ترد جزءاً مف قيمة كؿ سيـ تمجأ إلى شراء عدد مف    

و  ، (2) تأسيميا بقيمة الجزء الذي تريد تخفيضو مف رأس الماؿ ثـ تمغي الأسيـ المشترا
، و الأصؿ  تمجأ الشركة إلى إتباع ىذه الطريقة متى تبيف ليا زيادة رأس ماليا عف حاجتيا

إذ لا يجوز لمشركة أف تكوف مساىمة تجاه ،  (3)شراء الشركة لأسيميا أمر محضور أف
بأسيميا أو بجزء منيا عمى غرار سائر المساىميف ، و تمارس الحقوؽ و  فتحتفظنفسيا 

 .ليا في مواجية نفسيا  الواجبات الملازمة
أو يحمؿ  ، ؿكما قد يؤدي شراء الشركة لأسيميا إلى المساس بمبدأ ثبات رأس الما   

برفع ىذا السعر عف  أسيمياالشركة عمى مضاربات غير المشروعة و التلاعب في أسعار 
، و أخيرا قد تؤدي ىذه العممية إلى تخفيض مستتر  طريؽ الشراء أو خفضو عف طريؽ البيع

 . (4)القانونية الإجراءاتلرأس الماؿ دوف إتباع 

                                                           
 مف للائحة التنفيذية لقانوف الشركات المصري السابؽ الذكر. 106، المادة 1
 . 661، محسف شفيؽ، مرجع سابؽ، ص 2
 .  253، مصطفى كماؿ طو، الشركات التجارية، مرجع سابؽ، ص 3
 .    90رجع سابؽ، ص ،  محمد فريد العريني، القانوف التجاري، م4



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

238 
 

 الإجراءة قد تمجأ في بعض الأحياف إلى ىذا و بالرغـ مف خطورة عممية الشراء فإف الشرك  
عمى العامميف ،  تلأغراض متنوعة و مشروعة ، كاتجاه نية الشركة لتوزيع الأسيـ المشترا

أو لمنع وقوع انخفاضات فجائية غير متوقعة في قيمة الأسيـ في البورصة ، أو لقياـ الشركة 
اقتصادية مختمفة تقدرىا إدارة الشركات التابعة ليا لأسباب  القابضة بشراء بعض أسيـ

 .الشركات القابضة 
بوصفيا أسيماً لضماف إدارة ت اقد تكتسب الشركة أسيميا نتيجة كونيا المشتر كما    

، أو الشراء لحساب الغير كبنؾ يشتري بعض أسيمو مف  أعضاء مجمس الشركة أو المدراء
عملاء الذيف ترغب الشركة البورصة لحساب أحد العملاء ، أو بقصد بيعيا ليتقدـ بعض ال

إذ وقد يكوف البيع لتحقيؽ الربح  ، (1)في دخوليـ مساىميف فييا بعد أف توقؼ تعامميـ معيا
و لا يكوف الشراء باطلا حتى لو تعادؿ  ،   يزداد ضمانيـأيف  في ذلؾ مصمحة لمدائنيف 
 .(2)موجبره بكامأف النقص في رأس الماؿ أعيد  باعتبارثمف البيع مع ثمف الشراء 

، أو لارتباط ذلؾ بغرضيا ، كما  يكوف الشراء جائزا أيضا لتخفيض الشركة لرأس ماليا   
تيانيا ، أو إذا كاف ىو الحاؿ بالنسبة إلى البنوؾ التي تحترؼ شراء الأسيـ و بيعيا و ار 

يا مقابؿ ما عميو مف ديوف غير ناشئة يديف لمشركة في ذمة أحد مساىم ستفاءاالغرض منو 
الجزء غير المدفوع مف قيمة الأسيـ يكوف  ستفاءاكتتاب في الأسيـ ، ذلؾ لأف عف الا

 .(3)بالتنفيذ عمى السيـ في البورصة
مساسا بحؽ الضماف العائد  ة الشراءلا يشكؿ ىذا الاسترداد المعادؿ في ىذه الحال و     

اً وقبمت الشركة رغـ لمدائنيف بؿ صيانة ليذا الحؽ، أما إذا كاف المديف قادرا عمى الوفاء نقد
ذلؾ تسديد دينو عف طريؽ استرداد الأسيـ منو يكوف ىذا الاسترداد باطلا باعتبار أنو 

                                                           
 . 176، معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص 1
 . 190، محمد حسيف إسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص 2
 .سابؽ مرجع 95/438 رقـ  ت.  المرسوـ مف 17 المادة مف الثانية الفقرة، 3
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ف شراء الشركة و و بالعكس يجوز أف يك،  (1)حاصؿ مف رأس الماؿ أو الاحتياطي القانوني
يميا لأسيميا مجرد وسيمة لتسديد ما عمييا مف ديوف لمدائنيف ، إذا تقوـ الشركة بشراء أس

، لأنو ما داـ رأس الماؿ يشكؿ ضمانا لمدائنيف فإف استعمالو  (2)لعوضباوتسميميا ليـ كأداء 
 .لوفاء حقوقيـ عف طريؽ أداء العوض يكوف جائزا

كما يجوز شراء الشركة لأسيميا لرغبة المساىميف الأغمبية في الشركة تدعيـ مركزىـ     
اللازـ لشراء أسيـ الشركة ، و مثؿ ذلؾ مدراء داخؿ الشركة و دوف أف يتوافر لدييـ الماؿ 

 :شركة يممكوف
( سيـ ورغبة منيـ في الحصوؿ عمى الأغمبية 100.000( سيـ مف أصؿ )46000)     

ىذه الأسيـ بعد الشراء بفترة  ىلتمغ ( سيـ10.000المطمقة يحثوف الشركة عمى شراء )
( سيـ 90.000ـ مف أصؿ )( سي46.000يحددىا القانوف أو نظاـ الشركة ليصبح ليـ )

 .(3)الشركةفقط و بذلؾ يبسطوف سيطرتيـ بشكؿ فعاؿ عمى مجريات الأمور داخؿ 
يجوز أيضا لمشركة شراء أسيميا في حالة تعذر توافر أحد شروط حؽ الشراء أسيـ أحد    

المساىميف ، و يكوف ذلؾ عندما يرغب مساىـ في بيع أسيمو و الخروج مف الشركة ورفض 
 .أي مساىـ آخر شراء الأسيـ فتقوـ إدارة الشركة بشراء الأسيـ لحسابو خمفو أو 

الشركة لأسيميا دوف أف تكوف ىذه العممية مقصودة مباشرة  اكتتابأخيرا قد يتحقؽ     
قد تكوف عممية اكتتاب الشركة لأسيميا نتيجة قياميا بعممية  لذاتيا ، ففي بعض الأحياف

لوضع في حالة الاندماج عف طريؽ الضـ ، أو الابتلاع مولا، و يتحقؽ ىذا اشأكثر  ىأخر 
 .(4)عنيا دةمتولشركات الالكما لو ابتمعت الشركة الأـ 

بالنسبة إلى موقؼ المشرع الجزائري مف عممية شراء الشركة لأسيميا، كطريؽ لتخفيض    
 ) يحظر عمى الشركة الاكتتاب لأسيميا :.ج ت ؽ. 714المادة  بو رأس الماؿ فقد جاءت

                                                           
 . 368، ص 1970الشركات التجارية، الشركات المساىمة، مطبعة النجوى، بيروت، ، إدوار عيد ،1
 .369المرجع السابؽ، ص  ،2
 . 179معف عبد الرحيـ، مرجع سابؽ، ص  ،3
 . 180، المرجع السابؽ، ص4
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 اسمو الخاص لحساب الشركةبالخاصة وشراءىا إما مباشرة أو بواسطة شخص يتصرؼ 
غير أنو يجوز لمجمعية العامة التي قررت تخفيض رأسماؿ غير مبرر لمخسائر، أف يسمح 

 .(1)(لمجمس الإدارة أو مجمس المديريف بشراء عدد معيف مف الأسيـ قصد إبطاليا
لمشركة إعادة شراء الأسيـ التي أصدرتيا إلا  يزي لا يجمما تقدـ يتبف أف المشرع الجزائر    

بغرض إلغائيا بمناسبة تخفيض رأس الماؿ ، و إذا كاف ىذا ىو المبدأ فإف المشرع الجزائري 
 استثناءاف :أورد عميو 

فمنحت الحؽ لمجمعية العامة التي تريد  714جاءت بو الفقرة الثانية مف المادة الأوؿ :    
مجمس الإدارة أو مجمس المديريف  تخويؿ رغـ عدـ إصابتيا بخسائر فيتخفيض رأسماليا 

شراء بعض الأسيـ بقصد إبطاليا ، و تعود الحكمة في ذلؾ إلى منع أعضاء مجمس الإدارة 
ثـ  ، مف استخداميا في التصويت لمصمحتيـ الخاصةأو أعضاء مجمس المديريف 

ؽ.ت.ج  714جدر الاشارة إلى أف المادة ت و ، (2)تخاد القراراتااستحواذىـ عمى السمطة في 
السابقة قد خولت إصدار قرار تخفيض رأس الماؿ الشركة المساىمة لمجمعية العامة دوف أف 
تحدد نوع الجمعية ، ىؿ ىي العادية أو غير العادية في حيف أف عممية التخفيض تعد تعديلا 

 .(3)عية العامة غير العاديةفسمطة التعديؿ تعود لمجمبالتالي لمقانوف الأساسي لمشركة و 
الخاص لكف  باسموالشركة لأسيميا بواسطة شخص مف الغير يتصرؼ  اكتتابفي حالة     

لحساب الشركة ، في ىذه الحالة يمتزـ ىذا الشخص بتسديد قيمة الأسيـ بالتضامف مع 

                                                           
   16 المادة 30/12/1981مؤرخ في 1162/81المعدلة بالقانوف رقـ  1966مف ؽ. ش. ؼ .  217، تقابميا المادة 1

 في الشركة اكتتاب يحظر)  التي تنص عمى أنو: 41/1،2المادة  02/07/1998مؤرخ في  546/98و القانوف رقـ 
 لحساب لكف و نفسو باسـ يتصرؼ شخص طريؽ عف أو مباشرة طريؽ عف سواء الأسيـ لتمؾ شراءىا أو أسيميا
 عمى 3 ،41/1 المادة 02/07/1998في مؤرخ 546/98 رقـ بالقانوف المعدلة(  أ.  217/1) المادة نص و)...(( الشركة

 أو الإدارة لمجمس الترخيص الشركة خسائر إلى يعود لا لسبب الماؿ رأس تخفيض قررت التي العامة لمجمعية يجوز: ) أنو
 (.  إلغائيا بغرض الشركة الأسيـ مف محدد عدد شراء الأحواؿ بحسب المديريف

 .  77؛ محمد فريد العريني، مرجع سابؽ، ص  253، مصطفى كماؿ طو، مرجع سابؽ ص 2
 ؽ.ت.ج. 712/1، المادة 3
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ا أو مجمس المديريف حسب الأحواؿ ، كما يعتبر ىذالمؤسسيف أو مع أعضاء مجمس الإدارة 
 .(1)الشخص فضلا عف ذلؾ كأنو قاـ بالاكتتاب لحسابو الخاص

و ىو أنو يمكف لمشركة التي تكوف أسيميا مقبولة في التسعيرة الرسمية لبورصة الثاني :    
يتعيف و يعمالأوراؽ المالية  شراء أسيميا الخاصة في البورصة لتنظيـ سعر الأسيـ ، و 

وف قد رخصت صراحة لمشركة القياـ بعمميات عمى الجمعية العامة غير العادية أف تك
ء العممية ، لا سيما البورصة بأسيميا الخاصة ، كما يجب عمييا أف تحدد كيفيات إجرا

و كذا العدد الأقصى للأسيـ الواجب حيازتيا ، السعر الأقصى لمشراء  و السعر الأدنى لمبيع
 . الذي يجب أف تتـ خلالو الحيازة و الأجؿ، 
مسمطة لو عمى الشركة أف تصرح ،  (2)نح ىذه الرخصة لأجؿ يفوؽ سنةو لا يمكف م  

المتعمقة  و المكمفة بتنظيـ عمميات البورصة و مراقبتيا بكؿ الصفقات التي تنوي القياـ بيا
كما عمييا أف تعمـ لجنة البورصة ، ؽ ت ج السابقة  714تطبيقا لممادة  بعممية شراء الأسيـ

، يحؽ لمسمطة المكمفة جانب آخر  و مف ، ، ىذا مف جية(3)بيابعمميات الحيازة التي قامت 
بتنظيـ عمميات البورصة و مراقبتيا أف تطمب مف الشركات التي تدخؿ في عمميات البورصة 
بأسيميا الخاصة كؿ التوضيحات أو التبريرات التي تراىا ضرورية ، فإذا لـ تستجب الشركة 

كؿ  ذيذه الأخيرة أف تتخمف ، رصة و مراقبتياب السمطة المكمفة بتنظيـ عمميات البو ملط
 .(4)بصفة مباشرة أو غير مباشرةالشركة الأوامر التي تصدر عف ىذه  ذجراءات لمنع تنفيالإ

                                                           
ج و ىذا نصيا: )عندما يتـ اكتتاب الأسيـ أو حيازتيا مف شخص يتصرؼ باسمو لحساب الشركة، ؽ.ت. 715، المادة 1

يتعيف عمى ىذا الشخص تسديد قيمة الأسيـ بالتضامف مع المؤسسيف أو حسب الحالة، مع أعضاء مجمس او مجمس 
 المديريف .

 يعتبر ىذا الشخص علاوة عمى ذلؾ كأنو اكتتب لحسابو الخاص(. 
التي تنص عمى: )) ...( يمكف الشركات التي تكوف أسيميا مقبولة في التسعيرة الرسمية  مكرر، ؽ.ت.ج 715 ، المادة2

لبورصة القيـ المالية، شراء أسيميا الخاصة في البورصة لتنظيـ سعر الأسيـ)...( و لا يمكف منح ىذه الرخصة لأجؿ 
 .يفوؽ السنة واحدة( 

 ، ؽ.ت.ج.1مكرر 715، المادة 3
    ، ؽ.ت.ج .2مكرر 715دة ، الما4
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أو تقديـ ضماف قصد الاكتتاب في  الشركة إعطاء أمواؿ أو قروضعمى ظر حيإذف      
لوساطة فتكمؼ الغير بشرائيا مباشرة أو عف طريؽ ا أسيميا  أو شراء ىذه الأسيـ بنفسيا أو

و الاكتتاب فييا ، و ىو أمر بدييي لأف شراء الأسيـ يطرح الاكتتاب مف طرؼ الجميور 
س ماؿ الشركة أو الزيادة فيو ، أما إذا كانت الشركة ىي أر  الاكتتابحتى يتكوف مف مجموع 

ي تكويف رأسماليا  التي تشترى الأسيـ فيذا يعد تحايلا  و غشا يفقد الشركة معنى المساىمة ف
و مف ناحية ثانية، إف شراء الشركة لأسيميا يفتح الباب لييمنة مؤسسي ،  ىذا مف ناحية

 اتخاذ الشركة الذيف اكتسبوا عددا أكبر مف الأسيـ ، و الاستحواذ عمى سمطة تسير الشركة و
 .(1) القرارات

شركة شراء أسيميا الإشارة إلى أنو إذا كاف المشرع الجزائري يحضر عمى ال تجدر    
يحظر عمييا أيضا رىنيا مباشرة أو بواسطة شخص يتصرؼ فيو  فييا،الخاصة و الاكتتاب 

 .(2)الخاص و لكف لحساب الشركة باسمو
سيميا غير أف ىذا لأ الشركة ما تقدـ يظير أف الأصؿ ىو عدـ جواز شراءمف كؿ    

ىو الاستثناء الذي يؤدي إلى   الأصؿ ورد عميو بعض الاستثناءات تـ بيانيا لكف ما ييمنا
المؤدي  شراء الأسيـ المقترف بشرط الموافقة، و  (ا)ثانيتخفيض رأس ماؿ الشركة المساىمة 

 .(ا)ثالث بدوره إلى التخفيض
 :شراء الأسيـ بقصد تخفيض رأس الماؿ لسبب آخر غير الخسائر -اثاني        
 وافر الشروط التالية:عممية الشراء بقصد التخفيض ت لإجراءيشترط         

 :العاديةقرار مف الجمعية العامة غير  أف يصدر بذلؾ-1    
في تعديؿ النظاـ الأساسي لمشركة و تخفيض الأصيؿ  صاحبة الاختصاص و ىي    

و ، مجمس المديريف حسب الحالة الإدارة أوذلؾ لمجمس  و يجوز ليا تفويض، رأسماليا 
كما يجب أف  الإدارةمجمس  اقتراحالخصوص بناء عمى  الجمعية العامة قرارىا في ىذا تتخذ

                                                           
 .  210، نادية فضيؿ، مرجع سابؽ، ص 1
 ، ؽ.ت.ج . 3مكرر 715، المادة 2
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تحدد في قرارىا أف التخفيض سيتـ عف طريؽ شراء عدد مف الأسيـ في حدود مقدار 
 .(1)التخفيض الذي تريد أف تنقصو مف رأس الماؿ الشركة

 : (2)أف تحترـ قاعدة المساواة بيف المساىميف -2    
حؽ مساو لحؽ غيره مف المساىميف في بيع  لكؿ مساىـبمعنى أنو يجب أف يكوف     

 إلى يؤدي لأسيميا الشركة شراء لأف أسيميا شراء إعادة قررت متى، أسيمو إلى الشركة 
 صفة عنو تزوؿ بحيث ، منيا جزء أو الشركة إلى أداىا التي الأسيـ قيمة المساىـ استرداد
 مف المساىميف باقي يحرـ ؾبذل و ،الشركة اتجاه التزامات و حقوؽ مف يتبعيا ما و الشريؾ
 ىذا بمجابية ىؤلاء ينفرد بينما خسائر مف مستقبلا الشركة لو تتعرض قد فيما،  مساىمتو
 .بمفردىـ  الخطر

يعتبر أيف بالتالي فإف شراء الشركة لأسيميا يأثر عمى  مركز المساىميف في الشركة    
اشترط القضاء مؤيدا بالفقو بألا  مصدرا لقياـ عدـ المساواة في المعاممة بينيـ ، لذلؾ  فقد

المساىميف أو تنشأ بيف خلاؿ بمبدأ المساواة الإ إلى تؤدي عممية شراء الشركة لأسيميا
 .(3)امتيازا لصالح بعضيـ

لـ تسدد قيمتيا بالكامؿ عمى  التيوبناء عمى ذلؾ لا يجوز لمشركة تفضيؿ شراء الأسيـ     
 .(4)دي ذلؾ إلى التفرقة في المعاممة بيف المساىميفشراء الأسيـ التي سددت بالكامؿ ، إذ يؤ 

المباشر بينيا و بيف المساىميف  الاتفاؽكما لا يجوز لمشركة شراء أسيميا عف طريؽ      
أف الأسيـ محؿ الشراء عف طريؽ القرعة مثلا ، بؿ يجب  اختيارالبائعيف ، أو عف طريؽ 

                                                           
 ؽ ت ج، مرجع سابؽ.   2/ 714، المادة 1

ؽ ت ج ، مرجع سابؽ.   712، بشأف لزوـ التقيد بمبدأ المساواة بيف المساىميف يجب الرجوع  دائما إلى المادة   2  
3
, Cour de paris,6 juillet, 1892 ,D,1894 -11-598.  

.  211، ص2 رقـ ىامش بالإضافة إلى أراء العديد الفقياء الفرنسيف تـ ذكرىـ في نفس المرجع السابؽ ، أنظر :   
مف اللائحة التنفيذية لقانوف الشركات المصري الاجراءات الواجب اتباعيا لضماف تحقيؽ المساواة بيف  109 ، بينت المادة4

 ي جاء فييا : )إذا كاف تخفيض رأس الماؿ المصدر بطريؽ شراء الشركة بعض أسيميا و إعداميا،المساىميف و الت
وجب عمى الشركة أف توجو طمب الشراء إلى جميع المساىميف بإعلاف ينشر في صحيفة الشركات أو صحيفتيف يوميتيف 

 عمى عناوينيـ المبينة بسجلات الشركة(.  إحداىما عمى الأقؿ بالمغة العربية مع إخطار المساىميف بمضموف ىذا الإعلاف
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 ىميف يراعى فيو إجراءات الشير وجو إلى جميع المسايطريؽ عرض عاـ  فيتـ الشراء ع
و ذلؾ حتى يتاح لممساىميف كافة التقدـ لعرض أسيميـ لمبيع ،   لعميمة الشراء  الإعلافو 

 و يتحدد ثمف الشراء وفؽ الفرضييف الآتييف: ، (1)متى أرادوا ذلؾ
 .ما أف يحدد النظاـ الأساسي لمشركة ىذا الثمف أو يبيف كيفية تقديرهإ-أ(    

العادؿ  و في ىذه الحالة يجب أف يكوف ثمف الشراء ىو الثمف  ذلؾ،ف لا يحدد أو أ-ب(   
البورصة ىي الوسيمة  أسعار عندئذو تكوف  ، لمسيـأي الثمف الذي يتفؽ و القيمة الحقيقية 

 .(2)ـالمثمى لمعرفة أسعار الأسي
قررت الأسيـ المعروضة لمبيع مف المساىميف عمى القدر الذي  إذا زادت طمباتف     

مف كؿ مساىـ بما يتناسب مع مقدار  تتعيف تخفيض عدد الأسيـ المشترايشراؤه ، فالشركة 
 .ما يممكو مف أسيـ الشركة 

دارة البيع عف القدر المطموب شراؤه مف الأسيـ ، فيجوز لمجمس الإعروض أما إذا قمت     
ا يحقؽ مالسوؽ حسب، بحسب الأحواؿ ، إعادة الاجراءات مع رفع سعر البيع أو الشراء مف 

 .مصمحة الشركة
تجدر الإشارة إلى أف الشركة لا تمجأ إلى شراء الأسيـ إلا إذا كانت قيمتيا في البورصة     

أما إذا كانت قيمة الأسيـ مرتفعة في البورصة فالعممية ، سمية أو تقؿ عنيا تعادؿ قيمتيا الإ
يـ بالسعر المرتفع و لا تخفض إلى شراء الأس ىاتعود عمى الشركة بالخسارة  لأنيا تضطر 

و مع ذلؾ لا تمجأ الشركة إلى شراء ، سمية رأس الماؿ إلا عمى أساس قيمة الأسيـ الإ
أسيميا في ىذه الحالة إلا إذا كاف لدييا احتياطي تدفع منو الفرؽ بيف القيمة الإسمية 

 .(3)سيميا مف السوؽأسيميا و القيمة التي تشتري بيا لأ
 

                                                           
  .80 قرباش، مرجع سابؽ، ص، محمد محب الديف 1
 .   202، يعقوب يوسؼ صرخوة، مرجع سابؽ، ص 2
 .662، محسف شفيؽ، مرجع سابؽ، ص3
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  يؿ عممية الشراء بقصد تخفيض رأس الماؿ بمبمغ يقتطع مف رأس الماؿأف يتـ تمو  -3   
  : مف الاحتياطي القانونيأو 
يجوز أف يتـ الاستيلاؾ إلا  إذ لا، عف استيلاكيا  يالأسيمالشركة شراء  و ىذا ما يفرؽ   

 .(1)سميماالاحتفاظ برأس الماؿ مع  ختياريمف الاحتياطي الاو أرباح مف مبالغ مقتطعة مف الأ
 : تخفيضالمف أجؿ  تأف يتـ إبطاؿ أو إلغاء الأسيـ المشترا-4   
الاحتفاظ بالأسيـ المكتسبة في محفظتيا المالية أو إعادة بيعيا  و لا يجوز لمشركة     

التي  تثبيت أسعارىا في السوؽ أو لأي غرض مف الأغراض أوثلا مبقصد تحقيؽ الربح 
ذلؾ تعتبر الشركة مخالفة لأحكاـ  مة و بخلاؼسيـ بصفة عاعممية الشراء للأ تستيدفيا
  .(2)القانوف

مركزه ، و يفقد  أف المساىـ الذي يبيع أسيمو لمشركة تنقطع صمتو بالشركةالملاحظ    
لبيع ، و لا يحصؿ عمى أسيـ تمتع و ىذا عمى خلاؼ استيلاؾ اكشريؾ بمجرد إتماـ عممية 

في أثناء حياة الشركة محتفظا بصفتو المساىـ الذي استيمكت أسيمو  ىالأسيـ إذا يبق
ذات الحقوؽ التي تخوليا  مساىما ، و لا تنقطع صمتو بالشركة بؿ يمنح أسيـ تمتع تخولو

 .(3)أسيـ رأس الماؿ فيما عدا بعض الاستثناءات الخاصة 
ما تقدـ يتبيف لنا أف تخفيض رأس ماؿ الشركة عف طريؽ شراء أسيميا تأسيسا عمى     
لغاءو  شأنو أف يحقؽ بعض المزايا لمشركة ، و يظير ذلؾ بشكؿ خاص في الحالة  مف،  ىاا 

، الأمر الذي  تياالتي تمجأ فييا الشركة إلى تخفيض رأس ماليا بسبب زيادتو عمى حاج
 . يؤدي عادة إلى تخفيض القيمة السوقية للأسيـ أو رأس الماؿ المستثمر فعميا

الماؿ بسبب وجود الخسائر لا يجوز  خلاصة القوؿ أنو في حالة تخفيض رأسإذف     
لمشركة أف تمجأ إلى طريقة شراء أسيميا قصد إبطاليا ، لأف الشركة في حالة تخفيض رأس 

                                                           
 .440، زياد بف احمد القريشي، مرجع سابؽ، ص 1
    سابؽ. مرجع ، ج ت ؽ 714/2 بالمادة الوارد الشرط ، وىو2
 ؛ مصطفى كماؿ طو، الشركات التجارية ،  339-338محمد فريد العريني، القانوف التجاري ، مرجع سابؽ ، ص  ،3

 .    383-382مرجع سابؽ، ص 
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 و الشراء، الماؿ بسبب الخسائر لا يجوز ليا أف ترد شيئا مف رأس الماؿ إلى المساىميف 
فإف المشرع الجزائري  إلى المساىميف ، و ليذا السببىنا ىو بمثابة رد جزء مف رأس الماؿ 

الشركة تستطيع ، أف يكوف التخفيض لسبب آخر غير الخسائر حتى (1)قد اشترط صراحة 
 .ىذا الشرطفي صاب تمجأ إلى طريقة شراء أسيميا وقد أ أف

 :شراء الشركة لأسيميا نتيجة رفض الموافقة عمى المتنازؿ إليو -الثثا           
في الباب الأوؿ وؿ الأسيـ و بياف شروطو و إجراءاتو قد سبؽ تناوؿ موضوع حرية تدا    

وما سنبحثو في ىذا الفرع ىو بياف شروط شراء الشركة لأسيميا نتيجة  مف ىذه الرسالة
 إذا رغبت الشركة في شراء أسيميا عقب رفضيا الموافقة عمى المتنازؿ، فإليو رفض المتنازؿ

، كما و يجب أف يكوف الشراء بقصد إلغاء ا()فإنو يشترط لذلؾ موافقة المساىـ المتنازؿ  إليو
، و في كؿ الأحواؿ فإنو يجب أف  )ب(و تخفيض رأس الماؿ تبعا لذلؾ تالأسيـ المشترا

 . )ج(يحصؿ المساىـ المتنازؿ عمى الثمف المعادؿ لأسيمو
 موافقة المساىـ المتنازؿ: ا(          

المساىـ المتنازؿ عمى شراء  ت.ج عمى ضرورة موافقة ؽ. 57مكرر  715نصت المادة    
 275و ىو نفس الشرط الذي أورده المشرع الفرنسي بالمادة  التنازؿ،الشركة للأسيـ موضوع 

حيث يخضع ،  (2)ذلؾ يرجع إلى اعتبارات ضريبيةأف السبب في  وقد قيؿ ؼ،.شؽ. 20/
مف  المساىـ المتنازؿ في حالة شراء الشركة للأسيـ موضوع التنازؿ لسعر ضريبي أعمى

السعر المقرر فيما لو كاف المشتري ىو شخص آخر غير الشركة ، لذلؾ كاف مف العدؿ ألا 
لـ يمغ ىذا  إلا أنو يلاحظ أف المشرع الفرنسيتتـ الواقعة المنشئة لمضريبة إلا بموافقتو ،

مف القانوف  41ألغى ىذه الأعباء الضريبية و ذلؾ بموجب المادة  الشرط عمى الرغـ مف أنو
  .2/07/1998الصادر في  456رقـ 

                                                           
 ؽ. ش. ؼ ، مرجع تـ ذكره. 1/ 217و التي تقابميا المادة  2/ ج.ت.ؽ 714 المادة ،1

1
, Ripert (G) et Rénnè (R), op.cit., p396.  
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 عمى المساىـ عمى أي حاؿ فإف المشرعاف الجزائري و الفرنسي لـ يحددا المدة التي يتعيف   
ف الشركة بموافقتو أو رفضو ، لذلؾ فإنو في حاؿ خمو النظاـ الأساسي لمشركة علااخلاليا 

ه خلاؿ مدة معقولة  مف تنظيـ ىذه المسألة ، فإنو يتعيف عمى المساىـ أف يعمف الشركة بقرار 
الشركة عما أصابيا مف ضرر مف جراء التأخر في إعلاف موافقتو أو  بتعويض الالتزاـو 

 .(1)الحؽ استعماؿنظرية التعسؼ في  إلىاستنادا رفضو و ذلؾ 
 الماؿ:أف يكوف الشراء بقصد تخفيض رأس  ب(          
ترى أسيميا عند رفضيا عمى الشركة التي تش ؽ.ت.ج 57مكرر  715أوجبت المادة     

و تخفيض رأس ماليا  تأف تقوـ بإلغاء الأسيـ المشترا المقترح،الموافقة عمى المتنازؿ إليو 
ار الخلاؼ في ث قدو  ، ؼ.ش 2فقرة  275و ىو نفس الحكـ الذي أوجبتو المادة  لذلؾ،تبعا 

فضيا فرنسا حوؿ مدى خضوع تخفيض رأس الماؿ الناتج عف شراء الشركة لأسيميا عند ر 
ؼ .ش 216و 215 ادتيفالموافقة عمى المتنازؿ إليو للأحكاـ التي نصت عمييا الم

 :؟.ت.ج713و  712لمادتيف لمحتوى ا تيفالموافق
بيف عمميات التخفيض التي يكوف ىدفيا الأساسي تخفيض  (2)ميز جانب مف الفقووىنا      
بيف عمميات التخفيض التي ، و  الماؿ و تتـ بقرار مف الجمعية العامة غير العادية رأس

 .تكوف إلا نتيجة مباشرة و ضرورية لعممية أخرى قامت بيا الشركة
يطمؽ عمييا )التخفيض القانوني( ىي وحدىا  يفالطائفة الأولى مف ىذه العمميات و الت    

ؼ ، ذلؾ لأف تخفيض رأس الماؿ ىذا سيكوف ثمرة  .ش 216و  215التي تخضع لممواد 
 .بمبدأ ثبات رأس الماؿ  مسمة غير العادية و الذي يقرار الجمعية العا

أما الطائفة الثانية و ىي التي يطمؽ عمييا )التخفيض المادي( فإنيا لا تخضع لأحكاـ     
نما يجري بصورة تبعية 216و 215المواد   .وا 

                                                           
 . 92ؽ، ص ابلديف قرباش، مرجع س، محمد محب ا1
 .93ص  مرجع سابق،محب الديف قرباش، لفي رسالة الدكتوراه   فقورأي ، أنظر 2
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إلى أف التخفيض ىنا ، يكوف مجرد إثبات ضروري لانقاص رأس  الاتجاهيضيؼ نفس    
لذي يفرض عمى الشركة كنتيجة حتمية لعممية أخرى منفذة سابقا ، و ىذا ىو الماؿ  و ا

مف قانوف الشركات  275الحاؿ بالنسبة لتخفيض رأس الماؿ الذي نصت عميو المادة 
 الفرنسي.

رأى أف تخفيض رأس الماؿ الناتج عف شراء الشركة لأسيميا  :مف الفقو الثاني جانبال   
 216 -215 تيفالمتنازؿ إليو ، يجب أف يخضع لأحكاـ الماد عمى رفض الموافقة عمى بناءً 

ش ؼ ، ذلؾ أف تخفيض رأس الماؿ ىنا ليس مجرد نتيجة آلية لرفض الموافقة ، و لكنو 
ة ادر إثمرة قرار صادر عف الشركة ، و لـ يكف ىذا التخفيض ناتج عف أسباب خارجية عف 

مع غياب الخسائر، لذلؾ فإنو ذلؾ، فإف ىذا التخفيض ىو تخفيض مقرر  الشركة  وفوؽ
 .(1)شركات فرنسي 216يجوز لمدائنيف الاعتراض عميو طبقا المادة 

وذلؾ في حكميف ليا ، حيث  يبدو أف محكمة النفض الفرنسية قد أيدت الاتجاه الأوؿ    
 لمجمعية المسبقة الموافقة عمى الإدارة مجمس  حصوؿ يشترط لا :أنو الحكـ الأوؿأكدت في 

  إليو المتنازؿ عمى الموافقة رفضو عند التنازؿ محؿ الأسيـ شراء أجؿ مف العادية يرغ العامة
 ىو ىنا الشراء أف مف الرغـ عمى ذلؾ و العممية ىذه عمى لاحقا تصدؽ أف يكفي إنما و

 الجمعية مف مسبؽ قرار إلى يحتاج الماؿ رأس تخفيض و ، الماؿ رأس تخفيض بقصد
  (2) .ؼ ش 215 المادة لنص طبقا العادية غير العامة
المساىـ  إلى  (reprise d'appart): أف عممية رد الحصةفقد جاء فيو الحكـ الثانيأما    

جزءا مف أصوؿ الشركة و ليس إلى تخفيض رأس الماؿ الناجـ عف  وتشير فقط إلى منح
 216عميو فإف الدائنيف لا يمكنيـ حؽ الاعتراض المنصوص عميو في المادة  و بناءً ذلؾ ، 

                                                           
 .ج.  ت .ؽ 713 لممادة الموافقة ،1

2
, Cass.com, 17 octo 1989, Rev. soc, P 270. 



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

249 
 

ماية لمدائنيف لا يمكف إعماليا إلا في حالة تخفيض رأس الماؿ لسبب آخر حؼ فيذه ال .ش
 .(1)غير الخسائر و ىذا غير متوافر في ىذه الحالة

 :سيموحصوؿ المساىـ عمى ثمف عادؿ لأضماف  ج(          
يجعؿ يجب أف يحصؿ المساىـ المتنازؿ عمى الثمف العادؿ لأسيمو و القوؿ بغير ذلؾ     

المساىـ يختار بيف أمريف أحلاىما مر إما البقاء في الشركة رغما عنو أو التخمي عف أسيمو 
الأسيـ المتنازؿ عنيا بما  ثمف لتقدير ، لذلؾ فقد حدد التشريع الفرنسي طريقةبثمف بخس

 :يكفؿ حصوؿ المساىـ البائع عمى ثمف عادؿ ليا، فميز بيف حالتيف 
لا ففي الأولى اشترط أف  ، لة عدـ التقييداركة في البورصة و حعند تقييد الش الأولى -   
، و في حالة عدـ وجود تسعيرة  عف السعر السائد في البورصة يوـ رفض الموافقة الثمفيقؿ 

في آخر يوـ قبؿ يوـ رفض  في ذلؾ اليوـ فيجب ألا يقؿ الثمف عف سعر ىذه الأسيـ
دة في البورصة فيتـ بالاتفاؽ بيف الأطراؼ الشركة أما بالنسبة لمشركات غير المقي ،(2)الموافقة

و في حالة عدـ الاتفاؽ فتتـ الاستعانة  ، و الشخص الذي تقدمو الشركة والمساىـ المتنازؿ
و إلا يتـ تعييف الخبير مف طرؼ المحكمة بأمر مف رئيس المحكمة  بخبير يختاره الأطراؼ ،

 .(3)قابؿ لمطعفغير  الأمر عمى وجو الاستعجاؿ و يكوف التجارية
عمى الخبير إعلاف الثمف قبؿ انتياء الميعاد المحدد لشراء الأسيـ محؿ التنازؿ ىي ثلاثة    

وىو  مالـ يتـ تمديد الأجؿ بقرار قضائي بطمب مف الشركة أشير تبدأ مف يوـ تبميغ الرفض ،
 ش. ؼ. ؽ. 275ما ورد بالفقرة الأخيرة لممادة

بالطريقة التي يحددىا نظاـ  التنازؿ اب الثمف للأسيـ محؿأما القانوف المصري فيتـ حس    
، و ىو موقؼ منتقد لأف نظاـ الشركة قد ينص عمى طريقة لا تضمف حصوؿ  (4)الشركة

                                                           
اش، مرجع سابؽ، ص ( لمحب الديف قرب1، مشار إليو في تيميش رقـ )1982جانفي  11نقض تجاري فرنسي في ، 1

95    . 
2
, Art 276 Cod. Soc.Francaise.  

3
, Art 275 Cod. Soc Francaise. 

ش . ـ .   ؽ .  159/81مف اللائحة التنفيذية لمقانوف 141، المادة 4  
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ثمف الأسيـ موضوع التنازؿ  المساىـ عمى الثمف العادؿ لأسيمو ، كما لو حدد نظاـ الشركة
ماـ شرط مف مف قيمتيا الإسمية فنكوف أ بقيمتيا الإسمية ، فإف كانت قيمتيا الحقيقة أعمى

          لأف ىذا يعني حرماف المساىـ مف نصيبو في الاحتياطات المقتطعة  (1)شروط الأسد
 . (2)الأرباحمف 

عمى أنو: ))...( في 3/ 57مكرر 715نصت المادة  الجزائري التجاري لتشريعفي ظؿ ا    
وعمى ، الشأف(  القضائية المختصة في ىذاحالة عدـ الاتفاؽ عمى سعر الأسيـ تبث الجية 

الشركة أو الغير مف جية و المساىـ  اتفاؽ بيف الأطراؼ ، ضوء ىذا النص فأنو إذا وجد
فإنو يعمؿ بيذا الاتفاؽ و في حالة عدـ الاتفاؽ بيف الأطراؼ فإنو ، المتنازؿ مف جية أخرى 

المعايير التي يعتمدىا القاضي  ، و ما يثار ىنا حوؿ يتـ المجوء إلى القضاء لتحديد الثمف
ىؿ يستطيع القاضي الاستعانة بخبير؟ أو يعتمد السعر المقرر في  في تقديره لمثمف؟

 :البورصة؟  أـ يتولى ىو تحديد الثمف؟
نو أ، فمف زاوية  يجده معيب مف زاويتيف 3/ 57مكرر 715إف المتفحص لنص المادة   

ض الشركة الموافقة و عدـ اتفاؽ الأطراؼ دوف خوؿ القضاء تحديد ثمف التداوؿ في حالة رف
، و مف زاوية أخرى فإف النص  أف يحدد معايير في ضوئيا يتولى القاضي تقدير الثمف

السابؽ لـ يشر لا مف قريب و لا مف بعيد إلى كيفية تقدير الثمف في حالة التداوؿ الذي يتـ 
 نامشرع اسبؽ ندعو يسا عمى ما ، و تأسلة الشركة المقيدة أسيميا فييا افي البورصة في ح

الجزائري إلى إعادة النظر في المادة محؿ النقاش المتعمقة بتقدير الثمف للأسيـ موضوع 
الحموؿ الموجودة في التشريع الفرنسي أو تشريعات  تبني و الإحالة في حالة عدـ الاتفاؽ ،

  .(3)رنة أخرىامق
                                                           

و    ؽ . ـ .ج و ىذا نصيا:)إذا وقع الاتفاؽ عمى أف أحد الشركاء لا يسيـ في أرباح الشركة 426بالمادة  الشرط ورد ،1
  لا في خسائرىا كاف عقد   الشركة باطلا)...(( .

.97 ص سابؽ، مرجع ،قرباش الديف محب  ،2  
متعمؽ بشركات المساىمة التي تكرس نفس حموؿ التشريع الفرنسي، ال 255و 254، مف ذلؾ التشريع المغربي في المواد 3

  .295فتاحي، مرجع سابؽ، ص  محمد،  لالدكتوراه أنظر رسالة
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 ثانيالمطمب ال
 علاقتو بمبدأ ثبات رأس الماؿ و تمويؿ عممية شراء الشركة لأسيميا

يتناوؿ ىذا المطمب دراسة نقطتيف ىما : تمويؿ عممية الشراء للأسيـ مف قبؿ الشركة مف   
 )الفرع الثاني(.رباح أو الاحتياطيتمويؿ عممية الشراء مف الأ )الفرع الاوؿ(رأس ماليا 

 الأوؿ الفرع
 تمويؿ عممية الشراء مف رأس الماؿ

 (1)لعممية شراء الشركة لأسيميا اتفؽ الرأي في الفقو في فرنسا يقبؿ التنظيـ التشريع
عمى أنو لا يجوز لمشركة شراء أسيميا بأمواؿ مقتطعة مف رأس الماؿ لما ،  (2)القضاءو 

مف مساس بمبدأ ثبات رأس الماؿ )الضماف العاـ لمدائنيف( وقد حظر يترتب عمى ذلؾ 
، و سواء  (3)سـ مستعاراباشرة أو بواسطة ىذه العممية سواء قامت بيا الشركة مالقضاء 

 .(4)سمية كاممة أـ لاقد تـ الوفاء بقيمتيا الإ تكانت الأسيـ المشترا
، لما كاف مبدأ ثبات رأس الماؿ ليس مطمقا، بحيث أنو يجوز لمشركة تعديؿ رأس  ولأنو    

لمشركة  (5)أجاز الفقو ماليا بالزيادة أو النقصاف ، بشرط إتباع الاجراءات المقررة قانونا ، فقد
شراء أسيميا بأمواؿ مقتطعة مف رأس ماليا متى كاف ىدفيا مف ذلؾ ىو تخفيض رأس ماليا  

يجب أف تتخذ بشأنو إجراءات فإلا أف ىذا الاجراء يؤدي إلى تخفيض الضماف العاـ لمدائنيف 
 يو. النشر التي نص عمييا القانوف كما أنو لا يحتج بو عمى الدائنيف السابقيف عم

                                                           

.196، ص 1لفقه أشار له  محب الدين  قرباش، مرجع سابق، الهامش رقم ، رأي ا 1   
 
2
, Cass, civ, 29 oct. 1929. S. 1930, I, 72. 

.196 ، ص2المرجع السابؽ، اليامش رقـ   
.  196، ص 1، أشار إليو محب الديف قرباش، ىامش رقـ 1879فبراير 12، حكـ محكمة باريس في  3 

4
, Cour de paris ,19 févr. 1885, D.P.1885, II, 181. 

و يعتبر شراء الأسيـ غير مدفوع قيمتيا كاملا أكثر خطورة عمى الدائنيف لأنو مف شأنو أف يؤدي إلى أنقاص ضمانيـ العاـ 
نما أيضا في حدود  الجزء الذي لـ يسدد بعد مف قيمة  الأسيـ  ليس فقط  في حدود المبمغ المدفوع لممساىميف البائعيف ، وا 

  .السابقة نفس الصفحة ،4ترات ، المرجع السابؽ، ىامش رقـ المش
.196، ص 5، رأي الفقو أشار إليو محب الديف قرباش، مرجع سابؽ، اليامش رقـ  5   
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الغرض منو الوفاء بديوف الغير لأنو جاز الفقو لمشركة شراء أسيميا متى كاف أأيضا    
، عف طريؽ شراء  لوفاء حقوؽ ىؤلاء استعمالو، فإف  ماداـ رأس الماؿ ىو ضماف الدائنيف

يجوز لمشركة  و ، ف جائزاو عمى سبيؿ الوفاء بمقابؿ يك ، الشركة لأسيميا و تسميميا ليـ
ا بقصد بيعيا و تحقيؽ الربح ، طالما أف مصمحة الدائنيف تتحقؽ في ىذه الحالة شراء أسيمي

بزيادة ضمانيـ ، و لا يكوف الشراء باطلا حتى و لو جاء ثمف البيع معادلا لثمف الشراء  
لا فإف الشراء لا يكوف  ماداـ النقص الحاصؿ في رأس الماؿ قد أعيد جبره بكاممو ، وا 

أي في حدود المبمغ الذي وصؿ إليو رأس الماؿ بعد إعادة  صحيحا إلا بصورة جزئية ،
  .(1)تكوينو 

حالات  عمى نيج القضاء السابؽ ففي جميع ، الجزائريوقد سار المشرعاف الفرنسي و     
سبؽ البياف ، يجب عمى الشركة أف تقوـ ا فإنو كم تالشراء بقصد إلغاء الأسيـ المشترا

س ماليا تبعا لذلؾ ، و مادامت نتيجة عممية الشراء ىي و تخفيض رأ عنيةبإلغاء الأسيـ الم
سبب آخر لتخفيض رأس الماؿ ، سواء بصورة اختيارية كما في حالة تخفيض رأس الماؿ 

الخسائر ، أو بصورة إجبارية كما في حالة رفض الموافقة عمى المتنازؿ إليو أو الشراء غير 
شركة مف تمويؿ عممية الشراء بأمواؿ بقصد تمويؿ بعض العمميات ، فميس ىناؾ ما يمنع ال

مقتطعة مف رأس ماليا ، مع إعطاء الدائنيف الذيف نشأت حقوقيـ قبؿ التخفيض حؽ 
 .الاعتراض عميو

 الفرع الثاني
 يتمويؿ عممية الشراء مف الأرباح أو الاحتياط  

ضاء الفقو و الق اعترؼقبؿ التنظيـ التشريعي في فرنسا لعممية شراء الشركة لأسيميا ، 
مقتطعا مف الاحتياطي أو الأرباح  المشتراتىذه العممية  متى كاف ثمف الأسيـ  بمشروعية

بعد الشراء كما كاف مف قبؿ ، و بالتالي فميس ثمة تعد عمى مبدأ  ىفمبمغ رأس الماؿ يبق

                                                           

. 197، المرجع السابؽ، ص   1  
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رض صحيحا أيا كاف اليدؼ منو ، و سواء ، و يعتبر الشراء في ىذا الف(1)ثبات رأس الماؿ
ت ، و سواء كانت الأسيـ المشترا(2)مباشرة مف الشركة أـ بواسطة شخص مف الغيرتـ تنفيذه 

 :، حسب التفصيؿ الموالي (3)لاـ  أ قد سددت قيمتيا الإسمية كاممة 
  الأرباح:الشراء مف  -أولا        

أف تشتري أسيميا باستخداـ الأرباح التي حققتيا إلا أنو يشترط لذلؾ أف يجوز لمشركة    
،  (4) ى، أي ألا تكوف مخصصة لعممية أخر  ىذه الأرباح حقيقية و قابمة لمتصرؼ فيياتكوف 

و عمى ىذا فإنو يجوز لمشركة شراء أسيميا باستخداـ أرباح السنة المنتيية أو باستخداـ 
رباح المرحمة ، حيث أف الخلاؼ في الطبيعية القانونية للأرباح  المرحمة  ليس لو ىنا أية الأ

رباح المرحمة عمى أنيا أرباح معمقة الاستخداـ أـ أنيا مف قبيؿ اء نظرنا إلى الأنتائج ، فسو 
الاحتياطات ، ففي كمتا الحالتيف سيكوف بإمكاف الشركة استخداميا في شراء أسيميا دوف أف 

 .(5)يعتبر ذلؾ خرقا لمبدأ ثبات رأس الماؿ
مالية الجارية التي لـ تخضع المحققة خلاؿ السنة ال الأرباحكذلؾ يمكف لمشركة استخداـ    

بحيث يكوف  ، ىي أمواؿ حرة مودعة في خزائف الشركة الأرباح، فيذه  بعد لأي تخصيص
ليا حرية التصرؼ بيا ، و بالتالي فميس ىناؾ ما يمنع الشركة مف استخداميا في شراء 

                                                           
 :199، ص 1، الشراء يعتبر صحيحا إذا لـ يؤد إلى إنقاص رأس الماؿ ، المرجع نفسو ، ىامش رقـ 1

- Cass- giv, 15 mars 1927? , §, 1927, I 209.  
 .   198 ص سابؽ، مرجع قرباش، الديف محب محمد ،1906مجمة الشركات  1905جولية  16، حكـ محكمة السيف في 2
، عمى أنو إذا لـ تكف القيمة الإسمية للأسيـ المشترات مسددة كاملا، فإنو يجب عمى الشركة أف تييء الأرباح ليس فقط 3

اء بؿ لتسديد الجزء غير المدفوع مف قيمة ىذه الأسيـ، و في سبيؿ ذلؾ فإنو يجب عمى الشركة أف تكوف لدفع ثمف الشر 
احتياطيا خاصا ليذا الغرض، بحيث تقوـ بالدفع مف حساب ىذا الاحتياطي إلى حساب رأس الماؿ ، و بالتالي فإف               

، مجمة 1885ديسمبر  23حكـ محكمة السيف التجارية في  الأسيـ المشترات ستسدد قيمتيا عف طريؽ ىذه القيود ؛
 .         199، ص 3، اشار إليو المرجع السابؽ، ىامش رقـ 769، ص 1886الشركات 

 )تكوف الأرباح القابمة لمتوزيع مف الربح الصافي لمسنة المالية )...(( . أنو:ت.ج عمى  ؽ. 722، نصت المادة 4
 .337التجاري، مرجع سابؽ، ص  ، محمد فريد العريني، القانوف5
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جزء أسيميا ، بشرط أف يؤكد الحساب الختامي أف ىذه الأرباح ىي أرباح حقيقية و أف ال
 .(1)لتكويف الاحتياطي القانوني لـ يتأثر نتيجة ىذا الشراء الأرباحالمستقطع مف 

 :الاحتياطالشراء مف  -ثانيا                
، و ذلؾ عمى  و تتوقؼ صحة عممية الشراء عمى نوع الاحتياطي المستخدـ في تمويميا    

 :النحو التالي
 :النظامي الاحتياطي -1          

الذي ينص نظاـ الشركة عمى تكوينو، و قد يحدد نظاـ ىو ذلؾ  يياطي النظامالاحت   
تغييرىا إلا بتعديؿ  و عندئذ لا يجوز  الشركة الأغراض التي يخصص ليا ىذا الاحتياطي

الاحتياطي النظامي لشراء أسيميا  استخداـفإنو يجوز لمشركة  ذلؾ،عمى  بناءً  و،  النظاـ
 ، و في غير ىذه الحالة لا تستطيع الشركة غرضال اليذ أساسامتى كاف مخصصا 

 .(2)لشراء أسيميا إلا بعد تعديؿ نظاميا موااستخد
 :الاحتياطي الاختياري -2          
نسبة معينة مف  باقتطاعلمشركة تكوينو ىو الاحتياطي الذي تقرر الجمعية العامة العادية     

لذلؾ يطمؽ عميو  الأساسي لمشركة لنظاـاأو  القانوف الأرباح في سنة معينة دوف إلزاـ مف
فيجوز ليا توزيعو في  فيومطمؽ الحرية في التصرؼ  الاحتياطي الحر، و لمجمعية العامة

المساىميف متى زالت الحاجة إليو و ليس لدائني الشركة التضرر مف ذلؾ  صورة أرباح عمى
شراء  الاحتياطي فيمف ثـ فإنو يجوز لمجمعية العامة العادية أف تقرر استخداـ ىذا  و

 أسيميا.
 الاحتياطي القانوني: -3         
 :الاحتياطي في شراء أسيميا ؟سبؽ تبياف ماىيتو فيؿ يجوز لمشركة استخداـ ىذا        

                                                           
 . 200، محمد محب الديف قرباش، مرجع سابؽ، ص 1
 . 201، المرجع السابؽ، ص 2
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الغرض  في شراء أسيميا لأف إلى أنو لا يمكف لمشركة استخداـ ىذا الاحتياطي ذىب رأي   
 فالأمواؿ الماؿلؾ بزيادة الضماف الذي يمثمو رأس ذىو حماية الدائنيف و مف ىذا الاحتياطي 

تكوينو إذا   إعادة و المكونة ليذا الاحتياطي غرضيا المحافظة عمى مبدأ ثبات رأس الماؿ
 لحقو نقص في إحدى السنوات.

إلى أنو يمكف لمشركة استخداـ ىذا الاحتياطي في شراء أسيميا  في حيف ذىب رأي آخر   
ىو تحقيؽ مصمحة كؿ مف الدائنيف و المساىميف و ف ىذا الاحتياطي إسنادا إلى أف الغرض م

، التعويؿ عمى الغرض مف تكويف الاحتياطي القانوني  رأي ثالثفي آف واحد ، وقد رفض 
بمعيار قابمية أو عدـ قابمية ىذه الأمواؿ لمتوزيع عمى المساىميف ، فكؿ مالا يقبؿ  اأخد

 القانوني استخدامو في شراء أسيميا، والاحتياطي التوزيع عمى المساىميف لا يمكف لمشركة
 استخداموحكـ رأس الماؿ، و لا يمكف توزيعو عمى المساىميف، لذلؾ لا يجوز لمشركة  يأخذ

 .(1)في شراء أسيميا إلا إذا كاف ذلؾ بقصد تخفيض رأس ماليا
  :الشراء مف علاوة الإصدار -الثثا                        

 ىعم في شراء أسيميا يتوقؼ الإصدارجواز استخداـ الشركة لعلاوات  إف معرفة مدى    
ىذه  الجزائري مف المشرع تحديد الطبيعة القانونية ليذه العلاوات، وقد سبؽ بياف موقؼ

 أف إلى ،محكمة النقض الفرنسية فإنو في البداية ذىبت ،، لكف في فرنسا (2)العلاوات
 الأسيـ بيف المساواة تحقيؽ أجؿ مف الأداء ةواجب إضافية حصة تعتبر الإصدار علاوات
 خصائص ليا ليس و ، رأسماليا زيادة عند الشركة تصدرىا التي الجديدة الأسيـو  القديمة
 لنفس الإصدار علاوات يخضع الحكـ ىذا أف مف بالرغـ و الشركة تحققيا التي الأرباح
 ىذه استخداـ لمشركة جوزي لا أنو يعني مما الماؿ، رأس لو يخضع الذي القانوني النظاـ

 .(3)أسيميا  شراء في العلاوات

                                                           
 . 202، ص 2نقلا عف اليامش رقـ  ،قرباش الديف محب ،1
 ؽ.ت.ج.            690و 689، 688، المواد 2

3
, cass, req, 3 avril 1946, S, 1946, I, 89, Note, R. PLAISANT.    
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 خاصة طبيعة ذات الإصدار، علاوات أف إلى ذىبت فرنسا في إلا أف غالبية الفقياء     
ف ىي و ، واحد آف في الشركاء حصص و الأرباح خصائص ليا  إضافية مبالغ كانت وا 

 رأس في تدمج لا أنيا إلا ، الشركة إلى يؤدوىا أف عمييـ يتعيف و الشركاء لحصص مكممة
 لمشركة يكوف و خاصا ربحا تعتبر بؿ لمدائنيف، العاـ القانوني الاحتياطي يشكؿ الذي الماؿ
 .(1)مغاير  تخصيص عمى الشركة نظاـ ينص مالـ ، بو التصرؼ حرية

يبدو أف محكمة النقض الفرنسية قد عدلت عف موقفيا السابؽ حيث قررت في حكـ ليا    
و يكوف لمشركة حرية  إضافية،ىي حصص  الإصداربأف علاوات  ،1952صدر في 

 التصرؼ فييا.
 لثالثا طمبمال

 القانونية ضماناتوو آثاره  إجراءات تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة
إف عممية تخفيض رأس الماؿ تستمزـ إتباع قواعد و إجراءات حددىا المشرع بقواعد 

مف شأنيا أف تعمؿ عمى ضماف حقوؽ ،  وؿ(الأ فرع ال)قانونية آمرة ، لا سبيؿ لمخالفتيا 
ضرار بيؤلاء أو بالشركة عف الإبعممية التخفيض  ىآين، عمى نحو  و الدائنيف المساىميف

  .الثاني( فرع)ال
 الأوؿالفرع 

 تخفيض رأس ماؿ  الإجراءات السابقة عمى اتخاذ قرار
مشركة الأساسي لمنظاـ إلى أف عممية تخفيض رأس الماؿ تشكؿ تعديلا ل الإشارةسبقت 

ـ تقرارا بذلؾ و مف  تتخذالمشرع أف تجتمع الجمعية العامة غير العادية ، و  اشترطلذلؾ 
تكويف الجمعية العامة غير العادية  وؿ(الأ )يعالج عناصر ثلاثة  ىإل مطمبسيتـ توزيع ىذا ال
ثـ نتطرؽ  اديةلاختصاصات الجمعية العامة غير الع (الثاني)و  يتطرؽ  و دعوتيا للانعقاد

 .(ا)ثالثلعممية إصدار القرار الخاص بالتخفيض 
 

                                                           
1
, YVES Guyon, op.cit., P 443 ; NANY Elodie Mabika Itsiembou , op.cit., p 209.  
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 :تكويف الجمعية العامة غير العادية و دعوتيا للانعقاد –أولا 
أىـ ب لإلماــ سيتـ اتمف ما ييمنا في ىذا المقاـ ىو الجمعية العامة غير العادية و     

 اؿ الشركة المساىمة.النقاط التي تصؿ بنا إلى الإجراءات المتعمقة بتخفيض رأس م
تعديؿ النظاـ الأساسي  اختصاصيقصد بالجمعية العامة غير العادية تمؾ التي يناط بيا   

طبقا ، و عبارة عف قانوف المتعاقديف ىالشركة لأف نظاـ  استثنائيلمشركة و ىي ذات طابع 
عممية في لمقواعد العامة لا يجوز تعديمو إلا بموافقة جميع المتعاقديف لكف الضرورات ال

شركات المساىمة تقتضي الخروج عف القواعد العامة ، و إعطاء الجمعية العامة غير 
العادية لممساىميف حؽ تعديؿ نظاـ الشركة ليس بالإجماع و إنما بالأغمبية خاصة قررىا 

قانوف منو الف شركة المساىمة ىي عبارة عف تنظيـ قانوني أقرب إلى أالقانوف لا سيما و 
 .(1)إلى العقد

إف الطابع الاستثنائي لمجمعية العامة غير العادية انعكس عمى اجتماعاتيا و النصاب   
القرارات التي تصدر  كذاو  ختصاصاتالا و ، مف حيث التصويت فيياو اللازـ لصحتيا، 

 .(2)اعني
العادية  لأحكاـ المتعمقة بتكويف الجمعية العامة غير العادية االعامة  تطبؽ عمى الجمعية    
 حضور جمساتيا ميما كاف عدد الأسيـ التي يمتمكونيا، ولا المساىميف حيث يحؽ لكؿب

 كي لأساسي لمشركة أف ينص عمى ضرورة توافر نصاب معيف مف الأسيـا لمنظاـ يجوز
 .يستطيع المساىـ حضور جمساتيا

، و مف  (3)التي يكسبيا السيـ لصاحبو الحقوؽ حؽ حضور الاجتماعات ىو أوؿإف    
يتعرض بالنص عمى مف الجزائري لـ  فإف المشرع غير العادية ستدعاء الجمعية العامةحيث ا

 .لو حؽ دعوة ىذه الأخيرة للانعقاد

                                                           
د، وقؼ و بطلاف قرارات الجمعيات العامة في يرضا السيد عبد الحم ؛117، ص مرجع سابؽ، رحاب محمود الداخمي، 1

 .68 ص ،1993 القاىرة، شركات المساىمة، دار النيضة العربية،
2
, Eve Schonberg et Gabriel guéry, op.cit., p395. 

3
, deen Gibirila, op.cit., p324. 
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أو مجمس  الإدارة سإلى مجم بالجمعية العادية فيعود ذلؾ تطبيقا للأحكاـ المتعمقة    
تبميغيـ بالمعمومات  و ، بإخطار المساىميف ، أما مف الناحية الإجرائية المتعمقة(1)المديريف

و الوثائؽ اللازمة التي اشترطيا القانوف ، مجمس الإدارة  و أعضاء، الخاصة بالمساىميف 
فيذا الأخير ىو  لمشركة،  التمخيصية كجدوؿ الحسابات و النتائج  ، في الجمعيات العامة

 .(2)واحتاجت إلي مندوبي الحسابات إذا ما كما يجب أف يقدـ إلييا تقرير المكمؼ بيا
أمر  مف الشركةلا يمكف لمجمعية العامة غير العادية الاجتماع و المداولة في شؤوف   

عمى الأقؿ في  النصؼ يممكوف التعديؿ إلا إذا حضر عدد مف المساىميف أو الممثميف الذيف
في التصويت في الدعوى  الحؽمف ذوي  و عمى مف يممؾ ربع الأسيـ،  (3)ولىالدعوى الأ
الثانية جاز تأجيؿ الاجتماع لفترة لا تتجاوز  ىلـ يتوافر ىذا النصاب في الدعو  الثانية ، فإذا

مف تاريخ يوـ استدعائيا للاجتماع الثاني ، مع ضرورة توافر نصاب الربع  بتداءً اشيريف 
 . دائما )مف يممؾ ربع الأسيـ(

عنيا أي قرارات الجمعية لا تأخذ إلا بموافقة ثمث الأصوات المعبر أما في ما يخص    
تأخذ الأوراؽ البيضاء أي الممتنعة إذا ما أجريت العممية عف طريؽ  المصوتة  فعلا و لا

 .النظاـ العاـ و مف ثـ فمخالفتو تعد باطمةد مف و ىو النصاب الذي يع  ، الاقتراع
طرؼ مالؾ مف بالنسبة لعممية التصويت فإف المشرع الجزائري قد اشترط ألا يتـ إلا      

و ذلؾ لخطورة المواضيع التي تبث فييا الجمعية العامة غير ،  (4)ف المنتفع بياالأسيـ دو 
 العادية.

إذا  المساىمة لا تتداوؿ إلا لمشركة العامة غير العادية أما في القانوف الفرنسي فالجمعية    
الأسيـ ربع  1/4أمتمؾ المساىموف الحاضروف، أو مف يمثميـ عمى الأقؿ في الدعوى الأولى

                                                           
   .سابؽ مرجع ،ؽ.ت.ج  676/3المادة  ،1

.سابؽ مرجع ،ج.ت.ؽ   2 676/3، المادة  
 ، مرجع سابؽ.ؽ،ت،ج 2/ 674المادة  ،3

4
, CA Paris,14ch,B, 2juin ,2000,Bull ,joly 2000,§ 237,obs,Daigre;Jean-Pascal CHAZAL Yve 

REINHARD, Répartition du droit de vote entre l'usufruitier et le nu propriétaire et séquestre 

des actions, ,RTD.com, 2000, p 954. 
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في الاستدعاء  التي ليا حؽ التصويت الأسيـخمس  1/5ليا حؽ التصويت ، و  التي
الاجتماع ثانية لمدة لا  أجيؿتمكاف الإفإنو ب خير، وفي حالة عدـ توافر النصاب الأالثاني

 .(1)مف جديد خمستزيد عمى الشيريف مف تاريخ الاستدعاء حتى يتحقؽ نصاب ال
 لمشركةبدء اجتماع الجمعية العامة غير العادية عند  توافر نصاب الحضوريؿ يتوجب ف   

 وحتى صدور قرار تخفيض رأس الماؿ؟.
النصاب عند بدء الاجتماع بحيث لا يؤثر انسحاب  الاكتفاء بتوافر يرى بعض الفقو   

 حكـ في المنسحبوف ويعتبر استمراريتو، و توبعض المساىميف خلاؿ الاجتماع في صح
عمى أف الرأي   ،  (2)الاغمبية حساب عند أصواتيـ بعدتست و التصويت، عف الممتنعيف

جتماع الجمعية إلى غاية صدور االراجح يرى ضرورة توافر النصاب القانوني مف بداية 
و يترتب  عمى ذلؾ أف مف يرغب في القرار اذ تـ تسجيؿ الحضور  في سجؿ الخاص 

ي حالة فقداف الانسحاب مف الاجتماع طمب تسجيؿ انسحابو في محضر الجمسة، و ف
 .(3)النصاب القانوني للاجتماع يتوجب عمى رئيس الجمسة تأجيؿ الاجتماع

 :اختصاصات الجمعية العامة غير العادية -ثانيا
الأساسي في  تختص الجمعية العامة غير العادية و حدىا بصلاحيات تعديؿ القانوف       

لؾ لا يجوز ليذه الاخيرة أف كؿ أحكامو و يعتبر كؿ شرط مخالؼ لذلؾ كأف لـ يكف و مع ذ
ماعدا العمميات الناتجة عف تجمع الأسيـ التي تمت بصفة  (4)ترفع مف التزامات المساىميف

منتظمة إذف حؽ الجمعية العامة غير العادية في تعديؿ النظاـ الأساسي لمشركة يتعمؽ 

                                                           
1
, Art.L.225-96.al.2, c.com. 

ة طيمة مدة انعقاد بأف الأكثرية المطموبة لانعقاد الجمسة يجب أف تبقى موجود) ، حكـ محكمة ليوف الفرنسية جاء فيو: 2
 الاجتماع ، فإف فقدت بترؾ بعض المساىميف الاجتماع في أثناء الجمسة وجب رفع الجمسة و إلا اعتبرت المداولات باطمة( 

    .249نقلا عف معف عبد الرحيـ، المرجع السابؽ، ص 

.، المرجع السابؽ 3  
                                                         

قابميا في القانوف الفرنسي:يؽ. ت.ج ؛  674المادة ، 4  
   Art L225-96 du C. com. applicable à la société anonyme précise que : "L'assemblée      

générale extraordinaire est seule habilitée à modifier les statuts dans toutes leurs  

dispositions".                     
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ساسي لمشركة في النظاـ الأ ، و عميو يعد باطلا كؿ نص بالنظاـ العاـ لأف مصدره القانوف
بحرماف الجمعية أو تقييد سمطاتيا في التعديؿ و إذا حصؿ و تجمعت الأسيـ بشكؿ  يقضي

 منتظـ فلا يجوز ليا أف ترفع أو تزيد في التزامات المساىميف.
          حؽ الجمعية العامة غير العادية في تعديؿ نظاـ الشركة ليس مطمقا بؿ ترد عميو إف 

 :استثناءات
 جميعابموافقتيـ المساىميف إلا  التزاماتوز لمجمعية العامة غير العادية زيادة لا يج -   

الجديدة التي  الأسيـ سمية للأسيـ أو إجبار المساىميف عمى الاكتتاب فيكرفع القيمة الإ
شركة تضامف، لأف ذلؾ يؤدي ى ، أو تحويؿ الشركة إل تصدرىا الشركة عند زيادة الرأسماؿ

مسؤولية مطمقة وتضامنية في أمواليـ  ديوف الشركة ف مسؤوليف عفإلى اعتبار المساىمي
 .(1)الخاصة

 الشركة تفضيؿ و محاباة الأغمبية و تقرير الأساسي نظاـالأف يخفي تعديؿ  لا يجوز -  
 ليا عمى حساب الأقمية . امتيازات

مواجية  يف الغير اكتسبياعمى حقوؽ التي  الاعتداءجوز أف يؤدي قرار التعديؿ إلى لا ي - 
عمى العقود التي  و لا يقع ، الشركة، و ذلؾ لأف التعديؿ يقع عمى النظاـ الأساسي لمشركة

 الغير.تبرميا الشركة مع 
 :إصدار قرار التخفيض -ثالثا

 المساىمة شركة ماؿ رأس تخفيض عممية عف تنجر قد التي الخطيرة لمنتائج مراعاة     
 أف نجد الدائنيف ضمانات عمى أثار مف ليا ما و الخسائر بسبب التخفيض عند وخاصة
 العامة الجمعية فإف وليذا  ، الماؿ رأس في الزيادة شروط لنفس العممية ىذه أخضع المشرع
 يمكف نوأ غير الاجتماعي الماؿ رأس مف التخفيض تقريرب الوحيد المختص ىي العادية غير
 بو قضت او ىوم ذلؾ، قيؽتح صلاحيات المديريف مجمس أو الإدارة مجمسل تفوض أف ليا

 .السابقة ج .ت ؽ 712 المادة
                                                           

1
, Claude CHAMPAUD, Didier DANET, Augmentations des engagements des associes", 

pertes sociales et dettes sociales, obligation de contribuer aux pertes, GIE"," Com.24 févr. 

1998,GIE Hotel Mont-Vernori c/EURL Lachotel", RTD.com,51(3),juill-sept1998 , p 610,611.   
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 مشروع إلى الماؿ رأسل التخفيض إصدارىا عندالجمعية العامة غير العادية  تستند   
  .المديريف مجمس أو الإدارة مجمس طرؼ مف المعد التعديؿ

 ىذا يخضعمف مسوغات صدور قرار التخفيض تلاوة  تقرير محافظ الحسابات  ونإ  
خمسة و أربعيف يوما عمى   قبؿبو   الذي يبمغ ، ىذا الأخير طرؼ مف تومناقش إلى وعالمشر 
 أسباب فيو يقدر تقرير إعداد في يتمثؿ بحيث ، قؿ مف انعقاد الجمعية العامة غير العاديةالأ

 قيمة بإنقاص التخفيض يتـ ىؿ و شروطو و ، لا أـ بخسائر مبرر كونو حيث مف التخفيض
 مرة كؿ في التحقؽ فأ إذ المساىميف بيف المساواة مبدأ احتراـ تـ ىؿ ثـ ، عددىا أو الأسيـ

 ) .1) الحسابات مندوب واجبات مف ىو المساىميف بيف المساواة مبدأ احتراـ مف
ح المجاؿ لمحافظ الحسابات ليطمع عف كثب عمى سالجزائري فيلاحظ أف المشرع      

نظرا  712لأكثر مف المدة المقررة بالمادة  مشروع التخفيض في مدة مفتوحة يمكف أف تمتد
يحدد  لـ و، لكن و حقوؽ أقمية المساىميف و الدائنيف لدقة المسألة و تعمقيا برأس الماؿ

إلا ،  المعد مف قبؿ مجمس الإدارة تدرج في مشروع التخفيض  النقاط التي يجب أف بوضوح
زمع اتباعيا لتحقيقو إضافة إلى الم متخفيض والطرؽالموجبة لأف يتضمف الأسباب  ستمزـيأنو 

    .(2) تبياف التزامات الشركة و أثر التخفيض عمييا
مف طرؼ مجمس الإدارة ع التخفيض شرو مإعداد الاجراءات الأولية المتعمقة ب اـبعد تم   

وفي  في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية ىذا الأخير أف يقدـ محضرا لمنشر  يجب عمى
 .(3)بوؿ الاعلانات القانونيةجريدة مؤىمة لق

علاـ يتـ المجوء إلييا دائما في الحالة التي لا تكوف النشر الطريقة الأصؿ في الإ و يعتبر  
 . إعلاـ الدائنيفإلى جانب  فييا الأسيـ كميا أو بعضيا إسمية

مف حيث إخطار المتعامميف مع الشركة في أنيا مقدمة  ، أيضا لمنشر فائدة واضحةإف   
ض رأس ماليا ، مما يدفع بيـ إلى التوقؼ عف التعاقد معيا ريثما يتعرفوف عمى تخفيل

الذي سيعولوف عميو في تعامميـ  ، و عمى مقدار رأس ماليا المعدؿ، أوضاعيا الجديدة 

                                                           

ؽ ت ج، مرجع سابؽ.  4/3مكرر  715أنظر المادة  ،1         
.175، محمد حسيف اسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص 2  

ؽ ت ج، مرجع سابؽ.    827/3، المادة  3  
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 بو للاحتجاج قابلا ويكوف بالمشروعالدائنوف و المساىموف  يعمـ حتىالقادـ معيا، كذلؾ 
 . (1)عميو الاعتراضات لتمقيو 
ىنا ليس ىو الذي يعتمد تاريخو في التفرقة بيف الدائنيف اللاحقيف عمى التخفيض  النشرف    

 محدد بغرض و ليس لبياف الحجية.ىنا نشر ال، بؿ و السابقيف عميو
 التعديؿ المناسب في القانوف بإجراءبعد ذلؾ  ثـ تمتزـ الجمعية العامة غير العادية    

ر بذلؾ بعد المداولة بشأنو و التصويت عميو مف طرؼ و إصدار قرا الأساسي لمشركة
 .ؽ ت ج 674المساىميف حسب أصوؿ المادة 

 الثانيالفرع 
  بالنسبة لمدائنيف و المساىميف القانونية وو ضماناتالتخفيض ثار آ

سمية للأسيـ أو بإلغاء أو شراء تخفيض رأس الماؿ يمكف أف يتحقؽ بتخفيض القيمة الإ    
ىذا يوزع و عميو  ،الجزء المراد تخفيضو مف رأس الماؿ كما سبؽ بياف ذلؾ عدد منيا يوازي

 كما يمي: فرعال
 و خسائر بدوف لتخفيضفي ا لممدخريف بالنسبة القانونية ضمانتو و التخفيض آثار -أولا

  :خسائر لوجود

 :)التخفيض الحقيقي( تياالشركة عف حاج رأس الماؿ التخفيض لزيادة ضمانات -أ(

و قانوف الشركات الفرنسي في أف التخفيض المسبب القانوف التجاري الجزائري يتفؽ    
بزيادة رأس الماؿ عف حاجة الشركة لا يحتج بو عف دائني الشركة و إنما يكوف ليؤلاء حؽ 
الاعتراض عمى التخفيض ، عمى أف يبدي الدائنوف اعتراضاتيـ خلاؿ ميمة زمنية معينة مع 

 مراعاة ما يمي :

إذا كاف ىناؾ ديوف مستحقة الأداء فإف الجزء المقابؿ ليذه الديوف في رأس الماؿ أنو  -   
يعتبر قدرا زائدا عف حاجة الشركة بؿ ىي أمواؿ تخص الدائنيف، و لذلؾ إذا كانت حيث لا 

 مىزائدا عف حاجتيا ، فإنو يمتنع ع الشركة الديوف المستحقة تستغرؽ القدر الذي تعتبره

                                                           

.177ص سابؽ، مرجع اسماعيؿ، حسيف محمد  ،1  
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كذلؾ  ،ماؿ في ىذه الحالة ، و يجوز منعو بموجب اعتراض الدائنيف الشركة تخفيض رأس ال
يرى بعض الشراح  منع تخفيض رأس الماؿ المسبب بزيادتو عف حاجة الشركة مند المحظة 

 تباط بالتزامات قابمة لممبادلة التي تقرر فييا الشركة إصدار سندات قابمة لمتحويؿ أو الار 
 . (1)تزاـ المذكور قائما ، مما يعزز اعتراضات الدائنيفيبقى ىذا المنع قائما ما بقي الال

إذا كاف تخفيض رأس الماؿ نتيجة زيادة يتضمف أنو ؽ ت ج 713المادة  حتوىمإف      
يكوف لمدائنيف و المساىميف ،  (بخسارة مبرر الغير التخفيضرأس الماؿ عف حاجة الشركة )

ايداع محضر المداولة بشأنو لدى خ يوما مف تاري  30 إبداء اعتراضاتيـ عميو في خلاؿ
فإذا اعترض أحد منيـ و قدـ إلى الشركة مستنداتو في  الوطني لمسجؿ التجاري ،المركز 

الميعاد المذكور وجب عمى الشركة أف تؤدي إليو دينو إذا كاف حالا أو أف تقدـ ضمانا كافيا 
 لموفاء بو إذا كاف آجلا. 

رأس الماؿ الزائد عف حاجة الشركة يشكؿ عبئا حيث يبرر التخفيض في ىذه الحالة بأف     
كما اف الإبقاء عمى رأسماؿ  يؤدي إلى دفع أرباح عف أمواؿ غير موظفة و لا منتجة ،

يقتضي مف الشركة الاحتفاظ بموجودات مساوية لو في قيمتيا كشرط مسبؽ ،  الزائد  الشركة
في اقتطاع نسبة الاحتياطي حتى لتوزيع أرباح عمى الشركاء ، كما يوجب عمييا الاستمرار 

  .مشركةليبمغ رصيده النسبة القانونية مف رأسماليا الذي يعوؿ عميو الدائنوف عند منح انتمائيـ 
الدائنوف السابقوف ، أي أولئؾ الذيف تعاقدوا ىـ إف الدائنيف الجائز ليـ تقديـ اعتراضاتيـ   

، ويفترض أنيـ ىـ الذيف نشأت  لدى السجؿ التجاري مع الشركة  قبؿ تاريخ شير القرار
لأف ىؤلاء قد النشرة الرسمية للإعلانات القانونية ديونيـ قبؿ تاريخ نشر قرار التخفيض في 

منحوا تسييلاتيـ لمشركة استنادا إلى رأسماؿ الشركة المثبت في نظاميا الأساسي ، أما أولئؾ 
و ليس ليـ  بحسب النص حؽ فإن، بعد انتياء فترة الاعتراض و الذيف تعاقدوا بعد الشير 

 الاعتراض . 
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يتمتع السجؿ التجاري الذي مرة أخرى يتعيف التأكيد عمى أف العبرة ىي بتاريخ الشير في     
النشر دا إلى ابالحجية و يفترض عمى أساسو العمـ  بالواقعة التي جرى تعديميا و ليس استن

مف قبؿ مجمس الإدارة أو  بالتخفيض في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية لمشروع التعديؿ
  دعوة لمدائنيفو  إعلاـ إعلاف ىو بمثابةلأف ىذا مجمس المديريف حسب نمط التسيير 

     .(1)لا غير إف وجد ليا محؿ اعتراضاتيـلتحضير  المساىميفو 

عميو  لاعتراضا ضمنيا لتحضير التخفيض و دعوة الدائنيفمشروع يؤدي الإعلاف عف     
الاحتجاج  بو عمى الدائنيف اللاحقة تواريخ نشأة ديونيـ عمى التخفيض إذا كانوا  إلى إمكانية

دوف أف يتقدموا باعتراضاتيـ ، فمـ يطالبوا بديونيـ الحالة و لا  ذقد تركوا مدة الاعتراض تنف
بتوفير ضماف  لديونيـ الآجمة ، فيتحمموف بذلؾ نتائج عدـ اعتراضيـ ، التي تتمثؿ في 

 مانيـ العاـ .تخفيض مقدار ض

لاستفاء ديونيـ مشفوعة  يـإف المطموب مف الدائنيف الأنفي الذكر ىو التقدـ بطمبات   
مصدرىا و استحقاقيا ، أو المستندات المثبتة ليا إف لـ تكف مستحقة و أف يتـ  تبثبسندات ت

دة و ىي  نفس الم في القانوف الجزائري يوما 30 تقديـ ذلؾ خلاؿ ميمة زمنية محددة و ىي
مف تاريخ إيداع محضر جمعية في ىذا القانوف محسوبة  أيضا في القانوف الفرنسي

  .(2)المساىميف غير العادية لدى قمـ المحكمة المختصة بنظر الاعتراضات

عند موافقة جمعية المساىميف عمى مشروع تخفيض رأس  (الفرنسي)لقانوف يقرر ذات ا   
ممثؿ كتمة حاممي السندات و الدائنيف الآخريف  الماؿ غير المسبب بالخسارة ، فإنو بوسع

الذيف نشأت  ديونيـ قبؿ تاريخ  إيداع الشركة لممحضر الرسمي الخاص بالتخفيض لدى قمـ 
يوما محسوبة مف  30كتاب المحكمة أف يتقدموا باعتراضاتيـ لدى المحكمة التجارية خلاؿ 

 .انتياء المدة المذكورة  تاريخ إيداع المحضر ، و يتعذر تنفيذ عممية التخفيض قبؿ
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،  مرحمتو الأولىلدى تبقى ىذه العممية موقوفة عند الاقتضاء إلى أف يحكـ في الاعتراض    
في الاعتراضات ما سبؽ ذكره مف اعتبارات ، فتتراوح أحكاميا بيف قبوؿ  ةو تأخذ المحكم

 .حكمة كفايتياأو بإنشاء ضمانات تعرضيا الشركة و تقدر الم ، الاعتراض و تأمر بالوفاء
ذلؾ  تحصؿ مف الدائف عمى موافقتو عمى التخفيض بغير أي مف تمؾ الإجراءات ،إذا      

يكف مستندا  لـ  أف المحكمة تتمتع بسمطة تقديرية كاممة ، فميا أف ترفض الاعتراض إذا 
صوؿ عمى أساس معقوؿ أو كاف ضئيؿ الأىمية ، فالعبرة في النياية بمدى كفاية صافي الأ

طية الديوف بعد التخفيض ، فلا تستجيب المحكمة للاعتراض إذا بقيت الشركة موسرة لتغ
 . (1)بالنسبة لديونيا بالرغـ مف تخفيض رأسماليا

قانونية أف تخفيض رأس الماؿ لزيادة فيو يحتاج إلى التقيد بإجراءات ف ، لما سبؽتمخيصا    
، و إلى إعادة ما تـ توزيعو  لمدائنيفيؤدي عدـ مراعاتيا إلى بطلاف عممية التخفيض بالنسبة 

، و أف التخفيض (2)، أو إبقاء ذمميـ مشغولة بما أبرئت منو عمى المساىميف أو الشركاء
أما ، و فوات مدة الاعتراض ، لا يجوز أف ينفذ إلا بعد استيفاء تمؾ الإجراءات الصحيح 

ؽ ليـ في الاعتراض لا حف أصحاب الديوف اللاحقة عمى إشيار قرار التخفيض، فالأصؿ أ
( و لكف بما أف الغش يفسد كؿ شيء فإنو يجوز لمف يستطيع إثبات الغش 713طبقا لممادة )

 تقديـ ضمانة لدينو الذي كاف قد نشأ قبؿ إجراء تخفيض رأسماؿ الشركة بأف يطالب الشركة 
 .(3)الأمر الذي أدى إلى إضعاؼ الضمانة العامة لدينو

 :(4)تخفيض بسبب الخسارةالضمانات  -ب(             
يعتبر التخفيض بسبب الخسارة إقرارا بواقع القدرات المالية لمشركة و إعادة التوازف بيف      

، و ليس في ذلؾ إضرار بالدائنيف، ماداـ ذلؾ التخفيض سيتـ  جانبي الأصوؿ و الخصوـ
                                                           

  . 185، محمد حسيف اسماعيؿ، مرجع سابؽ، ص  1  

 ،(مقارنة دراسة)المختمطة، والشركات الأمواؿ شركات عقود لتعديؿ القانونية الآثار نايؼ، حمدأ عمي الرحماف حبيب ،2
،147ص ، 2005 ، القاىرة جامعة ماجيستير، رسالة ، المصري و اليمني القانوف   

ؽ ت ج.  827، المادة   3  
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ستطيعوا الحصوؿ ، لأف الدائنيف لو أرادو التنفيذ الفوري عمى أمواؿ الشركة فمف ي بغير غش
عمى أكثر مما بقي لدييا بعد التخفيض، أي أف قيمة الأصوؿ قبؿ التخفيض ىي ذاتيا بعد 

 .التخفيض بسبب الخسارة
فإذا تـ تخفيض رأس الماؿ أي اليبوط بمقداره الأسمى إلى رقمو الواقعي الحقيقي، فإنو     

ذلؾ التخفيض لف يسفر  لف يتـ إعادة شيء مف موجودات الشركة إلى المساىميف، كما أف
 عف إبراء لذمميـ مف أية مبالغ مستحقة لمشركة عمييـ.

، و لأنو لا مجاؿ لتوزيع أية أرباح عمى المساىميف ماداـ رأسماؿ الشركة مصابا بخسائر    
تمكينا ليا مف توزيع الأرباح عمى المساىميف بعد أف يتـ  ، لأف في تخفيض مقدارهو 

  .يضالتخمص مف الخسارة بالتخف
إف ىذا التخفيض لا يجوز المجوء إليو إلا إذا كاف جبر الخسائر ميؤوسا منو خلاؿ فترة    

، فإذا  ، لأنو لا يتوقع تحقيؽ أرباح لتعويض الخسائر في وقت قريب تحقؽ الميزانية القادمة
كانت أحواؿ الشركة تنبئ عف احتماؿ تحقيؽ أرباح تجبر الخسائر، فإنو لا يجوز تخفيض 

  : ، لأف غاية التخفيض عندئذ ىي تمكيف الشركة مف توزيع أرباح خلافا لقاعدة لماؿرأس ا
أي أف غاية التخفيض ىي استعجاؿ لتوزيع الأرباح قبؿ ،  " لا أرباح قبؿ جبر الخسائر  "

جبر تمؾ الخسائر، مف خلاؿ إزاحة تمؾ الخسائر عف طريؽ تخفيض رأس الماؿ، مما 
ركة عمى تحقيؽ أغراضيا، و اعتداء عمى حؽ الضماف ينطوي عمى إضعاؼ لقدرات الش

 العاـ المقرر لدائنييا.
مف فإنو يكوف   ، في الحالة التي تكوف فييا الخسائر ميؤوسا مف جبرىا في وقت قريب  

في مطالبة الشركة بأف تعمؿ عمى إعادة تكويف رأس الماؿ المخفض  ثحؽ الدائنيف التشب
أرباح في سنوات تالية، فإذا خالفت الشركة ذلؾ إضرارا إلى وضعو الأصمي قبؿ توزيع أية 

، لأنو يفترض  (1)بالدائنيف، جاز ليـ استرداد الربح الموزع باعتباره يمثؿ جزءا مف رأسماليا
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قد تـ بيدؼ تييئة الشركة كي تنطمؽ في تجارتيا ، أف يكوف التخفيض المستند إلى الخسارة
سمية السابقة عمى التخفيض مف خلاؿ قيمتو الإ ، و توطئة لإعادة رأسماليا إلى مف جديد

 .(1)زيادتو مستقبلا، مما يعيد الثقة في الشركة و يسيؿ عممية الاكتتاب في الزيادة
يلاحظ أف التخفيض المستند إلى خسارة يتجاوز في القانوف الفرنسي تخفيض رأس الماؿ 

تخفيض الديوف، لذلؾ فإف  إلى تخفيض سندات الديف القابمة لمتحويؿ إلى أسيـ، مما يستتبع
حقوؽ حممة السندات الذيف اختاروا أف تكوف سنداتيـ قابمة لمتحويؿ ستنخفض تبعا لتخفيض 
رأس الماؿ، كما لو كاف ىؤلاء الدائنيف قد أصبحوا مساىميف منذ تاريخ إصدار سنداتيـ فكأف 

 . (2)تحويؿ تمؾ السندات إلى أسيـ قد تـ بأثر رجعي
اعتراض الدائنيف عمى التخفيض المسبب بالخسارة، فالأصؿ أنو لا أما مف حيث إمكانية 

مجاؿ لاعتراض الدائنيف السابقة ديونيـ عمى تخفيض رأسماؿ الشركة في ىذه الحالة، لأف 
قرار التخفيض إقرار بواقع حاؿ الشركة، و ىو حاؿ مفروض بالتساوي بيف الدائنيف 

راض في ىذه الحالة، حيث لا يممؾ الدائنوف ، لذلؾ يتعذر تبرير السماح بالاعت المساىميفو 
، خصوصا إذا كانوا قد دفعوا جميع المطموب منيـ  إجبار الشركاء عمى تعويض الخسارة

، و يعني الإبقاء عمى رأسماؿ الشركة عمى حالو  فبرأت ذمميـ مف قيمة الحصص أو الأسيـ
ر الخسارة التي تصيبو بمقدا صوريبالرغـ مف وجود الخسارة و عدـ تخفيضو، أف رأسماليا 

 غير أف الأصؿ المتقدـ يخضع لما يمي: 
أف تكوف أقساط رأس الماؿ قد دفعت بكامميا، لأف التخفيض ىو عممية طرح حسابية  -

مدفوع القيمة كاممة، فيكوف الناتج  الإسميفيجري استنزاؿ مبمغ الخسارة مف رأس الماؿ 
مسببا  او لذلؾ لا يعتبر تخفيضبعد التخفيض ىو رأس الماؿ المعدؿ، أي الجديد، 

                                                           

. 189 ص سابؽ، مرجع اسماعيؿ، حسيف محمد ، 1  
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بالخسارة إف كانت وسيمتو ىي إبراء المساىميف مف الجزء المدفوع، لأنو لا يعبر بذلؾ 
 .(1)عف تخفيض و إنما ىو إنقاص لمسؤولية المساىميف

يجب إثبات الخسارة المبررة لقرار التخفيض، فلا توجد خسارة مثلا إذا كانت إعادة تقييـ  - 
ي حقيقتيا تؤدي إلى زيادة رأس الماؿ المخفض و ترفعو إلى مستوى قيمتو الأصوؿ بما يساو 

سمية، فتوزع الشركة الزيادة الجديدة عمى المساىميف ، مما يعني ضرورة إعادة تقييـ الإ
 .(2)الأصوؿ قبؿ اتخاذ قرار التخفيض

قانونا مف  رأينا أنو يتعيف في سبيؿ تحديد الأرباح القابمة لمتوزيع استنزاؿ نسبة محددة  -
، و مف المعروؼ أف ليذا الاحتياط  (3)مجمؿ الأرباح، يتـ قيدىا في الاحتياطي القانوني

أغراض، منيا جبر خسائر الشركة باعتبار أف رصيده خط الدفاع الأوؿ عف رأس الماؿ، فلا 
، أيا كاف سبب  يصح خفض رأس الماؿ في الوقت الذي يتوافر فيو احتياطات لدى الشركة

راكمت لدييا أرباحا غير تإذا كانت شركة ما قد  " و يقوؿ أحد الشراح في ذلؾ إنو ، خسائرىا
، و عانت في سنوات لاحقة مف الخسائر، فإنو يجري طرحيا مف أرباح المتراكمة قبؿ  موزعة

، و ليذا فقد حكـ أنو إذا كانت الشركة تيدؼ إلى  الوصوؿ إلى الرصيد الذي يحتمؿ توزيعو
بسبب الخسائر، فإف ىذه الخسائر واجبة الاستنزاؿ ابتداء مف الأرباح  تخفيض رأس الماؿ

 . (4)غير الموزعة في سنوات سابقة أو مف الاحتياط"
 القائميف بو أف يتوافر لدييـ يستند أي تصرؼ عمى مبدأ حسف النية، مما يفترض في   

رأسماؿ الشركة ، و ىو ما يكوف أكثر ظيورا عند تخفيض  حسف النية عند قياميـ بتصرفيـ
و مف مظاىر حسف النية في ىذا المقاـ أف يتـ اتخاذ إجراءات الخفض في ، جراء خسائرىا 

 ظرؼ مناسب، و بغير نية الاضرار بالدائنيف.

                                                           

.190 ص سابؽ، مرجع اسماعيؿ، حسيف محمد ،  1      
 ، المرجع السابؽ.2
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فإذا كانت الشركة مصابة بخسائر كبيرة غير متوقع تجاوزىا بأرباح متوقعة أو نتيجة إعادة   
ض يكوف ملائما أيا كاف وقت اتخاذه في بداية السنة ، فإف قرار التخفي تقييـ نزيو لأصوليا

، أما إف كانت الشركة مصابة بخسائر ثـ تبيف أنيا تصيب أرباحا  المالية أـ في نيايتيا
سمية أو إلى ما ىو قريب مف ذلؾ، فإف يمكف أف تعيد رأس الماؿ إلى مستوى قيمتو الإ

 .(1)تخفيضو بعد تحقؽ ىذه الأرباح عمؿ يجافي حسف النية
تخفيض لو يأخذ الحكـ نفسو ذلؾ التخفيض المنطوي عمى غش، كما لو عمدت الشركة 

، بقصد التيرب مف تنفيذ الالتزامات التي تنوي التعاقد  رأسماليا في حاؿ إصابتيا بخسائر
 .(2)لأجميا

تخفيض مستند إلى خسارة الفقد أجاز شراح القانوف الفرنسي لمدائنيف )سابقيف عمى    
 ى أي تخفيض( إمكانية استخداـ الدعوى البوليصية التي نظميا القانوف المدنيلاحقيف عمو 

( و نص عمييا القانوف المدني المصري تحت عنواف "الدعوى 1167في المادة ) الفرنسي
  .(3)"البوليصية )دعوى إبطاؿ التصرفات(

و ) لدى المديف وى توافر نية الإضرارعمى أف القانونيف المذكوريف يستمزماف لرفع ىذه الدع  
 ( مدني مصري لمدائنيف في143ادة )، حيث تعطي الم (ىو الشركة المخفض رأسماليا

 .(4)الأفعاؿ الصادرة مف مدينيـ بقصد الإضرار بيـ جميع الأحواؿ الحؽ في طمب إبطاؿ
قد يؤدي خفض رأس الماؿ بمقدار الخسائر التي منيت بيا الشركة فلممساىميف  بالنسبة   

لأف عامؿ توزيع الربح مف أىـ العوامؿ  ، تداوؿ أسيـ الشركة في الأسواؽ الماليةإلى زيادة 
 .التي تؤثر عمى قيمة الأسيـ السوقية وسرعة تداوليا

في ىذه الحالة تستطيع الشركة أف توزع أرباحا دوف أف تضطر إلى استعماليا في تغطية    
و عدـ بيع  ، في الشركة ساىميف الم يشجع عمى بقاءما  و، و ى الخسائر لمسنوات السابقة

                                                           

  1، المرجع السابؽ. 
  2، نفسو.

 ؽ ـ ج. 191ؽ ـ ـ تقابميا المادة  143، المادة 3
ؽ ـ ج. 192، المادة   4  
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ليا القيـ السوقية لمشركة ، في حيف تعطى لممساىميف  أسيميـ بأسعار بخسة تيبط نتيجة
و لذلؾ يتعيف عمى الشركة أف تعتمد في ، أسيما بالقيمة المخفضة بدلا مف الأسيـ القديمة 

 .ؿ إليو بعد التخفيضميزانيتيا وأف تثبت في أوراقيا و مطبوعاتيا رأس الماؿ برقمو الذي آ
الاكتفاء و أما في حالة التخفيض بإعفاء المساىميف مف الباقي في ذمميـ مف قيمة أسيميـ   

حيث فتبدؿ الأسيـ بأسيـ قيمتيا مساوية لما دفع و تصبح كاممة الوفاء،  ،بما دفع منيا
 .، كما يجوز أف تكوف لحامميا يجوز تداوليا و التنازؿ عنيا

المساواة بيف جميع المساىميف ينبغي أف يتوافؽ التخفيض مع المركز إعمالا لمبدأ  و  
سمية للأسيـ إلى النصؼ ، فإذا تقرر مثلا تخفيض القيمة الإ الجديد لمحقوؽ المخولة للأسيـ

 .(1)يجب كذلؾ تخفيض الحؽ في الأرباح إلى النصؼ
عمى الغير مف  بطلاف التخفيض لأي سبب أو عند عدـ إمكاف الاحتجاج بوفيما يتعمؽ ب   

الدائنيف فيتعيف عمى المساىميف رد المبالغ التي كانت قد ردت إلييـ أو دفع باقي قيمة 
 .(2)أسيميـ التي كانوا قد أعفوا مف دفعيا

 :القانونية لمتخفيض بإلغاء عدد مف الأسيـ و الضمانات لآثارا -ثانيا

لحالة التي يكوف عدد الأسيـ تثير ىذه الطريقة صعوبة في العمؿ، كما سبؽ القوؿ، في ا    
يقبؿ القسمة دوف تجزئة، كما لو كاف المساىـ يمتمؾ سيما  لا التي يمتمكيا المساىـ مما

و قررت إلغاء   ، واحدا أو سيميف و أرادت الشركة تخفيض رأس ماليا بقدر الثمث مثلا
 د صفتو كشريؾ، فلا يكوف أمامو إلا بيع السيـ أو السيميف و يفق واحدا مف كؿ ثلاثة أسيـ

                      أو أف يشتري سيما أو سيميف يكمؿ بيما العدد ثلاثة و ىذا مف شانو زيادة أعباء المساىـ 
التزاماتو، خصوصا وأف الجمعية العامة غير العادية لا تممؾ إجبار المساىـ عمى ذلؾ و 
ىدار الحماية التي أسبغيا القانوف عميوو   .(3)ا 

                                                           
 .191 ص سابؽ، مرجع اسماعيؿ، حسيف محمد ،1
 .149عمي احمد نايؼ، مرجع سابؽ، ،2

3
, YVES Guyon, op.cit., p 314. 
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، إلا أننا نجد أف الرأي الراجح في الفقو  رع الجزائري حكما ليذه الحالةلـ يضع المش     
إجبار أصحاب ىذه الأسيـ عمى شراء أو  و القضاء يقرر أف لمشركاء بأغمبية تعديؿ العقد ،و 

 إلييا خسارة اوذلؾ عندما تدعو  (1)التجزئة مراعاة لمصعوبات العممية بيع القدر اللازـ لتفادي
، مع مراعاة المساواة بيف  لا يتعدى التخفيض قيمة الخسارة الحقيقةأشرط لحقت الشركة، و ب

 .المساىميف بحيث لا يقتصر إلغاء الأسيـ عمى البعض دوف البعض الآخر كما سبؽ القوؿ
لكف لا يجوز أف يترتب عمى تخفيض رأس الماؿ بيذه الطريقة إخراج المساىـ مف    

  عميو شيء. ىواحدا لا يمغ الشركة، فالمساىـ الذي يمتمؾ إلا سيما
خسارة حمت بالشركة سواء عف طريؽ تخفيض عدد الأسيـ أو تخفيض لإذا كاف التخفيض   

 أسيـسمية ليا، فينبغي تخفيض حقوؽ حممة السندات إذا اختاروا تحويميا إلى القيمة الإ
إلى  بالنسبة ذاتيا، كما لو كانوا مساىميف مف تاريخ إصدار السندات، و ذلؾ دوف حاجة

 .(2)قرار مف جمعية حممة السندات
قد يؤدي تخفيض رأس ماؿ الشركة بيذه الطريقة إلى انخفاض عدد الشركاء عف الحد    

 :الأدنى المقرر قانونا. فيؿ يترتب عمى ذلؾ انقضاء الشركة ؟
 (.((7لا يمكف أف يقؿ عدد الشركاء، أقؿ عف سبعة : )ؽ. ت.ج بأنو 592/2نصت المادة  
( مف قانوف شركات المساىمة و التوصية بالأسيـ و ذات المسئولية 8مادة )و نصت ال 

لا يجوز أف يقؿ عدد الشركاء المؤسسيف في  :)والمحدودة المصري في فقرتيا الأولى بأن
 .(شركات المساىمة عف ثلاثة

مف ىذيف النصيف يتضح أنو يجب أف تظؿ الشركة محتفظة أثناء حياتيا بالحد الأدنى    
لشركاء و ىو سبعة شركاء في القانوف الجزائري و ثلاثة في القانوف المصري، فإذا قؿ لعدد ا

عف ىذا الحد جاز لممحكمة أف تتخذ قرار حؿ الشركة بناءً عمى طمب كؿ معني إذا كاف 
 .(3)منذ أكثر مف عاـ  عدد المساىميف قد خفض إلى أقؿ مف الحد الأدنى القانوني

                                                           
 .   544مرجع سابؽ، ص ، محمد فريد العريني، القانوف التجاري،1
             .                          148عمي احمد نايؼ، مرجع سابؽ، ص ،2
 ، مرجع سابؽ.ج. ت. ؽ 19مكرر 715 المادة، ،3
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تحدث حكما تفادى بو انقضاء الشركة بشكؿ فوري، حيث منح ري اسجزائإلا أف المشرع ال  
، و ىذا يعني أنو إذا  الشركة ميمة ستة أشير تستكمؿ خلاليا الحد الأدنى لعدد الشركاء
 .(1)بحكـ القانوفانقضت ىذه المدة دوف أف يستكمؿ النصاب اعتبرت الشركة منحمة 

 :الأسيـ عدد مف القانونية لمتخفيض بشراء و الضمانات الآثار -ثالثا
شراء بعض أسيميا، باقتطاع جزء مف رأس ماليا بقامت الشركة بتخفيض رأس ماليا إذا     

أو مف الاحتياطي القانوني، وفقا لمشروط الواجب توافرىا لصحة تخفيض رأس الماؿ، السابؽ 
ف ا البحث، كاف الشراء صحيحا و إف كاف لا يحتج بو عمى الدائنيف السابقيذدراستيا في ى

عمى  مف تاريخ حصوؿ الشركة مدة معينة خلاؿت عمى إجرائو ووجب إتلاؼ الأسيـ المشترا
 .أو الإبطاؿ الإلغاء الأسيـ اللازمة بما يفيد

و تنقطع ، تبطؿ جميع الحقوؽ و الواجبات الملازمة لياالأسيـ المشترات،   و بإتلاؼ  
توزع أرباح ، ثـ ة الشريؾ و تزوؿ عنو صف، أسيمو بالشركة تـ شراء صمة المساىـ الذي

أما إذا تـ التخفيض دوف مراعاة أحد تمؾ  ، عمى الأسيـ المتبقية بعد الشراء تالأسيـ المشترا
ة ببطلاف الشراء متى بلاالشروط وقع الشراء باطلا، و يكوف لجميع الدائنيف الحؽ في المط

 .(2)كاف معيبا عمى ىذا النحو
شراء، و جوب اعتبار عممية الشراء كأف لـ تكف و يترتب عمى الحكـ ببطلاف ىذا ال   

 .(3)إعادة الأطراؼ إلى الحالة التي كانت عمييا قبؿ الشراءبالتالي 
كما يؤثر ىذا البطلاف عمى مركز الشركة المالي، و ذلؾ مف خلاؿ المحافظة عمى ماليا   

 امف الشركة وفاءدوف مساس، حيث يمتزـ المساىـ البائع حسف النية برد المبالغ التي تسمميا 
لثمف الأسيـ محؿ عقد البيع، أما إذا كاف سيئ النية أي كاف يعمـ وقت الشراء بأف الشركة 
ىي المشتري، فإنو يمتزـ بأف يدفع بالإضافة إلى ثمف الشراء، الفوائد و الأرباح التي جناىا 

 .مف اليوـ الذي قبض فيو الثمف

                                                           
 ؽ. ش. ـ.    8مف المادة  2، نفس الحكـ أورده المشرع المصري في الفقرة1
 .           151، عمي احمد نايؼ، مرجع سابؽ، ص2
لة بطلاف العقد او إبطالو، ؽ. ـ. ج : ) يعاد المتعاقداف إلى الحالة التي كانا عمييا قبؿ العقد في حا  1/ 103، المادة3

 .الحكـ بتعويض معادؿ )...((    فإف كاف ىذا مستحيلا جاز
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رد الفوائد و الثمرات مف يوـ رفع عمى أي حاؿ يمتزـ مف تسمـ غير المستحؽ ب    
 .(1)الدعوى

في القانوف  عشر سنواتباسترداد ما دفع بغير حؽ بعد انقضاء  ىلا تسمح الدعو     
و ثلاث سنوات في القانوف المصري مف اليوـ الذي يعمـ فيو الدافع بحقو في  جزائريال

 .(2)استرداد ما دفع مع عدـ المانع
راء إلى تغيير المركز القانوني لممساىـ البائع حيث يستعيد كما يؤدي بطلاف عممية الش   

صفتو كشريؾ في الشركة و مف ثـ يسترد كافة حقوقو التي يستمدىا مف ىذه الصفة مف اليوـ 
الذي تـ فيو الشراء، ومنيا المطالبة بأرباح أسيمو التي كاف سيقبضيا لو لـ يتنازؿ عنيا أو 

 مقابؿ أف يقوـ برد الثمف الذي تقاضاه.خصميا مف المبالغ الممزـ بردىا في 
و لكف  ، فإذا كانت الشركة قد قامت بإعداميا، التزمت بأف تسممو بدلا عنيا اسيما جديدة   

قد لا يتمكف المساىـ البائع مف استرداد أسيمو في حاؿ أعادت الشركة بيع أسيمو بخسارة 
  الإدارة مجمس أعضاء مىع الرجوع في الحؽ البائع لممساىـ يكوف،  الحالة ىذه ففي
 .(3)بالتعويض عف الأضرار التي لحقت بو نتيجة لذلؾمطالبتيـ ل

بسعر  ات، متى تـ إعادة بيع الأسيـ المشتر  لا يجوز لمدائنيف مباشرة دعوى البطلاف    
معادؿ عمى الأقؿ لسعر الشراء، بحيث يؤدي ذلؾ إلى إعادة تكويف رأس ماؿ الشركة، وذلؾ 

 .(4)الأصولية التي تقضي بانعداـ الدعوى تبعا لانعداـ المصمحة لمقاعدةتطبيقا 

                                                           
ؽ. ـ. ج: ) إذا كاف مف تسمـ غير المستحؽ حسف النية فلا يمزـ أف يرد إلا ما تسمـ. أما إذا كاف سيئ  147، المادة 1

ف الشيء الذي تسممو بغير حؽ، و ذلؾ مف اليوـ النية فإنو يمزـ أيضا برد الأرباح التي جناىا ، أو التي قصر في جنييا م
 الذي أصبح فيو سيء النية. 

عدـ  و عمى أي حاؿ يمزـ مف تسمـ غير المستحؽ برد الثمرات مف يوـ رفع الدعوى( ؛ و"ذىبت محكمة النقض الفرنسية إلى
ثبات رأس ماؿ الشركة، ومف ثـ فإف جواز التفرقة بيف ما إذا كاف البائع حسف النية أو سيئ النية ، ذلؾ أف العبرة بمبدأ 

عمي احمد نايؼ، مرجع سابؽ،  مجرد المساس بو يقتضي رد الثمف حتى تتمكف الشركة مف إعادة تكويف ضماف الدائنيف "،
 .152ص

 ؽ.ـ.ـ. 187( سنوات)...((؛ تقابميا المادة10ؽ.ـ.ج : ) تسقط دعوى استرداد ما دفع بغير حؽ بانقضاء ) 149، المادة 2
  و المدنية الإجراءات قانوف يتضمف 25/02/2008 مؤرخ 08/09 القانوف بموجب  الصادرة إ.  ـ إ ؽ 13 مادةال ،3

  . 23/04/2008 بتاريخ  21 عدد( ر. ج) الإدارية
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، فما  متى قامت شركة المساىمة بتخفيض رأس ماليا عف طريؽ شراء عدد مف أسيميا   
تخفيض رأس الماؿ؟ ىؿ ىي عمى أساس إجمالي ثمف شراء  تـ ىي القيمة التي عمى أساسيا

 :؟اتلأسيـ المشتر سمية لالأسيـ؟ أـ عمى أساس إجمالي القيمة الإ
سمية للأسيـ لا خلاؼ في أنو يجب دائما أف يتـ التخفيض عمى أساس إجمالي القيمة الإ   

لأف تخفيض رأس الماؿ عمى أساس إجمالي ثمف شراء الأسيـ قد يترتب عميو  تالمشترا
لذا  شراء أو انخفاضو عنياالسمية المتبقية بعد زيادة رأس الماؿ الفعمي لمشركة عف القيمة الإ

 ينبغي تناوؿ الاحتمالات المختمفة بشيء مف التفصيؿ عمى النحو التالي:
، فلا تثور أية صعوبات حيث  سميةإذا كاف ثمف شراء الأسيـ مساويا لقيمتيا الإ  -1

سمية للأسيـ يكوف رأس ماؿ الشركة الفعمي بعد تخفيضو مطابقا لإجمالي القيمة الإ
 المتبقية بعد الشراء.

، و تـ تخفيض رأس الماؿ بمقدار  سميةاء الأسيـ عف قيمتيا الإإذا زاد ثمف شر   -2
سمية للأسيـ دي ذلؾ إلى زيادة إجمالي القيمة الإإجمالي ثمف الشراء فسوؼ يؤ 

 المتبقية بعد الشراء عف مقدار رأس ماؿ الشركة الفعمي.
إلى سمية للأسيـ المتبقية لتصحيح ىذا الوضع يجب اتخاد إجراءات تخفيض القيمة الإ   

، أو أف يتـ دفع الفرؽ بيف القيمتيف  الحد الذي يجعميا متطابقة مع رأس الماؿ الفعمي لمشركة
قياـ فحتياطي الاختياري و ىذا الفرؽ يعتبر خسارة بالنسبة لمشركة، خصما مف الأرباح أو الا

الشركة يمكف  ىالشركة بشراء الأسيـ في ىذه الحالة يتوقؼ عمى توافر احتياطي لد
 .(1)مو في دفع ىذا الفرؽاستخدا
، و تـ تخفيض رأس الماؿ بمقدار  يةسمإذا قؿ ثمف شراء الأسيـ عف قيمتيا الإ  -3

سمية للأسيـ إجمالي ثمف الشراء فسوؼ يؤدي ذلؾ إلى انخفاض إجمالي القيمة الإ
 باقتراح البعض –الشركة  ـمف ثـ يكوف أماو المتبقية عف مقدار رأس الماؿ الفعمي، 

                                                           

 .154 عمي احمد نايؼ، مرجع سابؽ، ص ،1
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سمية ليذه الأسيـ بما يتناسب و مقدار الزيادة في رأس الماؿ مة الإإما رفع القي
 الفعمي، و إما توزيع أجزاء مف الأسيـ تتساوي قيمتيا مع مقدار ىذه الزيادة.

ىذه حموؿ غير مطبقة مف الناحية العممية، لأنيا لا تضيؼ جديدا بالنسبة لحؿ مشكمة    
جمعية العامة و الأغمبية اللازمة لصدور كيفية حساب النصاب القانوني لصحة اجتماع ال

ستحالة تطبيقيا، إلا او التي سيأتي الحديث عنيا تباعا فضلا عف  قراراتيا بعد عممية الشراء
سمية للأسيـ الممغاة يقبؿ القسمة عمى عدد الأسيـ المتبقية بعد إذا كاف مجموع القيمة الإ

إلا إذا كاف الحد الأدنى لقيمة السيـ  الشراء، كما أنو ليس مف المتصور تطبيؽ الحؿ الأخير
 سمية تسمح بذلؾ.الإ
، ففي ىذه تسمية للأسيـ المشترالكف إذا تـ تخفيض رأس الماؿ بمقدار إجمالي القيمة الإ  

سمية للأسيـ المتبقية بعد الشراء و رقـ رأس الماؿ الحالة سيكوف الفرؽ بيف إجمالي القيمة الإ
 ة يضاؼ إلى الاحتياطي.بعد تخفيضو إيجابي لصالح الشرك

سمية للأسيـ ىكذا يتضح أنو يجب دائما تخفيض رأس الماؿ في حدود إجمالي القيمة الإ 
 .تالمشترا

كما تثور مسألة كيفية حساب النصاب القانوني لصحة اجتماع الجمعية العامة و الأغمبية    
وف الجمعية مشكمة اللازمة لصدور قرارتيا، حيث يشترط كقاعدة لصحة ىذه القرارات أف تك

تشكيلا سميما، بأف يمثؿ المساىموف الحاضروف نسبة معينة يحددىا القانوف مف رأس ماؿ 
 الشركة .

سمية للأسيـ المتبقية في ىذه الحالة ىؿ يحتسب النصاب عمى أساس إجمالي القيمة الإ   
 ، أـ عمى أساس مقدار رأس ماؿ الشركة الأصمي؟ شراءالبعد 
ري حكما صريحا لحالة شراء الشركة لبعض أسيميا و الاحتفاظ بيا، وضع المشرع المص  

( مف اللائحة التنفيذية لقانوف شركات المساىمة و التوصية 150حيث قضت المادة )
أية  –لا يكوف للأسيـ المذكورة  ) :بالأسيـ و ذات المسئولية المحدودة في فقرتيا الأخيرة بأف
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نزؿ مف النصاب اللازـ لمتصويت في الجمعية ، و تست حقوؽ في التصويت أو الأرباح
 . (العامة

ما ذىب إليو القضاء التقميدي باحتسابو النصاب عمى أساس إجمالي القيمة  ىو ىذا  
كما فضؿ جانب كبير في  ، سمية للأسيـ المتبقية بعد الشراء و التي ماتزاؿ في التداوؿالإ

سمية و رأس الماؿ الفعمي لمشركة الفقو طريقة احتساب النصاب بكؿ مف قيمة الأسيـ الإ
باعتبار أف ىذه الطريقة تتماشى  تشترامسمية للأسيـ الفتراض استبعاد إجمالي القيمة الإاب

 .(1)مع المنطؽ و القانوف
بتخفيض خاص ال،  في موضوع ىذا الفصؿ مف الباب الثانيتـ طرقو  امإلى ىذا نكتفي ب  

القرارات  مف لمدخريفاحماية ناقشة مسألة ونفسح المجاؿ لم ،رأس ماؿ شركة المساىمة
لمسنا مف خلاؿ ، حيث  ) الفصؿ الثاني(دارة ف مجمس الإعالصادرة الماسة بمصالحيـ و 

 :؟ىذه الحماية فكيؼ أطر المشرع الجزائري  و تجب حمايتيـ،  الأضعؼ الفئة أنيـ البحث 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 .155، المرجع السابؽ، ص1
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الثاني الفصؿ  
  بمصالحيـ الماسة القرارات مف المساىمة شركات في المدخريف حماية

أيف قيمة السيـ فييا  ضآلة حيثمف ،  المساىمة ا شركاتبي الخصائص التي تتميزتعد   
نئذ يصبح كؿ واحد منيـ شريكا دوف أف يكوف حي،  اقتناءىاصغار المدخريف حتى يستطيع 

رأس إلا بقدر قيمة أسيمو في  ،مسؤولا عف مخاطر الخسارة التي قد تتعرض ليا الشركة
 . كما أف الأسيـ قابمة لمتداوؿ بسيولة ماؿ،ال

أو المساىمة أف ينضـ إلييا بسيولة تسمح لمف يريد الاشتراؾ في شركة عمى أساس ذلؾ    
 اأسبابتعتبر  ىذه الخصائص مجتمعة و غيرىا   ،  ينسحب منيا بحرية حيف يرغب في ذلؾ

 .المساىمة اتشرك تأسيس انتشار إلى يدتؤ 
شريكا فقط، بؿ ىو أكثر مف ذلؾ إذ أنو عضو لا يصبح  في ىذه الشركات ـالمساىإف    

 .أسيموبلو ة خولمبمالو مف حقوؽ يا فعاؿ يمارس دوره داخم
لتنظيميا وحمايتيا العديد مف التشريعات أىمية عممية استدعت تدخؿ تكتسي تمؾ الحقوؽ   

ضعؼ الطابع التعاقدي لممساىـ تأميف الحماية اللازمة لو في ظؿ  تكفؿ صريحةبنصوص 
  .لشركة المساىمة وعدـ كفاية القواعد العامة لتوفير الحماية التي يركف إلييا المساىـ

يا في رأس مال دخريفلا يتـ إلا بمشاركة مجموعة مف الم،  حياة شركة المساىمة وجود وف  
 ـحقوقي وامارسي بأف ، ليؤلاءالاطمئناف  و ، كاف لابد مف توفير الشعور بالضماف، تبعا لذلؾ

 .في أسيميا ـكاممة تجاه الشركة بمجرد اكتتابي
براز وتحميؿ ليتسنى  كثيرمف ىذا المنطمؽ فإف ال   مف ىذه الحقوؽ تحتاج إلى توضيح وا 

حقوقو ب، فمعرفة المساىـ  لممساىـ ممارستيا بالشكؿ الذي يحقؽ المصالح المرجوة منيا
   .دى محاولة العبث بيال تجعمو قادراً عمى اتخاذ الإجراء المناسب

ؿ إذا كاف دور المساىـ داخؿ الشركة يتحدد بنصوص قانونية أو نظامية تجعمو يتدخ    
الحضور والتصويت داخؿ الجمعية العامة  الرقابة والمتمثمة في إيجابيا كي يمارس حقوقو 

، ويرجع  إلا أف الواقع العممي كشؼ عكس ذلؾ فنادرا ما يمارس المساىـ دوره داخؿ الشركة
 دوف اىتماموفقط الأرباح تحصيؿ  ذلؾ إلى نفسية المساىـ وسيكولوجيتو في البحث عف

 بأمور التسيير و الإدارة .
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، فكأنما  متعامؿ في الأوراؽ المالية إلى اتساع ىذه الفجوةلإنشاء شركات وسيطة  ىأد   
مسألة التعامؿ في ترؾ  و، عيا ير انجاح مشلإلشركات اانصب اىتماـ المشرع عمى أف تتفرغ 

يمثؿ أحد الأسباب التي أدت إلى غياب المساىـ  و ما وى،  الأوراؽ المالية لشركات مختصة
جتماعات لا هحضور عمى ضرورة  عف حضور الجمعيات العامة بالرغـ مف تأكيد المشرع

 لمشركة. العامة اتالجمعي
في الجمعيات العامة  لعممية الحضورالأنظمة القانونية منحيا تالتي  سييلاتالتإف    

عف  ىؤلاء بتوزيع الأسيـ عمى عدد كبير مف المساىميف أدى إلى غياعامؿ و ، لمشركة 
محضور لانقيادىـ وراء قمة مف الشركاء بمنحيـ توكيلات عمى بياض  و، الجمعية العامة

خر بنفس الشركة لاتحاد الآلمساىـ اأف يكوف  فقط اشترط وبدؿ المساىـ المعني، والتصويت 
 ة. يالمصمحة في الحصوؿ عمى قرارات ذات فاعم

 ايترتب عمييو لربما  ي تالإىماؿ مف جانب المساىـ في إىدار الحقوؽ الإدارية الىذا   
مجمس الإدارة أو أعضاء  لقمة مف  أيف سمح ذلؾ  ، المقرر لو قانوناالأخرى  محقوؽلإىدار 

 العبثرض تحقيؽ مصالحيـ و لغأساليب ممتوية لاستخداـ مجمس المديريف حسب الحالة 
 المساىميف. بأمواؿ

ممارسة المساىـ لحقوقو وحمايتيا في الشركة المساىمة يعترييا كثير مف مف ىنا فإف     
، مما يفقد ىذه  كيفية ممارستيالا  يذه الحقوؽ ويـ ب، وذلؾ لعدـ وعي كثير من الضعؼ

 إلى ذلؾ استئثار أصحابالحقوؽ أىميتيا في ضماف موضوعية الشركة وشفافيتيا، أضؼ 
بعيداً عف رقابة بقية المساىميف عمى مسار إصدار القرارات فييا  سيطرة بال أسيـ الأغمبية

 . وحقيـ في الإدارة والتسيير
و إنما مرجع ذلؾ الخمؿ  ،  ليست خملا في فكرتياالمساىمة ف المخاطر المنسوبة لمشركة إ  

وبغرض استبعاد أوجو النقد يكوف الحؿ مف خلاؿ ،  ىو الفرد نفسو و القوانيف المنظمة ليا
  .تشريع قادر عمى تنظيـ مسارىا خطوة بخطوة

، وتمعب  إذف الشيء الأكيد أف شركة المساىمة ىي العماد الأساسي لاقتصاد أي دولة    
 .ومف تـ يسمح ليا بالمجوء إلى الدعوة لعمنية الادخار اميؿسالر دورا ىاما في تسيير 
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 إف المشاركة  في تكويف رأس الماؿ الشركة تنجر عنيا اكتساب صفة المساىـإلى ذلؾ ف    
حؽ  سواء عند بدء تكوينيا أو آلت إليو بعد التأسيس بطريقة مف طرؽ اكتساب

 .(الأوؿ المبحث)الممكية
إذ تقوـ شركة المساىمة عمى علاقات بيف مجموع المدخريف يحكميا ، مف جية أخرى    

الامتثاؿ لممصمحة العميا لمشركة  حتراـ المتبادؿ لمحقوؽ ، إلى جانبشعار حسف النية و الا
 .)المبحث الثاني( فكؿ خرؽ ليذه الواجبات يعرض مقترفو لممساءلة

و  القانوف سمطاتيـ حسب مبدئيا إذا التزـ القائموف عمى إدارة الشركة بواجباتيـ في حدود   
ذا كاف إىماؿ أو عمد في التجاوز الأحكاـ القانوف الأساسي لمشركة فلا مسؤولية عمييـ إلا إ

  المقررة قانونا.  
 ثباتو بمبدأ مساسا تشكؿبصفة عامة  المساىمة شركة ماؿ رأس تعديؿ عممية كانت لما    

 حاؿ الشركة مع المتعامميف الغير و الدائنيف بالمساىميف، إضرار عمييا يترتب أف يمكف التي
)المبحث  مختمفة عقوبات ردعيةقرر ليا المشرع الجزائري فقد  بيا، المتعمقة الأحكاـ مخالفة

 (.لثالثا
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 الأوؿ بحثمال
 رأس الماؿ شركة المساىمة تعديؿلدى  حماية المساىـ مف القرارات الماسة بمصالحو

 : أنوقيؿ فحاوؿ بعض فقو إعطاء تعريؼ لممساىـ،     
ممكو أسيما فييا سواء كاف اكتسابو ليذه بت ،كؿ مف اكتسب العضوية في الشركة المساىمة " 

مف مساىـ آخر إليو انتقمت قد أو كانت ، الأسيـ عند تأسيس الشركة أو عند زيادة رأسماليا
 .(1)" بأي طريؽ مف طرؽ اكتساب الممكية

 " شخص يقوـ بتوظيؼ أموالو في شركة تمارس نشاطا تجاريا أو صناعيا: بأنوأيضا عرؼ  
  .(2)" أو مجموعة مف الأسيـ بذلؾ يكوف مالكا لسيـ

حامؿ السيـ في شركات  " :ىو المساىـأف  قاموس المصطمحات القانونيةورد في كذلؾ   

 ." (3)الأمواؿ
نوف التجاري الجزائري تعريفا محددا يبيف مف ىو المساىـ ، لكف مف خلاؿ يتضمف القالـ     

مساىمة بتممكو أسيما كؿ مف اكتسب صفة العضوية في شركة ال النصوص نستخمص أنو 
أو عند زيادة رأس ماليا أو كانت  ، سواء كاف اكتسابو ليذه الأسيـ عند تأسيس الشركةفييا 

بأية طريقة مف طرؽ نقؿ الممكية  كالبيع أو اليبة أو الوصية  قد انتقمت إليو مف مساىـ آخر
 .أو الميراث

يخولو  و، الالتزامات يكوف المساىـ في مركز قانوني يرتب عميو بعضبيذه الصفة    
فإنو مف الضروري  ، فباعتبار أف المدخر عماد شركة المساىمة مباشرة العديد مف الحقوؽ،

توفير كؿ الوسائؿ و الأطر اللازمة لتشجيعو عمى الاستثمار و الاكتتاب في رأس ماؿ 
 .(4)الشركة 

                                                           

 مصر، القانونية، الكتب دار ،( مقارنة دراسة) المساىمة، شركة في المساىـ حماية رمضاف، السيد أميف محمد عماد، 1 
  .27ص ،2008

.11 ص ،السابؽ المرجع ، جاسـ إبراىيـ فاروؽ  ،2  
3
," Titulaire d'une action de société de capitaux". 

Lexique des termes juridiques, éd. Dalloz, paris, 2007. 
  ساىـ في شركة المساىمة في القانوف الجزائري، مذكرة ماجيستير في قانوف الأعماؿ،، حقوؽ والتزامات الملعمارييمينة ا ،4

 .6، ص2011)غير منشورة(، جامعة بشار،
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حيث يثير  ،فإف حقوؽ المساىميف و حمايتيـ تكتسي أىمية بالغة  بناء عمى ذلؾ     
لأىميتو في  موضوع حماية المساىـ في شركة المساىمة اىتماما قانونيا و فقييا و قضائيا

فكاف لزاما توفير   ، في  بناء رأس ماليا تو، لأف قواميا لا يتـ إلا بمشارك شركات المساىمة
 .(1)مناخ  لمشعور بالضماف و الاطمئناف ليمارس حقوقو كاممة بمجرد اكتتابو في أسيميا

فحماية المساىـ تسمح بضماف الاستقرار في السوؽ المالية، و زيادة ثقة الجميور    
 للاستثمار في القيـ المنقولة.

 تركيبيا في وىي تنظيمية طبيعة ذات المساىمة شركة أف إلى ، (2)يذىب بعض الفقياء    
القانوني لممساىـ   ، و أف المركزفييا  الييئات تعدد حيث مف الديمقراطية الدولة تشبو تكاد

في ىذه الشركة مماثؿ لمركز المواطف في الدولة الحديثة مف حيث أنو يتمتع بطائفة مف 
المواطف  مف مركز  الحقوؽ التي لا يمكف حرمانو منيا ، بؿ أف مركز  المساىـ ىو أفضؿ

حيث أف بعض النظـ الدستورية تمنع المواطف مف الطعف بعدـ دستورية القوانيف التي 
يستطيع الطعف أماـ القضاء في القرارات  رىا السمطات التشريعية ، في حيف أف المساىـتصد

 .( 3)التي تتخذىا الجمعية العامة لمشركة و التي تمس بحقوقو المكتسبة 
بقدر تعمؽ الأمر بالبحث عف الأساس القانوني لحقوؽ المساىـ، فيجب الإشارة إلى أنو    

في تدخؿ المشرع لتنظيـ  الشركة المساىمة الأثر الواضح كاف لتراخي الاعتبار الشخصي في
حماية و دائني الشركة ، أحكاـ ىذه الشركة بقواعد آمرة حماية لمصالح مجموع المساىميف 

عقد ، إلى ىنا يتضح أف الأساس القانوني لحقوؽ المساىـ ىو القانوف و ليس ر العاـاالادخ
 .آمرة بنصوص الحقوؽ معديد مف ىذهحدد لالجزائري المالتجاري   القانوف الشركة بدليؿ

، ىذه المساواة لا يمكف خرقيا دوف (4)إف حماية المساىميف تفرض المساواة في المعاممة   
 .رضاء كؿ واحد منيـ

                                                           
. 27، ص مرجع سابؽ سيد رمضاف،ال، عماد محمد أميف 1   

2
, RIPERT (G), op.cit., p 109. 

3
, RIPERT (G) et RENE (R) op.cit., p 376. 

4
, " Une  identité de régime appliqué à chaque action pour les droits et obligations qu'elle 

représente, profitant aux actionnaires dans une mesure exactement proportionnelle au nombre 

d'actions de même valeur possédées par chacun d'eux". 

PAUL Cordonnier, De l'égalité entre actionnaires, thèse  de doctorat Université Pari faculté 

droit, droit français et législation comparée ,1924, p12. 
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أو بعد ذلؾ بصفة  بقبوؿ قوانينيا الأساسية ىذا الرضاء سواء يكوف عند دخوؿ الشركة   
القيمة الإسمية للأسيـ وجوب تمتع  تب عمى تساويحيث يتر  ، (1)بعدية في الجمعيات العامة

 .(2)متساوية و خضوعيـ إلى التزامات واحدة قوؽحب الشركة في المساىميف

وقد أقرت أحكاـ القانوف التجاري الجزائري مبدأ المساواة بيف المساىميف في عدة نصوص    
  مظاىرىا:مف 

  .عدـ جواز حرماف أي مساىـ مف أحد حقوقو -

 زيادة التزامات المساىـ.از عدـ جو  -

و ىي ،  (3)المساىمة الجمعية العامة ىي الجياز السيد و الأعمى في الشركة فإذا كانت 
اتخاذ القرارات المتعمقة بشؤونيا، و إذا كاف مف بلمشركة  بتقرير السياسة العامة ةختصالم

ى الالتزاـ بأحكاـ المتفؽ عميو أف الجمعية العامة تتمتع بصلاحيات واسعة لا يحد منيا سو 
الييئة تصدر كقاعدة عامة وفؽ قانوف  ت قرارات ىذه ، و إذا كان القانوف أو عقد الشركة

فما مدى جواز قياـ الجمعية العامة باتخاذ قرارات مف شأنيا المساس أو حرماف  ، (4)الأغمبية
 :أحد المساىميف مف حقوقو المقررة  لو بمقتضى القانوف أو عقد الشركة ؟

ف أقر لمجمعية الع القانوف الجزائري إف   إلا أنو قيد ىذه السمطات  ، مة بسمطات واسعةاوا 
مف إحدى ىذه   منيا وجوب احتراـ حقوؽ المساىميف و عدـ جواز حرماف أحدىـ بقيود عديدة

 .الحقوؽ، لأنيا مقررة لو بموجب نصوص قانونية لا يجوز مخالفتيا

ء لمنع و حرماف المساىـ مف التمتع بحقوقو كما أف المشرع وضع نصوصا جزائية جزا  
 المقررة قانونا.

                                                           
1
, Ibid.  

.، مرجع سابؽؽ . ت .ج 42مكرر  715، المادة  2  
.102، مرجع سابك، ص آيت ، مولود فاتح 

3
 

.، سبؽ ذكرىماؽ . ت .ج 675و  674المادتيف  ، 4  
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يجمع الفقو عمى أنو لا يجوز لمجمعية العامة لممساىميف اتخاذ قرارات بالأغمبية مف شأنيا   
التي تخوؿ ىذه الييئة  و ذلؾ استثناء مف الأحكاـ،  (1) وحرماف أحد المساىميف مف حقوق

،  حقوؽ أساسية يارغـ معارضتيا ، و ذلؾ لأنى الأقمية اتخاذ قرارات بالأغمبية و فرضيا عم
 . (2)في الشركة  ة المساىـ مف  صفة عضوي متصمة بالنظاـ العاـ، و مستمدةو 

أو  الأرباح،فصؿ المساىـ مف الشركة أو حرمانو مف حقو في  :مف أمثمة ىذه القرارات      
عمى القرارات المتخذة  التصويت أو إلغاء حقو في الجمعية العامة،منعو مف المشاركة في 

 فييا.

ا مف مظاىر مبدأ يساسأمظيرا ، كما يعد مبدأ عدـ جواز زيادة التزامات المساىميف    
حيث لا يجوز للأغمبية أف تتخذ قرارات مف شأنيا زيادة التزامات  ، المساواة بيف المساىميف

ف كاف لـ يحدد جميع الحالات وا  ، (3)وىو ما أقره القانوف الجزائري بنص صريح ، المساىميف
عف صدور قرار مف الجمعية العامة إلا أنو  عمييا زيادة التزامات المساىميفالتي يترتب 

 .(4)أشار إلى بعض تطبيقات المبدأ

المناقشة و التصويت في ، في الحضور لا يجوز أيضا لمجمعية أف تقيد حؽ المساىـ   
بناءً عمى نص المادة  و، الأسيـ مف  عدد معيفباشتراط تممؾ المساىـ ل، الجمعيات العامة 

، فإف المساىـ يتمتع بطائفة مف الحقوؽ يكوف البعض منيا ذا ؽ ت ج 42مكرر 715
 .بينما يكوف البعض الآخر ذا طبيعة غير مالية  ، (5)طبيعة مالية

                                                           
1
, " La décision de la majorité n'est pas pourtant souveraine. Elle ne peut supprimer  les droits 

de l'actionnaires…" 

RIPERT (G) et RENE (R) op.cit., p 375. 

. 30جاسـ، مرجع سابؽ، ص ابراىيـ فاروؽ،   2  
السابقة الذكر.  674، المادة  3  

  
إلى شركة تضامف قد يزيد مف التزامات المساىميف ، حيث أنيـ سيصبحوف مسؤوليف   قرار تحويؿ شركة المساىمة إف ،4

ؽ ت ج أنو: ) يتطمب  17مكرر 715مف غير تحديد و بالتضامف عف ديوف الشركة ، ليذا أقر المشرع في نص المادة 
  التحويؿ إلى شركة تضامف موافقة جميع الشركاء (.

لشركة و تداوؿ أسيمو، كما يعتبر حؽ الاكتتاب بأسيـ الأفضمية مف الحقوؽ ، مثلا الحؽ في قبض نصيب مف أرباح ا5
 المالية.
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شاركة لأنيا تكفؿ لممساىـ الم،  بالحقوؽ غير المالية أو السياسية خيرةيطمؽ عمى ىذه الأ   
المساىميف  و عمى ذلؾ فإف المشرع اىتـ بدور،  في اتخاذ القرارات المتعمقة بشؤوف الشركة

ىـ المكونوف و فيـ أصحاب رأس الماؿ تيا ، بارىـ ركيزة أساسية في إدار في حياة الشركة باعت
 .لمجمعية العامة التي تمثؿ السمطة العميا في الشركة 

خاصة في حضور ، لمساىـ في إدارة الشركة المشرع الجزائري عمى دور ا ركز   
حيث أف وؿ( الأ  مطمبال)و التصويت فييا ،  اجتماعات الجمعيات العامة الاستثنائية منيا

و المستندات الخاصة ،  عممية التصويت ترتبط ارتباطا وثيقا بالاطلاع  المسبؽ عمى الوثائؽ
 الاطلاع عمييافي بحؽ المساىـ  اىتـ المشرع عموماأيف  ،بعممية التعديؿ لرأس ماؿ الشركة

 .الثالث(المطمب )ثـ تأتي عممية التصويت عمى القرارات المتخذة  ،الثاني(المطمب )

 الاوؿالمطمب 
 في إدارة الشركة  المساىـ مشاركة 

بالإضافة إلى الوسائؿ الرقابية المنصوص عمييا قانونا، يمارس المساىـ رقابتو عمى ما     
عمى  مف خلاؿ المشاركة و التصويت في الجمعيات العامة ،الشركة استثمره مف أمواؿ في

و عمى الرغـ مف عناية غالبية التشريعات المقارنة بيذه الطائفة ، المسائؿ المتداوؿ بشأنيا
قرارىا بنصوص صريحة تكفؿ لممساىـ المشاركة في اتخاذ القرارات الحاسمة مف الحقوؽ  وا 

عف طريؽ حضور مداولات الجمعيات العامة ، دارةالإو ضماف الرقابة عمى أعماؿ ، لمشركة
 .و التصويت فييا

إذ  عمى مباشرة حقوقو و الدفاع عنيا إلا أف جانبا مف الفقو يشكؾ في كوف المساىـ قادرا   
سمطاتيـ في الإدارة، بتخمفيـ  مارسةامتناع المساىميف عف م يكشؼ الواقع عف وجود ظاىرة

 .(1)ات العامة لمشركةعف الحضور في اجتماعات الجمعي

                                                           

، إف أسباب الامتناع ترجع إلى طائفتيف أوليما الأسباب النفسية و الثانية الأسباب المادية:1   
رباح دوف اىتمامو بأداء أي دور داخؿ الشركة، سوى توظيؼ الأسباب النفسية: التي تتمثؿ في بحث المساىـ عف الأ -أولا 

 الأمواؿ و القياـ بالشراء للأسيـ و إعادة البيع، و الاىتماـ أكثر بالحقوؽ المالية دوف الحقوؽ السياسية.               
ف عمى مناطؽ جغرافية الأسباب المادية: وىي عديدة لعؿ أىميا: التشتت الجغرافي إذ أف أغمب المساىميف موزعي -ثانيا

تزامف اجتماعات الجمعية العامة مع انشغالات=  –متباعدة في بمد واحد الشيء الذي يجعؿ عممية التنقؿ مكمفة بالنسبة ليـ 
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يتحقؽ اشتراؾ المساىـ في اجتماع الجمعيات العامة عف طريؽ مباشرتو لحؽ الحضور      
و تقديـ الأسئمة و استجواب أعضاء مجمس الإدارة الأمر  ،سواءً كاف ذلؾ أصالة أو بالنيابة

انعقاد الجمعيات و لا يمكنو التصويت إلا بعد  وؿ(الفرع الأ )تى لو إلا باستدعائو الذي لا يتأ
 .(الفرع الثاني)العمومية و سير أعماليا  

 الفرع الأوؿ
 لحضور اجتماعات الجمعيات العامة استدعاء المساىـ

تقيـ التشريعات المقارنة البناء القانوني لمشركة المساىمة وفقا لممفاىيـ الديمقراطية في      
فعيدت  ،(1)ختصاصات كؿ ىيئة الإدارة و عمى أساس تعدد الييئات في الشركة و تحديد ا

لمشركة و الرقابة عمى نشاطيا، بينما أوكمت  العامةتقرير السياسة لمجمعية العامة ميمة 
ميمة الإدارة الفعمية، و القياـ بكافة الأعماؿ اللازمة لتحقيؽ أغراضيا  (2) لمجمس الإدارة

عف طريؽ انتخابو عضوا الشركة  بناءً عمى ذلؾ تكوف المشاركة الفعمية لممساىـ في إدارةو 
أو عف طريؽ مباشرة الرقابة عمى إدارة الشركة مف خلاؿ المشاركة في ، (3)في مجمس الإدارة

بناءً عمى ذلؾ يعد حضور ، و الجمعية العامة و التصويت  عمى القرارات المتخذة  اجتماعات
كة في تقرير المساىـ اجتماعات الجمعيات العامة الوسيمة الأساسية التي تمكنو مف المشار 

و لا يمكف  (ثانيا) السياسة العامة لمشركة و ضماف الرقابة عمى أعماؿ مجمس الإدارة
 .(أولا)لممساىـ معرفة موعد انعقاد الجمعيات لممشاركة فييا إلا باستدعائو 

         
                                                                                                                                                                                     

=المساىميف ، حيث أنو في الكثير مف الأحياف يمارس المساىـ أنشطة مينية ، تحوؿ دوف إمكانية حضور الجمعيات 
                                                                                       العامة.                

يمكف إضافة تزامف اجتماعات الجمعيات العامة السنوية لممساىميف، حيث أف العديد منيا تنعقد في الفترة نفسيا و أحيانا 
ف المساىـ الذي يممؾ أسيما في شركات متعددة لف يكوف في اليوـ نفسو بؿ وفي الساعة نفسيا، الأمر الذي يترتب عميو أ

قادرا عمى الحضور سوى إلى أحد ىده الجمعيات كما أف وجود أغمبية تحوز عمى السمطة في الشركة تحوؿ دوف اىتماـ 
  باقي المساىميف و امتناعيـ عف حضور الاجتماعات، حيث أف ىذه الأقمية كما تقوؿ:                             

" Les minoritaires éprouvent un sentiment  d'impuissance  puisque les décisions sont prises 

d'avance ". 

CATHERINE Danglehant," Le nouveau statut des minoritaires dans les sociétés anonymes; 

l'application du principe de l'équité", Revue. Soc(2), avril- juin 1996. art. Préc, p226. 

.168 ص ،سابؽ مرجع جاسـ، ابراىيـ فاروؽ ،  1  
ؽ. ت . ج.  642أو مجمس المديريف حسب الحالة، المادة   ،2  

ؽ . ت . ج.   662،  644،  611المواد ،  3  
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 استدعاء المساىـ: -أولا                               
بالنسبة لمجمعية العامة  ، وىميف  مف جميع المساىميف تتكوف الجمعيات العامة لممسا     

، خلاؿ الستة أشير التي تمي  لا تنعقد إلا مرة واحدة في السنة عمى الأقؿ العادية فإنيا
أو إذا طرأت ظروؼ استثنائية غير متوقعة تستدعي اتخاذ قرارات  ،(1)انتياء السنة المالية

 .عاجمة
عمى  بميمة دعوة الجمعية العامة للانعقاد ة لمجمس الإدارةتعيد غالبية التشريعات المقارن   

بؿ تعود ىذه الميمة إلى ىيئة محددة  ، (2)فإنو لا يمكف لممساىميف الاجتماع وحدىـ ذلؾ
دعوة لإعلاـ  يعتبر ذلؾكما  ،دتقوـ باستدعاء المساىميف لحضور الجمعيات التي ستنعق

 .المساىـ أيضا
نعقاد مف طرؼ مجمس الإدارة أو مجمس المديريف حسب تستدعى الجمعيات العامة للا   

، وما  (4)أو مف طرؼ مندوبي الحسابات في حالة الاستعجاؿ ،(3)كما سبؽ البياف الحالة
ييمنا في ىذا المقاـ ىو: ما إمكاف تقديـ طمب مف قبؿ المساىـ لدعوة الجمعية العامة 

 :للانعقاد؟
،  (5)ديـ طمب دعوة الجمعية العامة للانعقادلا يوجد أي نص قانوني يخوؿ المساىـ تق   

حيث أف القانوف الجزائري صريح بوجوب اتخاذ اجراءات الدعوة مف طرؼ مجمس الإدارة  
بنفسو، الأمر الذي يشكؿ  عميو فلا يجوز لممساىـ اتخاذ إجراءات دعوة الجمعية العامةو 

                                                           

ؽ .ت .ج.  676، المادة  1 
2
, RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p378. 

ؽ .ت .ج.  676، المادة     3 
ؽ. ت . ج. 6-4مكرر  715، المادة   4 

، إنو مف الطبيعي أف يسمح لعدد مف المساىميف بطمب دعوة الجمعية العامة للانعقاد، ىذا الحؽ كاف مسموحا بو في 5
مف ؽ. ت . ج . قبؿ التعديؿ و التي تضمنت: "تدعى الجمعية العامة للانعقاد مف قبؿ مجمس الإدارة  644نص المادة 

مف الوكيؿ المعيف قضائيا، بطمب مف كؿ معني في  -2مف طرؼ مندوبي الحسابات  – 1تدعى للانعقاد....كما يمكف أف 
                      حالة الاستعجاؿ أو مف واحد أو أكثر مف المساىميف الحائزيف لعشر رأس ماؿ الشركة...".

أجؿ تعييف وكيؿ يكمؼ باستدعاء الجمعية العامة  و الحالة الوحيدة التي يكوف فييا لممساىـ حؽ المجوء إلى القضاء مف
إذا أىمؿ مجمس  ،ج ت. ؽ.   665و  618و  617للإجراء التعيينات و المصادقة عمى التعيينات المشار إلييا في المواد 

 .الإدارة أو مجمس المراقبة حسب الحالة القياـ بالتعيينات المطموبة أو استدعاء الجمعية العامة لذلؾ
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دو إجراءً احترازيا مقررا لتفادي قصورا في الأحكاـ القانونية ذات الصمة ، لأف ىذا الإجراء يب
 تقاعس أو إىماؿ مجمس الإدارة لدعوة الجمعية العامة للانعقاد.

مف الضروري بياف أف القانوف الجزائري لا يتضمف أحكاما صريحة لمكثير مف التساؤلات     
القانوف  بيد أف طمب الدعوة للانعقاد ، مثؿ حالة رفض مجمس الإدارة،  التي يمكف أف تثار

الفرنسي نظـ ىذه المسألة بإعطاء رئيس المحكمة الحؽ في تعييف وكيؿ يقع عمى عاتقو 
دعوة الجمعية العامة للانعقاد، و يجوز تقديـ الطمب مف واحد أو أكثر مف المساىميف الذيف 

 .(1)الشركة يممكوف عشر رأس ماؿ
لـ ينص المشرع ارساؿ الاستدعاءات إلى كؿ المساىميف دوف استثناء ، و  ىذا و يجب    

الجزائري صراحة عمى طرؽ استدعاء المساىـ ، ويمكف القوؿ أنو ترؾ تنظيـ ىذا الأمر 
، و ربما أف الوسيمة المعتادة و المعروفة في الاستدعاء تكوف  ساسيلمشركة في قانونيا الأ

أي برسالة إلى  كترونيلبرسالة عادية أو برسالة موصى عمييا أو بموجب الاتصاؿ الا
 .، و إما بالنشر في الجرائد الرسمية للإعلانات القانونية  (2)العناويف الإلكترونية

فإذا كاف المساىـ معروؼ إي حائز عمى أسيـ إسمية يجوز استدعاءه برسالة عادية أو     
سمو مقيد في سجلات الشركة ، أما الأسيـ لحامميا التي لا يعرؼ ا، لأف  موصى عمييا

و يبقى مجيولا فيتـ إخطاره عف طريؽ النشر في الجرائد المؤىمة لذلؾ أو في النشرة  ياصاحب
 .الرسمية للإعلانات القانونية

طبقا  و رساؿ تكوف عمى عاتؽ المساىـأف نفقة الإ، ؽ. ت  816 يستخمص مف المادة    
نذ شير استدعاء أصحاب الأسيـ الحائزيف م لأحكاـ ىذه المادة أيضا، يجب عمى الشركة

أو برسالة موصى عمييا عمى  ،  واحد عمى الأقؿ عمى سندات إسمية إما برسالة عادية
 القانوف الأساسي أو بناءً عمى طمب المعنييف بالأمر. عمييا في نص كاف قد نفقتيـ ، إذا

                                                           
1
 , Art.L225-103 (Anc.L.N°66-537,24 juillet, 1966 Art 158) du C. Com Français. 

2
, L'art.120-1(D N °2002-803,3Mai 2002 ,art21) du décret du 23 mars 1967 sur les soc.com 

.stipule que:" Les sociétés qui entendent recourir à la télécommunication électronique en lieu 

et en place d'un envoi postal pour satisfaire aux formalités prévues aux articles 124 ,125,129 

,131et 138 doivent recueillir au préalable par écrit l'accord des actionnaires intéressés qui 

indiquent leur adresses électronique, ces derniers peuvent à tout moment demander 

expressément à la société par lettre recommandée avec demande d'avis de  réception que le 

moyen de la télécommunication susmentionné soit remplacé par un envoi postal ".  
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المشاركة لا  ، إلا أف دوف استثناء (1)يستدعى كؿ المالكيف الشركاء للأسيـ المشاعة    
مف واحد منيـ يمثميـ أو مف طرؼ وكيؿ، كذلؾ يتـ استدعاء المنتفع بالأسيـ تكوف إلا 

لمجمعيات العامة ، بينما مالؾ الرقبة لمجمعيات العامة غير العادية ، كما يستدعى مالؾ 
 .(2)الأسيـ المرىونة ، بالرغـ مف وجود الأسيـ في أيدي الدائف

لتي لـ يبينيا المشرع الجزائري و لعؿ و ا يجب أف يتضمف الاستدعاء جممة مف البيانات   
، ، تاريخ  البيانات الواجب ذكرىا ىي: اسـ الشركة، نوعيا، مبمغ رأس الماؿ الاجتماعي

، بياف كذلؾ ما إذا كانت الجمعية المزمع عقدىا عادية أو  ساعة ومكاف انعقاد الاجتماع
مكاف إيداع الأسيـ  طارئة بالإضافة إلى بياف جدوؿ الأعماؿ ، و عند الاقتضاء تحديد

 .(3)لصاحبيا الحؽ في المشاركة في الجمعيات لكي يمنح، و آجالو ، لحامميا تاريخ الايداع 
ف تكوف أالمدة التي يجب  (4)لاحظ أف المشرع الجزائري لـ يحدد لنا كالتشريعات الأخرىي   

 د الجمعياتأو نشر إعلاف الاستدعاء و تاريخ انعقا، عمييا  ىبيف إرساؿ الرسائؿ الموص
عند عدـ توافر النصاب ، العامة لا في الاستدعاء الأوؿ ، و لا في الاستدعاء الثاني 

 ة مداولاتيا.حالقانوني اللازـ لص
إف المساىـ في القانوف الجزائري حاليا لا يتمتع بحؽ اعلاـ دائـ و كاؼ بأحواؿ الشركة     

ثناء حياة الشركة و في أي وقت مف أت علاـ ليشمؿ الأوراؽ المالية و المستنداحيث يمتد الإ
السنة مف الوقوؼ عمى أحواؿ الشركة ماليا و إداريا كي يستطيع ممارسة الرقابة ، ففي ىذه 

                                                           

تدعاء كؿ المالكيف الشركاء عمى الشيوع ، إف المشرع الجزائري لـ ينص صراحة عمى ذلؾ إلا أنو مف المنطقي أف يتـ اس1 
.125/2متعمؽ بالشركات التجارية في المادة  67/236و ىو الأمر الذي نص عميو المرسوـ الفرنسي رقـ    

ؽ . ت .ج. 169/2المادة   2،   
، البيانات الواجب ذكرىا في الاستدعاء المرسؿ لممساىـ لمجمعيات العامة وردت في القانوف الفرنسي:3  

Art, 123 (D, N°83-363, 2 mai 1983 Art 21)du décret 23 mars 1967 sur les soc. Com. 
  السابؽ الذكر، التي تنص عمى ما يمي: 1967مارس  23مف المرسوـ  126، مثؿ القانوف الفرنسي في نص المادة 4

" Le délai entre la date, soit de l'insertion ou de la dernière des insertions contenant un avis de 

convocation Soit de l'envoi des lettres (D N° 2002-803, 3 mai 2002, Art 24) " soit de la 

transmission de la convocation par  télécommunication électronique " , et la date de 

l'assemblée, est au moins de quinze jours sur première convocation et de six jours sur            

convocation suivante  en cas d'ajournement de l'assemblée par décision de juge peut fixer un 

délai différent ". 
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انعقاد بطواؿ السنة ، فيعرؼ  الحالة يكوف لممساىـ إعلاما دائما بتردده عمى الشركة
 .القرارات  فيطمب مف الشركة إعلامو حتى يتسنى لو تحضير مشاريع ،  الجمعيات

التعديؿ  ؽ . ت . ج قبؿ 645كاف التشريع الجزائري قد نص مف خلاؿ المادة سابقا     
عمى الأقؿ  ثلاثيف يومابعمى جعؿ الأجؿ ما بيف انعقاد الجمعيات العامة و إخطار المساىـ 

 .لتقديـ مشاريع القرارات
حصره بثلاثيف يوما فقط أما حاليا فإف المشرع لا يكرس حؽ إعلاـ دائـ لممساىـ و       

في الإعلاـ قبؿ ثلاثيف يوما أنو مف بيف الوثائؽ المبمغة  ، و نجد قبؿ انعقاد الجمعية العامة
لممساىميف أو الموضوعة تحت تصرفيـ نص مشاريع القرارات التي قدميا المساىموف  

   :ا لمشركة ؟و تقديمي فنتساءؿ عف المدة التي يمكف أف يحضر فييا المساىـ مشاريع القرارات
إف نوع و طبيعة  مشاريع القرارات التي يمكف أف يتقدـ بيا المساىـ ، تأتي بعد إحاطتو     

لذا يجب  ،و الذي يقرر و يقترح مشروع قرار يراه مناسبا ، الخاصة بالشركة  بالمعمومات
مشاريع بصفة كافية كي يتسنى لممساىـ الاطلاع عمى المعمومات و تقديـ  تمديد مدة الإعلاـ

  .العامةات و تبميغيا لباقي المساىميف في وقت كاؼ قبؿ انعقاد الجمعي، بناءً عمييا  راراتالق
الأعماؿ الذي يكمؿ بمشاريع قرارات المساىـ حتى  يجب أف يتضمف الاستدعاء جدوؿ    

يتمكف ىذا الأخير مف معرفة و تقدير أىمية ىذا الاجتماع  و تحضير تدخلاتو عند 
خاصة ما تعمؽ بالجمعيات العامة  فمجدوؿ الأعماؿ أىمية قصوى في ىذا الصددالاقتضاء 
 .غير العادية

دعوة المساىـ لحضور الجمعيات العامة عمى كؿ  تضمفتيجب أف  بصفة عامة   
المعمومات الضرورية و اللازمة لممساىـ لتجعمو قادرا عمى المشاركة و ممارسة حقو في 

 قابة عمى أموالو المستثمرة في الشركة.ر و مف الو تمكين، التصويت بكؿ دراية 
 :في تقرير السياسة العامة لمشركةالمدخريف مشاركة  -ثانيا             
المساىمة الجمعيات العامة لمشركة مف حضور  ميف و حتى الدائنيفالمساى إف تمكيف  

مى أعماؿ مجمس و ضماف الرقابة ع  ، العامة تياممشاركة في تقرير سياسلوسيمة الأساسية 
 اتتبدأ مرحمة دخوؿ المساىميف إدارة الشركة بحضور اجتماعات الجمعيحيث ،  (1)الإدارة 
 .العامة 

                                                           

 .175 ص  سابؽ، مرجع جاسـ، ابراىيـ فاروؽ،  1  
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يمثؿ أحد حقوقو الأساسية التي  ما و ىو، مساىـ حضور الجمعيات العامة يحؽ لكؿ    
يجوز النص في النظاـ الأساسي لمشركة عمى حرماف كشريؾ ، و لا يستمدىا مف صفتو 

و ىو  (1)شرعيتو مف القانوف  استمدملمساىـ مف ممارسة ىذا الحؽ لتعمقو بالنظاـ العاـ و ا
 . مخوؿ لكؿ مساىـ أيا كاف نوع الأسيـ التي يحوزىا ،  حؽ فردي

ر ليـ المشرع حؽ حضور د قر فق ،  بالنسبة لأصحاب الأسيـ لحامميا نفسو الوضع 
 .الجمعيات العامة 

فيو حؽ أساسي  ،  أو طارئة أو عارضة ، ور بصفة دوريةمساىـ حؽ الحضيكوف لم    
أو ميما كاف حجـ ، ي يحوزه ذأيا كاف نوع السيـ ال ، لكؿ مساىـ لا يجوز حرمانو منو

يثبت الحضور لأصحاب الأسيـ لحامميا كما لأصحاب الأسيـ ، فالتي يحوزىاالأسيـ 
 انت ممكيتو عمى الشيوع  حتى و لو ك، الإسمية، و إف كؿ مساىـ يحمؿ و لو سيما واحدا

 للانعقاد. ات العامةطالما أنو يتمتع بيذه الصفة وقت دعوة الجمعي، فيثبت لو حؽ الحضور 
، أف حؽ المشاركة في الجمعيات يرجع لكؿ مساىـ دوف ىو إف الأصؿ و المبدأ إذف    

وتعني كؿ  "عامة "استثناء و لو كاف يمتمؾ سيما واحدا و ميما كاف نوعو، إذ أف الجمعيات 
 .المساىميف

في تحديد صاحب الحؽ   صعوباتيطرح بعض ال في الجمعيات إلا أف مبدأ حؽ المشاركة   
فإذا كاف السيـ محؿ شيوع، فإنو مف الصعب تطبيؽ مبدأ عدـ قابمية السيـ لمتجزئة طبقا 

و يكوف السيـ محؿ شيوع مثلا في حالة الإرث  ، ؽ ت ج32مكرر 715لنص المادة 
لكي السيـ عدة أشخاص، فبالرغـ مف وجوب إعلاميـ  و استدعائيـ جميعا إلا أنو مافيصبح 

 .لا يمكف ليـ المشاركة جميعا في ىذه الجمعيات 
لذا أوجب المشرع أف يمثؿ المالكوف الشركاء للأسيـ المشاعة في الجمعيات العامة بواحد    

القضاء بناءُ عمى طمب أحد منيـ أو بوكيؿ وحيد، فإذا لـ يحصؿ الاتفاؽ عيف الوكيؿ مف 
 .(2)المالكيف الشركاء الذي ييمو الاستعجاؿ

فقاعدة  كما يمكف أف يكوف السيـ محؿ شيوع، يمكف أف يكوف أيضا محملا بحؽ الانتفاع  
فممكية السيـ ،  (1)الانتفاع حؽ ـ محملا بيعدـ قابمية السيـ لمتجزئة لا تتعارض مع كوف الس

                                                           

ؽ. ت . ج.  42مكرر  715، المادة   1  
  2 . ج. ت. ؽ 676/2، المادة 
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، وىو تمثيؿ السيـ مف شخص واحد فقط  فيؿ  دأ يبقى دائماو لكف المب،  ىي غير مقسمة
 :ىو المالؾ أو المنتفع؟

الإجابة عمى ذلؾ فيرجع الحؽ في التصويت في الجمعيات  ت ج1/ 679تناولت المادة    
و عميو يعود الحؽ في المشاركة ،  و لمالؾ الرقبة في الجمعيات غير العادية لممنتفع العامة

، و لمالؾ الرقبة في الجمعيات غير العادية، فمممنتفع  العادية لممنتفع في الجمعيات العامة
أف يشارؾ في الأعماؿ العادية لمتسيير ، خاصة القرارات المتعمقة بتوزيع الأرباح للاستفادة 

لمالؾ الرقبة أف يشارؾ في القرارات اليامة التي تمس ممكيتو  مف حقو في التمتع ، بينما
  .(2)لمسيـ

ف المشاركة في جمعيات إو عميو ف ، رىفف أف يكوف السيـ أيضا موضوع يمككما   
و  :))...( ت .ج ؽ. 3/ 679المساىميف لا تعود إلا لممديف الراىف حسب نص المادة 

 الأسيـ المرىومة (. حؽ التصويت مف مالؾ يمارس
ضر أما أصحاب السندات فطبيعة الصمة بينيـ و بيف الشركة ىي علاقة  دائنية حيث يح 

يمكف استشارتيـ في جميع  ، وجماعة حاممي سندات المساىمة جمعيات المساىميف  ممثمو
و أمسيري الشركة المسائؿ المدرجة في جدوؿ الأعماؿ ، باستثناء المسائؿ المتعمقة بتوظيؼ 

عمى وثائؽ الشركة  التدخؿ أثناء الجمعية ، كما يمكنيـ الاطلاعأيضا و يمكنيـ إقالتيـ ، 
و يجوز لممثمي جماعة أصحاب سندات  ، (3)المطموبة بالنسبة لممساىميف حسب الشروط

، كما أنو لا يجوز لحممة  الاستحقاؽ حضور جمعيات المساىميف لكف بصفة استشارية
 حسب نص  سندات الاستحقاؽ  و ممثمي الجماعة التدخؿ في تسيير شؤوف الشركة

 (.ؽ ت ج  91مكرر 715) المادة  
أعطى لكؿ مساىـ الحؽ في الحضور أيا كاف إف القانوف الجزائري مف خلاؿ ما سبؽ ف  

عدد الأسيـ التي يممكيا، ذلؾ أف منع المساىـ مف الحضور باشتراط عدد معيف مف الأسيـ 
الحؽ  ،يترتب عميو حرمانو مف الحقوؽ الأخرى المرتبطة بحؽ الحضور كالحؽ في التصويت

                                                                                                                                                                                     

  1 .  ج. ت .ق 32مكرر  715، المادة 
 و العادية العامة الجمعيات في المنتفع إلى بالسيـ المرتبط التصويت حؽ يرجع)  أنو: عمى ج .ت .ؽ 679 لمادةا ،2

  )...((.. العادية غير العامة الجمعيات في الرقبة لمالؾ
ت. ج. ؽ. 80و مكرر  79مكرر  715، المادتيف   3  
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 او ىي حقوؽ أساسية أدركي،  ثميف بالاجتماع في المناقشة و استجواب أعضاء الإدارة المم
 .المشرع الجزائري 

إلا أف حؽ مشاركة المساىـ في الجمعيات يبدوا أنو حؽ مقيد يخضع لعدة اعتبارات  حيث   
 يمنع المساىـ مف التصويت و بالتالي مف المشاركة في الجمعيات كجزاء عمى عدـ وفاءه

كما    حسب الكيفيات المنصوص عمييا في القانوف بالمبالغ المرتبطة بأسيـ التي اكتتبيا،
انقضت و في القانوف الأساسي لمشركة ، إذا كانت الشركة قد أنذرتو مف قبؿ و طالبتو بالدفع 

المدة و لـ يمتثؿ، فالأسيـ التي لـ يسدد مبمغ الأقساط المستحقة منيا في الآجاؿ المحددة، 
ة و التصويت فييا و تخصـ لحساب لا تخوؿ صاحبيا الحؽ في حضور الجمعيات العام

  .(1)النصاب القانوني
بحضور اجتماعات الجمعيات العامة  يتعيف عمى المساىـ أف يثبت صفتو حتى يسمح لو    

و اثبات ىذه الصفة ىو أمر يسير في التشريعات التي تأخذ بنظاـ الاسيـ الإسمية و منيا 
ز شيادة الأسيـ و مقارنتيا بيويتو التشريع الجزائري ، إذا ما عمى المساىـ سوى إبرا

مقيدة في سجلات الشركة باسـ مالكييا ، فيكفي لممساىـ  الشخصية ، حيث أف ىذه الأسيـ
        لمدخوؿ  اتفي كثير مف الأحياف تقوـ الشركة بمنح المساىـ بطاق ، إذأف يثبت ىويتو 

carte d'admission"ات ، أما الأسيـ " لتجنب مراقبة اليوية عند دخوؿ قاعة الجمس
، ففي ىذه الحالة فإف إثبات صفة  لمحامؿ فقد تكوف مقيدة في حساب يمسكو وسيط مالي

 . (2)المساىـ تكوف باستظيار شيادة يعدىا ذلؾ الوسيط ماسؾ الحسابات
بنفسو اجتماعات الجمعيات  المساىـ لا يشترط حضور يلاحظ أف القانوف الجزائري    

، لأف أغمب  تماعاتجتمؾ الا فياختيار و إنابة مف يمثمو و إنما يجيز لو  ،العامة
لذلؾ أتاح ، (3)المساىميف يستحيؿ ليـ الحضور نظرا لتعدد الاسباب التي تخص كؿ مساىـ

ضمانا لمشاركة المساىـ في المشرع الجزائري لممساىـ أف يفوض غيره في الحضور و ذلؾ 
و إف كاف المشرع الجزائري لـ ينص عمى  ، إدارة الشركة و تقرير سياستيا العامة بالنيابة

بمناسبة ت ج،  681الوكالة لمحضور و المناقشة و التصويت إلا ضمنيا في نص المادة 
                                                           

 .  ج.  ت. ؽ 48 مكرر و 47 كررم 715 المادتيف ،1
2
, V. RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p341. 

 رقـ القانوف مف 59 المادة مف الثالثة الفقرة في المصري المشرع يشترط بينما ج؛.ت.مف ؽ 603 والمادة 602 المادة ،3
  .مساىما المساىـ بدوره يكوف وكيؿ أف السابؽ، 1981 لسنة 159
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يشترط أف  ، إلا أنو لـ يشر فييا إلى إذا ما كانت ىذه الوكالة ، التحدث عف ورقة الحضور
 .(1)كما نص عميو قبؿ التعديؿ آخر أو زوجو  تكوف لمساىـ

ف أف الأفضؿ لممشرع لو حصر التوكيؿ بأعضاء الشركة أو أزواجيـ، حيث وكا    
الجمعيات العامة ىي جمعيات المساىميف، و يجب أف تضـ فقط أصحاب المصمحة  وذلؾ 

اطلاعيـ و مف خلاؿ حضورىـ الاجتماع  سرار الشركةأ ىحرصا عمى عدـ اطلاع آخريف عم
ؾ يجب أف يشترط في الوكيؿ أف يكوف لذل ،  عمى مركزىا المالي و خططيا المستقبمية

 .و تربطيـ مصمحة واحدة حتما أالذيف تجمعيـ  و ممساىـمساىما أو زوجا ل
المشرع الجزائري نص كما تبيف سابقا بجواز حضور وكيؿ عف المساىـ دوف أف  إف   

 مما يتعف الرجوع إلى أحكاـ القواعد العامة،  الوكالة يتضمف قواعد تفصيمية تبيف أحكاـ
، و بالتالي يجب أف تكوف  (2)اتفاقية تعتبر نيابة الوكالة ، و ىذه الوكالة المقررة بصدد عقد

 .  ؽ ت ج  681مكتوبة و ىو ما يفيـ مف نص المادة
دوف تحديد ، العامة  و يجوز أف تكوف الوكالة عامة تفيد صحة التمثيؿ في الجمعية    

 بأف يحدد المساىـ "الموكؿ" ،  وكالة خاصة، و يجوز أف تكوف ال المسائؿ التي سيتـ بحثيا
  ، و يجوز لموكيؿ الاشتراؾ في مناقشتيا أو التصويت باتجاه معيف المسائؿ التي سيتـ بحثيا

و ىذا الأمر جائز حسب القواعد العامة التي تجيز تخصيص الوكالة بتخصيص الموكؿ بو 
 .(3)و تعميميا بتعميمو

أو يتطمب وكالة  ،بالوكالة نفسيا في عدة اجتماعات المشاركةإمكاف الوكيؿ ىؿ بلكف    
 .جديدة لكؿ اجتماع؟

                                                           
 ؽ ت ج قبؿ التعديؿ تنص أنو: ) يجوز لممساىـ أف ينيب عنو مساىما آخر أو ينيب عنو زوجو(.  646، كانت المادة 1

، إلى جانب النيابة الاتفاقية التي يستطيع المساىـ المجوء إلييا في حالة استحالتو الحضور و المشاركة شخصيا، ىناؾ 2
ة مطمقة حضور الجمعيات بأنفسيـ و المشاركة فييا و لـ نيابة قانونية لمجموعة مف فئات المساىميف يستحيؿ عميـ استحال

يتناوليا التشريع التجاري الجزائري مثؿ الشخص المعنوي، وفاقد الأىمية و ناقصيا، فعف نيابة الشخص المعنوي المساىـ 
الاعتباري     ؽ ـ ج :) يتمتع الشخص  50لممشاركة في الجمعيات العامة  لذا يجب الرجوع إلى القواعد العامة و المادة 

بجميع الحقوؽ...يكوف ليـ خصوصا...نائب يعبر عف إرادتيا(، وثاني نيابة قانونية ىي نيابة الشخص عديـ الأىمية أو 
المعدؿ و  1984جواف  9مؤرخ في 11/ 84و ما يمييا مف قانوف الأسرة الجزائري رقـ  81ناقصيا و تنظميا أحكاـ المادة 

  .لمتمـا
ج. ؽ ـ 574و               3، المادتيف 573
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مما يستوجب الرجوع إلى القواعد العامة حيث ، ـ ينص المشرع الجزائري عمى ذلؾل    
ؽ ـ ج ) تنتيي الوكالة بإتماـ العمؿ الموكؿ فيو أو بانتياء الأجؿ المعيف  586تنص المادة 
 . لموكالة.)..((

يمكف القوؿ أنو يجوز أف تكوف لاجتماع واحد أو أكثر و يكوف التوكيؿ الصادر بالتالي    
صالحا لحضور الاجتماع الذي يؤجؿ إليو لعدـ اكتماؿ النصاب ، أي لا  لاجتماع معيف

و ىو يشمؿ الجمسة التي تستأنؼ  ، بمناسبتو يصمح ىذا التوكيؿ إلا لمجمسة التي وقع إسناده
 .(1)لى تعميقيافييا الأعماؿ عند المجوء إ

، و (2)و جرى العمؿ في بعض الدوؿ عمى أف تقوـ الشركة بأعداد وكالات عمى بياض   
ترسميا إلى المساىميف و تطمب منيـ التوقيع عمييا فقط ، عمى أف يترؾ لمجمس الإدارة 
تحديد شخص الوكيؿ المناسب للإنابة عف المساىـ ، و قد ذىب البعض إلى القوؿ بأف مثؿ 

حيث أف الأسيـ مبعثرة في أياد عديدة و لا يمكف ،   الحاجات العممية تقتضيو جراءىذا الا
مع  ضآلة ما ، القدوـ إلى مركز الشركة  مطالبة المساىميف المقيميف في جيات نائية

 .يممكوف مف أسيـ 
كما أف التفويض عمى بياض يمكف أف يسمح بالوصوؿ إلى نصاب الجمعية العامة      
سمطات التي يصؿ بيا إلى عدد مف الأصوات المطموبة لممصادقة عمى يمنح ليا الو 

دي إلى تحكـ أعضاء مجمس الإدارة و ىيمنتيـ عمى يؤ بيد أف ىذا النظاـ قد   ، (3)القرارات
 .ولا يعارض توجيات فعف طريؽ اختيار م إصدار القرارات في الجمعية العامة

ا النظاـ لأنو يؤدي إلى اختيار الأشخاص الذيف ، قد انتقد ىذ  (4)الفقو و القضاء إلا أف     
يضمنوف الدعـ لمجمس الإدارة الذيف يقوموف بالتصويت عمى مشاريع القرارات المقدمة مف 
قبؿ المجمس ، دوف النظر إلى مصمحة الشركة ، كما أف ىذا النظاـ يؤدي إلى تنازؿ 

 .المساىـ عف حقو في التصويت لمجمس الإدارة بشكؿ غير محدود

                                                           

  1   .180مرجع سابؽ، فاروؽ ابراىيـ جاسـ، ص  ،    
 ، و يطمؽ عميو بالفرنسية:     2

(Manda en blanc). 

.182، ص سابك مرجع، جاسم ابراهيم فاروق أنظر:  

. 156عماد محمد أميف السيد رمضاف، مرجع سابؽ، ص   ،3  
. 183و  182جاسـ، مرجع سابؽ، صابراىيـ  فاروؽ،   4  
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مى الرغـ مف الفوائد عو يتوجب الآف تقويـ نظاـ النيابة أو الوكالة في الحضور ، إذ أنو    
عددا قميلا مف الأسيـ  العممية التي يحققيا ىذا النظاـ ، إلا أنو يمكف أقمية المساىميف تممؾ

ـ تمثيميـ لعدد كبير مف تو مف  ، مف الوكالات ممكف أكبر عدد مف أف تحصؿ عمى
كبر عدد مف الوكالات لأإلى حصوؿ فئة معينة  يؤدي عمميا الشيء الذي ،المساىميف 

حيازتيـ لأكبر عدد ممكف مف الأصوات نتيجة لتمثيميـ أعدادا كبيرة مف المساىميف ، و 
  .وىيمنة ىؤلاء عمى عممية إصدار القرارات في الجمعية العامة بالشكؿ الذي يخدـ مصالحيـ

القانوف التجاري الجزائري لا يحدد عدد الأسيـ التي الإشارة إلى أف مف الضروري      
، و عميو ندعوا مشرعنا إلى إعادة تنظيـ أحكاـ  يمثميا المساىـ بصفتو وكيلا عف الغير

النيابة في الحضور بقواعد يمكف مف خلاليا تلافي الانتقادات الموجية إلى ىذا النظاـ 
 بالشكؿ الذي يحقؽ الفائدة المرجوة منو قانونا.

إف حضور الجمعيات العامة يعطي لممساىـ أو ممثمو الحؽ في الاشتراؾ في المداولات     
التي تتـ في الجمعية العامة و مناقشة الموضوعات المدرجة في جدوؿ الأعماؿ قبؿ مدة 
مناسبة ليتمكنوا مف التعرؼ عمى طبيعة الأعماؿ المدرجة فيو تمييدا لمناقشتو ، حيث يفيـ 

أف كؿ دعوة لاجتماع الجمعية العامة يجب  ؽ ت ج  3/ 820و 676مف نص المادتيف  
 .أف يرفؽ بيا جدوؿ بأعماؿ الاجتماع 

القضايا  ، ذلؾ أف المداولات سوؼ تنصب عمى فجدوؿ الأعماؿ يعد ضمانة المساىميف    
 بالتالي يمفت أنظارىـ إلى تمؾ القضايا فيستعدوف لبحثيا ، في ضوء أىميتيا ، و المدرجة فيو

 .يقرروف الحضور مف عدمو أيف  تعمقيا بمصاحيـ  و
مف جية أخرى فإنو يعد ضمانة لأعضاء مجمس الإدارة بعدـ مفاجأتيـ بمناقشة موضوع     

، حيث لا يكوف لدييـ متسع مف الوقت لبحثو و الرد عمى مف المساىـ يأتي بمبادرة
لة بغير المسائؿ المدرجة فيو المداو  إلا أف قاعدة عدـ جواز ،(1)استفسارات التي تثار بشأنو
يمكف لمجمعية العامة عزؿ واحد أو بعض مف الأعضاء أيف تجد بعض الاستثناءات، 

، حيث أنو قياسا عمى  (2)القائميف بالإدارة أو مجمس المراقبة، و تقوـ بإجراءات تعويضيـ

                                                           
1
, V. RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 361.  

.ؽ ت ج  662 – 645 – 613، المواد 
2
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يرة تعييف ذلؾ إذا تمت استقالة أحد الأعضاء أثناء جمسة الجمعية العامة فيمكف ليذه الأخ
 .(1)خمفا لو أي تبديمو في الحيف رغـ أف ىذه المسألة لـ تكف مدرجة في جدوؿ الأعماؿ

ىذا و إف كانت قاعدة عدـ جوار المداولة بغير المسائؿ المدرجة في جدوؿ الأعماؿ      
تفيد بعدـ جواز إضافة قضية او موضوع لـ يكف يتضمف ىذا الجدوؿ ، فإنيا تفيد أيضا عدـ 

 قضية أو موضوع  منصوص عميو في جدوؿ الأعماؿ. ذؼ أيةجواز ح
و يجوز أيضا لمجمعية العامة الفصؿ في المسائؿ المستعجمة و غير المتوقعة التي تطرأ     

أثناء الاجتماع و التي يطمؽ عمييا الفقو " طوارئ الجمسة " حيث أف الضرورة أو خطورة 
ار عقد اجتماع آخر و إدراجيا في سرعة الفصؿ فييا دوف انتظ بعض المسائؿ تستدعي

مخالفات أو أخطاء  جدوؿ اعمالو، و لعؿ مف أبرز الامثمة عمى طوارئ  الجمسة اكتشاؼ
 .(2)تتحقؽ بيا مسؤولية عضو في مجمس الإدارة و تعد مبررا لعزلو

فإنو يتوجب عمى مجمس الإدارة أو مجمس المديريف الحضور في جمسة  وعمى أية حاؿ   
مة ، حيث يقدـ إلييا بعد تلاوة  تقريره  جدوؿ حسابات النتائج و الوثائؽ الجمعية العا

مندوبو الحسابات في تقريرىـ إلى التمخيصية و الحصيمة، زيادة عمى ذلؾ يجب أف يشير 
 .(3)ؽ ت ج 4مكرر 715قا لممادة بإتماـ الميمة التي أسندت إلييـ ط

التي يعدىا مجمس الإدارة  تقارير و الوثائؽال و يحؽ لممساىـ مناقشة البيانات الواردة في    
، كما يحؽ لو أيضا استجواب أعضاء  كالميزانية السنوية و حساب الأرباح و الخسائر

التقارير المقدمة في الاجتماع و تقديـ الأسئمة لطمب الإيضاحات  مجمس الإدارة عند مناقشة
مجمس الإدارة بالإجابة عف أسئمة ، لكننا نتساءؿ عف مدى إلزاـ  بشأف البيانات الواردة فييا
 .؟ المساىميف و استفساراتيـ 

أعضاء مجمس الإدارة   إف القانوف الجزائري لا يتضمف أي حكـ صريح بمدى إلزاـ     
بالإجابة عف تساؤلات المساىميف، مع ذلؾ يتضح أف الغاية مف الجمعيات العامة 

و ىذا  ، ت المتعمقة بشؤوف الشركةاجتماعاتيا ىي مشاركة المساىميف في اتخاذ القراراو 

                                                           
1
, V. RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 361. 

  2  .187ص  سابؽ، مرجع جاسـ،ابراىيـ  فاروؽ ،
 حضورىـ ضروريا لتلاوةؽ ت ج حيث تنص عمى حضور مجمس الإدارة و مندوب الحسابات الذي يعد  676/3المادة ، 2

  .تقاريرىـ
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بالسؤاؿ عنيا  و ذلؾ،  يتطمب تعزيز قناعتو بشأف المسائؿ المطروحة في جدوؿ الأعماؿ
جب االالتزاـ و ، و حسما لكؿ خلاؼ يدور حوؿ نطاؽ ىذا  الحصوؿ عمى الإجابة الكافيةو 

س بالإجابة مدى التزاـ المجم قصد إيضاح ىذه المسألة أي ليحدد تدخؿ المشرع الجزائري
حوؿ مدى أو نطاؽ ىذا  إذ أف سكوت القانوف ربما يثير الخلاؼ عمى تساؤلات المساىميف

  . (1)الالتزاـ
مجزاء المترتب لأخيرا تنبغي الإشارة إلى أف القانوف الجزائري لا يتضمف نصا صريحا     
و  المناقشةحؽ  القرار الذي يصدر مف الجمعية العامة، و الذي يحرـ فيو المساىـ مف ىعم

 .(2)تقديـ الأسئمة
يستخمص مما سبؽ أف المشرع أراد توسيع قاعدة الحضور رغبة في جذب المساىـ اتجاه     

، فالحضور يرتب أىمية لممساىـ ليتمكف مف ممارسة حقوقو الأخرى كمناقشة الجمعية العامة 
جتماع يحتاج د يكشؼ بالاجتماع ، و ما قللاو استجواب أعضاء مجمس الإدارة الممثميف 

و يعتبر حؽ الحضور مف أىـ الحقوؽ الأساسية  إلييـ ، إلى المناقشة و توجيو الأسئمة
لارتباطو بكثير مف الحقوؽ الأخرى لممساىـ باعتباره وسيمة لمشاركتو في الإدارة و أعطي 

 حؽ الحضور لجميع المساىميف تطبيقا لقاعدة المساواة بينيـ.
مف ؽ.ت.ج نضمت البيانات التي يتوجب أف تتضمنيا  681وفي الأخير فإف المادة    

 الوثيقة التي تثبت حضور المساىميف في الاجتماعات و ىي كالتالي :  
 سـ كؿ مساىـ حاضر و لقبو و موطنو و عدد الأسيـ التي يممكيا.ا  -1
سـ موكمو و لقبو و موطنو و عدد اسـ كؿ مساىـ ممثؿ، و لقبو و موطنو و كذلؾ ا  -2

 ممكيا.الأسيـ التي ي
سـ كؿ موكؿ و لقبو و موطنو و كذلؾ اتمحؽ بورقة الحضور، الوكالة التي تتضمف   

 الأصوات التابعة ليذه الأسيـ.
                                                           

سابؽ الذكر يقرر صراحة  1981لسنة  159مف القانوف رقـ  72، في ىذا الصدد نجد أف المشرع المصري في المادة 1
بأف مجمس الإدارة ممزـ بالإجابة عف أسئمة المساىميف بالقدر الذي لا يعرض مصالح الشركة لمضرر، فإذا رأى المساىـ أف 

 ؼ احتكـ إلى الجمعية العامة و يكوف قرارىا بيذا الشأف واجب التنفيذ.الرد غير كا
 .     189 -188جاسـ، مرجع سابؽ، ص  ابراىيـ فاروؽ أنظر:

المصري السالؼ الذكر، صراحة البطلاف كجزاء ليذه المخالفة. 1981لسنة  159مف قانوف رقـ  72، بينما تقرر المادة  2  
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يصد ؽ مكتب الجمعية عمى صحة ورقة لحضور الموقعة قانونا مف حاممي الأسيـ   
 الحاضريف و الوكلاء.

ا الاطلاع عمييا شريطة توضع ورقة الحضور في مركز الشركة حتى يتسنى لكؿ طالب لي  
 إثباتو لصفة المساىـ .

ف عمومات التي تحتوييا و التي تمكورقة الحضور أىمية بالغة بالنظر إلى الم تكتسي  
جتماع متوافرا أـ لا ، و كذا المساىـ المطمع مف معرفة ما إذا كاف النصاب لصحة الا
 .(1)جتماعالاطلاع عمى صحة الإجراءات التي أتبعت في الدعوى للا

بعد الاطلاع عمى المعمومات و مناقشة المواضيع المدرجة في جدوؿ الأعماؿ مف طرؼ    
 المساىـ أو وكيمو تأتي مرحمة التصويت.

 الفرع الثاني

 التصويتحؽ المساىـ في 

إذف و بعد التػداوؿ عمى مواضيع جدوؿ الأعماؿ في الجمعية العمومية تأتي مرحمة    
، إذ  يعتبر حؽ التصويت مف أدؽ الحقوؽ التي  مع اتخاذىاالتصويت عمى القرارات المز 

والذي يتجسد فيو دور ىذا الأخير في إدارة الشركة و المشاركة في  (2)قررىا المشرع لممساىـ
  :يمتد ىذا الحؽ؟  ىأي مد ىلإاتخاذ قراراتيا الحاسمة ف

، والأصؿ أف  ياف حؽ التصويت مف الحقوؽ الأساسية لممساىـ التي لا يجوز حرمانو منإ  
لكؿ منيـ صوت بقدر عدد أسيمو وىذا تطبيؽ لمبدأ المساواة بيف الساىميف، ومع ذلؾ فلا 
يوجد ثمة مانع مف تقرير امتيازات لبعض أنواع الأسيـ والتي يكوف لأصحابيا عدد مف 

 :ؽ.ت.ج  بنصيا  1/ 44مكرر  715الأصوات يفوؽ عددىا، وىو ما نصت عميو المادة 
 الأسيـ العادية الاسمية إلى فئتيف  اثنتيف حسب إرادة الجمعية العامة التأسيسية  )يمكف تقسيـ

                                                           
؛ يقوؿ الأستاذ الورفمي بخصوص ورقة الحضور 133الشركات التجارية، مرجع سابؽ، ص  أحمد الورفمي، توزيع أرباح ،1

: )أنيا ورقة عرفية و ما دوف فييا يعتبر صحيحا إلى أف يثبت خلافو، و أف ىذه الوثيقة لا ترقى لأف تكوف رسمية رغـ 
 مصادقة مكتب الجمعية العامة عمى صحة البيانات المذكورة فييا(.

2
, Yves Guyon, op.cit., P 775. 
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 تتمتع الفئة الأولى، بحؽ التصويت يفوؽ عدد الأسيـ التي بحوزتيا )...((.  -
 .(1)يطمؽ عمى ىذا النوع مف الأسيـ تسمية الأسيـ ذات الصوت المزدوج   
اة بيف المساىميف فقد سبؽ القوؿ بأف المقصود بيا أما بالنسبة لمقاعدة التي تقضي بالمساو   

ليس المساواة المطمقة بينيـ ، بؿ يتعمؽ الأمر بالمساواة بيف طائفة الأسيـ التي ىي مف نفس 
 .(2)النوع في الحقوؽ و الواجبات

جاء المشرع ببعض أحكاـ التصويت في حالة الأسيـ الخاضعة لوصؼ قانوني معيف    
.ج عمى أنو : ) يرجع حؽ التصويت المرتبط بالسيـ إلى  ت ؽ.مف  679فنصت المادة 

المنتفع في الجمعيات العامة العادية و لمالؾ الرقبة في الجمعيات العامة غير العادية 
.))...( 

حؽ التصويت إذا تعمؽ الأمر  ةأف لممنتفع  مباشر  ، الحكمة المتوخاة مف ىذا الحكـإف   
ىي المختصة بإدارة الذمة المالية لمشركة و توزيع الأرباح ،  بالجمعية العامة العادية ، لأنيا

تعمؽ بالتصويت عمى تعديؿ النظاـ فيما يو ىي أمور تيـ المنتفع دوف مالؾ الرقبة ، 
و ىي المياـ المنوطة بالجمعية ، الأساسي لمشركة أو الحقوؽ أو القيود  المتعمقة بالأسيـ 

  .تيـ المالؾ دوف المنتفعالمسألة عود لمالؾ الرقبة لأف حؽ يىذا الالعامة الغير العادية ، فإف 
أمػا إذا كانت الأسيـ ممموكة عمى المشاع فتمثؿ الأسيـ بواحد مف الشركاء أو بوكيؿ  -

تفاؽ بينيـ، عيف ليـ القضاء وكيلا بناء عمى طمب أحد المالكيف اعنيـ فإذا لـ يحصؿ 
 .(3)الذي ييمو الاستعجاؿ

لجمعيات العمومية لممديف الراىف، و ليس لمدائف المرتيف في و يرجع حؽ التصويت في ا -
و يستطيع ىذا الأخير أف ينوب مدينة في التصويت  الرىف،حالة الأسيـ المثقمة بقيد 

                                                           
، و التي تقضي بأنو : ) يجوز أف ينص النظاـ عمى تقرير 1992لسنة   95مف ؽ.ت.ـ  رقـ  92يقابميا نص المادة  ،1

 بعض الامتيازات  لبعض أنواع الأسيـ  و ذلؾ في التصويت )...((. 
 .2006العريني، مرجع سابؽ، الصفحة ، محمد فريد 2
 ؽ.ت.ج.   2/  679المادة ، 3
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لكف يشترط أف يكوف الدائف مساىما و تكوف النيابة ثابتة في توكيؿ  القرارات وعمى 
 .(1)كتابي

يباشر حؽ التصويت في حالة كوف الأسيـ أف séquestre) و ليس لمحارس القضائي ) -
مشمولة بالحارسة القضائية ، لأف مباشرة ىذا الحؽ لا يعد ضروريا لإتماـ ميمتو في 
المحافظة عمى الأسيـ، و لكف يجوز لمقاضي ، كإجراء استثنائي تبرره ظروؼ عاجمة أف 

يـ  في يوسع مف ميمة الحارس، و يرخص لو مباشرة حؽ التصويت  المصيؽ بيذه الأس
 .(2)الجمعيات العمومية

و قد يحدث أف يكوف المساىـ قاصرا و عممية التصويت تعبير عف الإرادة ، و نظرا لعدـ  -
كتماؿ ىذه الإرادة  لدى المساىـ القاصر، فموليو أو الوصي عميو أف ينوب عنو في ا

عممية التصويت لأف الأمر يتعمؽ بالتعبير عف الإرادة بواسطة التصويت، أما إدا تمت 
التصويت مف طرؼ القاصر نفسو، فإنو يقع باطلا، و قد يؤدي ذلؾ إلى بطلاف مداولات 
الجمعية العامة لتخمؼ النصاب أو الأغمبية اللازميف لصحة الانعقاد و إصدار 

 .(3)القرارات
 البياف،و يحؽ لممساىـ أف يقوـ بالتصويت بنفسو كما يحؽ لو أف ينيب غيره كما سبؽ  -

لذي درج عميو العمؿ و المتمثؿ في التوكيؿ عمى بياض فمـ يجزه المشرع أما التوكيؿ ا
 .(4)سمو و لقبواشترط أف يعيف الوكيؿ باالجزائري و 

شتراؾ في التصويت ، و لو و لقد ثار التساؤؿ حوؿ معرفة ما إذا كاف لممساىـ حؽ الا  
 :كانت لو مصمحة خاصة في المسألة المعروضة ؟ 

في التصويت حتى و لو كانت لو في المسألة المصوت عمييا مصمحة إف لممساىـ الحؽ     
، كما يتعيف تبياف الطريقة التي حددىا ( )أولا لقيودخاصة إلا أف ىذا الحؽ ترد عميو بعض ا

                                                           
 .288فضيؿ، مرجع سابؽ، ص  نادية ،1
 .209العريني، القانوف التجاري، مرجع سابؽ، ص ، محمد فريد 2
 .576العريني، محمد السيد الفقي، مرجع سابؽ، ص ، محمد فريد 3
 ؽ. ت .ج  .  2/  681المادة ، 4
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لممارسة حؽ التصويت أو تمؾ التي درج العمؿ عمى إتباعيا في لمشركة النظاـ الأساسي 
 .  (ا)ثانيحالة عدـ التحديد 

 التصػويػت:المساىـ في الػواردة عمى حػؽ  قيودال - أولا             
إف حؽ التصويت ىو حؽ منصوص عميو قانونا، ولا يجوز المساس بو، إذ يؤكد       

القضاء الفرنسي بصفة واضحة، عمى أنو لا يجوز لمقانوف الأساسي لمشركة أف ينص عمى 
نوف يمكف أف يحدد الحالات التي يمكف ، إلا أف القا(1)إلغاء حؽ التصويت العائد لممساىـ

 .(2)فييا إلغاء حؽ التصويت، بإجازتو إصدار أسيـ دوف حؽ التصويت

حالة تخميف الحصص العينية  و التداوؿ عمى تقديرىا مف ب فيتعمؽالأوؿ فيما يخص القيد    
في  طرؼ الجمعية العامة التأسيسية ، ففي ىذه الحالة لا يكوف لمقدـ الحصة العينية صوت

فقراتيا  في 603المداولة لا بنفسو و لا بصفتو وكيلا ، و ىو الحكـ الذي قضت بو المادة 
 .مف ؽ ت جالثانية و الثالثة 

  الأولى:ؽ.ت.ج في فقرتيا 49مكرر  715الثاني نصت عميو المادة  أما القيد  
عف إعطاء ) تكؼ الأسيـ التي لـ يسدد مبمغ الأقساط المستحقة منيا في الآجاؿ المحددة 

الحؽ في القبوؿ و التصويت في الجمعيات العامة و تخصـ لحساب النصاب القانوني 
. ))...( 

عمى ىذا الأساس فإف عدـ وفاء المكتتب بما تبقى مف الأسيـ يمنعو مف ممارسة حقو في   
 .التصويت

                                                           
1
, Cass.Com, 9 Février 1999, cité par RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 382.

 

 Actions à dividende" التصويت حؽ ليا ليس التي الأرباح في أفضمية ذات أسيـ إصدار الفرنسي القانوف يجيز ،2

prioritaire sans droit de vote"                                                                                                        

 وذلؾ بموجب:
  Loi N° 78-741 du 13 Juillet 1978 relative à l’orientation de l’épargne vers le financement  

  des entreprises. JORF du 14-07-1978, p 02799(Art. 14).  
   التصويت، في الحؽ لصاحبيا تعطي ولا مالية حقوقا تمثؿ التي ستثمارالا شيادات إصدار الجزائري القانوف يجيز كما 
 ؽ .ت .ج. 62مكرر  715 المادة نص حسب لؾوذ 
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راـ أنو عندما يتعمؽ الأمر بإب فقرتيا الأخيرة مف ؽ.ت.ج في 628أشارت المادة كذلؾ   
فلا يجوز ليـ الاشتراؾ  الشركة،أحدىـ فقط و بيف  الإدارة أوتفاقية ما بيف أعضاء مجمس ا

 مساىميف.في التصويت رغـ ثبوت ىذا الحؽ ليـ بصفتيـ 
كما لا يجوز ليـ التصويت عمى قرارات الجمعية ، إذا تعمؽ الأمر بتحديد رواتبيـ أو   

 .(1)ـ عف الإدارةمكافآتيـ أو إبراء ذمتيـ و إخلاء مسؤوليتي

ما تقرر الجمعية العامة غير العادية إلغاء حؽ التفاضؿ في لزيادة رأس الماؿ،  دكذلؾ عن  
اكتتاب المساىميف لصالح شخص أو أكثر، فلا يمكف لممستفيديف مف الأسيـ الجديدة 
 .التصويت، ولا يتـ حساب النصاب والأغمبية المطموبيف إلا بعد طرح الأسيـ التي يممكونيا

،إذا كانت (2)كما يمغى حؽ التصويت عند عدـ التصريح عند تجاوز عتبات المساىمة
لممساىـ أو طائفة مف المساىميف مصمحة شخصية عند المصادقة عمى الموائح المعروضة 

  .عمى الجمعية

 :طػريقػة التصػويػت -ثانيا
ي عدد ) يجوز أف يحدد القانوف الأساس أنو:مف ؽ.ت.ج عمى  685نصت المادة    

بشرط أف يفرض ىذا التحديد عمى جميع  الجمعيات،الأصوات التي يحوزىا كؿ مساىـ في 
 (.الأسيـ دوف تمييز فئة عف أخرى 

أما حالة عدـ تحديد طريقة التصويت مف قبؿ النظاـ الأساسي لمشركة، فإف لكؿ مكتتب   
جاوز ذلؾ نسبة عدد مف الأصوات يعادؿ عدد الحصص التي اكتتب بيا المساىـ دوف أف يت

 % مف العدد الإجمالي للأسيـ. 5
و يكوف لوكيؿ المكتتب نفس عدد الأصوات التي يممكيا الموكؿ و بنفس الشروط و بنفس   

 .(3)الحد

                                                           
   .290ص  نادية فضيؿ، مرجع سابؽ،، 1
 ، مرجع سابؽ.93/10مف المرسوـ  التتشريعي  3مكرر  65، المادة 2
 ؽ.ت.ج . 603أنظر الفقرة الأولى مف المادة  ،3
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و إذا تعمؽ الأمر بأسيـ الانتفاع أو أسيـ رأسماؿ فيجب أف يكوف حؽ التصويت متناسبا  -
مى الأقؿ، و يعتبر كؿ شرط مع حصة رأسماؿ التي ينوب عنيا، و لكؿ سيـ صوت ع

 .(1)يخالؼ ذلؾ كأف لـ يكف
مف الحقوؽ الأساسية التي لا يجوز حرماف المساىـ منيا، فبالمقابؿ لا  إذا كاف التصويتف  

يجوز لممساىـ أف يتنازؿ لمغير عف الأصوات المقررة لأسيمو ، لأف التصويت مف الحقوؽ 
مف المزايا المصيقة بالسيـ فلا يجوز التنازؿ  الشخصية التي لا يجوز التنازؿ عنيا ، كما أنو

 عنو منفصلا عف السيـ ، فإذا وقع ىذا التنازؿ كاف باطلا .
ستخداـ حقو اكما أنو لا يجوز لممساىـ التعيد بالتصويت عمى نحو معيف ، لأف مف واجبو   

 في التصويت بحرية تامة ، سعيا إلى تحقيؽ مصمحة الشركة ، لذلؾ فإنو في حاؿ حصوؿ
ىذه الاتفاقات ، كاف البطلاف ىو الجزاء استنادا إلى قاعدة الغش الذي يفسد جميع 

 .(2)التصرفات

تفاقية التصويت في أغمب الحالات اتفاقا خفيا يقصد منو الحصوؿ عمى او تعتبر    
تصويت الشركاء في اتجاه معيف، و يمكف أف يكوف الموضوع المحرر خارج عف القانوف 

لا ينبغي لاتفاقية  3عيد المساىميف، و مثميا مثؿ عيد المساىميف الأساسي عمى غرار
التصويت أف تمس بمصالح الشركة، كما أف كؿ تعسؼ في استعماؿ حؽ التصويت يمكف 
أف يكوف محؿ جزاء مف قبؿ الجيات القضائية المخطرة بيذا الشأف كما ىو الحاؿ بالنسبة 

 ستعماؿ الأغمبية أو الأقمية.المتعسؼ في 

                                                           
 ؽ.ت.ج. 684المادة  ،1
 .212، مرجع  سابؽ، ص العرينيمحمد فريد  ،2
ىو إتفاؽ خارج عف القانوف الأساسي، ينصب عمى الإحالات التي تتـ بيف المساىميف، يبرـ عمى  يد المساىميفع)، 3

العموـ بيف أفواج مف المساىميف، و يتمثؿ موضوع العيد في تمكيف أحد ىؤلاء أو فوج منيـ في اقتناء الأسيـ بالأولوية قبؿ 
 .إحالتيا لصالح الغير(

 .261، ص 008نوف الشركات، ترجمة بف بوزة محمد، منشورات بارتي، الجزائر، أنظر في ىذا الصدد : الطيب بمولة، قا



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

304 
 

حتياطات دوف فائدة استعماؿ الأغمبية يمكف أف يحدث مثلا بسبب إنشاء التعسؼ في فا  
 إضرارا بمصمحة المساىميف ذوي الأقمية . 

ستعماؿ الأقمية، فيمكف أف يترتب عمى موقؼ معاد لإنجاز مشروع ميـ اأما التعسؼ في   
 بالنسبة لمشركة.

ي لتحديد معايير الإضرار بالمصمحة مف الواضح أف الأمر في ىذا يعود للاجتياد القضائ  
 العامة لمشركة.

: ))...(   وأن في فقرتيا الثالثة مف ؽ.ت.ج 731و في ىذا الخصوص قد قضت المادة    
تفاؽ مع باقي الشركاء الآخريف اعندما تممؾ وحدىا أغمبية الأصوات في ىذه الشركة بموجب 

 .(1)لشركة )...((أو المساىميف ، عمى ألا يخالؼ ىذا الاتفاؽ مصالح ا

ؽ ت  675و 674/3أما عف كيفية مباشرة حؽ التصويت، فيستخمص مف نص المادتيف   
،  فعمى ذلؾ  ج بأنو يمكف إجراء التصويت برفع الأيدي أو عف طريؽ الأوراؽ أي الاقتراع

التصويت يمكف أف يكوف عمنيا وبطريقة رفع الأيدي أو سريا أي يتـ التصويت بإبداء الرأي 
طاقات و يبدو أنو مف الضروري الإشارة إلى التطورات الحديثة في القانوف الفرنسي، في ب

و كحؿ  ،(vote a correspondance)والتي أقرت ما يسمى بنظاـ التصويت بالمراسمة 
لظاىرة غياب المساىميف عف حضور الجمعيات العامة، وضمانا لمشاركة المساىـ بصوتو 

ة العامة، ومف ناحية أخرى لتجنب عممية التفويض عمى في القرارات التي تتخذ بالجمعي
نظاـ التصويت بالمراسمة، وعد كؿ  (2)1983جانفي  3بياض، فقد أجاز القانوف الصادر في 

 .نص يرد في القانوف الأساسي بخلاؼ  ذلؾ عديـ الأثر

                                                           
 .، الطيب بمولة، المرجع السابؽ1

2
, Loi N° 83-1 du 3 Janvier 1983, sur le développement des investissements et la protection  

de l’épargne, JORF du 04-01-1983, p 162 (Art 25). 
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ساىـ إف التصويت بالمراسمة يمكف أف يباشره المساىـ في كؿ الجمعيات، فبعد استدعاء الم  
لممشاركة فييا، يمكف أف يطمب مف الشركة أف ترسؿ لو استمارة تصويت بالمراسمة، و عمى 
نفقة ىذه الأخيرة، فاستمارة التصويت ىذه تسمح لممساىـ بإبداء رأيو في كؿ مسألة واردة 

 .(1)بجدوؿ أعماؿ الجمعية العامة

ر معرفة رأي سنو يي، أ ويمتاز نظاـ التصويت بالمراسمة عف الوكالة في التصويت   
، لكف قد يترتب عنو بعض النتائج لاسيما إحداث  المساىـ سواء بالموافقة أو عدـ الموافقة

، حيث يزيؿ المناقشات واستجواب أعضاء  الجمود في الجمعيات العامة وفي مداولاتيا
يـ ىو ، والتصويت السم(2)مجمس الإدارة، حيث يعتبر انتقاصا لممداولات داخؿ الجمعية العامة

الذي تؤتى ثماره مف خلاؿ تمؾ المناقشات في الجمسة بعد سماع وجيات النظر المختمفة 
  .(3)والاطلاع عمى الأوراؽ والوثائؽ المقدمة بالاجتماع

 نيالثاالمطمب   

 طلاع عمى المعمومات والحصوؿ عميياالاحؽ المساىـ في 

جتماعات الجمعية العامة اي لكي يتمكف المساىـ مف المشاركة في المداولات التي تتـ ف
بصورة فعالة والتصويت عمى القرارات المطروحة في جدوؿ الأعماؿ، فلا بد أف يكوف عمى 
بينة كافية وفكرة واضحة عف سير أعماؿ الشركة وطبيعة نشاطاتيا والمشاريع التي قامت بيا 

بما تقدـ إلا بطلاعو ولا يتحقؽ عمـ المساىـ  ،أو التي تنوي القياـ بيا وحقيقة مركزىا المالي
عمى السجلات التي يمزـ القانوف الشركة بمسكيا، وكذلؾ حصولو عمى المعمومات التي 

فإعلاـ المساىـ ، (4)تتضمنيا التقارير والوثائؽ التي تصدرىا الشركات في فترات دورية
 .(5)بالمستندات والوثائؽ وسيمة لإنارتو لممارسة حؽ التصويت

                                                           
1
, RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 344.  

2
, RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 343.  

  .158 ص سابؽ، مرجع رمضاف، السيد أميف محمد عماد،3
 .  209جاسـ ، مرجع سابؽ، ص  إبراىيـ فاروؽ ،4

5
, RIPERT (G) et RENE (R), op.cit., p 348.  
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ري الجزائري كبقية القوانيف المقارنة، لكؿ مساىـ الحؽ في أف يعمـ ويقرر القانوف التجا    
جتماع الجمعية العامة مف موضوعات وما يطرح مف تقارير سواء اسمفا بما سوؼ يبحث في 

رساليا لممساىميف  طلاع المساىميف اأو ب ، وؿ(الفرع الأ )عف طريؽ نشر ىذه المعمومات وا 
 ثاني(.الفرع ال)تحت تصرفيـ  عمييا في مركز الشركة عف طريؽ وضعيا

 وؿالأ  الفرع

الحصوؿ عمييا ممساىميفل ي يحؽالت المعمومات    
بعكس التدخؿ المباشر في إدارة الشركة  المساىمة و الذي سبؽ بيانو ، بإمكاف 
المساىـ و بطريؽ غير مباشر ممارسة حقو في الإشراؼ و الرقابة عمى حسف سير أعماؿ 

ى المعمومات التي ألزـ  المشرع أعضاء مجمس الإدارة بتبميغيا طلاع عمالشركة بواسطة الا
  يتـ عرضيا حسب التالي: العامة لمشركة اتنعقاد الجمعيالممساىـ قبؿ 

 .المعمػومػات التي يحػؽ لممساىميػف الاطػلاع عمييػا  -أولا          
ـ ىو أو مجمس نعقاد ،  يمتز إف مجمس الإدارة و باستدعائو الجمعية العامة لمشركة للا

بتبميغ المساىميف مع الوضع تحت تصرفيـ  و ىذا قبؿ ثلاثيف يوما  حسب الحاؿ المديريف
نعقاد الجمعية العامة  الوثائؽ الضرورية التي تسمح ليـ بإبداء آرائيـ عف دراية ، و امف 

ادة تمكينيـ مف إصدار قرار دقيؽ فيما يتعمؽ بإدارة الشركة و تسيرىا، و ىو ما قضت بو الم
 مف التشريع التجاري الجزائري. 677

مف نفس القانوف المعمومات الضرورية التي يجب أف يطمع  678و أوضحت المادة 
  ىي:عمييا المساىموف، فيكونوف عمى دراية بيا و ىذا في وثيقة أو أكثر و 

بياف  قتضاءأو عند الا مواطنيـ،أسماء القائميف بالإدارة و المديريف العاميف و ألقابيـ و   -1
 إدارة.الشركات الأخرى التي يمارس فييا ىؤلاء الأشخاص أعماؿ تسيير أو مديريف أو 

 نص مشاريع القرارات التي قدميا مجمس الإدارة أو مجمس المديريف.  -2
 عند الاقتضاء نص مشروع القرارات التي قدميا المساىموف و بياف أسبابيا. -3
 قدـ إلى الجمعية.تقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديريف الذي ي  -4
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و إذا تضمف جدوؿ الأعماؿ تسمية القائميف بالإدارة أو أعضاء مجمس المراقبة أو   -5
 عزليـ.أعضاء مجمس المديريف أو 

اسـ و لقب و سف المرشحيف و المراجع المتعمقة بمينتيـ و نشاطاتيـ المينية طيمة  ( أ
ونيا أو مارسوىا في السنوات الخمسة الأخيرة ، و لا سيما منيا الوظائؼ التي  يمارس

 شركات أخرى .
مناصب العمؿ أو الوظائؼ التي قاـ بيا المرشحوف في الشركة و عدد الأسيـ التي   ( ب

 يممكونيا أو يحممونيا فييا.
أما إذا كاف الأمر يتعمؽ بالجمعية العامة العادية ، فيجب أف يذكر جدوؿ حسابات   -6

دوبي الحسابات المبيف لنتائج الشركة النتائج و الوثائؽ التمخيصية و التقرير الخاص بمن
خلاؿ كؿ سنة مالية مف السنوات الخمس الأخيرة أو كؿ سنة مالية مفصمة منذ إنشاء 

 الشركة أو دمج شركة أخرى في ىذه الشركة ، إذا كاف عددىا يقؿ عف خمسة .
لى إذا كاف الأمر يتعمؽ بجمعية عامة غير عادية ، تقرير مندوبي الحسابات الذي يقدـ إ  -7

 الجمعية عند الاقتضاء .
 :المتعمؽ بنشاط الشركة تقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديريف –ثانيا

كاممة المعمومات التوفير بأحكاـ القانوف التجاري و مف خلاؿ المشرع الجزائري اىتـ    
فيجب عمى مجمس الإدارة أو مجمس المديريف  ، لممساىـ حوؿ إدارة أعماؿ الشركة وسيرىا

عند قفؿ كؿ سنة مالية تقديـ تقرير مكتوب لمجمعية  ، ؽ تمف  678ص المادة حسب ن
وىو نفس التقرير ، العامة حوؿ سير شؤوف الشركة ونشاطيا خلاؿ السنة المالية المنفرطة 

مف طرؼ مجمس الإدارة أو مجمس المديريف قبؿ  ،  الذي يتمى أثناء جمسة الجمعيات العامة
 .(1)الحصيمة التمخيصية و الوثائؽ و ،تقديـ جدوؿ حساب النتائج 

حيث أنو نظرا لأىميتو فيو  ، يعتبر ىذا التقرير مصدرا ىاما وأساسيا في إعلاـ المساىـ  
، حيث أف ىؤلاء يقوموف مف جية بالتصديؽ عمى  (2)معروض لرقابة مندوبي الحسابات

                                                           
 ؽ. ت.ج. 676المادة  ،1
 . ت.ج.ؽ 4مكرر  715المادة ، 2
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قدمة في تقرير ، ومف جية أخرى التدقيؽ في صحة المعمومات الم نتظاـ وصدؽ الحساباتا
 مجمس الإدارة وفي الوثائؽ المرسمة إلى المساىميف حوؿ الوضعية المالية لمشركة وحساباتيا. 

وعند  ،الشركةىذا ويجب أف يتـ عرض التقرير بصفة واضحة ودقيقة حوؿ نشاط   
ة ، نتائج ىذا النشاط والتطورات المحقق قتضاء عف الفروع التابعة ليا خلاؿ السنة المنفرطةالا

 ، وأيضا الآفاؽ المستقبمية. زدىار الذي عرفتو، أو الصعوبات التي واجيتياأو الا

و أف يوضح بدقة كمما فرضت  ، المساىميفويقع عمى عاتؽ مجمس الإدارة واجب إعلاـ    
 ذلؾ الحاجة، الوثائؽ المحاسبية التي يعرضيا عمييـ.

مى تركيبة الشركة أو فروعيا يجب إخبار المساىميف بكؿ التغيرات التي تطرأ ع كما   
، وذلؾ بإبداء معمومات تسمح بإعطاء  ، وكؿ ما يتعمؽ بنشاطيا ومساىمات ىذه الأخيرة

، لكف بذكر معطيات غير مالية  فكرة عف واقع أنشطتيا، ليس فقط بتقديـ مبمغ رقـ الأعماؿ
ضوح لممساىـ ، وىو الشيء الذي يظير بو  مثؿ الكمية المنتجة أو التي تـ تسويقيا وبيعيا

جب عمى الشركة أف تو حيث ي ، التطور المحقؽ أو العكس الركود أو التضاؤؿ الممحوظ
كما يجب الذكر في التقرير جميع المعمومات المتعمقة مثلا  ، تقارف بيف نشاطاتيا و نتائجيا
ط ستثمارات الجديدة التي بادرت بيا الشركة أو البدء في نشابإعادة التنظيـ أو التحويؿ، الا

 جديد أو النزاعات الجماعية لمعمؿ...

، خلاؿ سنة  عندما تأخذ شركة :)ؽ ت ج  1مكرر 732ىذا أيضا وحسب نص المادة   
مساىمة في شركة يوجد مركزىا بالجزائر، أو تحصمت عمى أكثر مف نصؼ رأسماؿ  ، مالية

لتي يتـ إجراؤىا ىذه الشركة، يذكر ذلؾ في التقرير الذي يقدـ لمشركاء والمتعمؽ بالعمميات ا
، يشير مجمس الإدارة أو  قتضاء، في تقرير محافظي الحساباتخلاؿ السنة المالية، وعند الا

مجمس المديريف أو المسير في تقريره إلى نشاط الشركات التابعة حسب مجاؿ النشاط كما 
 . (يظير النتائج المحصؿ عمييا

يا التقرير، فيو الجانب الذي ييـ أكثر فيما يتعمؽ بالآفاؽ المستقبمية التي يجب أف يحتوي  
 المساىميف والمستثمريف.
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، فيجب إبلاغ المساىميف أو وضع تحت  أما إذا تعمؽ الأمر بجمعية عامة غير عادية  
قتضاء، وىو ما أشارت تصرفيـ، تقرير مندوبي الحسابات الذي يقدـ إلى الجمعية عند الا

، إلا أننا  دة لـ تبيف لنا ما ىي ىذه التقاريرلكف نص ىذه الما ؽ ت ج ،678/7إليو المادة 
 ستقراء أحكاـ القانوف التجاري نجد أنو يقصد بيا:اب

تقرير مندوب الحسابات الذي يقدـ لمجمعية العامة غير العادية، التي تقرر زيادة رأس  - 
، والتي تفصؿ فيو تحت طائمة بطلاف المداولة  كتتابالماؿ مع إلغاء حؽ التفاضؿ في الا

،  (1)بيذا الشأف بناء عمى تقرير مندوبي الحسابات وتقرير مجمس الإدارة أو مجمس المديريف
حيث تحدد ىذه التقارير شروط زيادة رأس الماؿ، وأسباب إلغاء حؽ التفاضؿ الذي يؤدي إلى 

 حرماف المساىـ مف ىذا الحؽ، لفائدة شخص آخر أو عدة أشخاص.  

، أي تغيير الشكؿ القانوني  ى شركة مف نوع آخروكذلؾ في حالة تحويؿ الشركة إل - 
لمشركة، يجب عمى مندوبي الحسابات إعداد تقرير يشيدوف فيو أف الأصوؿ تساوي عمى 

،  لأف  (2)نعقاد الجمعية العامة غير العاديةاالأقؿ رأس ماؿ الشركة، ويقدـ لممساىميف قبؿ 
، تصبح مسؤولية المساىميف تضامنية أيف ،  لتزامات المساىميفاىذا التغيير مف شأنو زيادة 

، ومف جية أخرى الإخلاؿ بالحقوؽ الأساسية  إذا ما تقرر التحوؿ إلى شركة تضامف
لممساىـ، إذ يتحوؿ السيـ وىو قابؿ لمتداوؿ إلى حصة لا يمكف إحالتيا إلا برضاء جميع 

 .(3)الشركاء

ؿ إلى أسيـ مف طرؼ ستحقاؽ القابمة لمتحويكما يتـ الترخيص بإصدار سندات الا -  
الجمعية العامة غير العادية والتي تقرر بناء عمى تقرير مف مجمس الإدارة أو مجمس المراقبة 

، و بناء عمى تقرير خاص لمندوب الحسابات يتعمؽ بأسس التحويؿ  أو مجمس المديريف
،  (4)، أي الذي يتعمؽ بالأسس المقترحة لمتحويؿ إصدار سندات قابمة لمتحويؿ إلى أسيـ

                                                           
 ؽ. ت. ج. 697المادة  ،1
    ؽ.ت.ج. 16 ومكرر 15مكرر  715المادتيف  ،2
 ؽ.ت.ج.   560 المادة ،3
 مف ؽ.ت.ج. 116مكرر  715 المادة ،4
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ستحقاؽ القابمة لمتحويؿ، كما كتتاب في سندات الاولممساىـ أساسا حؽ الأفضمية في الا
 .(1)يمكف لمجمعية العامة أف تمغي ىذا الحؽ كذلؾ

 ثانيال الفرع

  حػؽ المسػاىػـ في الاطػلاع عمى وثػائػؽ الشػركػة
ىميف بخمسة نعقاد الجمعية العمومية لممسااؽ.ت.ج لممساىـ قبؿ  680أباحت المادة    

طلاع عمى الوثائؽ الضرورية المتعمقة بالشركة حتى يتمكف مف فيـ الا، عشر يوما 
جتماع، و بينت المادة بدقة ، الوثائؽ التي يحؽ لو الموضوعات التي ستتـ مناقشتيا في الا

 طلاع عمييا و ىي : الا
ئميف بالإدارة و جرد جدوؿ حسابات النتائج و الوثائؽ التمخيصية و الحصيمة وقائمة القا  -1

 مجمس المديريف أو مجمس المراقبة .
 تقرير مندوبي الحسابات التي ترفع إلى الجمعية .  -2
المبمغ الإجمالي المصادؽ عمى صحتو مف مندوبي الحسابات و الأجور المدفوعة   -3

  .للأشخاص المحصميف عمى أعمى أجر ، مع العمـ أف عدد ىؤلاء الأشخاص يبمغ خمسة
رفض طمب المساىـ بتبميغ الوثائؽ المذكورة أعلاه فإنو يجوز لمجية  أما في حالة    

ستعجاليا بناء عمى شكوى مقدمة مف المساىـ أف تفرض االقضائية المختصة التي تفصؿ 
 .(2)إكراىات مالية  عمى عاتؽ الشركة

منظاـ ستدعاء المساىميف للاجتماع و ترؾ أمر ذلؾ لالـ ينظـ القانوف الكيفية التي يتـ بيا    
الأساسي لمشركة ، إلا أنو و غالبا ما تتـ الدعوى مف الناحية العممية بإخطار ينشر في 
الصحؼ كما يرسؿ ىذا الإخطار إلى المساىميف عمى عناوينيـ الثابتة بسجلات الشركة 
بطريؽ البريد العادي  و يتـ النشر أو الأخطار قبؿ الموعد المحدد للاجتماع بوقت كاؼ و 

 ت النشر و الأخطار عمى نفقػة الشػركػة .تكوف مصروفا

                                                           
 ؽ ت ج.118ومكرر  117مكرر  715 المادتيف ،1
 مف ؽ.ت.ج . 683المادة  ،2
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جتماعات الجمعية العامة البيانات اجرى العمؿ عمى أف يتضمف إخطار الدعوة إلى   
 التالية: 

رقـ قيدىا في السجؿ  رأسماليا،مقدار  نوعيا، الرئيسي،سـ الشركة و عنواف مركزىا ا  -1
ما إذا كانت الجمعية العامة  بياف مكانو،و  ، الانعقادتاريخ و ساعة  مكانو،التجاري و 

 عادية.عادية أو غير 
جدوؿ الأعماؿ الذي يتضمف بيانا كافيا لمموضوعات المدرجة فيو دوف الإحالة إلى أي   -2

 عدـ توافرجتماع الانعقاد الثاني في حالة ابياف تاريخ و ساعة و مكاف  أخرى،أوراؽ 
 .(1)ركة ما يسمح بذلؾعاديا و يتضمف نظاـ الش كاف الاجتماعذلؾ إذا  النصاب و

 680و  678و  677و يثبت حؽ الاطلاع عمى الوثائؽ المنصوص عمييا في المواد   
أيضا إلى كؿ واحد مف المالكيف الشركاء للأسيـ المشاعة و إلى مالؾ الرقبة و المنتفع 

 . (2)بالأسيـ 
 318/3ىذا وآخر وثيقة يجب أف توضع تحت تصرؼ كؿ مساىـ، والتي تضمنتيا المادة   

جتماع الجمعية العامة ، ىي قائمة المساىميف المحددة في اليوـ السادس عشر لا ؽ . ت .ج
والمتضمنة أسماء وألقاب وموطف كؿ صاحب أسيـ مقيد في ذلؾ التاريخ في سجؿ الشركة، 

نعقاد اوعدد الأسيـ التي يممكيا كؿ  مساىـ، وذلؾ بطبيعة الحاؿ قبؿ خمسة عشر يوما مف 
 امة.الجمعية الع

طلاع عمييا خلاؿ مدة ىذه ىي الوثائؽ التي يجب أف توضع تحت تصرؼ المساىـ للا  
ويجب أف توضع ىذه الوثائؽ تحت  ،نعقاد الجمعية العامةاخمسة عشر يوما التي تسبؽ 

ؽ .ت  819تصرؼ المساىـ بمركز الشركة أو بمديرية إدارتيا، وىو ما يستخمص مف المادة 
، سواء في مركز الشركة أو في مقر مديرية  طلاعاىـ حؽ الاوعمى ذلؾ فإف لممس،  .ج

طلاع مخوؿ لكؿ فحؽ الا ، إدارتيا، عمى كؿ الوثائؽ والمعمومات التي توضع تحت تصرفو

                                                           
 . 182و  181نادية فضيؿ، شركات الأمواؿ، مرجع سابؽ، ص  ،1
     ؽ.ت.ج.  682ادة الم، 2
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، ولكؿ واحد مف المالكيف الشركاء للأسيـ المشاعة، ولمالؾ الرقبة والمنتفع  مساىـ
 . (1)بالأسيـ

، وحاممي  ستحقاؽممثمي جماعة أصحاب سندات الاكما يمكف لحاممي سندات المساىمة و   
طلاع عمى وثائؽ الشركة حسب الشروط ستثمار وشيادات الحؽ في التصويت الاشيادات الا

 .(2)نفسيا المطبقة عمى المساىميف

ف كاف لممساىـ حؽ الا  ،  طلاع بنفسو عمى وثائؽ الشركة الموضوعة تحت تصرفوىذا وا 
، أو المجوء إلى  وكالة مساىـ لغيره في مباشرة ىذا الحؽنتساءؿ حوؿ مدى إمكانية جواز 

 :خبير يساعده؟ وىؿ يستطيع أخذ نسخة منيا؟

طلاع عمى سجلات إف القاعدة العامة في القانوف الجزائري تقر لممساىـ مباشرة حؽ الا - 
ا يفيد جواز وكالة مف مساىـ لغيره في مباشرة ىذ الشركة بنفسو، ولا يتضمف ىذا القانوف ما

حتماؿ تعرض احيث أف ،  (3)الحؽ، سواء كاف ىذا الغير مف المساىميف أو مف غيرىـ
مصالح الشركة لمضرر يكوف قائما إذا كاف الوكيؿ المكمؼ بمباشرة ىذا الحؽ مف غير 
المساىميف في الشركة، لذا يتشدد بعض الفقياء في أمر جواز وكالة المساىـ لغيره في 

، فيجوز عندئذ إنابتو  يز الوكالة إلا إذا كاف الوكيؿ مساىماحيث لا يج ،مباشرة ىذا الحؽ
طلاع، ولكف بالشروط ذاتيا التي يناب بيا عند مباشرتو حؽ الحضور لمباشرتو حؽ الا

، بيد أف البعض الآخر مف الفقو يرى بأف إنابة غير المساىـ  والتصويت في الجمعية العامة
، ومف ثـ فإ نو يجوز النص في نظاـ  لمشركة لا يتعمؽ بالنظاـ العاـ بؿ يتعمؽ بحؽ خاص

 .(4)طلاعالشركة عمى جواز إنابة الغير للا

                                                           
  مف القانوف التجاري، مرجع سابؽ. 682، المادة 1
 مف القانوف نفسو. 91ومكرر  80ومكرر  69مكرر  715، المواد 2
تنص  حيث ،الوثائؽ عمى طلاعالا العامة الجمعية في لتمثيمو المساىـ عينو الذي لموكيؿ الفرنسي القانوف يسمح و ىذا ،3

 المتعمؽ بالشركات التجارية، عمى ما يمي: 1967مارس  23لمؤرخ في مف المرسوـ ا 141المادة 
 » L’actionnaire exerce les droits reconnus par les articles 139 et 140 par lui-même ou par le 

mandataire qu’il a nommément désigné pour le représenter à l’assemblée « .  
 .229 رجع سابؽ، صجاسـ ، م إبراىيـ فاروؽ ،4
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لا يتضمف نصوصا صريحة تجيز إنابة المساىـ لغيره في  الحالي القانوف التجاريإف    
ستعانة بخبير كما لـ ينص المشرع الجزائري عمى إمكانية المساىميف للا ، طلاعمباشرة الا

 (1)، كما عمدت بعض التشريعات عمى النص عميو طلاعمباشرة حؽ الافي مساعدتيـ في 
 . وىو الشيء الذي يعتبر ىاما في حد ذاتو

، التي تمكنيـ  لأف الغالبية العظمى مف المساىميف يفتقروف إلى الخبرات الفنية والكفاءة  
ة العامة في تخذىا مجمس الإدارة وأثرىا في السياسا مف الحكـ وتقدير أىمية القرارات التي

، كما أنيـ لا يتمتعوف بخبرة لتحميؿ ومعرفة البيانات التي ترد في ميزانية الشركة أو  الشركة
، إذ يلاحظ أف ىذه البيانات تتسـ بشكؿ عاـ بالدقة وبصعوبة الفيـ، مما يجعؿ  دفتر الجرد

يب عمى وعمى ذلؾ نع، ستخلاص المعمومات الوافية عنيا مف قبؿ المساىميفالأمر عسيرا لا
ستعانة بخبير يقدـ لو المساعدة أثناء النصوص الحالية عدـ تمكينيا المساىـ مف الا

 .(2)طلاعالا

ستعانة بخبير مف شأنو أف يحقؽ الحماية لممساىميف الذيف لا يمتمكوف لا شؾ أف نظاـ الا   
الخبرة والكفاءة لتقدير صحة المعمومات الواردة في السجلات والوثائؽ والكشؼ عف 

عتراض عمى ىذا النظاـ ولا يمكف الا ، لمخالفات المرتكبة مف قبؿ أعضاء مجمس الإدارةا
  كونو مف شأنو إطلاع الغير عمى أسرار الشركة، وذلؾ لأف الخبير مثؿ غيره مف ذوي الميف

وعميو نأمؿ أف يضاؼ إلى النصوص الواردة في  ، ممزـ بالمحافظة عمى أسرار المينة
طلاع عمى سجلات الشركة لي حكما مقتضاه بأنو يجوز لممساىـ الاالقانوف التجاري الحا

 بنفسو ولو أف يستعيف بخبير يقدـ لو المشورة الكافية بيذا الشأف.

، حسب أحكاـ القانوف التجاري الحالي، أخذ نسخة مف الوثائؽ  ىذا ولا يجوز لممساىـ   
مف القانوف  684المادة ، بعدما كاف قد نص عمييا المشرع في  (3)الموضوعة تحت تصرفو

                                                           
1
, L’art.144 du décret du 23 Mars 1967 sur les sociétés commerciales stipule que: « Tout 

actionnaire exerçant le droit d’obtenir communication de documents et renseignements auprès 

de la société peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et 

tribunaux ».  

  2   .125، مرجع سابؽ، صآيت ، مولود فاتح
.  
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حيث أنو أجاز لممساىـ أخذ نسخة مف  ، 93/08التجاري المعدلة بالمرسوـ التشريعي رقـ 
 .(1)الشركة بنفسو أو وكيمو عف كؿ الوثائؽ

طلاع برأينا يبقى ناقصا إذا لـ يتبعو حؽ أخذ نسخة مف ىذه وعمى ذلؾ فإف حؽ الا  
ستحالة احؽ في أخذ نسخة يجعؿ المساىـ في طلاع دوف الالوثائؽ، لأف الإقرار بحؽ الا

، يجب أف يسمح  طلاع الذي كرسو المشرععتبار أف حؽ الااوب ، مطمقة لحفظ المعمومات
لممساىـ بالتعرؼ عمى وضعية الشركة لممشاركة والتصويت في الجمعيات بكؿ دراية بإصدار 

 طلاع ىي نتيجة حتمية وضرورية.قرار دقيؽ، فإف أخذ نسخة عند الا

، وىي وسائؿ خصصيا المشرع  ىذه ىي أىـ حقوؽ المساىـ التي أقرىا المشرع الجزائري  
، حيث جعمو رقيبا عمييا باعتباره صاحب رأس الماؿ  لممساىـ لرقابة حسف سير الشركة

، وذلؾ عف طريؽ مشاركتو  ويمزـ بالمحافظة عميو مف العبث بو مف طرؼ القائميف بالإدارة
، وبالمقابؿ فإذا حرـ مف ممارسة ىذه الحقوؽ أو واجيتو  الشركةفييا ضمانا لحسف سير 

دخريف عقبات في استعماؿ ىذه الوسائؿ التي تسمح لو ببسط رقابتو ، فإف المشرع يحمي الم
 .يتولى بيانيا المبحث الموالي  بفرض جزاءات توقؼ وتردع ىذه الأفعاؿ

 المبحث الثاني 

 د التسييربقواعبحقوؽ المدخريف و  جزاء الإخلاؿ 

، ووضع جزاءات عند خرؽ ىذه الأحكاـ  نظ ـ المشرع كؿ مرحمة تمر بيا الشركة      
ستثمر أموالو في الشركة كاف المبرر انشغاؿ بحماية المساىـ الذي ويظير أف الا ،القانونية

فر المشرع لمم، (2)الأساسي لوضع النصوص الردعية الواردة في القانوف التجاري دخر حيث و 
، إلا أنو لا يمكف ليذا الأخير  ، وسائؿ رقابة عمى الشركة ، كما سبؽ دراستوعامة  بصفة

فر لو المشرع وسائؿ قانونية تضمف حقوقو مف جراء بعض  أف يمعب دورا فعالا إلا إذا و 
 وؿ(،الأ  مطمبال)تمس حقوقو وتضر بمصالحو فيقوـ بيا القائميف بالإدارة قد الأفعاؿ التي 

                                                           
لكؿ مساىـ طواؿ السنة، أف يطمع أو أف يأخذ نسخة مف ) عمى:مف القانوف التجاري قبؿ التعديؿ  684نصت المادة ، 1

 ي قدمت لمجمعيات العامة خلاؿ السنوات الثلاث الأخيرة، مع مركز الشركة بنفسو أو بواسطة وكيمو عف كؿ الوثائؽ الت
 (.جتماعاتمحاضر ىذه الا

2
, Tayeb BELLOULA, Droit pénal des sociétés commerciales, Ed. Dahlab, Alger, 1999, p 14. 
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ستثمره مف أمواؿ في الشركة مف إعلاـ ومشاركة اسة رقابتو عمى ما كما تضمف لو ممار 
تضع حدا لكؿ  مدنيةو  فتقررت ىذه الحماية بوضع جزاءات جزائية ، ثاني(،الالمطمب )

 نحرافات الصادرة مف مسيري الشركة.التجاوزات والا

 وؿالأ المطمب 

 شركات المساىمة  تسييرالمخالفات المتعمقة ب

 و قانوف العقوبات،  قانوف التجاريالقواعد الخاصة لمائري و مف خلاؿ إف المشرع الجز   
المحافظة عمى رأس ماؿ شركة  مف أجؿ نشاط وتسيير شركات المساىمة، تابع و بشغؼ 

و  ،المساىمة  الذي يمثؿ  أمؿ المدخريف عامة دائنيف و مساىميف و ضماف بقاء حقوقيـ
ظؿ المتعمؽ بالجرائـ التي قد ترتكب في أيف نظـ الجانب  حماية للادخار بشكؿ عاـ 

 .ممارسة الشركة لنشاطيا

حتراـ اومف أجؿ ضماف مثؿ ىذه الحماية، يمزـ القانوف القائميف بالإدارة أو المسيريف   
 القواعد المفروضة في التسيير وعند خرؽ ىذه الأحكاـ القانونية يتعرض أصحابيا لجزاءات

  نتعرض ليا كالتالي:

 وؿالأ  الفرع

 مسؾ المحاسبةقواعد حتراـ ادـ ع

وخص  ، في تسيير أية شركة تجارية إف مسؾ المحاسبة المالية مف أىـ العناصر والأمور   
 ،لتزاما خصو بجزاءاتا، فاعتبرىا  (1)المشرع الجزائري عدة قوانيف تناولت قواعد المحاسبة

                                                           
  المتعمقة بالمحاسبة أىميا: قانونيةال نصوصصدرت العديد مف ، 1
 /09/05 بتاريخ37 يتضمف المخطط الوطني لممحاسبة، )ج ر( عدد:  1975فريؿ أ 29مؤرخ في  75/35أمر رقـ  -

    1975. 
بتاريخ  24: عدد ر( )ج لممحاسبة، الوطني المخطط يتعمؽ بكيفية تطبيؽ 1975 جواف 23 في قرار مؤرخ -
23/03/1976.                                                                                                     
 /25 لػػػػػ 74: عدد( ر ج) ،ي الماليلممحاسب الوطنينظاـ ال يتضمف، 2007نوفمبر  25 في مؤرخ 07/11قانوف رقـ  -
   11/2007.  
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فة كؿ مف ، نجد أنو يشك ؿ مخال ؽ ت ج 819و  818و  813فبموجب أحكاـ المواد 
 الأفعاؿ التالية:

 عدـ وضع الحسابات الخاصة بالنشاط: –أولا         

إف وضع محاسبة خاصة بنشاط الشركة يسمح لممساىـ بفرض رقابتو عمى تسيير الشركة    
دج الرئيس والقائموف بالإدارة أو 200.000دج إلى 20.000وعمى ذلؾ يعاقب بالغرامة مف 
ستغلاؿ العاـ مفوف في كؿ سنة مالية عف وضع حساب الاالمديروف العاموف الذيف يتخ

وحساب الخسائر والأرباح والجرد والميزانية والتقرير الكتابي عف حالة الشركة ونشاطيا أثناء 
 .(1)السنة المنصرمة

التخمؼ عف إعداد مثؿ ىذه الوثائؽ يعرض صاحبيا إلى عقوبات جزائية دوف الحاجة ف   
 .(2)فيياإلى إثبات القصد الجنائي 

 عدـ توجيو أو تقديـ لممساىميف الوثائؽ الحسابية: –ثانيا           

عمى معاقبة رئيس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو ؽ ت ج  818نصت المادة    
مديروىا العاموف بالعقوبة ذاتيا المذكورة آنفا، إذا لـ يوجيوا لممساىـ الوثائؽ السابؽ ذكرىا، 

 المساىـ. إذا كاف قد طمبيا

                                                    الأخيرة: عدـ إبلاغ المساىميف بالوثائؽ الحسابية المتعمقة بالسنوات المالية الثلاثة -ثالثا
دج إلى 20.000، يعاقب القائموف بالإدارة بغرامة مف  ؽ ت ج 819/4حسب نص المادة 

المساىـ وذلؾ في أي وقت مف السنة بمركز  دج، إذا لـ يضعوا تحت تصرؼ200.000
ستغلاؿ العاـ وحساب الخسائر والأرباح والميزانيات الشركة أو بمديرية إدارتيا : حساب الا

وتقارير مجمس الإدارة وتقارير مندوبي الحسابات وأوراؽ الحضور ومحاضر الجمعيات 
 عامة.العامة لمسنوات المالية الثلاثة الأخيرة والمقدمة لمجمعية ال

 

                                                           
 ؽ ت ج. 813المادة  ،1

2
, (T)  BELLOULA, op.cit., p 46.  
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 ثانيالفرع 

 شركة المساىمة ت الماسة برأس ماؿاالمخالف

نظرا لأىمية رأس الماؿ و الدور الذي يمعبو في الحياة اليومية لمشركة، فإنو يفترض أف    
الوضوح والمصداقية حفاظا عمى النظاـ العاـ  ا عمى مبدأ الشفافية وتيتقوـ جميع عمميا

 .والشركة وحقوؽ الأطراؼ ذات العلاقة

مف ىنا فإف المشرع التجاري الجزائري قد أولى عناية كبيرة بضبط أوضاع شركة    
المساىمة حيث شممت جميع مراحميا، مف مرحمة التأسيس إذ وفر الحماية لرأس الماؿ مف 
خلاؿ تجريمو لإصدار أسيـ قبؿ القيد في السجؿ التجاري والاكتتاب الصوري للأسيـ 

 . سنتناوليا لاحقالتي التداوؿ غير القانوني ليا واو 

كما وف ر لو ذات الحماية في مرحمة ممارسة الشركة لنشاطيا فمنع العبث والتزوير الذي    
 قد يطالو مف المسيريف، وسف في ىذا الشأف كغيره مف المشرعيف مواد ونصوص قانونية

، حيث يمثؿ ىذا  ماؿ، وذلؾ عف طريؽ تشريع جرائـ خاصة بوالدؼ إلى حماية رأس تي
  لتشريع أىمية كبرى في ردع الممارسات غير القانونية التي قد تطالو.ا

مف رصد أشكاؿ ىذا الاعتداء فسنحاوؿ اؿ لمجباستقراء أحكاـ القانوف التجاري في ىذا ا   
باعتبارىا تشكؿ اعتداء في نفس الوقت  الصورية الأرباح توزيعالاستيضاح عف مخالفة خلاؿ 

 أو الشركة أمواؿ استعماؿمخالفة   ثـ  (ولاأ) ماؿ الشركة و عمى رأس عمى حقوؽ المدخريف
 ا(.)ثاني نية سوء عف السمطة أو سمعتيا

 :الصورية الأرباح توزيع جريمة -أولا          

طبقا لما ورد في أحكاـ القانوف التجاري الجزائري المعدؿ و المتمـ فإف أشكاؿ الاعتداء   
 يتمثؿ في جريمة توزيع الأرباح الصورية ، سيرىا عمى رأس ماؿ شركة المساىمة في مرحمة 

لحقوؽ المالية لممساىـ ىو الحؽ في قبض با المخالفات الماسة أبرز مفو التي تعتبر 
 نصيبو مف الأرباح التي تحققيا الشركة.
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فقد عرؼ  أف نبيف الأرباح التي يجوز توزيعيا عمى المساىميف، في البداية  توجب ي   
ىو الفوائض التي تحققيا الشركة مف واردات و إيرادات المشروع الذي " :بأنو فقيا الربح

ستغلاؿ و إنما قد تنتج كذلؾ مف تصرؼ تباشره ، و لا يقتصر مفيوميا عمى عوائد الا
 .(1)"الشركة في أحد أصوليا الثابتة

الزيادة عمى رأس الماؿ، باستثماره في مشروعات إنتاجية وفؽ إطار "أيضا بأنو:  يؿق  
 .(2)"سلامية ، بعد خصـ التكاليؼ المعتبرة عرفاريعة الاالش
، وقد تصدى المشرع الجزائري  ىي الأرباح الصافية التي ينصب عمييا حؽ المساىميف  

ا تمؾ الأرباح التي تتشكؿ مف الناتج الصافي مف السنة نيلبياف مفيوميا حيث عرفيا "بأ
الأخرى بإدراج جميع الاستيلاكات  المالية بعد طرح المصاريؼ العامة وتكاليؼ الشركة

، فحسب ىذه المادة نقوـ باستخلاص مف الربح الإجمالي تكاليؼ التأسيس  "المؤوناتو 
ؽ ت ج التي قضت  719والمصاريؼ المرافقة لتأسيس الشركة طبقا لما نصت عميو المادة 
ليؼ ، كما تخصـ أيضا تكا بأف مصاريؼ تأسيس الشركة تستيمؾ قبؿ أي توزيع للأرباح

 .اقتناء وسائؿ الإنتاج أو تكاليؼ زيادة رأس الماؿ أو إصدار سندات استحقاؽ

الفقرة الأولى التي قضت بما يمي:  722فنصت عمييا المادة  أما الأرباح القابمة لمتوزيع   
"تكوف الأرباح القابمة لمتوزيع، مف الربح الصافي لمسنة المالية، وبزيادة الأرباح المنقولة ولكف 

حصة الأرباح الآيمة لمعماؿ  ، 721أف تطرح مف الاقتطاع المنصوص عميو في المادة بعد 
أنو " في الشركات ذات المسؤولية المحدودة  نفسياو أضافت المادة  ."...والخسائر السابقة

والشركات المساىمة يقتطع مف الأرباح سندات نصؼ العشر عمى الأقؿ وتطرح منيا عند 
احتياطي »قة، ويخصص ىذا الاقتطاع لتكويف ماؿ احتياطي يدعى الاقتضاء الخسائر الساب

  ."وذلؾ تحت طائمة بطلاف كؿ مداولة مخالفة« قانوني 

و نستنتج أنو لمحصوؿ عمى الأرباح القابمة لمتوزيع لا بد مف اقتطاع مف الأرباح الصافية   
ص بتكويف الاحتياط الخسائر السابقة، وحصة الأرباح الآيمة لمعماؿ، ومقدار الاقتطاع الخا

 .القانوني و الضرائب
                                                           

 .  781، ص 2008، (1)ط، لبناف،دويدار، القانوف التجاري، منشورات الحمبي الحقوقية،  ىاني، 1
   .3 ، ص2010(، 1دار المكتبية، )ط، قتصاديا،االربح فقييا و  الحاجي، عمر محمد، 2
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بناء عمى ما تقدـ فإف الأرباح الصورية ىي ما اختؿ فييا أحد ضوابط احتساب الأرباح،  
لـ تجر عمييا أنيا ، بمعنى  أرباح غير صافية نيافيي غير فائضة عف رأس الماؿ أو أ

ذه الأحكاـ نكوف بصدد ، و أي توزيع للأرباح خلافا لي الاقتطاعات المنصوص عمييا قانونا
  .جريمة توزيع أرباح صورية

 :  لعناصر المكونة لجريمة توزيع الأرباح الصوريةا -1   

يقصد بعناصر الجريمة الأركاف الأساسية التي يتطمبيا القانوف لقياـ الجريمة وىي   
ىي مجموعتيف، أركاف عامة و ىي الأركاف الواجب توفرىا في كؿ جريمة أيا كاف نوعيا، و 

التي ينص عمييا  الركف الشرعي والركف المادي و الركف المعنوي، و أركاف خاصة وىي
المشرع بصدد كؿ جريمة عمى حدة، و مثاليا صفة الفاعؿ في جريمة توزيع أرباح صورية 

 .فمرتكب الجريمة يجب أف يكوف لو صفة معينة

 الركف الشرعي:- *  

مشرع عمى نشاط الفاعؿ، والمرجع في تحديد يا العوىو الصفة غير المشروعة التي يخم   
الوصؼ أو في بيانو ىو نص التجريـ، حيث القاعدة القانونية لا جريمة وعقوبة إلا  ىذا 

   16/01المعدؿ بموجب القانوف   1996 بنص، المبدأ الذي كرسو الدستور الجزائري لسنة 
 ."لمجرـاالفعؿ لا إدانة إلا  بمقتضى قانوف صادر قبؿ ارتكاب  " 58في مادتو 

يتوافر فييا الركف الشرعي حيث  نوجريمة توزيع الأرباح الصورية نلاحظ أبالرجوع إلى   
يعاقب بالحبس مف سنة واحدة إلى خمس  (  :ؽ ت ج 1 – 811جاء في نص المادة 
 دج أو بإحدى ىاتيف العقوبتيف فقط: 000.200دج إلى  000.20سنوات وبغرامة مف 

ا ومديروىا العاموف الذيف يباشروف عمدا توزيع تياىمة والقائموف بإدار رئيس شركة المس -1  
و  ."...أرباح صورية عمى المساىميف دوف تقديـ قائمة لمجرد أو بتقديـ قوائـ جرد مغشوشة

بالنظر إلى نص ىذه المادة نستنتج أف جريمة توزيع أرباح صورية تتحقؽ عندما يعمد 
باشرة توزيع ىذه الأرباح دوف تقديـ قائمة لمجرد أو تقديـ المكمفوف بإدارة شركة المساىمة بم

 .قوائـ جرد مغشوشة
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 الركف المادي:  -* 

وىو  ،  ودركو الحواس ولا توجد جريمة بدونو ىو فعؿ خارجي لو طبيعة مادية ممموسة ت  
ة و يعرؼ بأنو خرؽ لقاعدة قانونية آمر  ، ، و ترؾ الفعؿ المأمور بو إتياف الفعؿ المنيي عنو

الخطأ نتيجة لفعؿ إيجابي أو سمبي مجرـ بنص  أو ناىية اقترنت بعقوبة جزائية بتحقؽ 
 ) .1)قانوني و معاقب عميو بعقوبة جزائية

 ىي:ويقوـ الركف المادي لمجريمة عمى ثلاث عناصر      

، السموؾ الإجرامي والنتيجة التي تحققت والعلاقة السببية التي تربط بيف السموؾ و النتيجة   
ففي جريمة توزيع الأرباح الصورية يتمثؿ الركف المادي في قياـ المدير أو عضو مجمس 
الإدارة بتوزيع عمى المساىميف أرباحا غير محققة أو لـ تخصـ الاقتطاعات المنصوص 

و يقصد بالتوزيع وضع الأرباح تحت تصرؼ الشركاء ،   عمييا قانونا كما سبؽ أف شرحنا
المساىموف فعلا الأرباح  ، و لا يمزـ أف يتسمـ  ئيا عميياتمقا حقابالشروط التي تجعؿ ليـ 

التي تخصيـ، أي أف التوزيع يتـ بمجرد وضع الأرباح تحت تصرؼ المساىميف ، بصدور 
، و بالتالي يصبح مف غير الجائز طمب استرداد أي ربح مف  الجمعية العامة قرار مف

أو في حالة  ،  رار مف الجمعية العامةالمساىميف ، ما عدا حالة التوزيع دوف صدور ق
 2)  .     )اشتراط فائدة ثابتة أو إضافية لصاح الشركاء

  الركف المعنوي: *-

، ولا تخضع لسبب  لا تقوـ الجريمة بمجرد قياـ الواقعة المادية التي تخضع لنص التجريـ   
ا ارتباطا بي ، وترتبط ، بؿ لا بد أف تصدر ىذه الواقعة مف إرادة فاعميا الإباحة مف أسباب

 .معنويا أو أدبيا

الذي  ، و يتحقؽ الركف المعنوي في جريمة توزيع الأرباح الصورية بتوفر القصد الجنائي   
 .والإرادة معا يقوـ إذا تحقؽ عنصري العمـ

                                                           
سميماف، شرح قانوف العقوبات الجزائري، القسـ العاـ، الجزء الأوؿ، ديواف المطبوعات الجامعية، الجزائر،  اللهعمى عبد  ،1

  .144ص، 1995
ؽ ت ج.    725، المادة  2  
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ف الربح الموزع ىو ربح غير حقيقي، والإرادة ىو أف تتوافر لدي أالعمـ ىو الإحاطة بإف    
، و  بمعنى أف يكوف ىناؾ سوء نية ، ذا الفعؿبي  المساىمة إرادة آثمة لمقياـمسيري شركة 

قرائف الحاؿ، مثؿ مسؤولية  ، ولكف يمكف استخلاصيا مف  أف إثبات سوء النية مسألة صعبة
المتيـ في الشركة و دوره في اتخاذ قرار التوزيع و مدى تأثير ذلؾ عمى المركز المالي 

 .لمشركة

، ومثاؿ ذلؾ أف  يعتد بالباعث عمى الجريمة في إثبات الركف المعنوي أو نفيوأنو لا  نشير   
، ولا يعتد أيضا باعتقاد المدير بأف ىذا  يباشر المدير توزيع الأرباح دوف أي قصد شخصي

وكذا لا بد مف حرية اختيار حتى يعاقب عمى  الشركة التوزيع قد يؤدي إلى تحسيف وضع 
بإثبات ىذا الإكراه بالطرؽ  كرىا عمى القياـ بالفعؿ المُجرـ و قاـ ، فمو كاف م الفعؿ المقترؼ

القانونية فإنو لا يؤاخذ بفعمو و لو كاف يعمـ أف ىذا الربح صوري لاختلاؿ شرط الإرادة 
 . والاختيار

 : صفة الفاعؿ*  

شخص ذو صفة معينة و ىذه الصفة مستمدة مف  ذه الجريمةالمرتكب ليلابد أف يكوف    
مينة التي يمارسيا، و عميو فصفة الفاعؿ ركف لازـ لقياـ الجريمة ، حيث أف جوىر نوع ال

  .بالتزاـ ناشئ عف المينة و ما يتفرع عنيا مف واجبات الجريمة ىو إخلاؿ 

ؽ ت ج نجدىا قد حددت صفة الفاعؿ بكونو رئيسا لمشركة  811نص المادة لدى قراءة   
و بحسب منطوؽ ىذه المادة فمسؤولية توزيع أرباح ،   والقائموف بالإدارة ومديروىا العاموف

صورية يقع عمى عاتؽ رئيس الشركة والقائموف بالإدارة ومديروىا العاموف أي مسؤولية 
تضامنية و ليست فردية، وبالتالي يتبادر إلى أذىاننا السؤاؿ التالي: ىؿ يدخؿ المدير 

الغائبيف عف اتخاذ القرار بتوزيع وأعضاء مجمس الإدارة أو مجمس المديريف المعارضيف أو 
  :؟ الأرباح الصورية في المسؤولية الجزائية ليذه الجريمة

لـ يخص ىذه الحالة بتدبير معيف عمى عكس المشرع السعودي الذي  الجزائري المشرعإف   
عمى ما يمي: السابؽ الذكر  الفقرة الثانية مف نظاـ الشركات السعودي  76نص في المادة 

سئولية عمى جميع أعضاء مجمس الإدارة إذا نشأ الخطأ عف قرار صدر بإجماعيـ، "وتقع الم
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أما القرارات التي تصدر بأغمبية الآراء فلا يسأؿ عنيا المعارضوف متى أثبتوا اعتراضيـ 
صراحة في محضر الاجتماع ولا يعتبر الغياب عف حضور الاجتماع الذي يصدر فيو القرار 

ة إلا إذا ثبت عدـ عمـ العضو الغائب بالقرار أو عدـ تمكنو مف سبباً للإعفاء مف المسؤولي
ولا تحوؿ دوف إقامة دعوى المسؤولية موافقة الجمعية العامة  ،الاعتراض عميو بعد عممو بو 

 ."...العادية عمى إبراء ذمة أعضاء مجمس الإدارة

 :صور توزيع الأرباح الصورية -2  

ا اختؿ فييا أحد ضوابط احتساب الأرباح وبالتالي و أف الأرباح الصورية ىي مقد عممنا    
طبقا لما نص عميو القانوف لا أرباح مف رأس الماؿ، لا أرباح قبؿ جبر الخسائر و اقتطاع 
نسبة الاحتياط القانوني، و حصة الأرباح الآيمة لمعماؿ، ومف ذلؾ يمكننا أف نحصر صور 

 :توزيع الأرباح كما يمي

 الصورة الأولى:  -*    

إذا كاف الربح الموزع لا وجود لو إلا مف ناحية المحاسبة بسبب ميزانية غير صحيحة،    
برازىا عمى غير حقيقتيا كتقديـ جرد مغشوش،  ظير ت أي أنيا ذلؾ أف التلاعب بالميزانية وا 

 .أرباحا وىمية ليس ليا وجود حقيقي

  الصورة الثانية: -   *

ح الحقيقي، و ىذا يعني وجود ربح حقيقي و لكف ليس ذا كاف الربح الموزع أكثر مف الربإ   
بالقدر الكافي، فيعمد مسيرو الشركة إلى إضافة ربح صوري لتضخيـ الأرباح المراد توزيعا، 

 .و ىدؼ المسيريف مف ذلؾ ىو تعظيـ المزايا والمكافئات التي يحصموف عمييا

  الصورة الثالثة: -   *

ارؽ إعادة التقييـ لأصوؿ الشركة، إذ يعتبر ىذا الفارؽ إذا كاف الربح الموزع منتزع مف ف   
 .مف صميـ رأس الماؿ الذي سبؽ أف قمنا بأنو لا يجب عدـ المساس بو 4
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 الصورة الرابعة: -*  

، إذ تعتبر ىذه الصورة مساسا  توزيع أرباح رغـ انخفاض قيمة رأس الماؿ والخسارة فيو  
المشرع تشدد في حالة وقوع خسارة تسبب نقص في صارخا بمبدأ ثبات رأس الماؿ، فإذا كاف 

، فأعطى ميمة سنة واحدة لإعادتو إلى ما كاف عميو أو إلى الحد القانوني عمى  رأس الماؿ
لا حولت الشركة إلى شكؿ آخر الأقؿ ، وبالتالي فمف الأولى أف يمنع توزيع أرباح مف  ، وا 

 .رأس الماؿ

زع مف لاحتياطي القانوني والنظامي، تعتبر أيضا اقتطاع الربح المو الصورة الخامسة:  -*  
الاقتطاعات التي تجرى عمى الاحتياطي القانوني و النظامي إذ يسري عمييما  أرباح صورية 

 .(1)بتمؾ الاحتياطات حكـ رأس الماؿ و بالتالي لا يجوز المساس

نص ف العقاب المقرر )خمس سنوات حبس كحد أقصى( حسب نلاحظ أ مما سبؽ دراستو   
يوحي لنا بخطورة ىذا الفعؿ حيث أف توزيع أرباح صورية سيؤدي إلى  ؽ. ت  811المادة 

جتماعي لمشركة الذي يعتبر ضمانا لمدائنيف، وتغميط ماؿ الا التقميؿ أو التقميص مف الرأس
، عف الحالة  ستثمار أموالو في الشركةا، الغير والجميور أو المدخر الذي يود  المساىميف
 (2)لحقيقية لمشركةالمالية ا

 :ستعماؿ أمواؿ الشركة أو سمعتيا أو السمطة عف سوء نيةا -ثانيا

، كما (1)ستعماؿ أمواؿ الشركة أو سمعتيا لأغراض شخصية ايعاقب المشرع الجزائري     
 .(2)ستعماؿ السمطة أو الأصوات مخالفة لمصالح الشركة ايعاقب 

 غراض شخصية:ستعماؿ أمواؿ الشركة أو سمعتيا لأا –1     

رئيس شركة المساىمة )بالجزاءات ذاتيا المذكورة آنفا: ؽ ت ج  811/4تعاقب المادة       
والقائموف بإدارتيا أو مديروىا العاموف الذيف يستعمموف عف سوء نية أمواؿ الشركة سمعتيا 

                                                           

، بودىاف صالح، النظاـ القانوني لرأس ماؿ شركة المساىمة في القانوف الجزائري، مذكرة ماستر، جامعة قاصدي مرباح 1 
. 46، ص  015ورقمة،   

2
, (T) BELLOULA, op.cit., p 52.  
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في غايات يعمموف أنيا مخالفة لمصمحتيا لأغراض شخصية أو لتفضيؿ شركة أو مؤسسة أو 
 .((...)رى ليـ فييا مصالح مباشرة أو غير مباشرةأخ

ستعماؿ أمواؿ الشركة لأغراض شخصية أو لتفضيؿ شركة أو مؤسسة افالنص يستوجب    
ليـ فييا مصالح مباشرة أو غير مباشرة. فمتى تعارضت المصالح يتدخؿ المشرع  أخرى

كتخصيص سيارة لمحفاظ عمى مصالح الشركة التي يمكف أف يمس بيا المسير المساىـ، 
ستعماؿ سمعة استعماؿ الذاتي، إلا إذا كاف بموافقة صريحة مف المساىميف. أما الشركة للا

 (solvabilité)الشركة مف أجؿ غايات شخصية، مثلا تقديـ المسير ضمانا لتأميف ملاءة 
 .(1)شخص أجنبي، وىو العمؿ الذي يضر بمصالح الشركة

 خالفا لمصالح الشركة:صوات مستعماؿ السمطة أو الاا –2     

يعاقب القائموف بالإدارة بالعقوبات نفسيا المذكورة سالفا، الذيف يستعمموف عف سوء نية       
ستعمالا يعمموف أنو ا، ما ليـ مف السمطة أو حؽ التصرؼ في الأصوات  وبصفاتيـ ىذه

فييا مخالؼ لمصالح الشركة لبموغ أغراض شخصية أو لتفضيؿ شركة أو مؤسسة أخرى ليـ 
   ستعماؿ ىذه السمطاتافالشيء الأساسي ىو إثبات أف  ، مصالح مباشرة أو غير مباشرة

و ىو سيؿ بيانو أو تأكيده عند  ، الأصوات يكوف مخالفا ومتعارضا مع مصالح الشركة أو
ستعماؿ السمطة، لكف صعب إثباتو عندما يتعمؽ الأمر بإقامة الدليؿ في االتعسؼ في 

 سوء نية ضد مصالح الشركة. ستعماؿ الأصوات عفا

ستعماؿ السمطة، رفض المسيريف لصفقة مربحة لمشركة مف امف الأمثمة الحية عف سوء و    
أجؿ السماح لشركة أخرى يحوزوف فييا عمى مصالح عمى الحصوؿ عمى ىذه الصفقة، أو 

 .(2)دفع الشركة لديوف شخصية تكوف في ذمة المسيريف... 

 

 

 
                                                           

1
,  Ibid., p 61.  

2
, (T) BELLOULA, op.cit., p 63 et 64.  
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 ثانيالمطمب ال

 العامة ستدعائو ومشاركتو في الجمعياتاخالفات التي تمس إعلاـ المساىـ و الم    

حتراـ التدابير القانونية اوضع المشرع الجزائري جزاءات مدنية وجزائية عند عدـ       
يتـ  ستدعائو لممشاركة فيياانعقاد الجمعيات العامة و االمقررة لضماف إعلاـ المساىـ قبؿ 

 عرضيا تباعا حسب:

 وؿلأ الفرع ا

 مخالفة عدـ إعلاـ المساىـ

، كميا أو جزئيا، الوثائؽ المتضمنة المعمومات الواردة في  إذا رفضت الشركة تبميغ     
، أو أف تضعيا تحت تصرؼ المساىـ والمالكيف الشركاء ؽ ت ج  679و  678المادتيف 

إلى القضاء  ، يستطيع المساىـ المجوء(1)للأسيـ المشاعة ومالؾ الرقبة والمنتفع بالأسيـ
ستعجاؿ لتحصيؿ حقو في ذلؾ. فيجوز لمجية القضائية أف تأمر بناء عمى طمب بطريؽ الا

المساىـ الذي رفض طمبو، الشركة بتبميغ ىذه الوثائؽ تحت طائمة الإكراه المالي، وىو ما 
 .ؽ ت ج 683 تضمنتو أحكاـ المادة 

جتمعت ات الجمعية العامة التي كما يمكف لممساىـ أف يرفع دعوى بطلاف أعماؿ ومداولا    
دوف توفير إعلاـ المساىـ، وذلؾ طبقا لمقواعد المنصوص عمييا في بطلاف الشركات، حيث 

لا يحصؿ بطلاف شركة أو عقد معدؿ لمقانوف )عمى ما يمي: ؽ ت مف  733تنص المادة 
 .. الأساسي إلا بنص صريح في ىذا القانوف أو القانوف الذي يسري عمى بطلاف العقود.

لا يحصؿ بطلاف العقود أو المداولات غير التي نصت عمييا الفقرة المتقدمة إلا مف     
 .(مخالفة نص ممزـ مف ىذا القانوف أو مف القوانيف التي تسري عمى العقود

يستخمص مف الفقرة المتقدمة أنو لا بطلاف إلا بموجب نص صريح أو قاعدة ممزمة،    
ضع  تحت تصرؼ المساىـ أو تبميغو الوثائؽ المحددة في وبالتالي فإف إخلاؿ الشركة بو 

، يبطؿ مداولات  النصوص القانونية السالفة الذكر الشيء الذي يسمح لو في رقابة الشركة
                                                           

  ؽ ت ج. 682، المادة 1
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نعقاد االجمعية العامة، لأنيا تعد قواعد آمرة لا يجوز مخالفتيا، والإعلاـ شرط مف شروط 
 الجمعيات العامة.

تي تتولى النظر في دعوى البطلاف أف تحدد أجلا ولو تمقائيا يجوز لممحكمة ال ىذا و    
كما لا يسوغ ليا أف تقضي بالبطلاف في أقؿ مف  ،لمتمكف مف إزالة السبب المؤدي لمبطلاف

  وعمى ذلؾ، فعمى المحكمة إعطاء ميمة لتصحيح الوضع ،فتتاح الدعوىاشيريف مف تاريخ 
اليوـ الذي تتولى فيو المحكمة النظر في نقطع السبب في ا، وتنقضي دعوى البطلاف إذا 

ذا حكـ القاضي ببطلاف أعماؿ ومداولات الجمعية العامة، فلا يجوز ،  (1)بتدائيااالأصؿ  وا 
         .ؽ ت ج742حتجاج بو تجاه الغير حسف النية وىو ما تضمنتو أحكاـ المادة الا
عتبارا مف اثلاث سنوات نقضاء اتتقادـ دعوى بطلاف أعماؿ ومداولات الجمعيات بو  ، ىذا

وتتقادـ الدعوى الرامية إلى تعويض الضرر اللاحؽ بالمساىـ  ، (2)تاريخ حصوؿ البطلاف
كتسب فيو حكـ اعتبارا مف التاريخ الذي االمبنية عمى الأعماؿ والمداولات، بثلاث سنوات 

 .(3)البطلاف قوة الشيء المقضي فيو

لممساىميف، بالإضافة إلى دعوى ت ج  ؽ 24مكرر  715يجوز حسب نص المادة  لاو     
التعويض عف الضرر الذي لحؽ بيـ شخصيا، أف يقيموا منفرديف أو مجتمعيف دعوى عمى 

 الشركة بالمسؤولية ضد القائميف بالإدارة. 

ىذا مف الناحية المدنية، أما مف الناحية الجزائية، فيعاقب بغرامة تتراوح ما بيف     
يس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو مديروىا دج رئ200.000دج إلى 20.000

العاموف الذيف لـ يضعوا تحت تصرؼ كؿ مساىـ بمركز الشركة أو بمديرية إدارتيا في أجؿ 
 كالآتي:ؽ ت ج  819خمسة عشر يوما الوثائؽ المحددة والتي عددتيا المادة 

الميزانية وقائمة القائميف ستغلاؿ العاـ وحساب الخسائر والأرباح و حساب الا الجرد و -      
 بالإدارة.

                                                           
 ؽ ت ج.   736و  735المادتيف  ،1
 ؽ ت ج .740المادة  ،2
  .ؽ ت ج743 المادة ،3
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 تقارير مجمس الإدارة ومندوبي الحسابات التي تعرض عمى الجمعية،  -     

نص وبياف الأسباب المتعمقة بالقرارات المقترحة وكذا المعمومات الخاصة  -      
 قتضاء، بالمرشحيف لمجمس الإدارة عند الا

ف طرؼ مندوبي الحسابات والأجور المدفوعة المبمغ الإجمالي المصادؽ عميو م -      
 15أو  10عتبار أف عدد الأشخاص يتغير بيف اللأشخاص الذيف يتمقوف أعمى الأجور ب

 حسب عدد العامميف الذي يتجاوز أو يقؿ عف مائتيف مف ذوي الأجور.

ة جتماع والمتضمنقائمة المساىميف المحددة في اليوـ السادس عشر السابؽ لذلؾ الا -      
، وكذا عدد  أسماء وألقاب وموطف كؿ صاحب أسيـ مقيد في ذلؾ التاريخ في سجؿ الشركة

 الأسيـ التي يمتمكيا كؿ مساىـ.

أما إذا كانت جمعية عامة غير عادية، فيجب وضع تحت تصرؼ المساىـ خمسة عشر     
ء تقرير قتضا، وعند الا نعقادىا نص القرارات المقترحة وتقرير مجمس الإدارةايوما قبؿ 

 مندوبي الحسابات ومشروع الإدماج.

بمجرد عدـ وضع تحت تصرؼ المساىـ في الآجاؿ المحددة وثيقة مف الوثائؽ  و    
ويمكف لممساىـ إثبات ذلؾ بكافة  ، تقع المخالفة وتترتب عقوبات مالية دوف الحبس  المذكورة

لأمر صادر مف  متثاؿالطرؽ مثؿ الإعذار أو محضر يعده محضر قضائي يثبت عدـ الا
 المحكمة القاضي بإلزاـ تقديـ المعمومات تحت غرامة مالية.

كما يعاقب المشرع عمى مخالفة عدـ إعلاـ المساىـ بوضع الوثائؽ تحت تصرفو، فإنو      
مف القانوف  818يعاقب أيضا في حالة عدـ إرساليا إذا كاف المساىـ قد طمبيا، فطبقا لممادة 

، رئيس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو  رامة السالفة الذكرالتجاري يعاقب بذات الغ
 مديروىا العاموف الذيف لـ يوجيوا لكؿ مساىـ نموذج وكالة إذا كاف قد طمبو بالإضافة إلى: 

 قائمة أسماء القائميف بالإدارة،  -
 ،أسبابيانص مشاريع القرارات المقيدة في جدوؿ الأعماؿ وبياف  -
 قتضاء،حيف لمجمس الإدارة عند الابياف مختصر عف المرش -
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 تقارير مجمس الإدارة ومندوبي الحسابات التي تقدـ لمجمعية، -
ستغلاؿ العاـ وحساب الخسائر والأرباح والميزانية، إذا كاف الأمر يتعمؽ حساب الا -

 بالجمعية العامة العادية.

 ثانيال الفرع

 ستدعاء المساىـ ومشاركتو في الجمعيات العامةامخالفة عدـ 

ستدعائو لممشاركة في الجمعيات التي ستعقد، وبإبداء رأيو اإف لممساىـ حؽ في     
، وىو حؽ مف حقوقو الشخصية التي تمتصؽ بممكيتو لمسيـ وعمى  بالحضور فييا والتصويت

نعقادىا ألا انعداـ شرط قبمي مف شروط ذلؾ فيحؽ لو المطالبة بإبطاؿ الجمعيات المنعقدة لا
ستدعاء المالكيف الشركاء اويتـ  ،ىـ لممشاركة في أعماليا والتصويت فيياستدعاء المسااوىو 

للأسيـ المشاعة بصفة فردية، كما يستدعى لمجمعية العامة العادية المنتفع ومالؾ الرقبة في 
 الجمعيات العامة غير العادية.

يعاقب  كما ،ستدعائيـاوعمى ذلؾ يحؽ ليؤلاء رفع دعوى عمى المسؤوليف في حالة عدـ      
دج رئيس شركة المساىمة أو 200.000دج إلى 20.000القانوف بغرامة تتراوح مف 

القائموف بإدارتيا الذيف لـ يستدعوا لكؿ جمعية سواء كانت عادية أو غير عادية في الأجؿ 
القانوني أصحاب الأسيـ الحائزيف منذ شير واحد عمى الأقؿ عمى سندات إسمية، إما برسالة 

ة موصى عمييا عمى نفقتيـ، إذا كاف قد نص عمييا القانوف الأساسي أو بناء عادية أو برسال
حيث تكوف ؽ ت ج  816عمى طمب المعنييف بالأمر، وىذا ما تضمنتو أحكاـ المادة 

ستدعاء أو إرساليا خارج الآجاؿ القانونية لممساىميف المخالفة قائمة بعدـ إرساؿ رسالة الا
 نعقاد الجمعيات.ار عمى الأقؿ قبؿ تاريخ الحائزيف عمى أسيـ إسمية منذ شي

دج 20.000رئيس شركة المساىمة بغرامة مف  ج،ؽ ت  817كما يعاقب، حسب المادة    
دج الذي لـ يحط عمما المساىميف بموجب رسالة موصى عمييا بالتاريخ 100.000إلى 

 ، نعقاددد للانعقاد الجمعية قبؿ خمسة وثلاثيف يوما عمى الأقؿ مف التاريخ المحالمحدد لا
كما يلاحظ أف نص ىذه المادة لا يعاقب إلا  رئيس الشركة الذي يعتبر المسؤوؿ الأوؿ عف 

 ستدعاء ولا يشمؿ القائموف بالإدارة ولا المديروف العاموف.الا
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و عمى ذلؾ سمط ، نعقادستدعاء المساىـ لا يمكف أف يكوف إلا بدعوة الجمعية العامة للااو    
عقوبة الحبس مف شيريف إلى ستة أشير والغرامة مف ؽ ت ج  815المشرع في المادة 

، رئيس شركة  دج أو بإحدى ىاتيف العقوبتيف فقط عمى200.000دج إلى 20.000
المساىمة أو القائموف بإدارتيا والذيف لـ يعمموا عمى عقد الجمعية العامة العادية خلاؿ الستة 

، وذلؾ  التمديد في الأجؿ المعيف بقرار قضائي ، أو عند ختتاـ السنة الماليةاأشير التي تمي 
 حماية لممساىـ ولمشركة مف تلاعبات مسيرييا.

كما يعاقب ىؤلاء أيضا بالحبس مف شيريف إلى ستة أشير وبغرامة تتراوح مف     
دج أو بإحدى ىاتيف العقوبتيف فقط، في حالة ما إذا أصبح 200.000دج إلى 20.000

،  ، أقؿ مف ربع رأس الماؿ الخسائر الثابتة بمستندات الحسابالماؿ الصافي لمشركة بسبب 
ستدعاء الجمعية العامة غير العادية في الأربعة أشير التي تمي امتنعوا متعمديف عف او 

 قتضاء في حؿ الشركة مسبؽالمصادقة عمى الحسابات المثبتة لمخسائر لأجؿ البت عند الا
ذا تعمدوا أيضا عدـ إيداع القرار الم صادؽ عميو مف الجمعية العامة بكتابة ضبط ا، وا 

المحكمة بعد نشره في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية، أو في جريدة مختصة بقبوؿ 
 .ؽ ت ج832الإعلانات القانونية وقيده بالسجؿ التجاري، وىذا ما تضمنتو أحكاـ المادة 

ركة في الجمعيات العامة إلى جانب تسميط الجزاء المدني عمى منع المساىـ مف المشا    
والمتمثؿ بالحبس  814/2كما سبؽ ذكره، يسمط أيضا جزاء جنائيا منصوصا عميو في المادة 

دج أو بإحدى ىاتيف 200.000دج إلى 20.000مف ثلاث أشير إلى سنتيف وبغرامة مف 
وتقوـ  ، العقوبتيف فقط كؿ مف يمنع المساىـ عمدا مف المشاركة في جمعية المساىميف

الفة حتى ولو لـ تتخذ الجمعية قرارا إذ يمكف أف يكوف ىذا المنع ىدفو إقامة حاجز حتى المخ
 ؽ ت ج. 675و  674شترطو المشرع في المادتيف االذي  (1)لا يتوافر النصاب

 

 

 
                                                           

 .127ص سابؽ، مرجع ،، مولود فاتح آيت1
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 ثالثالالمطمب 

 جزاء المساس بحؽ التصويت وسير الجمعيات 

نعقاد الجمعيات العامة اقبؿ كاف ىدؼ المشرع وراء فرض وجوب إعلاـ المساىميف       
صدار قرار دقيؽ فيما يخص إدارة أعماؿ الشركة  )ىو  تمكينيـ مف إبداء الرأي عف دراية وا 

 .(1)(وسيرىا 

إف القانوف خوؿ وسائؿ لممساىـ تسمح لو برقابة سير الشركة، فضلا عف حقو في       
مكانية التصويت  ، المشاركة في الجمعيات طلاع عمى وثائؽ الشركةالمراجعة والا المنعقدة وا 
 عف دراية.

نما يضمف ويحمي ممارستو      ولـ يكتؼ القانوف بتقرير حؽ المساىـ في التصويت فقط، وا 
كما ضمف لو المشرع حسف  (،وؿالفرع الأ )لو، عف طريؽ وضع جزاءات عند الإخلاؿ بو 

 .(ثانيالفرع ال)سير الجمعيات 

 وؿالأ  الفرع

 بحؽ التصويتالجزاء المتعمؽ بالمساس 

وضع المشرع جزاءات عند المساس بحؽ التصويت، إذا كاف التصويت دوف صفة أو        
ستعماؿ الأصوات في الجمعيات العامة عف طريؽ ا، أو  عند المساس بحرية التصويت

 عند خرؽ مبدأ المساواة في التصويت.عقوبات الغش. كما نص عمى 

 صفة:التصويت دوف  –أولا                   

يعاقب بالحبس مف » عمى أنو: ؽ ت ج  804نص المشرع الجزائري في المادة        
دج أو بإحدى ىاتيف 200.000دج إلى 20.000ثلاثة أشير إلى سنتيف وبغرامة مف 

 العقوبتيف فقط:...

                                                           
  .ؽ.ف.ح 677 ، المادة 1
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نتخاب مجمس المساىميف مباشرة أو بواسطة اكؿ مف يتقدـ زورا لممشاركة في  -
 . «.شخص آخر كمالؾ للأسيـ..

وتتعمؽ ىذه المخالفة بكؿ الجمعيات سواء كانت عادية أو غير عادية، فنص المادة جاء 
وتقوـ الجريمة  ،ولـ تحدد نوع الجمعية« في جمعية المساىميف » عاما حيث وردت عبارة 

 بتوافر ثلاثة عناصر ألا و ىي: 

 التقدـ زورا لمتصويت سواء مباشرة أو بواسطة شخص آخر والتظاىر بصفة  -1 
ستفادة بحؽ مع العمـ بأنو ليس صاحب الحؽ دعاء الااالمساىـ أي كمالؾ الأسيـ بمعنى 

 الحقيقي.
المشاركة في التصويت في الجمعيات، إذ أف مجرد المشاركة في الجمعيات   -2 

العامة دوف التصويت فييا لا تعتبر مخالفة حسب نص المادة السالفة الذكر، التي جاء فييا 
 «.نتخاب مجمس المساىميفا المشاركة في» صراحة 
توافر سوء النية، التي تستخمص بعمـ المشارؾ أنو ليس بمالؾ الأسيـ أو أنو   -3 

ولا ييـ أف يكوف ىذا التصويت قد أث ر في نوعية وطبيعة القرار المتخذ  ،ليس بوكيؿ قانوني
 أو لـ يؤثر، ونص المادة واضح الدلالة.

 المساس بحرية التصويت: -ثانيا          

، وذلؾ  نص المشرع الجزائري عمى الجزاء المتعمؽ بالمساس بحرية التصويت       
بالمعاقبة بالجزاءات السالفة الذكر، كؿ مف حصؿ عمى منح أو ضمانات أو سمح لو بمزايا 

، وكذلؾ الأشخاص الذيف  تجاه ما أو يمتنع عف المشاركة فيواستفادة مف التصويت في الا
 Vote)تجاه معيف " اسـ "التصويت في امزايا، والذي يطمؽ عميو ضمنوا أو وعدوا بيذه ال

orienté)(1)،  ؽ ت ج814مف المادة  4وىو ما تضمنتو أحكاـ الفقرة. 

تفاؽ مسبؽ بيف المساىـ الذي لو حؽ التصويت اولقياـ المخالفة يستوجب أف يكوف ىناؾ    
يب عف الشركة أو ستحقاؽ أو شخص غر ا، الذي يمكف أف يكوف صاحب سندات  والغير

كما أف النص جاء  ،حتى مساىـ آخر، إذ أف النص لـ يحدد صاحب أو مرتكب المخالفة
                                                           

1
,  V. (T)  BELLOULA, op.cit., p 65. 
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متيازات أيا كانت طبيعتيا، ولا ييـ كذلؾ أف يكوف قد تـ بعبارة عامة تشمؿ جميع الا
تجاه اتفاؽ ىادفا لمتأثير عمى التصويت في التصويت أو لـ يتـ، فيكفي فقط أف يكوف ىذا الا

 .معيف

رتكابيا بمحاولة التأثير عمى اوالأكيد أف يكوف صاحب المخالفة سيء النية، تعمد     
 تجاه معيف.اتصويت المساىـ في 

 ستعماؿ حؽ التصويت:االتعسؼ في  -ثالثا            

رئيس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو  ؽ ت ج 5فقرة  811تعاقب المادة       
يستعمموف عف سوء نية وبصفاتيـ ىذه ما ليـ مف السمطة أو حؽ  مديروىا العاموف الذي
ستعمالا يعمموف أنو مخالؼ لمصالح الشركة لبموغ أغراض شخصية االتصرؼ في الأصوات 

وتكوف العقوبة  ،أو لتفضيؿ شركة أو مؤسسة أخرى ليـ فييا مصالح مباشرة أو غير مباشرة
دج 200.000دج إلى 20.000مف  ىي الحبس مف سنة واحدة إلى خمس سنوات وبغرامة

 أو بإحدى ىاتيف العقوبتيف. 

ستعماؿ السمطة أو االمسألة الجوىرية التي تطرح في ىذا الصدد، ىو كيفية إثبات أف  و     
 :الأصوات كاف مخالفا لمصمحة الشركة؟ 

ستعماؿ السمطة سيؿ، لكنو صعب عندما يتعمؽ الأمر االدليؿ بشأف التعسؼ في  إقامة   
، فالمخالفة تتـ بمجرد  ولا تيـ نتيجة التصويت ، ستعماؿ حؽ التصويتاات التعسؼ في بإثب
، أما إذا كانت  ستعمالا لممصمحة الشخصية لمسير الشركةاستعماؿ السمطة أو الأصوات ا

كما  القوؿ،ومف ىذا تظير صعوبة الإثبات كما سبؽ لنا  ، لمصمحة الشركة فلا تقع المخالفة
 بمجرد توفر ىذه الأفعاؿ.تتوفر سوء النية 

 ضماف مبدأ المساواة في التصويت: –رابعا          

قرر المشرع جزاءات مف أجؿ ضماف المساواة في التصويت في الجمعيات العامة فطبقا     
يجب أف يكوف حؽ التصويت المرتبط بأسيـ رأس الماؿ أو  ، ؽ ت ج684المادة  لنص
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ويعتبر  التي تنوب عنيا ولكؿ سيـ صوت عمى الأقؿ نتفاع متناسبا مع حصة رأس الماؿالا
 كؿ شرط مخالؼ لذلؾ باطلا.

، بصدد تقرير الجمعية العامة غير العادية إلغاء لصالح  ؽ ت ج 700كما نصت المادة    
كتتاب المساىميف، حيث أنو في ىذه الحالة لا يمكف اشخص أو أكثر حؽ التفاضؿ في 
نتخابات، وذلؾ تحت ، المشاركة في الا ذا كانوا مساىميفلممستفيديف مف الأسيـ الجديدة، إ

 طائمة بطلاف ىذه المداولة، فلا تحسب أسيميـ في النصاب والأغمبية المطموبيف.

، لممساىـ الذي لو مصمحة في ذلؾ أف يطالب بالبطلاف  إذف ففي كؿ ىذه الحالات   
 فة إلى مطالبتو بالتعويض.مستندا إلى ىذه المواد حماية لحقو في رقابة الشركة، بالإضا

نص المشرع الجزائري عمى عقاب رئيس الجمسة وأعضاء مكتب الجمعية الذيف لـ و    
جتماع جمعية المساىميف الأحكاـ المتعمقة بحؽ التصويت والمصيؽ بالأسيـ ايحترموا أثناء 

دج، وىذا ما تضمنتو أحكاـ المادة 50.000دج إلى 20.000وتكوف العقوبة غرامة مف 
 .ؽ ت ج821

توجد كذلؾ مخالفة عند ممارسة حؽ التصويت مف مالؾ الرقبة والمنتفع والمالؾ عمى     
بأف يصوتوا جميعا،  ؽ ت ج 679حتراـ أحكاـ المادة االشيوع والدائف المرتيف في حالة عدـ 

 أو التصويت الذي يباشره مالؾ الأسيـ غير المدفوعة.

 ثانيال الفرع

 عيات العامةالجزاء المتعمؽ بسير الجم

نعقاد الجمعيات العامة يستوجب المشرع مسؾ ورقة الحضور، كما يستوجب إثبات اأثناء    
ؽ ت ج  820وعمى ذلؾ يعاقب حسب نص المادة  ، قرارات الجمعية المنعقدة بمحضر

 دج رئيس شركة المساىمة أو القائموف بإدارتيا:50.000دج إلى 20.000بغرامة مف 

جتماع لمجمعية العامة العادية لممساىميف ورقة اا أثناء كؿ الذيف لـ يقدموا عمد  -1 
الحضور موقعة مف المساىميف الحاضريف والوكلاء مصادؽ عمييا مف مكتب الجمعية 

 والمتضمنة:
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أسماء وألقاب وموطف كؿ مساىـ حاضر وعدد الأسيـ التي يممكيا وكذلؾ عدد  *
 الأصوات الممحقة بيذه الأسيـ،

ف كؿ وكيؿ وعدد أسيـ موكميو وكذلؾ عدد الأصوات الممحقة أسماء وألقاب وموط *
 بيذه الأسيـ،

أسماء وألقاب وموطف كؿ مساىـ ممثؿ وعدد الأسيـ التي يممكيا وكذا عدد الأصوات  *
الممحقة بيذه الأسيـ أو عدد التفويضات المسندة لكؿ وكيؿ عند عدـ وجود ىذه 

 الإشارات.

 .ويضات المسندة لكؿ وكيؿالذيف لـ يمحقوا بورقة الحضور التف -2 
الذيف لـ يقوموا بإثبات قرارات كؿ جمعية مساىميف بمحضر يوقع مف طرؼ  -3 

نعقاد ا، ويثبت فيو تاريخ ومكاف  أعضاء المكتب ويحفظ بمركز الشركة في ممؼ خاص
، عدد المساىميف المشاركيف  ستدعاء، جدوؿ الأعماؿ، تشكيؿ المكتب، كيفية الا الجمعية

، المستندات والتقارير المقدمة لمجمعية، مع ممخص  مقدار النصاب القانوني،  في التصويت
 المناقشات ونص القرارات المطروحة لمتصويت ونتيجة التصويت.

 الثالمبحث الث

 رأس ماؿ شركة مساىمةبتعديؿ المخالفات المتعمقة 
رأس ماؿ با بالإضافة إلى الجزاءات التي تـ تبيانيا آنفا و التي تتصؿ اتصالا مباشر     

تشكؿ مساسا بمبدأ الذي يمكف أف و مف ثـ مسألة تعديمو موضوع الدراسة  شركة المساىمة
ضرار أ مف يترتب عميياما و  ، رأس الماؿ بتخفيض منيا خاصة ما تعمؽ، ثباتو 

و  بالمساىميف ، الدائنيف و الغير المتعامميف مع الشركة حاؿ مخالفة الأحكاـ المتعمقة بيا ،
أو ىما معا  )المطمب الأوؿ( أو جزائية )المطمب الثاني( مدنية  مسؤولية مف جـ عنونما قد ي

 المادة إلى  822 عامة و القانوف التجاري خصوصا بالمواد القانوف الجزائريتعرض ليا 
  .رأس الماؿ و تخفيض زيادةبمخالفات  متعمقة  827
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 الأوؿالمطمب 
                       شركة في مرحمة تعديؿ رأس الماؿ  المسؤولية الجزائية لمقائميف بالإدارة 

 المساىمة
                   و قسميا إلى:بمعدؿ ستة مواد ؽ.ت.ج  827إلى  822تناوليا المشرع في المواد مف       

و مخالفات متعمقة بالتخفيض في وؿ( الفرع الأ )متعمقة بالزيادة في رأس الماؿ  مخالفات 
                    ثاني(.ع الالفر )رأس الماؿ 

 وؿالفرع الأ 
 المخالفات المتعمقة بزيادة رأس الماؿ

بمجموعة مف الإجراءات يؤدي  شركة المساىمة أحاط المشرع عمميات الزيادة في رأسماؿ   
 الركف الماديو تقوـ عمى  ية لمسيرييازائالإخلاؿ بيا عمدا أو إىمالا إلى قياـ المسؤولية الج

 :لأفعاؿ التاليةالمتحقؽ با
قبؿ تعديؿ القانوف الأساسي لمشركة أو تسجيؿ ىذا التعديؿ عف الاصدار للأسيـ 1- أ(  

 .(1)طريؽ التدليس أو  قبؿ أف تنتيي إجراءات تكويف ىذه الشركة أو زيادة رأس ماليا

التي يممكونيا لمتمتع بحؽ الأفضمية في  إفادة المساىميف حسب الأسيـب عدـ القياـ – 2
( يوما مف تاريخ افتتاح الاكتتاب ليمارسوا ىذا 30أجؿ ) كتتاب بالأسيـ النقدية ومنحيـالا
وتوزيع الأسيـ التي أصبحت متوفر بسبب عدـ وجود عدد كاؼ مف الاكتتابات  حؽ

الذيف اكتتبوا في الأسيـ القابمة لمنقص و عددا مف الأسيـ يفوؽ  التفاضمية عمى المساىميف
لاكتتاب فيو عف طريؽ التفضيؿ بنسبة ما يممكونو مف حقوؽ و ذلؾ العدد الذي يجوز ليـ ا

القياـ  ، كذلؾ في حالة (2)لحؽ الأفضمية في الاكتتاب  في حالة عدـ إلغاء الجمعية العامة
بيذه الأفعاؿ قصد حرماف المساىميف أو بعضيـ مف حصة واحدة مف حقيـ في ماؿ 

  .(3)الشركة

                                                           

ت .ج. ؽ . 822، المادة   1  
ؽ . ت .ج.  823، المادة  2  

  3 .ج. ت.  ؽ 824 المادة ،
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ى البيانات غير الصحيحة في تقرير الجمعية العامة التي عمدي أو الموافقة عمالالمنح  - 3
 .(1)بتت في الغاء حؽ الأفضمية

صحة بيانات يعمموف بو الدفوعات  التأكيد العمدي لمتصريح التوثيقي المثبت للاكتتاب – 4
و   قد سددت،   ، و الإعلاف بأمواؿ  لـ توضع بعد تحت تصرؼ الشركةأنيا صورية 

لممساىميف تتضمف اكتتابات صورية و تبميغ تسديدات مالية لـ توضع  تقديـ لمموثؽ قائمةال
  .نيائيا تحت تصرؼ الشركة

إخفاء و نشر اكتتابات و دفوعات غير موجودة أو وقائع مزورة  لمحصوؿ أو محاولة  
 .الحصوؿ عمى اكتتابات أو دفوعات

اص تـ تعيينيـ اـ عمدا بغرض الحث عمى الاكتتابات أو الدفوعات بنشر أسماء أشخيالق
 خلافا لمحقيقة باعتبار أنيـ ألحقوا بمنصب  ما في الشركة .

 .(2)منح عف طريؽ الغش حصة عينية أعمى مف قيمتيا الحقيقية

لا أو أسيـ عينية  التعامؿ أو المشاركة العمدية بأسيـ دوف أف تكوف ليا قيمة إسمية – 5
، و قبوؿ مياـ تقدير  مندوب  (3)يجوز التعامؿ فييا قبؿ حموؿ الأجؿ أو الوعد بالأسيـ

 .(4)الحصص المقدمة عند الزيادة بالرغـ مف وجود موانع قانونية

فيتطمب ووجود قصد جنائي عاـ و قصد جنائي خاص ،   الركف المعنويأما  -ب(     
وعمـ بأف  و إرادةوعي ويتحقؽ الأوؿ بتوافر سوء النية ، و ىي أف يأتي الجاني فعمو عف 

 ، و القصد الخاص يتمثؿ في تحقيؽ مصمحة شخصية (5)لمصمحة الشركةسموكو مخالؼ 

                                                           

  1  ؽ .ت . ج. 825، المادة 
ؽ .ت .ج. 807، المادة  2  
ؽ . ت .ج.  809و 808المادة   ،3  
ت .ج . ؽ. 810، المادة  4  

، 2013 (، 2أحسف بوسقيعة، الوجيز في القانوف الجزائي العاـ، دار ىومة  لمطباعة و النشر و التوزيع، الجزائر، ) ط.، 5
  . 142ص 
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، و قد عبر المشرع مف خلاؿ المواد السابقة عف القصد الجنائي (1) معنوية إما مالية أو
 بمصطمح " العمد" أو "الغش".

 الجزاءات المقررة لمخالفات الزيادة -ج(    

فإنيا لا تناؿ إلا المسير الذي   : لما كانت العقوبة شخصيةالأشخاص المسؤولوف - 1 
 . في الفعؿمعو  اشترؾ  و لا تمتد إلى غيره إلا إذا  ارتكب الفعؿ المعاقب عمية

ؽ  822حدد المشرع الجزائري الفاعؿ الأصمي لكؿ مخالفة ففي المادة  الفاعؿ الأصمي: -* 
رئيس شركة  فيـ 823، أما المادة  .ت .ج ىو رئيس شركة المساىمة و القائموف بإدارتيا
فيـ رئيس شركة  825و في المادة  المساىمة و القائموف بإدارتيا و مدراءىا العاموف ،
 المساىمة و القائموف بإدارتيا و مندوب الحسابات. 

الذيف يكونوف قد  ىي بصفة عامة المساىموف 810إلى  807و الأفعاؿ المحددة بالمواد 
 مندوبي الحصص.الأعماؿ ، إلى جانب  في القياـ بيذهتورطوا 

في القياـ بالأعماؿ السابقة الذكر، و الذي يمكف أف يكوف و ىو كؿ مف شارؾ الشريؾ:  -*
 أحد أعضاء مجمس الإدارة أو مجمس المديريف ، أو مجمس المراقبة أو مساىما بالشركة ....   

قديـ و إذا ثبت أف الشريؾ كاف عالما بعناصر الفعؿ الاجرامي المعاقب عميو و قاـ بت   
   كتقديـ معمومات تفيد الفاعؿ الأصمي في القياـ بجريمتوالمساعدة اللازمة لمفاعؿ الأصمي 

 ، فيعاقب بنفس عقوبة الفاعؿ الأصمي.

 :اختمفت  بحسب الفعؿ المقترؼ: العقوبات- 2

، دج  200.000دج إلى 20.000 مفالغرامة المالية المقدرة  ييف 822لممادة  بالنسبة   
ىنا   824دج ، المادة  400.000دج إلى 20.000كذلؾ الغرامة المالية مف 823المادة 

                                                           
ي شركات المساىمة ) دراسة مقارنة القانونيف المصري و الفرنسي( ، محمد كبيش، المسؤولية الجنائية لمراقبة الحسابات ف1

. 54، ص1998، مجمة اتحاد الجامعات العربية لمدراسات و البحوث القانونية، كمية الحقوؽ، جامعة القاىرة، العدد السابع 
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المشرع انتقؿ مف عقوبة الغرامة المالية إلى حد الحكـ بالسجف مف سنة واحدة إلى خمس 
 دج .200.000دج إلى  20.000سنوات بالإضافة إلى الغرامة المالية المقدرة ب 

ستة  ت .ج فيو الحبس مف ؽ. 825المادة العقوبة المقررة للأفعاؿ المنصوص عمييا في 
دج أو بإحدى ىتيف العقوبتيف  500.000لى إدج  20.000أشير إلى سنتيف و بغرامة مف 

 فقط .

ؽ .ت ج وردت بيا عقوبة السجف مف سنة واحدة إلى خمس سنوات و الغرامة  807المادة 
 دج أو بإحدى ىتيف العقوبتيف فقط . 200000إلى  20000مف 

أشير إلى سنة و بغرامة مف  3ىي الحبس مف  809و  808لواردة بالمواد العقوبة ا
، و بالحبس مف شير إلى ثلاثة أشير و بغرامة فقط   أو بإحدى ىتيف العقوبتيف 20000

         دج أو بإحدى ىتيف العقوبتيف فقط. 200000إلى  20000مف 

 الفرع الثاني

  لرأس الماؿالمخالفات المتعمقة بالتخفيض غير القانوني  

 ، تفترض أف يكوف الجاني فيياؽ ت ج  827المخالفة التي نصت عمييا المادة إف     
 .المعنوي القائموف بإدارتيا، كما تقوـ عمى الركف المادي والركفرئيس الشركة و 

الماؿ  للإجراءات القانونية عند تخفيض رأس اةبالنسبة لمركف المادي يتحقؽ بمخالفة الجن   
                                                       :في أعلاهطبقا لنص المادة ة المتمثمو 

                                                            .المساواة بيف المساىميف - 1

  ؽ .ت .ج  712الحسابات في الأجؿ القانوني ذلؾ أنو تفرض المادة  تبميغ مندوبي - 2
يوما مف انعقاد الجمعية  45الحسابات بمشروع تخفيض رأس الماؿ قبؿ  وبيتبميغ مند

                                                                                   .العامة

تخفيض رأس الماؿ الذي يكوف في النشرة الرسمية للإعلانات القانونية و في  نشر قرار -3
                                                    .لإعلانات القانونيةلقبوؿ ا جريدة مؤىمة
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أما بالنسبة لمركف المعنوي فيذه الجريمة عمدية تتطمب القصد الجنائي فلابد مف عمـ      
وىو  بإجراءات تخفيض رأس الماؿ و اتجاه إرادتو إلى عدـ احتراميا و مخالفتيا  الجاني

                                                    . : لفظ   "عمدا" 827الأمر المذكور بالمادة 

  .دج200.000إلى  20.000الغرامة مف  الجزاء :

إلى ىنا ننيي مناقشتنا لممخالفات المتعمقة بتعديؿ رأس ماؿ شركة المساىمة بالرفع    
طاء الناجمة عف فعؿ التخفيض ، لنعرج عمى أحكاـ المسؤولية المدنية المترتبة عف الأخو 

التسيير بصفة عامة بما في ذلؾ تمؾ الناشئة عف فعؿ التعديؿ محؿ الدراسة ، فكيؼ تـ 
                                      تأطيرىا مف قبؿ المشرع الجزائري ؟:

 الثانيالمطمب 
 المسؤوليػة المدنيػة

التي تصيب الشركة أو المساىميف القاعدة أف القائميف بالإدارة لا يسألوف عف الأضرار     
أو الغير ، طالما أف ىذه الأضرار لا يمكف نسبتيا إلى خطأ اقترفوه أثناء قياميـ بإدارة 
الشركة ، أما إذا ثبت الخطأ في جانبيـ  فلا مفر مف مساءلتيـ عف الأضرار الناشئة عف 

                          ، و يكوف ذلؾ في الحالات التالية:                         (1)ذلؾ
إذا شكؿ الفعػؿ المرتكب جريمة ، ففي ىذه الحػالة يجوز لكؿ مف لحقو الضرر مف  -1

جراء ذلؾ ، الادعاء بالحؽ المدني أماـ المحكمة المختصة وفقا لأحكاـ قانوف الإجراءات 
                  .                                                  (2) الجزائية  الجزائري

إذا كاف الخطأ المقترؼ يتمثؿ في انتياؾ أحكاـ القانوف أو في مخالفة الشروط  -2     
  .                                                    (3)الواردة بالنظاـ الأساسي لمشركة

                                                           

.  42مصطفى كماؿ وصفي، مرجع سابؽ، ص  ،1  
   معدؿ 1966 جواف 08 في المؤرخ ،155/ 66 رقـ الأمر بموجب صادرال الجزائية الإجراءات قانوف مف 72 المادة ،2 

        .متمـ و
  3 .  ج.ت .ؽ 23 مكرر715، المادة   
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وزيع أرباح و الأمثمة عمى ذلؾ كثيرة ، كإىماؿ إيداع أسيـ الضماف صندوؽ الشركة ، أو ت
صورية ، أو نشر ميزانية تحتوي عمى بيانات خاطئة ، أو تجاوز حدود الاختصاصات 
  المبينة في نظاـ الشركة ...إلخ.                                                          

إذا أساء القائموف بالإدارة لمشركة نتيجة إىماليـ و رعونتيـ ، كالتراخي في  -3
عمى  حقوؽ الشركة مف مدينيا ، أو إقراض أشخاص  ظاىري الإعسار، أو الحصوؿ 

، أو إىماؿ التأميف عمى الشركة مف المخاطر ، أو عدـ  الاندفاع في مضاربات طائشة
  العناية بحسابات الشركة و دفاترىا التجارية.                                         

، عمى أف إىماؿ القائميف بالإدارة يمكف أف يتمثؿ في  ساقد استقر في فرن بؿ إف القضاء    
إغفاؿ الرقابة عمى تصرفات المديريف مما سمح ليـ بالاستمرار في مباشرة نشاط يضر 

، مف ىنا و مف خلاؿ الفروع الموالية سنتعرؼ  عمى نطاؽ (1)بالشركة و المساىميف و الغير 
 متضرريف وكيفية مباشرتيا :          ىذه المسؤولية  و الدعاوي القضائية المتاحة لم

 الفرع الأوؿ 
 نطػاؽ المسػؤوليػة المدنيػة لمقائميف بالإدارة

منو نص  124دوف الإخلاؿ بما جاء في حؽ المسؤولية في القانوف المدني و المادة     
و القانوف التجاري الجزائري عمى أف مسؤولية القائميف بالإدارة لا تقوـ إلا عمى الأعماؿ 
  الأفعاؿ التي ارتكبوىا أثناء عضويتيـ.                                                    

أما إذا وقع الضرر ، بعد تركيـ العضوية لسبب أو لآخر ، فلا مسؤولية عمييـ ، الميـ     
       إلا إذا كاف ىذا الضرر راجعا إلى أفعاليـ أثناء مدة ولايتيـ.                         

، و يجد ىذا التضامف أساسو في     (2)الأصؿ أف مسؤولية القائميف بالإدارة تضامنية   
نص القانوف  بالإضافة إلى مبدأ وحدة السمطة الذي يحكـ عمؿ ىؤلاء الأعضاء ، و لا 
يفمت مف ىذه المسؤولية التضامنية إلا الأعضاء الذيف اعترضوا عمى عمؿ زملائيـ و أثبتوا 

  حضر جمسة الاجتماع.                                                         ذلؾ في م

                                                           
1
, Cass.com,6 oct1981,JCP1982,II,19891,not,G.Notté,D.1983.133,not,B.Soinne;21  

mars1995, JCP1996.éd, G.II.22603, note Y. Reinhard et I .Bon Garcin, cités dans l'article de:   

Bruno PETIT, Yves REINHARD, Responsabilité civil des dirigeants, RTD, com., 50 (2), avr-

juin, 1997, p282. 

  2 .39ص سابؽ، مرجع وصفي، كماؿ مصطفى، 



انوني لتخفيض رأس مال شركة المساهمةالإطار الق                                                                                              الباب الثاني          

 

341 
 

و لا يعد التغيب بذاتو مانعا عف المسؤولية طالما لـ  يكف بعذر مقبوؿ ، بؿ إنو يعد مف    
قبيؿ الإىماؿ المستوجب لممسؤولية ، و ذلؾ حتى لا تنتشر الروح السمبية بيف الأعضاء  

  (1)عف الحضور تفاديا لممسؤولية التي قد تترتب عمى المشاركة في المداولة بإيثار الغياب 
 23مكرر  715و قد نص المشرع الجزائري عمى ىذه المسؤولية التضامنية في نص المادة 

التي جاء فييا أنو : ) يعد القائموف بالإدارة مسؤوليف عمى وجو الانفراد أو بالتضامف حسب  
                                                                    الحالة)...((.         

و تنتيي المسؤولية التضامنية ، إذا ارتكب الخطأ أحد أعضاء القائميف بالإدارة بمفرده     
حيث تكوف المسؤولية في ىذه الحالة فردية و ىو ما ذكرتو المادة السابقة، أما إذا شارؾ عدد 

بالإدارة في نفس الأفعاؿ فإف المحكمة ىي التي تقوـ في ىذه الحالة كبير مف القائميف 
 715بتحديد حصة كؿ واحد في تعويض الضرر حسب نص الفقرة الثانية مف المادة 

  .ت ج23مكرر
 الفرع الثاني

 دعوى الشركة ضد القائميف بالإدارة و حؽ المساىػـ في استعماليا 
ء الناجمة عف سوء التسيير سمح المشرع الجزائري حماية لمشركة و المساىميف مف الأخطا   

بإقامة الدعاوي ضد القائميف بالإدارة فيكوف لمشركة إقامة ىذه الدعوى كما يجوز لممساىميف 
في حاؿ تقاعست ىذه الأخيرة عف ذلؾ أخذ زماـ المبادرة و ىو ما سيتـ بيانو بدارسة 

                                         العنصريف التالييف:                               
 الشػركػػة:                                                                  دعػػوى -أولا                 

يطمؽ اصطلاح دعوى الشركة عمى الدعوى التي ترفعيا الشركة الشخص المعنوي ضد      
  ضرار لمشركة بسبب سوء التسيير.                         القائميف بالإدارة الذيف تسببوا بأ

و قد برر بعض الفقو ىذه الدعوى و قاؿ بأنيا تقاـ عمى أساس عقدي حيث يعد مجمس   
الإدارة نائبا أو وكيلا عف الشركة ، و قاؿ آخروف أف أساس ىذه الدعوى ىو المسؤولية 

 .(2)التقصيرية لأف القانوف ىو الذي نص عمييا

                                                           

  1 .295 ص سابؽ، مرجع ،(2.ج) التجارية، الشركات الجزائري، التجاري القانوف محرز، أحمد،  
. 20، آراء الفقياء ذكرىا الدكتور مصطفى كماؿ وصفي، مرجع سابؽ، ص  2  
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حسـ ىذا الخلاؼ بتقريره عدـ جدوى البحث عف أساس دعوى (1)إلا أف الفقو الفرنسي    
المسؤولية المقامة مف طرؼ الشركة طالما أف الأمر متعمؽ بمسؤولية تقدـ عمى أساس الخطأ 
   الواجب الإثبات في كؿ الأحواؿ ، بالإضافة إلى إثبات الأضرار التي أصابت الشركة

  .                       ( 2)اعلاقة السببية بينيمو 
الأفعاؿ  فيحسب القواعد العامة فإنو لا يجوز تتبع القائميف بالإدارة بيذه المسؤولية إلا و    

التي ارتكبوىا أثناء تأدية وظائفيـ ، مع إمكانية المساءلة في حالة الأضرار التي تصيب 
الأضرار نتيجة الأفعاؿ ارتكبيا الشركة بعد ترؾ ىؤلاء لمواقعيـ في العمؿ طالما كانت تمؾ 

مياميـ.                                                              الأعضاء أثناء تأدية   
ترفع دعوى الشركة مف ممثميا القانوني و غالبا ما يكوف رئيس  مجمس الإدارة بناء عمى    

ف ، ىذا في حالة إذا لـ يكف قرار مف الجمعية العمومية ، إذا كانت ضد الأعضاء مجتمعي
 .الرئيس مف بيف الأعضاء الذيف تقاضييـ الشركة 

أما إذا كاف القائموف كميـ محلا  يتولاىا،إذ عندئذ يجب تعييف عضو آخر مف المجمس  
لممساءلة ، فعمى الجمعية أف تعيف مف ينوب عنيا في مباشرتيا ، و تحرؾ الدعوى بعد 

 .     (3)دارةاستقالة أو عزؿ أعضاء مجمس الإ
لكف تثور مسألة مدى جواز إقامة دعوى الشركة مف قبؿ مساىـ أو مجموعة مف المساىميف 

 .    )ثانيا(حاؿ تقاعس ىذه الأخيرة عف تحريكيا ضد القائميف بالإدارة ؟ 
 

               
         

                                                           
ورد تعميؽ لمفقيو ريبير، عمى حكـ لمحمة باريس جاء فيو: " ولقد بني قانوننا في الشركات عمى المذاىب التعاقدية ولكنو  ،1

الأمر عمى أسس القانوف الخاص أيف استرد يتحمؿ منيا رويدا ، وقد حدث ىذا التطور نفسو في القانوف العاـ الذي بني أوؿ 
سيادتو تدريجيا ، وقد عرؼ القانوف فكرة الوكالة التعاقدية في عيد الثورة ، فكاف المنتخبوف وكلاء عف الناخبيف و كاف 
ذا المنطؽ يجيز لمناخبيف عزؿ النواب، و لكف تحرر القانوف مف ىذه الفكرة و أصبح مف المستبعد أف يكوف لمناخبيف مثؿ ى

، مرجع سابؽ ،  تيميش رقـ  وصفي كماؿ مصطفى،  151 –قضاء  – 1945دالوز كرتيؾ  1943يونيو  21الحؽ " ، 
  .   21، ص2

2
, Bruno PETIT, Yves REINHARD, op.cit., p284. 

.122ص سابؽ، مرجع وصفي، كماؿ مصطفى  ،3  
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 :                      حؽ المساىـ في استعماؿ دعوى الشركة ضد القائميف بالإدارة -ثانيا         
قد تحجـ الجمعية العامة عف مباشرة دعوى الشركة إما إىمالا منيا ، و إما مجاممة    

القائميف بالإدارة السابقيف ، و بالتالي يضيع عمى الشركة ما قد يحكـ بو في ىذه الدعوى مف 
و حماية  تعويضات تدخؿ في الذمة المالية لمشركة ىي حؽ لجميع المساىميف ، مف ىنا

، و كذا التشريع الجزائري عمى منح  (1)ليذه المصمحة حرصت أغمب التشريعات المقارنة
بنصيا :  24مكرر  715المساىـ حؽ مباشرة دعوى الشركة و ىو ما قضت بو المادة 

)يجوز لممساىميف بالإضافة إلى دعوى التعويض عف الضرر الذي لحؽ بيـ شخصيا ، أف 
عيف دعوى عمى الشركة بالمسؤولية ضد القائميف بالإدارة ، و لممدعي يقيموا منفرديف أو مجتم

حؽ متابعة التعويض عف كامؿ الضرر اللاحؽ بالشركة ، و بالتعويضات التي يحكـ بيا 
  عند الاقتضاء(.                                                                          

إمكاف المساىـ وحده رفع ىذه الدعوى أيا كانت نسبة مساىمتو في وفقا ليذه المادة فإنو ب    
رأس ماؿ الشركة ، شريطة عدـ فقده صفة المساىـ وقت رفع الدعوى و كذا طواؿ فترة 

، كما يجوز لمجموعة مف المساىميف مباشرة حقيـ في استعماؿ ىذه الدعوى نيابة (2)التقاضي
قميوبي أنو ووفقا لمقانوف الفرنسي و بموجب و ىنا ذكرت الأستاذة سميحة ال عف الشركة ،

% في  20الذي أعطى لممساىميف الحاصميف عمى نسبة أقؿ مف  1988يناير  19المرسوـ 
    الشركات التي يزيد رأسماليا عمى خمسة مميوف فرنؾ فرنسي الحؽ في تفويض بعضيـ 

      د المساىميفو بذلؾ تمارس ىذه الدعوى بواسطة أح ،أحدىـ لإقامة دعوى الشركة  أو
أو بعضيـ نيابة عف الباقي ، و نتيجة لذلؾ لا أثر لفقد أحدىـ صفة المساىـ أثناء سير 

  .(3)الدعوى
دعوى الشركة التي ترفع مف المساىميف مجتمعيف أو أحدىـ عمى النحو السابؽ دعوى أف    

ما رفعت ىذه  تممكيا الشركة ذاتيا وىي تخضع لذات النظاـ و تؤدي إلى ذات النتيجة إذا
  الدعوى الشركة بواسطة ممثميا ووفقا لمقواعد العامة.                                       

                                                           

.المبناني التجارة قانوف مف 168 المادة ؛  ـ.  ش.  ؽ 102 المادة ؛ 66/  537 رقـ ، ؼ. ش. ؽ 245 المادة،  1  
   لمعموـ الجزائرية المجمة"  المساىمة شركات لمسيري المدنية و الجنائية المسؤولية"  بموسات،الوىاب  عبد ، بوعزة ديدن ،2

 .58،59ص ،2007 الحقوؽ، كمية الجزائر، جامعة السياسية، و الاقتصادية و القانونية
  3  .441 ص سابؽ، مرجع القميوبي، سميحة ،
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و لا يمنع رفع ىذه الدعوى صدور قرار مف الجمعية العمومية ببراءة ذمة أعضاء   
 المجمس، و بالتالي فلا تنقضي دعوى المسؤولية ضد القائميف بالإدارة عف الأخطاء التي

  .                                                         (1)ارتكبوىا أثناء قياميـ بوكالتيـ
       حؽ المساىـ في رفع دعوى المسؤولية باسمو الخاص و مدى صحة الشروط  -اثالث  

 المقيدة ليػذا الحػؽ
                            :حػؽ المساىػـ في رفػع دعػوى المسؤوليػة باسمػو الخػاص -1
ؽ.ـ.ج عمى أف: ) كؿ فعؿ أيا كاف يرتكبو الشخص بخطئو ، و يسبب 124تنص المادة    

  .                                  (2)ضررا لمغير يمزـ مف كاف سببا في حدوثو بالتعويض(
مف ىنا يحؽ لممساىـ و متى أصابو ضرر ناتج عف سوء التسيير أف يقيـ دعوى     
، و تسمى دعواه في ىذه الحالة بالدعوى الفردية لأنيا  (3)مسؤولية ضد القائميف بالإدارةبال

تتعمؽ بضرر خاص أصاب المساىـ شخصيا ، و ىي بذلؾ تتميز عف دعوى الشركة  
باعتبارىا دعوى جماعية ، لأف موضوعيا ىو المطالبة بالتعويض عف الضرر الجماعي  أي 

 .                           (4)تتر خمفو جميع المساىميفالخاص بالشركة كشخص معنوي يس
و لا ارتباط بيف الدعوييف ، فلا تتوقؼ إحداىما عمى الأخرى ، فإذا سقطت دعوى الشركة 
بالتقادـ ، فلا تأثير لذلؾ السقوط عمى دعوى المساىـ ، و إذا حكـ ليذا الأخير بالتعويض  

ـ بتحويمو إلى الشركة ، لأف التعويض المقضي بو فإنو يحتفظ بو حقا خالصا لو ، و لا يمز 
 ىو عف ضرر أصاب المساىـ شخصيا دوف الشركة.                                      

ؽ. ـ. ج  فيي  124دعوى المساىـ الفردية ىي دعوى تقصيرية ، كما تبيف مف المادة      
ة ، لأف ىذا الأخير ليس وكيلا عنو ، و لا تستند إلى رابطة عقدية بيف المساىـ والقائـ بالإدار 

لكف الدعوى ترتكز عمى الفعؿ الضار ، و تخضع بالتالي لمقواعد العامة ، و عمى ىذا 
الأساس يتوجب عمى المساىـ أف يقيـ الدليؿ عمى خطأ القائـ بالإدارة ، و عمى الضرر 

  .               (5)الشخصي الذي لحقو ، و كذا إثبات الرابطة السببية بيف الخطأ و الضرر

                                                           

.ج ت ؽ. 25مكرر  715الفقرة الثانية مف المادة   ،
1  

.  44، )ج. ر( 2005يونيو    2 20مؤرخ في 05/10، معدلة بالقانوف رقـ  
3
, Bruno PETIT, Yves REINHARD, op.cit., p 285.  

4
, Ibid.  

، 476ميوبي، مرجع سابؽ، ص ؛ سميحة الق 55محمد فريد العريني، محمد السيد الفقي، مرجع سابؽ، ص ،  5  
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يحؽ لممساىـ أف يرفع دعوى المسؤولية مباشرة عمى القائميف بالإدارة كما يجوز لو أف     
يرفعيا عمى الشركة بوصفيا مسؤولة عف أعماليـ مسؤولية التابع عف أعماؿ تابعيو بحسب 

لسابقة ؽ. ت. ج  ا 24مكرر  715،  بالإضافة إلى ما قضت بو المادة (1)القواعد العامة 
الذكر بنصيا : ) يجوز لممساىميف )...( أف يقيموا منفرديف أو مجتمعيف دعوى عمى الشركة 
 بالمسؤولية ضد القائميف بالإدارة )...((.                                                  

ذي و يلاحظ في ىذا الصدد صعوبة رفع دعوى المساىـ الفردية في حالة سوء الإدارة ال   
لا يرتب ضررا مباشرا لممساىـ ، و ذلؾ عندما يتسبب سوء التسيير في انخفاض سعر 
الأسيـ في سوؽ الأوراؽ المالية حيث يصعب رفع دعوى المسؤولية نتيجة لعدـ يسر إثبات 

 .                      (2)علاقة السببية بيف انخفاض أسعار ىذه الأسيـ و بيف سوء الإدارة
 المقيدة لحؽ المساىػـ في رفػع دعػوى المسؤوليػة:حكـ الشروط  -2
رأينا أف المساىـ يستمد حقو في رفع دعوى المسؤولية ضد القائميف بالإدارة مف القانوف    

 سواء كانت دعوى فردية أو دعوى الشركة.                                                     
جوز منعو منو أو وضع قيود تفرغو مف مضمونو أيا و ىذا الحؽ مف النظاـ العاـ لا ي    

كانت الأسباب ، و مف الشروط التي يمكف لمشركة تقريرىا بنظاميا الأساسي لتقييد حؽ 
شرط الأخطار أو أخذ الرأي مف الجمعية العمومية قبؿ ، المساىـ في رفع دعوى المسؤولية 

 . مباشرة الدعوى 
سواء في رفع الدعوى الفردية أو دعوى الشركة ، و كما يمكف إدراج شرط الإذف المسبؽ    

قد منع التشريع الفرنسي اشتراط قرار مف الجمعية العمومية لرفع دعوى المسؤولية ، ذلؾ أف 
 .(3)ىذه الأخيرة تكوف عادة تحت سيطرة مجمس الإدارة و تأثيره

ت .ج   ؽ. 1/ 25مكرر  715المشرع الجزائري ليذه الشروط و نص في المادة  وتفطف  
عمى أنو : ) كؿ شرط في القانوف الأساسي يقضي بجعؿ ممارسة دعوى الشركة مشروطا 

 بأخذ الرأي المسبؽ لمجمعية العامة أو إذنيا أو يتضمف مبدئيا العدوؿ عف ممارسة ىذه
          الدعوى يعد كأنو لـ يكػف)...((.                                                                  

                                                           

ؽ. ـ .ج . 136، المادة  1  
  2 .471 ص سابؽ، مرجع القميوبي، سميحة،  

.47، المرجع السابؽ، ص  3  
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مف خلاؿ المادة أف القانوف الجزائري اعتبر ىذه الشروط كأنيا لـ تكف في حاؿ  اتضح    
تضمنيا القانوف الأساسي لشركة المساىمة و بالتالي قرر إعداميا و الإبقاء عمى حؽ 
 المساىـ في إقامة دعواه ضد القائميف بالإدارة بكؿ حرية.                                  

أما المشرع المصري فقد حكـ ببطلاف أي مف تمؾ الشروط المقيدة لحؽ المساىـ في إقامة    
الفقرة الثالثة مف قانوف  الشركات رقـ  102دعوى المسؤولية و ذلؾ بموجب نص المادة 

حيث جاء فييا : ) و لجية الإدارة و لكؿ مساىـ مباشرة ىذه الدعوى   1981لسنة  159
ي نظاـ الشركة  يقضي بالتنازؿ عف الدعوى أو بتعميؽ مباشرتيا عمى يقع باطلا كؿ شرط فو 

  إذف سابؽ مف الجمعية العامة ، أو عمى اتخاذ أي إجراء آخر(.                            
إف المشرع الجزائري و حرصا منو عمى التوفيؽ بيف ما قرره مف مسؤولية مشددة عمى    

و ما تبناه مف إجراءات حمائية لمصالح المساىميف مسيري شركات المساىمة مف جية ، 
ؽ. ت.ج  26مكرر 715حرص عمى وضع تقادـ مناسب لدعوى المسؤولية ، بحسب المادة 

نصيا:)تتقادـ دعوى المسؤولية ضد القائميف بالإدارة مشتركة كانت أو فردية بمرور  و ىذا
قت العمـ بو إف كاف قد أخفي  ثلاث سنوات ابتداءً مف تاريخ ارتكاب العمؿ الضار ، أو مف و 

غير أف الفعؿ المرتكب إذا كاف جناية فإف الدعوى في ىذه الحالة تتقادـ بمرور عشر 
 سنوات(.                                                                                 

قادـ بمرور عشر غير أف الفعؿ المرتكب إذا كاف جناية فإف الدعوى في ىذه الحالة تت
 سنوات(.                                                                                 

 وضمانا تمؾ ىي الجزاءات المدنية والجنائية التي خصيا المشرع لحماية حقوؽ المساىـ   
 اىـ الذيلممارسة حقو في رقابة ما استثمره مف أمواؿ في الشركة، أي حماية ادخار المس

 يعتبر الدعامة الأساسية لقياـ نشاط شركات المساىمة.
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 الخاتمة
مزيادة و التخفيض لرأس مال شركات للموضوع النظام القانوني  مما سبق دراستو      

لرأس المال ، و أن المشرع تعديل مسألة الزيادة و التخفيض ىي  أن استخمصنا،  المساىمة
في  بو القيامسمح لشركات المساىمة و عمى غرار نظرائو في التشريعات المقارنة الجزائري 

يا من ل ضتم التعر إجراءات قانونية خاصة  طرق و و باتباع و ،توافر أسبابو و شروطحال 
  استنتجنا ما يمي :أين  ، خلال موضوع البحث

في الفصل  س المالألر  الزيادة و التخفيض موضوع نص عمىقد  الجزائري أن مشرعنا   
تحت عنوان )تعديل  الثالث من الكتاب الخامس لمقانون التجاري الجزائري بالقسم السادس منو

 بالأولى  الفقرة تتعمق ،ظم أربعة فقراتت  ثلاثة و ثلاثين مادة (33)بمعدل  رأس المال(
 ب)استيلاك رأس المال( -الثانية فيي ل الفقرة أما،  مادة 22بمعدل  )زيادة رأس المال(

 ثم،  فقط 02 )لتخفيض رأس المال( بمادتين تفخصص أما الفقرة الثالثة ، ثلاثة مواد (03)
الخاصة أو شراءىا أو رىنيا(  لأسيميا اتالشرك )اكتتاب لعمميةفقرة رابعة  المشرع أفرد

 . ستة مواد قانونية 06بمعدل

القانونية المدرجة  عناوينو التلي  الموضوعي حتىالشكمي و  ترتيبالما يلاحظ من خلال     
و  في رأس المال  لزيادةا أن المشرع الجزائري  فصل بين،  "تعديل رأس المال"مسمى تحت 

متتالية من خلال الفقرتين الأولى والثانية   بين التخفيض و كان الأولى حسب تقديرنا وضعيا
بعض موادىا المواد الخاصة بشراء الشركة لأسيميا لتعمق تأتي و بعدىا  ،من القسم السادس

رغم  و تأخير موضوع استيلاك رأس المال، في الفقرة الثالثة  بمسألة التخفيض لرأس المال
عمى الميتمين  تيسيرا ذلكو  ، إلى الفقرة الرابعة و بالتخفيض كما سبق البيان اىشتبا

 .المتعمقة بالتعديل موادالعمى  لاطلاعاعند و رفع الالتباس   بالموضوع
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عمى أولا في رأس المال بالنص  أن مشرعنا تناول موضوع الزيادةتبين من ناحية أخرى      
ق ت  691-690-689-688-687المواد بتكريسو ليا  مزيادة ل قانونا  الطرق المتبناة

 :ىي كما تعرضنا لياو 

الإسمية مع إمكانية الاحتفاظ بقيمتيا  للاكتتاب أسيم جديدة عينية أو نقديةبطرح الزيادة  - 
و ىي زيادة في رأس المال شركة المساىمة عن طريق التمويل  ، أو إضافة علاوة الإصدار

و علاوات أ اتأو إضافة قيمة للأسيم الموجودة أو إلحاق الأرباح أو الاحتياط الخارجي ،
و شمل ، وىي زيادة بالتمويل الداخمي  الديون إلى أسيم الإصدار برأس المال، أو تحويل

الطرق بإجراءات و شروط صارمة يتعرض مخالفوىا لجزاءات تم تناوليا من خلال  ىذه 
  النتائجار الحديث عنيا في الخاتمة لأننا سنتناول فقط موضوع البحث لا داعي لإعادة  تكر 

 .ثم  نتطرق لمتوصيات

  القدماءو المساىمون  ام لمجميورتطرح للاكتتاب الع جديدة نقدية بالنسبة لمزيادة بأسيم -   
  لماالتسعى من خلاليا إلى جمب أموال جديدة تضاف إلى رأس  مر معنا أن الشركةفقد 

 يمكن أن لمزيادة في رأس المال أن طرح الأسيم للاكتتاب من جديد ، ما تم التوصل إليوو 
رغم ما أفادىم بو المشرع الجزائري من  ، يشكل بعض الخطورة عمى المساىمين القدماء

، أين سمح القانون بإمكانية  إلغاء أو استبعاد حق المساىمين في الاكتتاب بالأفضمية  حماية
 ق ت ج: 697حسب أحكام المادة

، حيث أن تمك مع التنازل عن حق الأفضمية لممساىمين القدماء( )الزيادة بأسيم نقدية  
عمى السمطة  التي أو التغيير أو التعديل الذي يحدث عمى تركيبة الشركة الخطورة تتمثل في 

يمكن أن ينجر عنو نتائج وخيمة و حتمية غير قابمة لإعادة النظر  ، أين ياتتخذ القرار داخم
و إنما كذلك عبر  المساىمين من سمطة اتخاذ القرارأقمية ، تتمثل ليس فقط في إبعاد فييا 

 انتقاص القيمة الحقيقية لمقيم المنقولة الممتمكة من طرفيم.
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ن لممساىم حق الأفضمية في الاكتتاب في زيادات رأس المال الشيء الذي فإنو إذا كا   
إمكانية  ومنحبلاحتفاظ بنفس المركز و بنفس الحقوق في الشركة، إلا أن المشرع بايسمح لو 

لمجمعية العامة غير العادية أن تمغي حق الأفضمية، ما يمكن الأغمبية أن تمس بيذا الحق 
 مرتكزة عمى أساس قانوني.

ذا كان للأقمية الحق في إعلاميا حول سياسة تسيير الشركة وكيفية استعمال أمواليا     وا 
المخصصة للاستثمار ومآليا، الشيء الذي يسمح ليا بدون شك، بناء عمى ىذه المعمومات 
بمراقبة تسيير الشركة ومنع الانحرافات التي تنجر عن سوء التسيير، إلا أن الأغمبية ما 

أس مال الشركة، فميا الحق في اتخاذ قرارات بشأن تسيير شؤون دامت تحوز معظم ر 
 الشركة.

و عمى ذلك فإن الضرر الذي قد يمحق بالأقمية، ىو أنو حين اتخاذ القرار والمصادقة    
 .وعميو، فإّنو لا يمكن ليم مناقشتو وتعديم

إلا أن  ،حسب ما توصمنا إليو من خلال البحثإذا كان حق الأغمبية ىو حق مشروع      
الأقمية تتضرر كذلك منو بفعل استحواذ الرقابة في الشركة، لذا يجب أن تكون روح القوانين 

 .تميل إلى إرساء التوازن بين حقوق الفئتين

ونعيب عمى المشرع الجزائري عدم نصو عمى حق انسحاب الأقمية من الشركة وتنظيم     
 ة و الاستحواذ عمى سمطة اتخاذ القرارإذا ما أرادت ذلك عند تغير تركيبة الشرك كيفياتو

وبذلك فإنو لا يضمن للأقمية خيار التنازل عن سنداتيا بسعر عادل وفي ظروف تسود فييا 
المساواة ، عمما أن تكريس ىذا الحق وىذا الإجراء وتنظيمو عند استحواذ مجموعة عمى رقابة 

 شركة، سيسمح بدون شك بتعويض الضرر الذي لحق بالأقمية.

السندات الصادرة عن شركات المساىمة في الاستثمار إن العمل عمى تطوير وتشجيع    
الذي تصبو إليو السمطات العمومية، يفرض اتخاذ موقف ومسعى يأخذ في الحسبان مسألة 
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حماية مصالح جميع فئات حممة القيم المنقولة، وىذا باختلاف مراكزىم )دائنين أو 
 مساىمين(.

الفراغات و لنا جميا النقائص  ح  ض  و  ت   التجاري الجزائري ة أحكام القانوندراس و ومن خلالإنّ    
لممساىمين الذين يقرّرون  وفرة، و بالتالي في الحماية الم كذلك الموجودة في ميدان الإعلام

 .الزيادة في رأس المال 

إنّ حماية المساىمين تقتضي أن تكون المتطمبات القانونية مكممة بقواعد أخرى من    
في  عمى حقوقيم يتخذونياالقرارات التي  لممساىمين تقدير أثر السماح طبيعتيا أو من شأنيا

 .الشركة

صعوباتيا و  ستحقاقالزيادة في رأس المال عن طريق تحويل سندات الافيما يخص أيضا -  
المادة ستحقاق القابمة لمتحويل الى أسيم نظمتيا  نّ سندات الاأ ،مر معنا أيضا القانونية
نّ إصدار مثل ىذه السندات و عرفنا أ،  وما يمييا من القانون التجاري 114مكرر   715

 .ق ت ج 116مكرر  715بحسب المادة    ر العاديةيمرخص من طرف الجمعية العامة غ

يؤدي ترخيص الجمعية العامة غير العادية لفائدة  118مكرر  715وحسب نص المادة    
ستحقاق، إلى التنازل  الصريح لممساىمين عن حقيم التفضيمي في أصحاب سندات الا

 ستحقاق .كتتاب في الأسيم التي تصدر بموجب تحويل سندات الاالا

بالمعمومات اللازمة  انطلاقا من ىذه النقائص الملاحظة في مجال إفادة المساىمين   
مرين في  القيم المنقولة بمناسبة ىذه العمميات ، و من أجل ضمان حماية أكثر فعالية لممستث

 تيخاصة فيما يتعمق بطريق عمى مشرعنا تدارك ىذه النقائص في مجال التعديل لرأس المال
 .  الجديدةالنقدية الأسيم بو الزيادة  الزيادة بتحويل سندات الاستحقاق إلى أسيم

تبين أن ىذه ،  سابقا سيم الموجودةللأ الإسمية قيمةالبالرفع من لزيادة لطريقة ابالنسبة -  
إما زيادة القيمة  في تطبيقيا أين تجبر بعض المساىمين ثير بعض الصعوبةت أيضا الطريقة
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التخمي عن أسيميم بالتنازل يجبرون عمى  أو، ما يزيد من التزاماتيم م  ب إضافتياالمطمو 
  . و فقد صفتيم كمساىمين في الشركة ، لمغير أو لمشركة عمييا

للأسيم القائمة قبل إسمية بإضافة قيمة الرفع من رأس المال و نظرا لخطورة طريقة     
أغمبية خاصة لمموافقة عمى  الزيادة تبين أن المشرع الجزائري و حماية لممساىمين قرر

 في الجمعية العامة غير العادية وىي موافقة جميع المساىمين.اتباعيا 

ظير أن المشرع الجزائري    ،ياط في رأس المال تحبخصوص الزيادة بدمج الأرباح أو الا -  
شدد عمى المحافظة عمى رأس المال بمنعو توزيع أرباح صورية عمى المساىمين حتى لا 

فرض ، أين يكون ىذا الأخير عرضة لمتخفيض المستتر و إضعاف ضمان عام الدائنين 
تكوين  مشركة بتكوين احتياط قانوني و جعمو في حكم رأس المال و من تم السماح ل

، و إنما ترك الحرية في ذلك لمشركة القانوني  احتياطات أخرى لم يبينيا المشرع بالنص 
 برأس المال و تحقيق عممية الزيادة . ادمجيبتكوينيا و إمكانية 

و رغم خطورتيا  عمى الشركة  أما بالنسبة لمسألة تخفيض رأس مال لشركة المساىمة- 
خصوصا، بالنظر إلى أن رأس المال في  مساىمين و دائنينحتى عمى بعض المدخرين و 

لم يخصص لو وفرة من النصوص القانونية التي فإنو  شركات المساىمة ىو ضمان  دائنييا،
 عمى غرار ما بينتو بعض التشريعات المقارنة  وتبين الأسباب التي تؤدي بالشركة إلى تخفيض

 .كالإخلال بمبدأ المساواة بين المساىمين الخطيرة الأمر الذي قد ينجر عنو بعض العواقب

 713و  712و الموادفإن المشرع لم ينص من خلال القانون التجاري  أخرى من جية  
  .بوضوح عن الطرق التي تنتيجيا الجمعية العامة الاستثنائية لتحقيق العممية

التي أقرىا الفقو و التي لم يحصرىا المشرع الجزائري بطريقة  تخفيض رأس المالإن طرق   
ترك حرية مفادىا ،   نامشرعمن   مقصودة أمر تستنبط منو حكمة من طرق التخفيض معينة
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و التي سمح ليا   الغير عادية تيممن خلال جمعيلممساىمين  طرق التخفيض اختيار
 . أو مجمس المديرين تفويض أمر التخفيض و تقرير طريقتو لمجمس الإدارةب

إلا أن تفويض أمر تخفيض رأس المال لمقائمين بالإدارة بحسب نظام التسيير المتبع من    
،  قد يشكل  خطورة نظرا أن المشرع  قبل الشركة المساىمة و تقديم تقرير بشأنو يقدم لمنشر

عميو من قبل لم يوضح المسائل التي يجب أن تدرج في التقرير بحيث يكون قابلا  لمرقابة 
، مما يطرح أيضا إشكالية نقص الإعلام  المقدم لممدخرين و قصور المعمومات  المعنيين بو

 .المقدمة ليم ، وبالتالي إمكانية تفويت فرصة الاعتراض عمى مشروع قرار التخفيض

ليذا سنحاول التعريج عمى أىم الإشكالات العممية و حتى القانونية  التي اثارتيا غالبية   
 كما يمي: ق تخفيض رأس مال شركة المساىمةطر 

تبين أن ىذه الطريقة ىي الأبسط من بين  تخفيض القيمة الإسمية لمسيمب فيما يتعمق-  
مبدأ المساواة بين المساىمين ، إلا أن الإشكال يكمن بطرق التخفيض و التي لا تخل عموما 

إلى ما ي يمكن النزول بيا تالإخلال بشرط التقيد بالحد الأدنى لقيمة الأسيم و ال إمكان   في
و ما لو من انعكاس عمى رأس  ، المبين في النظام الأساسي لمشركة الأدنى اىيقل عن حد
ين تعاقدوا مع الشركة ذحقوق صغار المساىمين و الدائنين عمى السواء العمى المال  و 

  عمى أساس تمك القيمة.

تعترض ىذه الطريقة أحيانا  حيث، تخفيض رأس المال بتخفيض عدد الأسيمل نأتي-  
صعوبات عممية مثل عدم تممك بعض المساىمين لعدد كاف من الأسيم لإجراء مثل ىذا 

و من تم اقصاء بعض  التخفيض و ىي وضعية تدفع غالبا إلى المضاربة بالبيع أو الشراء
ما ،  عدد الكافي للأسيم المزمع تخفيضياامتلاكيم لمب عدم بالمساىمين من الشركة بس

يعتبر إجحافا في حقيم عمى اعتبار أن حق بقاء المساىم عضوا في الشركة من الحقوق 
أو زيادة التزاميم في حالة شراء عدد  ،بمجرد انضمامو لشركة المساىمة  الأساسية المقررة لو
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يصيب الدائنين من أضرار قد  جانب ماإلى  ،لإمكان الاحتفاظ بمراكزىم القانونية تمكإضافي 
، دون أن ننسى بالنسبة ذاتيا قيمتيا الإسمية يل سنداتيم إلى أسيم تخفضو في حالة تح

الصعوبة التي قد تعترض الشركة ذاتيا في حالة انخفاض عدد المساىمين إلى ما دون العدد 
 المقرر قانونا لشركة المساىمة.

ومن خلال نصوص القانون التجاري سمح لشركات  تبين أيضا أن المشرع الجزائري - 
حسب ، سواء من السوق مختارة أو من المساىمين مجبرة  ة بشراء عدد من أسيميامالمساى

تخفيض و  لغاءالإيكون الشراء من أجل  لكن اشترط أنالحالات التي تم تبيانيا في البحث، 
تتخذ   ، و يجب أنة من تاريخ الشراءمعينمدة و في ، لذلك  تبعا نفسو قدرالرأس المال ب

كما أنو لا يحتج بو عمى الدائنين السابقين ، بشأنو إجراءات النشر التي نص عمييا القانون 
 .خسارة حمت بالشركة ب الغير المبرر الشراءخاصة ،  عميو

، و أن يكون الثمن المقدم من  مراعاة مبدأ المساواة بين المساىمين بشأنو تميو أن    
الشركة و المعروض لشراء الأسيم من المساىم المتنازل  عنيا عادلا ، حيث أنو و بالنسبة 
لمشرط الأخير فقد ظير أن المشرع الجزائري لم يتعرض لمسالة تحديد الثمن و اكتفى بالقول 

عمى غرار في تحديده  لممساعدة"ثمن عادل" ولم يحدد معايير تحديده  أو الاستعانة بخبير 
، مما يشكل فراغا قانونيا في ىذا الخصوص نناشد مشرعنا القدير ما فعل المشرع الفرنسي 

 .تداركو

يتعمق بشراء الشركة  مافيمن طرف مشرعنا الحكمة من تقرير كل تمك الشروط إن     
مجمس و الحؤول دون استحواذ  ، ىي منع الشركة من أن تصبح مساىمة في نفسيالأسميا 

أسموب اتخاذ القرارات الميمة في   سيم يمكنيم من السيطرة عمىالإدارة عمى عدد من الأ
برر ىذا المنع يتمثل في ت ىخر حكمة أىناك أيضا و ،  من خلال فرض أغمبية الشركة
عن طريق شراءىا لأسيميا لتخفيض رأس ماليا بطريقة مستترة ودون  فة لجوء الشركةلمخا

حق الدائنين السابقين لو بالاعتراض عميو ل اإسقاط ذات الصمةانونية اتباع الإجراءات الق
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المدخرين دون  مصالح م تيدف أساسا إلى حمايةاحكأو ىي  الحصول عمى حقوقيمو 
 .الإخلال بمصمحة الشركة

و ما يمكن أن يرافقيا من مساس عمميتي الزيادة و التخفيض  خطورةلنظرا  و نوإ    
أحاطيما المشرع و رغم النقائص المسجمة ، أو بحقوق المدخرين عامة  ،بمصمحة الشركة

ناتجة عمى بالكثير من الأحكام الإجرائية الصارمة المقترنة في الغالب بعقوبات ردعية 
تم من قبل القائمين عمى أمور شركة المساىمة   ة تمك القواعد القانونية الآمرةإمكانية مخالف

قررىا القانون لا في بداية التأسيس فحسب  بل   ، البحث التعرض إلييا من خلال موضوع
عند  التعديل بالزيادةفي مراحل التعديل أيضا لأنيا لا تختمف عنيا كثيرا كما تبين لنا خاصة 

  كالتالي: ىانوجز و ىي عناصر إيجابية   أسيم جديدةبالاكتتاب 

ترتبط سواء عند تأسيس الشركة بداية أو عند الزيادة في رأس المال  الاكتتاب فيما يخص-  
بالدرجة الأولى بمسألة حماية المكتتب، وىو الشيء الذي تظير أىميتو في التدابير المكرسة 

ىي أولا وقبل  عند زيادة رأس المال من أجل وضع عمى قدم المساواة المكتتبين المستقبميين
  .مكل شيء تدابير من أجل الإعلا

لا يشرع بالاكتتاب العام إلا بعد إتمام كافة الإجراءات التمييدية التي يفرضيا القانون    
حيث أنو لم يغب عن المشرع الجزائري أن يحيط إنشاء الشركات التي تعرض أسيميا 

كان انشغال أين للاكتتاب العام ببعض الضمانات التي تكفل صيانة حقوق المستثمرين، 
ضرورة ضمان إعلام الجميور بشروط تكوين الشركة حتى يكون عمى  مشرعنا يتمحور في

 .بينة من الأمر عند الإقدام عمى الاكتتاب

أىم ىذه الضمانات، ىو وجوب أن تكون دعوة الجميور للاكتتاب بنشر ن أ حيث تبين  
عداد بيان إعلامي  الاكتتاب،إعلان    .وا 
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مراقبة لرأس المال شركة المساىمة مكونيا الرئيسي من خلال  اعطاء أىمية بالغة كذلك   
ن مبمغ رأس مال الشركة من البيانات الإجبارية الواجب إدراجيا في أ حيث والوفاء بو وتكوين

 . العقد التأسيسي لمشركة 

سبق البيان أن رأس مال  ، و قدلا تتأسس الشركة إلا بعد الاكتتاب لكامل رأسمالياحيث   
ق. ت (، ولممشاركة في تكوينو تعرض تمك  592شركة المساىمة ينقسم إلى أسيم ) المادة 
، وعمى ذلك فإنو في القانون الجزائري لا تتأسس  الأسيم عمى الجميور في الاكتتاب العام

قبل  ، اسيالشركة إلا بعد الاكتتاب الكامل في رأس ماليا المحدد في مشروع القانون الأس
وىو الشيء الذي يعتبر  ،مداولة الجمعية العامة التأسيسية التي تقرر إعلان تأسيس الشركة

ضمانا لممكتتبين، لأنو يتجسد عندىم اليقين والعمم بأن الشركة تتوفر لدييا الأموال اللازمة 
  .لمتسيير وتحقيق غرضيا الاجتماعي

حيط عممية تحرير الأسيم المكتتبة، جعمت يإن المخاطر الناجمة عن الغش التي يمكن أن   
مشرعنا يفرض تنظيم صارم لعممية تحرير رأس المال المكتتب، وأيضا سحب الأموال 

 المودعة لصالح شركات المساىمة.

نستنتج مما سبق أن الأحكام التي أتى بيا المشرع الجزائري والتي من خلاليا كرس مراقبة   
م صورية المساىمات النقدية، تساىم إلى حد كبير من عدة جوانب لمتحقق من جدية وعد

لمنع حدوث تصرفات غش وتحايل التي من شأنيا الإضرار بمصالح المكتتبين وىو نفس 
 الانشغال الذي قاده إلى فرض مراقبة بشأن دفع المساىمات العينية.

المساواة بين إن إجراء مراقبة المساىمات العينية الذي استجوبو المشرع من أجل حفظ مبدأ   
المساىمين لو ىدف آخر ألا وىو ضمان لمشركة تكوين حقيقي لأصول مالية مخّمصة من 

وأن العقوبات التي قررىا تساىم إلى حد ما في تحقيق اليدف المرجو وىو وقاية ، أية أعباء
 يحاولون التحايل عمييم.قد المدخرين من المؤسسين الذين 
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بعض الأفعال والتي سبق لنا أن أشرنا إلييا سمفا، مثل لكن يلاحظ أن المشرع لم يجرم     
عدم إيداع الأموال الناتجة عن الاكتتاب لدى بنك أو مؤسسة مالية، أو سحب ىذه الأموال 
قبل التأسيس النيائي لمشركة، وكذلك عدم ورود نص تجريمي بخصوص عدم النشر المسبق 

 ق ت ج. 595المادة  للاكتتاب، مثل نشر إعلان الاكتتاب المنصوص عميو في

جمالاو     يمكن القول أن المشرع الجزائري سعى إلى حماية المكتتبين عند تأسيس الشركة ،  ا 
إيداع الأموال الناجمة عن الاكتتاب من طرف و عند  ، خصوصا عند تكوين رأس ماليا

المؤسسين لدى بنك أو مؤسسة مالية، وأيضا منع سحبيا قبل التأسيس النيائي لمشركة، 
والمجوء إلى القضاء من أجل تعيين وكيل لسحب الأموال المودعة وتسميميا لأصحابيا عند 

بأسيم جديدة نقدية أو عينية و ىي تقريبا نفس إجراءات الاكتتاب عند الزيادة عدم التأسيس، 
 من بين الأحكام التي تستحق الاستحسان.و بالتالي ىي 

لكن الشيء الذي يمكن إثارتو بشأن تأسيس الشركة، ىو أنو رغم الفحص الذي يقوم بو    
المؤسسون ومأمور السجل التجاري والمساىمون المنعقدين بالجمعية التأسيسية بشأن القيام 

جراءاتو مع الوثائق المؤيدة ليا، والتثبت من صحتيا، فإنو قد لا يتم بجميع أعمال التأسي س وا 
 .الكشف عمى مخالفات وعيوب من شأنيا أن تؤدي إلى بطلان الشركة

مراقبة قبمية  (ميكانيزم)فبخصوص شركة المساىمة، فإنو من الأحسن إنشاء وتأسيس    
  .لمتأكد من صحة وانتظام إجراءات تأسيس الشركة

إن إدراج مثل ىذه المراقبة القبمية في قانوننا الوضعي، سيكون لو لا محالة آثار إيجابية    
حيث نعتقد أن الحماية الفعالة لممساىم ستتحقق بتبني مثل ىذه المراقبة، عوض التوسيع من 
دائرة تجريم المخالفات، لأن ىذا في الحقيقة سيحدث ويخمق شعور في نفس المعنيين وأيضا 

تحيطيا الكثير من أعمال التحايل، والغش وسوء  ور ككل، عمى أن عممية الاكتتابالجمي
أن ىذا الرأي جدير بالتأييد، وندعو المشرع الجزائري إلى تبنيو، لأنو يؤدي بر ونعت ، النية

المكتتب، وىو اليدف نفسو الذي قاده إلى تنظيم الدعوة العمنية للادخار  -إلى طمأنة المدخر
 في رأس المال.عند الزيادة 
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انطلاقا من ىذه الرؤية للأمور، نعتبر أنو بإمكان ىيئة سوق البورصة في الجزائر  و   
العمل عمى تكريس جممة من الأحكام الخاصة لحماية أقمية المساىمين، وىذا لما ليا من 
تفويض لمسمطة التنظيمية، وكذا قدرتيا عمى تقديم لمحكومة مقترحات نصوص تشريعية 

المستثمر وسائل رقابة -ويمكن القول كذلك بأن إقرار المشرع لممساىم/المدخر وتنظيمية
، ليست كافية وحدىا  تمكنو من المشاركة في شؤون الشركة حفاظا عمى أموالو المستثمرة

لزرع الاطمئنان في نفس المساىم بل يجب حماية ممارستيا، كل ىذه الأحكام تدفع بجميور 
يم وتشجعيم عمى استثمارىا في قيم منقولة تصدرىا شركات المدخرين بعدم اكتناز أموال

المساىمة، وتوجيييا لغرض إنجاز مشاريع اقتصادية كبرى ، باعتبار أن ىذه الوسائل 
 المكرسة تمكنو من معرفة كيفية إدارتيا حّتى يطمئن عمى أموالو وربحو المتأمل.

ومراقبتيا عبر الوسائل المخولة  إذا كان لممساىم الحق في تقرير السياسة العامة لمشركة   
لو، ومن خلال الجزاءات المترتبة عن خرق وعدم احترام تمك الحقوق، يساىم إلى حد كبير 
في صون حقوقو، بالإضافة إلى ضمان المساواة بين المساىمين، رغم أن أحكام القانون 

 التجاري الحالي لا تتضمن نصوصا بشان مركز أقمية المساىمين.

ي ىذا الخصوص ينادي بعض الميتمين بشركات المساىمة وكحماية لحقوق أخيرا وف   
شركات المساىمة، ويعني ذلك التحكم و السيطرة  أو  )أخمقة(أو  المستثمرين عامة ، بحوكمة

 الحكم الرشيد الذي يكون أساسو:

 اللامركزية. . .المشاركة والمسؤولية إعمال الشفافية في اتخاذ القرارات   

الشركة تتعمق بصفة أساسية بالعلاقة بين الشركة وأصحابيا، وتتعمق أيضا   حوْك م ةإن   
بحقوق المدخرين وطريقة اتخاذ القرارات وكيفية إدارة الشركة وتنظيم التفاعل بين الشركة 

 والمستثمرين كافة.

رة في شركات المساىمة إلى تقميص اليوة بين إدا ترشيد الحكم أو الحوْك م ة   ييدف و  
الشركة والمساىمين، وايجاد السبل الكفيمة بحماية حقوق صغار المساىمين من السموك 
الجزافي للأغمبية و للإدارة، وكذا اختيار الطرق الناجعة التي تضمن رقابة صارمة عمى 
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أن تكون عمى  عميياشركات المساىمة في الجزائر بالنسبة ل ، حيث و أنو  ىيئات التسيير
 .، بغية مسايرة الركب وتحديث التسيير  اتصال بالذين يمارسون الحوكمة

 تشريعات المقارنة لتدعيم و تجديدالانفتاح مطموب من المشرع الجزائري عمى ال وكما   
 و الشيخوخة اليرمنوع  من يتسم بموما لأنو أصبح ع التشريع المتعمق بشركات المساىمة

في استيعابيا من قبل القصور و عدم الوضوح مما يشكل صعوبة تعاني وأغمب مواده 
 المساىمة. أو حتى الميتمين بالاستثمار في شركات في المجال، الباحث
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،1983 . 

إلياس ناصيف، الكامل في قانون التجارة، الشركات التجارية عويدات لمنشر و -3
 .1999(، 2الطباعة، لبنان، )ج.
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أحمد محرز، القانون التجاري الجزائري، الشركات التجارية، دار النيضة العربية  -4
 . 1980( ، 2لمطباعة و النشر، بيروت ، )ج.

، القانون التجاري الجزائري ، السندات التجارية ، دار النيضة  .......... -5
 . 1980( ، 3العربية لمطباعة و النشر ، بيروت ، )ج.

(، منشأة المعارف، 2، الوسيط في الشركات التجارية ، ) ط.........  -6
 .2004الإسكندرية،  

الشركات التجارية، الشركات المساىمة، مطبعة النجوى، بيروت،  إدوار عيد، -7
1970. 

، القانون التجاري ، الشركات ، )دراسة مقارنة( ، دار الثقافة لمنشر  اممكييأكرم  -8
 .2008(، 1و التوزيع ، الأردن ،)ط،

  أحمد أبو الروس، الموسوعة التجارية الحديثة، الدار الجامعية )ب.ط(، -9

 ) د.د.ن(، )د.س.ن(.

و  دار ىومة  لمطباعة الوجيز في القانون الجزائي العام، أحسن بوسقيعة ، -10
  .2013 (، 2النشر و التوزيع، الجزائر، ) ط.

 .1993دمشق،  )د د ن(،جاك الحكيم، الشركات التجارية، -11

زيد منير عبودي، الخصخصة في الإدارة العامة بين النظرية و  -12
 .2007عمان، (، منشورات دار دجمة،1التطبيق)ط.

 ،(2.ج) القاىرة، العربية النيضة دار التجارية، الشركات القميوبي، سميحة -13
1993. 

 . 2011 القاىرة، العربية، النيضة دار ،(5.ط) التجارية، الشركات ،......... -14
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 التجارية، المؤسسة -والتاجر التجارة – التجاري القانون مبادئ بوذياب، سميمان-15
 ،(1 ط) والتوزيع، والنشر لمدراسات الجامعية المؤسسة الشركات، العامة النظرية
2003. 

 المحاصة، شركة لمشركة، المعنوية الشخصية التجارية، الشركات حمزة، سلالم-16 
  .2015 الجزائر، التوزيع، و النشر و لمطباعة ىومة دار ،(1ج)

 مصر، العربية، النيضة دار التجارية، الشركات البينساوي، صفوت -17

 .2007 ،(ط. د)

حسن يونس، الشركات التجارية، مطبعة أبناء وىبو حسان، القاىرة،  عمي -18
1991. 

عبد الرزاق السنيوري ، الوسيط في شرح القانون المدني، العقود التي تقع عمى  -19
 الممكية ، )اليبة والشركة والقرض والصمح(، المجمد الخامس، دار النيضة العربية،

  ) د س ن(.

السيد فقي، القانون التجاري، الأعمال التجارية التاجر محمد  عمي البارودي و -20
الأموال التجارية، الشركات عمميات البنوك والأوراق التجارية، دار المطبوعات 

  الجامعية، )د ب ن(،) د س ن(.

 ،(ن.م.د) لمطباعة، الذىبي النسر التجارية، الشركات القادر، عبد عزت -21
1999 . 

 الشركات قانون ضوء في التجارة العقود و الأموال شركات ، فودة الحكم عبد-22
 (. ن.س.د) الإسكندرية، الجامعي، الفكر دار ،1998 لسنة 3 رقم الجديدة

 دار ،(4.ج) التجارية، الشركات في التجاري، القانون شرح العكيمي، عزيز-23
 .2002 ،(ط.د) عمان، التوزيع، و لمنشر الثقافة
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 في مقارنة قضائية فقيية دراسة) التجارية الشركات في الوسيط ،............ -24
  .2007 ،(1.ط) الأردن التوزيع، و لمنشر الثقافة دار ،(الخاصة و العامة الأحكام

 الجديدة الجامعة دار التجارية، الشركات تنظيم المصري، مصطفى عباس -25
 . 2002 الإسكندرية، لمنشر،

 دراسة) المساىمة، شركة في المساىم حماية رمضان، سيد أمين محمد عماد -26
 . 2008 مصر، القانونية، الكتب دار ،( مقارنة

 النيضة دار المسؤولية، محدود الفردي التجاري المشروع قاسم، سيد عمي-27
 .2003 ،(3 ط) العربية،

 التاجر التجارية الأعمال التجاري، القانون فقي، السيد محمد و البارودي عمي -28
 المطبوعات دار التجارية، والأوراق البنوك عمميات الشركات التجارية، الأموال

 (.ن س د) ،(ن ب د) الجامعية،

 الجزء العام، القسم الجزائري، العقوبات قانون شرح سميمان، الله عبد عمى -29
 1995 الجزائر، الجامعية، المطبوعات ديوان الأول،

التجارية، الأحكام العامة والخاصة، دراسة مقارنة،  فوزي محمد سامي، الشركات-30
 .1999 دار الثقافة لمنشر والتوزيع، عمان،

 .1997مكتبة التربية، بيروت،  ، شرح القانون التجاري، دار............... -31

فوزي عطوي، القانون التجاري، دار العموم العربية لمطباعة والنشر، بيروت -32
 . 1986لبنان 

 .2001نعيم رضوان، الشركات التجارية، دار النيضة العربية،فايز -33

فتيحة يوسف المولودة عماري، أحكام الشركات التجارية وفقا لمنصوص  -34
  .2007التشريعية والمراسم التنفيذية الحديثة، دار الغرب لمنشر والتوزيع، وىران، 
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بين حقوق  فؤاد سعدون عبد الله ، إدارة الشركات المساىمة المغفمة ن-35
المساىمين القانونية و ىيمنة مجمس الإدارة و  رئيسو عمييا ، دار أم الكتاب، بيروت 

1995. 

 الوطنية المؤسسة الحق، نظرية القانونية، لمعموم مدخل زواوي، محمدي فريدة -36
 .2000 الجزائر، المطبعية، لمفنون

 شركات و العامة النظرية التجارية، الشركات ، بالعيساوي الطاىر محمد -37
 .2017، منقحة طبعة ، عنابة ،  التوزيع و النشر العموم دار ،( 1ج) ، الأشخاص

مصطفى كمال طو، وائل أنور بندق، أصول القانون التجاري الأعمال التجارية -38
الممكية الصناعية، دار الفكر  -المحل التجاري -الشركات التجارية -التجار –

 .2006الإسكندرية،  الجامعي،

  .(س ) د. م. ن( ،)د.الجامعية، ، القانون التجاري، الدار مصطفى كمال طو  -39

 . 1997دار الجامعة الجديدة لمنشر،الإسكندرية، التجارية،  الشركات ،.........-40

منشورات الحمبي الحقوقية  ، أساسيات القانون التجاري، دراسة مقارنة ،.........-41
  . 2006( ، 1، لبنان ، )ط.

، الشركات التجارية الأحكام العامة في شركات الأشخاص، شركات .........-42
 .1997الأموال، )د م ن(،

  .1957محمد كامل امين ممش ،الشركات، مطابع دار الكتاب العربي، مصر، -43

شركات المساىمة ، و التوصية بالأسيم محمد فريد العريني ، القانون التجاري ، -44
و ذات المسؤولية المحدودة ، دار المطبوعات الجامعية ، الإسكندرية ، )د.ط(، 

1999. 
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محمد فريد العريني ، الفقي محمد السيد ، القانون التجاري ، منشورات الحمبي -45
 . 2002ط( ، . الحقوقية ، لبنان ، )د

ميند عمي فند الجبوري، النظام القانوني لمتحول إلى القطاع الخاص، -46 
 .2008(، دار الحامد لمنشر و التوزيع، عمان 1الخصخصة، دراسة مقارنة )ط.

نادية فضيل ، شركات الأموال في القانون الجزائري ، ديوان المطبوعات -47
 . 2003ط( ،  الجامعية ، الجزائر ، )د.

أحكام الشركة طبقا لمقانون التجاري الجزائري ، دار ىومة لمطباعة ...........، -48
 .2002،و النشر و التوزيع ، الجزائر

ىاني محمد دويدار، القانون التجاري ، منشورات الحمبي الحقوقية ، لبنان ، -49
  .2008( ، 1)ط.

 :الجامعيةالرسائل و المذكرات  *

  :رسائل الدكتوراه -(ا

بنبعيدة ، مفيوم مصمحة الشركة كضابط لتحديد اختصاصات و عبد الرحيم  -1
مسؤولية مجمس الإدارة و الجمعيات العامة ، رسالة دكتوراه ، كمية الحقوق ، جامعة 

  . 2000عين شمس ، القاىرة  ، 

 المساىمة شركات في أسيمو في التصرف في المساىم حق ، حموش أمال فاطمة-2
 .2008، بمعباس سيدي ليابس، جيلالي جامعة ، دكتوراه رسالة ،

محمد فتاحي ، تداول الأسيم في شركات المساىمة في القانون الجزائري،)دراسة  -3
  . 2008مقارنة( ، رسالة دكتوراه ، جامعة جيلالي ليابس، سيدي بمعباس،
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 مولود فاتح آيت ، حماية الادخار المستثمر في القيم المنقولة في القانون الجزائري-4
، أطروحة دكتوراه  في العموم، تخصص القانون، جامعة مولود معمري، تيزي وزو، 

2012  .  

محمد محب الدين قرباش، النظام القانوني لشراء الشركة لأسيميا ، رسالة دكتوراه -5
 ، جامعة القاىرة، )د.س(.

يعقوب يوسف صرخوة، الأسيم و تداوليا في شركات المساىمة، رسالة دكتوراه ، -6
 .1982نيضة، مصر، ال

 مذكرات الماجستير:-(ب

حبيب الرحمان عمي احمد نايف، الآثار القانونية لتعديل عقود شركات الأموال -1
والشركات المختمطة،)دراسة مقارنة(، القانون اليمني و المصري ، رسالة ماجستير، 

 .2005جامعة القاىرة، 

ىيكمة رأسمال الشركات فيح، التنظيم القانوني لإعادة  فراس منصور الطلا-2 
المساىمة العامة، رسالة ماجستير في القانون الخاص، كمية القانون جامعة الشرق 

 .2012الأوسط، عمان، 

 مذكرة ، الجزائري القانون في المساىمة شركة في المساىم رقابة ، مكي فمة-3 
  . 1997/1998 الجزائر جامعة ، المسؤولية و العقود  في ماجستير

 القانون في المساىمة شركات مال لرأس القانوني النطام ، بودىان صالح-4
 .2015 ، ورقمة ، مرباح قاصدي جامعة ، ماستر مذكرة ، الجزائري

محي الدين محمد السمعوسي، تصفية شركات الأموال من الناحيتين القانونية -5
الوطنية، نابمس )التجارية، الضريبية والمحاسبية(، رسالة ماجستير، جامعة النجاح 

  .2006فمسطين،
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 رسالة المساىمة، شركة لرأسمال الائتمانية القيمة ، بالطيب بشير محمد-6
 .2007 عنابة، جامعة ماجستير،

 القانون في المساىمة شركة في المساىم التزامات و حقوق ، العماري يمينة -7
 .2011 ، بشار  طاىري محمد جامعة ، ماجيستيررسالة  ، الجزائري

 المقالات و الدوريات: *

ماني عبد الحق ، تقييم إعادة ىيكمة المؤسسة الاقتصادية  الطيب داودي ؛ -1
العمومية الجزائرية ، مجمة المفكر، العدد الثالث ، كمية الحقوق ، جامعة محمد 

 . 142خيضر بسكرة ،)د .س . ن (، ص

المساىمة ، ) دراسة أحمد بركات مصطفى، حماية أقمية المساىمين في شركة -2 
  .1996، يونيو 16مقارنة(، مجمة الدراسات القانونية ، جامعة أسيوط، العدد 

 القضاء اجتياد و التشريع بين العمومية لممنفعة العقارية الممكية نزع وعمي، جمال-3
 الأساسي، الخاص القانون مخبر سداسية، مجمة قانونية، دراسات الجزائري، الإداري

  . 2005 ،( 02) العدد تممسان، جامعة الحقوق، كمية

 الاكتتاب حالة المساىمة شركة مال رأس في الاكتتاب القادر، عبد العين حمر-4
 ، بمعباس سيدي ، ليابس جلالي جامعة السياسية، العموم و الحقوق مجمة ، المفتوح
 .  2012، 09 العدد

مال شركات المساىمة، زياد بن أحمد القريشي، الجوانب القانونية لتخفيض رأس  -5
 .2010، ماي  29مجمة الدراسات القانونية ، كمية الحقوق  جامعة أسيوط ، العدد 

بوعزة ، مدى حرية المساىم في التصرف في أسيمو ، المجمة السداسية  ديدن -6
،  02لمدراسات القانونية ، مخبر القانون الخاص ، كمية الحقوق ، تممسان ، العدد 

2005.  
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 لمسيري المدنية و الجنائية المسؤولية"  ، بموسات الوىاب عبد ، وعزةب ديدن -7
 ، السياسية و الاقتصادية و القانونية   لمعموم الجزائرية المجمة"  المساىمة شركات
 .2007 ، الحقوق كمية الجزائر، جامعة

علال شميغم، مبدأ ثبات رأس المال في القانون التجاري الجزائري، مجمة -8 
في الاقتصاد و الإدارة، و القانون،  كمية الحقوق و العموم السياسية، جامعة التواصل 

 .2014سبتمبر  ،39العدد  باجي مختار، عنابة،

عبد القادر فنيتج ، جنحة إساءة التعامل أموال الشركات التجارية في التشريع -9
ان ، الجزائري ، مجمة المؤسسة والتجارة، مخبر المؤسسة و التجارة ، جامعة وىر 

2005. 

 المغربي، القانون في المساىمة شركة مال رأس في الزيادة طرق ، زلماط فؤاد-10 
 www.marocdroit.com، المغربية القانون مجمة

، المسؤولية الجنائية لمراقبة الحسابات في شركات المساىمة  محمد كبيش-11
)دراسة مقارنة القانونين المصري و الفرنسي ( ، مجمة اتحاد الجامعات العربية 

  .1998،  07لمدراسات و البحوث القانونية ، كمية الحقوق ، جامعة القاىرة ،العدد 

 

 :العربيةبالمغة و التنظيميـة  النـصـوص القـانـونيـة-*

 المواثيق الدولية:-*

البروتوكول الأول للاتفاقية الأوروبية لحماية حقوق الإنسان و الحريات الأساسية ،  -
 .1952مارس  20الصادر بتاريخ 
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 القوانين -*

  :في القـانـون الجـزائـريا(     

 61 )ج.ر( عدد ،1996نوفمبر  28مؤرخ في  1996الدستور الجزائري لسنة -1
جمادى  26مؤرخ في  16/01، المعدل بالقانون رقم 1996أكتوبر  16مؤرخة في 
 يتضمن التعديل الدستوري. 2016سنة مارس  6/موافق ل 1437الأولى عام 

المؤرخ في  66/155قانون الإجراءات الجزائية، الصادر بموجب الأمر رقم -2
 ، معدل و متمم.1996/جوان /08

جوان  8، المؤرخ في 66/156بموجب الأمر رقم  قانون العقوبات، الصادر-3
 معدل و متمم. 1966

 26المؤرخ في  75/58القانون المدني الجزائري الصادر بموجب الأمر رقم  -4
 معدل و متمم. 1975سبتمبر 

 26المؤرخ في  75/59القانون التجاري الجزائري الصادر بموجب الأمر رقم  -5
 ، معدل و متمم.1975سبتمبر 

 معدل و متمم 1984جوان  9مؤرخ في 11/ 84قانون الأسرة الجزائري رقم  -6

المتضمن المخطط المحاسبي  1975ريل بأ 29المؤرخ في  75/35الأمر  -7
 07/11، و الممغى بالقانون 1975 ماي 9المؤرخة في  37عدد  (ر .ج)الوطني ، 

  . 25/11/2007بتاريخ  74المتضمن النظام المحاسبي المالي )ج. ر( عدد 

يتضمن المخطط الوطني  1975أفريل  29مؤرخ في  75/35أمر رقم  -8
 . 09/05/1975بتاريخ 37لممحاسبة، )ج ر( عدد:  

المتضمن قانون الضرائب المباشرة و  09/12/1976مؤرخ في 76/101الأمر -9
 الرسوم المماثمة المعدل و المتمم.
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المتضمن قانون التسجيل المعدل  09/12/1976مؤرخ في 76/105القانون  -10
 و المتمم.

المعدل و  1984جوان  9مؤرخ في 11/ 84قانون الأسرة الجزائري رقم  -11
 المتمم.

المتضمن المخطط  1984ديسمبر  24المؤرخ في  22-84القانون رقم  -12
 .1989-1985الخماسي الثاني 

                      لممؤسسات العمومية الاقتصادية القانون القانون التوجييي 01-88القانون رقم  -13
المتعمق بصناديق  1988جانفي  12المؤرخ في  03-88القانون رقم  -14

 المساىمة.

-75المعدل والمتمم للأمر رقم  1988-01-12مؤرخ في  88/04 القانون -15
المتعمق بالقانون التجاري والمحدد لمقواعد الخاصة  1975-09-26مؤرخ في  59

 .المطبقة عمى المؤسسات العمومية الاقتصادية

يتعمق بالسجل التجاري    1990أوت  18مؤرخ في  22-90القانون رقم  -16
 96/07، و الأمر  1991سبتمبر  14مؤرخ في  91/14معدل و متمم بالقانون 

 .1990أوت  22بتاريخ  36)ج ر( عدد  1996يناير  10مؤرخ في 

نزع يحدد القواعد المتعمقة ب،  1991أفريل  27المؤرخ في  91/11القانون رقم  -17
معدل ،  08/05/1991بتاريخ  21) ج ر( عدد  لمنفعة العمومة ا من أجل الممكية

، المتضمن قانون المالية  29/12/2004مؤرخ في  04/21قانون رقم بالو متمم 
 . 30/12/2005، مؤرخة في  85، )ج ر ( عدد  2005لسنة 

يتعمق ببورصة القيم  1993مؤرخ في مايو  93/10المرسوم التشريعي رقم  -18
 معدل و متمم بالأمر رقم 1993مايو  23بتاريخ  34المنقولة، )ج. ر( عدد 

    14/01/1996مؤرخة في  03)ج.ر( عدد  10/01/1996مؤرخ في  96/10
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مؤرخة في  11ر( عدد  )ج. 17/02/2003مؤرخ في  03/04و القانون رقم /
 .07/05/2003مؤرخة في  32و الاستدراك )ج. ر( عدد  19/02/2003

/ 08/03بتاريخ  13، )ج.ر( ،عدد 25/01/1995مؤرخ في 95/07الأمر -19
، )ح. ر( عدد 20/02/2006مؤرخ في  06/04و المتمم بالقانون المعدل 1995

  ، المتعمق بالتأمينات.   12/03/2006بتاريخ  15

، يتعمق بييئات التوظيف الجماعي 1996يناير  10مؤرخ في  96/08الأمر -20
 .1996يناير 14المؤرخة في  03لمقيم المنقولة، )ج. ر( عدد 

يتعمق بتنظيم المؤسسة  2001غشت  20المؤرخ في  01/04الأمر رقم -21
غشت  22في  47ر( عدد  العمومية الاقتصادية و تسييرىا و خوصصتيا )ج.

2001. 

المتضمن قانون المالية لسنة  24/12/2002مؤرخ في  11 /02قانون رقم  -22
 . 25/12/2002المؤرخة في  86، )ج. ر( عدد 2003

المتعمق بالنقد والقرض،  2003أوت  26المؤرخ في  11-03لأمر رقم  -23
 .27/08/2003مؤرخة في 52المعدل و المتمم،)ج . ر( عدد 

، يتعمق ببراءات الاختراع، 2003يوليو  19المؤرخ في  07-03الأمر رقم  -24
 .2003-07-23 مؤرخة في 44ر( عدد  )ج.

 42بشركة الرأسمال الاستثماري، )ج. ر( عدد المتعمق 06/10القانون رقم  -25
 .25/06/2006مؤرخة في

يتضمن النظام المالي المحاسبي،  25/11/2007مؤرخ في07/11قانون رقم  -26
 .25/11/2007المؤرخة في  74)ج.ر( عدد 
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قانون الإجراءات  المتضمن 25/02/2008مؤرخ في  08/09قانون رقم  -27
 .      23/04/2008بتاريخ  21المدنية و الإدارية،)ج. ر( عدد 

المتضمن قانون المالية لسنة  30/12/2008مؤرخ في 08/21قانون رقم  -28
 .2008/ 31/08المؤرخة في 74عدد  (ر .ج) 2009

بتاريخ  52ر( عدد  )ج. ،26/08/2003مؤرخ في  03/11الأمر -29
    16/08/2010مؤرخ في  10/04معدل و متمم بموجب الأمر  17/08/2003

 و القرض.      دالمتعمق بالنق  01/09/2010بتاريخ  50)ج.ر( عدد ،

المتضمن قانون المالية لسنة  30/12/2013مؤرخ في  13/08قانون رقم  -30
 . 31/12/2013المؤرخة في  68)ج. ر( عدد  2014

ـ 30الموافق ل  1437ربــــيـع الأول عــــام 18مـــــؤرخ في  20-15القانون رقم  -31
 20المؤرخ فـي  59-75يـعـدل ويـتـمم الأمر رقـم  r2015ديـسـمـبـر سـنة 

المتضمن القانون  1975سبـتمبـر سنة  26الوافـق ل 1395رمـــــــــــضـــــــــــان عـــــــــــام 
 التجاري.

 و الأنظمة  المراسيم -2

المتضمن دستور  07/12/1996المؤرخ في  96/438المرسوم الرئاسي  -1
 .08/12/1996بتاريخ  76الجميورية الجزائرية الدمقراطية الشعبية ، )ج. ر(عدد 

المتعمق بخصخصة  1995-08-26المؤرخ في  22-95المرسوم التنفيذي رقم  -2
 المؤسسات العمومية.

المتعمق بالحد  30/10/1995المؤرخ في  344/ 95المرسوم التنفيذي رقم  -3
 .  31/10/1995بتاريخ،  65الأدنى لرأس مال شركات التأمين، ) ج. ر( عدد 
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متضمن تطبيق  23/12/1995مؤرخ في  95/438المرسوم التنفيذي رقم  -4
 80. ر(، عدد أحكام القانون التجاري، المتعمقة بشركات المساىمة و التجمعات، )ج

    .24/12/1995مؤرخة في 

يتعمق بتطبيق المادتين  28/12/1996مؤرخ في 96/474المرسوم التنفيذي رقم -5
يتعمق بييئات التوظيف  01/1996/ 10مؤرخ في  96/08من الأمر رقم  28و  8

 .29/12/1996المؤرخة في  84عدد  (ر .ج)الجماعي لمقيم المنقولة، 

 5، )ج. ر( عدد: 2003ديسمبر  01المؤرخ في  97/41المرسوم التنفيذي رقم  -6
 .19/01/1997مؤرخة في

المتعمق بشروط نشاط  2008فيفري  11بتاريخ 08/56المرسوم التنفيذي رقم  -7
 شركة الرأسمال الاجتماعي.

المتعمق بالحد  16/11/2009المؤرخ في  09/357المرسوم التنفيذي رقم  -8 
 . 19/11/2009بتاريخ  67شركات التأمين )ج. ر( عدد لرأس مال

بتاريخ  27، )ج.ر( عدد 04/04/2004مؤرخ في  04/01النظام  -9
28/04/2004.  

يتعمق  1996يونيو  22مؤرخ في  02/ 96نظام لجنة ) ت ع ب م ( رقم  -10 
الادخار بالإعلام الواجب نشره من طرف الشركات و الييئات التي تمجأ إلى علانية 

معدل و متتم  01/06/1997بتاريخ  36عند إصدارىا قيما منقولة  ، )ج. ر( عدد
 . 03/2005/ 22)ج ر( عدد  08/07/2004مؤرخ في  04/01بالنظام رقم 

المتعمق  1996يوليو 03مؤرخ في   96/03نظام لجنة )ت ع ب م( رقم  -11
 36قبتيم )ج. ر(عدد شروط اعتماد الوسطاء في عمميات البورصة وواجباتيم و مرا

 .1997/ 11/06بتاريخ 
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يتعمق  1997نوفمبر 18مؤرخ في  97/03نظام لجنة )ت ع ب و م( رقم  -12
، 29/12/1997مؤرخة في  87بالنظام العام لبورصة القيم المنقولة )ج. ر( عدد

المتعمق بالنظام العام لممؤتمن  18/03/2003مؤرخ في  03/01معدل بالنظام رقم 
نظام لجنة )ت ع  .30/11/2003بتاريخ  73)ج. ر(عدد، السندات المركزي عمى

المتعمق شروط اعتماد الوسطاء في  1996يوليو 03مؤرخ في   96/03ب م( رقم 
 .1997/ 11/06بتاريخ  36عمميات البورصة وواجباتيم و مراقبتيم )ج. ر(عدد 

يتعمق بكيفية تطبيق المخطط الوطني  1975جوان  23قرار مؤرخ في  -13
 .                                                                                                    23/03/1976بتاريخ  24لممحاسبة، )ج ر( عدد: 

 ةلأجنبيا وانينالقـ -ب(

 و لائحتو التنفيذية. 1981لسنة  159قانون الشركات المصري رقم -1

 القانون المدني المصري. -2

  .معدل ومتمم  1804 لسنة القانون المدني الفرنسي -3

  .القانون التجاري الفرنسي -4

يتعمق بإصدار مجمة  3/11/2000، مؤرخ في2000لسنة  93القانون عدد  -5
بتاريخ  89الشركات التجارية التونسية، الرائد الرسمي لمجميورية التونسية عدد 

07/11/2000. 

، يتعمق بإعادة 1994نوفمبر  14مؤرخ في  1994لسنة  117عدد  قانون -6
، 1994لسنة  90عدد  لمجميورية التونسية تنظيم السوق المالية، الرائد الرسمي

 .15/11/1999المؤرخ في 
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 الفيرس

   شكر و تقدير
   الاىداء

   المختصراتقائمة 
 10  مقدمة

 02 الإطار القانوني لزيادة رأس ماؿ شركة المساىمة الباب الأوؿ
 05 ماىية رأس ماؿ شركة المساىمة الفصؿ الأوؿ
     و المبادئ التي       التعريؼ برأس الماؿ شركة المساىمة، أنواعو  المبحث الأوؿ

 تحكمو
07 

 07 المقصود برأس الماؿ المطمب الأوؿ
 07 رأس الماؿ في المغة والاصطلاح الفرع الأوؿ

 08 رأس الماؿ لغة أولا
 08 رأس الماؿ اصطلاحا ثانيا

 10 الاقتصادي و المحاسبي الاصطلاح في الماؿ رأس الفرع الثاني
 10 الماؿ لرأس المحاسبي الاصطلاح أولا
 11 الماؿ لرأس قتصاديالا الاصطلاح ثانيا

 12 رأس الماؿ في الاصطلاح القانوني والفقيي الفرع الثالث
 15 أنواع رأس الماؿ المطمب الثاني
 15 رأس الماؿ الثابت الفرع الأوؿ
 18 رأس الماؿ المتغير الفرع الثاني
 21 رأس الماؿ المصرح بو الفرع الثالث
 21 رأس الماؿ التي تحكـ مبادئال المطمب الثالث
 21 مبدأ ثبات رأس الماؿ الفرع الأوؿ
 26 مبدأ كفاية رأس الماؿ الفرع الثاني
 27 تكويف رأس ماؿ شركات المساىمة المبحث الثاني
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 27 عناصر رأس الماؿ شركة المساىمة المطمب الأوؿ
 27 الحصة النقدية الفرع الأوؿ
 31 الحصة العينية الفرع الثاني
 32 حصص التأسيس الفرع الثالث
 34 تقسيـ رأس ماؿ شركة المساىمة إلى أسيـ المطمب الثاني
 35 تعريؼ الأسيـ وخصائصيا الفرع الأوؿ

 35 التعريؼ بالأسيـ أولا
 35 خصائص الأسيـ ثانيا

 42 أنواع الأسيـ الفرع الثاني
 42 الأسيػـ الإسميػة و الأسيػـ لحامميػا و الأسيػـ لأمػر أولا
 43 الأسيػـ النقديػة و الأسيػـ العينيػة ثانيا
 43 أسيػـ رأس المػاؿ و أسيػـ التمتػع ثالثا
 44 الأسيػـ العاديػة و الأسيػـ الممتػازة رابعا

 51 تسديد رأس الماؿ المطمب الثالث
 52 ميعاد التسديد الفرع الأوؿ

 53 تسديػػد قيمػػة الأسيػػـ النقديػػة أولا
 56 بتسػديػد المقػدمػات العينيػػةالالتػزاـ  ثانيا
 61 مدى إمكانية المساىمة بحصة بالعمؿ في شركات المساىمة ثالثا

 66 المدينػوف بالوفػاء  الفرع الثاني

 غير الأسيـ ممكية انتقاؿ حيف بالوفاء المطالبة الأشخاص أولا
 المسددة

67 

 71 بالوفػاء المساىػـ مطالبػة ليا المخػوؿ الجيػات     ثانيا
 72 تسديػد الأسيػـ المكتتػب بيػاالاخلاؿ بجػزاء      الفرع الثالث
دعوة الجميور للاكتتاب العاـ قبؿ الرفع مف رأس ماؿ شركة        المبحث الثالث

 المساىمة وضماناتو القانونية
76 
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 80  و ضماناتو القانونية شركة المساىمةل المفتوح تأسيسال  المطمب الأوؿ

 81 لمشركة التأسيسي العقد و الأساسي النظاـ مشروع وضع وؿالفرع الأ 
 85 المساىمة شركة ماؿ رأس في الاكتتاب إجراءات     الفرع الثاني
 86 العاـ للاكتتاب التمييدية الإجراءات       الفرع الثالث

 86 إعلاف الاكتتاب وجوب نشر  أولا
 010 إعلامي بياف نشر ضرورة ثانيا

 011 الاكتتاب عف الناتجة الأمواؿ تحصيؿ المطمب الثاني
 012 لأسيـ النقديةبالنسبة ل الفرع الأوؿ

 013 المكتتبة النقدية جزء مف قيمة الأسيـ تسبيؽالالتزاـ ب أولا
 بنكية مؤسسة لدى الاكتتاب عف الناتجة الأمواؿ دفعوجوب  ثانيا

 مالية أو
013 

 017 بالأسيـ النقديةإثبات الاكتتاب كيفية  ثالثا
 001 العينيةضرورة التحرير الكامؿ لممقدمات  الفرع الثاني

 001 ضمانات تقدير الحصص العينية أولا
 001   تقدير الحصص العينيةأحكاـ  ثانيا

 003  التأسيسيةالجمعية العامة  انعقاد المطمب الثالث
 004 التأسيسيةالعامة الجمعية مياـ  الفرع الأوؿ
 005 مداولات الجمعية التأسيسية الفرع الثاني
 007 المساىمة اتالمخالفات المتعمقة بتأسيس شرك  الفرع الثالث
 011 زيػػػادة رأس مػاؿ شػركة المػػػػساىػمػػػة الفػػصؿ الثػاني
   أسػػػبابو و ، مػػػفيػػػوـ زيػػادة رأس مػػػاؿ شػػػركة الػػػمساىمة المبحث الأوؿ

 شروطو
012 

عف ما  اوتمييزى، التعريؼ بزيادة رأس ماؿ شركة المساىمة المطمب الأوؿ
 مف أنظمة ايشابيي

012 



 الفهرس
 

274 
 

 013 الػػػػػػتعػػريؼ بالػػزيادة في رأسمػػػاؿ شركة المساىمة الفرع الأوؿ
 015 الػػػػػطبػػيعة الػػػػقانػونية لػػػزيػػػػادة رأسمػػػػاؿ شركة المساىمة الفرع الثاني

 016 مف أنػػظمة اتمػػػػييز زيػػادة رأسػػماؿ الػػشركة عف مػا يشػػابيي الثالفرع الث
صدار سندات القرض في رأس الماؿ الفرؽ بيف الزيادة أولا  016 وا 
 025 ماؿ ودمج الشركات الفرؽ بيف الزيادة في رأس ثانيا

 027 مػػػاؿ شػػركة الػػمسػػاىمة أسػػباب زيادة رأس المطمب الثاني
 028 الأسباب القانونية الأوؿ الفرع

 028 الضبط الاقتصادي أولا
 031 الخوصصة ثانيا

 030 الأسباب الاقتصادية الفرع الثاني
 030 توسع نشاط الشركة أولا
 030 تجنب القروض البنكية ثانيا
 031 الاكتػػػػػتاب بالأسيـ مف قبػؿ الػعامميف في الشػركة ثالثا

 032 زيادة رأس مػػاؿ شػػركة المػػساىػمػة شػػػػروط المطمب الثالث
 032 الػػػشػػروط الػػػموضوعية لزيادة رأس ماؿ شركة المساىمة الػفػرع الأوؿ

 032 أداء رأس ماؿ الشركة التأسيسي بكاممو أولا
 033 الشركة خصوـ و أصوؿ فحص ثانيا
 034 وجوب تحقؽ الزيادة في أجؿ معيف ثالثا

 035 . الػػػػشروط الشػػكمػػية الػػػفرع الثػػػػاني
 035 وجوب صدور قرار الزيادة مف الجمعية العامة غير العادية أولا
 036 اشيار قرار الزيادة ثانيا

 040 الطػػػػرؽ الشائعة لزيػػادة رأس مػػاؿ شػػركة المػػساىػػمة المبحث الثاني
 040 جػػػديدة زيػػػػادة رأس الػػػماؿ بإصػػػدار أسػػيـ المطمب الأوؿ
 041 الزيادة عف طريؽ تقديـ حصص عينية جديدة الفرع الأوؿ

 041 جديدة شروط زيادة رأس ماؿ شركة المساىمة بحصص عينية أولا
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 043 جديدة بحصص عينية في رأس الماؿ إجراءات الزيادة ثانيا
 044 الزيادة بتقديـ حصص نقدية الفرع الثاني

 047 الإصدار علاوة بدفع الزيادة بأسيـ الجدد المكتتبيف إلػزاـ أولا
 051 الأوائػؿ لممسػاىميػف امتيازات تقريػر ثانيا
 061 المػاؿ رأس في الزيػادة بأسيػـ الاكتتػاب إجػراءات ثالثا

 062 رأس المػػػػاؿ في الأربػػػاحدمػػػػج الاحتػػػياطي أو  المطمب الثاني
 064 أىمية دمج الاحتياط الفرع الأوؿ
 065 شروط دمج الاحتياطات الفرع الثاني

 065 أف يكوف ىناؾ احتياط أولا
 066 بكاممو الماؿ رأس لتسديد اشتراط لا ثانيا
 066 العادية غير العامة الجمعية مف قرار صدور ثالثا

 066 تحقيؽ عممية دمج الاحتياطات الفرع الثالث
 067 للأسيـ الإسمية القيمة برفع الاحتياطات دمج أولا
 067 مجانية أسيـ بتوزيع الاحتياطات دمج ثانيا

ـ ، والآثار      الػػطرؽ غػػير الشػػائعة في زيادة رأس ماؿ ش. المبحث الثالث
 المترتبة عف فعؿ الزيادة

068 

 زيػػادة رأس المػػاؿ بتحػػويؿ الػػديوف وسػػندات القػرض إلى المطمب الأوؿ
 أسيـ

068 

 068 زيػػادة رأس مػػاؿ ش. ـ بتحويؿ الديوف إلى أسيـ الفرع الأوؿ
 070 زيادة رأس الماؿ بتحويؿ سندات القرض إلى أسيـ الفرع الثاني
 071 الزيادة بتحويؿ حصص التأسيس إلى أسيـ الفرع الثالث
 072 زيادة رأس الماؿ بزيادة القيمة الإسمية للأسيـ المطمب الثاني
 073 الآثػػػار المػػػترتبة عف عمػػمية زيادة رأس مػاؿ شػركة المػساىمة المطمب الثالث

 077 الإطار القانوني لتخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة الباب الثاني
 081 ماىية تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة الفصؿ الأوؿ
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 080 و تمييزه عما يشتبو بو، مفيوـ تخفيض رأس الماؿ  المبحث الأوؿ
 080 التعريؼ بتخفيض رأس الماؿ الأوؿ المطمب

 082 تمييز تخفيض رأس ماؿ الشركة عما يشتبو بو مف أنظمة المطمب الثاني
 082 تمييز تخفيض رأس الماؿ مف استيلاؾ الشركة لأسيميا الفرع الأوؿ
 110 تمييز تخفيض رأس الماؿ مف توزيع الأرباح الصورية الفرع الثاني

 110 و أحكاميا الصوريػةالأربػاح  أولا
 114 ما يميز التخفيض عف توزيع الأرباح الصورية ثانيا

 114 أسباب و شروط تخفيض رأس ماؿ الشركة المساىمة المبحث الثاني
 115 أسباب تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة المطمب الأوؿ
 116 التخفيض بدوف خسائر)التخفيض الحقيقي( الفرع الأوؿ

 116 أجمو مف الشركة تأسس الذي المشروع إنشاء تكمفة انخفاض أولا
 117 الشركة أصوؿ أسعار في  الزيادات ثانيا
 117 خسائر لوجود التخفيض الثاني الفرع

 101 إعادة الييكمة و تخفيض رأس الماؿ الفرع الثالث
 100 شروط تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة المطمب الثاني
 100 قرار التخفيض مف الجمعية العامة غير العاديةوجوب صدور  الفرع الأوؿ
 101 عدـ الإخلاؿ بمبدأ المساواة بيف المساىميف الفرع الثاني

 102 المساىميف بيف المساواة مبدأ مفيوـ أولا
 110 الماؿ رأس تخفيض لدى المبدأ تطبيؽ ثانيا

القيمة ضرورة المحافظة عمى الحد الادنى لرأس الماؿ و  الفرع الثالث
 الإسمية لمسيـ

111 

 و آثاره ضمانتو، إجراءات تخفيض رأس ماؿ  و طرؽ المبحث الثالث
 القانونية

114 

 115 طرؽ تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة الأوؿ طمبالم
 115 سمية لمسيـتخفيض رأس الماؿ بتخفيض القيمة الإ الأوؿ فرعال
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 117 الأسيـتخفيض رأس الماؿ بتخفيض عدد  الثاني فرعال
 118 الشػركػة في البقػاء في المسػاىػـ حػؽمضموف  أولا
 121 الشػركػة في المسػاىػـ بقػاء حػؽ عمييػا يقػوـ التي الأسػس ثانيا
 122 البقػاء في المسػاىػـ حػؽ عمى الػواردة الاستثنػاءات ثالثا

 126 التخفيض عف طريؽ شراء الشركة لأسيميا الفرع الثالث
 126 الشركة في شراء أسيميا حؽ أولا
 132 تخفيض رأس الماؿ لسبب آخر غير الخسائرلشراء الأسيـ  اثاني
شراء الشركة لأسيميا نتيجة رفض الموافقة عمى المتنازؿ  ثالثا

 إليو
135 

و علاقتو بمبدأ ثبات تمويؿ عممية شراء الشركة لأسيميا  ثانيالمطمب ال
 رأس الماؿ

140 

 140 عممية الشراء مف رأس الماؿتمويؿ  الفرع الأوؿ
 141 تمويؿ عممية الشراء مف الأرباح أو الاحتياطي الفرع الثاني

 142  الأرباح مف الشراء          أولا
 143    الاحتياط مف الشراء          ثانيا
 144 الإصدار علاوة مف الشراء       ثالثا

 ضماناتوإجراءات تخفيض رأس ماؿ شركة المساىمة آثاره و  المطمب الثالث
 القانونية 

145 

 145 ماؿالالإجراءات السابقة عمى اتخاذ قرار تخفيض رأس  الأوؿ فرعلا
 146 تكويف الجمعية العامة غير العادية و دعوتيا للانعقاد أولا
 148 اختصاصات الجمعية العامة غير العادية اانيث

 151 قرار التخفيض رإصدا ثالثا

 151 آثار التخفيض و ضماناتو القانونية الفرع الثاني
         في لممدخريف بالنسبة القانونية ضمانتو و التخفيض آثار أولا

 خسائر لوجود و خسائر بدوف التخفيض
151 
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 161 الأسيـ مف عدد بإلغاء لمتخفيض القانونية الضمانات و الآثار ثانيا
 161 الآثار و الضمانات القانونية لمتخفيض بشراء عدد مف الأسيـ ثالثا

الماسة مف القرارات في شركات المساىمة حماية المدخريف  فصؿ الثانيال
  بمصالحيـ

166 

 تعديؿ بمناسبة بمصالحو الماسة القرارات مف المساىـ حماية المبحث الأوؿ
 المساىمة شركة الماؿ رأس

171 

 173 الشركة إدارة في المساىـ مشاركة المطمب الأوؿ
 174 استدعاء المساىـ لحضور اجتماعات الجمعيات العامة الفرع الأوؿ

 175 استدعاء المساىـ أولا
 178 لمشركة العامة السياسة تقرير في المدخريف مشاركة ثانيا

 187 التصويت في المساىـ حؽ الفرع الثاني
 210 التصػويػت في المساىـ حػؽ عمى الػواردة القيود أولا
 211 التصػويػت طػريقػة ثانيا

 214 صوؿ عميياحالاطلاع عمى المعمومات و الحؽ المساىـ في  المطمب الثاني
 215   عمييا الحصوؿ لممساىميف يحؽ التي المعمومات الفرع الأوؿ

 215 عمييػا الاطػلاع لممساىميػف يحػؽ التي المعمػومػات أولا
 بنشاط المتعمؽ المديريف مجمس أو الإدارة مجمس تقرير ثانيا

 الشركة
216 

 201 الشػركػة وثػائػؽ عمى الاطػلاع في المسػاىػـ حػؽ الفرع الثاني
 203 دخريف و بقواعد التسييرجزاء الإخلاؿ بحقوؽ الم المبحث الثاني

 204 شركات المساىمة بتسيير المخالفات المتعمقة  الأوؿالمطمب 
 204 المحاسبة مسؾ قواعد احتراـ عدـ وؿالفرع الأ 
 205 بالنشاط الخاصة الحسابات وضع عدـ أولا
 205 الحسابية الوثائؽ لممساىميف تقديـ أو توجيو عدـ ثانيا
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 ثالثا
 

 بالسنوات المتعمقة الحسابية بالوثائؽ المساىميف إبلاغ عدـ
 الأخيرة الثلاثة المالية

205 

 206 برأس ماؿ شركة المساىمةالمخالفات الماسة  الثاني الفرع
 206 الصورية الأرباح توزيع جريمة أولا
 212 نية سوء عف السمطة أو سمعتيا أو الشركة أمواؿ استعماؿ ثانيا

      ومشاركتو واستدعائو المساىـ إعلاـ تمس التي المخالفات المطمب الثاني
 العامة الجمعيات في

214 

 214 مخالفة عدـ اعلاـ المساىـ وؿالفرع الأ 
 217 العامة الجمعيات في ومشاركتو المساىـ استدعاء عدـ مخالفة ثانيالالفرع 

 221 الجمعيات وسير التصويت بحؽ المساس جزاء المطمب الثالث
 221 التصويت بحؽ بالمساس المتعمؽ الجزاء لأوؿالفرع ا
 221 صفة دوف التصويت أولا
 220 التصويت بحرية المساس ثانيا
 221 التصويت حؽ استعماؿ في التعسؼ ثالثا
 221 ضماف مبدأ المساواة في التصويت رابعا
 222 العامة الجمعيات بسير المتعمؽ الجزاء الثاني الفرع

 223 المخالفات المتعمقة بتعديؿ رأس ماؿ شركة المساىمة لثالمبحث الثا
 224 المسؤولية الجزائية وؿالأ المطمب 

 224 المخالفات المتعمقة بزيادة رأس الماؿ الفرع الأوؿ
 227 المخالفات المتعمقة بالتخفيض غير القانوني لرأس الماؿ الفرع الثاني
 228 المسؤولية المدنية المطمب الثاني
 231 نطػاؽ المسػؤوليػة المدنيػة لمقائميف بالإدارة الفرع الأوؿ
دعوى الشركة ضد القائميف بالإدارة و حؽ المساىػـ في  الفرع الثاني

 استعماليا
230 

 230 دعوي الشركة أولا
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 232 حؽ المساىـ في استعماؿ دعوى الشركة ضد القائميف بالإدارة ثانيا
حؽ المساىـ في رفع دعوى المسؤولية باسمو الخاص و  ثالثا

 مدى صحة الشروط المقيدة ليػذا الحػؽ
233 

 236  الخاتمة
 248  قائمة المراجع
 271  الفيرس
   الممخص

 



 

 

 الممخص

 :العربية بالمغة  

  بياناتيا بين من تتضمن المساىمة بشركة المتعمقة  الوثائق تكون أن  الجزائري المشرع اشترط لما   
 الأساسي المصدر  باعتباره  الشركة حياة في الأخير ىذا مكانة يؤكد ذلك فإن مال،ال رأس مقدار

 دائنييال ضمانة ىو لأنو الشركة حياة طيمة ثابتا  بإبقائو يوعم المحافظة ضرورة عمى شددو  لتمويميا،
 .، لكن باتباع  شروط و إجراءات قانونية صارمة تخفيضا و  زيادة وبتعديم القانون سمح رغم ذلك

 :المفتاحية الكممات

 .المال رأس تخفيض – المال رأس زيادة – المال رأس ثبات -المال رأس – المساىمة شركات

 :الفرنسية بالمغة 

      Le législateur algérien a stipulé que les documents relatifs à la société 

par actions comprenaient le montant du capital, confirmant la position de 

ce dernier dans la vie de l'entreprise, comme source principale de 

financement et soulignant la nécessité de la préserver en la garantissant à 

ses créanciers, et malgré sa la loi a autorisé sa modification par une 

augmentation ou une réduction. 

 

Les mots clés: 

Sociétés par actions -Stabilité du capital -modification du capital. 

 

   بالمغة الإنجميزية: 
     The Algerian legislator stipulated that the documents relating to the 

joint stock company include among its statements the amount of capital, 

this confirms the latter's position in the life of the company as the main 

source of financing, and stressed the need to preserve it by keeping it 

constant throughout the life of the company because it is a guarantee for its 

creditors, The law is amended by an increase and reduction. 

   

The Key Words :  

Stock companies -Stability of capital -modification of capital 

    


