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de la Faune et la Flore marines de I’Antarctique.
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-«Les membres du personnel de I'Organisation sont des fonctionnaires internationaux. Leurs responsabilités
ne sont pas d'ordre national, mais exclusivement d'ordre international.» Article 1. 301.1.1, Statut du personnel
du FAO.

4 - «On entend par "fonctionnaires des organisations publiques "un fonctionnaire international ou toute
personne autorisée par une telle organisation a agir en son nom» .Article2, paragraphe c, de la Convention des
Nations Unies contre la corruption. 31octobre2003.

5- « 2. Acte du Conseil, 97/C 195/01, du 26 mai 1997, établissant, sur la base de l'article K.3 paragraphe du
traité sur I'Union européenne, la convention relative a la lutte contre la corruption impliquant des fonctionnaires
des Communautés européennes ou des fonctionnaires des Etats membres de I'Union européenne [Journal
officiel C 195 du 25.06.1997].

6- «2. Aux fins de la présente convention, I'expression "fonctionnaire communautaire” désigne:

-toute personne qui a la qualité de fonctionnaire ou d'agent engagé par contrat au sens du statut des
fonctionnaires des Communautés européennes ou du régime applicable aux autres agents des Communautés
européennes;
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-

-toute personne mise & la disposition des Communautés européennes par les Etats membres ou par tout
organisme public ou privé, qui exerce des fonctions équivalentes a celles qu'exercent les fonctionnaires ou autres
agents des Communautés européennes ;» Ibid,. Journal officiel C 195 du 25.06.1997].
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QMJ\S‘;\ o )'J.i ek s\:uab} w\.j}l\ \.@_ALEJ J\A.:.GT 9 cg}.))fw :\;“W sdaleg ‘_§>=lﬁ J}f}}}ﬂ sk aﬁ)}fw JJ..’J\ FIE CA.,‘V;,.:T -2
) 2l 282 Waygy » ozl 6 5 ((JO.L24 DU 29/01/2008)2007 jeennss20 (3 La=T OIS ol e 3as ke sl g55Y)

:(JO.L333) 2004 5352 & £y50 sV ol 0 U3 ot 5 bVl aallay Gombe (3 i)

3 - «Des fonctionnaires et autres agents sont attaches a la cours pour permettre d’en assurer le fonctionnement
Ils relévent du greffier sous I’entente de président » Article 4 p2,Annexe du statut de la cour de justice
européenne,
4- « Le Tribunal de la fonction publique s'appuie sur les services de la Cour de justice et du Tribunal de
premiére instance. Le président de la Cour ou, le cas échéant, le président du Tribunal fixe d'un commun accord
avec le président du Tribunal de la fonction publique les modalités selon lesquelles des fonctionnaires et autres
agents, attachés a la Cour ou au Tribunal, prétent leur service au Tribunal de la fonction publique pour permettre
d'en assurer le fonctionnement. Certains fonctionnaires ou autres agents relévent du greffier du Tribunal de la
fonction publique sous l'autorité du président du dit Tribunal. »Article 6, Statut du Le Tribunal de la fonction
publique de I'Union européenne.

11946 2w a2, das Ty CBretton g saze = 1944 2 "BIRD" jrondlly laid) Joall eladl p o230 -5
-ABC des Nations Unies. Publie par le Département de 1’information de ’'ONU, Avril 2006, p69.
6- « Le terme "agent» désigne tout agent actuel ou ancien du personnel du group de la Banque toute,

personne qui est justifiée a ce prévaloir d’un droit d’un agent en qualité de représentant entant personnel ou en
12
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raison du décés du dit agent, et toute personne pouvant prétendre, parce quelle a été désignée ou par toute autre
raison, a un versement en vertu d’une disposition du régime des pensions du personnel ». Acte de I’Assemblée
Annuelle des conseils des gouverneurs, BIRD, Washington ,1980.
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-« Est "agent" international, quiconque, fonctionnaire énuméré ou non, employé a titre Permanant ou on, a été

chargé par un organe de I’organisation, d’exécution, d’aider a exercer 1’une des fonctions de celle-ci; bref, toute
personne par qui 1’organisation agit.».

3465 (Ll b (ol Gl s 25 il il -
46 1995 pan 3 il Riagdl 1 (g lsY) Ll sLiadll ¢ GU) ol does plas: il -2
haasae e 1) 1948 i oo 51874 wn'Berne oy " wlil (orgs ot ¢ M W 095 b (3 Aaasiie dta -3
ABC des Nations Unies.pa5. e s Wis ad 5 (Wys Ldszes 150 (1996 ale ] (oias ciamad) (oY1 slodl sy

-Jugement N°122, du 15 octobre 1968, Chardsey, C/U.P.V. el Jasd) Balad 251 2SS (S o)y —4

5 - «1. L'Organisation soutient que le Tribunal n'a compétence que pour I'examen des requétes formées par ses
fonctionnaires et que le requérant n'ayant jamais été engagé, il n'a jamais acquis la qualité de fonctionnaire.
[...]De l'avis du Tribunal, ce sont les mots "stipulations du contrat d'engagement" qui constituent 1'expression
significative de cette disposition. L'engagement n'est pas imposé au fonctionnaire aux conditions que
I'Organisation seule estime appropriées; il est le résultat d'un contrat dont les stipulations sont convenues entre
I'Organisation et la personne qu'elle va engager... 1l est vrai que, pour que le Tribunal ait compétence, il faut que
le requérant établisse I'existence d'un contrat d'engagement qui le lie a I'Organisation; mais si, comme en
14



o WM e S ) Dl e il oy (3 Led) g)loY) slad) Ol | LS
isjle (3 agd> 2yl o S Gaded) et e asll Je” Lol bl "ads
s (T 3 @pg 3 »ial Loles Gaer 8ol cnnl G o) Audad) o)
L bl 2 psaadd 1s S 0 S8 ] Lo iys daie (sl
to2iladl oda e
Aadls by duwyl-
NERV N R RS [ OE P
Aedgl) Baladl) e 830 B3LL Leniy ¢ by by i) assax -
colalal) Bodio wlads e aislinal-
28 o Cnkalall 070y et gl Lol Zadaid 2oy 2SH cliad (3 cLiaf el Jlg
s wilb oo cpedsnnd) 3L SISy pylazadly ol fre Lol Jasl) oSG Cpilssh
s L ansy @) Dol Ulasly (BT V) aaSE ) snlll o4 34 Y BLeally 2slad)
STM s of S st Condall bbbl r bl (S 4 0palall a0 (s
PP 3 G s Gl l) sl 35 S e el Ba
e Wlak TRy el gl Y ASS B cal b8 g
O oty bl Bl dedaing ell) (o 3l GBI 35mmg o) gl (3 Bl Lgslians|
G o 05 bl gz o) il o U el oz e e sl

I'espece, il y a litige sur ce point, c'est une contestation dont le Tribunal est appelé a connaitre en vertu du

paragraphe 7 de l'article 11.» Jugement n°339 du 7 décembre 1977,Kennedy, Bruce Francis/FAO.TAOIT

1 -Catherine Comtet-Simpson, «Le Tribunal Administratif de [’OIT», Geneve, septembre 2009, p.12,
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gl el dadie

- « Attendu que, du point de vue de I'équité, il n'y a pas lieu de distinguer les fonctionnaires proprement dits

du Bureau international du Travail, des personnes de la catégorie a laquelle appartient la requérante; que celles-ci

réunissent les caractéristiques essentielles du fonctionnaire, lesquelles sont: consécration permanente de son

activité au service qui I'emploie; autorité du Directeur général; réglementation unilatérale et non contractuelle de

I'emploi; accessibilité aux caisses d'assurance-maladie, de pension, etc.;» Jugement N° 11 du 12 aoQt 1953,

MICHELINE Desgranges /OIT.TAOIT.
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1- Jugement N°75 du 11 Septembre 1966, PRIVETERA. C//OM. TAOIT
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-Jugement préliminaire du 3 juillet 1957, Waghon C/ Oit, TAOIT.
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- KZANSKY« Les premiers éléments de I'Organisation universelle», Revue de Droit international et de
législation comparée,1897. MOYNIER« Les Bureaux internationaux», 1892.
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-«La notion fondamentale autour de la quelle se regroupent tous les caractéres spécifiques du fonctionnaire
international est la suivante : Le fonctionnaire international exerce une activité ayant pour objet un intérét
public mais en dehors du cadre juridique étatique. Il agit pour I’intérét d’une communauté qui n’est pas 1’Etat
mais un ensemble plus en moins considérable d’Etats.

C’est un individu qui en tant qu’il accomplit ses fonctions échappe a I’emprise d’un droit national quel
qu’il soit, pour étre place dans une situation juridique extrémement partiel en rapport avec le but d’intérét
international qu’il est charge de poursuivre.» SUZANNE Pastide , Op .cit, p13.

1- «Tout individu chargé par les représentant de plusieurs Etats ou par un organisme agissant en leur nom, a
la suite d’un accord interétatique et sous le contrdle des uns ou de ’autres, d’exercer en étant soumis a des regles
juridiques spéciales, d’une fagons continue et exclusive, des fonctions dans 1’intérét de I’ensemble des Etats en
question». «Les Fonctionnaires internationaux», Op , Cit ,p.12.

2- «D’autre part, il ne suffit pas qu’un individu soit charge méme d’une fagon continue d’une mission d’inter
international pour que 1’on puisse le considére comme fonctionnaire international ; il faut encore que , par suit
de cette activité particuliére, il soit soumis a un ensemble de régles particuliéres, a un statut général et permanent
, trouvant son origine et sa raison d’étre dans 1’intérét international en question.» SUZANNE Pastide , Op .cit,
p4s8.

o i LS B3 Bl aib plogly Gl e (Be5 e B s U] o) Babidl) adoies Gy 8,400 OF jom e Sls -3

597 ¢ Bl g I db Jlazr tenygl 21 o gl Slebadl (Olmpw il A Bzl Cabodl Bl ot 2V lanie
Wors ¢ ool b ol il ol sleBdl) a dall sl Vsd "REULET gy "3Vl Capws ag Aoty ablny ampind L — 4
dodh 05l Ol piall ks domes Ll feaidl) 58 o ¢ pildl a b (W b Jer 3005 (sl 2 b (GBUI daw
Leg 345up 1975 c&ij.x;.Qﬂ}J\ (2l slece (el 4 o) aéyﬂ\ (._:E:J\ a3 J'.;.-jjl aM\ Calb Lo 60uﬂ 1990 Y

5- « Un agent international dont le statut est défini par des régles particuliéres échappant a tout droit national et
qui exerce des fonctions internationales continues et permanents» .REUTER.Paul «lInstitutions
internationales»,1957 .
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3- «Le fonctionnaire international est agents d'une organisation internationale qui jouit de la plénitude des
droits et répond a la totalité des obligations résultant de son emploi. Cette situation d'ensemble ou le les
avantages et les devoirs sont équilibrés constitue un modéle dont s'inspirent se rapprochent les régimes
applicables aux personnels.». ALAIN Plantey&FRANCOIS Loriot «Fonction Publique Internationale-
Organisations mondiales et Européennes».CNRS.Editions. Paris. 2005. p.29.
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-« Droit et pratique de la fonction publique internationale». Edition du CNRS. Paris.1977.p33.
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- «Le contractant au titre d'un contrat spécial de service ou d'un contrat de service n'est considéré ni comme un
"membre du personnel™ aux termes du Statut et Reglement du personnel de I'UNESCO ni comme un

"fonctionnaire" aux termes de la Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées»
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2 -«2. Aux fins de la présente convention, I'expression "fonctionnaire communautaire" désigne:

toute personne qui a la qualité de fonctionnaire ou d'agent engagé par contrat au sens du statut des
fonctionnaires des Communautés européennes ou du régime applicable aux autres agents des Communautés
européennes;

toute personne mise a la disposition des Communautés européennes par les Etats membres ou par tout

organisme public ou privé, qui exerce des fonctions équivalentes a celles qu'exercent les fonctionnaires ou autres
agents des Communautés européennes .» Acte du Conseil, 97/C 195/01, du 26 mai 1997, établissant, sur la base
de l'article K.3 paragraphe du traité sur I'Union européenng, la convention relative a la lutte contre la corruption
impliquant des fonctionnaires des Communautés européennes ou des fonctionnaires des Etats membres de
I'Union européenne [Journal officiel C 195 du 25.06.1997]. http://publications.europa.eu.
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-« Il va de soi que le fonctionnaire international a le devoir d’entretenir les meilleures relations possibles
avec les gouvernements et de se garder de toute initiative qui nuirait a ces relations ; il ne doit certainement pas
s’ingérer dans la politique ou les affaires des gouvernements.[...].Toute activité, directe ou indirecte, tendant a
affaiblir ou renverser un gouvernement constitue une faute grave. » Normes de conduite requises des

fonctionnaires internationaux, Résolution 56/244 de I’Assemblée des Nations Unies, 2001.
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1- « Le comportement d’un organe ou agent d’une organisation internationale dans 1’exercice des fonctions

de cet organe ou agent est considéré comme un fait de cette organisation d’apreés le droit international, quelle que
soit la position de I’organe ou agent dans 1’organisation» Article 6 du Projet d’articles sur la responsabilité
des organisations internationales adopté par la Commission du droit international 63eme session,
2011,A/G , ONU (A/66/10).

2 - «Le comportement d’un organe d’un Etat ou d’un organe ou agent d’une organisation internationale mis a la
disposition d’une autre organisation internationale est considéré comme un fait de cette derniere d’apres le droit
international pour autant qu’elle exerce un contrdle effectif sur ce comportement.» Article 7, 1bid, (A/66/10).
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2- Lazar Focsaneanu,«Le droit interne de 1’Organisation des Nations Unies», AFDI, vol. 3(1957). p. 323.
Philippe Cahier, «Le droit interne des organisations internationales», RGDIP, vol. 67 (1963), p. 563. Julio A.

Barberis, «Nouvelles questions concernant la personnalité juridique internationale», Recueil des cours de
I’ Académie de droit international de La Haye, vol. 179 (1983-1), p. 222 & 225.
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-« On peut se demander si toutes les obligations découlant des régles de 1’organisation doivent é&tre
considérées comme des obligations internationales. La nature juridique des régles de I’organisation est plutot
controversée. Pour beaucoup, les régles des organisations créées par traité font partie du droit international. Pour
d’autres auteurs, bien que les organisations internationales soient créées par des traités ou d’autres instruments
relevant du droit international, le droit interne de I’organisation, une fois celle-Ci créée, ne fait pas partie du droit

international. Selon une autre opinion, qui est confirmée par la pratique, les organisations»
Document:(A/60/10)A/G, 11 juillet 2005,p.86.
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« Les caracteres tout différents des rapports des Nations Unies et de leurs agents interdisent d’y transporter les

solutions imparfaites consacrées dans les rapports entres Etats. La société des Nations Unies n’a pas de

législateur organiquement constitues, les Nation Unies, en ce qui concerne les rapports des fonctionnaires et les

Nations Unies, en ont un qui est L’assemblée ».C.1.J Mémoires, T.A.N.U. p 343. Cit. Mouloud Yahia-

Bacha «Entrée et la cessation des fonctions dans la fonction publique internationale », These de Doctorat droit
public, Université d’Alger,1977. p15.

e O e e en sl kel sl 05 OF "SUZANE Bastid " 8311 s 5,
« Le droit des organisations internationales reléve d’une conception plus large du droit des gens [..].Les

reégles relatives a I’existence et 1’organisation de la fonction publique internationale constituent " un aspect assez
inattendu du droit des gens" qui s’enrichit ainsi des régles présentant la doubles particularité d’étre relatives a

une institution et de concerner des individus ». BASTID. Thése.p.Cit.p.68.
LAZAR Focsaneanu,«Le Droit interne de Organisation des Nations Unies» Op, Cit,p.317  :olali 1is 3 e
bl 1954 65T 23 sl sl Jaadl 2SS gileaa¥l ) pals Je 2l J ¢, ¢ "R.CORDOVA' oWl Lisss -2
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« Le droit administratif international peut relever d’une conception plus large du droit des gents mais, ayant
indubitablement trait aux relations entres Etats et individus, il ne reléve pas du terme "Droit internationaltel

qu’il est employé dans [D’articles 38 du statut de la C.J.I» R.CORDOVA, Opinions Dissidentes »,
C.1.J.Rec.1956.p165.
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1- «4. Aux fins du présent article, I’expression «régles de 1’organisation» s’entend notamment des actes
constitutifs, des décisions, résolutions et autres actes de 1’organisation adoptés conformément aux actes
constitutifs, ainsi que de la pratique bien établie de 1’organisation.» Article 4 du Projet, Document ,Op,Cit.
(A/60/10)A/G,11juillet 2005.
ioadb 4l o e gl I n pgdBse e Lol O B el e 2
-«Bien qu.aux fins du présent projet la question de la nature juridique des régles de 1’Organisation soit loin
d’étre théorique, car elle affecte I’applicabilité des principes du droit international régissant la responsabilité
pour les violations de certaines obligations découlant des reégles de 1’organisation, le paragraphe 2 n’exprime pas
une position bien arrétée sur ce point, mais vise simplement a indiquer que dans la mesure ou une obligation
découlant des régles de ’organisation doit étre considérée comme une obligation relevant du droit international,
les principes exprimés dans le présent projet d’articles s’appliquent.»Document p.Cit, (A/60/10)A/G,11juillet
2005,0p,Cit. p.86.
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«L’accord des gouvernements constitue le véritable pouvoir législatif des organisations internationales,
puisque les régles suprémes du droit internationale sont le fruit de la négociation, de I’adhésion, de la volonté des
Etats, et que ceux-ci pourvoient en priorit¢ a la protection de leurs intéréts et de ceux de leurs
nationaux ». ALAIN Plantey, FRANCOIS Loriot, Op, cit, p58.
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« Constituerait une violation inadmissible des principes qui fondent D’activit¢é des organisations
internationales [...] en mettant les fonctionnaires a la merci de pressions de changement d’ordre politique ».
Jugement N° 2232 dul6 juillet 2003. Bustani/ ’OIAC. TAOIT.
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- « Attendu que le requérant alléegue vainement que le droit anglais serait applicable, a titre de droit national,
alors que le Tribunal est lié exclusivement par I'application du droit interne de I'Organisation et, en I'espéce, par

les dispositions du Manuel administratif du BIT, ainsi que par les principes généraux du droit » Jugement No 28
du 12 juillet 1957, John Albert Waghorn/ O.1.T .TAOIT
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-« Les dispositions du présent Statut peuvent étre complétées ou amendées par I’Assemblée générale,
sans préjudice des droits acquis des fonctionnaires. » Chapitre XII. Article 12.1 Statut du personnel de

L’O.N.U.
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-« L’accord des volontés étatiques se traduit aussi par les délibérations des organes internationaux ou sont
représentes les gouvernements. Ces actes internes a ’institution, font partie de son corps de droit, au niveau le
plus élevé. Leur force peut méme étre supérieure aux décisions de justice. ». Op, Cit, p.60.
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-« Le Tribunal administratif n'est pas compétent pour apprécier la légalité d'une résolution prise par la
Conférence des plénipotentiaires qui constitue, au sein de I'Union, I'organe Iégislatif. » Jugement N°209, du 14

mai 1973, LINDSEY/UIT. TAOIT
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-« Toute disposition ou toute modification du Réglement du personnel que le/la Secrétaire
général(e) a pu prescrire en application du présent Statut demeure provisoire jusqu’a ce que les conditions
prévues dans les articles 12.3 et 12.4 ci- dessous aient été remplies.
- Le/La Secrétaire général(e) soumet chaque année a I’Assemblée générale le texte intégral des
dispositions provisoires et des modifications provisoires du Reglement du personnel.
- Si I’Assemblée juge qu’une disposition provisoire ou une modification provisoire du Réglement est
incompatible avec I’objet du Statut, elle peut ordonner que la disposition ou la modification soit
supprimée ou modifiée. » Article 12,p.2-3,Chapitre XII, Statut du personnel de L’O.N.U.

P deall dadane ibgs i BAST s ld) i —
-« 015.2:Le Réglement du Personnel est établi par le Directeur général en vertu du Statut du Personnel, sous

réserve de confirmation par le Conseil exécutif. Ses dispositions ne doivent pas étre incompatibles avec celles du
Statut du Personnel. ». Réglement du personnel de O.M.S. ler juillet 2007.
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1- «Attendu qu'il résulte des circonstances que les deux parties paraissent implicitement d'accord pour
estimer qu'il y a lieu d'appliquer en la cause, et par analogie, la législation nationale du lieu ou se trouve le
Bureau de correspondance du Bureau international du Travail; que d'ailleurs le Directeur général déclare que tel
est le régime généralement appliqué dans tous les bureaux de correspondance ». Jugement No 11du 12 ao(t
1953.Micheline Desgranges/ BITParis.
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- « En d’autre termes les lacunes du droit administratif international doivent étre comblées par référence au
droit interne de I’organisation et non par emprunt aux législations territoriales. La présomption d’inapplicabilité

des droits locaux ne peut étre écarte que par la volonté expresse de 1’organisation. Dans ce cas le droit interne est

d’ailleurs emprunte par ’organisation ; il est introduit dans le mécanisme juridique de 1’organisation par une

manifestation de volonté de celle-ci et fondu dans son droit interne propre », "Les tribunaux administratifs

internationaux -jurisclasseur de droit international**-.Fascicule230.p.17-18.
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-« Selon les principes généraux du droit, les clauses d’un contrat ne doivent pas étre interprétées comme

imposant a ’une des parties seulement toute la charge des obligations, quand bien méme la clause aurait été
rédigée par une seule des parties ».

"WAGHORN"&z28 (3 L) oylal e "0 glall talall gsall o gl Laall adail ay oY) aaSC) Cibgn Calit Vs —
-« Attendu que le requérant allégue vainement que le droit anglais serait applicable, a titre de droit national alors
que le Tribunal est lié exclusivement par l'application du droit interne de I'Organisation et, en I'espéce, par les
dispositions du Manuel administratif du BIT, ainsi que par les principes généraux du droit » Jugement N°28 du
12 juillet 1957 , John Albert Waghorn /OIT.TAOIT.
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-« En revanche, le bénéfice de I'indemnité effectivement versée a la requérante au taux ancien constituait un droit

acquis, au sens de la disposition 301.121 du Statut, qui dans son interprétation la plus restrictive, se confond avec
le principe général de la non-rétroactivité » Poulain d'Andecy/ONUAA.

:"bono ex acqeio et'Blasyly Jasdl aslydd b in jargedl 0L 2881 cab & («DUBERG» &8 1ol -2

-« Que la réparation sera assurée ex aequo et bono par l'allocation au requérant du montant énoncé ci-apres; ».

Jugement No 17 du 26 avril 1955. DUBERG/ONUESCO. TAOIT.
Mildred " 2 228 (3 1954 sz 3 pyln oLall 14 03, 2ol Lol aalad 2l0Y1 2SS (S 0L s ¢ ki) -3
ta ol ol ael ) g Rdad e 25 "Elizabeth Tranter

« Le juge est tenu d'observer rigoureusement les regles du droit et ne peut recourir a I'équité qu'en cas
d'obscurité du texte ou de silence du statut »Jugement No 14.du 30septembrel954 Tranter/ ONUAA,
TAOIT.
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1- ALAIN Planty, FRANCOIS Loriot. Op.cit.p.66.
2- «L’influence du droit anglo-saxon se fait notamment sentir dans la jurisprudence administrative
internationale par I’étendue des pouvoirs reconnus au juge lorsqu’il s’agit d’apprécier les relations de bonne foi
entre employeur et employé, des dommages causes et les réparations accordées en cas de faute administrative,
méme si la décision est 1égale, notamment si la décision crée un préjudice anormal. Cette influence apparait aussi
dans la rédaction des jugements. » ALAIN Plantey. FRANCOIS Loriot.Op.cit.p69
AL ST an e o] 3LaYl pile (28 13 LeaSs @ adpll ol kel alaY1 KA ozl -3

-« Attendu que le Directeur général avait le droit de mettre fin a I'engagement du requérant pour services non
satisfaisants, lI'appréciation de ces services étant laissée a son pouvoir discrétionnaire, sauf contréle de I'excés de
pouvoir éventuel, cela aux termes d'une jurisprudence constante, affirmée dans les Jugements No 2 et No 4 du
Tribunal administratif de la Société des Nations, le Jugement No 13 (Mclintire) du présent Tribunal, les
Jugements No 14 (Van Hove) et No 52 (Zimmett) du Tribunal administratif des Nations Unies et I'arrét Kergall
de la Cour de justice de la Communauté européenne du charbon et de I'acier; » Jugement N°28 du 12 juillet
1957 , John Albert Waghorn/OIT.TAOIT.
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« 1. Il résulte de l'avis consultatif de la Cour internationale de Justice du 23 octobre 1956 que le Tribunal
administratif de I'O.1.T. est compétent pour se prononcer sur le non-renouvellement d'un engagement de durée
déterminée (C.1.J. Recueil 1956, p.77). Bien qu'il vise des fonctionnaires de I'UNESCO, cet avis s'applique par
analogie au personnel des autres organisations soumises a la juridiction de céans. Par conséquent, la del=mande
de la requérante d'annuler la décision de non-réengagement est recevable. L'O.M.S. elle-méme n'en disconvient
pas. ». Jugement No 56 le 6 octobre 1961 ROBERT/OMS., TAOIT.
4 - « Au fur et a mesure de I’extension de la jurisprudence des tribunaux administratifs internationaux
apparait un corps de droit de plus en plus consistant[...]De cette lente élaboration résultent tant6t des normes
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relatives a la régularit¢ des actes administratifs, tantdét des regles d’équité. L’ensemble des premicres
constitue de principes généraux du droit qui tend a s’étoffer.». ALAIN Plantey, FRANCOIS Loriot .Op,cit.
p.68.
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- «17. S’agissant des omissions dans les déclarations annuelles concernant les revenus du conjoint, le Conseil

de discipline a d’abord noté qu’il n’était pas possible d’établir de «bénéfices déclarés» que le requérant aurait
omis de déclarer. Il a ensuite relevé que le rapport de saisine visait également les sommes occultes qui, selon la
décision de condamnation du requérant, s’¢élevaient a 1 671 321,90 FF hors taxes. Comme il n’était pas
compétent pour réviser une telle décision, revétue de I’autorité de la chose jugée, le Conseil de discipline tenait
pour acquis ’existence d’un bénéfice d’un montant de 1 671 321, 90 FF directement pergu par le requérant et
son épouse.» Recours N° 247/1998 (RATTANASAMAY c/Secrétaire Général) du Sentence du Tribunal

Administratif du Conseil de I’Europe du 9 juin 1999.

2- «0) Les fonctionnaires ne peuvent exercer aucune profession ni occuper aucun emploi, rémunéré ou non , en
dehors de 1I’Organisation sans 1’assentiment du/de la Secrétaire général(e).
p) Le/la Secrétaire général(e) peut autoriser un fonctionnaire a exercer une profession ou a occuper un
emploi, rémunéré ou non, en dehors de I’Organisation, si la profession ou I’emploi considéré :
i) N’est pas incompatible avec les fon ctions officielles de I’intéressé(e) ni avec son statut de fonctionnaire
international(e);
i) N’est pas contraire aux intéréts de 1’Organisation;
iii) Est autorisé par la loi en vigueur dans le lieu d’affectation du/de la fonctionnaire ou dans le lieu
d’exercice de la profession ou de I’emploi.» Article 1.2, Statut du personnel de PONU.
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- «1. Sous réserve de l'article 15, le fonctionnaire qui se propose d'exercer une activité extérieure, rémunérée
ou non, ou de remplir un mandat en dehors des Communauté§ en demande préalablement l'autorisation a
l'autorité investie du pouvoir de nomination.» Article 12 ter, REGLEMENT No 31 (C.E.E) 11 (C.E.E.A),

fixant le statut des fonctionnaires. (JO P 45 du 14.6.1962, p. 1385).
e BLad =l Al Al (3 danall Al e (ol Calisl slsll il 5 LS —
- «Lorsque le conjoint d'un fonctionnaire exerce, a titre professionnel, une activité lucrative, déclaration doit
en étre faite par le fonctionnaire a l'autorité investie du pouvoir de nomination de son institution.» Article 13,
REGLEMENT No 31 (C.E.E) 11 (C.E.E.A).

3- « Le temps des membres du personnel est tout entier a la disposition du Directeur général. Le Directeur
général fixe la semaine normale de travail. » Article 1.2.1, Statut et Réglement du personnel de "'UNESCO.
AABYI O Ll i R gl) lllate Leln 89,0 30V el ibogn Y il LS —

-« Les agents doivent résider en un lieu tel qu’ils ne soient pas génés dans 1’exercice de leurs fonctions. »
Article 29, Statut du personnel du Conseil de I’Europe.

-« Les agents peuvent étre astreints a des prestations en dehors de 1’horaire de travail et a des travaux de nuit.
La durée limite du travail de nuit et des prestations supplémentaires ainsi que leur régime de compensation sont
déterminés dans I’ Annexe VIII au présent Statut. » Article 51, Statut du personnel du Conseil de I’Europe.
4- « Les agents doivent résider en un lieu tel qu’ils ne soient pas génés dans I’exercice de leurs fonctions. »
Avrticle 29 , Statut du personnel du Conseil de I’Europe.
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-« Les agents peuvent étre astreints a des prestations en dehors de I’horaire de travail et a des travaux de nuit.
La durée limite du travail de nuit et des prestations supplémentaires ainsi que leur régime de compensation sont
déterminés dans 1’ Annexe VIII au présent Statut. » Article 51, Statut du personnel du Conseil de ’Europe.
1- «Le fonctionnaire qui se propose d'exercer une activité professionnelle, rémunérée ou non, dans les deux
années suivant la cessation de ses fonctions est tenu de le déclarer a son institution. Si cette activité a un lien
avec l'activité exercée par l'intéressé durant les trois derniéres années de service et risque d'étre incompatible
avec les intéréts légitimes de l'institution » Article 16, REGLEMENT No 31 (C.E.E) 11 (C.E.E.A)),
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- « 1.Les agents ne peuvent étre membres d’un parlement national 1’Assemblée parlementaire ou d’une autre
assemblée parlementaire internationale, ni détenir un emploi rémunéré par un gouvernement. » Article 33,
Statut du personnel du Conseil de I’Europe.

s iz @B 8921 0l 3l omie Jadd i Cabgn IS AL Bl Balats ibgs otV ol LS -
-« Tout membre du personnel qui pose sa candidature a une fonction publique de caractere politique doit
donner sa démission du Secrétariat »Disposition 1.8, Statut du personnel, OMS.

s e iVl depedt iy a , S6 17 ol s -3

-«1. Le fonctionnaire a droit & la liberté d'expression, dans le strict respect des principes de loyauté
etd'impartialité.» Article 17 bis, REGLEMENT No 31 (C.EEE) 11 (C.EEE.A).

e ) 3,80 LoV B e Gasal) e Badate dbge 2otV S ST Lo -

- « f) Le droit des fonctionnaires d’avoir des opinions et des convictions, notamment des convictions politiques
et religieuses, demeure entier, mais les fonctionnaires doivent veiller a ce que ces opinions et convictions ne
soient pas préjudiciables a ’exercice de leurs fonctions officielles ou aux intéréts de 1’Organisation. Ils doivent,
en toutes circonstances, avoir une conduite conforme a leur qualité de fonctionnaire international(e), et ne se
livreront a aucune forme d’activité incompatible avec 1’exercice de leurs fonctions a 1’Organisation. IIs doivent
éviter tout acte et, en particulier, toute déclaration publique de nature a discréditer la fonction publique
internationale ou incompatible avec 1’intégrité, 1’indépendance et l’impartialité que leur statut exige. »,
Articlel.2, Statut du personnel, ONU.

«- Ils n’ont pas a renoncer a leurs sentiments nationaux, ou a leurs convictions politiques ou religieuses, mais
4- il doivent, & tout moment, observer la réserve et le tact dont leur situation internationale leur fait
devoir. »Article 1.4, Statut et Réglement du personnel de P'UNESCO

-«f) Le droit des fonctionnaires d’avoir des opinions et des convictions, notamment des convictions politiques
5- et religieuses, demeure entier, mais les fonctionnaires doivent veiller a ce que ces opinions et convictions ne
soient pas préjudiciables a ’exercice de leurs fonctions officielles ou aux intéréts de 1’Organisation.» Article
1.2, Statut du personnel de I’Organisation des Nations Unies
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el 1953 ad asl) aale ailosh anl L ade bl L (3 Jnaiel) -
- GEORGES Langrod , «La crise de le fonction publique internationale», Sarrebruck, Sarayvo,1956 .
-BOITEL Michel. «Situation et problémes actuels de la fonction publique internationale. AFDI . 1953
-MOHAMED Bedjaoui, «Fonction publique international et influences nationales,» Ed Stevens, Londre1958.
-MODEROW.W. «Observations sur I'affaire des fonctionnaires américains congédiés par le secrétaire général
a la demande du gouvernement des Etats-Unis. ». AFDI. 1953.

- Davide RUZIE, «La protection des agent internationnaux»,Socite Francaise pour le droit international ed :

PEDONE, Paris, 1985, p.321.
2- « Les agents jouissent du droit d’association ; ils peuvent notamment étre membres d’organisations
syndicales ou professionnelles. » Article 47,Statut du personnel du Censeil de I’Europe.

-« Les fonctionnaires jouissent du droit d'association; ils peuvent notamment étre membres d'organisations
syndicales ou professionnelles de fonctionnaires européens » Article ter, Titre Il, Statut du personnel,
(C.E.E) -(C.E.EE.A).
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- «a) Pour déterminer qu’une association est représentative du personnel, le Directeur général prend en
considération le fait qu’elle réunit un nombre suffisamment important ou un groupe suffisamment distinct de
membres du personnel

b) Les Statuts de la ou des associations du personnel sont adoptés par les membres de I’association et soumis
a I’approbation du Directeur général.

¢) Une association dont les Statuts ont été approuvés par le Directeur général est habilitée a soumettre au
Directeur général des propositions sur les questions visées dans ses Statuts. » Disposition 108, Statut du
personnel, UNESCO.
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1- «a) Le/la Secrétaire général(e) établit et maintient une liaison et une communication continues avec le
personnel afin d’assurer la participation effective du personnel a I’identification, a I’examen et a la solution des
questions qui intéressent le bien -étre des fonctionnaires, y compr is leurs conditions de travail, leurs conditions
de vie en général et d’autres aspects de I’administration du personnel.

b) 1l est créé des organes représentatifs du personnel qui ont le droit de présenter de leur propre initiative des
propositions au/a 1 a Secrétaire général(e) aux fins énoncées a ’alinéa a) ci -dessus. Ces organes sont constitues
de maniére a assurer une représentation équitable de tous les fonctionnaires, au moyen d’élections qui ont lieu au
moins tous les deux ans conformément au réglem ent électoral établi dans chaque cas par I’organe représentatif
du personnel et approuvé par le/la Secrétaire général(e).» Article 8.1, Statut du personnel de ’ONU.

- «Le/la Secrétaire général(e) institue, tant a 1’échelon local que dans I’ensemble du Secrétariat, des org anes
mixtes Administration/personnel qui sont chargés de lui donner des avis sur ’administration du personnel et les
questions generals intéressant le bien -étre des fonctionnaires, comme prévu dans I’article 8.1.» Article 8.2,
Statut du personnel de PONU.

M Ssd) ”L;ﬁby Do dtY Lgzians el ks —
- «a) Le Directeur général nomme une Commission consultative pour les questions générales de personnel, dont
les buts sont définis a I’article 8.2.» Disposition 108.2,Statut et Réglement du personnel de PUNESCO
gl 2 abgn 2D il Ol SIS -
-« Les agents ont le droit de s’exprimer, notamment au sein des organismes prévus dans le présent Statut, sur
toutes dispositions d’application ou de modification du présent Statut et sur toutes autres mesures liées aux
conditions d’emploi du personnel. Ils coopérent par le truchement de leurs représentants au fonctionnement des
commissions et comités créés par le présent Statut et ses reglements annexes. » Article 6, Statut du personnel
du Conseil de I’Europe.
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-« Le tribunal considere que Eurocontrol a I’obligation de mettre en ceuvre [...] par des regles specifiques le
memorandome  d’accord régissant ses relations avec les trois organisations syndicales
representatives » Jugement n°® 2869 du 03/02/2010 ,M. J. W/ Eurocontrol. TAOIT.

-«Le Tribunal constate cependant que, dans les circonstances de l'affaire, le Directeur général de I'UNESCO,
saisi en 1986 de graves problemes de caractére financier, a pris la mesure contestée dans la limite de son pouvoir
d'appréciation et que notamment le moyen tiré d'un détournement de pouvoir n'est pas établi. Mais son
appréciation aurait pu étre différente si le Directeur général avait consulté, ainsi qu'il y était tenu, I'Association.
La concertation est d'autant plus indispensable que l'autorité responsable dispose de larges pouvoirs.» Jugement
No 911 du 30 juin 1988. Bruno de Padirac /JUNESCO, TAOIT.
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-Jaques LEMOINE & Francis MAUAIN ,«La défense des interets des agents internationaux par les

associations du personnely», colloque d’aix-en-provence, societe farancaise pour le droit international,
Ed,A.PEDONE, paris, 1985. p.352.
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-« Le Tribunal estime légitime de consulter les membres du personnel sur les questions touchant aux
reglements ou a la politique de 1’Organisation, dans le cadre de consultations structurées et par I’entremise des
associations[...] en revanche, Il considere comme totalement inapproprie la consultation, par OMS, de quarante
fonctionnaires, interroges un a un, pour connaitre leur opinion sur les incidences d’un mariage entre deux
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fonctionnaires, car leur point de vue persionnel n’était par pertinent. » Jugement n° 2839 du 14 mai 2009, Mme
K.J.L/OMS TOIT..

-« Le tribunal considere que le conseil consultatif géneral ( Conseil du personnel de I’Office Europeen du
Brevet) doit etre consulte quant aux de la methode de mise en ceuvre des modifications adoptees a la convention
sur le Brevet Europeen » Jugement n° 2874 du 03/02/2014, M. A. J.-J/JOEB, TAOIT.

1  -«lIl convient de remarquer que la qualite de representant du personnel, qui attribuait au sieur DI. G des
responsabilites, lui conférait des droits particuliers, notamment la possibilite de jouir d’une large liberté
d’activite et d’expression et le droit de critiquer le conseil du personnel et meme, dans une certaine messur, les
autorites de la F.A.O.» Jugement n°87, du 06/11/1965,DI. Giuliomaria/FAO, TAOIT

- David RUZIE, urisprudence de tribunal de I’OIT», AFDI, CNRS ,2009. P.235 DOASE eds (3 kil —
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-Jugement n°13, Du 3/9/1954, Mc.l/[FAO ,TAOIT gl Jonll 2l 215 Y) 2SR AT OLE) s & a5 -
- Jugements n°17.18.19. du 26/10/1955, TAOIT.

- Jugement n°21 du 29/10/1955. TAOIT.
- Jugement 1147 du 29 janvier 1992,Comite /OEB . TAOIT.

BEDJAOUI Mohammed « Jurisprudence comparée des tribunaux administratifs D) ) -
internationnaux en matiers d’axcés de pouvoir »AFDI , v 1956, p484 .

- BEDJAOUI Mohammed « Le syndicalisme des fonctionnaires internationaux. » AFDI, v3, 1957. P.447.
- David RUZIE, «jurisprudence du tribunal de I’OIT», AFDI, v37 ,1991, p.508.
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- Wiltod ZYSS « Les litiges collectifs devant les tribunaux administratifs de [’ONU et I’OIT »- Journées
d’études sur le contentieux de la fonction publique internationale- SENAT du 9-10 décembre 1994, Société

francaise pour le droit international, ed, A. PEDONE, PARIS, 1996,.p.86
alaill §15) VA 8 5le B s SISTO) 5 3 Ael Slaall dbge LW Sl adal Lol glsY) sLadll § -3
-« une organisation constituée pour la defence des interets collectifs d’une catégorie de justiciables ne saurait
etre considérée comme concernée directement et individuellement par un acte affectant les interet généraux de
cette catégorie. »Arret 72/74 du 18 mars 1975, Union syndicale/conseil ,TFUE. Cit par : « Les évolution de
la protection juridictionnelle des fonctionnaires internationaux et européens », Actes du colloque de

luxembourg , 1 et 2 avril 2011, ed :BRUYLANT, Bruxelles, Belgique , 2012, p.249.
-Arret 25-62 du 15 juillet 1963, Paumann/ commission ,TFUE, Op. cit. p 249.
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JETN
5- «Les membres du Secrétariat doivent, en toutes circonstances, avoir une conduite conforme a leur qualité .
de fonctionnaires internationaux. Ils ne doivent se livrer 4 aucune forme d’activité incompatible avec 1’exercice
convenable de leurs fonctions dans 1’Organisation. Ils doivent éviter tout acte et en particulier toute déclaration
publique de nature & discréditer la fonction publique internationale ou qui soit incompatible avec I’intégrité,
l'indépendance et I’impartialité que leur situation exige.»Article 1.4,Statut et Reéglement du personnel de
PPUNESCO
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- MOHAMED Bedjaoui, «Fonction publigue international et influences nationales,» Op,cit. p 384.
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-ALAIN Pellet«,La Greve des Fonctionnaires nternationnaux»,pp.28 ,30.
5- P. RIVERQO, «Les libertes publiques « les droits de I’homme »P.P.F 1973,p111. Cit par ALAIN Pellet,
Op. Cit, p.31
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-« Qu’en ce qui concerne les cervices publics, la reconnaissance du droit de géve ne saurait avoir pour : e s.e

effet de faire obstacle au pouvoir du legislateur d’apporter a ce droit les limitations necessaires en vue d’assurer
la continuité du service...que ces limitation peuvent aller jusqu'a I’interdiction du droit de gréve aux agents dont
la presence est indispenssable pour assurer le fonctionnement du service dont I’interruption porterait atteinte aux
beusoins essentiels du pays. ». Conseil Constitutionnel Francais ,Décision du 25/05/1975. Cit. Eliane
Ayoub,«La fonction publique en vingt principes», Fricon-Roche, Paris, 1994,p.17
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1- « 1l est...de jurisprudence (voir, par exemple, le Jugement1330, Affaire Bangasser et Consort...) que le
droit de recourir a des juridictions administratives internationales fait partie des garanties essentielles dont les
fonctionnaires internationaux ne peuvent étre prives.»Jugement n° 1660 du 10.07.1997, AELE. TAOIT.

Il ol LaS2 adgl) aslall ai bl Blas &3 AWl 2l LY Ll SN 0L (Ol jiall ke id) Chsg ot =2
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3- «1. En cas de rejet explicite, total ou partiel, ou de rejet implicite de la réclamation visée a I’Article 59, le

réclamant ou la réclamante peuvent introduire un recours devant le tribunal administratif institué par le Comité
des Ministres.» Article 60, Statut du personnel du conseil de I’Europe.
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-«Le Tribunal administratif de I'Organisation internationale du travail, suivant les conditions fixées dans son
statut, connait des requétes des membres du personnel invogquant la non-observation des conditions
d'engagement et des conditions d'emploi, y compris toutes dispositions applicables du Statut et du Réglement du
personnel, et statue sur ces requétes. Toutefois, il ne connait pas des cas qui relévent du Tribunal administratif
des Nations Unies, aux termes de l'article 301.11.3 ci-aprés.».

-«Le Tribunal administratif des Nations Unies, suivant les conditions fixées dans son statut, connait des
requétes des membres du personnel invoquant la non-observation des réglements de la Caisse commune des
pensions du personnel des Nations Unies, a laquelle les membres participent en vertu des dispositions de l'article
301.6.1 ci-dessus, et statue sur ces requétes.» Article XI1, Statut du personnel FAO.
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6- Jugement n°144 du 16/04/1971 , Samaan, TANU.
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1- «Il est institué une procédure formelle d’administration de la justice comportant un double degré :

a) Le Tribunal du contentieux administratif des Nations Unies connait, dans les conditions fixées par son statut
et son réglement, des requétes des fonctionnaires qui invoquent la non-observation des conditions d’emploi ou
du contrat de travail, y compris toutes dispositions applicables du Statut et du Reglement du personnel, et statue
sur ces requétes.

b) Le Tribunal d’appel des Nations Unies connait, dans les conditions fixées par son statut et son réglement,
des recours formés par [’'une ou ’autre partie contre les jugements du Tribunal du contentieux administratif.»
Avrticle 11.1, Statut du personnel de PONU.

-«1. La Cour de justice des Communautés européennes est compétente pour statuer sur tout litige entre les
Communautés et I'une des personnes visées au présent statut et portant sur la légalité d'un acte faisant grief a
cette personne au sens de l'article 90 paragraphe 2. Dans les litiges de caractére pécuniaire, la Cour de justice a
une compétence de pleine juridiction.» Article 91, Statut des fonctionnaires de la (C.E.E) 11 (C.E.E.A)).

2- Jugement n°92 du 11-10-1966, Varlocosta partrono C/FAO,TAOIT.
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-« ...quant a la nature du Tribunal, il convient de préciser que ce dernier n’est ni une juridiction pénale ni
une juridiction civile; il n’est pas non plus une cour des droits de I’homme. C’est un tribunal administratif.
Conformément a son Statut, il a pour mission d’examiner des requétes formées par des fonctionnaires qui
considerent que les dispositions des Statut et Reglement régissant leur relation d’emploi leur ont été appliquées
de maniére injuste, ou ont été ignorées, et de veiller & ce que les administrations en cause soient amenées a

répondre de leurs actes en cas d’abus d’autorité ou d’arbitraire dans I’application des dispositions des dits Statut
et Reglement. » Catherine Comtet-Simpson, Op, Cit, p6.

o5 it pally Baladl bl e g sl led) ogaitls sl Aalad Saa s T ey isle caylaY) &gl 2SS Las -2
1SE 5 (1949 5y 2403 bl Gmedl e slo ks sasal) S s sy 2uSE el U L e elael) Jaalt 5a))
o amald) o2t 55 Bl aald) 2082 (194901 10 syl 251 w,95 3 plad) 3N e 3l e adsll Leal) Redaid 205Y)
Bl 2 ol Wy 3amgl 3yl (39 (1953 oo 31 £M931 o35 o)bar (O ally B 5l (3 iylaY) 1A (L)
amll) e palall 11/94 5, i Comgs el ais Lyl A 2s)) 2SS LT (1964 W31 3 550 1980 o3, L0 i
o3 2k ) Sl e 2o A B 3 ol S MgV Aesad' a5y 281, (1994 LTS sl 3050
Gty Laadl sl 2 e plo SE et cxai) i) esemd) el 2d T s bl BLAL Biele (Sl ol
w2 4l el (1994 LH05 e d) L andl e (1965 L3 05 @ 2l aia ale ST 4 1965 106
st 19/99:5; 31 o e oV sl Laes ¢ 1994 L3105 3 5l 11/94 15, el e o e "ap¥) degad
canil g "Rl bl aSe sl 3 W SEW a2kl 28e 200080 1 e e 3 3 (1999 1is 16
((JO L 333 du 9.11.2004, p. 7) &l byl 2004 50355 2 & 558 sV ) oo S
2 psbe nf @3l olan) dhog gl BULT BaLL Ishes Lpolansl fam oo adsll) Joall 2082 2Ll Lol ade 5 U D -3
QoW 53 a5 o L spell o Relaidl Ui o Bl Jak ASE U] el nibsll aad (S et L sl AylaYl 2SS
aSoeold w5 I saled (3 BT 06T OF (3 ) Ly Joolll 200 e adpalll Jutall 2aSid L1 plldh) 234 55U e

cms e 98 @) Ol e e U sslas jlemST 2y laY1 S et gl Aalad) b g ol e OF Je BaY1 (£ LS -
Akl e OF (2 3) dsjlad) 2SS i e ple Do e Sladll plass V) slisel Uiy 6V oleaial) 2l LT asibgs

62




Ve cld ol anld) ae i) lbl an 0S5 EIRCISIEUNEAr LWSE) olanst
ol s eladl) ot 4 30 3 U5 3 2l (Bl fais 13 Aol aaSS
s (Liby tabiall 4l of el Sl e it el jeds §)9,0 Aol Wl
RETC RN TIPS N

i aolian Y an)l s (Lol (5o sl ditey OF )85 saeldll il 156

o)) Jand) dadaid 2 oY) 2aSovall ol allad) e 2510 B2 ade

- «4. Le Tribunal est compétent pour connaitre des différends issus de contrats auxquels I'Organisation
internationale du Travail est partie et qui lui attribuent compétence en cas de différend au sujet de leur
exécution.

5. Le Tribunal connait en outre des requétes invoquant I'inobservation, soit quant au fond, soit quant a la
forme, des stipulations du contrat d'engagement des fonctionnaires ou des dispositions du Statut du personnel des
autres organisations internationales satisfaisant aux critéres définis a l'annexe au présent Statut qui auront adressé
au Directeur général une déclaration reconnaissant, conformément a leur Constitution ou a leurs régles
administratives internes, la compétence du Tribunal a I'effet ci-dessus, de méme que ses régles de procédure, et
qui auront été agréées par le Conseil d'administration. »- Article 11, Statut du Tribunal administratif de
I'Organisation internationale du Travail, Adopté par la Conférence internationale du Travail le 9 octobre
1946 et modifié par la Conférence le 29 juin 1949, le 17 juin 1986, le 19 juin 1992, le 16 juin 1998 et le 11
juin 2008.
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-«2. Le Tribunal reconnait que sa déclaration d'incompétence a pour effet regrettable de priver le sieur
Brache de tout recours juridictionnel pour statuer sur l'illégalité alléguée de la rupture de son contrat
d'engagement. Mais, tant une juridiction d'attribution, il est impérativement tenu par les dispositions statutaires
qui ont déterminé sa compétence; et il ne peut appartenir que'a I'Organisation intéressée d'apprécier si elle estime

opportun de doter ses agents d'une garantie aujourd’hui accordée a la grande majorité des fonctionnaires
internationaux.» Jugement No 137, du 11 octobre 1968, Brache, Guillermo Rafael, OMS, TAOIT.
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1- Jugement N°137,du 3-11-1963, Brache/ TAIOT.

2- ALAIN Plantey, FRANCOI Loriot, Op cit, p.410.

3- «Attendu que le requérant allegue vainement que le droit anglais serait applicable, a titre de droit
national, alors que le Tribunal est lié exclusivement par l'application du droit interne de I'Organisation et, en

I'espece, par les dispositions du Manuel administratif du BAT, ainsi que par les principes généraux du droit; » -
Jugement N°28,du 12-07-1957, Waghorn , TAIOT.
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-« 3. En cas de contestation touchant sa compétence, le Tribunal décide. », Article 2, Statut du TANU.

-«La compétence du tribunal ressort des dispositions de I’article 60 du Statut du Personnel. En cas de
contestation sur le point de savoir s’il est compétent, le tribunal décide. » Article 4, Statut du Tribunal,
Administratif du Conseil de I’Europe (TACE). ANNEXE XI ,Statut du personnel du Conseil de I’Europe ,
Comité des Ministres ,Résolution Res(2005)5 du 7 septembre 2005.,: (Statut du tribunal administratif,
modifié Res(94)11 du 5 avril 1994, la Résolution Res(99)19 du 16 novembre 1999, avec effet au ler janvier

2000, la Résolution CM/Res(2013)64 du 11 décembre 2013, avec effet au ler janvier 2014 et la
Résolution CM/Res(2014)4 du 11 juin 2014.).
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-« 7. En cas de contestation sur le point de savoir s' il est compétent, le Tribunal décide, sous réserve des
dispositions de I'article XII. » Article 11, Statut du TAOIT.
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-« 1. Au cas ou le Conseil d'administration du Bureau international du Travail ou le Conseil d'administration
de la Caisse des pensions conteste une décision du Tribunal affirmant sa compétence, ou considére qu'une
décision du Tribunal est viciée par une faute essentielle dans la procédure suivie, la question de la validité de la
décision rendue par le Tribunal sera soumise par le Conseil d'administration, pour avis consultatif, a la Cour
internationale de justice. » Article X11, Statut du TAOIT.
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- CATHERINE Comtet-Simpson, « Tribunal administratif de I’OIT» Op ,Cit .p.7.

2 - ALAIN Plantey, FRANCOI Loriot,Op cit. p412
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1- « a) Chaque membre du personnel a droit, des son engagement initial, aux indemnités et allocations pour
Les quelles il remplit les conditions fixées dans le Statut et Reglement du personnel, avec effet & compter de la
date de sa nomination ; » Disposition 103.7, Réglement du personnel de PUNESCO.
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2 - « Le/La Secrétaire général(e) fixe le traitement des fonctionnaires conformément aux dispositions de
I’annexe | du présent Statut. » Article 3.1,Statut du personnel de ’ONU.

-« Le Directeur général fixe les traitements des membres du personnel conformément aux décisions de la
Conférence générale. Article 3.1, ,Statut du personnel de P’'UNESCO.
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5- « Dans les conditions fixées a I'annexe VII, le fonctionnaire a droit au remboursement des frais qu'il a

exposés a l'occasion de son entrée en fonctions, de sa mutation, ou de la cessation de ses fonctions, ainsi que des

frais qu'il a exposés dans I'exercice ou a l'occasion de Il'exercice de ses fonctions. » Article 62, Statut du
personnel de (C.E.E) - (C.E.E.A)

6- «a) On entend par « promotion » le passage d’un membre du personnel a une classe supérieure. La

promotion peut étre valable soit pour une durée indéterminée, soit pour une durée définie d’un an au moins. »
Disposition 104.13, Statut et Réglement du personnel de PUNESCO.
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8 - « Tous les fonctionnaires ont droit & un congé annuel, conformément aux normes du régime commun
des Nations Unies. » Art 5.1, Statut du personnel de la CPIl, Adopté par I’Assemblée des Etats Parties
Deuxieme session,New York, 8-12 septembre 2003 ,Doc ICC-ASP/2/Res.2.
9- « Dans des cas exceptionnels, le/la Secrétaire général(e) peut accorder un congé spécial » Art 5.2 du Statut
du personnel de ’ONU.
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1- «g) Les agents ont droit & un congé payé de maladie pour une durée maximum de quatre mois au cours
d'une année quelcongue de service, avec un maximum de quatre mois consécutifs, sur justification médicale
reconnue par le Secrétaire général. »ART20, du Statut et réglement et instructions applicables aux agents
de POCDE.

2- « Des dispositions sont prises pour assurer la participation des fonctionnaires a la Caisse commune des
pensions du personnel des Nations Unies conformément aux Statuts de ladite Caisse. » Art 6.1, du Statut du
personnel de ’ONU.
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-« Un principe general de droit social [...]selon lequel tout employeur a I’obligation de veiller a ce que le
personnel employé par lui bénifice e d’une couverture sociale adéquat »David RUZIE « la protection des agents

internationaux » ,colloque d’aix-en-provence, -les agents internationnaux,1984, Societe Francaise pour le droit
international, Op, cit, p.298.
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- Jugement n°402 du 20-04-1980, Grosshoff ,TAOIT.
- Jugement n°1125 du 03/05/1993 , Maria Lehmann-Schuerter/ OTIF , TAOIT
4- David RUZIE,« Juriprudence de TAOIT » AFDI, v37,1991,p.512.
5- «En cas de déces d'un fonctionnaire, le conjoint survivant ou les enfants a charge bénéficient de la
rémunération globale du défunt «jusqu'a la fin du troisieme mois suivant celui du déces.

En cas de décés du titulaire d'une pension ou d'une allocation d'invalidité, les dispositions visées ci-dessus
s'appliquent en ce qui concerne la pension ou l'allocation du défunt. » Article 70, Statut du personnel de
(C.EEE) - (C.E.EE.A).
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3 -« Les fonctionnaires des institutions spécialisées auront le droit d’utiliser les laissez-passer des Nations
Unies, et ce conformément a des arrangements administratifs qui seront négociés entre le Secrétaire général des
Nations Unies et les autorités compétentes des institutions spécialisées auxquelles seront delégués les pouvoirs
spéciaux de délivrer les laissez-passer. Le Secrétaire général des Nations Unies notifiera & chacun des Etats

parties & la présente Convention les arrangements administratifs qui auront été conclus. » Section 26, Article
V111, Convention sur les Privileges et Immunités des Institutions Spécialisées.
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- « Des laissez-passer dont la forme est arrétée par un reglement européen du Conseil statuant a la majorite
simple, et qui sont reconnus comme titres valables de circulation par les autorités des Etats membres, peuvent
étre délivrés aux membres et aux agents des institutions de I'Union par les présidents de celles- ci.

Ces laissez-passer sont délivrés aux fonctionnaires et autres agents dans les conditions fixées par le statut des
fonctionnaires et le régime des autres agents de I'Union.

La Commission peut conclure des accords en vue de faire reconnaitre ces laissez- passer comme titres
valables de circulation sur le territoire des Etats tiers. » Article 6, Chapitre 11, Protocole sur les priviléges et

immunités de I'Union européenne.
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-« Sont considérés comme «traitements et émoluments» les montants versés par 1’organisation a un
fonctionnaire actif a titre de salaire, d’indemnité de voyage ou de rétribution pour un travail ou un service rendu.
Les termes «traitements et émoluments» ne s’appliquent pas aux prestations dues par les caisses de pension ou
toute autre institution de prévoyance ». Accord sur les priviléeges et immunités de ’ONU/Conseil fédéral
Suisse.
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-« Les fonctionnaires de 1’Organisation des Nations Unies:

b. Seront exonérés de tout impot sur les traitements et émoluments versés par 1’Organisation des Nations
Unies; »Art. V, Accord sur les priviléeges et immunités de I’ONU/Conseil fédéral Suisse.
3- «Sur le territoire de chacun des Etats membres et quelle que soit leur nationalité, les fonctionnaires et
autres agents de I'Union;

c) jouissent, en ce qui concerne les réglementations monétaires ou de change, des facilités reconnues par

I'usage aux fonctionnaires des organisations internationales;
d) jouissent du droit d'importer en franchise leur mobilier et leurs effets a I'occasion de leur premiére prise de
fonctions dans I'Etat intéressé, et du droit, a la cessation de leurs fonctions dans ledit Etat, de réexporter en
franchise leur mobilier et leurs effets, sous réserve, dans I'un et l'autre cas, des conditions jugées nécessaires par
le gouvernement de I'Etat oul le droit est exercé;

e) jouissent du droit d'importer en franchise leur automobile affectée a leur usage personnel acquise dans
I'Etat de leur derniére résidence ou dans I'Etat dont ils sont ressortissants aux conditions du marché intérieur de
celui-ci et de la réexporter en franchise, sous réserve, dans I'un et l'autre cas, des conditions jugées nécessaires
par le gouvernement de I'Etat intéressé. » Articlell, Protocole sur les priviléges et immunités de I'Union
européenne.

sl OV ohilaly Sllas 33U sS-T ad 8y de Slilza¥l i —
-«d - Jouiront, en ce qui concerne les facilités de change, des mémes priviléges que les membres des missions

diplomatiques d’un rang comparable;
f- Jouiront du droit d’importer en franchise leur mobilier et leurs effets a 1’occasion de leur premiére prise

de fonction dans le pays intéressé. » Section 19, priviléges et immunités des institutions spécialisées.
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1- «c¢) Les fonctionnaires de la Cour sont soumis a I’autorité du Président, du Greffier ou du Procureur,
selon le cas, qui peut leur assigner I’'une quelconque des tiches ou I’un quelconque des postes de la Cour. Dans
I’exercice du pouvoir qui lui est ainsi conféré, le Président, le Greffier ou le Procureur doit veiller a ce que, en
fonction des circonstances, toutes les dispositions voulues en matiére de protection et de sécurité soient prises a
I’intention des fonctionnaires qui s’acquittent des taches entrant dans leurs attributions. ;

d) Dans I’accomplissement de leurs devoirs, les fonctionnaires de la Cour ne doivent solliciter ni accepter
d’instructions d’aucun gouvernement ni d’aucune autre source extérieure a la Cour. », Article 1.2,Statut du
personnel de CPI.

2- « Les fonctionnaires ne peuvent exercer aucune profession ni occuper aucun emploi, rémunéré ou non, en
dehors de I’Organisation sans ’assentiment du/de la Secrétaire général(e).

p) Le/La Secrétaire général(e) peut autoriser un fonctionnaire a exercer une profession ou a occuper un
emploi, rémunéré ou non, en dehors de ’Organisation, si la profession ou I’emploi considéré :

i) N’est pas incompatible avec les fonctions officielles de I’intéressé(e) ni avec son statut de fonctionnaire
international(e);

i) N’est pas contraire aux intéréts de 1’Organisation;

ili) Est autorisé par la loi en vigueur dans le lieu d’affectation du/de la fonctionnaire ou dans le lieu
d’exercice de la profession ou de I’emploi. », Article 1.2.Prah.O, du Statut du personnel de ’ONU.

3- « Le temps des membres du personnel est tout entier a la disposition du Directeur général. Le Directeur

général fixe la semaine normale de travail. » Article 1.2. Statut et Réglement du personnel de PUNESCO.

4- « Les membres du personnel sont soumis a 1’autorité du Directeur général qui peut leur assigner, en tenant
diment compte de leurs titres et aptitudes et de leur expérience, I’un quelconque des postes de *Organisation. Ils
sont responsables envers lui dans 1’exercice de leurs fonctions. »
-« Le temps des membres du personnel est tout entier a la disposition du Directeur général. Le Directeur
général fixe la semaine normale de travail. » Article 1.2 & Article 1.2.1, Statut du personnel de ’'UNESCO.
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- « Comme il est dit dans le jugement 2116, les organisations et leurs agents doivent agir de bonne foi

les uns envers les autres; il incombe aux organisations d’avoir pour leurs agents les égards nécessaires et de leur

éviter un dommage inutile. Par ailleurs, il est de jurisprudence constante que la mauvaise foi ne se présume pas

mais qu’elle doit étre prouvée. En outre, pour établir la mauvaise foi, il faut prouver l’intention de
nuire, ».Jugement n° 2800 du 06/11/2008, M. S. W ,TAOIT.
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«Pour tous les membres du personnel de I'O.N.U. employés dans la présente opération, les regles
fondamentales de I'Organisation des Nations Unies en matiére de service international doivent &tre considérées
comme applicables, notamment en ce qui concerne I'obligation de faire preuve d'une fidélité absolue aux buts de
I'Organisation et de s'abstenir d'actes en rapport avec leur pays d'origine qui risqueraient d'dter a I'opération son
caractére international et de créer une situation de double allégeance » . Ritter Jean-Pierre. «La protection
diplomatique a I'égard d'une organisation international», Op, Cit. p 443.
3- « A cet égard, les Normes de conduite requises des fonctionnaires internationaux disposent que ceux-Ci
«doivent éviter d’aider des organismes privés ou des particuliers dans leurs relations avec 1’organisation
lorsque cela pourrait donner lieu a un traitement préférentiel réel ou supposé» et qu’ils «devraient [...] divulguer

volontairement a 1’avance d’éventuels conflits d’intéréts pouvant surgir dans 1’exercice de leurs fonctionsy.
Jugement n° 3083 du 10/11-2011 ,M. C. U./ ONUDI . TAOIT
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-« Fonctionnaire international, je ne peux oublier mon origine. Frangais. Je ne peux pas oublier que c’est le
gouvernement Francais qui a introduit la demande d’avis.

Mais, comme Directeur du B.I.T...J’ai la charge et la responsabilit¢ de la grande organisation qui a été
établie par le Traite de la paix»>. MOULOUD Yahia-Bacha «Entrée et la cessation des fonctions dans la

fonction publique internationale », These de Doctorat droit public, Université d’Alger,1977. p.7.
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1- «a) Les agents : i) remplissent leurs fonctions avec la plus haute intégrité et loyauté ; » Art3 Statut du
personnel de POCDE.

-« Dans 1’accomplissement de leurs devoirs, les membres du Secrétariat ne doivent solliciter ni accepter
d’instructions d’aucun gouvernement ni d’aucune autorité extérieure a 1’organisation. » Art 1.3, Statut du
personnel de PUNESCO.

2- « Le fonctionnaire doit s'acquitter de ses fonctions et régler sa conduite en ayant uniquement en vue
les intéréts des Communautés, sans solliciter ni accepter d'instructions d'aucun gouvernement, autorité,
organisation ou personne extérieure a son institution. Il remplit les fonctions qui lui sont confiées de maniere
objective et impartiale et dans le respect de son devoir de loyauté envers les Communautés. » Art 11,

Réglement No 31 (C.E.E) 11 (C.E.EA) .
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- «Je jure solennellement [...] d’exercer en toute loyauté, discrétion et conscience, les fonctions qui me sont

confiées en qualité de fonctionnaire de 1’organisation mondiale de la sante, de m’acquitter de ces fonctions et de

régler ma conduite en ayant exclusivement en vue des intéréts de 1’organisation sans solliciter ni accepter

d’instruction d’aucun gouvernement ou autre autorité extérieure a [’organisation ce qui concerne
I’accomplissement de mes devoirs.»Article 1.10, Statut du personnel de ’OMS.
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- « Les membres du personnel doivent, en toutes circonstances avoir une conduite conforme & leur qualité de
membre de 1’administration internationale, ils ont le devoir d’éviter toute acte et, en particulier, toute déclaration
publique qui pourraient avoir une influence défavorable sur leur statut de fonctionnaire international. Ils n’ont
pas a renoncer a leurs sentiments nationaux ou leurs convictions politiques ou religieuses
Mais ils doivent, & tout moment, observer la réserve et le tact dont leur statut international leur fait un devoir».
Article I, 1.5 Statut du personnel de ’OMS.
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3- «Dans I’accomplissement de leurs devoirs, les membres du Secrétariat ne doivent solliciter ni accepter
d’instructions d’aucun gouvernement ni d’aucune autorité extérieure a 1’organisation. » Article 1.3, Statut du
personnel de PUNESCO
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- «Je jure solennellement (...) d’exercer en toute loyauté, discrétion et conscience, les fonctions qui me sont

confiées en qualité de fonctionnaire de 1’organisation mondiale de la sante, de m’acquitter de ces fonctions et de

régler ma conduite en ayant exclusivement en vue des intéréts de I’organisation sans solliciter ni accepter

d’instruction d’aucun gouvernement ou autre autorité extérieure a [’organisation ce qui concerne
I’accomplissement de mes devoirs.»Article 1.10, Statut du personnel de ’OMS.
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3-« Dans 1’accomplissement de leurs devoirs, les membres du Secrétariat ne doivent solliciter ni accepter

d’instructions d’aucun gouvernement ni d’aucune autorité extérieure a 1’organisation. » Article 1.3, Statut du
personnel de P'UNESCO
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«Le Tribunal réaffirme, conformément a la jurisprudence constante de tous les tribunaux administratifs
internationaux, que l'indépendance des fonctionnaires internationaux est une garantie essentielle tant pour les
intéressés que pour le bon fonctionnement des organisations internationales » Jugement N° 2232. dul6 juillet
2003. Bustani/ ’OIAC. www. TAOIT.org.
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-« Qu'il s'agisse du Réglement du personnel de I'ONU ou du Réglement du personnel de I'OMC, I'Organisation

ne reconnait a ses fonctionnaires qu'une seule nationalité; la nationalité d'un fonctionnaire est déterminée au
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moment de sa nomination, et son foyer est réputé se trouver dans le pays dont il est ressortissant, a moins qu'il
n'y ait des raisons impérieuses de faire une exception. » Jugement n° 2639 du 11/07/2007, TAOIT.
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-« Les fonctionnaires ne peuvent accepter d’aucun gouvernement une distinction honorifique, une décoration,
une faveur, un don ou une rémunération. » Articlel.2.j, Statut du personnel , ONU.

e gVl aegad bos 092s 1Y cuSTLd L 37 U125 slli 1wy okt Vb Lygl ol dbes 0950 Bt 25 4 G 3
ol ) g W Jgd pday L) pissies [S7p52h of
- « Le fonctionnaire ne peut accepter d'un gouvernement ni d'aucune source extérieure a l'institution a
laquelle il appartient, sans autorisation de l'autorité investie du pouvoir de nomination, une distinction
honorifique, une décoration, une faveur, un don, une rémunération, de quelque nature qu'ils soient, sauf pour
services rendus soit avant sa nomination, soit au cours d'un congé spécial pour service militaire ou national, et au
titre de tels services. » Article 11, Titre Il, Statut du personnel, (C.E.E) -(C.E.E.A)).
2- «1l.Les agents ne peuvent étre membres d’un parlement national 1’Assemblée parlementaire ou d’une
autre assemblée parlementaire internationale, ni détenir un emploi rémunéré par un gouvernement. » Article 33,
Statut du personnel du CE.
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-« Tout membre du personnel qui pose sa candidature a une fonction publique de caractére politique doit
donner sa démission du Secrétariat. »Disposition 1.8, Statut du personnel, OMS.
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-Placide Yoko YAEMBE , Benjamin Mulamba MBUY . « Déontologie des Fonctionnaires internationaux »,
L’HAMATTAN,Paris, 2013, p.54.
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-« Les agents doivent observer la plus grande discrétion sur les faits et informations qui viendraient a leur
connaissance dans 1’exercice ou a 1’occasion de 1’exercice de leurs fonctions. Sans autorisation du Secrétaire
Général ou de la Secrétaire Générale, ils ne doivent communiquer, sous quelque forme que ce soit a une
personne non qualifiée pour en avoir connaissance, aucun document ni aucune information qui n’auraient pas été
rendus publics. Cette obligation subsiste apres la cessation définitive des fonctions. » Article 26, Statut du
personnel du CE.
2- « Les agents: f) veillent a la confidentialité des informations sensibles et non publiées dont ils ont eu
connaissance dans 1’exercice de leurs fonctions ; » ART 4, Statut de ’OCDE.

- « i) Les fonctionnaires doivent observer la plus grande discrétion sur toutes les questions officielles. Sauf,
le cas échéant, dans I’exercice normal de leurs fonctions ou avec 1’autorisation du/de la Secrétaire général(e), ils
ne doivent communiquer a qui que ce soit, gouvernement, entité, personne ou toute autre source, aucun
renseignement dont ils ont eu connaissance du fait de leur situation officielle et dont ils savent ou devraient
savoir qu’il n’a pas été rendu public. La cessation de service ne les dégage pas de ces obligations. » Art 1.2,
Statut des Agents de ’ONU.

3— «Les agents:g) continuent d'étre tenus par 1’obligation a laquelle il est fait référence au paragraphe
ci-dessus aprées avoir quitté I'Organisation. ; » ART 4 , Statut de ’OCDE.
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4- David RUZIE,« jurisprudence du tribunal de I’OIT» AFDI,2009& Ed, CBRS, Paris,2009, p435.
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-DAVID Ruzié «De Il'obligation de réserve des fonctionnaires internationaux et des conditions de leur

licenciement. A propos de I'affaire Klarsfeld», AFDI, volume 16, 1970. p. 417.
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- « 98. Il ne fait pas de doute qu’un fonctionnaire international est tenu & une obligation de discrétion (voir

les jugements 1608 et 1732). Dans le jugement 635, le Tribunal a relevé que la requérante dans 1’affaire jugée,
qui avait fait I’objet d’une procédure disciplinaire a la suite de la parution de certains articles de journaux et «qui
S’estimait, a tort ou a raison, victime d’une injustice, n’était pas tenue a un secret absolu». Dans ce méme
jugement, le Tribunal a considéré que : «[L]es fonctionnaires internationaux disposent, a I’intérieur de leur
Organisation, de moyens légitimes et efficaces pour faire connaitre leurs points de vue. Les procédures de
recours internes organisées, I’existence d’associations ou de syndicats et aussi la possibilité de recourir a des
juridictions indépendantes permettent a ux agents qui s’estiment victim d’injustices de faire valoir leurs moyens
de défense. Cela explique que [...] les agents des administrations internationales sont quand méme tenus a
un devoir général de réserve, dont le contenu varie selon le grade de ’agent et en fonction des circonstances.»
Jugement no 2861 du 08/05/2009, Mme M. d. R. C.e S. d. V./ OMM. TAOIT.
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- DAVID Rezie « De l'obligation de réserve des fonctionnaires internationaux et des conditions de leur
licenciement. A propos de I'affaire Klarsfeld» Op, cit, p. p. 423.
- PEILET Alain, « A propos de I'affaire Dumitrescu a 'UNESCO. Note sur I'indépendance des fonctionnaires
internationaux: »extrait du Journal du Droit international, N° 3,1979, ed: TECHNIQUES S.A France.

3 - Jugement no 2861 du 08/05/2009. p.Cit.

4 - SUZANNE Pastide «les fonctionnaires internationnaux » These .p.Cit , p.170.
5- BEDJAOUI Med, « Fonction publique international et influences nationales », Op, cit. p143
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1- Deborah Wynes Mohamed/ Mounir Zahran -«La déontologie dans le systéme des Nations Unies» Rapport
Corps commun d’inspection.Doc Nations Unies : JIU/REP/2010/3 ,Genéve, 2010.
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3- «2.1. En vertu de l'article 1.1 a) du Statut du personnel, les membres du personnel de la Cour pénale
internationale [« la Cour ») sont des fonctionnaires internationaux. Ils sont tenus de respecter les normes les plus
élevées en matiére d'efficacité, de compétence et d'intégrité. Par intégrité on entend surtout, mais non
exclusivement, le respect de I'obligation de réserve édictée par la Cour, la probité, I'impartialité, I'équite,
I'honnéteté et la bonne foi dans tout ce qui a trait & leur activité et a leur statut.» - «Code de conduite des

fonctionnaires du CPI» ,Instruction administrative Réf. ICC/AI/2011/002. 4 avril 20Il, Rendu public le 22
novembre 2012 (circulaire ICC/INF/2012/020).

4- Placide Yoko YAEMBE , Benjamin Mulamba MBUY. Op, Cit, pp.40-42.
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3- « Le fonctionnaire peut étre tenu de réparer, en totalité ou en partie, le préjudice subi par les
Communautés en raison de fautes personnelles graves qu'il aurait commises dans I'exercice ou a l'occasion de
I'exercice de ses fonctions.
La décision motivée est prise par l'autorité investie du pouvoir de nomination, aprés observation des
formalités prescrites en matiére disciplinaire.
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La Cour de justice des Communautés européennes a une compétence de pleine juridiction pour statuer sur les

litiges nés de la présente disposition. » Article 22, Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A).
1- « imposition nationale, quelles que soient sa nature ou ses modalités de perception, qui a pour effet de grever,
directement ou indirectement, les fonctionnaires ou autres agents des Communautés, en raison du fait qu'ils sont
bénéficiaires d'une rémunération versée par les Communautés, méme si I'impdt en cause n'est pas calculé en
proportion du montant de cette rémunération.

En conséquence, le fait pour un Etat membre de refuser, [...] une exemption d'imposition nationale pour la
rémunération versée par les Communautés, constitue un manquement aux obligations qui découlent de la
disposition précitée. » Arrét du 24 février 1988, Commission / Belgique (260/86, Rec._p._00955). TFPE.

ek jae b =2
-«On a en effet admis que le immunités reconnues aux fonctionnaires internationaux 1’étaient ne impediatur

official, afin qu’ils puissent librement exercer les fonctions qui leur sont dévolues, la base de ces immunités étant
cette "indépendance" nécessaire de la fonctions exercée dans l'intérét de la communauté internationale »,
JACQUE Scrétan « Les immunités diplomatiques des représentants des Etats et des agents de la S.D.N »
Theése, 1928, Lausane,pl112., Cit : Mohamed BEDJAOUI, Op, Cit, p181 et 185.
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- « Il est impossible, poursuit-il, d'assimiler ces immunités des fonctionnaires d'une Organisation internationale
aux « immunités diplomatiques reconnues traditionnellement au profit des diplomates. » Westchester County .
Ranollo (City Court of New Rochelle, 08/11/1946. v. Nguyen Quoc Dinh«. Les priviléges et immunités des
organisations internationales d'apres les jurisprudences nationales depuis 1945.» Afdi, volume 3, 1957.p271-
278.
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-FAUCHILLE Bonfils, « Manuel de Droit international public»,7em Ed Paris, 1914.
- CECIL Hurst, «Les immunités diplomatiques » R.C.A.D.l , Paris,1926,11,t12,p139.
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2- BEDJAOUI Mohamed,«Fonction publique internationale et influences Nationales», Stevens&Sons
Limited, London, 1958.p .179.
3- CAHIER ,P«Le Droit diplomatique contemporain», Haute Etudes Inter, N°4 ,Geneve.Paris, 1962.
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2- « Selon le droit des gents, comme un ambassadeur représente, par une espéce de fiction, la personne
méme de son Maitre, il est aussi regarde, par un fiction semblable, comme étant hors des terres de la puissance

aupres de qui il exerce ses fonctions et de la vient qu’il n’est point tenu d’observe les lois civiles du pays
étranger ou il demeure en ambassade. », CAHIER ,P ,Op, Cit, p186.
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—-Heyking , «L ’exterritorialité»,Cours de la Hay,1925, Il, p272. el =3
- Genet. R, «Traite de diplomatie et droit diplomatique»,Ed A.Pelon, Paris,1931 L ]
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- Rapport Sanderstrom ,Annuaire de Commission du droit international, 1956,VII, p.131,doc A/CN.4/104.
-Mohamed BEDJAQUI, Op, Cit, p12. -3
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-« Reconnaissant que le but des privileges et immunités prévus dans la présente Convention n'est pas
d'avantager des individus mais d'assurer I'exercice efficace de leurs fonctions en rapport avec les organisations et

les conférences. » Convention de vienne sur la représentation des Etats dans leurs relations avec les
Organisations internationales de caractére universel, Vienne le 14 mars 1975.
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- Rapport Sanderstrom ,Annuaire de Commission du droit international, p.131 te)
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BEDJAOUI Med « Fonction Publique International et Influences Nationales». Op,cit, p.181

D or SVl e el o3yl ) SUZANE bastide, Thése p.cit, p.294. 5

-ACQUES Secrétan « Les immunités diplomatiques des représentant des Etats membres et des agents de la
S.D.N. »These 1928 ,Lausanne. p.112. ROGER Secrétan « Les privileges et immunités diplomatiques des
agents de la S.D.N ». FRANCIS Rey, « Les immunités des fonctionnaires internationaux » RDIP, n°26, p.125.

Nguyen Quoc Dinh. Op, cit, p.286. -1
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- «a) Les membres du personnel sont des fonctionnaires internationaux. Leurs responsabilités en cette
qualit¢ ne sont pas d’ordre national, mais exclusivement d’ordre international. » Artl.1l, Statut des
fonctionnaires de ’ONU.

- «Les membres du personnel sont des fonctionnaires internationaux. lls exercent a ce titre des
responsabilités d’ordre exclusivement international. En acceptant leur nomination, les membres du personnel
s’engagent a s’acquitter de leurs fonctions en ayant exclusivement en vue les intéréts de 1’Organisation.» Art7,

Statut du personnel de I’Organisation internationale de la Francophonie adopté par la 74e session du
Conseil permanent de la Francophonie (Paris, le 14 décembre 2009).
D cpseall 1 ¥l Rl Aa bl 1S slad 31 aa) -2
-« Pour les relations privées avec d'autres particuliers, les fonctionnaires communautaires sont,
conformément a l'article 23, premier alinéa, du statut, entierement soumis au droit national applicable
indépendamment de I'existence de certains privileges et immunités en vertu du protocole sur les privileges et
immunités des Communautés européennes. » Arrét du 23 février 2000, Kooyman / Parlement (T-223/97 et T-
17/98, Rec FP_p._11-135). http//eur-lex.europa.eu.
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SN EFREN IR O U S |
- « Les privileges et immunités que le protocole sur les priviléges et immunités des Communautes
européennes consent, dans l'intérét exclusif des Communautés, a leurs fonctionnaires ne revétent qu'un caractére
fonctionnel en ce qu'ils visent a éviter qu'une entrave soit apportée au fonctionnement et a I'indépendance des
Communautés. Pour les relations juridiques privées avec d'autres particuliers, les fonctionnaires sont,
conformément a larticle 23, premier alinéa, du statut, entierement soumis. » Arrét du 21 avril 1994,
Campogrande / Commission (C-22/93 P, Rec._p._1-1375). http//eur-lex.europa.eu.
2- «Pour leurs relations juridiques privées avec d'autres particuliers, notamment pour ce qui est du respect  de
leurs obligations privées, les fonctionnaires communautaires sont, conformément a l'article 23, premier alinéa,
du statut, entiérement soumis, comme n'importe quel autre particulier, au droit national applicable,
indépendamment de I'existence de certains priviléges et immunités en vertu du protocole sur les priviléges et
immunités des Communautés européennes. » Arrét du 8 septembre 2005, AB (C-288/04, Rec._p._1-7837).

Sllad) e Lale 5 Lgnb S e Gl S aasead) Lol Cabisll wlar 2ol wlladd fess OF cilSl ps aidll -3
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-« Mais, il est indéniable que la disposition de l'article 105, paragraphe 2, de la Charte, de méme que celle de
la section 7 (b) de 1' « Immunities Act » concernant les Fonctionnaires de I'Organisation, qui excluent toutes les
deux les actes privés et ne retiennent que les actes fonctionnels, ne permettent pas de confondre ces deux

catégories d'immunités. Car, nul ne conteste que les « immunités diplomatiques » couvrent a la fois ces deux
séries d'actes ». Nguyen Quoc Dinh. Op, cit, p.278.
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173 ced 5 sl w1 (g sY) Lol 05 (Olp 3l ks 1o, —6
7- « Aucun de ces deux articles ni aucune autre disposition du Statut ou du Reglement du Tribunal ne permet
au Tribunal d'examiner la demande visant & ordonner la levée de I'immunité des fonctionnaires de I'OEB accusés
par le requérant ou d'ordonner qu'une instruction ou des poursuites pénales soient engagées par les organes
compétents de la République fédérale d'Allemagne. En conséquence, cette demande ne peut étre admise. »
Jugement No 933 du 08/12/1988, Hendricus vander Peet/OEB. TAOIT
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1- «On a en effet admis que le immunités reconnues aux fonctionnaires internationaux 1’étaient ne impediatur

official, afin qu’ils puissent librement exercer les fonctions qui leur sont dévolues, la base de ces immunités
étant cette "indépendance" nécessaire de la fonctions exercée dans I’intérét de la communauté internationale »,
JACQUE Scrétan « Les immunités diplomatiques des représentants des Etats et des agents de la S.D.N »

Theése, 1928, Lausane,pl112. Cit : Mohamed BEDJAOUI, Op, Cit, p181.
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-« Comme 1’a jugé a plusieurs reprises le Tribunal administratif de I’OIT (en dernier lieu dans son jugement
2190 du 3 février 2003), la question de savoir si un agent d’une organisation internationale bénéficie de
I’'immunité de juridiction reléve du pouvoir d’appréciation de cette organisation dans le cadre de ses relations
avec un Etat membre, lesquelles échappent a la compétence du tribunal international chargé de juger les litiges
internes a cette organisation. Il en va d’autant plus ainsi lorsque 1’agent dont I’immunité est en cause n’est pas le
requérant devant le tribunal compétent pour les litiges opposant 1’organisation a ses agents, mais un tiers avec
lequel ce requérant est en litige devant un tribunal d’un Etat membre. » Jugement du 7 mars 2006 dans
I’affaire n°60, M. W. ¢/ Secrétaire général, Tribunal administratif de ’OCDE.

-«[...] I'Organisation dispose d'un pouvoir d'appréciation pour déterminer, dans le cadre de ses relations avec
un Etat membre -- lesquelles échappent & la compétence du Tribunal --, s'il convient de lever I'immunité de
juridiction de ses agents » Jugement no 2190 du 05/11/2002, M. F Z/OMS. TAOIT.

DS e G S o S s 5 2
- « Exception aux priviléges et immunités

2. Les priviléges et immunités prévus dans le présent Accord sont accordés exclusivement pour assurer, en
toutes circonstances, le fonctionnement sans entrave de 1’Organisation ITER et I’indépendance totale des
personnes qui en jouissent, et non pas pour que ceux-ci en tirent un avantage personnel. » Art 16, Accord de
siége entre le Gouvernement de la République francaise et I’Organisation internationale ITER.
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1- «le Secrétaire général et le Secrétaire général adjoint, tant en ce qui les concerne qu’en ce qui
concerne leurs conjoints et enfants mineurs, jouissent des priviléges, immunités, exemption et facilites accordes,
conformément au droit international, aux envoyés diplomatiques » Art 16 de I’Accord général sur les
priviléges et immunité du Conseil de I’Europe.
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1- «4. Les Représentants des Membres de la Société et ses agents jouissent dans I'exercice de leurs fonctions
des priviléges et immunités diplomatiques. » Art7 du Pacte de la Société des Nations ,Traité de Versailles
signé le 28 juin 1919.

2- « Sur le territoire de chacun des Etats membres et quelle que soit leur nationalité, les fonctionnaires et
autres agents de I'Union:

a) jouissent de I'immunité de juridiction pour les actes accomplis par eux, y compris leurs paroles et écrits, en
leur qualité officielle, sous réserve de I'application des dispositions de la Constitution relatives, d'une part, aux
régles de la responsabilité des fonctionnaires et agents envers I'Union et, d'autre part, a la compétence de la Cour
de justice de I'Union européenne pour statuer sur les litiges entre I'Union et ses fonctionnaires et autres agents.
Ils continuent & bénéficier de cette immunité apres la cessation de leurs fonctions; » Art 11 du Protocole sur les
priviléges et immunités de I'Union européenne.
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- « 2. Les privileges et immunités prévus dans le présent Accord sont accordés exclusivement pour assurer,

en toutes circonstances, le fonctionnement sans entrave de 1’Organisation ITER et ’indépendance totale des

personnes qui en jouissent, et non pas pour que ceux-ci en tirent un avantage personnel. » Art 16, Accord de

siége entre le Gouvernement de la République francaise et I’Organisation internationale ITER, signé a
Saint-Paul-lez-Durance le 7 novembre 2007.

«Les priviléges et immunités sont accordés aux fonctionnaires uniquement dans 1’intérét des institutions
spécialisées et non pour leur bénéfice personnel. Chaque institution spécialisée pourra et devra lever I’immunité
accordée a un fonctionnaire dans tous les cas ou, a son avis, cette immunité empécherait que justice ne soit faite
et ou 'immunité peut étre levée sans porter préjudice aux intéréts de I’institution spécialisée» Article VI
/Section 22 Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées, Approuvée par
I’ Assemblée générale des Nations Unies le 21 novembre 1947 .
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3 - « Les fonctionnaires de 1’Organisation visés a ’article 17:

Jouiront de I’immunité de juridiction pour les actes accomplis par eux en leur qualité officielle et dans les
limites de leur autorité (y compris leurs paroles et leurs écrits); », Article XVIII, Titre 1V, Convention sur le
statut de I'OTAN, Canada, le 20 septembre 1951.

sy Uaid V) @)l aal) Aadanald 2y Oladt SIS -
-« Le Directeur général et le Directeur général adjoint principal Outre les privileges et immunités prévus aux
articles 13 et 14 ci-dessus, le Directeur général de 1’Organisation ITER et le Directeur général adjoint principal
jouissent des priviléges et immunités reconnus aux chefs des missions diplomatiques conformément aux
dispositions de la Convention de Vienne sur les relations diplomatiques du 18 avril 1961. » Art 15, Accord
entre le Gouvernement de la République francaise et I’Organisation internationale ITER .
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-« Sur le territoire de chacun des Etats membres et quelle que soit leur nationalité, les fonctionnaires et autres
agents de I'Union:

a) jouissent de I'immunité de juridiction pour les actes accomplis par eux, y compris leurs paroles et écrits, en
leur qualité officielle, sous réserve de I'application des dispositions de la Constitution relatives, d'une part, aux
régles de la responsabilité des fonctionnaires et agents envers I'Union et, d'autre part, a la compétence de la Cour
de justice de I'Union européenne pour statuer sur les litiges entre I'Union et ses fonctionnaires et autres agents.

Ils continuent & bénéficier de cette immunité aprés la cessation de leurs fonctions; » Articlell, Chapitre V,
Protocole sur les priviléges et immunités de I'Union européenne
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1- « 1Conformément aux articles 14 et 18 de I’Accord sur les priviléges et immunités de 1’Organisation
ITER, les membres du personnel de I’Organisation ITER jouissent des priviléges et immunités suivants :

a) L’immunité de juridiction, méme lorsqu’ils ne sont plus en service auprés de 1’Organisation ITER, en ce
qui concerne les actes, y compris leurs paroles et écrits, accomplis par eux dans 1’exercice de leurs fonctions ;
cette immunité ne s’applique toutefois pas en cas d’infraction au code de la route commise par un membre du
personnel de 1’Organisation ITER, ni en cas de dommages causés par un véhicule a moteur qui lui appartient ou
qu’il conduit ; » Art13, Accord de siége Fr/ITER. p. Cit.

2 — «A la suite des faits qui ont donné lieu & la décision n°58 du Tribunal en date du 16 mars 2005, M. W. a, les

8 et 10 septembre 2004, cité devant le tribunal de grande instance de Paris pour dénonciation calomnieuse,
diffamation et injure non publiques Mesdames C. et W., agents de I’OCDE, et M. M., expert auprés de cette
organisation.

Le 22 septembre 2004, M. W. a demandé au Secrétaire général de lever les immunités dont ces personnes
pouvaient se prévaloir. Le 12 octobre, le Chef de la gestion des ressources humaines a informé M. W. par
courrier électronique que sa demande était rejetée.

101



Bladl 5S4 i) Ly (oLl e @ a0 (ST il W8y s
L a5ladl BUlag hedl pbll @ susmll WV ibse 3Vl By ouisly (il
aliadl (SR e ) s s L gl B LU oy Sl ol 2
ASS)] Ul Bladl Lol Cabsll axf ¢ gl 50 Blele §yg LB Tl cads )
.3@:;5\ aalel ailal Jlog a2 Jadll
Agdell Lliadll 2 Joul) Cibgedl Dla 1 S ¢ 4

o 434l :JJ;KL;;@ gl Lladl (3 udedd) nabell lla> Blas
LaST ol ) o 31 (egmell a il asy bl LSTa8 el Cibsl) s
b M ) e JlsVU Y1 gl 136 e pb ol A Jles) o B 2
b ey il (ST alel a5l (ggleadl (dlay diasy ¢ Sladl plasV) aglaiow
Hostal gl Lol Lol 0pEl (3 8 Lo

& ASLadl Bladl s i)l WS O s o s i)l Jleed 2l U
OF WSU1 e Comaly fall s (Jaall pn dal) (3 (i) clas 3T sy agal) Ll
Ll ae ) Al oley Gudsll bl o wi5 g LLadll 3 olast pdey a2

Le 14 avril, le tribunal de grande instance a rendu sa decision. Il a jugé que les trois prévenus bénéficiaient de
I’'immunité de juridiction et constaté que cette immunité n’avait, malgré la demande de M. W. en date du 22
septembre 2004, pas été levee. En conséquence, aprés avoir prononcé la nullité de certaines citations, il a déclaré
M. W. irrecevable en son action pour le surplus» Jugement n°® 60 du 7 mars 2006,M. W/Secrétaire
général. TAOCDE.
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3- «de la jurisprudence des tribunaux francais citée par M. W. lui-méme et illustrée par le jugement du
tribunal de grande instance de Paris en date du 14 avril 2005, que ces tribunaux ne sont pas liés par I’invocation
de I'immunité de juridiction par un agent d’une organisation internationale et qu’ils recherchent, en particulier, si
I’agent exerce bien des fonctions au sein de I’organisation au moment des faits et s’il a agi en sa qualité officielle

(Cass. crim. 5 mars 1985 et 12 avril 2005 publiés au Bulletin de la Cour de Cassation).»Jugement n°60
.TAOCDE.
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- Nguyen Quoc Dinh.« Les priviléges et immunités des organisations internationales d'apres les jurisprudences
nationales depuis 1945. »Op. Cit, pp263-289.
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-« Immunité de juridiction et d’exécution 1. L’Organisation ITER jouit des immunités de juridiction et
d’exécution, sauf :

d) en cas de saisie sur salaire appliquée pour une dette d’un membre du personnel de I’Organisation ITER, a

condition que cette saisie résulte d’une décision de justice définitive et exécutoire conforme aux régles en
vigueur sur le territoire d’exécution. »Art4, Accord de siége Fr/ITER. p. Cit.
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-« Les déclarations faites au cours de procédures judiciaires sont protégées par I'immunité, qu'elles soient
formulées dans les écritures ou au cours d'une audition. 1l en résulte que, méme si elles sont diffamatoires, elles

ne peuvent faire l'objet de poursuites judiciaires ou de sanctions. Cette immunité, qui est parfois appelée
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«immunité applicable aux actions en justice», existe non pas pour protéger les parties ou leurs représentants mais
parce qu'elle est nécessaire au bon déroulement de la procédure et au réglement des  questions susceptibles de
se poser dans le cadre de celle-ci. Dans le jugement 1391, le Tribunal a reconnu que I'immunité s'appliquait a
toute instance engagée devant lui, ainsi que devant les organes de recours interne. [...] »Considérants 3 et 6,
Jugement n° 2751 du 09.07.2008, OEB. TAOIT.

S ahog gl ) OF 3 1937 e 8 syl s "rie oslidl A 282 (S Leh jbo B Rl Wy asls -1
wmgd 138 i sl oWl 1934k 15 & ot 2l ")’ 2082 @il ) (S i aoles oG ) ! Lile
DL 0l Cnelal e anz)lan (3 sl B3y ¢ 3O Opy Lz ki) 6 O

3 & b el Joldh o (T o8] e baghll Lt sl oSl ek o coal ) ooV drae” age 0 4 /7 S50
- agladl) Bladly ansf ) VU el o llly 1934 sf 27 (3 polall dd ) Juall 3159 jsiin =@ dll o JBY)

tobel dapl a3 (3 s "l e Y] g0 SH) s, 5,

o2 Bl Sl (3 hadll Bleg ey 89009 OB AT bl Blgladl say LW sl Tl sl By 1
AaSE Jo el el gamge BLA i 3 Bladl SlaeWl o2 ¥ W) e’ dge e TosW e a3 a0 OF 2t
4 ched U Jadll 3l e palall el ks 3 ASA gl AL A O g el S o 35 sl 3
189-188 2 ¢ Gl pr b (Ol p pjall s does il L (gpell (3 Blad) amig ¥ il Judl) ] ¢ el
189-188 o ¢ bt a i ( gl oylsyh Ot -2
2002 (gl mom b s ab Jlozr 3L ke il -3

104



i)l bl VI o5 ¥ oblad) OF leliady Lgib 4 bl o &T (3w W 205
S aold Sl Wl e o wily JlesY wiale oW1 Lol bl s a5k 3
o o G JSTSy ezl ity Alall o sl o) m i wely o el
ASlad) wladl play dsaia xé b pamet)) JIp YU

Flar 3id Cugnd @) ol i)l Olodo spdm ol &) byl OF (L4Y06
sl Bley o OF IV e Il ol (S Y Uil Lales (o1 i gl of cipases
islias g ab ol JMan) OF K a5l of 50l aasudl (oo et Blad! o
s 2l ) Slorlglly adsll Lalal) il o)l SLIMT e Sl 385Y 2ol

& obladly Willyiaadl bse axb Jo saoall o) Blis SR aal) Vigy
awloY) W ey L cl«wp dadl eiillby aleg ALl (3 Ml Loy
Caen )l JlesVl e cUladl jLas! sasli) iyl

oot Slladl @il 6 g Gusl v,‘ys llaxg Ul 23l (Lol luamis 13]g
Blad! gy Of plll Sl Oy Cnibgll Flad ey Loty ol (o8 doeban ol
0959 a2 Maall dsl OF 093 Jg2 Wasgmy OF (g gl coVUH) ST (39 cCabge 6T o
we Bladl mb) plas) lind ks sl 5 Sl 2ty W aadedl dlag JoY)
codg Yl s

o O an gs s ol OF deliady Ul coldly JSHLG il b e clug
Ut il s 13 L) of Lioks aslilons 095 aslam Jof OF - Se Y o)l anles Glss

(Sllams L) #Olawol Oy e 1945 ple Sailp Ole g0 31Uy o 152l 23,38 105 53Ll) ) JlooW) s -1
@ ok Aokl (Blorlgy BLGIY sl §aley (Bieal fas By Galid) Ol gdod 1Y o plog¥ §LY1 Cus pdszal 48
Mz
395 Yy Wy ccaabdd Lo ol e [ohlan)l 5 Sliladl eod tyial e samll Y1 dbon 2V e 838 1 85U 2w -2
s lsly O Bl e plaa¥) 3 o Aol (BLIL pLal e s L s Opmten (p ) il
1946-02-13 fol sl 23V 0 5 8500 -3

oz 120 1946 sey 12 (3 5aoetl S0 Balal) B 3T 51 Bmnasdl sutmall a1 ©VIS) by Lie 231 sl LS ™=
Aelally Opaiall o e AL A

blatds Ly of (1953 1319 & anldl s Lde 3y @) ) Joll danlor DUl Ul 23U e 23 85l 25% LS~
Aowy 92 w3 Mia OIT13] Bladl sda wd) 89,0 b Sl posadl 5 OF Tad OS5 Sy L aalhl L) s cpibgell it )

RV R
105



S DS T S (adly uldll 2l (illas GE Y ASLaA) Blad B AR ool
Al OglEl)

PSS 5E BT Tl sl 2l 4> BT Lo veir OF S Y aglad)) Bladls
Woll (il g O ade g 3 of 0l s (3 wla (Lol Gibglls ale 05 (314
Vgl G e sl i (203 ST s Sl il Oy il

Blas ol a1 of a5ul) A dl ahwy (Sl @) B Lol Cabslt OF o zad
s S Al sl (el Csmt ¢ Joll) ol olianst| diny a8 i)l aslee
&) aaball Shlaaly Sllax 230 ol A B3LEY alawl dillll Sladl e Cabll
ol sladll ol sUsls lee sa il dg wslat 31 oda oSl o den
ANy Al cpledl) AT eder () ez (o3 RS 5 a5l A5lad) anld) 3 Lkl
Ssell & B P dir g il 21y

cdul) fead)
Wlleog s ! ‘553.0\ uﬂp}J\ Z\.)j}.wo e\g’i

el gl casiby Slly e e pg Gibge JSO1 iy e 4 (L) Tl
Roe O e W) ol lemie dlses slae S5l b o asiay S2Y s e el
el gl s 33 A Y1 sl S 3 ol OF e sl el

Bazal) s e Lelte cadgl) dalal aiogl Blai (3 Subendl) 2l (Ladl OF L Yy
(Blel oy Besll el Sy dand) 2gd) wad Los ) o () ) e
el b sl ALl 8 Al bl gl (3 el 235 1S,

Y nibsall 5A0 SlilzeVly Sllad) OF @8 g il (V1 iy 2N o LW B5W e 2l 3240 W o e -1
e el e e B e Al ) 8R4 SUASY et )l ity Cilsl) Blele pieg Anl (BLIY ool ate 3 e o oboE
o5 bl LY Tien 008G O fgms ¥ cinald) BUT sk mgiedd hilzeVly cllad! O ) @2 o cigal) Joal) dnalsr il
AelasVly ol iz 5T BLIL LUl

106



(Lol Cabsoll apald) agsll angl ¢ ey 2yl (Jolsl Oogen Y1 a3y
o oauled 3 AN Sl 1Sy (Bl s oY) usldl sgles WSE G aalal teslly
il Lgale Jlanzo) e @ ol alad) 3,15Y) Cionss
s l! Sodl i godl & ggue iy dand 1 JsY) Connell

& el po 000y 3 Ll A 2iSle (eomd) i s Syl O
oW 2l L e Lgzelge Coarlgl) sl (geall el )
sl 3 8y90 ¢ ool Lasdl dacb: JoY) o)

bl 8 e IO wf eSS b e e e (o OF olialy Uil el )

e d ool 4 sl Dol gy @ Blatie o 2iby) Sl Lol
Sl 0F el b Zanlld sl Ladiiy 2Jsl) Gl 2l 046 oS
Letlg) o Aol wlalad) 3ln & e opatll (Blorls (IS e Cdgal) (bl
Soiml) 33021 sl ods e iy de s detwd Olsie Corgion B cilsY)

.3;’)\.:.".-\}“}

el Wl 251 S (gt Jab OIS o 2ab ) olaly patie o e Al Al Al osle ST wn » -1
i A () ue 213 dezs 10,0 394 5 1997/1993 ity a)1sY1 de g5k 11997/06/24 & )8l (338 2 750 b
15 2 2005 ¢ pas iy dSKayl Gl 500k dasld) s il byl Gla (3 dysl)

Il Gy Sl oda iy [ Jatily Olarly Gboll I ga Bl 2yl Blas (3 Besldl Adgglt Ll O Al y -2
A 3P dems to3l 1995/05/02 & £t 339 w345 ab (U aylsYl S ranll agk) e dpslall o)l
16 ol b el

3 - « 1. Tout manquement aux obligations auxquelles le fonctionnaire ou lI'ancien fonctionnaire est tenu, au titre
du présent statut, commis volontairement ou par négligence, I'expose a une sanction disciplinaire. » Article 86,
Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A).

-« a) Un fonctionnaire qui s’acquitte de ses devoirs et fonctions d’une maniére jugée non satisfaisante ou qui
est convaincu de faute grave peut faire I’objet de sanctions. » Article 10.1, Statut du personnel de ’OMPI.

(23U el B9 alls e g ol IN) SO ) sl k2 ilge 2usY e 54 55U oLl -
-« Tout manquement aux obligations auxquelles les agents sont tenus, au titre du Statut du Personnel et des

réglements, commis volontairement ou par négligence, peut donner lieu a l’ouverture d’une procédure
disciplinaire et éventuellement & une sanction disciplinaire. » Article 54, Statut du personnel, CE.

Syl Blal) desasty (s 3laBV) desamal) cwlal1 el o 23550 ez Sl i -
- « 1. En cas de faute grave alléguée a I'encontre d'un fonctionnaire par l'autorité investie du pouvoir de

nomination, qu'il s'agisse d'un manquement a ses obligations professionnelles ou d'une infraction de droit
commun,. », Article 23, Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A).
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2 -« I’engagement continu ou de durée déterminée d’un membre du personnel peut étre résilié si 1’intéressé ne
s’acquitte pas de son travail de fagon satisfaisante, ou s’il se réveéle inapte a exercer des fonctions internationales.
Par services non satisfaisants, il faut entendre le fait qu’un membre du personnel engagé a titre continu ou pour
une durée déterminée ne s’acquitte pas ou ne peut pas s’acquitter des fonctions afférentes au poste auquel il est
affecté, et par inaptitude aux fonctions internationales le fait que I’intéressé n’entretient pas des relations de
travail satisfaisantes avec les autres membres du personnel ou les ressortissants d’autres pays avec lesquels il est
appelé a travailler. »Disposition 1070.1, Statut du personnel de ’OMS.
EAPRUBVLR WCH S SRR WA IO O INE

-« Sur la légalité interne des décisions attaquées:

La demoiselle Nowakowski, qui avait toujours soutenu qu'elle ne pouvait étre valable ment licenciée pour
raisons de santé,[...] Le Tribunal doit donc rechercher quel fut le motif réel de la mesure prise a I'égard de la
requérante.

Un licenciement pour raisons de santé ne peut légalement intervenir que si l'agent n'est plus capable
physiquement ou intellectuellement de remplir ses fonctions..|...]

En revanche, la requérante n'a jamais accompli son service d'une maniére convenable; dans ses diverses
affectations, elle a fait preuve d'incompétence, ou elle n'a jamais su s'adapter aux exigences des services qui lui
ont été successivement confiés et qui, cependant, ne ressentaient ni difficultés spéciales ni caractére pénible.

Dans ces circonstances, qui sont établies trés nettement par les piéces du dossier, I'Organisation, par
application de l'article 9.2 du Statut du personnel, a pu Iégalement prononcer le licenciement de la demoiselle
Nowakowski pour services non satisfaisants.

Sur les conclusions aux fins d'indemnité :

Le licenciement étant reconnu légal, la requérante n'a pas droit a des indemnités autres que celles que
I'Organisation lui a accordées et qui ont été d'ailleurs généreusement calculées. », Jugement No 256 du 5 mai
1975, Nowakowski/ OMM. TAOIT
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1- «Un membre du personnel peut étre révoqué pour faute grave.»Disposition1075.1 Statut du personnel de
POMS.

-« En cas de faute trés grave, un membre du personnel peut étre révoqué immédiatement si la gravité de la
situation le justifie a condition que, comme le stipule 1’article 1130, »Disposition 1075.2, Statut du personnel
de POMS.

-Jugement No 1831 du 28 janvier 1999, Lawi Andrew Odero-Ogwell /FAO . TAOIT ) -
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- «B. Il ne fait pas de doute qu'un vol de biens appartenant & une organisation internationale par un
fonctionnaire de cette organisation constitue une faute grave susceptible de justifier un licenciement sans préavis.
Comme I'a considéré le Tribunal dans son jugement 1828 (affaire Kalla) » Jugement N° 1925 du 3 février
2000. Thomas Oskar Schubert /Agence internationale de I'énergie atomique (AIEA), TAOIT.
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- «a) Le/La Secrétaire général(e) peut, en indiquant les motifs de sa décision, mettre fin a
I’engagement d’un(e) fonctionnaire titulaire d’une nomination & titre temporaire, d’une nomination de
durée déterminée ou d’une nomination & caractére continu conformément aux conditions attachées a sa
nomination ou pour I’une des raisons ci-apres :

iv) La conduite de I’intéressé(e) indique qu’il/elle ne possede pas les plus hautes qualités
d’intégrité requises au paragraphe 3 de I’Article 101 de la Charte; » Article 9.3,Statut du personnel
de P’ONU.

Dbkl e 3 Wiy oyl Sliall e dolate a5 g JWYI e sl Y1 bl 2l 2l 0 110.1 55U sas -
sl Ol YIS Comgas ) Bl 10T W Sy Ly
-« Le fonctionnaire qui ne remplit pas ses obligations au titre de la Charte des Nations Unies, du Statut et du
Réglement du personnel ou autres textes administratifs applicables, ou qui n’observe pas les normes de conduite
attendues d’un fonctionnaire international, peut étre considéré comme ayant une conduite ne donnant pas
satisfaction au sens de l’article 10.2 du Statut du personnel, ce qui entraine I’introduction d’une instance
disciplinaire et I’application de mesures disciplinaires pour faute. » Disposition 110.1, Reglement du personnel
de PONU.
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1- «b) Le Greffier ou le Procureur, selon le cas, peut mettre fin a ’engagement d’un fonctionnaire avant la
date d’expiration de cet engagement dans 1’une quelconque des hypothéses ci-apres :

iv) S’il s’avére qu’en raison de faits antérieurs & sa nomination et qui n’étaient pas alors connus,
I’intéressé(e) n’aurait pas été engagé(e) parce que I’application des critéres énoncés dans le Statut ’aurait
disqualifié(e); » Article 9.1, Statut du personnel CPI.
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-«La sanction disciplinaire infligée est proportionnelle a la gravité de la faute commise. Pour déterminer
la gravité de la faute et décider de la sanction disciplinaire a infliger, il est tenu compte notamment:
a) de la nature de la faute et des circonstances dans lesquelles elle a été commise;
b) de I'importance du préjudice porté a I'intégrité, a la réputation ou aux intéréts des institutions en raison de
la faute commise;
c) du degré d'intentionnalité ou de négligence dans la faute commise;
d) des motifs ayant amené le fonctionnaire a commettre la faute;
e) du grade et de l'ancienneté du fonctionnaire;
f) du degré de responsabilité personnelle du fonctionnaire;
g) du niveau des fonctions et responsabilités du fonctionnaire;
h) de la récidive de l'acte ou du comportement fautif;

i) de la conduite du fonctionnaire tout au long de sa carriere. » Article 10, Statut du personnel de C.E.E)-
(C.E.EEA).
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- «Lorsque le fonctionnaire fait I'objet de poursuites pénales pour les mémes faits, sa situation n'est
définitivement réglée qu'apres que la décision rendue par la juridiction saisie est devenue définitive.» Article 25,
Statut du personnel duConseil de I’Europe.
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1 -« Tout membre du personnel qui enfreint les régles de conduite énoncées a l'article | du Statut du Personnel et
a larticle 110 du présent Réglement peut faire I'objet d’'une mesure disciplinaire. Suivant la gravité du cas, cette
mesure peut consister en une ou plusieurs des sanctions suivantes :

-blame verbal ; blame écrit ; mutation avec ou sans rétrogradation ; révocation pour faute grave ; révocation
immédiate pour faute trés grave. » Disposition 1110.1, Statut du personnel de ’OMS.
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4- « Les sanctions disciplinaires sont les suivantes:

I’avertissement par écrit; le blame; la suspension temporaire de I’avancement d’échelon; I’abaissement
d’échelon; la rétrogradation; la révocation. », Article 54.2 Titre VI, Statut du personnel de CE.

5- ALAIN Plantey&Francois loriotOp,cit, p246.
sty ol adlle Lo ggie Ll e pde T e Lyl 2t b 1Y o ooz -6
-« Une faute ne peut donner lieu qu’a une seule sanction disciplinaire. »Article 54.3, Titre VI , Statut du

personnel du CE.
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-« Le dossier doit contenir exclusivement les documents relatifs a I’application aux intéressés du présent
Statut et ses dispositions d’application ainsi que les autres documents intéressant leur situation administrative,
leur compétence, leur rendement et leur comportement. Le dossier est déposé auprés de la Division des
Ressources Humaines, a I’exception du dossier médical, qui est déposé chez le médecin-conseil.
Le dossier ne peut contenir aucune piéce dont I’agent ou 1’agente n’ont pas eu connaissance. Ceux-Ci
peuvent formuler des observations sur toute piéce qui leur est soumise; les observations éventuelles sont jointes a

la piece a classer dans le dossier, a moins que 1’auteur de cette piece n’en modifie le contenu en accord avec
I’agent ou I’agente. », Article 46.2.3, Statut du personnel du CE.
Slaghan oo argit Loy a0 et 6F e ol il Gale Lo 59,0 o ST e Lol oY) cladl) Gln dy -
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-« Sur la délivrance d'une attestation en faveur de I'ancienne femme du requérant ;

Dans la premiére de ses conclusions, la requéte tend a faire constater que I'Organisation a violé l'article 4.12 du
Statut du personnel en délivrant, le 29 novembre 1973, une attestation sur les modalités d'engagement et la vie
privée du requérant a l'avocat de son ancienne femme. », Jugement No 256 du 5 mai 1975, Conway
Nowakowski/ OIT. TAOIT.

2- «Sur le premier point, la décision par laquelle le Directeur général de I'Organisation refuse de

renouveler, & son expiration, le contrat d'un agent ne constitue pas une mesure disciplinaire au sens du
Reglement du personnel. Elle reléve du pouvoir de libre appréciation qui appartient a cette autorité et elle ne
saurait, par suite, étre censurée par le Tribunal que si elle émane d'un organe incompétent, est irréguliére en la
forme, se trouve entachée d'un vice de procédure ou est fondée sur une erreur de droit ou des faits inexacts ou
que des éléments de fait essentiels n'ont pas été pris en considération, ou encore que des conclusions
manifestement erronées ont été tirées des pieces du dossier. Or il est établi par les pieces du dossier que la
décision du 25 mars 1968 n'est entachée d'aucun de ces vices. », Jugement No 155 du 6 octobre 1970,
Kaushiva / UNESCO . TAOIT.

"' Nowakowski"z.zs 3 jslall adsd) foal) aelad 5y 2081 (S 35l -3

-« Sur la légalité interne des décisions attaquées :

La demoiselle Nowakowski, qui avait toujours soutenu qu'elle ne pouvait étre valablement licenciée pour
raisons de santé,[...] Le Tribunal doit donc rechercher quel fut le motif réel de la mesure prise a I'égard de la
requérante.

Un licenciement pour raisons de santé ne peut légalement intervenir que si l'agent n'est plus capable
physiquement ou intellectuellement de remplir ses fonctions.

Un licenciement par mesure disciplinaire ne peut légalement étre prononcé que si lI'agent a commis des
actes présentant un caractere fautif dans son service ou a I'occasion de son service ou de nature a étre rattachés a
son service par un lien direct.[...]
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D'autre part, I'Organisation a toujours affirmé que la demoiselle Nowakowski n'avait commis aucun fait
justifiant une sanction disciplinaire; et cette affirmation est confirmée par les piéces du dossier. », Jugement No
256 du 5 mai 1975, Nowakowski/ OMM. TAOIT
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-« Le Directeur régional accepta les recommandations contenues dans le rapport de M. Weil et écrivit, le 16
décembre 1969, au requérant pour lI'informer de son intention de le "licencier” a I'expiration le 31 décembre 1969
de son engagement pour services non satisfaisants (disposition 970.1) et faute grave (disposition 975) telle que
définie par la disposition 510.6 du chapitre du Reglement du personnel relatif aux regles de conduite.
Conformément a la disposition 540.1.[...].

Toutefois, le Comité estima qu'étant donné les longs états de services satisfaisants du requérant, la sanction
moins sévere que prévoit la disposition 970.2, c'est-a-dire un avertissement avec un délai raisonnable pour
améliorer la qualité des services, et été mieux appropriée, [...].

Le requérant demande au Tribunal d'ordonner I'annulation de la décision du Directeur général du 11aodt
1971.

Par cette décision, le Directeur général a confirmé la décision du Directeur régional de licencier le requérant
pour faute grave; la faute grave est définie dans l'article 510.6 du Réglement du personnel comme comprenant
"toute faute commise par un membre du personnel dans I'exercice de ses fonctions™.

[...].De l'avis du Tribunal, si I'on met dans la balance ces circonstances atténuantes et que I'on tient compte
de l'absence de tout motif malhonnéte auquel aurait obéi le requérant, de méme que de ses anciens états de
service satisfaisants, on aboutit a la conclusion que la sanction de congédiement immeédiat apparait comme étant

hors de toute proportion avec la gravité de la faute commise. », Jugement No 210 du 14 mai 1973 ,Mendis/
OMS .

Jugement N° 2290 du 4 février 2004. M. A. R./OEB. TAOIT :laf x>, -
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Alain Plantey, Francois Loriot , Op,cité, p249. S aSS (S Jg el asi-
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- « La sanction disciplinaire infligée est proportionnelle a la gravité de la faute commise. Pour déterminer

la gravité de la faute et décider de la sanction disciplinaire & infliger, il est tenu compte notamment:

a) de la nature de la faute et des circonstances dans lesquelles elle a été commise;

b) de I'importance du préjudice porté a l'intégrité, a la réputation ou aux intéréts des institutions en raison
de la faute commise;

¢) du degré d'intentionnalité ou de négligence dans la faute commise;

d) des motifs ayant amené le fonctionnaire a commettre la faute;

e) du grade et de I'ancienneté du fonctionnaire;

f) du degré de responsabilité personnelle du fonctionnaire;

g) du niveau des fonctions et responsabilités du fonctionnaire; Article 10, ANNEXE IX ,Statut du
personnel de (C.E.E )- (C.E.E.A.). Réglement n° 14/66/CEE du Conseil du 28 décembre 1965 (JO n° 31 du
19.2.1966, p461).

2- « Le requérant s'est vu infliger un avertissement écrit. "Devant le Comité d'appel, [il] avait fait valoir
que [cette] décision [...] avait été prise en violation du principe de proportionnalité. Dans son rapport, ledit
comité avait recommandé aux parties de trouver une solution de compromis respectant ce principe. [L]e
Secrétaire général n'a pas suivi la recommandation du Comité d'appel [...]. 1l avait dés lors I'obligation d'indiquer
les raisons pour lesquelles il écartait ladite recommandation pour choisir le maintien de la sanction initiale, qui
est la deuxiéme sanction par ordre croissant de gravité, notamment afin de permettre au Tribunal de contrbler si
le principe de proportionnalité avait été respecté (voir en ce sens le jugement 2339, au considérant 5). Le
Secrétaire général n'ayant pas satisfait a l'obligation susmentionnée, sa décision [...] doit étre annulée pour
absence de motivation en ce qui concerne la sanction retenue, et I'affaire renvoyée devant lui afin qu'il prenne
une nouvelle décision. », Jugement n° 2391 du 02.02.2005, M. F. Z /JUIT. TAOIT.
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2- «(a) Le Secrétariat est installé au siége du Conseil.
(b) Le Secrétaire Général est responsable de ’activité du Secrétariat devant le

Comité des Ministres. Il fournit notamment a I’ Assemblée Consultative, sous réserve
des dispositions de 1’art. 38 (d), les services administratifs et autres dont elle peut avoir besoin» Art. 37 , Statut
du Conseil de ’Europe, Adopté a Londres le 5 mai 1949

3 - « Le Secrétariat se compose d’un Directeur général et du personnel reconnu nécessaire.», Article VI, Acte
constitutif de P'UNESCO, Londres le 16 novembre 1945.
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7- «1.La procédure disciplinaire est engagée par le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale la personne
intéressée ayant été préalablement entendue.
2.Les sanctions disciplinaires sont prononcées par le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale apres

accomplissement de la procédure disciplinaire prévue a I’Annexe X au présent Statut. », Article 56, , Statut du
personnel du CE.
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- « a) Le/La Secrétaire général(e) peut appliquer des mesures disciplinaires aux fonctionnaires en cas de faute
professionnelle. », Article 10.1, Chapitre X, Statut du personnel de I’0NU.
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-« 10.1Le Directeur général peut appliquer des mesures disciplinaires aux membres du personnel dont la
conduite ne donne pas satisfaction. Il peut renvoyer sans préavis un membre du personnel coupable de faute
grave. », Article X, , Statut du personnel de ’OMS.
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-« b) La réprimande est prononcée par le chef hiérarchique et I’avertissement par le Directeur général.

c) Toutes les autres sanctions sont prononcées par le Directeur général apres consultation du Comité consultatif
mixte, lequel ne peut comprendre, en pareil cas, aucun fonctionnaire d’un grade inférieur a celui du fonctionnaire

en cause. », Disposition 10.1.1, Statut du personnel de ’OMPI.
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-« Chaque institution détermine les autorités qui exercent en son sein les pouvoirs dévolus par le présent
statut a l'autorité investie du pouvoir de nomination. » Article 2, Statut du personnel de (C.E.E)-(C.E.E.A).
-« 1. Sur la base du rapport d'enquéte, aprés avoir communiqué au fonctionnaire concerné toutes les piéces du
dossier et apres I'avoir entendu, I'autorité investie du pouvoir de nomination peut:
i) décider de I'ouverture de la procédure disciplinaire prévue a la section 4 de la présente annexe, ou

ii) décider de I'ouverture d'une procédure disciplinaire devant le conseil de discipline.» Article 3,Annexe IX,
Statut du personnel, (C.E.E)- (C.E.E.A).
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-« 1.I1 est institué un Conseil de discipline composé d’un Président ou d’une Présidente et de quatre membres. Le
secrétariat est assuré par le Président ou la Présidente.
2.Le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale désignent chaque année le Président ou la Présidente du
Conseil de discipline, fonction qui est incompatible avec celle de membre de la Commission paritaire. Le
Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale dressent en outre une liste comprenant, dans toute la mesure du
possible, les noms de deux agents de chaque grade dans chacune des catégories visées a ’article 4. A la méme
époque, le Comité du Personnel transmet au Secrétaire Général ou a la Secrétaire Générale une liste de méme
nature. » Article 55, Statu du personnel du CE.
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-« 1. Un conseil de discipline, ci-aprés dénommé «conseil», est mis en place dans chaque institution. Un membre
du conseil au moins, qui peut étre le président, est choisi en dehors de Il'institution. » Article 5, Annexe 1X,
Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A).
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- «.Le Président ou la Présidente du Conseil de discipline ne participent pas aux décisions, sauf lorsqu’il
s’agit de questions de procédure ou en cas de partage égal des voix.

2 .11 ou elle assurent 1’exécution des décisions prises par le Conseil de discipline et portent & la connaissance
de chaque membre toute information et tout document relatifs a 1’affaire. » Article 9, Annexe X, Statut du
personnel de CE.

3- « 2. L'autorité investie du pouvoir de nomination ou I'Office européen de lutte antifraude peuvent
ouvrir une enquéte administrative, en vue de vérifier I'existence d'un manquement au sens du paragraphe 1,
lorsque des éléments de preuve laissant présumer l'existence d'un manquement ont été portés a leur
connaissance« Article 86 , le Statut des fonctionnaires de (C.E.E) 11 (C.E.E.A))
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1- «1.Le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale ne peuvent prononcer un avertissement par écrit ou un
blame qu’apres avoir entendu la personne intéressée.

2.Si la faute alléguée peut entrainer 1’une des sanctions disciplinaires prévues a 1’ Article 54, paragraphe 2.c, d,
e et f du Statut du Personnel, le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale saisissent le Conseil de discipline
par un rapport indiquant clairement les faits reprochés et les circonstances dans lesquelles ils auraient été
commis.» Article 2, Annexe X, tatut du personnel du Conseil de I’Europe.
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-« b)Aucun fonctionnaire ne peut faire 1’objet de mesures disciplinaires tant que 1’affaire n’a pas été soumise a

un comité paritaire de discipline, qui donne un avis sur les mesures qu’il convient éventuellement de prendre;
toutefois, cet avis n’est pas nécessaire » Disposition 110.4, Réglement du personnel de I’ONU.

D sl Al A b Y Ll S e -
-« Le Greffier ou le Procureur, selon le cas, institue des organes administratifs auxquels participe le personnel et
qu’il peut consulter en matiére disciplinaire. » Article 10.1, Statut du personnel de CIP.
3- «Un membre du personnel ne peut faire 1’objet d’une des mesures disciplinaires énumérées a I’article
110.1 qu’apres avoir regu notification des accusations portées contre lui et avoir eu la possibilité d’y répondre.
Cette notification et cette réponse sont formulées par écrit, et a compter du moment on il regoit la notification le
membre du personnel a huit jours civils pour présenter sa réponse. Ce délai peut étre réduit si 1’urgence de la
situation I’exige.»Article1130, Statut du personnel de OMS.

-« a)Une instance disciplinaire ne peut étre introduite contre un fonctionnaire que si 1’intéressé a été informé

des allégations a son encontre ainsi que de son droit de se faire assister pour sa défense par un autre
fonctionnaire ou par un fonctionnaire retraité et si on lui a donné des possibilités suffisantes de répondre a ces
allégations. » Disposition 110.4, Réglement du personnel de ’ONU.
4- «2.Si la faute alléguée peut entrainer 1’une des sanctions disciplinaires prévues a I’Article 54,
paragraphe 2.c, d, e et f du Statut du Personnel, le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale saisissent le
Conseil de discipline par un rapport indiquant clairement les faits reprochés et les circonstances dans lesquelles
ils auraient été commis.

3.Ce rapport est transmis au Président ou a la Présidente du Conseil de discipline qui le portent a la
connaissance des membres de ce Conseil et de ’agent ou de I’agente. » Article 2, Annexe X, Statut du
personnel de CE.
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-«a)Le comité paritaire de discipline doit examiner avec toute la promptitude voulue les affaires qui lui sont

soumises et ne rien négliger pour communiquer son avis au Secrétaire général dans un délai de quatre semaines
apres avoir été saisi de ’affaire. » Disposition 110.7, Réglement du personnel de ’ONU
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-« Le Tribunal rappelle [...] que,quelles que soient les circonstances, le fonctionnaire a toujours droit a ce que

sa cause soit jugée dans le cadre d'une procédure correcte, transparente et équitable qui respecte les principes

généraux du droit.», Considérant 5,Jugement n° 2700 du 06.02.2008,01T. TAOIT.
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2- « 1.Le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale ne peuvent prononcer un avertissement par écrit ou un
blame qu’apres avoir entendu la personne intéressée. » Article 2 Annexe X, Statut du personnel de CE. ».
- « 1.L’agent ou I’agente mis en cause disposent, pour préparer leur défense, d’un délai de quinze jours au
moins a compter de la date de la communication du rapport ouvrant la procédure disciplinaire.
2.Devant le Conseil de discipline, 1’agent ou I’agente peuvent présenter des observations écrites ou verbales,
citer des témoins et se faire assister d’un défenseur ou d’une défenseur de leur choix. »,Article 5, Annexe X,
Statut du personnel de CE. ».
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-« Sur la base du rapport d'enquéte, aprés avoir communiqué au fonctionnaire concerné toutes les piéces du
dossier et apres I'avoir entendu, I'autorité investie du pouvoir de nomination peut:

ii) décider de l'ouverture d'une procédure disciplinaire devant le conseil de discipline.»Article 3,Annexe IX,
Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A).
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- «La Commission paritaire peut étre consultée par le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale ou par le
Comité du Personnel sur toute question de caractere général que ceux-ci jugent utile de lui soumettre. Elle donne
en outre son avis sur les mesures de suppression d’emploi au sens du Réglement sur I’indemnité de perte
d’emploi» Article 9,Annexe VI, Statut du personnel du Conseil de I’Europe.
3- «a) Aucune mesure disciplinaire autre que le licenciement en application de larticle 9.1.1 ou le
renvoi sans préavis ou le blame écrit en application de I’article 10.2, ne peut étre prise a I’égard d’un membre du
personnel avant que le Directeur général ait soumis le cas, pour avis, a un comité paritaire de discipline, et ait
examiné I’avis formulé par ce dernier.

Toutefois, le Comité paritaire de discipline peut ne pas étre saisi du cas si le Directeur général et I’intéressé
sont d’accord sur ce point», Disposition 110.2, Article 10.1,Statut et réglement du personnel de ’'UNISCO.
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-« b)Aucun fonctionnaire ne peut faire I’objet de mesures disciplinaires tant que 1’affaire n’a pas été¢ soumise
a un comité paritaire de discipline, qui donne un avis sur les mesures qu’il convient éventuellement de prendre;
toutefois, cet avis n’est pas nécessaire :

i) Si le fonctionnaire intéressé et le Secrétaire général conviennent de ne pas soumettre I’affaire au comité
paritaire de discipline;

ii) Dans le cas d’un renvoi sans préavis prononcé par le Secrétaire général lorsque la gravité de la faute
justifie la cessation de service immédiate. » Disposition 110.4, Réglement du personnel de I’ONU.
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-« L'autorité investie du pouvoir de nomination peut décider de la sanction d'avertissement par écrit ou de
blame sans consultation du conseil. Le fonctionnaire concerné est préalablement entendu par l'autorité investie

du pouvoir de nomination. »Article 11, Annexe X ,Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A) .
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-«Ayant engagé un recours interne, un fonctionnaire est en droit de savoir si ce recours est accueilli ou rejeté.
Le fait que certains aspects de la réparation demandée ont pu perdre leur raison d'étre ne dispense pas le chef
exécutif d'une organisation de se prononcer sur le fond du recours.», Considérant 13 ,Jugement n° 2792 du

04.02.2009.0EB.TAOIT.
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-«11.1 Le Directeur général constituera un organe administratif, auquel participeront les membres du
personnel, qui le conseillera sur tout recours qu’un membre du personnel formerait contre toute décision
administrative en invoquant la non-observation des termes de son contrat, notamment de toutes dispositions
applicables du Statut et du Réglement du Personnel ou contre des mesures disciplinaires. » Article 11.1,
Réglement du personnel de ’OMS.
-«1. Sur la base du rapport d'enquéte, aprés avoir communiqué au fonctionnaire concerné toutes les piéces du
dossier et aprés l'avoir entendu, 1'autorité investie du pouvoir de nomination peut:]...]
c) en cas de manquement aux obligations, conformément a l'article 86 du statut,
i) décider de l'ouverture de la procédure disciplinaire prévue a la section 4 de la présente annexe, ou
ii) décider de l'ouverture d'une procédure disciplinaire devant le conseil de discipline.» Article 3, titre VI,
Statut des fonctionnaires de (C.E.E) 11 (C.E.E.A)
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- « Le Tribunal réaffirme, conformément a la jurisprudence constante de tous les tribunaux administratifs
internationaux, gue l'indépendance des fonctionnaires internationaux est une garantie essentielle tant pour les
intéressés gue pour le bon fonctionnement des organisations internationales [...]Admettre que l'autorité investie
du pouvoir de nomination - en I'espéce la Conférence des Etats parties de I'Organisation - puisse mettre fin a ce
mandat en vertu d'un pouvoir d'appréciation illimité, constituerait une violation inadmissible des principes qui
fondent I'activité des organisations internationales (et qui sont d‘ailleurs rappelés aux paragraphes 46 et 47 de

l'article VIII de la Convention) en mettant les fonctionnaires & la merci de pressions et de changements d'ordre
politique. »Jugement N°2232. 16 juillet 2003.Bustani/ ’OIAC. TAOIT.
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- «1. Le président et les membres du conseil jouissent d'une indépendance totale dans I'exercice de leurs
fonctions. » Article 8, Statut du personnel de (C.E.E)- (C.E.E.A).
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-« a)Chaque comité paritaire de discipline permanent se compose :
i)De présidents désignés par le Secrétaire général aprés consultation de 1’organe ou des organes représentatifs
du personnel au lieu d’affectation ou le comité a été créé;
ii)De membres désignés par le Secrétaire genéral;
iii)De membres élus par le personnel au lieu d’affectation ou le comité a été créé. » Disposition 110.6,
Réglement du personnel de ’ONU.
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-« Le Directeur général institue, pour lui donner des avis en matiére disciplinaire, un groupe administratif ou le
personnel est représenté » Article 10.1,Statut et réglement du personnel de P’'UNISCO.
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-«Le Tribunal se doit de souligner que le fait de prendre des mesures de représailles contre un

fonctionnaire international au simple motif qu'il a engagé un recours interne constitue une atteinte des plus

graves aux droits des fonctionnaires internationaux. Ceux-ci - quel que soit leur grade -ne peuvent défendre leurs

droits devant des tribunaux nationaux. Leur seul recours leur est fourni par les mécanismes mis en place par le

réglement du personnel pertinent. Punir quelqu'un parce qu'il a fait usage de ces mécanismes constitue un

détournement de pouvoir flagrant qui justifie I'octroi de dommages-intéréts exemplaires », Jugement n° 2540

du 12.07.2006, UIT.
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-« Le Directeur général peut établir un organisme administratif auquel participe le personnel, et qui sera
a sa disposition pour le conseiller dans les cas comportant des mesures disciplinaires » Article X, 301.10.1,
Statut du personnel, FAO.
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1- «a) Aucune mesure disciplinaire autre que le licenciement en application de I’article 9.1.1 ou le renvoi
sans préavis ou le blame écrit en application de I’article 10.2, ne peut étre prise a 1’égard d’un membre du
personnel avant que le Directeur général ait soumis le cas, pour avis, & un comité paritaire de discipline, et ait
examiné 1’avis formulé par ce dernier. Toutefois, le Comité paritaire de discipline peut ne pas étre saisi du cas
si le Directeur général et ’intéressé sont d’accord sur ce point. » Disposition 110.2, Statut et Réglement du
personnel de PUNISCO.

2- «9.2 Le Directeur général peut résilier le contrat d’'un membre du personnel conformément aux termes
du contrat de 1’intéressé, ou si les nécessités du service exigent la suppression de son poste ou une réduction de
personnel, si ses services ne donnent pas satisfaction, ou si, en raison de son état de santé, I’intéressé n’est plus
capable de remplir ses fonctions. » Article X, Statut du personnel de OMS.
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2- «1. Aprés avoir entendu le fonctionnaire, l'autorité investie du pouvoir de nomination prend sa décision
conformément aux articles 9 et 10 de la présente annexe, dans un délai de deux mois a compter de la réception
de l'avis du conseil. Cette décision doit tre motivée.» Article 22 , Annexe IX, Statut des fonctionnaires des
Communautés européennes.
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1- « Le droit des fonctionnaires internationaux a utiliser tous les moyens de recours internes

et juridictionnels qui leur sont reconnus, sans qu’ils ne subissent de conséquences défavorables pour leur
carriére, constitue une garantie essentielle a laquelle le tribunal accorde la plus grande attention.» Jugement n°
2139 du 15.07.2002, AIEA, TAOIT.

2-«1. Toute personne visee au présent statut peut saisir l'autorité investie du pouvoir de nomination

d'une demande l'invitant a prendre a son égard une décision. L'autorité notifie sa décision motivée a l'intéressé
dans un délai de quatre mois a partir du jour de l'introduction de la demande. A I'expiration de ce délai, le défaut
de réponse a la demande vaut décision implicite de rejet susceptible de faire I'objet d'une réclamation au sens du
paragraphe 2.»Article 90, Statut des fonctionnaires des Communautés européennes.
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6- « 1.L’agent ou I’agente qui justifient d’un intérét direct et actuel, peuvent saisir le Secrétaire Général ou la
Secrétaire Générale d’une réclamation dirigée contre un acte d’ordre administratif leur faisant grief. Par «acte
d’ordre administratif», on comprend toute décision ou mesure de portée individuelle ou générale prise par le
Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale. »Titre VII , Article 59, Statut du personnel CE.
1 S A8l 2l ol ol S ilosn gt By e e G e g -

-« b) 1) Tout fonctionnaire qui, invoquant I’article 11.1, désire former un recours contre une décision
administrative, doit d’abord adresser une lettre au Directeur général pour demander que cette décision fasse
I’objet d’un nouvel examen. Cette lettre doit étre expédiée dans les huit semaines qui suivent la date a
laquelle le fonctionnaire a recu notification écrite de la décision; elle doit indiquer les raisons précises motivant
la demande de réexamen et étre accompagnée de tout document justificatif. » Disposition 11.1.1, Statut et le
Réglement du personnel du Bureau international de OMPI.
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2- «d)2 1) Le Comité d’appel est composé de trois membres :

i) 3 un président désigné par le Comité de coordination sur la proposition du Directeur général faite aprés

consultation du Conseil du personnel, parmi des personnalités ayant une expérience en matiere de questions de

personnel international et qui n’est pas fonctionnaire, ou ancien fonctionnaire depuis moins de 10 ans4, du

Bureau international de ’OMPI;

ii) un membre désigné par le Directeur général parmi les fonctionnaires du Bureau international;

iii) un membre élu par les fonctionnaires du Bureau international, parmi ces fonctionnaires, selon des
modalités arrétées par le Directeur général aprés consultation du Conseil du personnel. » Disposition 11.1.1,
Statut et le Réglement du personnel du Bureau international de OMPI.

3- «Toute personne visée au présent statut peut soumettre au directeur de I'Office européen de lutte

antifraude une demande au sens de l'article 90, paragraphe 1, l'invitant a prendre a son égard une décision en
rapport avec une enquéte de I'Office. Elle peut également soumettre au directeur de I'Office européen de lutte
antifraude une réclamation au sens de l'article 90, paragraphe 2, contre un acte de I'Office lui faisant grief en
rapport avec une enquéte de I'Office.» Article 90 bis, Le statut des fonctionnaires des Communautés
européennes.

4- « La procédure disciplinaire peut étre rouverte par le Secrétaire Général ou la Secrétaire Générale, de leur
propre initiative ou a la demande de la personne intéressee, sur faits nouveaux appuyés par des moyens de
preuve pertinents. » Article 12,.Statut du personnel du CE.

5- «Une organisation, en vertu de son devoir de sollicitude a I'égard de ses agents, est tenue de dissiper
I'erreur  dans laquelle se trouve un de ses agents pour l'exercice d'un droit, pour autant que cela permette a
I'agent d'agir de facon utile. S'il en est encore temps, il lui appartient d'indiquer a I'agent les voies de recours.»,

Jugement n° 2345 du 14.07.2004,UNESCO .
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-« 2. Unrecours a la Cour de justice des Communautés européennes n'est recevable que:
— si l'autorité investie du pouvoir de nomination a été préalablement saisie d'une réclamation au sens de l'article
90 paragraphe 2 et dans le délai y prévu, et
— si cette réclamation a fait I'objet d'une décision explicite ou implicite de rejet. » Article 91, Statut du
personnel de (C.E.E) -(C.E.E.A)).
e V) oda e 59 bl e adel) faall dadaid s oY) 2 wusT 6y -
-«Les Statut et Reglement du personnel [du LEBM] ne prévoient pas de mécanisme de recours interne pour
une personne qui se trouverait dans la situation de la requérante. Le Tribunal a souvent fait observer qu'il est
souhaitable et utile que soient instituées des procédures internes de recours qui non seulement rendent sa tache
plus aisée mais aussi réduisent notablement son volume de travail en permettant de trouver en amont une
solution satisfaisante et moins colteuse a de nombreux litiges. Le Tribunal n'en reste pas moins le dernier arbitre
des droits des fonctionnaires internationaux et il peut exercer, et exercera, sa compétence dans les cas
appropriés.» Jugement n° 2312du 04.02.2004, LEBM, TAOIT.

by asll e ALl oe 093 cabslly audall e B Lo sby @ilad) hadl Jig il oLl an exUl -2
D Ogabal]

- « 1.Une requéte n’est recevable que si le fonctionnaire intéressé¢ a préalablement soumis le différend a
I’organisme paritaire de recours prévu par le Statut du personnel et si cet organisme a communiqué son avis au
Secrétaire général, sauf lorsque le Secrétaire général et le requérant sont convenus de soumettre directement la
requéte au Tribunal administratif. » Article 7, Statut TANU.
3- « -Aucune disposition des Statut et Réglement du personnel du LEBM n'autorise la formation d'un
recours interne contre une décision de non renouvellement d'un contrat. "Le Laboratoire a [...] tort de suggérer
que l'omission délibérée dans les Statut et Réglement du personnel d'un mécanisme de recours interne contre un
non-renouvellement de contrat a pour effet d'exclure toute possibilité de saisir le Tribunal. La compétence du
Tribunal n'est pas déterminée par le Statut du personnel d'une organisation mais par les termes de son propre
Statut et par I'acceptation de ceux-ci par le défendeur.» Jugement n° 2312du 04.02.2004, LEBM, TAOIT.
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2- «Le bon fonctionnement d’une procédure de recoure interne est une garantie importante des droits des

fonctionnaires et de la paix sociale a I’intérieur des organisations internationales. » Considérant 31, Jugement
n° 1317, 31.01.1994, UIT, TAOIT.

3- « Ayant engageé un recours interne, un fonctionnaire est en droit de savoir si ce recours est accueilli ou
rejeté. Le fait que certains aspects de la réparation demandée ont pu perdre leur raison d'étre ne dispense pas le
chef exécutif d'une organisation de se prononcer sur le fond du recours.» Jugement n° 2792 du 04.02.2009,
OEB, TAOIT.
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- Rapport de la Commission du droit international, Cinquante-neuvieme session 7 mai-5 juin et 9 juillet-10

ao(t 2007, Assemblée générale Documents officiels Soixante-deuxiéme session Supplément n° 10 (A/62/10).
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3- « La référence au droit en vigueur a 1’époque de 1’engagement permet de déterminer ses conditions.»,
Jugement n° 217 du 22-10-1973, Hakin , TAOIT.
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-«En outre, dans le cas des fonctionnaires titulaires d’un engagement continu, le/la Secrétaire général(e) peut
mettre fin a ’engagement sans le consentement de I’intéressé(e) si, a son avis, cette mesure doit contribuer a la
bonne marche de 1’Organisation, ¢’est-a-dire, principalement, s’il a été apporté des modifications ou mis fin a un
mandat, et si elle est compatible avec les dispositions» Article 9.3, Statut du personnel de I’Organisation des
Nations Unies, ST/SGB/2009/6.
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- ALAIN Plantey et FRANCOIS Loriot, Op, cit, p84.
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4. ALAIN Plantey et FRANCOIS Loriot, Op., cit, p.21.
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- «Tout membre du personnel d'encadrement supérieur au sens de l'article 29, paragraphe 2, peut se voir

retirer cet emploi dans l'intérét du service par décision de l'autorité investie du pouvoir de nomination Ce retrait
d'emploi n'a pas le caractére d'une mesure disciplinaire.

Le fonctionnaire ainsi privé de son emploi et qui n'est pas affecté a un autre emploi correspondant & son grade,
bénéficie d'une indemnité calculée dans les conditions fixées & I'annexe 1V.» Art 50 Reglement No 31 (C.E.E)
11 (C.E.E.A.), (JO P 45 du 14.6.1962, p. 1385).

- « Le Directeur général peut mettre fin a I’engagement d’un membre du personnel dans les cas prévus par
ledit engagement ou a un moment quelconque, si les nécessités du service exigent la suppression du poste ou une
réduction du personnel, si les services de 1’intéressé cessent de donner satisfaction ou si, en raison de son état de

santé, celui-ci n’est plus capable de remplir ses fonctions.» Article 9.1 ,Statut et Réglement du personnel,
HRM/SRR/1 , UNESCO,2000.

AL deall dedaid il o) Oggd a9 B ilia)] Jail—
3 - «1. Est fonctionnaire des Communautés au sens du présent statut toute personne qui a été nommée dans les
conditions prévues a ce statut dans un emploi permanent d'une des institutions des Communautés par un acte

écrit de l'autorité investie du pouvoir de nomination de cette institution.» Article premier bis, Réglement du
personnel N° 31 de la (C.E.E) 11 (C.E.E.A)).
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-« la Conférence gouvernementale pour la fonction publique européenne a mis au point l'article 1 qui définit

la nature du lien de I'agent avec I'Institution. Suivant les recommandation du statut-type de 1962, il opte pour une

situation statutaire et réglementaire.» BENOIT Aubenas «Réflexions sur une fonction publique européenne. Le
statut-type élaboré par la Conférence gouvernementale pour la fonction publique européenne» AFDI, volume

13,1967. p590.
Al 3l plad) B3 (3 L BV A sl ol dm g i) Asgedtl (o) Bl B3LY S g (V) asdll CE gl -
1l 38l e e slgadl) Lamy sle d3y (i)Yl dalal)

-«Le statut —type a permis I’accord des gouvernements sur des principes de gestion dont 1’application est
progressive. Quoique les autorites communautaires aient formule des reserves sur bien des regles qu’il contient,
son merite est de servire de reference pour ’interpretation des statuts en vigeur.»ALAIN Plantey &FRANCOIS
Loriot, Op, cit, p47.
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«1.Les agents recrutés conformément aux dispositions de I’article 15 du présent Réglement sur les
nominations font I’objet d’une période probatoire de deux ans, durant laquelle ils sont employés sur la base de
contrats de durée déterminée.

- Les agents recrutés conformément aux dispositions de I’article 16 du présent Réglement sur les nominations
font 1’objet d’une période probatoire d’un an, durant laquelle ils sont employés sur la base de contrats de durée
déterminée.

- Ce contrat peut étre résilié par chacune des parties, moyennant un préavis d’un mois pendant la premiére
année ; passé ce délai (le cas échéant), le préavis est de trois mois. Si cette période de préavis dépasse la durée du
contrat initial, ce contrat doit étre prolongé en consequence.

- La résiliation du contrat a I’initiative du Secrétaire Général ou de la Secrétaire Générale est décidée par lui ou
elle sur avis de la Commission. » Article 17 (La nomination provisoire). Annexe Il. Réglement sur les
nominations. modifié par Res(2005)6 du 7 septembre 2005.

2- «Toute personne dont la candidature est retenue pour un poste regoit une notification le renseignant sur ledit
engagement et appelant son attention sur diverses conditions a remplir.....

« ... est accompagnée d’'un exemplaire du Statut du Personnel et du Réglement du Personnel et précise que
I'offre est subordonnée aux dispositions en vigueur de ce Statut et de ce Reéglement ainsi que de tous
amendements ultérieurs.» ART IV. Section 4. p 440.1. Statut du personnel de ’O.M.S.

3- Benoit Aubenas, Op, cit, p.589.
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1- «1-Les agents sont recrutés sur la base d’un contrat établi suivant une formule type et conclu avec le
Secrétaire Général ou la Secretaire Générale, dans les conditions définies par le Réglement sur les nominations ;
3.La teneur du contrat est communiquée aux candidats dans une lettre de nomination ». Article 15, p1-3

Réglement du personnel du Conseil de I’Europe.
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3- «Db) Le texte du Statut et du Réglement du personnel est remis a I’intéressé(e) en méme temps que la lettre
de nomination.En acceptant la nomination, 1’intéressé(e) déclare qu’il/elle a pris connaissance des conditions

énoncées dans le Statut et dans le Réglement du personnel et qu’il/elle les accepte.» Annexe Il Statut du
personnel de I’ ONU, ST/SGB/2009/6.
sl s sl e gl Ui

-«1. Les agents sont recrutés sur la base d’un contrat établi suivant une formule type et conclu avec le
Secrétaire Général ou la Secrétaire Geénérale, dans les conditions définies par le Réglement sur les
nominations.[...].

3. La teneur du contrat est communiquée aux candidats dans une lettre de nomination.» Article 15, Statut du

personel Conseil de ’Europe.
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5- «Chacune des deux partie est responsable de I’exécution de ses obligations telles résultent non seulement
de la lettre d’engagement, mais aussi des textes aux quels celle-Ci se référe et qui fixent certaines conditions

juridiques de I’emploi. »Article 302.Reglement de O.N.U.A A. (as);lg ddal sl (,,&\ iolaie)
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ALAIN Plantey et FRANCOIS Loriot, Op, cit, p47. :Laf -
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1- «La problématique des droits acquis s’implique avec la problématique plus générale des relations

existantes entre le "lien contractuel” et le"lien statutaire”, liens qui caractérisent I’ensemble des fonctionnaires

internationaux. "MARCEL Piquemal, «La fonctions publique internationale- Problemes actuels, /’Exemple de
[’OTAN,» Op. Cit,p26.
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-« La requérante demande que la décision de I'Organisation de lui accorder le statut de fonctionnaire recrutée
sur le plan international prenne effet & compter de décembre 1991 au lieu d'ac(t 2005. "[O]n notera qu'il peut
étre décidé exceptionnellement qu'une décision s'appliquera rétroactivement lorsque ses effets sont favorables au
membre du personnel auquel elle s‘applique (voir le jugement 1130). En I'espéce, toutefois, le fait de conférer un
effet rétroactif a la décision prise ne conférerait aucun avantage a la requérante ni sur le plan du congé dans les

foyers ni en ce qui concerne l'indemnité pour frais d'études. Dans ces conditions, c'est le principe général de
non-rétroactivité qui doit s'appliquer. ».Jugement n°2637 du 11-07-2007. Carroll/.0.M.C. TAOIT.
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-Jugement n°832,du 15-07-1992, Aguiriano et autres
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-«ll y a violation d'un droit acquis lorsque «la modification bouleverse I'économie du contrat d'engagement
en portant atteinte aux conditions d'emploi fondamentales» Jugement 2972 du 02-02-2011 , OEB /M. R. B. et
M. D. B.TAOIT.

-«Selon la jurisprudence, telle qu'elle a été notamment dégagée par le jugement 61, précisée par le jugement
832 et confirmée par le jugement 986, il n'y a [...] violation d'un droit acquis que lorsque la modification
apportée bouleverse I'économie du contrat d'engagement en portant atteinte aux conditions d'emploi
fondamentales qui ont été de nature a déterminer le fonctionnaire a entrer - ou, ultérieurement, rester - en
service. Pour trancher la question de I'éventuelle méconnaissance de droits acquis, il importe donc de déterminer
si les conditions d'emploi modifiées présentent ou non, selon les termes du jugement 832, un caractére
fondamental et essentiel.» Jugement 2682 du 06-02-2008, COI)/ Mme R. M. C. S., Mme M. F. F., Mme M.
G.B.etM.J.L. T.M TAOIT.

T ol -
- GERMOND Laurent «Les principes selon le tribunal administratif de 1’Organisation internationale du
travail» ed,A. PEDONE, Paris, France ,2009.p.67.
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1- «Conformément a I’Article VI, paragraphe 4, de 1’ Acte constitutif, les membres du personnel sont nommés
par le Directeur général. Au moment de la nomination, le Directeur général ou son représentant autorisé notifie,
par écrit, a l’intéressé les conditions d’engagement ; cette notification et 1’acceptation écrite du titulaire
constituent a elles seules le contrat d’engagement.»Article 4.1, Statut et Réglement du personnel, UNESCO ,
HRM/SRR/1 2000.

- «b) Le texte du Statut et du Réglement du personnel est remis a 1’intéressé(e) en méme temps que la lettre de
nomination. En acceptant la nomination, I’intéressé(e) déclare qu’il/elle a pris connaissance des conditions
énoncées dans le Statut et dans le Réglement du personnel et qu’il/elle les accepte.» Annexe Il ,Statut
ONU ,ST/SGB/2009/6. - Article 4.7, Statut OIT.

il e 3 aslad) @leadl e & -2
- Jugement n° 68 du 11-09-1964, Pellier , TAOIT.

- Jugement n°376 du 26-10-1970, Touhami. TANU.
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-« Le contrat d'engagement du sieur Lindsey, en date du 23 décembre 1949, s'il fixait le traitement annuel de

I'intéressé a 17.000 Frs a la date du ler janvier 1950, portait "vos devoirs et vos droits, en tant que fonctionnaire

de I'Union internationale des télécommunications, sont fixés dans le Reglement du personnel et les statuts de la
Caisse d'assurance du personnel.

Ainsi, des son engagement, le requérant se trouvait dans une situation statutaire et réglementaire susceptible

d'étre modifiée, en principe, par les organes compétents de I'UIT », Jugement N°209, du le 14 mai 1973,
LINDSEY/UIT du le 14 mai 1973.TAOIT.
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3- M.SCHOWOB «Les organes integres de caractére bureaucratique dans les organisations
internationales»,.Strasbourg, 1982,p307. Cit p. Louis DUBOIS, «Les conditions juridiques des agents
internationaux», Colloque « Les agents internationaux »UNV. d’AIX-EN-PROVENCE du 24 au 26 mai 1984,
Faculté de droit , Ed, A.BEDONE, PARIS,1985,p.10.
e sl ) Susl vjy\ ibse Y rlys ] ity (Ol p A s 3L o, of Ll x4
- «Le Statut du personnel énonce les conditions fondamentales d’emploi, ainsi que les droits,
obligations et devoirs essentiels du Secrétariat de I’Organisation des Nations Unies. Il pose les principes
généraux a suivre pour le recrutement et ’administration du Secrétariat [...] dont I’emploi et la relation
contractuelle sont définis par une lettre de nomination conformément aux régles fixées par I’ Assemblée
générale en application du paragraphelde 1’Article101 de la Charte des Nations Unies »1ler paragraphe,
Statut du personnel de ’ONU, Résolution 63/271 du 7Avril 2009.
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-« 7. La Commission exerce ses responsabilités en pleine indépendance. Sans préjudice de l'article 1-28,
paragraphe 2, les membres de la Commission ne sollicitent ni n‘acceptent d'instructions d'aucun gouvernement,
institution, organe ou organisme. lls s'abstiennent de tout acte incompatible avec leurs fonctions ou I'exécution

de leurs taches. »Art 31,b de la Constitution de I'Union européenne /, Bruxelles, le 29 octobre 2004 CIG
87/2/04 REV 2.

gl faall Galis ol 2ULS]
- «5. Chaque Membre de I'Organisation s'engage a respecter le caractere exclusivement international des

fonctions du Directeur général et du personnel et a ne pas chercher a les influencer dans I'exécution de leur
tache. » Art 9, Constitution de I'Organisation internationale du Travail. Philadelphie le 10 mai 1944.
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-Ch, Rousseau, «chron des faits internationnaux,» RGDIP,1970,p.865. D’aprés DAVID Ruzie ,Op,Cit,

p.307.
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-Jugement n° 191 du 15-05-1972, Ballo/UNESCO. TAOIT el eSS -1
-Jugement n°431 de 11-12-1980, ROSEAU/ AIEA. TAOIT.
:e>laRoseau s BALLO iz (3 Joaidl] -

- David RUZIE,« jurisprudence du tribunal de 1’'OIT»,AFDI,1972 ,p.378.
-David RUZIE, «La protection des agents internationaux »Colloque d’aixe-en pronence,1984,Societe
Francaise pour le droit international, ed : PEDONE, Paris, 1985.
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3- « a) Les agents bénéficient de la protection de 1’Organisation pour les actes accomplis par eux dans I’exercice
de leurs fonctions. lls continueront a bénéficier de cette protection apres la cessation de leurs fonctions. »

«[...] La protection accordée peut prendre la forme d’une contribution aux frais occasionnés par la défense
juridique des intéréts de 1’agent ou toute autre forme d’aide dans ce contexte. » ART 5bis, &105bis/1 du Statut
et réglement et instructions applicables aux agents de ’OCDE.

-« Les Communautés assistent le fonctionnaire, notamment dans toute poursuite contre les auteurs de
menaces, outrages, injures, diffamations ou attentats contre la personne et les biens, dont il est, ou dont les
membres de sa famille sont I'objet, en raison de sa qualité et de ses fonctions. Elles réparent solidairement les
dommages subis de ce fait par le fonctionnaire dans la mesure ou celui-ci ne se trouve pas, intentionnellement ou
par négligence grave, a l'origine de ces dommages et n'a pu obtenir réparation de leur auteur. » Art24, Le statut
des fonctionnaires des Communautés européennes.

ibse Bl (3 2l alad) oy a0 adal Jua)) 282 w3l -4
-« Pour que l'agent puisse s'acquitter de ses devoirs de facon satisfaisante, il faut qu'il sente que cette
protection lui est assurée par l'organisation et qu'il peut compter sur elle. Afin de garantir I'indépendance de
l'agent et, en conséquence, l'action indépendante de 1’Organisation elle-méme, il est essentiel que I'agent, dans
I'exercice de ses fonctions, n'ait pas besoin de compter sur une autre protection que celle de I'Organisation (sauf,
bien entendu, la protection plus directe et plus immédiate due par 1'Etat sur le territoire duquel il peut se
trouver). En particulier, il ne doit pas avoir a s'en remettre a la protection de son propre Etat. Si tel était le cas,
son indépendance pourrait, contrairement au principe qu'applique l'article 100 de la Charte, se trouver
compromise » Avis ClJ Réparation des dommages subis au service des Nations Unies, Avis consultatifs: C.
L. J. Recueil 1949, Société d’éditions A. W. SIJTHOFF'S, p.183.
5- « Si, en vertu d'un principe général du droit de la fonction publique internationale (cf. Cour international de
Justice, Réparation des dommages subis au service des Nations Unies, Avis consultatif : C.1.J. Recueil 1949, p.
174), I'0.1.T. a, & I'égard de ses agents, un devoir de protection et d'assistance dans l'exercice de leurs fonctions
ou & l'occasion de I'exercice de celles-ci, le sieur Jurado, contre lequel une action en divorce était poursuivie
devant la juridiction suisse ordinaire, ne se trouvait pas dans un cas ol cette mission de protection pouvait ou
devait étre exercée »Jugement No 70 du 11.09.1964, Jurado, Cesareo/ OIT. TOIT.
-« Comme le Tribunal a notamment eu l'occasion de l'affirmer dans le jugement 2524, une organisation
internationale a le devoir d'assurer aux membres de son personnel un environnement sdr et adéquat. » Jugement

n° 2706 du 06.02.2008, Mme C./ OMPI. TAOIT.
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2 - « 1. Le personnel des Nations Unies et le personnel associé, leur matériel et leurs locaux ne doivent étre
I’objet 2 d’aucune atteinte ni d’aucune action qui les empéche de s’acquitter de leur mandat. 2. Les Etats parties
prennent toutes les mesures appropriées pour assurer la sécurité du personnel des Nations Unies et du personnel
associé. Les Etats parties prennent notamment toutes mesures appropriées pour protéger le personnel des Nations
Unies et le personnel associé qui sont déployés sur leur territoire des infractions visées a ’art. 9. » Art. 7,

Convention sur la sécurité du personnel des Nations Unies et du personnel associé (UN Sefety) Conclue a
New York le 9 décembre 1994.

—Jugement No 70 ,p.Cit.

- MOHAMED Bedjaoui,« Fonction publique international et influences nationales», Op,cit. pp.196-197.

4- « Enfin, l'article 1.7 du Statut du personnel dispose que "les priviléges et immunités dont bénéficie
I'Organisation internationale du Travail en vertu de l'article 40 de sa Constitution ainsi que des accords
intervenus avec des gouvernements en vertu de cet article sont conférés dans l'intérét de I'Organisation. Ces
priviléges et immunités ne dispensent aucunement les fonctionnaires qui en jouissent de s'acquitter de leurs
obligations privées, ni d'observer les lois et reglements de police en vigueur. » Jugement No 70 du 11.09.196

i o celgddl om0l L;V; -
- Ritter Jean-Pierre. «La protection diplomatique a I'égard d'une organisation internationale» . Op,Cit,.p.438.
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-«1. Tout fait internationalement illicite d.une organisation internationale engage sa responsabilité
internationale.
2. Il y a fait internationalement illicite d.une organisation internationale lorsqu’un comportement consistant en
une action ou une omission:
a) Est attribuable a 1’organisation internationale en vertu du droit international.
b) Constitue une violation d’une obligation internationale de cette organisation internationale.» Article 3,
Projet d’articles sur la responsabilité des organisations internationales adopté par la Commission du droit

international ,Doc: ONU ,Supplément n° 10 (A/60/10), A/G,ONU,5 Aot 2005.
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-Jugement N°106 du20-04-1967, Vasseur, TANU. sl (.JSU LN v_<> e
-Jugement N°210du 1973,Mandis, TAOIT el fand) dadaid 2oyl 2SS f&,\g

-Jugement N°1385 du 01-02-1995,Bunt, TAOIT.
-Jugement N°1420du 01-02-1995,Dekker, TAOIT.
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- SUZANE Pastide,«Les tribunaux administratifs internationaux et leurs jurisprudence»,RCADI,1957,11, p.482.
- ALAIN Plantey , FRANCOIS Loriot, Op, Cit, p261-261.

5] f saty gl ai 3 sl o ol V) DS any U glasa¥) el (3 adsll Jaa a8 s e cusTT s -3
2ol 53 il ST oty el Bolail) o Lkis  "Rolatll il " e sylael (S Y Gl W) 8T el 28 B ¢
5 sbsll Opl e S8 Of el [ ] aalal) plad Wi d oY B3 s W) 0B Bl e Tl (3 andl aelady el ust,
Wil L) Jlin 5y b 1Sh 4 ps pllall Gl oy dajle alecd) o laeV) bl L 055 V- e i Lyl 0ga)
B0 gl 4l jliv arpacid gl Juall ieSows 8 Byslall Syl 5 okl 5 A £ gooms

191



ilas ey OF G5 adpall Rkl 15 0w ) 0 g 3 el Blias e
L Olaily Juall bl el

Bsi> wley oV Cly o o b 093 Bded) ol Giley T iy (2SS
Leibon Jlasl oy gl dmbizs Bz (bape o abV) 2ol dalang oSG 51 3Y)
Jodl oasT &l gl Sldall dolin o dozie 613 a Tl 2oy i pb of 2oy 2l
Pl DLy Gyl Gl B0 ay sl Aot e Wb 3LEAL

Dol Ol (3 dmgy ¥ 6l e Olasyl dels odar 095 s L Sla o) &F szl
2ol B3W) e 5L 8,240 d ) Lol sladl) slazoly Jedll Lol L al3 O Lol al Lo
Slayl delg Jlee] ol SV aT LS canlal o Tl slaseY s g2 05l
o) el Clal) Colg Ul Wazels LY aBilys V) ol S

VBT e o e s ol Qi1 ST 3 s dgsed) (5500 1T O -
idgsdl (sse (3 bbb ol Ol olsesl 1956 A L Lold) O ol V) psi
Fadys gl g agalse 3

Y 8 sl Jaal 282 (g il ¥ 5Ol el B3 gt 8 Al saelall O -
osd Ll Ay o b b abgll (S8 s e T ST 18 e gl 095 JE
L SW) bos o dols 43!

G g A Glay) aels ) gl OSGYL wl gl Sl w3ly ol A -
s " gaSI (3 add) ol ST el asll Jual a8 aSTh e U L 2isad)

SPE A1 s 4 b Y e ety OLaiYB (ol O 3 OLasY) delyd abpll 2kl Jom el 05 4B i e aat -1
O ey VIS & s Vg (el Balad) dlall n (Bla 05 (384 adsl) Agsenall (ST Ol Tae Jlesls ¢ Lol

S et Al S DLyl =305l AlaS 30sliS Olasy) =2 L 0p) Cidald ST LY - 1

ek Us 227 o olal) Lol 05 s55 3 adyidl ol oigi ol (o el

Lle) dot n 155 Ol [ [l e LT 8y Gl b1 Ot 2 piad sl ol s e Gl a8 Baate Blie a8 -2
«yiby 340 el Sy OLus I il 352ty
toalk Tasg a3 ool dlabes o 2aSonadd e U5 (s 683 paill Jad) e Lo V938 a5l 5,V 3240 a5 st -3
s s el DIbT il 50 BLasYly Jua)
DY) Ol ) By Juadl 2 ol pllad) bs ol sl i —
«2. Le présent article ne porte pas atteinte a la faculté pour la Cour, si les pa;ties sont d’accord, de statuer

ex-aequo et bono.» Article 31, Protocole portant statut de la cour africaine de justice et des droits de
I’homme , Adopté le ler juillet 2008.
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« - I’Organisation des Nations Unies a marque son accord pour que les réclamations des ressortissants Belges
qui ont pu subir des dommages du fait d’actes préjudiciable commis par des membres du personnel de ONUC et
ne résultant pas d’une nécessite militaire soient traite équitablement.
Elle a déclaré (I’ONU) qu’elle ne se soustrairait pas a sa responsabilité s’il était établi que des agents de 1°ONU
ont effectivement fait subir un préjudice injustifiable a des innocents.
- Il est précisé qu’en vertu de ces principes, la responsabilité de I’Organisation n’est pas engagée du fait des

dommage causses par des tiers.».Lettre s/g ONU au Représentant de la Belgique, doc: S/6597 du 6-08-
1965, Annexe I.

U THANT" o) ol 3 sl e ( Sl § 1.500.000 a0 s Uwiall e roe oladl clad 2l 12

S

-«I’Organisation des Nations Unies, représentée par le secrétaire général, a toujours eu pour politique

d’indemniser les victimes de dommage engageant la responsabilité juridique de 1’Organisation. Cette politique et

conforme aux principes généralement reconnus du droit ainsi qu’a la convention sur des priviléges et immunités

des Nations Unies. Elle s’appuie en outre,[...] sur des considérations d’équité et d’humanité dont 1’Organisation
des Nations Unies ne saurait faire abstraction.»Doc : S/6597 du 6-08-1965.0p.cit.
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- Jugement n°911du 10-10-1973,CLUNET. / TANU. Sl B 25 2SS (S -

- Jugement n°180du 10-10-1973,0SMAN./ TANU.

- Jugement n°280 DU 06-05-1974/ Stracey el feall edad 2,51 2SS (S —
- Jugement n°461 du 02-10-2002,/ CROTAN bV Calol) a2k 15—
-ALAIN Planty , FRNACOIS Loriot, Op, Cit, p.261. oladl s 3 Jail —

-DAVID Ruzie«, «Fonctionnaires internationaux»»Librairie ARMAND COLIN, Paris, 1970, p14.
193



&y pona) A g fonnd) 9 dyial) A g Gunned! oy 83,40 (LN
Ol Lol Oslal eleds oy OO U ¢ ol Ol 6lgib oy ade JUH) OIS Lols B
ple) Gead) (Sodor pdny el Glad b Lipeadd dgsudly Buad) Aesldl o 354
Ll @ Golaly B3 jaas OF Jlaed o Lol dmall o Lagy OV (6T 39y
pladl OF o Slab cadadl Sl Blas (3 jeeedl) 12 Ny 13 1) Ol g 2k )
it S Y adsll ggend) g5

Aol adgsed) n sl G el 350 gy Lol O 4B e I (TG
F e 3 & eV ) e mgis ckiS AL Glsdl a5 00 s a5y
O Aslsd) Lgaille o Ass oY dpeald) Ayl gl Sy sl e
2l Lgi

A ddgsedly Gulial) Aegall Cn el (gl e T ksl odall Vs 3y
A b ade s Sy ey Qo) O (3 RN palas OBty s sl
& Aol Aaball Bdogn poir ol (f ey (o) Osl pleal ae adell ddad)
S TR SPORACI N PRURSTRUEIRS

Leald ) ool ) bV OF bl 2ol aadad) agtes glany Lo 3 LS
s 3 ez ailla; sy cladnl)l (Aol adzdly iy (lasld )51l oLidl dis o)z

o2 WS el e ogad) amy o Aol Aolaial) By paidl adggll 5 Btiall Adgsed) Gy ead)l Wl Lol sladl) e a3 -1
D VAR e Jab gl s Y) (ST ST amy 2l el 2082 (gl

[ ity 2t ) dT el el Y1 s e Lidy caboght SUS ablge 093 Cabogs dadst Aie 21 13y 12ladl) g5l st —
i)l dabial) Aajle 358 chamle (Y wsliax) o ad el Gt Y g S en el (Sl p RS (S8 Ol OB LI Olds s
W iysY) Sowdt a1 J6T (1954-05-13 5k 3Ll gl il 2l Bl e dpll 1 gl Basetl Lo
390 gt Jualt 1eSons 8 Bp3Lall Syl 1 g sgladll g ASHYI £ geme (Bl

A aeSonell 055 Sl e ot s aaSoned)d wlal1 pladl @ 3yl (S a8 o » Rpall) Bstl) o gait
o (ssSal) gy OF gyl o 1) g pibgell olo1 pladl ST ol el b2y 3] g &l oo OF ol gl &Yy
I o sl lal) 500 dasell Bl (5257 O osllan o o o8 ) s I PSSY 5 byl cimban il 52 Y dipase
Syl Sgkdll 5 s £ geme (gl foad) dodaial ByplsY LeSonalt a8 (1956-10-23 foyl 3pstalt gl . Sazd)
A8 o Al Jud) eSe 6 §y3Lal)

-«Qu'a défaut de ce pouvoir et hors le cas ou le Directeur général estimerait devoir reconsidérer dans ce sens
la décision entreprise, le Tribunal est néanmoins compétent pour ordonner la réparation équitable du dommage
causé au requérant par le traitement discriminatoire dont il a été I'objet;

Que la décision de non-renouvellement d'engagement, non seulement doit étre annulée en I'espéce, mais
encore est a la fois constitutive d'un détournement de pouvoir et d'un abus de droit entrainant I'obligation de
réparer le préjudice qui en est la conséquence; que ce préjudice a été aggravé par la publicité donnée a un motif
de retrait de confiance di a un défaut» Jugement No 18 le 26 avril 1955, LEFF/ 'UNESCO. TAOIT.
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-«’Organisation des Nations Unies, représentée par le secrétaire général, a toujours eu pour politique

d’indemniser les victimes de dommage engageant la responsabilité juridique de I’Organisation.»Doc : S/6597 du
6-08-1965.0p.cit.
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- «3. La Cour de justice de I'Union européenne statue conformément a la partie 111:
a) sur les recours formés par un Etat membre, une institution ou des personnes physiques ou morales;
b) a titre préjudiciel, a la demande des juridictions nationales, sur l'interprétation du droit de I'Union ou sur la

validité d'actes adoptés par les institutions;» ART 1-29, Statut de la cour de justice de I’Union europeenne
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-« Pour étre recevable, un recours doit répondre aux conditions fixées a 1’article 60, paragraphes 1 et 3, du Statut

du Personnel» Article 5, Recevabilité, ANNEXE Xl : Statut du tribunal administratif, la Résolution
Res(94)11 du 5 avril 1994. Statut du personnel du Conseil de I’Europe.

« 1. En cas de rejet explicite, total ou partiel, ou de rejet implicite de la réclamation visée a 1’Article 59, le

réclamant ou la réclamante peuvent introduire un recours devant le tribunal administratif institué par le Comité

des Ministres. » Article 60 , Statut du personnel du Conseil de ’Europe, Résolution Res(2005)5 du 7
septembre 2005.
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« 1. Le Tribunal est compétent pour connaitre et statuer sur toute requéte par laquelle un membre du personnel
de la Banque conteste une décision administrative pour inobservation de son contrat d'engagement ou de ses
conditions d'emploi. » Article 111, Compétence, Statut du tribunal de la Banque africaine de
développement. Adopté par le Conseil d'Administration le 16 juillet 1997.
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2 - «ll semble justifié d'admettre que l'action de protection diplomatique exercée a I'égard d'une organisation
internationale est soumise « mutatis mutandis» a la condition d'épuisement des instances internes. Cette régle
signifie, en d'autres termes, que dés le moment ot la personnalité internationale d’une organisation internationale
est reconnue par un Etat, des actes contraires au droit des gens commis par elle au détriment d'un ressortissant de
cet Etat ne peuvent donner lieu a une action diplomatique tant que la personne lésée n'a pas fait usage des voies

de reglement que I'organisation internationale met a la disposition des réclamants individuels.» Jean-Pierre
Ritter, Op, cit, p.454.
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représentera, nous l'avons dit, un acte illicite international nouveau qui sera a la charge du sujet de droit des gens
dont l'autorité qui a statué était I'organe, c'est-a-dire suivant le cas soit l'organisation, soit un Etat. » Jean-Pierre
Ritter, Op, cit, p.455.
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-« 1.L'Organisation pourra, conformément a des accords conclus en application des dispositions du
paragraphe 2 de l'article 96 de la Charte des Nations Unies, demander & la Cour internationale de justice des avis
consultatifs sur les questions juridiques qui se poseraient dans le cadre des activités de 1'Organisation....
5. L'Organisation se considérera liée par I'avis de la Cour pour toute question qu'elle lui
aura soumise. La décision en cause sera modifiée dans la mesure ou elle ne sera pas conforme a l'avis de la

Cour.» Article 96 ,Charte de la Havane instituant 1’Organisation internationale du commerce, Fait & La
Havane, le 24 mars 1948,
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- Aux fins du présent article, ’expression «regles de 1’.0rganisati0~n» s’entend~ notamment des actes
constitutifs; des décisions, résolutions et autres actes de 1’organisation adoptés conformément aux actes

constitutifs; ainsi que de la pratique bien établie de 1’organisation» Article4, Rapport de la Commission du
droit international, Supplément no 10 Doc : (A/62/10).
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-«La nature juridique des regles de l’organisation au regard du droit international est une question
controversée.» Rapport de la Commission du droit international ,2004, AG , Doc (A/59/10).p. 9
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2- «Les relations entre une organisation internationale et ses Etats membres, ainsi qu’entre une

organisation internationale et ses agents sont régies, pour 1’essentiel, par les régles de 1’organisation, définies au

paragraphe 4 du projet d’article 4 comme étant «notamment les actes constitutifs, les décisions, résolutions et

autres actes de ’organisation adoptés conformément aux actes constitutifs, ainsi que la pratique bien établie de
I’organisation».Doc (A/59/10) Rapport de la Commission du droit international, AG, 2004, p.9.
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-«La responsabilité internationale», cours de Doctorat, Faculté de droit , Paris,1959. taxorle (3 " gy
-« Droit international publique,» Tome V: Les rapports conflictuels, Sirey, Paris, 1983,p.27.
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-«1. Le comportement d’un organe ou d’un agent d.une organisation international dans 1’exercice des
fonctions de cet organe ou de cet agent est considéré comme un fait de cette organisation d’apreés le droit

international, quelle que soit la position de 1’organe ou de I’agent dans I’organisation.» Article 4, Rapport de la
Commission du droit international , Supplément no 10 (A/62/10).
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-«Le comportement d’un organe d’un Etat ou d’un organe ou d’un agent d’une organisation internationale
qui est mis a la disposition d’une autre organization internationale est considéré comme un fait de cette derniére
d’aprés le droit international pour autant qu’elle exerce un contrdle effectif sur ce comportement.» Article 5,
Assemblée générale, Cinquante-neuviéme session, Supplément no 10 (A/59/10), p.109.
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1- «2) L’organisation ou I’Etat d’envoi peut conclure un accord avec I’organisation d’accueil sur la mise
a la disposition de cette derniére d’un organe ou d’un agent qu’elle ou il lui préte.

Cet accord pourra dire quel Etat ou quelle organisation serait responsable du comportement de cet organe ou
agent.» Ibid, commentaire Art 5,p.110.
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- Commentaire de I’Article 39, Rapport de la Commission du droit international, Cinquante-neuviéme
session 7 mai-5 juin et 9 juillet-10 ao(t 2007, Supplément no 10 (A/62/10).
- Lettre du SG de ’ONU au Conseil de Sécurité, DOC S/6597du 06Aout 1965.
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-« Selon les principes généraux du droit, les clauses d’un contrat ne doivent pas étre interprétées comme

imposant a I’une des parties seulement toute la charge des obligations, quand bien méme la clause aurait été
rédigée par une seule des parties ».
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- « Attendu que le requérant allégue vainement que le droit anglais serait applicable, a titre de droit national
alors que le Tribunal est lié exclusivement par I'application du droit interne de I'Organisation et, en I'espéce, par
les dispositions du Manuel administratif du BIT, ainsi que par les principes généraux du droit » Jugement N°28
du 12 juillet 1957 , John Albert Waghorn/OIT.TAOIT.
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-«Suivant la conception la plus courante, le processus législatif comporte deux opérations étroitement

associées et qui ne prennent de signification que I'une par l'autre : décider du contenu de dispositions normatives,
habituellement par la rédaction d'un texte, et leur conférer une force juridique qui les rende obligatoires pour les

sujets de l'ordre juridique considéré.».MICHEL Virally «Droit international et décolonisation devant les

Nations Unies,» A.F.D.1, volume 9, 1963 ,p.511.
-«En effet, d'aprés la nature des rapports auxquels elles s'appliquent, les dispositions de la Charte se laissent

grouper en trois catégories :

a) Régles relatives a la structure et au fonctionnement interne de I'Organisation des Nations Unies.

b) Régles relatives aux rapports entre I'Organisation et les autres sujets de droit international, Etats ou
organisations internationales.

c) Regles relatives aux rapports des Etats membres entre eux ou avec les Etats non membres.
Les regles de la premiére catégorie appartiennent au droit interne de 1'0.N.U., celles des deux autres relévent du
droit international..»LAZAR Focsaneanu «Le droit interne de I'Organisation des Nations unies» AFDI, vol. 3.
1957. pp.315-316.
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Doc : (A/62/10),Supplément no 10, p .cite, p.191.
2 - « Il est évident qu'une organisation répond, avec les tempéraments qu'on vient de rappeler, des violations

de l'ordre international commises par ses organes statutaires ainsi que du comportement illicite de ses agents,
c'est a-dire des personnes qui, suivant un ordre hiérarchique, dépendent en dernier ressort d'un organe statutaire

en ce sens que leur activité est dirigée par les instructions et placée sous le contréle de cet organe.».« La

protection diplomatique & I'égard d'une organisation internationale», p.441.
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-«Si les personnes chargées de I'exécution d'une opération décidée par une organisation internationale sont
placées sous l'autorité exclusive de celle-ci, il est justifié de les qualifier d'agents de I'organisation, malgré leur

qualité originaire d'agents d'Etats membres, et de déclarer leurs actes, y compris les actes illicites, imputables a
I'organisation.» Ritter Jean-Pierre. Op. cit., p. 444.

Dokl s e Lol 05l 2k ousT -3
-«Le critére d’attribution du comportement soit a I’Etat ou ’organisation qui fournit des ressources, soit a
I’organisation d’accueil repose, selon 1’article 5, sur le contréle qui est exercé dans les faits sur le comportement

particulier adopté par 1’organe ou ’agent mis a la disposition de 1’organisation d’accueil. » Rapport de la
Commission du droit international, , Supplément n° 10 (A/59/10), Commentaire, p.111.
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- «En regle générale, sont imputables a une organisation internationale les actes ou omissions de ses organes
de tout rang et de toute nature et de ses agents dans 1’exercice de leurs compétences.»Décision du 30 octobre
1996, Document VPB 61.75, publié sur le site Web du Conseil fédéral Suisse.
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Jean-Pierre Ritter«, La protection diplomatique a I'égard d'une organisation international», Op, cit.
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-«Les présents articles ne s’appliquent pas dans les cas et dans la mesure ou il est incompatible“ avec des
dispositions conventionnelles spéciales, y compris celles qui ont trait au reglement des différends opposant des

sociétés ou leurs actionnaires a des Etats.» Supplément n° 10 Doc : (A/59/10), Op,Cit.
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- «La protection diplomatique consiste dans le recours a une action diplomatique ou a d’autres moyens de
reglement pacifique par un Etat qui prend fait et cause, en son nom propre, pour une personne ayant sa

nationalité a raison d’un préjudice subi par cette derniere découlant d’un fait internationalement illicite d’un
autre Etat.» Arti 1, Supplément no 10 (A/59/10) , Op. cit, p.15

tgloglll AL Wl e gy o LoV BW Lai e vgider ez (Lol 08l 2k ol aST LS

- «2) Selon le droit international, un Etat est responsable du préjudice causé a un étranger par son fait ou son

omission illicite. La protection diplomatique est la procédure employée par I’Etat de nationalité de la personne

lésée pour protéger cette personne et obtenir réparation du préjudice causé par le fait internationalement illicite.»
Commentaire , Ibid , p.24.
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-«La réparation intégrale du préjudice causé par le fait internationalement illicite prend la forme de
restitution, d’indemnisation et de satisfaction, séparément ou conjointement, conformément aux dispositions du

présent chapitre» Art37. Rapport de la Commission du droit international, Doc 10 (A/62/10). Op,Cit.
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1- «L'Organisation des Nations Unies devra prévoir des modes de réglement appropriés pour:

a) les différends en matiére de contrats ou autres différends de droit privé dans lesquels I'Organisation serait
partie ;

b) les différends dans lesquels serait impliqué un fonctionnaire de I'Organisation qui, du fait de sa situation
officielle, jouit de I'immunité, si cette immunité n'a pas été levée par le Secrétaire général. » Article VIII,
Convention sur les priviléges et immunités des Nations Unies Approuvé par I'Assemblée générale des Nations
Unies lel3 février 1946.
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- « Chaque institution spécialisée devra prévoir des modes de reglement appropriés pour :

a) Les différends en matieére de contrats ou autres différends de droit privé dans lesquels I’institution
spécialisée serait partie;

b) Les différends dans lesquels serait impliqué un fonctionnaire d’une institution spécialisée qui, du fait de sa
situation officielle, jouit de I'immunité, si cette immunité n’a pas été levée conformément aux dispositions de la
section » Article 1X, Convention sur les priviléges et immunités des Institutions spécialisées Approuvée
par I’ Assemblée générale des Nations Unies le 21 novembre 1947,
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-« La décision a la quelle la cour a abouti me parait conforme aux principes généraux du droit international

nouveau, a la conscience juridique des peuples et aux exigences de la vie internationale contemporaine, Trois

facteurs essentiels a prendre en considération dans le développement du droit» M.ALVARESZ, « opinion

dissidente », Recueil des arréts, avis consultatifs et ordonnances de CIJ, Société d’édition A.W, Sijthof ,
1949, p130.
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-« La majorité de la cour a en vue la protection fonctionnelle d’un agent de 1’Organisation des Nations

unies méme contre 1’Etat national de cet agent. Mais elle n’envisage pas , pour exemple, le situation contraire

230



Wor iz (Lol 05\ 28Ty ogaai Cing adgl R o3ly ) £ g iy el )
RRVPRPRIN o Jsl e sl Lemaas ¥ adsl) aadanald AL Lol el Sl Of
b1l OF VI cadsl) Aasel (s9e (3 b 065 OY Lgrdal n 02Uy cal et
gy @laz V@) b (3 G o Lt Vs I3 U mn Vo adell Jad) a8
‘2%)},% B35y il alS-T lsas

ol sladll &) Joss Log a1 (Lol oy @Bl (3 Jron VIS e oda 33,LalG
allasd) OF s Oidys il sl 3 leds B b 0SS Of 3 Aol dadail) il 2l
o & des Asile 3 Bb 05T OV Jel V) ) e Y adel Jud) 2SS L)
Yy b pogll 1da il aysedd sse 3 b 055 Of (3 daladl 3 e Laslias uS3,
Y sl sLiailly 4zdl 3 Lolan Y ol g Judt e Jin

—et possible- quand cet Etat trouve opportune et nécessaire de protéger cet agent contre les actes de
I’organisation elle-méme.» S.KRYLOV,« opinion dissidente», Ibid, p. 219.
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« 1. L'Organisation pourra, conformément a des accords conclus en application des dispositions du
paragraphe 2 de l'article 96 de la Charte des Nations Unies, demander & la Cour internationale de justice des
avis consultatifs sur les questions juridiques qui se poseraient dans le cadre des activités de I'Organisation.»

Avrticle 96,Charte de la Havane instituant une Organisation internationale du commerce.
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-«3. La Cour de justice de I'Union européenne statue conformément a la partie Il1:
a) sur les recours formeés par un Etat membre, une institution ou des personnes physiques ou morales;
b) a titre préjudiciel, a la demande des juridictions nationales, sur I'interprétation du droit de I'Union ou sur la

validité d'actes adoptés par les institutions;» Art 1-29, Traité de I'Union Européenne .Maastricht, le
07/02/1992.
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-«Les Etats membres, les institutions des Communautés et toutes autres personnes physiques ou morales

peuvent, dans les cas et dans les conditions qui seront déterminés par le reglement de procédure, former tierce

opposition contre les arréts rendus sans qu'ils aient été appelés, si ces arréts préjudicient a leurs droits.» Art 42,
Statut de la Cour de Justice Européenne .
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1- Christian Dominicé ,Op. Cit, p.646.
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2- «L'attention toujours plus soutenue portée a la protection des droits fondamentaux de I'étre humain, en
I'occurrence le droit & un procés équitable, a pour conséquence que, désormais, lI'immunité peut étre écartée s'il

apparait qu'elle est la cause d'un déni de justice[...]si l'organisation défenderesse n'offre pas une procédure de
réglement adéquate.» Christian Dominicé ,Op. Cit, p.646.
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-« 1. Toute personne a droit a ce que sa cause soit entendue équitablement, publiqguement et dans un délai
raisonnable, par un tribunal indépendant et impartial, établi par la loi,(...). » ART 6, Convention europeene de
sauvegarde des droits de I’homme et des libertés fondamentales ,Rome, 04/11/1950 .
e (B3 e ol (3 sV Jud) S feall) sl ol a2
-Arrét du 30/061966, Vaassen-Gobbel, 61/65.Arrét du 19/10/1995, Job Centre ,c-111/94. Arrét du
19/09/2006  Wilson,C-506/04.Arrét du  16/12/2008, Cartesio, C-210/06.  Cites  par :Georges
VANDERSENDEN, « opinion dissidente », OP. Cit, p.267.
3- « Le Tribunal est compétent pour connaitre des différends issus de contrats auxquels I'Organisation
internationale du Travail est partie et qui lui attribuent compétence en cas de différend au sujet de leur exécution
». Art 1, par. 4 ,Statut du Tribunal administratif de I'Organisation internationale du Travail..
4- Georges VANDERSENDEN « Juges internes et juridiction nationales : conflit et compétence », Actes de
colloque sur « les Evolutions de la protection juridictionnelle des fonctionnaires internationaux et européens, »
Luxembourg le 1 et 2 /04/2011. Pub par GIOVANNI MICHELE Palmieri « collection pratique de contentieux
européen», Ed BRUYLANT, 2012, p.268.
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- Georges VANDERSENDEN « Juges internes et juridiction nationales : conflit et compétence », Actes de
colloque sur « les Evolutions de la protection juridictionnelle des fonctionnaires internationaux et européens, »
Op. Cit.p.269.
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- Georges VANDERSENDEN, Op. Cit, pp272-274. : b 2881 (S & fonaidl) -
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- SUZANNE Pastide, «Les tribunaux administratifs internationaux et leurs jurisprudence», Op. cit, pp.358.359.
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- «En 1985, Javier Pérez de Cuellar alors Secrétaire général des Nations Unies confirme que la tendance
la plus récente dans la pratique contractuelle de I’ONU est d’éviter autant que possible toute référence a une loi
déterminée, surtout étatique, comme loi applicable [...]L’ONU s’assure seulement que le contrat n’est pas en
contrariété manifeste avec le droit étatique» STEPHANIE Bellier, «<A Propos de la clause arbitrale dans le
réglement des différends de |’organisation internationale, »Afdi— CNRS Editions, Paris ,2009, p.468

Dl eV emeld 2l oLl sy -
- Arrété n° 481 du 27 février 1976 fixant les modalités d’arbitrage de tout litige entre le Conseil et les
particuliers au sujet des fournitures, travaux ou achats immobiliers effectués pour le compte du Conseil,
Strasbourg, le 27 février 1976. Cite par: STEPHANIE BELLIER, Op. Cit, p.466.
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1- «Dans la mesure ou le droit applicable est le droit de 1'organisation, ce droit s'entend de I'acte constitutif,
des autres régles régissant 1'organisation et de la pratique établie par elle, ces sources étant complétées par les
principes généraux du droit.» Art 6, Institut de Droit International, Session d'Oslo — 1977.

2- «l. Le comportement d’un organe ou d’un agent d.une organisation internationale dans I’exercice des
fonctions de cet organe ou de cet agent est considéré comme un fait de cette organisation d.aprés le droit
international, quelle que soit la position de 1’organe ou de ’agent dans 1’organisation.

2. Aux fins du paragraphe 1, le terme «agent» s’entend des fonctionnaires et des autres personnes ou entités par
I’intermédiaire desquelles I’organisation agit.

3. Les régles de I’organisation s’appliquent pour déterminer les fonctions de ses organes et agents.

4. Aux fins du présent article, I’expression «régles de 1’organisation» s’entend notamment des actes constitutifs;
des décisions, résolutions et autres actes de 1’organisation adoptés conformément aux actes constitutifs; ainsi que
de la pratique bien établie de I’organisation.»Art 4, Doc : Supplément no 10 (A/62/10),du 10 aodt 2007.

3- «L’Organisation des Nations Unies devra prévoir des modes de réglement appropriés pour:

a.Les différends en matiére de contrats ou autres différends de droit privé dans lesquels 1I’Organisation serait
partie;

b. Les différends dans lesquels serait impliqué un fonctionnaire de I’Organisation qui, du fait de sa situation
officielle, jouit de I’immunité, si cette immunité n’a pas été levée par le Secrétaire général.» Article 8, Accord
sur les priviléges et immunités de ’Organisation des Nations Unies / Conseil fédéral suisse. ler juillet
1946.
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- «ce siége ne les [les organisations internationales] nationalise pas et ne les astreint en rien a se soumettre a

la loi du pays, et cela a quelque point de vue que ce soit (...) cela irait a I'encontre du but méme, celui de faire de

ces personnes, des organismes avant tout internationaux »« Traité de droit international privé francais », tome
V, 1948, pp. 563. Cit, Dorothée Meyer,« Les contrats de fourniture de biens et services dans le cadre des

opérations de maintien de la paix», Afdi, volume 42, 1996. p.111.
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-Dorothée Meyer,« Les contrats de fourniture de biens et services dans le cadre des opérations de maintie
3 de la paix», Afdi, volume 42, 1996. P.113. v aussi : Christian Dominicé ,Op. Cit, p.643. SUZANNE
Bastid,« les tribunaux administratifs internationaux et leur jurisprudence», p 348.

Geidy LAl Wgs 3] e ity ohsf n mabadll (S e Al 23Ul 33y sl sl pladl (3 aell Auaid) el SU sus - 4
Lgdlal
-«Comme I’a affirmé le Tribunal arbitral lors du différend ayant opposé I’'UNESCO au gouvernement de la
République francaise (Sentence arbitrale rendue le 14 janvier 2003 a Paris par Kéba Mbaye, et autres,
L’Organisation des Nations Unies pour [’éducation, la science et la culture c. Gouvernement de la République
Francaise), il a pour « objet et pour but la détermination des conditions dans lesquelles [I’organisation] exerce
son activité sur le territoire de [I’Etat d’accueil] ». En bref, ’accord de siege détermine le statut juridique de
Porganisation dans I’ordre juridique étatique et doit lui permettre d’atteindre ses objectifs et de remplir ses
fonctions.» STEPHANIE Bellier, Op.cit, p.457.
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-CHRISTIANE Dominicé ,Op. Cit, p.633.

-STEPHANIE Bellier, Op. Cit, 446
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102 07 85U s A 051 olosesl e adgll Sledaid) Leaps )
- «Les contrats conclus avec des personnes privées par des organisations internationales de caractére
intergouvernemental dans les cas ou celles-ci bénéficient de 1'immunité de juridiction devraient prévoir le
reglement des différends résultant de ces contrats par un organe indépendant.»Art7.
- «L'organe prévu par l'article 7 peut étre :
a) un organe arbitral établi selon les régles d'une institution permanente d'arbitrage ou en vertu de clauses ad
hoc ;
b) une juridiction établie par une organisation internationale, si l'attribution de cette compétence est
compatible avec les régles de 1'organisation, ou
€) un organe judiciaire national, si ceci n'est pas incompatible avec le statut et les fonctions de
1'organisation.»Art8, Institut de Droit International, Session d'Oslo — 1977, « Les contrats conclus par les
organisations internationales avec des personnes privées » (Quatrieme Commission, Rapporteur : M. Nicolas
Valticos). 6 septembre 1977.
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«Il est évident qu'une organisation répond, avec les tempéraments qu'on vient de rappeler, des violations
de l'ordre international commises par ses organes statutaires ainsi que du comportement illicite de ses agents,
c'est a-dire des personnes qui, suivant un ordre hiérarchique, dépendent en dernier ressort d'un organe statutaire
en ce sens que leur activité est dirigée par les instructions et placée sous le contrble de cet organe.» Ritter Jean-

Pierre.«La protection diplomatique a I'égard d'une organisation internationale. »Op, cit,p.441.
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1. Pacte de la Société des Nations, Traité de Versailles signé le 28 juin 1919.
La Charte des Nations Unies.
3. Constitution de I'Organisation internationale du Travail. Philadelphie le
10 mai 1944,
Acte constitutif de ’'UNESCO, Londres le 16 novembre 1945,
Charte de la Havane instituant 1’Organisation internationale du
commerce, Havane, le 24 mars 1948.

6. Traité de I'Union Européenne .Maastricht, le 07/02/1992.

7. Constitution de I'Union europeenne /, Bruxelles, le 29 octobre 2004 CIG
87/2/04 REV 2.

8. Charte de la Havane instituant une Organisation internationale du
commerce, Fait a La Havane, le 24 mars 1948.

9. Convention de vienne sur la représentation des Etats dans leurs relations
avec les Organisations internationales de caractére universel, Vienne le 14
mars 1975.

10.Convention sur les privileges et immunités des Nations Unies , A/G lel3
février 1946.

11.Convention sur les priviléges et immunités des Nations Unies Approuve
par

12.Convention sur les priviléges et immunités des institutions spécialisees
AG/ ONU le 21 novembre 1947 - (tels qu’ils ont été approuvés par les
institutions spécialisées au ler avril 2003)I'Assemblée générale des
Nations Unies le 13 février 1946.
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13.Convention sur le Privileges et Immunités des Institutions Spécialisees et
Annexe a cette convention relative a I'OIT, 10 juillet 1948.

14. Accord relatif au siege I’ONU/USA, Lake Success le 26 juin1947, AG le
31 octobre1947.

15. La Convention relative a la lutte contre la corruption impliquant des
fonctionnaires des Communautés européennes ou des fonctionnaires des
Etats membres de I'Union européenne Acte du Conseil, 97/C 195/01, du
26 mai 1997, Journal officiel C 195 du 25.06.1997.

16.La Convention des Nations Unies contre la corruption du 31octobre2003.

17.La Convention européenne de sauvegarde des droits de I’homme et des
libertés fondamentales ,Rome, 04/11/1950 .

18.Convention de vienne sur la représentation des Etats dans leurs relations
avec les Organisations internationales de caractére universel, Vienne le 14
mars 1975.

19.Convention sur le statut de I'OTAN, Canada, le 20 septembre 1951.

20.Convention sur la sécurité du personnel des Nations Unies et du personnel
associé (UN Sefety) Conclue a New York le 9 decembre 1994.

21.Constitution de I'Union europeenne /, Bruxelles, le 29 octobre 2004 CIG
87/2/04 REV 2.

22.Protocol aditif a la convention des privileges et immunités du conseil

européen ,Strasbourg 05/05/1996.

23.Protocole sur les priviléges et immunités de I'Union européenne.

24.Accord sur les privileges et immunités de 1’Organisation des Nations
Unies conclu entre le Conseil fédéral suisse et le Secrétaire général de
I’Organisation des Nations Unies, Conclu les 11 juin 1946, Entré en
vigueur le ler juillet 1946.

25.1’ Accord général sur les privileges et immunité du Conseil de I’Europe.

26.Accord entre le Gouvernement de la République francgaise et
I’Organisation internationale ITER pour I’énergie de fusion relatif au
siecge de 1’Organisation ITER et aux privileges et immunités de
I’Organisation ITER sur le territoire francais signe a Saint-Paul-lez-
Durance le 7 novembre 2007. France.

27. Convention de vienne sur la représentation des Etats dans leurs relations
avec les Organisations internationales de caractére universel. Vienne le 14
mars 1975.

28. Convention sur la sécurité du personnel de ONU, New York le 9
décembre 1994,

29.Accord de siege entre la CPl et le Royaume des Pays-Bas, du 04
janvier2008.

30.Convention de sauvegarde des droits de I’homme et des libertés
fondamentales ,Rome, 04/11/1950.

31.Protocole, sur les privileges et immunités de I'Autorité Internationale des
fonds Marins du 16 aoGt 2000.
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32.Traité établissant une Constitution pour I'Europe Bruxelles, le 29 octobre
2004.

33.Traité instituant les Communautés Européennes, NICE le 26 février 2001
(JO C 80 du 10.3.2001).

34.Convention sur le statut de I'OTAN, Statut Personnel International,
Canada, le 20 septembre 1951.

35.Protocole sur les privileges et immunités de I'UE, aditif au Constitution de
I’UE du 29-11-2004.

36.Statut du personnel des Nation Unies, Resolution 590 (VI), du 2 février
1952, modifié / la Résolution 63/271 du 7 avril 20009.

37.Statut du Tribunal administratif des Nations Unies ,Adopté par
I’Assemblée générale le 24 novembre 1949 [résolution 351 A (IV)] et
amendé le 9 décembre 1953 [résolution 782 B (VIII)], le 8 novembre
1955 [résolution 957 (X)], le 11 décembre 1995 (résolution 50/54), le 15
déecembre 1997 (résolution 52/166), le 12 décembre.

38.Statut du Tribunal du contentieux administratif & cour d’appel des
Nations Unies Adopté par 1I’Assemblée générale le 17 mars2009,
(résolution 63/253).

39.Reéglement du personnel de [’Organisation des Nations Unies,
ST/SGB/2008/2

40.1er janvier 2008.

41.Statut et Reglement du personnel. ’O.M.S.. Adopté par la Quatricme
Assemblée mondiale de la Santé (résolution WHAA4.51) et amendé par la
Douziéme et la Cingquante- Cinquiéme Assemblée mondiale de la Santé
(résolutions WHA12.33 et WHA 55.21). entre en vigueur ler juillet 2007.

42.Statut et Reéglement du personnel de PUNESCO,au ler mars 2000.
Doc :HRM/SRR/1

43.Statut du personnel de la CPI, Adopté par 1I’Assemblée des Etats Parties
Deuxieme session,New York, 8-12 septembre 2003 ,Doc ICC-
ASP/2/Res.2.

44 Statut du personnel de 1’Organisation internationale de la Francophonie,
adopté par la 74e session du Conseil permanent (Paris, le 14 décembre
2009), Entrée en vigueur le 1/1/2010.

45.Statut du Personnel de L'Office International des Epizooties (la lutte
contre les maladies des animaux Paris le 25 -01-1924 ) Le projet de statut
du personnel adopté par le Comité international (Résolution n° XV du 27-
05-1983), Entré en vigueur le ler janvier 1984,

46.REGLEMENT No 31 (C.E.E) 11 (C.E.E.A), fixant le statut des
fonctionnaires. (JO P 45 du 14.6.1962, p. 1385).

47.Protocole portant statut de la cour africaine de justice et des droits de
I’homme, Adopte le ler juillet 2008.

48.Statut du Personnel du Conseil de 1I’Europe. Adoptés par la ler Res(81)20
du Comité des Ministres le 25 septembre 1981. Modifie 56 fois par le
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Comite des Ministre; Derniére modification, La Reésolution CM/ (2009)2
du 18 février 20009.

49.Reglement (C.E.E) 11 (C.E.E.A)) fixant le statut des fonctionnaires et le
régime applicable aux autres agents de la Communauté économique
européenne et de la Communauté européenne de I'énergie atomique (JO P
45 du 14.6.1962, p. 1385)

50.Statut et reglement du personnel du Bureau international de
I’Organisation Mondiale de la Propriété Intellectuelle (OMPI ).ler
octobre 1971 au decembre 2009.

51.Statut du Tribunal administratif de ['Organisation internationale du
Travail, Adopteé par la Conférence internationale du Travail le 9 octobre
1946 et modifié par la Conférence le 29 juin 1949, le 17 juin 1986, le 19
Juin 1992, le 16 juin 1998 et le 11 juin 2008.

52. Statut de la Cour de justice de la Communauté économique européenne
(Protocole de Bruxelles 17 avril 1957.

53.Protocole portant statut de la Cour de justice, annexe au traité sur I'Union

européenne, au traité instituant la Communauté européenne.

54.Statut du tribunal administratif, du Conseil de 1’Europe (Résolution (94)
11 du 5 avril 1994 Résolution (99) 19 du 16 novembre 1999, avec effet
au ler janvier 2000.

55.Statut du Tribunal de la fonction publique de I'Union européenne du 2
novembre 2004 (JO L 333) du 9.11.2004.

56.Statut du tribunal administratif de I'Union européenne ANNEXE
Xl (Statut du personnel du Conseil de I’Europe) ,modifieé Res(94)11 du 5
avril 1994,la Résolution Res(99)19 du 16 novembre 1999, avec effet au
ler janvier 2000, la Résolution CM/Res(2013)64 du 11 décembre 2013,
avec effet au ler janvier 2014 et la Résolution CM/Res(2014)4 du 11 juin
2014,

57.Réglement intérieur du tribunal administratif de la banque de
développement du Conseil de Europe. 01-09-1981, Modifie le 27-11-1994
/ le 30-01-2002.

58.Statut du Tribunal administratif de la Banque des Reglements
Internationaux, Approuvé par le conseil d’administration de la banque, le
12 janvier 2004.

59.Statut du Tribunal administratif de la Banque Africaine de développement
Adopté par le Conseil d’Administration le 16 juillet 1997, modifié le 09
Fevrier 1998 et le 30novembre2006.

60.Normes de conduite requises des fonctionnaires internationaux,
Résolution 56/244 de I’ Assemblée des Nations Unies, 2001.

61.-Code de conduite des fonctionnaires du CPI, Instruction administrative
Ref. ICC/AI/2011/002 . 4 avril 20Il, Rendu public le 22 novembre 2012
(circulaire ICC/INF/2012/020).

62.Doc:(A/CN.4/119, Quatrieme rapport de F.V. Garcia Amador, Annuaire
de la Commission du droit international , 26-06-1959,vol. II.

258



63.Rapport de la Commission du droit international, Cinquante-neuvieme
session 7 mai-5 juin et 9 juillet-10 ao(t 2007, Assemblée générale
Documents officiels Soixante-deuxieme session, ONU, Supplément no 10
(A/62/10).

64.Projet d’articles sur la responsabilit¢ des organisations internationales
adopté par la Commission du droit international ,Doc: ONU
(A/60/10)A/G, 11 juillet 2005.

65.Projet d’articles sur la responsabilité des organisations internationales
adopté par la Commission du droit international ,Doc: ONU ,Supplément
n° 10 (A/60/10), A/G,ONU,5 Aot 2005.

66.-Projet d’articles sur la responsabilité des organisations internationales
adopté par la Commission du droit international 63eme session,2011,A/G
, ONU (A/66/10).

67.Doc:(A/66/10) ,A/IG ONU, I’Annuaire de la Commission du droit

international, 2011.

68.Doc :(A/60/10)A/G, ONU, I’Annuaire de la Commission du droit
international, 11 juillet2005 .
69.Rapport Sanderstrom, , I’Annuaire de Commission du droit international,

1956,VII, p.131,doc A/CN.4/104.

70.Institut de Droit International, Session d'Oslo — 1977, « Les contrats
conclus par les organisations internationales avec des personnes
privées » (Quatrieme Commission, Rapporteur : M. Nicolas Valticos). 6
septembre 1977.

71.Lettre du SG de I’ONU au Conseil de Sécurité, DOC S/6597du 06Aout
1965.

72.Lettre s/g ONU au Représentant de la Belgique docM : S/6597 du 6-
08-1965, Annexe I.

73.R.CORDOVA «Opinion Dissidente ,C.1.J» Recueil de la CIJ 1949-
1991. C.1.J.Rec.1956, Société d’édition A.W, Sijthof .

74 M.ALVARESZ, «opinion dissidente », Recueil des arréts, avis

consultatifs et ordonnances de CIJ, Société d’édition A.W, Sijthof , 1949.

75.S.KRYLOV,« opinion dissidente», Recueil des arréts, avis consultatifs et
ordonnances de CIJ, Société d’édition A.W, Sijthof, 1949.

76.Deborah Wynes Mohamed/ Mounir Zahran -«La déontologie dans le
systeme des Nations Unies» Rapport Corps commun d’inspection.Doc
Nations Unies : JIU/REP/2010/3 ,Genéve, 2010.

77. FATIH Bouayad-Agha, Homero L. Hernandez «La reforme de
["administration de le justice dans le systeme des nations Unies : Options
pour la création d’instances supérieures de recours».Rapport,Corps
commun d’inspection. Organisation des Nations Unies. Geneve Juin
2002. P1.2.3.

259



78.Mohsen Bel Hadj Amor, (Président Commission de la fonction
publique internationale)« Normes de conduite requises des
fonctionnaires internationaux », Janvier 2002.

79.Rapport d’Activités du Tribunal de la Fonction Publique Européenne
2005-2007. Par M. le président Paul Mahoney.

T 1 Al A (STovadt St B g slyT 5 AT 156
Aot Jusdl LS s1yT 1

1. Auvis consultatif dul3juillet 1954, Effet des jugements du tribunal
administratif des Nations Unies accordant indemnité, Résumés des arréts,
avis consultatifs et ordonnances de la Cour internationale de Justice .

2. Auvis consultatifs 1949, Réparation des dommages subis au service
des Nations Unies,

3.  Auvis consultatif de la Cour internationale de Justice du 20 juillet
1982 dans l'affaire de la demande de réformation du jugement n°® 273

du Tribunal administratif des Nations Unies .
I 9! ol dalaial dyyla ) AaSonadt 281 .2
1. Jugement n°11 du 12 aolt 1953, MICHELINE Desgranges / BITParis
.TAOIT.
Jugement n°13 , du 3/9/1954, Mc.I/FAQO ,TAQIT.
Jugements n°17.18.19. du 26/10/1955, TAOIT.
Jugement N°14.du 30.09.1954 Tranter/ONUAA, TAOIT.
Jugement n°18 le 26 avril 1955, LEFF/ 'UNESCO. TAOIT.
Jugement n°21 du 29/10/1955. TAOIT.
Jugement n°28 du 12 juillet 1957 , John Albert Waghorn/OIT.TAOIT.
Jugement n°51 du 23 septembre 1960, Poulain d'Andecy/ONUAA,
TAOIT.
9. Jugement n° 68 du 11-09-1964, Pellier , TAOIT.
10.Jugement prellmlnalre du 3 juillet 1957, Waghon C/ Oit, TAOIT.
11.Jugement n° 70 du 11.09.1964, Jurado, Cesareo/ OIT. TOIT.
12.Jugement n°75 du 11 Septembre 1966, Privetera C/OMS , TAOIT.
13.Jugement n°92 du 11-10-1966, Varlocosta / FAO. TAOIT.
14.Jugement n°87du 06/11/1965,D1. Giuliomaria/FAO, TAOIT .
15.Jugement n° 155 du 6 octobre 1970, Kaushiva/ UNESCO . TAOIT.
16.Jugement n°122 du 15 octobre 1968, Chardsey, C/U.P.VV , TAOIT.
17.Jugement n° 137 du 11 octobre 1968, Brache, Guillermo Rafael/OMS,
TAOIT.
18.Jugement n° 216 du 21/12/1973, Hakin, Robert/ 11B .TAOIT.
19.Jugement n°402 DU 20-04-1980, Grosshoff ,TAOIT.
20.Jugement n°1125 du 03/05/1993 , Maria Lehmann-Schuerter/ OTIF
,TAOIT
21.Jugement n° 2869 du 03/02/2010 ,M. J. W/ Eurocontrol. TAOIT.
22.Jugement n° 2232dul6 juillet 2003. Bustani/ I’OIAC. TAOIT.

NG WD

260



23.Jugement n° 191 du 15-05-1972, Ballo/UNESCO. TAOIT .

24.Jugement n°431 du 11-12-1980, ROSEAU/ AIEA. TAOIT.
25.Jugement n° 217 du 22-10-1973, Hakin , TAOIT.,
26.Jugement n°® 17 du 26 avril 1955. DUBERG/ONUESCO. TAOIT

27.Jugement n° 14.du 30septembre1954 Tranter/ ONUAA, TAOIT.

28.Jugement n° 56 du 6 octobre 1961 ROBERT/OMS., TAOIT.

29.Jugement N°209, du le 14 mai 1973, LINDSEY/UIT.TAOIT.

30.Jugement n° 210 du 14 mai 1973 ,Mendis/ OMS .

31.Jugement n° 2312,du 04.02.2004, LEBM, TAOIT

32.Jugement n°236,du 26 avril 1974, Harrod, Jeffrey/OIT . TAOIT.

33.Jugement n°339 du 7 décembre 1977,Kennedy, Bruce
Francis/[FAO.TAOIT.

34.Jugement n° 256 du 5 mai 1975, Nowakowski/ OMM. TAOIT.

35.Jugement n°280 du 06-05-1974/ Stracey .TAOIT .

36.Jugement n°650 , du 18 mars 1985 NAVARETTE/PAHO .TAOIT

37.Jugement n°832,du 15-07-1992, Aguiriano et autres. TAOIT

38.Jugement n° 840 du 7 septembre 1987, Norbert Mischung /ESO,
TAOIT.

39.Jugement n° 911 du 30 juin 1988. Bruno de Padirac /UNESCO,
TAOIT.

40.Jugement n° 931 du 8 décembre 1988, Harmannus Bakker/CERN,
TAOIT

41.Jugement n° 933 du 08/12/1988, Hendricus vander Peet/OEB.TAOIT

42.Jugement n°1147 du 29 janvier 1992, Comite /OEB . TAOIT.

43.Jugement n° 1317, 31.01.1994, UIT, TAOIT.

44.Jugement n°1385 du 01-02-1995,Bunt, TAOIT.

45.Jugement n°1420du 01-02-1995,Dekker, TAOIT.

46.Jugement n°1547dul11/05/1996. Bernard Jean Raymond Baillet/ OEB.
TAOIT.
47.Jugement n° 1660 du 10.07.1997, AELE. TAOIT.

48.Jugement n° 1752 du du 28 avril 1998,Hongya Qin/OIT.TAOIT.

49.Jugement n° 1769, du 6 mars 1998, Adolf Chvojka/ AIEA.TAOIT.

50.Jugement n°1831 du 28 -01-1999, Lawi Andrew. Odero-Ogwell /FAO
. TAQIT.

51.Jugement n° 1881 du 4 mai 1999 , Jeffrey Harold/ OIT. TAOIT.

52.Jugement n® 1925  du 3 février 2000. Thomas Oskar Schubert
/Agence internationale de I'énergie atomique (AIEA), TAOIT

53.Jugement n°1929du 7 octobre 1999. Thierry Beaucent/ UPU.TAOIT
54.Jugement n° 2139 du 15.07.2002, AIEA, TAOIT.

55..Jugement n°2190 du 05/11/2002, M. F Z/OMS. TAOIT
56.Jugement n°2232. 16 juillet 2003.Bustani/ ’OIAC. TAOIT
57.Jugement n°2290 du 4 fevrier 2004. M. A. R./OEB. TAOIT

261



58.Jugement n° 2312du 04.02.2004, LEBM, TAOIT.
59.Jugement n° 2540 du 12.07.2006, UIT.
60.Jugement n°2637 du 11-07-2007. Carroll/.0.M.C. TAOIT

61.Jugement n° 2682 du 06-02-2008,COI/ Mmes R. M. C. S., -M. F. F-

M.G.B.etM.J.L. T. M. TAOIT.
62.Jugement n° 2700 du 06.02.2008, TAOIT.

63.Jugement n° 2706 du 06.02.2008, Mme C./ OMPI. TAOIT.

64.Jugement n° 2751 du 09.07.2008, OEB. TAOIT
65.Jugement n° 2792 du 04.02.2009.0EB.

66.Jugement n° 2839 du 14 mai 2009, Mme K. J. L/OMS TOIT.

67.Jugement n° 2800 du 06/11/2008, M. S. W ,TAOIT.
68.Jugement n° 2861 du 08/05/2009, Mme M. d. R.C.e S.d. V./ OMM.
TAOIT.
69.Jugement n° 2874 du 03/02/2014, M. A. J.-JJOEB,TAOIT.
70.Jugement n° 2889 du 11 septembre 2009, M me P. B/ UIT. TAOIT
71.Jugement 2972 du 02-02-2011 , OEB /M. R. B. et M. D. B.TAOIT
72.Jugement n° 3032 du 23/10/2009, Z. A.-K.-A. et Mme B. B.-W. /OIT.
TAOIT.
73.Jugement n° 3083 du 10/11-2011, M. C. U./ONUDI . TAOIT
74.Jugement n°3115 du 04.07.2010 E.S/ UNESCO) . TAOIT.
75.Jugement n° 3279 du 9 mars 2012 , M. J. Ag. M/ Eurocontrol.
TAOIT.
76.Jugement n°3490 du 30/06/2015. Mme H. S. AIEA.TAOIT.
Boesed) @Y1 dodaial dyl3Y! LeSonall S-1.3
Jugement n° 02 du 06-07-1950 , AUBERT et 14 Autres /S G.TANU.
Jugement N°55 du 14 .12.1954, Russel-Cobb, TANU.
Jugement n°144 du 16/04/1971,Samaan, TANU.
Jugement n°180du 10-10-1973,0SMAN. TANU
Jugement n°280 du 06-05-1974. TANU
Jugement n°376 du 26-10-1970, Touhami. TANU.
Jugement n°911du 10-10-1973,CLUNET. / TANU.
Jugement n°1157 du 20-10- 2003 Andronov/ONU. TANU
Jugement N°1011 du 27.7.2001, Iddi / ONU, TANU

Olwdty! sz Gyyol) daSonadl 1yl 3 .4

. CEDH, Reg N°10750/03 du 4/03/2003.

291 SLuW delall i gl LaSoe 1) 3 5
1. Arrét 25-62 du 15 juillet 1963, Paumann/ commission.
2. Arrét 72/74 du 18 mars 1975, Union syndicale/conseil.
3. Arrét du 21 avril 1994, Campogrande / Commission (C-22/93 P,
Rec.pl-1375).
4. Arrét du 8 septembre 2005, AB (C-288/04, Rec. p. 1-7837).

©CoNoRWNE

[HEN

262



5. Arrét du 24 février 1988, Commission/Belgique (260/86, Rec.
p.00955). TFPE.

6. Arrét du 23 février 2000, Kooyman / Parlement (T-223/97 et T-17/98,
Rec FP_p._11-135).

igsladY! Ladl g Oglall iyl LaSoalt 08>1.6
1. Jugement n°60 du 7 mars 2006, M. W. c/ Secrétaire général,

TAOCDE.
2. Jugement n°69 du 24/03/2011, ILLMACEN  Myriam/ OCDE.

TAOCDE .

bysl ke DylY) aSoadt 1y 3.7
1. Recours N° 247/1998 (RATTANASAMAY c/Secrétaire Général) du

Sentence du Tribunal Administratif du Conseil de I’Europe du 9 juin 1999.

el kol Ayl daSalt alS>1.8
1. Jugement n°461 du 02-10-2002,/ Sécurité des locaux/ CROTAN .

Z.,«JJJJ\ dally 8\}‘)3\ AY

1. ALAIN Plantey, FRANCOIS. Loriot, «Fonction publique
internationale- organisations mondiale et europeennes —», CNRS Editions,
Paris, France, 2005.
2. ALAIN. Plantey, «Droit et pratigue de la Fonction publique
internationale»,CNRS Editions, Paris, , 1977.
3. ANNE-Sophie. Hardy « Le guide des métiers de la fonctions publique
européenne et internationale —-CE, ONU, OCDE, UNESCO », Ed,
DALLOZ, Belgique, 2005.
4. DAVID Ruzie «Fonctionnaires internationaux,» Librairie ARMAND
COLIN, Paris, 1970, p14.
5.DAVID Ruzié «De [I'obligation de réserve des fonctionnaires
internationaux et des conditions de leur licenciement. A propos de I'affaire
Klarsfeld», AFDI, volume 16, 1970.
6. DAVID Ruzie «La protection des agents internationaux »Colloque
d’aixe-en pronence,1984,Societe Francaise pour le droit international, ed :
PEDONE, Paris, 1985.
7. DAVID Ruzie« Rapport final de la journée d’étude sur le contentieux
de la. f.p.i,» édition Pedone, Paris,1996.
8. DAVID Ruzie« jurisprudence du tribunal de I’OIT» Ed, CBRS, Paris,
20009.
9. ELIANE Ayoub, «La fonction publique en vingt principes», Fricon-
Roche, Paris, 1994.
10. F.BAUGARD, P.BONNEMAYRE,N & ENGUEHARD & L.
PERSONc« Intégrer la fonction publique internationale -ONU, OMC, UE »
Studyrama, 4e ed, 2007. Paris ,France.

263


http://eur-lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexplus!prod!CELEXnumdoc&lg=fr&numdoc=61986CJ0260
http://eur-lex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexplus!prod!CELEXnumdoc&lg=fr&numdoc=61986CJ0260

11. GERMOND Laurent «Les principes selon le tribunal administratif de
| 'Organisation internationale du travail» ed,A. PEDONE, Paris, France
,2009.

12. GEORGES. Langrod«lLa «crise de la Fonction publique
internationale 1953-1954»Sarrebruck, Sarayvo, 1956

13. GEORGES. Langrod « La Fonction publique internationale sa
genese, son essence, son évolution» ed : A.W. SYTHOFF-LYDE, PAYS-
BAS, 1963

14. GIOVANNI MICHELE Palmieri, Actes de colloque sur « les
Evolutions de la protection juridictionnelle des fonctionnaires
internationaux et europeens, » Luxembourg le 1 et 2 /04/2011. « collection
pratique de contentieux européen», Ed : BRUYLANT, 2012.

15. Jean-Pierre COT& Alain PELLET« Nation Unies, Commentaire
article par article» Economica, 2e Edition, Paris, 1985.

16. JULIO A. Barberis, «Nouvelles questions concernant la personnalité
juridique internationale», Recueil des cours de I’Académie de droit
international de La Haye, vol. 179 1983-I.

17. «Les évolution de la protection juridictionnelle des fonctionnaires
internationaux et européens », Actes du collogue de luxembourg, 1 et 2

avril 2011, ed :BRUYLANT, Bruxelles, Belgique , 2012.

18. «L’évolution des fonctions publiques » Actes du
colloque international, L’institut de préparation a I’administration générale,
Brest, France,25-26-27ctobre2000, pub ed :BRUYLANT, Bruxelles,
Belgique , 2003.

19. LEMOINE Jaques & Francis MAUAIN «le défense des intéréts des
agents internationaux par les associations du personnel,» colloque d’aix-
en-provence, société francaise pour le droit international, ed,A.PEDONE,
paris, 1985.

20. MARCEL Piquemal « La fonctions publique internationale-
Problemes actuels, I'Exemple de ’'OTAN »Ed du Papyrus, Montreuil,1998.
21. Madeo. Pérez , «Le systeme des privileges et immunités applicable
organisations internationales en Suisse et aux délégations permanentes a
Geneve », I'Institut des Nations Unies pour la formation et la recherche
(UNITAR), Palais des Nations, Genéve ,1997.

22. MOHAMED. Bedjaoui, « Fonction Publique International et
Influences Nationales» ,Stevens&Sons Limited, London, 1958.

23. ONU -Département de 1I’information des Nations Unies -«ABC des
Nations Unies» , New York,2006.

24. Placide Yoko YAEMBE, Benjamin Mulamba MBUY |.«Déontologie
des Fonctionnaires internationaux» ed: L’HAMATTAN, Paris, 2013.

25. PELLET Alain, «A propos de Il'affaire Dumitrescu a I'UNESCO.
Note sur I'indépendance des fonctionnaires internationaux» extrait du
Journal du Droit international, N° 3,1979, ed:TECHNIQUES
S.A,France,1980.

264



26. Recueil des Avis consultatifs: C. I. J. Recueil 1949, Société d’éditions
A. W. SI JTHOFF'S.

27. SALAMON Jean. Des mains propres comme conditions de
recevabilité des réclamations internationales. In: Annuaire francais de droit
international, volume 10, 1964. pp. 225-266;

28. SUZANNE bastide, «Les tribunaux administratifs internationaux et
leurs jurisprudence» Recueil des cours, Tome 92 ,Academie de Droit
International, pub, ed: AW. SYTHOFF-LYDE, PAYS-BAS ,1957.

29. Société francaise pour le droit international ,« le contentieux de la
fonction publique internationale-,» ed, A. PEDONE, PARIS, 1996.

30. Societe Francaise pour le droit international, «La protection des
agent internationaux,» , ed : PEDONE, Paris, 1985.

31. Sociéte francaise pour le droit international ,<Les Agents
internationaux»,ed,A. PEDONE, Paris, 1985.

32. STEPHANIE Bellier « A Propos de la clause arbitrale dans le
réglement des différends de I’organisation internationale» CNRS Editions,
Paris,2009

33. ZYSS Wiltod « Les litiges collectifs devant les tribunaux
administratifs de [’ONU et [’OIT »- Journées d’¢tudes sur le contentieux de
la fonction publique internationale- SENAT du 9-10 décembre 1994,

Societe francaise pour le droit international, ed,A. PEDONE, PARIS, 1996.

e ) ARl ks il 1 VI
1. Bawindsomdé Patrick OUEDRAOGO «Le statut juridique du
fonctionnaire international sous [’'angle des fonctionnaires de
[’Organisation des Nations Unies et des fonctionnaires des Communautés

européennes: Contribution a [’actualité de la notion de «fonctionnaire
international» These de doctorat,23 Mars 2012, Ecole Doctorale Sciences

Humaines et Sociales, UNIVERSITE de BRETAGNE OCCIDENTALE.

2. Jean-Claud TCHEUWA «Le siége des organisations internationales —
Contribution a [’étude de son statut juridique au regard de la pratique
contemporaine» » These de doctorat ,Universitt ROBERT SCHUMAN
Facult¢ de Droit et des Sciences Politiques et de Gestion de
STRASBOURG.1997.

3. Mouloud Yahia-Bacha «Entrée et la cessation des fonctions dans la
fonction publique internationale », Thése de Doctorat droit public,
Université¢ d’Alger,1977.

4. SUZANE BASTID «Les Fonctionnaires internationaux», Thése de

doctorat, Recueil SIREY, Paris,1931.

oron 1 B dpadall Y1 VI
1. ALAIN Pellet« Les voies de recours ouvertes aux fonctionnaires
internationaux». RGIP, A.Pedone, T1, Paris, 1981.

265



2. ALAIN Pellet « La greve des fonctionnaires internationaux » RGDIP
.1975.

3. AlAIN Plantey, « I’Avenir du syndicalisme dans la fonction publique
internationale », Revue Québécoise de droit international.

4. BENOIT Aubenas « Réflexions sur une fonction publique européenne.
Le statut-type élaboré par la Conférence gouvernementale pour la fonction
publique européenne » AFDI, volume 13, 1967.

5. BOITEL Michel. « Situation et problemes actuels de la fonction
publigue internationale » Revue : Politique étrangére N°1 — 1953.

6. CHARLE Rousseau « chronique des faits internationnaux » RGDIP,
1970

7. CHRISTAIN Dominicé « Observation sur le contentieux des
Organisations internationales avec des personnes privées »AFIDI, V45,
1999.

8. CATHRINE Comtet-Simpson, « Le Tribunal Administratif de /’OIT »,
pub OIT, Geneve, septembre 2009.

9. DAVID Ruzié «De [I'obligation de réserve des fonctionnaires
internationaux et des conditions de leur licenciement. A propos de I'affaire
Klarsfeld» AFDI, volume 16, 1970.

10. DAVID Ruzie « jurisprudence du tribunal de I’OIT »AFDI, 1972,

11. DAVID Ruzie « jurisprudence du tribunal de I’OIT » AFDI, ,1991.
12. DAVID Ruzie «jurisprudence de tribunal de ['OIT», AFDI,
CNRS ,20009.

13. DEHAUSSY Jacques «Travaux de la Commission du Droit
international des Nations Unies» AFDI,V5,19509.

14. DOROTHEE Meyer « Les contrats de fourniture de biens et services
dans le cadre des opérations de maintien de la paix» AFDI, volume 42,
1996.

15. DREFYS Simone «Jurisprudence du Tribunal Administratif de
I'Organisation internationale du Travail » AFDI, volume 3, 1957,

16. ELIANE Ayoub«lLa fonction publique en vingt principes»,Fricon-
Roche, Paris, 1994,

17. PENA «L’administration des organisations internationale», Centre
d’expertise et de recherche administrative Ed: Revue Frangaise
d’administration publique, N°126, Strasbourg. France,2008.

18. FINK Francois, « L'indépendance statutaire des agents du conseil de
I'Europe », Revue francaise d'administration publique, 2008/2 n° 126.

19. FOCSANEANU Lazar«Le droit interne de I'Organisation des Nations
Unies ». AFDI, volume 3,1957.

20. GEORGES. Langrod, «La fonction publique internationale. Sa
genese, son essence, son évolution» Revue internationale de droit comparé,
Volume 16, Numéro 3,1964.

21. GEORGES Langrod «La crise de la Fonction publique
internationale» Sarrebruck, Paris ,1956.

266



22. GERMOND Laurent «Les Principes Généraux selon le Tribunal
administrative de [’0O.1.T» ed: A.PEDONE, Paris, FRANCE.

23. JAQUE Lemoine« Jurisprudence du Tribunal Administratif de
[’OIT », AFDI, V13,N°1,1967,

24. JULIO A. Barberis, «Nouvelles questions concernant la personnalité
juridique internationale», Recueil des cours de I’Académie de droit
international de La Haye, vol. 179 1983-I.

25. KNAPP Blaise« Jurisprudence du Tribunal administratif de
I'Organisation internationale du travail » AFDI,volume 28,1982.

26. LAZAR Focsaneanu «Le droit interne de [’Organisation des Nations
Unies», AFDI, vol. 3.1957.

27. Louis DUBOIS «Les conditions juridiques des agents
internationaux», Colloque « Les agents internationaux »UNV. d’AIX-EN-
PROVENCE du 24 au 26 mai 1984, Faculté de droit, Ed, A.BEDONE,

Paris.1985.

28. MICHEL Virally «Droit international et déecolonisation devant les
Nations Unies,» A.F.D.I, volume 9, 1963 .

29. MOHAMED Bedjaoui «Le syndicalisme des fonctionnaires
internationau» AFDI, volume 3, 1957.

30. MOHAMED Bedjaoui, «Jurisprudence comparée des tribunaux
administratifs internationaux en matiere d'excés de pouvoir » AFDI,
Volume 2, Numéro 1, Année 1956.

31. MODERW.W «Observations sur ['affaire des fonctionnaires
americains congédiés par le secrétaire genéral a la demande du
gouvernement des Etats-Unis. »Persée, Politique étrangéere N°6 — 1953.

32. NGUYEN Quoc Dinh, « Les privileges et immunités des organisations
internationales d'aprés les jurisprudences nationales depuis 1945 ». FDI,
volume 3, 1957.

33. STEPHANIE Bellier, «A Propos de la clause arbitrale dans le
reglement des différends de [’organisation internationale, »Afdi— CNRS
Editions, Paris ,2009.

34. MODERO Wood «Observations sur ['affaire des fonctionnaires
americains congédiés par le secrétaire général a la demande du

gouvernement des Etats-Unis »AFDI. 1953.

35. PHILIPPE Cahier «Le droit interne des organisations
internationales» RGDIP,vol. 67 .1963.

36. PAUL Tavernier «L'avis consultatif de la Cour internationale de
Justice du 27 mai 1987 dans l'affaire de la demande de réformation du
jugement n°333 du Tribunal administratif des Nations Unies (Affaire
Yakimetz) »AFDI, volume 33, 1987.

37. PAUL Tavernier « La fusion des Tribunaux administratifs des Nations
Unies et de I'O.1.T. nécessité ou utopie ? », volume 25, 1979. p 442.

267



38. RADI Yannick, « La réforme du systeme de justice interne de
I'organisation des Nations Unies », Revue francaise d'administration
publique, 2008/2 n° 126.

39. RENE de Lacharriere « Avis consultatif sur les jugements du Tribunal
administratif de I'O.L.T. sur requéte contre 'UNESCO»AFDI, volume 2,
1956.

40. RITTER Jean-Pierre « La protection diplomatique a I'égard d'une
organisation internationale» AFDI , volume 8, 1962.

41. SUZANE Pastide «Les tribunaux administratifs internationaux et
leurs jurisprudence», RCADI,1957,11.

42. VANDERSENDEN Georges «Juges internes et juridiction
nationales : conflit et compétence » Actes de colloque sur « les Evolutions
de la protection juridictionnelle des fonctionnaires internationaux et
européens »Luxembourg le 1 et 2/04/2011.Pub par GIOVANNI MICHELE
Palmieri «collection pratique de contentieux européen» Ed BRUYLANT,
2012.

43. WIEDERKEHR Marie-Odile «Le nouveau systéeme de recours ouvert
aux fonctionnaires du Conseil de I'Europe»AFDI, volume 29, 1983.
44.ZYSS Wiltod « Les litiges collectifs devant les tribunaux
administratifs de [’'ONU et [’OIT »- Journées d’études sur le contentieux de
la fonction publique internationale- SENAT du 9-10 décembre 1994,
Société francaise pour le droit international, ed, A. PEDONE, PARIS,

1996.p.86.

268



88!

ddall o3 Sadal
01 iad
07 S Cabsgall a2 dgsdl o JoY1 U
09 adg ) bt s ol) dalall sl 1 oY) Laadl)
09 ol Cabsoll aabe 1 sV )
10 RESURGY-NURS S SN PN ENIAT
23 sl padsnll e opd e Lol Cabsll d e (Al
29 o3lany Aol Aalal) 2pbsl 056 Angb 1 L) ol
29 el dald) aabs gl 06 anl 1 JaY) Ll
39 Aol Aalell 2 logl) 056 alas 1ol (Ll
50 Lebarlgus g dmmstd) Lol (oot i gsne oSsF 3 it
50 Jol Cabsll Slxly 5 Bsim 1oV el
50 Sl bl B 1 51 el
71 Joh Gl sl Ll s el Ll
82 Lelasl gy B5Lkly agall Joal) Calsgll adgses oLl il o)
83 a5ty a5l Loall Cabsl) adgge Ll 10531 (Ll
99 Al g gl Lol Cabsll aggene Loyl 13l el
106 BULasy depold) Lol Calosl) afgsens alS-T r el Ladl
107 Bsl) Lol) Calogll Bdgsene ooy dal 1 JsY) el
107 el 9 090 (@3l Lot dagl: JoY) el
117 Beol) (pel) Elpd Lailgs 1) ULl
123 Bal) 2ylaY) syl DUl ol el
125 @B LA jeial 2L 2y obleall (s Al
128 @3B LA jeal 2aS01 sy oblaal gl Al
133 Lot ge Jlasl e adoall daladd) adgses ) L)
134 Leaibge Jlesl o adoull adaidl o Slasin JoY1 Luad)
135 e ging i ol delonel) 2 L)) dasidl dncds 1Y) ol

269




135

3 gl dadizal) 5 g Hpuasie ) dngdot Jo 81 el

141 FSHPRAPRUR W-SNUE RINE I WPESLA EA PR IEALS RIS
145 adgll) el il sl 35 51 ez 31 e
147 Leibs s il Zudacl) w0e plal 1oV Ll
163 Sl Cabsgall 3) AL aladt: ) Clal
168 Leetbsse Jlast e 2ol Raladl 2 fg5s 2lST U1 Luad
168 oo g Leibge Jlasl o adoull Balaill 2g5ems olul g dands 1 oY) il
169 Leaib oo Jlasl 1o aJoull Radal) B ggune dnndor Jo¥) LN
174 Leetbose Jlast e 2ol Radadl 2 fosin olol 1l (ULl
184 leaibse Jlasl 1o aJoall Radodl) aggnn joun I UL
197 Laibse Jlash o asll 2edadl) Zgges Lalss 1l )l ALl
202 Leedbsse Jlosl e 2ol 2abadl) afozis (s5e5 alSHT el )
203 ot bl U oY1 Ll
211 2)UTy Lo slif 1 el el
213 faradl pd ol B )l g el L)
216 Blejle aygud 3b g Lgaibon Jlasl o adol) daled) agzes LT Il Ladl)
217 Lewibge Jlest o adoull dadail) ggas SUT 1 oY) ol
217 e SSTL ) JU asle) 1 oY) Ul
219 o2l 1l Ul
222 Aol daal) Slejls Bsud G b Ul ol
223 Ao By gtz J 081 Ll
229 gl o Souly sladll b e Bl 1ol ALl
242 adl=
247 yalall
269 )

270




